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PORTARIA Nº. 20/2020

Dispõe sobre medidas de caráter temporário de prevenção para o enfrentamento ao contágio pelo Coronavírus (COVID-19), bem como o sistema dos servidores, no âmbito da Câmara Municipal de Diamantino – MT e altera a Portaria nº 019/2020.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo Regimento Interno e,

CONSIDERANDO a Portaria nº 18/2020-GP, de 19 de março de 2020;

RESOLVE:

Art. 1º - Alterar a Portaria nº 19/2020, que dispõe sobre o sistema de rodízios dos servidores do âmbito da Câmara Municipal de Diamantino-MT.

Art. 2º - Visando garantir a preservação do funcionamento dos serviços considerados essenciais e prioritários, será estabelecido o sistema de revezamento de servidores, em dias alternados como forma de resguardar o quantitativo mínimo de servidores.

§ 1º - No regime de revezamento o servidor trabalhará um dia em sua unidade de lotação e alternadamente, no outro dia, em teletrabalho, ainda que tais atividades sejam oriundas de unidade administrativa diversa daquela em que o servidor estiver lotado, mediante escala de revezamento a ser estabelecida pela chefia imediata.

§ 2º - Nos dias em que o servidor estiver em teletrabalho, deverá estar acessível durante toda sua jornada de trabalho, mantendo a chefia imediata informada sobre a evolução das atividades estabelecidas, se for o caso, por meio de telefone, e-mail institucional, aplicativos de mensagens instantâneas ou outras ferramentas de tecnologia da informação.

§ 3º - O descumprimento do parágrafo segundo deste artigo, será considerado como falta injustificada do servidor, acarretando desconto salarial.

§ 4º - Nos dias de revezamento presencial na Câmara Municipal de Diamantino, os servidores deverão registrar sua freqüência através do ponto manual, cada um utilizando-se de sua própria caneta.

Art. 3º - Estão em regime de teletrabalho sem fazer parte do revezamento, por pertencerem ao grupo de risco as seguintes servidoras: Aline Simony Stella, Deizelucy Maria Pereira Mesquita, Maria Madalena da Silva Neves e Marli Dias Duartes Coimbra, comprovados mediante autodeclaração.

Art. 4º - Os servidores assintomáticos que tenham retornado de viagem de localidades com casos comprovados de Coronavírus, bem como aqueles que tenham tido contato direto com casos confirmados, deverão ser submetidos ao regime de teletrabalho temporariamente por 14 (quatorze) dias, devendo contar no primeiro dia útil do retorno da viagem, do contato direto ou do início dos sintomas, tudo devidamente comprovado, mediante assinatura de autodeclaração inclusive.

Art. 5º - Os motoristas Eder Wilson da Costa Soares e Luiz Carlos Rodrigues de Almeida, ficarão em regime de teletrabalho atendendo o chamado quando necessário e solicitado.

Art. 6º - O servidor em teletrabalho e/ou regime de revezamento deve, obrigatoriamente, sujeitar-se às medidas de restrição social e demais orientações emanadas pelos órgãos sanitários federais, estatuais e municipais que não conflitem com a presente Portaria.

Parágrafo único. A inobservância ao disposto no caput ensejará a responsabilização funcional do servidor.

Art. 7º - A higienização da Câmara Municipal deve ser intensificada, para fins de proteção contra o Coronavírus, com prioridade para as áreas com maior fluxo de pessoas e para as superfícies mais tocadas, como corrimões, balcões de atendimento, maçanetas entre outros.

Art. 8º - Para os fins desta Portaria, as autodeclarações, previstas nos Artigos 3º (grupo de risco) e 4º, inidôneas sujeitarão o declarante à responsabilização funcional e às sanções penais previstas em lei.

Art. 9º - O servidor deverá retornar imediatamente para o seu regime e jornada de trabalho original, mediante determinação de sua chefia imediata ou término da vigência desta Portaria.

Art. 10 – Fazem parte da Portaria os anexos I, II e III.
Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura (afixada em Mural), revogando-se as disposições em contrário.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Diamantino, 23 de março de 2020.


Edson da Silva

Presidente da Câmara Municipal 


Anexo I - Escala
	SERVIDOR
	23/03
	24/03
	25/03
	26/03
	27/03
	30/03
	31/03
	01/04
	02/04
	03/04

	Serafim Guimarães Campos
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Haron Alvares
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	Adriane Márcia S.  O. Barbosa
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Amanda Lislye Costa de Matos
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Gisele Dias da Silva
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	Emerson Campos de Oliveira
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Arídio de Arruda Oliveira
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Nivaldo Gomes da Silva
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	Lucimara Costa Barros
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	Cleyton Vilmar de Oliveira Zucchi
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Fábio Tomekiti Fukushima
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	Gabriela Cocco Busanello Benevides
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Katia Aparecida do Prado Konrad
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Sonia Juliana Jesus da Silva
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Geni da Silva Souza
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X



ANEXO II

AUTODECLARAÇÃO DE SAÚDE 

Eu, ______________________________________________________________________________, CPF nº ______________________________, matrícula nº _____________________, exercendo o cargo de ________________________________________________________________, lotado na unidade ______________________________________________, declaro para fins específicos de atendimento ao disposto da Portaria nº 020/2020, que devo ser submetido a isolamento, preferencialmente por meio regime de teletrabalho, em razão de:

(   ) doença preexistente crônica ou grave ou de imunodeficiência, com data de início do teletrabalho em _______________, enquanto perdurar o estado de emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do Coronavírus.

(  ) ser gestante ou lactante, enquanto perdurar o estado de emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do Coronavírus.

(   ) ter retornado de viagem de localidades com casos comprovados de Coronavírus, na data de _______________, devendo ficar temporariamente em teletrabalho por 14 (quatorze) dias a contar da data do retorno.
(  ) estar ou ter tido contato direto com casos confirmados ou suspeitos, na data de _________________, devendo ficar temporariamente em teletrabalho por 14 (quatorze) dias a contar da data do contato.

(    ) apresentar sinais e sintomas gripais, devendo permanecer em teletrabalho a partir de _________, estritamente pelo tempo em que perdurarem os sintomas, estando ciente de que devo procurar atendimento ou orientação médica.

Declaro que estou ciente de que a prestação de informação falsa me sujeitará à responsabilização funcional e às sanções penais previstas em lei.
_________________/MT, _______, de_________________ de 2020.

____________________________________

Assinatura do servidor 


Anexo III

Folha de Ponto Manual

Servidor:____________________________

Matricula: _____

Cargo: _______________________________

Mês/Ano: ____________

	Dia
	HORÁRIO
	HORÁRIO
	Assinatura do Servidor

	
	Entrada
	Saída
	Entrada
	Saída
	

	01
	
	
	
	
	

	02
	
	
	
	
	

	03
	
	
	
	
	

	04
	
	
	
	
	

	05
	
	
	
	
	

	06
	
	
	
	
	

	07
	
	
	
	
	

	08
	
	
	
	
	

	09
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	


Estou em pleno acordo com o que demonstram acima, sendo que representa o ocorrido no período.
Edson da Silva

Presidente da Câmara Municipal

Servidor/Empregado Público 
Rua Des. Joaquim P. F. Mendes, 2345 – Jd. Eldorado – Diamantino-MT – 78400-000

(65) 3336-1419 - www.camaradiamantino.mt.gov.br

