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LE! N.2 3.036/2020, DE 25 DE MARCO DE 2020.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE
DA FAMILIA — NASF, COM CRIACAO DE CARGOS, VAGAS E
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA O NASF, NOS
TERMOS DO ART. 37, IX DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso das atribuicbes que [he foram conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal de Baixo Guandu — ES APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 12 Para apoio e auxilio das atividades desenvolvidas nas Unidades de Atengdo
Basica do Municipio, fica criado o Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF, em parceria
com o Governo Federal, regido pela Portaria N2 154 de 24 de janeiro de 2008, Portaria n2
2.488 de 21 de Outubro de 2011 e n2 548 de 04 de Abril de 2013 todas do Ministério da Salde,
composto pelos profissionais constantes do art. 22 desta Lei.

§12 Para execucao dos servicos desempenhados pelo Nucleo de Apoio a Salide da
Familia — NASF, ficam criados os seguintes cargos:
I. Assistente Social;
Il.  Profissional/Professor de Educac&o Fisica;
ll.  Enfermeiro;
IV. Farmacéutico;
V. Fisioterapeuta;
VI. Fonoaudiologo;
V. Nutricionista;
VIll.  Psicélogo;
IX.  Médico Psiquiatra;
X. Terapeuta Ocupacional;
Xl.  Médico Geriatra:
Xll.  Orientador Social.

§22 As atribui¢des, vencimentos e requisitos de investidura dos cargos descritos

neste artigo estdo previstos no Anexo | e Il desta Lel.



Rua Francisco Ferreira, n® 40

Centro - Baixo Guandu - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Tel/Fax; (27) 3732-8914
CNPJ 27.165.737/0001-10

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU | www.pmbg.es.gov.br

Art. 22 Face & excepcionalidade do interesse publico contemplado por meio da
criacdo do Nucleo de Apoio a Satde da Familia — NASF, para Fortalecimentos dos Programas de
Atencdo Bdsica em Saude ja implementados no Municipio, assim como o carater precério do
repasse dos recursos financeiros utilizados para custear o Programa, nos termos exigidos pela
Legislacdo Federal e Portaria n2 2.488, de 21 de outubro de 2011, do Ministério da Sadde, fica
o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater tempordrio os profissionais
descritos no anexo | desta Lei.

§12 As contratacdes tempordrias referenciadas no caput deste artigo serdo
precedidas de processo seletivo simplificado, na forma a ser regulamentada pelo Poder
Executivo.

§22 A quantidade de profissional a ser contratado serd estabelecido a cada
processo seletivo conforme previsdo do edital e a critério a administragdo publica
considerando a necessidade de execugao do servico do NASF.

§32 As contratacdes obedecerdo rigorosamente ao critério de classificagdo em
processo seletivo simplificado.

§42 As contratacBes previstas no caput sdo consideradas necessidade temporaria
de excepcional interesse plblico na drea da saude, nos termos do inciso IX do Art. 37 da
Constituicdo.

§52 Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta lei
terdo duracdo de até 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 32 Atendendo a critérios de oportunidade e conveniéncia administrativa, a
Secretaria Municipal de Salde poderd utilizar do quadro de servidores efetivos para
preenchimentos das vagas criadas por meio desta Lei.

§1¢2 O profissional contratado deverd exercer as suas fungbes no que concerne a
sua drea de atuacdo, devendo prestar atendimento a populagdo.

Art. 42 O planejamento, coordenagdo e controle do NASF ficardo a cargo da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 52 As dotacBes para a cobertura orgamentaria desta Lei sdo aquelas
consignadas no orgamento vigente, destinadas especificamente para cobertura das despesas
com pessoal.

Art. 62 Fica a Secretaria Municipal de Salde autorizada a preencher vagas que
eventualmente venham a sobrevir durante o prazo de vigéncia do processo seletivo
simplificado, em razdo de aposentadoria, falecimento, exoneragdo, licenga ou qualquer outro
tipo de impedimento, devendo ser obedecido a classificacdo dos remanescentes do processg—,
seletivo simplificado. '
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Paragrafo Unico. Caso ndo haja candidato aprovado em processo seletivo
simplificado disponivel para ocupar a vaga, poderd a Secretaria Municipal de Satde promover
a contratag3o tempordria para ocupagdo do cargo, atentando-se aos seguintes criterios:

| - Inexistindo servidor efetivo interessado ou disponivel para o preenchimento da
vaga, podera ser efetuado o recrutamento externo de profissionais, através de anadlise
curricular.

Il - Na hipdtese de recrutamento externo, a Secretaria Municipal de Saude, devera
promover a divulgacdo da pretensa contratagdo, dando a oportunidade a todos os
profissionais interessados em apresentarem seus curriculos.

Il - A andlise dos curriculos deverd obedecer a critérios objetivos e valorizar a
experiéncia e conhecimentos técnicos dos profissionais.

Art. 72 Aos profissionais contratados por esta Lei, sujeitam-se a todos os deveres
e obrigacdes previstas nas Portarias N2 154 de 24 de janeiro de 2008, Portaria n2 2.488 de 21
de Outubro de 2011 e n2 548 de 04 de Abril de 2013 bem como na Lei Municipal 1.408/90.

Paragrafo Unico. As vantagens e gratificagdes e qualquer outro beneficio
previstas em Lei 1.408/90 ndo aplicam-se aos servidores contratados por meio desta Lei.

Art. 82 O Municipio podera rescindir unilateralmente o contrato de trabalho dos
profissionais mencionados nesta Lei na ocorréncia de qualquer das seguintes hipoteses:

| — pratica de falta grave, insuficiéncia de desempenho, desconhecimento prévio
dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagdo de trabalho, sendo-lhe
assegurada a instauracio de procedimento administrativo disciplinar sendo garantido o direito
ao contraditério e ampla defesa;

[l —acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Il — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, para atendimento de
dispositivo que trata do limite maximo de despesa com pessoal descrito em LC 101/2000;

IV — Os contratos poderdo ainda ser extintos, nas hipéteses de:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Pedido do contratado, mediante comunicagdo prévia de 30 dias;
c) Interrupg¢do ou extingdo do Programa;

d) PorinfragOes disciplinares devidamente apuradas;

e) Porinteresse ou conveniéncia da administracdo publica desde que justificado;
f) Desativagdo/redugdo de equipe(s) descritas no §1° Art. 1° desta Lei;

g) Renuncia ou cancelamento dos convénios que autorizam os repasses de verbas
ao Municipio por meio do PAB Varidvel (Piso de Aten¢do Basica), ou outra que
esteja vinculada ao programa NASF; /\
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Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga todas as

disposicdes contrarias.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos vinte e cinco dias do més de margo de

2020.

JOSE DE BARROS NETO
4 Prefeito Municipal

Registrada e publicada em
25 de margo de 2020.

ADONIAS'MENEG SILVA
Secretdrio Municipal de Administragdo
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ANEXO |
L Carga L. L. . Quantidade
Denominagdo .. Salario Requisitos para Investidura
horaria de vagas
RS Diploma de Curso Superior de 03
Assistente Social; 30h 5 500.00 Servico Social e inscri¢do no
B respectivo Conselho.
Diploma de Curso Superior de 03
Profissional/Professor de 36 RS Educac¢do Fisica (bacharel) e
Educagdo Fisica; 2.500,00 inscrigdo no respectivo
Conselho.
Diploma de Curso Superior de 02
; RS o
Enfermeiro (a) 30h 2 500:00 Enfermagem e inscri¢do no
B respectivo Conselho.
RS Diploma de Curso superior em 03
Farmacéutico; 30h farmacia com Inscri¢do no
2.500,00 .
respectivo Conselho.
RS Diploma de Curso superior em 03
Fisioterapeuta; 30h fisioterapia com Inscrigdo no
2.500,00 respectivo Conselho.
Diploma de Fonoaudidlogo com 03
g RS - )
Fonoaudiologo; 30h Inscrigdo no respectivo
2.500,00
Conselho.
RS Diploma de Nutricionista e 03
Nutricionista; 30h inscrigdo no respectivo
2.500,00
Conselho.
RS Diploma de Psicdlogo e 03
Psicologo; 30h inscrigdo no respectivo
2.500,00
Conselho.
RS Diploma de Residéncia em 03
Médico Psiquiatra; 30h Psiquiatria inscri¢ao no
3.500,00 .
respectivo Conselho.
Terapeuta Ocupacional; 30h RS Diploma de Curso Superior de 03
Terapeuta Ocupacional e

.f/\ )
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2.500,00 inscricdo no respectivo
Conselho.
RS Diploma de Residéncia em 03
Médico Geriatra; 30h Geriatria inscricao no respectivo
3.500,00
Conselho
. . RS : o
Orientador Social 40h Ensino médio Completo
1.600,00 03
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ANEXO Il

ATRIBUICOES GERAIS A TODOS OS CARGOS

| - participar do processo de territorializagdo e mapeamento da drea de atuacdo
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

[l - manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de
informagdo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a
andlise da situacdo de saude considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemiolégicas do territdrio, priorizando as situages a serem acompanhadas
no planejamento local;

It - realizar o cuidado da saude da populagdo adstrita, prioritariamente no dmbito
da unidade de satde, e quando necesséario no domicilio e nos demais espagos comunitdrios
{(escolas, associagdes, entre outros);

IV - realizar agdes de atengdo a salde conforme a necessidade de saude da
populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;

V - garantir da aten¢do a sauide buscando a integralidade por meio da realizacdo
de a¢des de promogdo, protegdo e recuperagdo da salde e prevencdo de agravos; e da
garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acBes programaticas,
coletivas e de vigilancia a saude;

VI - participar do acolhimento dos usudrios realizando a escuta qualificada das
necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo (classificagdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificacdo das necessidades de
intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela
continuidade da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VIl - realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria
e de outros agravos e situagdes de importancia local;

VIII - responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros pontos de atenc¢do do sistema de
satde;

IX - praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa
propor intervengdes que influenciem os processos de salde doenca dos individuos, das
familias, coletividades e da prépria comunidade;

X - realizar reunibes de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliacdo das acOes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; )
fi/\
AN
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XI - acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢bes implementadas, visando a
readequacdo do processo de trabalho;

Xl - garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informag&o na
Atencdo Basica;

Xl - realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e

profissionais de diferentes formacdes;

XIV - realizar a¢Bes de educagdo em salde a populacdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

XV - participar das atividades de educacdo permanente;

XVI - promover a mobilizacdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar
o controle social;

XVII - identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar

acoes intersetoriais;

XVIII - realizar outras agBes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

XIX - realizar acdes e atividades de educagdo sobre o manejo ambiental, incluindo
agdes de combate a vetores, especialmente em casos de surtos e epidemias;

XX - orientar a populagdo de maneira geral e a comunidade em especifico sobre
sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de prevengdo individual e
coletiva;

XXI - mobilizar a comunidade para desenvolver medidas de manejo ambiental e
outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores;

XXII- discutir e planejar de modo articulado e integrado com as equipes de
vigilancia acdes de controle vetorial; e

XXIll - encaminhar os casos identificados como de risco epidemioldgico e
ambiental para as equipes de endemias quando nio for possivel acdo sobre o controle de
vetores.

XXIV — Monitorar e avaliar os indicadores de salde inerente a cada uma de suas
atribui¢des.
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ASSISTENTE SOCIAL

1. Realizar o diagnostico da situagdo da assisténcia social da populacdo do
territério, bem como identificar as necessidades da populacdo, planejando e buscando
estratégias de intervencdo em conjunto com a equipe de Sadde da Familia, a gestdo, demais
setores e atores sociais;

2. Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as equipes de Satde da
Familia;

3. Estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de cardter
comunitdrio em conjunto com as equipes de Satde da Familia;

4. Discutir e refletir permanentemente com as equipes de Satde da Familia a
realidade social e as formas de organizagdo social dos territérios, desenvolvendo estratégias
de como lidar com suas adversidades e potencialidades;

5. Realizar atengdo as familias de forma integral, em conjunto com as equipes de
Saude da Familia, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espacos
de desenvolvimento individual e grupal, sua dindmica e crises potenciais;

6. Identificar no territério, junto com as equipes de Saude da Familia, valores e
normas culturais das familias e da comunidade que possam contribuir para o processo de
adoecimento;

7. Discutir e realizar visitas domiciliares com as equipes de Satde da Familia,
desenvolvendo técnicas para qualificar essa acdo de satde;

8. Possibilitar e compartilhar técnicas que identifiquem oportunidades de geragéo
de renda e desenvolvimento sustentdvel na comunidade ou de estratégias que propiciem o
exercicio da cidadania em sua plenitude, com as equipes de Satide da Familia e a comunidade;

9. Identificar, articular e disponibilizar, junto as equipes de Satide da Familia, rede
de protecdo social;

10. Apoiar e desenvolver técnicas de educagdo e mobilizacio em saude;

11. Desenvolver junto com os profissionais das equipes de Satde da Familia
estratégias para identificar e abordar problemas vinculados a violéncia, ao abuso de &lcool e a
outras drogas;

12. Estimular e acompanhar as acbes de controle social em conjunto com as

/“\

/

equipes de Satde da Familia;

/
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13. Capacitar, orientar e organizar, junto com as equipes de Saude da Familia, o
acompanhamento das condicionalidades da Saude das familias beneficidrias do Programa
Bolsa Familia e outros programas federais e estaduais de distribuicdo de renda;

14. Incentivar a participagdo dos usudrios nos féruns de discussdo e deliberac3o,
tais como: Conselhos Locais de Salude, Conselho Distrital de Satide, Conselhos de Assisténcia
Social, Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselhos do Idoso e demais
Conselhos de direitos, Reunides da Comunidade e outros.

15. Participar de reunides interdisciplinares periddicas para discussdo de casos e
educacdo permanente, onde podem ser incluidos materiais educativos e temas demandados
pela equipe de Satde Familia ou dos profissionais do NASF;

16. Participar de reunides interdisciplinares periddicas com todos os profissionais
da equipe do NASF;

17. Realizar atendimento individual e/ou compartilhado por meio de consultas
conjuntas nas unidades, nos domicilios e outros espagos da comunidade;

18. Realizar outras atividades definidas pela gestdo municipal.

PROFISSIONAL / PROFESSOR DE EDUCAO FISICA
Desenvolver atividades fisicas e préticas junto 8 comunidade;

Veicular informagdo que visem a prevencdio, a minimizacio dos riscos e a
protecdo a vulnerabilidade, buscando a producio do autocuidado;

Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do
esporte e lazer, das préticas corporais;

Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal,
nutricdo e saude juntamente com as Equipes de ESF, sob a forma de coparticipacao,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem
em servigo, dentro de um processo de Educacdo Permanente;

Articular agBes, de forma integrada as Equipes de ESF e conselhos locais de sadde,
sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da
administragdo publica;

Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espacos publicos de convivéncia

como proposta de inclusdo social e combate 3 violéncia; PN /
/
/ VN
f
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Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em préaticas corporais, em conjunto com as Equipes do ESF;
Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para

atuarem como facilitadores e monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas

corporais;
Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades

desenvolvidas pelas Equipes de ESF na comunidade;
Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes ESF e a

populagdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliagdo das dreas

disponiveis para as préticas corporais;
Promover eventos que estimulem agdes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas

Corporais e sua importancia para a satde da populacgdo;

Outras atividades inerentes a func3o.

ENFERMEIRO
O profissional deve desenvolver suas atividades/a¢Ges nos espacos das Unidades

Bdsicas de Saude e na comunidade;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS, conforme as politicas publicas de

Saude da Secretaria Municipal de Sadde de Baixo Guandu e as Diretrizes do Ministério da

Salde para o NASF;
Prestar assisténcia integral a todos os ciclos de vida;

Ter habilidade para trabalho em equipe interdisciplinar colaborando na

construgdo do projeto terapéutico do servico;
levando em consideracso os diversos aspectos que

Realizar atendimento
compdem o sujeito e sua dindmica biopsicossocial através de novo olhar para clinica ampliada;

Realizar trabalho com as familias nas diferentes transformages em que elas

sofrem e estdo inseridas;
Preencher os impressos da unidade para o registro de produgdo conforme

solicitado pela geréncia;
Realizar apoio matricial as equipes de satide adstritas ao Ndcleo de Apoio a Saude

da Familia;
/ol o~
/ ‘\/
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Diagnosticar casos na populagdo atendida especifica e propor acdes necessarias
seja no atendimento individual ou grupo;

Participar das atividades junto a secretaria municipal de satde quanto solicitada;

Apoiar a Equipe de Salde da Familia na construcdo de estratégicas educativas
sistémicas para familias no cuidado dos portadores de distirbios da comunidade;

Desenvolver, agbes de promogdo  satide através de atividades, grupos, palestras,
consultas e visitas domiciliares;

Participar de grupos e comissées voltadas para tratamentos e de medicamentos;

Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria n2
2.488/2011 do Ministério da Saude.

FARMACEUTICO

O profissional deve desenvolver suas atividades/agGes nos espacos das Unidades
Bdsicas de Satide e na comunidade;

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS, conforme as politicas publicas de
Saude da Secretaria Municipal de Satde de Baixo Guandu e as Diretrizes do Ministério da
Salde para o NASF;

Prestar assisténcia integral a todos os ciclos de vida;

Ter habilidade para trabalho em equipe interdisciplinar colaborando na
construgdo do projeto terapéutico do servigo;

Realizar atendimento levando em consideragdo os diversos aspectos que
compdem o sujeito e sua dindmica biopsicossocial através de novo olhar para clinica ampliada;

Realizar trabalho com as familias nas diferentes transformages em que elas
sofrem e estdo inseridas;

Preencher os impressos da unidade para o registro de producio conforme
solicitado pela geréncia;

Realizar apoio matricial as equipes de satide adstritas ao Nucleo de Apoio a Satde
da Familia;
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Diagnosticar casos na populacdo atendida especifica e propor acbes necessérias
seja no atendimento individual ou grupo;

Participar das atividades junto a secretaria municipal de salide quanto solicitada;

Apoiar a Equipe de Satde da Familia na construcdo de estratégicas educativas
sistémicas para familias no cuidado dos portadores de disttrbios da comunidade;

Desenvolver, agdes de promocdo & satide através de atividades, grupos, palestras,
consultas e visitas domiciliares;

Participar de grupos e comissdes voltadas para tratamentos e de medicamentos;

Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria ne°
2.488/2011 do Ministério da Saude.

FISIOTERAPEUTA

Promover e participar de agdes que propiciem a redu¢do de incapacidades e
deficiéncias com vistas & melhoria da qualidade de vida dos individuos, favorecendo sua
reinsercdo social, combatendo a discriminagdo e ampliando o acesso ao sistema de satde;

Realizar diagnéstico, com levantamento dos problemas de satide que requeiram
acbes de prevengdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na area
adstrita as ESF;

Desenvolver agbes de promocio e protecdo a salde em conjunto com as ESE
incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e cuidados com o corpo,
postura, salde auditiva e vocal, habitos orais, amamentacdo, controle do ruido, com vistas ao
auto cuidado;

Desenvolver agbes para subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeito ao
desenvolvimento infantil;

Desenvolver a¢les conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das
criancas que apresentam risco para alteracdes no desenvolvimento;

Realizar agBes para a prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida
dos individuos;

Acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando
orientagdes, atendimento, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuérios e a
capacidade instalada das ESF;

Desenvolver a¢Bes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos;
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Desenvolver a¢des integradas aos equipamentos sociais existentes, como escolas,
creches, pastorais, entre outros;

Realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptacdes e acompanhamentos;

Capacitar, orientar e dar suporte as agles dos Agentes Comunitarios de Sadde e
familiares dos pacientes;

Realizar, em conjunto com as ESF, discussies e condutas terapéuticas conjuntas e
complementares;

Desenvolver projetos e acdes intersetoriais, para a inclusido e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e Agentes
Comunitarios de Satde sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida didria, recursos e
tecnologias de atenc¢do para o desempenho funcional frente 3s caracteristicas especificas de
cada individuo;

Desenvolver agdes de Reabilitacdo Baseada na Comunidade - RBC que
pressuponham valorizagdo do potencial da comunidade, concebendo todas as pessoas como
agentes do processo de reabilitagio e inclusdo;

Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagnéstico,
para o manejo das situagBes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando
necessario;

Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacBes e concessdes de
Orteses, préteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de aten¢do a salde;

Realizar a¢Ges que facilitem a inclus3o escolar, no trabalho ou social de pessoas
com deficiéncia;

Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria no
2.488/2011 do Ministério da Satde e demais legislacdo federal.

FONOAUDIOLOGO

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da salde, prevencio de
agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutencio da saude) aos individuos e
familias na Unidade de Atencdo Basica e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou

L/\/\“P
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nos demais espacos comunitérios (escolas, associagdes, etc.), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicBes legais da profissdo, realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes;

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitérios de Satide;

Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos
Agentes Comunitdrios de Saude e da equipe de enfermagem;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar de
Enfermagem, Agente Comunitario de Sadde e outros profissionais componentes do quadro da
Unidade de Atenc3o Basica;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF;

Realizar visitas domiciliares aos pacientes acamados ou com dificuldade de
locomogdo, oferecendo o atendimento adequado e quando necessério, conduzindo o veiculo
destinado a execucdo dos trabalhos da Unidade de Atencdo Bésica;

Executar outras tarefas correlatas conforme especificado em Portaria n®
2.488/2011 do Ministério da Satde e demais legislacdo federal;

NUTRICIONISTA

Ac¢Ges de promogdo de préticas alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo
da vida e respostas as principais demandas assistenciais quanto aos distdrbios alimentares,
deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem como aos planos terapéuticos, especialmente nas
doengas e agravos ndo-transmissiveis;

Conhecer e estimular a producdo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente;

Promover a articulacdo intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares
comunitarios;

Capacitar as equipes de ESF e participar de a¢Bes vinculadas aos programas de
controle e prevencdo dos distlirbios nutricionais como caréncias por micronutrientes,
sobrepeso, obesidade, doencgas crdnicas n3o transmissiveis e desnutric3o; ’
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Elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de atencdo nutricional e atendimento
para doengas relacionadas a Alimentacgdo e Nutricdo, de acordo com protocolos de atencdo
basica, organizando a referéncia e 3 contra-referéncia do atendimento;

Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria ne
2.488/2011 do Ministério da Satde e demais legislacdo federal.

PSICOLOGO

Identificar, em conjunto com as Equipes Salide da Familia e a comunidade, as
atividades, as agBes e as préticas a serem adotadas em cada uma das dreas cobertas;

Identificar, em conjunto com as ESF e 3 comunidade, o publico prioritario a cada
uma das ag¢des; - Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas
ESF e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos,
de acordo com os critérios previamente estabelecidos;

Acolher os usudrios e humanizar a atencdo;

Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agdes que se
integrem a outras politicas sociais como: educagdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre
outras;

Promover a gest&o integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio
de organizacdo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

Elaborar estratégias de comunicagdo para divulgacio e sensibilizacdo das
atividades do NASF por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de
informacdo;

Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Sadde, o desenvolvimento ea
implantagdo das a¢des e a medida de seu impacto sobre a situacdo de satide, por meio de
indicadores previamente estabelecidos;

Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas dreas de atencdo do
NASF;

Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que
permitam a apropriacio coletiva pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usudrios,
realizando agBes multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo 3 responsabilidade
compartilhada;

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;




Rua Francisco Ferreira, n° 40

Centro - Baixo Guandy - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Tel/Fax: (27) 3732-8914
CNPJ 27.165.737/0001-10

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU | www.pmbg.es.gov.br

Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica
em relacdo a questdes subjetivas;

Iy

Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a
violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando 3 reducdo de danos e 3
melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

Participar das Comissdes e grupos destinados 3 implementacdo dos Programas de
Saude Mental no Municipio;

Desenvolver agdes de mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir
espacos de reabilitacido psicossocial na comunidade, como oficinas comunitdrias, destacando a
relevancia da articulaco intersetorial;

Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integracdo;

Executar outras tarefas correlatas, conforme especificado em Portaria ne
2.488/2011 do Ministério da Sadde e demais legislacdo federal.

MEDICO PSIQUIATRA

Atengdo aos usudrios e a familiares em situacéo de risco psicossocial ou doenca
mental que propicie o acesso ao sistema de salide e 3 reinsercdo social.

As agBes de combate ao sofrimento subjetivo associado a toda e qualquer doenga
€ a questdes subjetivas de entrave 3 adesdo a praticas preventivas ou a incorporacdo de
habitos de vida saudaveis, as a¢des de enfrentamento de agravos vinculados ao uso abusivo de
alcool e drogas e as acdes de reducdo de danos e combate a discriminac3o;

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; Apoiar
as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais
Severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de
internacdes psiquidtricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situacdes de
violéncia intrafamiliar;

Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica
em relagdo a questdes subjetivas; Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar
problemas vinculados 3 violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando 3
reducdo de danos e 4 melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

Evitar préticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos 3
psiquiatrizacdo e 3 medicaliza¢do de situagdes individuais e sociais, comuns 3 vida cotidiana;
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Fomentar a¢Bes que visem a difusio de uma cultura de atengdo ndo-manicomial,
diminuindo o preconceito e a segregacdo em relacdo 3 loucura; Desenvolver acdes de
mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacos de reabilitacdo psicossocial
Na comunidade, como oficinas comunitdrias, destacando a relevancia da articulacdo
intersetorial - conselhos tutelares, associacGes de bairro, grupos de auto-ajuda etc.;

Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a
atengdo em salde mental se desenvolva nas unidades de saude e em outros espagos na
comunidade;

Possibilitar a integracdo dos agentes redutores de danos aos Ntcleos de Apoio a
Saude da Familia; e - ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no
tratamento e buscando constituir redes de apoio e integrac3o.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1. Realizar atividades voltadas 3 promog¢do da salide mental dos membros da
familia por meio de mudangas de atitudes intrafamiliares e comunitérias em relagdo as
manifestacdes do sofrimento psiquico, colaborando com a diminui¢do do preconceito e
estigmatizacdo em relacdo ao transtorno mental e outras doencas psiquicas;

2. Realizar grupos operativos e/ou terapéuticos priorizando grupos de maior
vulnerabilidade (pacientes egressos de internacdes psiquidtricas, vitimas de violéncia, usudrios
de drogas, entre outros), de acordo com o perfil e definicdo realizados em conjunto com a
Equipe de Satde da Familia;

3. Realizar atividades voltadas 3 populagdo idosa, com énfase na autonomia nas
atividades cotidianas, produtivas e de lazer apropriadas ao ciclo de vida com orientacdo sobre
as melhores formas de desempenho das atividades para manuten¢do de sua satde fisica e
mental, podendo sugerir adequacdo de ambiente

domeéstico, rotina de vida didria e prdtica para garantia da autonomia,
independéncia e convivio familiar e social;

4. Participar de reunides interdisciplinares periédicas para discussdo de casos e
educacdo permanente, onde podem ser incluidos materiais educativos e temas demandados
pela equipe de Satde Familia ou dos profissionais do NASF;

5. Participar de reunides interdisciplinares periédicas com todos os profissionais
da equipe do NASF;

6. Realizar visitas domiciliares, de acordo com as necessidades da equipe;




Rua Francisco Ferreira, n° 40

Centro - Baixo Guandu - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Tel/Fax: (27) 3732-8914
CNPJ 27.165.737/0001-10

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU | www.pmbg.es.gov.br

7. Mobilizar os recursos da comunidade a fim de construir espagos de aceitacio e
reinsercgdo social das pessoas portadoras de transtornos mentais, em parceria com a equipe de
Satde da Familia e os servicos ofertados pelo municipio;

8. Auxiliar no monitoramento e avaliacdo das acBes de satide mental na equipe de
Saude da Familia (identificacdo, cadastramento, registro de casos de transtornos mentais,
acompanhamento e avaliacio dos seus indicadores e marcadores);

9. Realizar outras atividades definidas pela gestdo municipal.

MEDICO GERIATRA / INTERNISTA
I - realizar atencio a satide aos individuos sob sua responsabilidade;

Il -realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc);

Il - realizar atividades programadas e de atencdo 3 demanda espontanea;

IV - encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencio,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usudrio;

V - indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, man-tendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario;

VI -contribuir, realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente
de todos os membros da equipe; e

VIl -participar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado
funcionamento da USB.

ORIENTADOR SOCIAL

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando 3
atencdo, defesa e garantia de direitos de protecdo aos individuos e familiares em situagGes de
vulnerabilidade e, ou, risco social € pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcdo
protetiva da familia;

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)
construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usudrios, apartir de
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diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando
em consideragdo o ciclo de vida e acbes intergeracionais;

Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social;

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na
recepg¢do dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora;

Apoiar na identificacio e registro de necessidades e demandas dos usudrios,
assegurando a privacidade das informacgGes; apoiar e participar do planejamento das acoes,
organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivencia na
unidade e, ou, na comunidade;

Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucdo das atividades; apoiar
na organizacdo de eventos artisticos, ladicos e culturais na unidade e, ou, na comunidade;

Apoiar no processo de mobiliza¢do e campanhas intersetoriais nos territérios de
vivéncia para a prevencio e o enfrentamento de situagdes de risco social €, ou, pessoal,
violagdo dos direitos e divulgagdo das a¢Bes das unidades socioassistenciais;

Apoiar na elaboracdo e distribuicdo de materiais de divulgagdo das acdes; apoiar
0s demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo de trabalho;

Apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas , subsidiando a
equipe com insumos para relacdo com os érgdos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

Apoiar na orientac3o, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulagdo com politicas afetas ao trabalho € emprego, dentre outras politicas publicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais; apoiar no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados;

Apoiar na articulagdo com a rede de servicos socioassistenciais e politicas
publicas; participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo das situaces de fragilidade
social vivenciadas; apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades; /_ |
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Informar, sensibilizar e encaminhar as familias e individuos sobre as possibilidades
de acesso participagdo em cursos de formacdo e qualificacdo profissional, programas e
projetos de inclus3o produtiva e servicos de intermediacdo de m3o de obra;

Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por
meio de registros periddicos;

Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO DE PUBLICACAO

(Publicagdo Mural — 4rt 90, Lei 1380/90 — Emenda 013/2005).

ADONIAS MENEGIDIO DA SILVA
Secretdrio Municipal de Administragdo
por nomeagdo na forma dq Lei.

CERTIFICA, ter sido afixado, na data infra, no Mural da Prefeitura Municipal de
Baixo Guandu — ES, g Lei n°3.036/2020 de 25 de mar¢o de 2020, que “Dispée sobre a
criacdo do Niicleo de Apoio a Savide da Familia — NASF, com criacio de cargos, vagas
¢ contratagcdes tempordrias de pessoal para o NASF, nos termos do Art. 37, IX da
Constituicio Federal, e dd outras providéncias”, nos termos dop disposto no Art. 90,
inciso II, da Lei Municipal n° 1380, de 05 de abril de 1990 — LEJ ORGANICA

MUNICIPAL.

Baixo Guanduy (ES), 25 de margo de 2020,

ADONIASME, DA SILVA
Secretdrio Municipal de A ninistragdo



