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. £dQ, revogadas af dispos”igdes em contrario.

' PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO-RO

GABINETE DG PREFEITO
LEI N° 262/90 DE 28 DE DEZEMBRO DE 1.990
Regulamenta o percentual dos cargos-e empregos,
publicos Municipais para as pessoas portadoras de’
deficiencias e define os critérios de sua admissdo
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, ng
uso de suas atribuicoes legais, que lhe sio conferidas por Lei,

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA
BUENO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI »

Art. 1° — Regulamenta a'presente‘: Lei o percentual de ad-
1nissd0 nos cargos e empregog publicos Municipais para as pes-
soas portadoras de deficiéncias, de acordo com o Inciso VIII do
Art 8° da Lei Organica Municipal, :

Art. 2° — O percentual, constante ; no artigo anterior sera
de 5% (cinco por cento) do totaI dos empregos pubhcos cons
tantes em leis Municipais. 1

Art, 3° — Considera-se para efeifo. ‘de admisspo, ¢ adoles-

‘cénte ou o adulto que se desvia do padzao médio pelas suas Civ

racterlstlcas fisicas, mentais, sensonals, emomonals ou sociais,
assim’ definidos; E e le g e, gy
I — Deficiéncia auditiva;:
- 11 — Deficiéncia fisica; .
I — Deficiéncia mental : 'y EnEe
[V — Deficiéncia v1sual “_. e ‘ 3 (40K
vV — Defzaencxa de ajuw;amento emomonal
VI — Multipla defmxem ia;
. VII — Portadoras do msal de hansen.
Art, 4°.—. 0 Executivo ~Munigipal baixarda Decreto no prazd

s andd = . e

r'?::vb
o~

o P o

de ;30 (mm;) dias, constitnindo comissdo, que devera ser com

posta de 01 (um) profissio nal de cada -area, que Sera responsa-
vel pela avaliagdo de cada admisséo, as¢im definido:
I — Psicélogo; '
IT —Agsistente Social;
III — Secretario Munit:ipal de Admlmstragao e Fazenda;
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IV — Médico; 4 z, g TARE ., ok e

V. — Pedagogo. : :

Art. 5 — As pessoas portadoms de deficiéncias, serdao admi-
tidas, sem necessxdade de : Concurso Piblico, observando-sg 08
seguin’es critérios: _ ) W 1

§ 10‘ — Analise da pess oa portad()ra. de deﬁCiénCIE‘. através

de observacdo, entrevista coom familiares. com O proprio 'def~i-
ciente, com seu professores e, outras pe#soas que a COmissdo
julgar necessario. - 4 , :

§ 20 — A idade minima; serd de 16 (dezgsseis) anOs, eonside-
rando esta como j4 produtiiva. .
: § 3% — Levantamiento de.cargo ¢ fun¢ao do quadro fupaa-
nal do Municipio, para ap s a analise. da pessoa portadora de

. deficiéncia, relacionar as * fungdes. que se,adequaciam,

349 — Treinarnento a pessoa deficiente. _

Art. 6° — Estii Lei & atrard em vigor na data de sua publica-

Pimenta Bueno, 28 de dezembro de 1.990. % "

; PERMIINIO D' £ CASTRO DA COSTA NETO ™«
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