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jDISpéE SOBRE ESTAGIO DE ESTUDANTES NO
AMBITO DO PODER LEGISLATIVO, EM
CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N°
11.788 DE 25 DE SETEMBRO DE 2008 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” .

A CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
havendo aprovado o Projeto de Lei Substitutivo n®° 008/2024,
encaminha-o ao Executivo Municipal para proceder nos termos do
Artigo 50 e seus pardgrafos da Lei Orgénica Municipal e Art. 208
e seu paragrafo Unico do Regimento Interno Cameral.

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre a Estdgio no
ambito do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2°. Mediante prévia e expressa autorizacdo do Chefe do Poder
Legislativo, e com limitag&o nos recursos disponiveis, poderd ser
ofertada vagas de estagio para estudantes regularmente
matriculados e que comprovadamente frequentem cursos de educacéo,
nas éareas das vagas disponibilizadas para estdgio de Pbs-
Graduagdo, ensino superior, médio ou técnico profissionalizante;
de entidades publicas ou privadas, e devera observar
expressamente o contido na Leil Federal n°® 11788/2008.

Paragrafo Gnico. A instituigdo de ensino deve ser comprovadamente
autorizada e reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Art. 3°. O Programa de Estdgio proporciona ao estudante o contato
com o mercado de trabalho, a vivéncia pratico-profissional e tem
por missdes:

I. A preparacdo para o trabalho produtivo, em complementacdo ao
conhecimento tedrico adquirido na instituicdo de ensino;

IT. O desenvolvimento de habilidades ©préprias da atividade
profissional;

ITI. O aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico;

IV. A contextualizacédo curricular, mediante aplicacgédo de
conhecimentos tedricos;

V. A participagdo em atividades de cunho social, objetivando o
desenvolvimento para a vida cidada.

Art. 4°. Estdgio é ato educativo escolar supervisionado.
§1°. O estagio poderd ser ©obrigatdédrio ou néo, conforme

determinagdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade,
area de ensino e do projeto pedagdgico do curso em que o aluno

y esteja matriculado. @gv//b
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§2°. Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do
curso, cuja carga hordria seja requisito para diplomacéo.

§3°. Estédgio ndo obrigatério é aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga hordria regular e obrigatédria.
Art. 5° - Para aceitacdo de estagiarios, o Poder Legislativo

Municipal, como parte concedente, poderd conveniar diretamente
com as instituicdes de ensino.

Art. 6°. O Estagidrio, nos termos da Lei Federal 11788/2008, nio
criard vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Camara
Municipal de Pedro Candrio, e dar-se & mediante celebracdo de
termo de compromisso entre o educando ou com seu representante ou
assistente legal quando ele for menor de 18 (dezoito) anos, o
Poder Legislativo Municipal e a instituigdo de ensino.

Paragrafo funico. Em nenhuma hipdétese poderdo ser contratados

estagladrios para suprirem as vagas de cargos de provimento
efetivo.

Art. 7°. O numero maximo de estagidrios em relacdo ao quadro de
pessocal da Cémara Municipal deverd atender a proporcdo de 20%
(vinte por cento).

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o
conjunto de servidores efetivos e comissionados.

§ 2° Fica assegurado aos estudantes, na condigdo de pessoa com
deficiéncia, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de
estdgio oferecidas pela Camara Municipal.

§ 3° Quando o célculo dos percentuais dispostos no “caput” e no §
2° deste artigo resultar em fragdo, sera arredondado para o
numero inteiro imediatamente superior.

Art. 8°. A duracdo do estdgio ndo poderd éxceder a 02 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagidrio que tenha sido
contratado na condigdo de pessoa com deficiéncia.

Art. 9°. Durante o periodo de estdgio de que trata esta Lei, os
estagidrios se sujeitardo as normas de organizagdo interna da
Cémara Municipal e somente poderao permanecer nas suas
dependéncias no hordrio de funcionamento.

cAPITULO II
DA SUPERVISAO /éxg?: . %/P
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Art. 10. O estédgio, como ato educativo escolar supervisionado,
devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
instituicdo de ensino a que o estagiario estiver matriculado, e
pelo respectivo servidor da 4&rea de atuacdo do estagiario
designado pelo Chefe de Gabinete da Céamara Municipal, comprovado
por vistos nos relatérios referidos no inciso IV, do “caput” do
art. 7° da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo tunico. O servidor da &rea de atuacdo do estagiario,
designado pelo Chefe de Gabinete da Céamara Municipal, serd o

responséavel por planejar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas pelo estagidrio.

Art. 1ll1l. A Cémara Municipal de Pedro Canadrio interessada em
receber estagiario deverd proporcionar a este, atividades que
guardem estrita compatibilidade com aquelas previstas no termo de
compromisso de estéagio.

Art. 12. O responséavel pela supervisdo de estagidrio devera:

Elaborar plano de atividades do estagiéario;
I. Orientar o estagidrio sobre sua conduta e normas do 6rgédo;

II. Orientar e supervisionar a realizacdo das atividades de
estagio;

CAPITULO III
DA AVALIACAO DO ESTAGIARIO

Art. 13. A avaliacdo do estagiadrio tem por objetivo acompanhar o
seu desempenho na unidade, bem como planejar as atividades para o
préximo periodo de estdgio, e deverd ser encaminhada a respectiva
instituicdo de ensino.

Art. 1l4. O estégio realizado pelo educando, disciplinado por esta
Lei, de forma supletiva e subsidiariamente pela Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza com a Céamara Municipal, devendo ser
observados os seguintes requisitos:

I- celebragcdo de Termo de Compromisso de Estagio entre o
educando, a Camara Municipal e a instituigdo de ensino médio,
técnico profissionalizante ou superior;

II- elaboracd&o de plano de atividades do estagidrio, em acordo
com as partes envolvidas, que serd incorporado ao Termo de
Compromisso de Estdgio por meio de aditivos a medida que for

avaliado o desempenho do estudante; /‘é%avs @y//b
o
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III- o educando deve comprovar, bimestralmente, a regularidade de
sua matricula e frequéncia perante o curso, através de documento
proprio emitido pela instituigdo de ensino superior;

IV- as atividades desenvolvidas pelo estagidrio devem guardar
relagdo direta com as diretrizes curriculares e com o projeto
pedagégico do curso que estiver frequentando;

V- contratagdo, pela Camara Municipal, em favor do estagidrio de
um seguro de acidentes pessoais, observando-se os procedimentos
estabelecidos na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
cuja apdlice seja compativel com valores de mercado;

VI- emissdo de certificado de estdgio, assinado pelo Presidente
da Camara Municipal e pelo supervisor do estédgio, e envio a
instituigdo de ensino, o qual ndo poderad ser expedido na hipdtese
em que o estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatdério ou no
caso de desligamento antecipado causado pelo estagidrio.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO

Art. 15. Para ingressar no estdgio da Camara Municipal de Pedro
Candrio, o estudante deveré:

I- Contar com idade minima de 15 (quinze) anos;

II- Residir na sede de Pedro Candrio ou em algum distrito do
municipio;

ITI- Em se tratando de ensino nivel superior, o estudante devera
estar matriculado, em pelo menos trés Disciplinas da grade
curricular do curso, por semestre, e ndo trancar nenhuma delas;

IV- Ndo ter registro ativo na Ordem dos Advogados do Brasil, para
estagidrios pdbds-graduandos;

V- Observar os requisitos constantes no Edital que versar sobre o
Processo Seletivo de Estagidrios.

Art. 1l6. A contratacdo dos estagidrios deverd ser precedida de
processo seletivo simplificado, devendo ser observado o que
disp&e a Sumula Vinculante n°13, do Supremo Tribunal Federal, bem
como as normas internas especificas a serem editadas para o
processo de selecdo simplificado da Cémara Municipal de Pedro

Canério.
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Art. 17. A Céamara Municipal, mediante Edital, dever& tornar
publica as regras e as vagas ofertadas para estégio, delimitados
por &rea de atuacdo, através de publicagdo em seu sitio oficial,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da data
estabelecida para realizagdo da selecédo.

Art. 18. No que concerne ao ensino de Pés-Graduacdo e de nivel
superior, serdo admitidos estagidrios que estejam se
especializando/cursando todas as 4&reas de interesse da Céamara
Municipal, especialmente em Administracéo, Contabilidade,
Comunicagdo Social, Direito, Economia, Gestdo Publica, Jornalismo

e Tecnologia da Informagdo, sem prejuizo da insercdo de outras
areas conforme deliberacdo da Mesa Diretora.

CAPITULO V
DAS VAGAS DE ESTAGIO

Art. 19. O quantitativo de vagas de estdgio nesta Cémara
Municipal serd de no méximo 09 (nove), em observédncia ao artigo
16, inciso IV da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, a

saber:
I - Pbs-graduacdo, 02 (duas) vagas;
ITI - Ensino Superior, 04 (quatro) vagas, sendo 01 para estudante

na condicdo de pessoa com deficiéncia;
III - Técnico Profissionalizante, 01 (um) vaga;
IV - Nivel Médio, 02 (duas) vagas.

Art. 20. Poderd haver alteracdo na quantidade de vagas para
menos, conforme a demanda existente, a capacidade financeira da
Camara Municipal de Pedro Candrio e a necessidade de estagiario
no ambito legislativo, o que serd determinado pelo Chefe do Poder
Legislativo Municipal.

Paragrafo tnico. Havendo alteragdo no quadro de pessocal da Camara
Municipal de Pedro Canédrio, o quantitativo de vagas poderéa ser
alterado, em consondncia com o que dispde o artigo 16 da Lei
Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 21. Das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas de estagio, deverdo ser
preenchidas por elas, o que ficard disposto no Edital que versar
sobre Processo Seletivo de Estagidrio no ambito desta Cémara.

CAPITULO VI

DA BOLSA DE ESTAGIO /é;f, %/D
s’vj
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Art. 22. O estagidrio receberd Bolsa Estagio, consubstanciada em
auxilio financeiro para a realizacdo do estagio, proporcional ao
nivel de escolaridade do estagiario, cujo valor mensal serd de:

I. O valor mensal de R$1.300,00 (mil e trezentos reais) para os
estudantes regularmente matriculados e que comprovadamente

frequentem Pds Graduacdo nas A&reas das vagas disponibilizadas
para estagio;

IT. O valor mensal de R$ 976,50 (novecentos e setenta e seis reais
e cinquenta centavos) para os estudantes regularmente

matriculados e que comprovadamente frequentem cursos de educacéao
superior nas &reas das vagas;

LII. O valor mensal de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais)
para os estudantes regularmente matriculados e que
comprovadamente frequentem cursos de nivel técnico

profissionalizante nas A&reas das vagas disponibilizadas para
estagio;

IV. O valor mensal de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais)
para os estudantes de ensino médio.

§1°. Os valores da Bolsa Estdgio poderdo, a critério da Céamara
Municipal, ser revisados anualmente no mesmo indice concedido aos
servidores publicos, quando da revisdo geral anual.

§2°. N&do fard jus & percepcdo dos valores relativos a Bolsa
Estdgio o estudante que exercer cargo ou emprego na Camara
Municipal ou na administragdo publica municipal, estadual ou
federal e suas entidades.

§3°. No pagamento das Bolsas Estagio devera ser observada a
frequéncia do estagidrio, devendo ser descontado do auxilio
financeiro o valor por dia de falta ndo justificada, considerada
a divisdo do valor total da Bolsa Estdgio pelo numero de dias
Uteis do més em questéo.

CAPITULO VII
DA CARGA HORARIA

Art. 23. A jornada de atividade em estdgio serd definida de comum
acordo entre a instituigcdo de ensino, a Cémara Municipal e o
aluno estagidrio ou seu representante legal, devendo constar do
termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e
ndo ultrapassar o limite previsto na Lei Lei Federal 11.788, de
25 de setembro de 2008. P

, -
f¢ o
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§ 1° E assegurado ao estagidrio, nos dias de avaliacdo de
aprendizagem pelas instituicées de ensino, carga horédria reduzida

pelo menos a metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso
de Estagio e mediante comprovacéo.

Art. 24. E assegurado ao estagidrio periodo de recesso de 30
(trinta dias), sempre que o estdgio tenha duracdo igual ou

superior a 01 (um) ano, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

§$ 1° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos

de maneira proporcional, na hipétese de estdgio realizado em
periodo inferior a 01 (um) ano.

§ 2° Serd devido ao estagidrio o regular recebimento da Bolsa

Auxilio de que trata o artigo 23 desta Lei, durante os periodos
de recesso estabelecidos neste artigo.

CAPITULO VIII
DA DURAGCAO DO ESTAGIO

Art. 25. O periodo de desenvolvimento do estdgio terd a duracédo

minima de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por no maximo 2
(dois) anos.

Paragrafo 1wnico. Para cdmputo do prazo maximo, consideram-se
periodos sucessivos ou alternados.

caritTuLo 1IXx
DA CONTRATACAO

Art. 26. A contratacdo de estagidrios serd feita mediante a
assinatura do termo de compromisso de estdgio a ser celebrado
entre o estudante e/ou seu representante ou assistente legal, se
menor de 18 (dezoito) anos, a instituicdo de ensino e o &rgéo
concedente do estagio.

§1°. Ao estudante selecionado a vaga de estdgio compete obter a
assinatura da instituicdo de ensino.

§2°. Mediante a assinatura do termo de compromisso de estéagio, o
estagidrio terd ciéncia de seus deveres, direitos e atribuigdes e
comprometer-se-4 a cumprir as normas legals e regulamentares
aplicéveis ao estagio.

§3°. O estudante na condigdo de pessoa com deficiéncia teré
tribuigdes e responsabilidades compativeis com sua condigédo. Qy//p
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Art. 27. A nomeacao do estagidrio dar-se-a mediante
encaminhamento dos seguintes documentos ao Setor de Recursos
Humanos da Cémara Municipal:
I - Documento atualizado que comprove regularidade escolar,

emitido pela instituicdo de ensino, com indicagdo do ano ou
periodo do curso, bem como as disciplinas ministradas;

IT - Para estudantes graduandos, declaracdo atualizada que
comprove a matricula e regularidade do estudante, e certiddo de
conclusdo de grau, para estagidrios pés-graduandos;

III - Antecedentes Criminais;
IV- Cépia dos documentos de identificacdo pessoal (CPF, RG);

V- Cépia de comprovante de enderego de comprovante de endereco;

CAPITULO X
DOS DEVERES, DIREITOS E ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Seg¢do I - Dos deveres
Art. 28. Ao estagidrio do Municipio de Pedro Canério incumbe:

I- Comparecer diaria e pontualmente ao local onde cumpre seu
estdgio. Em caso de falta, providenciar a comunicagdo imediata ao
Chefe do Poder Legislativo e, quando se tratar de afastamento
para tratamento da prépria saude, apresentar o respectivo
atestado médico;

II. Cumprir com atencéao e ©presteza todas as atividades
pertinentes & sua 4&rea de formagdo, segundo orientagdo do
servidor «responsédvel, a que a supervisdo de seu estagio se
submeta e nos termos das atribuicdes de sua vaga;

III. Dar retorno ao orientador do estdgio sobre o cumprimento das
tarefas determinadas, assim como, solicitar de imediato auxilio

especifico ao responsavel para atividades cuja execugdo lhe seja
mais dificultosa;

IV. Guardar sigilo sobre informacdes, assuntos, fatos,
documentos, tramitacdes legislativas, processos administrativos

ou judiciais e demais assuntos institucionais a que, por forga /{7
das atividades de esté&gio, tenha acesso. —\

V. Tratar com urbanidade e respeito seus colegas de trabalho e as
pessoas do publico em geral que eventualmente atenda; Qy//b
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VI. Zelar pela economia de material e conservacdo do patriménio
publico;

VII. Dar ciéncia ao responsdvel pela supervisdo quanto a
eventuais irregularidades de que saiba em razdo do estagio;

VIII. Vestir-se adequadamente no ambiente onde realiza seu

estagio, bem como manter conduta ética = moralmente
irrepreensivel;

IX. Abster-se de acessar redes sociais, exceto quando a rede

social tiver estrita relagdo com suas atividades, desde que
autorizado pelo responséavel;

X. Comunicar a Cémara Municipal a nomeacdo em gqualguer cargo
publico, efetivo ou comissionado;

XI. Requerer desligamento do estagio com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias uteis.

Paragrafo tunico. O descumprimento dos deveres estabelecidos
sujeita o estagidrio ao desligamento antecipado do estégio.

Art. 29. O estagiario, orientado por seu supervisor, elaborara
relatério semestral das atividades de estédgio, a ser encaminhado
a instituigdo de ensino.

Segdo II - Dos direitos
Art. 30. S30 direitos do estagiario:

I. Realizar estdgio que proporcione a execugdo de atividades
correlatas com as de seu curso de formagdo profissional;

II. Receber Bolsa Estégio, diretamente o 6rgdo integrador,
proporcional ao numero de dias trabalhados, seguindo o©s
pardmetros de pagamento desta Casa Legislativa;

III. Participar da sua avaliacdo de desempenho, Jjunto com o
supervisor de estagio;

IV. Usufruir de descanso remunerado;

V. Usufruir do direito de redugdo da carga horadria nos dias de
avaliacbes escolares ou académicas;

Art. 31. O termo de compromisso de estdgio fixard a carga horaria
especifica de cada estudante, segundo conveniéncia do Municipio,

_a depender do interesse do setor a gque o estagidrio seja
“ddrecionado.
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§1°. Os feriados federais, estaduais e municipais, as horas de
estagio reduzidas nos periodos de avaliacdo, o descanso remunerado

e as faltas justificadas ndo serdo descontados do valor da Bolsa
Estéagio.

Art. 32. Por ocasido do desligamento, o estagidrio terd direito a
entrega de certiddo de realizagdo do estdgio, com indicacédo
resumida das atividades desenvolvidas, local de realizacdo do
estagio, carga hordria e periodos de estdgio cumpridos e da
avaliacdo de seu desempenho.

Art. 33. S&o consideradas faltas justificadas ao estagio:

I. Afastamento de até 15 (quinze) dias consecutivos para

tratamento da prépria satde, mediante apresentagdo de atestado
médico;

II. Afastamento por até 15 (quinze) dias para a estagiaria e 7
(sete) dias para o) estagiéario, sempre consecutivos, em
decorréncia do nascimento com vida de filho, mediante

apresentacdo de atestado médico ou de certiddo de nascimento da
crianca;

III. Convocacdo para depor na Justiga ou participar como jurado
no Tribunal do Juri, mediante comprovagao;

IV. Auséncia por 3 (trés) dias consecutivos em razdo de
casamento, comprovado mediante certidé&o;

V. Auséncia por 07 (sete) dias consecutivos em razdo de
falecimento do <cénjuge ou companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda e irmdos, comprovado
mediante atestado de &bito;

VI. Auséncia no dia em que o estagidrio se apresentar para doagdo
de sangue comprovada por documento;

VII. Auséncia no dia em que o estagiario se apresentar para
alistamento militar ou eleitoral, mediante comprovagao
documental;

VIII. Pelo dobro de dias em que atendeu convocagdo da Justiga

Eleitoral, no periodo de eleigdes, mediante comprovagao por
documento.

P
Paragrafo Unico. O estagidrio poderd ausentar-se do estagio para
izacdo de atividades extracurriculares, ou ainda ©para
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elaboragdo de trabalhos em grupo, mediante combinacdo prévia com
© Supervisor e compensagdo da jornada de estdgio, sendo vedada

que a compensacdo se dé pela execugdo de mais de 7 (sete) horas
de estdgio por dia.

CAPITULO XI
DAS VEDAGOES

Art. 34. E vedada a participagdo no estdgio da Camara Municipal
de Pedro Canério, de cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, dos
agentes politicos, salvo na hipétese de ser adotado processo

seletivo de estagidrios que assegure principio da isonomia entre
O0s concorrentes.

Art. 35. E vedado ao estagiario:

I. Transportar, a pedido de servidor ou de qualquer outra pessoa,
dinheiro ou titulos de crédito;

IT. Realizar servigos de limpeza e de copa;

ITI. Executar trabalhos particulares solicitados por servidor ou
por qualquer outra pessoa;

IV. Assinar documentos que tenham fé publica;

VI. Estagiar em local que seja insalubre ou, direta ou
indiretamente, exponha a risco sua saude e sua integridade
fisica.

CAPITULO XII
DO DESLIGAMENTO

Art. 36. O desligamento do estagidrio ocorrerd nas seguintes
hipbteses:

I. Automaticamente, ao término do prazo do estégio;

II. Por abandono, caracterizado por auséncia nédo-justificada por
3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) intercalados, no periodo
de um més;

ITI. Por interrupcdo do curso na instituicdo de ensino;

Iv. Por concluséao do curso na instituicéo de ensino,
caracterizado pela colagdo de grau para estudantes de nivel
uperior e pela data da formatura para estudantes de nivel médio;
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V. A pedido do estagiéario;

VI. Por interesse e conveniéncia da Camara Municipal de Pedro
Canario, através de ato motivado;

VII. Por baixo rendimento nas avaliacdes de desempenho a que for
submetido;

VIII. Por conduta incompativel com a exigida pela Cémara
Municipal de Pedro Canério;

IX. Por reprovacdo acima de 50% (cinquenta por cento) dos
créditos disciplinares em  que o) estagiério se encontra
matriculado no semestre anterior, ou por reprovacdo no ultimo
periodo escolar cursado.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. As despesas decorrentes da execucdo desta lei serédo
suportadas por dotagdes orcamentdrias proéprias.

Art. 38. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposig¢des em contréario.

Art. 6°. Esta Leli entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Pedro Canario,
Estado do Espirito Santo, aos 02 dias do més de abril de 2024.

o —

DENIS PEREIRA AMANCIO
Presidente da Céamara

IS KONOSKI
1° Secretario
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