LEI N° 3.042 de 30 de abril de 2014

Institui o0 Fundo Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa, no Municipio de Laranjal Paulista/SP.

HEITOR CAMARIN JUNIOR, Prefeito Municipal de Laranjal
Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber,
que a Camara Municipal de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
APROVOU e Ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa ldosa,
instrumento de captacdo, repasse e aplicacdo de recursos destinados a propiciar
suporte financeiro para a implantagdo, manutencdo e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e acfes voltadas aos idosos no Municipio de Laranjal
Paulista/SP.

ARTIGO 2° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos da Pessoa ldosa:
| - Recursos provenientes de 6érgdos da Unido ou dos Estados
vinculados a Politica Nacional do Idoso;
Il - Transferéncias do Municipio;
Il - As resultantes de doac¢bes do Setor Privado, pessoas fisicas
ou juridicas;
IV - Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagcfes financeiras
dos recursos disponiveis;
V - As advindas de acordos e convénios;
VI - As provenientes das multas aplicadas com base na Lei n.
10.741/03;
VIl - Outras.

ARTIGO 3° - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizacao
orcamentaria.

Paragrafo Unico - Para os casos de insuficiéncias e omissbes orcamentarias
poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados
por Lei e abertos por Decreto do Executivo Municipal.

ARTIGO. 4° - As despesas do Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa constituir-
se-ao de financiamento total ou parcial de programas integrados e desenvolvidos pela
rede, tais como:
| - Programas socio-educativos em meio aberto, para assuntos
ludicos, civicos, artisticos, esportivos, culturais, tecnolégicos,
ambientais ou outros relacionados a formagdo e ao
desenvolvimento pessoal, moral, social e intelectual, aprovados
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;



Il —Programas de aprendizagem e estagiamento para
responsaveis, em parceria com o setor produtivo;

Il — Implantagéo e manutencdo de espacos destinados ao lazer
e a pratica de esportes;

IV — Programas de prestacdo de servicos a comunidade, de
protecdo e combate a violéncia, de capacitacdo para os atores
do Sistema de Garantia dos Direitos do Idoso;

V — Campanhas informativas e educativas, eventos, seminarios,
congressos e conferéncias com a comunidade;

VI — Programas de promocéao do idoso;

VII — Programas de acolhimento a portadores de necessidades
fisicas e psicoterapéuticas em abrigos, centros de convivéncia,
redes de apoio ou servigos alternativos.

ARTIGO 5° - O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria de
Promocdo Social e Desenvolvimento Habitacional, tendo sua destinacdo liberada
através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal de
Direitos do Idoso.
§ 1° - Sera aberta conta bancéria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a
denominacgao “Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa”, para movimentagao dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado mensalmente, balancete
demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial,
onde houver, ou dada ampla divulgacédo no caso de inexisténcia, apds apresentacéo e
aprovacao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.
§ 2° - A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacéo financeira
e patrimonial, observados os padres e nhormas estabelecidas na legislacédo
pertinente.
§ 3° - Cabera a Secretaria de Promocé&o Social e Desenvolvimento Habitacional gerir
o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, sob a orientagcdo e controle do
Conselho Municipal de Direitos do ldoso, cabendo ao seu titular:
| — Solicitar a politica de aplicacdo dos recursos ao Conselho
Municipal do idoso;
I — Submeter ao Conselho Municipal de Direitos do ldoso
demonstrativo contabil da movimentacéo financeira do Fundo;
Il — Assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo;
IV — Outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do
Fundo.

ARTIGO 6° - O Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa elaborar4d o seu
Regimento Interno, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua
instalacdo, o qual sera aprovado por ato proprio, devidamente publicada pela
imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgacdo. (Redacédo dada pela Emenda
n° 07/2014 - 12 Emenda ao Projeto de Lei n°® 01/2014)

Paragrafo Unico — O Regimento Interno dispora sobre o funcionamento do Fundo
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, das atribuicbes de seus membros entre outros
assuntos.



ARTIGO 7° - As despesas com a execuc¢ao desta lei correrdo por conta das dotacdes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

ARTIGO 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacédo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 30 de abril de 2014.
HEITOR CAMARIN JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicada, conferida e afixada, por inteiro teor, no local de costume do Paco
Municipal, onde se encontra o quadro proprio de Editais. Laranjal Paulista,

30 de Abril de 2014.

Benedito Orlando Ghiraldi
Diretor de Departamento



