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PROJETO DE LEI N° 014 /2023

Presidente Kennedy -TO, 28 de abril de 2023.

DISCUTIDO / AP
EM SESSAU Uﬂmﬁg)//-\ADO
Sala das sess%s 106 |23

g;’;idem “Dispée sobre a contratacdo por témpo

¢ determinado para atender & necessidade

temporaria de excepcional interesse publiqo da

CAMARA MUN. DE PRESIDENTE KENNEDY  Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy -TO,
PROTOCOLON° ____ | nos termos do inciso IX do artigo 3] da
2:;;"3 1;3;’ 23 gonf\ @¢:2>  Constituicdo Federal, necessirias atf a
ura L2 g7 efetivacdo futura da realizagdo de congurso

' publico e da outra providencias em especial

revogando as disposi¢cées em contrario. “

Fago saber que a Cémara Municipal de Presidente Kennedy -TO, Estado do
Tocantins, APROVA e eu Prefeito de Presidente Kennedy -TO, no uso de mjnhas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e Constituicdo Feddral, e
SANCIONO a seguinte Lei:

Art.1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional intiesse
publico, os 6rgéos da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta da Prefgitura
de Presidente Kennedy -TO, poderédo contratar pessoal por tempo determinadd, nas
condicdes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico — As presentes contratacbes tem finalidade de néo prejydicar
os trabalhos administrativo, evitando prejuizo a administragdo e a populagéo, vi!ando
a contratagdo para substituir servidores, de férias, licenga de salde, afastamentd para
interesse particular, ocupante de cargos em comissoes; atender convénios, termps de
parcerias e cooperagédo com o Estado e Unido e aposentadoria, este ultimo pté o
levantamento quantitativo para realizagdo de concurso publico.

Art. 2°- Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a contratar, em carater
excepcional e temporario, por prazo determinado, servidores necessarios ao rggular
funcionamento dos servicos pubiicos essenciais, para atender a necessjdade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do Artigo B7 da
Constituicdo Federal de 1988, a partir da vigéncia desta lei, como atendimentds nas
areas da Administragéo, Servigos publicos, Educagdo, Salude, Agricultura, Assis§éncia
Social e Finangas.

Paragrafo Unico - Considera-se necessidade temporaria de excepgional
interesse publico, para fins desta Lei de contratagdo temporaria, aquelq que
comprometa a prestagéo continua e eficiente dos servigos proprios da administrggéo.
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Art.4° - As contratagdes de que trata esta Lei, Anexo Unico, qup faz
parte integrante desta, seréo realizadas pelo prazo méximo de 12 (doze) meses, pode
ser prorrogada uma unica fez por igual periodo.

Art. 5° - No final do ajuste contratual o contratado nao fara jus ao aviso pfévio,
ndo teréa direito a qualquer vantagem concedida aos servidores publicos municpais,
a n&o ser os ja reconhecido pelas legislagdes.

Art. 6 ° - O contrato temporario firmado nos termos desta Lei, extinguirfe-a
nos seguintes casos:
I - Pelo término do prazo contratual;

I - Por interesse da Contratada;
1 - Por iniciativa do contratado;

H - Pela execugdo antecipada do objeto do contrato;

A% -Por conveniéncia da Administragdo, a juizo da autoridade |que
procedeu a admissao;

\" — Quando o desempenho do contratado n&o corresponder] as
necessidades do servico;

VI - Quando o contratado incorrer em responsabilidade disciplinar;

VII. - A extingdo do contrato ndo necessita de prévia comunicacdq ao
contratado.

Art. 7° - A quantidade de vagas contida no Anexo Unico poderdo spfrer
variagbes do seu numero futuro, para mais ou para menos na forma do intergsse
publico em um momento, mediante lei aprovada pela Camara Municipal.

Art. 8° - Havendo interesse publico administrativo, a carga horaria diarid dos
servidores, podera ser cumprida em 6 (seis) horas corridas e ininterruptas.

Art. 9? — Havendo necessidade os servidores poderéo receber gratificacép até
70%( setenta por cento), devidamente justificada.

Art. 10° - O Chefe do Poder Executivo Municipal, ao efetuar as contratag¢des
autorizadas nesta lei, devera observar o limite de despesa com pessoal fixado fpela
Lei Complementar 101/2000, (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo $eus
efeitos a 01 de janeiro de 2022, em especial as leis que tratou desta matéria outrpra.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY Estad$ do

Tocantins, aos 28 dias do més de abril do % dois mil e vinte e trés (2023).

Jodo Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal
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RELACAO DOS SERVIDORES A CONTRATAR DE FORMA TEMPORARIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CARGOS CARGA QUANT. SALARIO(RS)
HORARIA

Assistente administrativo 40 04 1.320,00

Auxiliar Administrativo 40 02 1.320,00

Auxiliar de Servicos Gerais 40 04 1.320,00

Motorista 40 01 1.320,00

Vigia 40 01 1.320,00

SECRETARIA DE SERVIGCOS PUBLICOS

Agente de limpeza publica/Gari 40 10 1.320,00
Assistente administrativo 40 02 1.320,00
Auxiliar de Servicos Gerais 40 05 1.320,00
Eletricista 40 01 1.320,00
Motorista 40 04 1.320,00
Vigia 40 01 1.320,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CARGO CARGA QUANT. SALARIO (R$)
HORARIA

Assistente Administrativo 40 03 1.320,00
Assistente de Assuntos 30 01 1.922,81
Pedagdgicos

Assistente Social 20 01 1.550,00
Auxiliar Administrativo 40 02 1.320,00
Auxiliar de Servicos Gerais 40 07 1.320,00
Cuidador Infantil 40 06 1.320,00
Educador Fisico 20 01 1.320,00
Merendeira 40 05 1.320,00
Motorista 40 06 1.320,00
Nutricionista 20 01 1.550,00
Professor Curso Superior 20 06 1.922,81
Psicdlogo 20 01 1.550,00
Vigia 40 05 1.320,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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[ CARGO CARGA QUANT. SALARIO (R$) l
HORARIA
Assistente Administrativo 40 03 1.320,00
Assistente Social 30 01 1.550,00
Auxiliar de Servicos Gerais 40 06 1.320,00
Educador Fisico 20 01 1.320,00
Enfermeiro 40 04 2.800,00
Fisioterapeuta 20 01 1.500,00
Motorista 40 06 1.320,00
Nutricionista 20 01 1.500,00
Odontélogo 40 02 2.800,00
Psicélogo 20 01 1.550,00
Técnica de Enfermagem 40 10 1 .320,0@)
Técnico de laboratéric 40 01 1.500,00
Técnico de Vigilancia Sanitaria 40 01 1.320,00
Vigia 40 ] 02 1.320,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA
Motorista 40 01 1.320,00
Operador de Méquina pesada 40 03 1.320,00
Operador de maquinas leves 40 01 1.320,00
Vigia 40 01 1.320,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CARGO CARGA QUANT. SALARIO (R$)
HORARIA
Assistente Administrativo 40 04 1.320,00
Auxiliar de Servicos Gerais 40 04 1.320,00
Educador Social 40 02 1.320,00
Merendeira 40 02 1.320,00
Motorista 40 01 1.320,00
Técnica da Gestéo do Servico 40 01 1.500,00
Social
Técnica de protecao basica 40 01 2.100,00
sicdloga)

Técnica de protecédo especial 40 01 1.500,00
Assistente Social/Psicéloga)
Técnica de Vigilancia Sécio 40 01 1.500,00
Assistencial (Assistente

_iocial/pedagoga)
Vigia 40 02 1.320,00

|
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
- - ]
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CARGO CARGA QUANT. SALARIO (R$)
HORARIA
Assistente Administrativo 40 01 1.320,00
Fiscal de Postura 40 01 1.320,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY ,Estado db
Tocantins, aos 28 dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés (2023).

Jodo Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal
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ANEXO II
DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DOS CARGOS A CONTRATAR

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanal i
s s
Idade minima: 18 anos
i0€ minima: 18 an

Cargo: Agente de limpeza publica/Gari j
°nte de limpeza pablica/G S |

-

Descri¢éo Detalhada: !*
- Varrer o local, utilizando diversos tipos de vassouras, reunir ou amontoar a poe{a, '

fragmentos e detritos empregando ancinho ou outros instrumentos para recolhé-log.

apropriados para facilitar a coleta de transporte. / Depositar o lixo nos tratores pe
recolhimentos.

e e
DESCRIGCAO E ESPECIFICAGCAO DO CARGO

Cargo: Vigia
ia

, ﬁ\\ﬁhx‘ﬂ
Carga horar semanal: 40(quaren@)_h%s\ -
Idade minima: 18 anos ) -
Escolaridade: Ensino Fundamental de 1% 40 incompleto o
!Qescrf@:o Suméria: Exercer vigilancia em Logradouros publicos. _ 4
Descricdo Detaihada:

- Exercer vigilancia em ocais previamente determinados, realizar rondas de inspecfio

fechadas, investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado_, respondgr
as chamas telefnicas e anotar recados, levar ao imediato conhecimento d S
autoridades competentes qualquer irregularidade verificada.

- Exercer outras tarefas afins.

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais
Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Idade Minima: 18 anos B o
Escolaridade: Ensino Fundamental de 1 %3 4° incompleto
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Descrigdo Sumaria: Auxiliar de Servigos Gerais é o profissional que ajuda diferénte?]
setores e profissionais de uma empresa.

Descrigéo Detalhada:
- Executar trabalhos de limpeza e conservacéo em geral nas dependéncias inte:Is e

externas da Unidade, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e
atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamgnte
definidas.
- Efetuar a limpeza e conservacao de utensilios, méveis e equipamentos em gral,
para manté-los em condigdes de uso.
- Executar atividades de copa.

- Auxiliar na remocao de méveis € equipamentos

~______DESCRICAO E ESPECIFICAGAQ DO CARGO B
Cargo: Merendeira o I
Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas f

Idade minima: 18 anos
—o> . 10 @l

Escolaridade: Ensino Fundamental de !
Descricdo Sumaria: Executar tarefas de copa e cozinha

Descrigao Detalhada: -
- Conhecimento de preparagéo de refeicdo em cozinhas industriais. _
I - Nogdes de manutengdo e conservagio de alimentos. |

- Controle e guarda de alimentos.

- Nogdes basicas de higiene no trabalho inerentes &s atividades a sergm
desenvolvidas.

- Nogdes basicas de qualidade e produtividade.

DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

-_—

Cargo: Motorista
Carga horéaria semanal: 40(quaren1a) horas

 Idade minima: 18 anos - %__ B |
Escolaridade: Ensino Fundeﬁental de 1° a 4° incompleto j

Habilitagéo minima exigida: Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH "B" ou “C” |

Kﬁ\*‘ P P S S —
Descricdo Sumaria: Atividades que envolvam a execugdo de trabalhos com
condugéo e conservacéo de veiculos da prefeitura

Descricédo Detalhada:

- Dirigi veiculos utilizados no transporte de passageiros, auxiliares na acomodacég
da carga e pessoas no veiculo abastecido, providenciando o seu abasteciment
quando necessarios, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis
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zelar pela limpeza e conservagéo do veiculo. Exercer outras tarefas afins.

- Recolher o veiculo no local determinado quando concluida a jornada de trabgho

DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Operador de Maquina Pesada

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Fundamental de 1° a 4° incompleto

Habilitagdo minima exigida: Experiéncia no minimo 2 dois anos

Descricdo Sumaria: Operador maquina rodovidrias agricolas, tratores
equipamentos movem.

Descri¢do Detalhada:
- Operar veiculos motorizados especiais como: guinchos, guindaste,

outros:

- Executar transporte de terra, compactago, aterro e trabalho semelhantes, aux
no concerto de maquinas.

funcionamento.
- Exercer outras tarefas afins.

retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratore? e

liar

- Cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo seu Hom

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Operador de Maquina Leve

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Fundamental de 1° a 4° incompleto

Habilitagdo minima exigida: Experiéncia no minimo 2 dois anos

Descri¢do Sumaria: Operador maquina rodoviaria agricola e equipamento move.

Descrigao Detalhada:

- Operar veiculos motorizados: maquinas rodoviaria agricola e outras.
- Executar o transporte de lixo, aterro e etc.

funcionamento.
- Exercer outras tarefas afins.

- Cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo seu bpm

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Auxiliar Administrativo

Carga horéria semanal:  40(quarenta) horas

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Descricdo Sumaria: Executa servigos gerais de escritério do setor em que
lotado, tais como separacdo e classificacio de documentos e correspondénc

ta
S,
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transcricdo de dados, langamentos, prestacdo de informagdes e orientagdes,
arquivamento de documentos, zelando pelos arquivos, facilitando a identificagdo flos
mesmos sempre que se fizer necessario, visando atender as necessidadles

administrativas. -
Descricéo Detalhada:

- Coleta dados diversos, consultando documentos, arquivos e ficharios, efetuado
calculos, para obte informaces necessarias a0 cumprimento da rotna

papéis; Colabora com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Executa outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Mantém em ordem as fungdes burocraticas do setor, que envolvam nimeros |e

o f

___DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

—_—

]

f Escolaridade. Ensino Médio ,499mple_tqf‘k\\m“““\"*

Descricdo Sumaria: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e a ligacap
das Leis e norma administrativa

Descricdo Detalhada:
- Proceder 3 aquisicdo, guarda e distribuicdo de material e execucdo de tarefap ;

—_— - ]

proprias de secretarias, atendimento ao publico em geral.
-Examinar processos, redigir pareceres e informacgdes, redigir expediente
administrativos, tais como: memorando, cartas, oficio, relatérios armazenagem
conservacdo de materiais e outros suprimentos, manter atualizado os registros d
estoque, fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais, realizar trabalho d
datilografia e de digitagdo, operar com terminais eletrénicos, supervisiona
. trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares.
- Exercer outras tarefas afins.

DESCRICAO E ESPECIFICAGCAO DO CARGO
Cargo: Eletricista

Carga horéaria Semanal: 40 (quarenta) horas
Idade minima: 18 anos
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| Escolaridade: Ensino M&dio Completo

Descrigdo Sumaria: O cargo de Eletricista tera como funcéo
uealizar manutengdo preventiva e corretiva

Descricéo Detalhada:
- Instalagéo de quadro de distribuicdo de forga;

- Analisa consumo de energia, ligagéo e desligamento de aparelhos elétricog e
eletrénicos.

- Identificar defeitos elétricos para reparar ou substituir componentes, ajustapdo
pecas e simulando o funcionamento dos equipamentos.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO
 Cargo: Fiscal de Postura

—_—

1 |
oo \%\H
Carga  horéria semanal: 40 (quarenta)_horas - o I
Idade minima: 18 anos :j
S|
(o}
u
e

-_—

Escolaridade: Ensino Médio Completo
Descrigdo Sumaria:

DESCRIGCAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Monitor de transporte

Carga horéaria semanal: 40 (quarenta) horas

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Descrigdo Sumaria: profissional responsavel por garantir a integridade fisica e
moral de criancas e adolescentes no trajeto de ida e volta até a escola.

Descricao Detalhada: tera como fungéo acompanhar os alunos desde o embarque o
transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim confo
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até lo
desembarque nos pontos préprios e zelar pela seguranga e conforto do aluno.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO
Cargo: Técnico de laboratodrio

Cargo horéario semanal: 40 (quarenta) horas
Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Ensino médio Completo
Descricéio Suméria: Técnico de Laboratério teré como funcéo executar trabalhos de
técnico de laboratdrio relacionados com area de atuacao

Descricdo Detalhada: fungdo executar trabalhos de técnico de laboratério
relacionados com area de atuacéo, realizando ou orientando coleta, andlise e
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registro de material e substancias através de métodos especificos; Proceder|a
limpeza e conservagéo de instalacdes, equipamentos w materiais dos laboratoriog

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO
Cargo:ag_uidador Infantil

Carga hordria semanal:  40(quarenta) horas — —— ——|

—_— '

Escolaridade: Ensino Médio Completo - B

Descrigdo Sumaria: Realizar todas as tare
criangas e adolescentes em escola
respeito de acontecimentos dive
criangas e adolescentes: Participa
profissionais de reunides administr,
aperfeicoamento, visando aprofu

atuagéo. B

DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO
Cargo: Técnico de Enfermagem

[ L M—* I
‘Carga horéaria semanal: 40(quarenta) horas

r . [ ]
Idade minima: 18 anos B i
Escolaridade: Ensino médio Completo Com curso especifico na area

Descrigdo Sumaria: Execucéo de atividades de Auxiliar de Enfermagem 0 J
—————— S e, =XCCUGA0 de atividades d .
Descricédo Detalhada:

- Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos, observar, reconhec Br e
descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualidade, ministrar medicamentos pof via
oral e parental prescrito pelo médico, fazer curativos, aplicar nebulizagdes e outros,|sob
a orientagdo do médico ou enfermeira executar tarefas diferentes & conservagjo e
aplicagdo de vacinas, efetuar controle de fichas de pacientes, colher material para
exames de laboratérios, solicitadas pelo médico, prestar cuidados de enfermagem pré e
pds operatdrios, prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar pela fsua
seguranga, zelar pela limpeza e ordem do material de equipamento e das dependéngias
de unidade de saude. Distribuir medicamentos, organizar e controlar a farmécia
municipal sob orientacso previa, Exercer outras tarefas afins.

— 000 ]
fas diversas de apoio no atendimento lde |
S e creches; Informar seu responsavel imediatq a
rsos; Colaborar no recebimento € entrega de
r com o pessoal técnico-administrativo e demais
ativas; Participar das atividades de atualizagée:

ndar conhecimentos pertinentes a sua area

e '
e S ||

—— —_—

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO :J
~Cargo: Técnico de Vigilancia Sécio Assistencial . [
Caras hordrie eom ey, o —————————ned,. 00000 -
Carga horaria semanal: 40(quarenta) horas 7“’
——=—_— = o> ard. “Ulquarenta) horas
Idade minima: 18 anos o - - [

Escolaridade: Nivel Superior em Servigo Social ou Pedagogia o

Descricdo Sumaria: Prover Servigos, projetos e beneficios de prote¢éo social baic&#
@ou especial para familias, individuos e > grupos que deles necessitarem:; Contribuir cpm |
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a incluséo dos usuarios e grupos especificos, ampliando o acessos aos bens e sjvig:os
ham

socioassistenciais basicas e especiais urbana e rural: Assegurar que as acoes tdn
Centralidade na familias;

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Engenheiro civil ’
Carga horéria semanal: 40 (quarenta) horas
Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Nivel Superior em Engenharia Civil
Descrigdo Sumaria: Desenvolver projetos de engenharia, executar obras; planejar,

manutengdo dos mesmos. Controlar a qualidade dos suprimentos e servicos
comprados e executados. Elaborar normas e documentacao técnica.

DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO
Cargo: Educador Fisico [
Carga horéaria semanal: 20 (vinte) horas
Idade minima: 18 anos
Escolaridade: Nivel Superior em Educacéo Fisica

Descricdo Sumaria: organiza e supervisiona programas de exercicios. Podd
também auxiliar no tratamento de portadores de deficiéncia e na preparagéo deg
atletas.

Descrigéo detalhada: Cabe a esse profissional orientar sessées de alongamento
exercicios periddicos com o objetivo de promover a satde e prevenir a ocorréncij

de casos de Lesao por Esforgo Repetitivo (LER) e Disturbios Osteomusculares
Relacionados ao Trabalho (DORT)

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

s S

Cargo: Técnico de Referéncia de Protecao Especial
e —— o kepeclal @l 0 090

Carga horaria semanal: 40(quarenta) horas
- —— e
Idade minima: 18 anos

para a rede sécio assistencial: Orientagéo juridico-social; Alimentagéo de registro e"
sistemas de informagéo; Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramentb e
avaliacdo dos

rocessos de trabalho; Participacdo das atividades de capacitagaq e
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formagéo continuada da equipe; Participacdo de reunides para avaliagéo das addes e
resultados atingidos e para planejamento das acbes a serem desenvolvidas.
DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Enfermeiro

Carga horaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Idade minima: 18 anos

' Escolaridade: Superior com leto e registro no érgéo de fiscalizagao profissional
Descricdo Sumaria: Realizar atividades envolvendo a execugdo de trabath de

enfermagem relativos a observagédo, ao cuidado a educagdo sanitaria dos dogntes:

aplicagéo de tratamentos prescritos, bem como a participacéo de programas voltados
para a saude publica.

Descricéo Detathada:

- Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem, prestar servigps de
enfermagem, em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios e secdes p;Irios;
prestar servico do PSF (programa de salde e familia), ministrar medicamintos
prescritos, bem como comprimir outras determinagbes medicas: zelar pelo bem|estar
fisico e psiquico dos pacientes: preparar o campo operatorio e esterilizar o majerial;
orientar o isolamento de pacientes; supervisionar o servico de higienizacidd dos
pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execugédo das tarefas relaciodadas
com a prescricédo alimentar, planejar, executar, supervisionar e avaliar assistencia
integral de enfermagem a clientes de alto e meédio risco, enfatizando o auto cuidédo e
participando de sua alta da instituicdo de saude. Acompanhar o desenvolviment$ dos
programas de recursos humanos para area de enfermagem; aplicar terapia, dentfo da
area de sua competéncia, sob controle medico, prestar primeiros socorros; alaliar
exames de laboratério, de raios-X e outros; aplicar terapia especializada sob comtrole
médico promover e participar ara os estabelecimentos de normas e padréeg dos
servicos de enfermagem; participar da educagéo sanitaria e de saude publica em eral;
auxiliar nos servicos de atendimento materno-infantil; prestar assessoramerfto 2
autoridade em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria dd sua
especialidade; orientar coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvido por
equipes es auxiliares;

- Executar outras tarefas afins.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

Cargo: Assistente Social

Carga horaria semanal: 30 vinte horas

Idade minima: 18 anos

Escolaridade: Escolaridade de Nivel Superior em Assistente Social

Descricdo Sumaria: O cargo de Assistente Social tera como funcéo

analisar, elaborar, coordenar e executar planos, programas e
rojetos

Descricdo Detalhada: O cargo de Assistente Social tera como fungéo analisgr,

elaborar, coordenar e executar planos, programas e projetos para viabilizar ps

direitos da populacéo e seu acesso as politicas sociais, como a satde, a educacéo) a
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previdéncia social, a habitacéo, a assisténcia social e a cultura. J

DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Assistente de Assuntos Pedagégicos
Carga horaria semanal: 30 vinte horas

Idade minima: 18 anos - [
Escolaridade: Escolaridade de Normal Superior efou Curso Superior de Licenciathra
em Pedagogia.
Descricdo Sumaria: Faz analise do material didatico. Atua com criacdo de novos
temas de capacitagdes, recrutamento de facilitadores e planos de aulas. Atua cém
logistica, suporte a supervisores e facilitadores.
Descricdo Detalhada: Auxilia a elaboragdo de projetos pedagdgicos e planos He
cursos. Colabora com g organizacdo didatica e metodologica das
atividades pedagégicas. Auxilia nos processos de avaliagdo do ensino e Ha
aprendizagem na educacéo e na relagcéo pedagdgica entre docentes e estudantes.

DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO
LCTargo: Profes@[gel Superior
| Carga horéria semanal: 20 vinte horas - 1
idade minima: 18 anos |
Escolaridade: Escolaridade de Normal Superior e/ou Curso Superior de Licenciaturalem
| Pedagogia. L o _ -
Descrigdo Sumaria: Atribuicdo de ensinar as criangas e jovens ]
Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de enslm
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola: zplar
pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagao para os aluhos
de menor rendimento: ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além|de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e|ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagéo da escola dom J

—_—

— 1
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_ DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO

Cargo: Fisioterapeuta - 1

Carga horéria semanal: 20 (vinte Foras)

ministrando aulas e palestras, com o objetivo de contribuir para o desenvolvim

atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxi
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacso.

|
, N
Idade minima: 18 anos

DESCRIGAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

|

Cargo: Odontélogo _— 0]

P R, — i

Descricdo Suméria: Fazer os trabalhos de prevencéo de acordo o PSF (programa
Salde da Familia). Fazer diagnéstico e tratamento das doengas e lesbes da p
dentaria e dos tecidos pericecais, empregando procedimentos clinicos, p
proporcionar a conservagao dos dentes.

Descrigéo Detalhada: .

Escolaridade: Superior completo e registro no orgéo de fiscalizagdo profissional
T aadl. < — — 9oV LT TIstalleasao pronssi
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DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO
Cargo: Nutricionista

Carga horéria semanal: 20 (vinte horas) -

Idade minima: 18 anos

Escolaridade. Curso Superior Completo em Nutrigéo.

Descricdo Sumaéria: Realizar o planejamento, orientacdo e desenvolvimento dej
programas de alimentagéo e nutricao, voltados a satde dos alunos da rede esc lar |
municipal bem como suporte a Secretaria Municipal de Salde e de Assistéricia |
Social. Prescrever suplementos nutricionais. Participar de inspecao sanitaria rela ivok
aos alimentos e aos ambientes destinados ao processamento e consumo ¢los
mesmos. Orientar e acompanhar a recuperagéo nutricional dos individuos que
Lagresentem disturbios alimentares e/ou desnutrigao. -

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

Ea?gﬁo?éria semanal: 20 (vinte) horas
Idade minima: 18 anos

-

Escolaridade: Superior completo e registro no 6rgéo de fiscalizagéo profissional
=stolariaaae: super ————_~9>00 11U OIgao ae Tiscalizagao profission:

1-.Avaliar comportamento individual, grupal e institucional.
2. Aprofundar o conhecimento das Caracteristicas individuais, situacdes e problema11B
a

3. Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sob.
individuo, na sua dinamica inter e intra-psiquica e suas relages sociais, para orie
se no diagnéstico e atendimento psicoldgico.

4. Definir protocolos e instrumentos de avaliagdo, aplicar e mensurar os resultados. |
5. Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na area de gestéo de pessoas.

6. Acompanhar cliente durante o processo de tratamento ou cura, tanto psiquica cdmo
fisica em atendimento individual ou grupal.
7. Proporcionar suporte emocional para cliente internado em hospital e seus familiafes,
auxiliando-os na elaborac&o de experiéncia de doenca organica, crises e perdas.
8. Realizar acompanhamento terapéutico no pré, peri e pos-cirlrgico.

9. Observar e propor mudangas em situacdes e fatos que envolvam a possibilidadq de
humanizagdo do contexto hospitalar.
10. Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em
conjunto, tais como: visitas médicas; discussdo de casos; reunides administrativis;
visitas domiciliares etc.
11. Realizar e coordenar atividades educativas e grupos de adesdo com clientey e
familiares, especialmente em casos de doengas crénicas.

12. Proporcionar suporte emocional para a equipe de salde em situagdes extremas.
13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventps,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio.
14. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.
15. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

16. Trabalhar segundo normas padrao de biosseguranca, qualidade, produtividade,

higiene e preservacdo ambiental. R

e}
r-
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17. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamenfos e
programas de informatica.

18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente Kennedy, Estado do Tocantins
aos 28 do més de abril de 2023.

Jodo Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal




