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LEI Ne 148/85

SUMULA: Institui o Conselho Municipal do
Traba.ho de Angulo

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO. ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1© - Fica instituido o Conselho Mu-
nicipal do Trabalho de Angule, 6rgfo permanente, colegiado, de dire-—
c8o superior e de natureza deliberative, com a finalidade de estabe-
lecer diretrizes e prioridades para as politicas de trabalho no mu-
nicipio e a adeguac8o de seu pargue produtivo A participacBo inte-
grante ao Mercosul.

Paragrafo Unico — 0O Conselho Municipal
do Trabalho vincula-se ao Departamento de Obras, Viacdo e Servicos
Gerals da Prefeitura Municipal., org8o responsavel pela realizacio de
programas de fomento & agropecudria. indastria, comércio e de todas
as atividades produtivas do Municipio.

Art. 20 - Compete ao Conselho Municipal
do Trabalho:

I - aprovar o Regimento Interno, obser-
vando o disposto na Rcoolug8o n2 89, de 19 de abril de 1.995, do CO-
DEFAT e a instructes do Conselho Estadual do Trabalho:

IT- estabelecer diretrizes e prioridades
especificas do Municipio. em sintonia com as definidas pelo Conselho
Estadual ou Regional do Trabalho;

IIT- elaborar o Plano de Trabalho, rela-—
tivo as peliticas de Empregos e Relacgtes de Trabalho no Municipio,
submetendo-se & homologac8o do Conselho Estadual do Trabalhog

IV- criar grupo de apoio, tempordrio ou
permanente, de acordo com as necessidades especificas, com o objezi-
vo de promover estudos ou atividades que subsidiem as deliberacdoes
do Conselho;

V - propor alternativas econfmicas e so-
ciais geradoras de empregos e renda;

VI- analisar as tendéncias do sistema
produtivo, no ambito do Municipio, e propor medidas que minimizem os
efeitos negativos dos ciclos econdmicos e do desemprego estrutural
sobre o mercado de trabalho;

VII- promover e incentivar a moderniza-
¢80 das relagdes do trabalho;

VIII- propor a Secretaria de Estado do
Trabalho e Relacdes de Emprego, medidas para o aperfeigoamento dos
sistemas de intermediacio de mio-de-obra, de formagso rprrofissional,
de gerac8o de emprego e renda, de saude e seguranga no trabalho., de
modernizacdo das relacBes entre capital e trabalho e outras medidas
gue se fizerem necessdrias;

I1¥ -~ propor alternativas Jjuridicas e so-
ciais, objetivando a modernizacdo dasg relacdes entre capital e tra-
balho, concernente a legislagdo trabalhista, &2 condicfes de saltds e
a seguranca no trabalho, a explorac¥o do trebalho infantil, de ado-
lescentes e outras situagBes proprias do Municipio;
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X - promover acles voltadas para a capsa—
citacd8o de mao-de-ohra e para a atualizagéo profissional, em congsoe-—
ndncia com as exigEncias cada vez maiores da especializac8oc de tra-
balho:

XI- articular—-se com entidades de forma-—
¢80 profissional em geral. 1inclusive as escolas técnicas, gindicatos
das pequenas e microempresas e demais entidades representativas de
empregados e empregadores, na bugca de parceria, na qualificacé@on e
assisténcia técnica aos beneficidrios de financiamentos com recursos
do FAT. e nas demais acdeg aue se fizerem necessgarias, em sintonia
com as orientaces do Conselho Estadual & Regional do Trabalho;

X11- promover agdes educativo-preventi-
vas visando a melhoria das condigOes de salde e seguranca no traba-
lho;

XIII- indicar as Areas e setores priori-
tdrios para a aleocacgdo de recursos no ambito do Programa de Geracio
de Emprego e Rendas;

XIV- analisar e elaborar parecer sobre o
engquadramento de projetos de geracso de empregos e renda, capacita-—
c8o profissional & outros, nas diretrizes e pricoridades do Munici-
rio.

XV- encaminhar, apos a avaliacdo, & di-
versas instituicfes financeiras, projetos para a cbitenc8o de aroio
crediticio;

XVI- acompanhar a aplicacdc de recursos
financeiros destinados acs programas de emprego e relacles de traba-
lho no Municipio. em especial, os oriundos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador~FAT;

XVII- acompanhar de forma continua, os
projetos em andamento em sua area de atuacdo;

XVIII- receber a analisar., sob os aspec-
tos quantitativos, os relatdrios de acompanhamento dos projetos fi-
nanciados com recursos do FAT;

XI¥- elaborar parecer sobre a andlise
procedida nos termos do inciso anterior, encaminhando—-o ac Conselho
Estadual do Trabalhe para a consolidacdo de dados ¢ envio aoc MTB/CO-
DEFAT;

XX— propor e/ou apoiar medidas de pre-
vencdo de preservacido do meio ambiente no contexteo de um desenvolvi-
mento industrial auto sustentavel que assegure, principalmente, no
Municipio, a qualidade de vida da populacio:;

XXI- promover o intercémbio de informa-
¢cOes com outros conselhos ou comissfes, estaduais & municipais de
enpregos, objetivando além da integrac8o do sistema a obtencioc de
dados orientadores para o aprimoramento de suas agdes;:

XXII- articular-se com instituicdes e
organlizacdes envolvidaes nos programas de geragldo de empregos e renda
e relacdes de trabalho, visando a integraciio de suas acles;

XXIII- articular-se com instituicdes pu-
blicas e privadas., inclusive académicas e de pesquisas. com vistas a
obtencdo de subsidios para a orientagdo € aperfeicgoamento de suas
acbes;

XXIV- subsidiar., guando solicitado, as
deliberacdes do Conselho Estadual ou Regicnal de Trabalho:

Art. 3% — O Conselho Municipal do Traba-
lho sera organizade de forma tripartite e paritaria, composto dos
seguintes membros:
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I - @2 (dois) membros indicados pelo Po-
der Publico, sendo obrigatdéria a presenca, como titular, de um re-
presentante do Departamento de Obras, Viac8o e Servicos Gerais da
Prefeitura;

II- 22 (dois) membros indicados por en-
tidades representativas de empregados;

I1I- 82 (dois) membros indicados por en-
tidade representativas de empregadores.

Pardgrafo 19 - Os 6rglcs e demais enti-
dades aos quais se refere este artigo, indicardo um membro titular e
um suplente, podendo propor. a gualquer tempo. a substituiclo dos
seus respectivos representantes;

Paragrafo 20 - Os membros indicados for-
malmente pelos o6rglos e entidades participantes deste Conselho seréoe
nomeados pelo Presidente do Conselho Municipal:

Pardgrafo 30 - A Presidéncia do Conselho
Manicipal sera exercida em sistema de rodizio, entre os Orglos & en-
tidades representativos do Poder Pablico., dos empregadores e dos
trabalhaderes, tendo o mandato do Presidente a durac8o de 12 (doze)
meses, vedada a reconducdo apenas para o pericdo consecutivo.

Paragrafo 49 - A func8o de membro do
Consgelho Municipal do Trabalho n8o seria remuneradsa, sendo considera-
da relevante servico prestado ao Municipio.

Art. 49 -~ (O Departamento de Viacdo,
Obras e Servigos Gerais do Municipio, prestard o necessdario apoio
técnico e administrativo as atividades do Conselho Municipal do Tra-
balho.

Art. B9 - A organizacdo e o funcilionamen-
to do Coneelho ser3o disciplinados em seu Regimento Interno., a ser
aprovado por maioria absoluta de seus membros no prazo maximo de 90
(noventa) dias, a contar da data de sua instalacdo.

Art. 60 - Esta Lei entrarda em vigor na
data de sua publicag8o, revogadas as disposicfes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de An-
gulo, asos 32 dias do més de novembro de 1.885.
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