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Lein.° 1266/2021.

Dispde sobre a revisio prevista no Art. 6° §
2% do Anexo I, da Lei Municipal n.°
1.087/2015 (Plano Municipal de Educacio) e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Séo José de Mipibu, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do que prevé a Lei Orgéanica do

Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovada a revisfio do Plano Municipal de Educagéio, na

forma contida no Anexo I, que é parte integrante desta Lei, em observagfo ao Art. 6°, §
2° da Lei Municipal 1.087/2015.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogada as

disposi¢des em contrario.

S@o José de Mipibu/RN, 29 de dezembro de 2021.

JOSE DE FIGUEI O VARELA
Préfei
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME

Este documento trata-se do Plano
Municipal de Educagéo de Sao José
de Mipibu-RN, dispondo das metas e
estratégias, que norteardo a
educagdo municipal, até o final da
vigéncia deste.

Revisado e atualizado em 2020.
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1- DIAGNOSTICO

CNPJ 08.365.850/0001-03

DADOS NUMERICOS

1- TOTAL DE INSTITUIGOES E ATENDIMENTO POR SEGMENTO:

TOTAL EDUC. ENSINO ENS. ENSINO EJA EDUCAGAO DO E
FUNDAMENTAL | MEDIO MEDIO CAMPO N
INFANTIL TECNICO S
Anos Anos E Ensin Ensino Ensino Ensino I
iniciais | finais PROFISS o] médio | fundamen | médio N
ION. funda tal o]
menta
| ]
4]
[P
E
R
|
0
R
FRIVADA | g5 03 03 03 02 : s . p .
MUNICIP
AL 22 21 08 00 - 04 - 16 -
28
ESTADUA
- L 00 04 04 05 - 01 03 4 -
07
FEDERALi
R B 38 25 28 15 07 - 05 03 20 -
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4- TAXA DE NATALIDADE DO MUNICIPIO:

2016 2017 2018 2019
2020
NATALIDADE
(nascidos 745 721 764 726 -
vivos)
DATASUS - ESTATISTICAS VITAIS
3-NUMERO DE CRIANGAS NO MUNICIPIO:
2009 2010 2011 2012 2012
0A 1 ANOS 1661 1294 1308 1319
2 ANOS 812 659 667 673
3 ANOS 802 645 681 688
4 ANOS 794 728 701 707
5 ANOS 789 731 722 729

$6 tivemos acesso aos dados de 2010 (IBGE)

4- TOTAL DE PESSOAS QUE NUNCA FREQUENTOU A ESCOLA (a partir dos dez
anos — IBGE - 2010)

2009 2010 2011 2012 2013

3.532

4.1- No municipio existem 940 criangas de 4 a 17 anos fora da escola -
51,3% masculino e 48,7% feminino -70,3% negros e 29,7% brancos- 61,5% na
zona rural e 38,5% na zona urbana. Em relagio a renda familiar 79,8% recebem 1

/2 salario-minimo. Quanto aos responséaveis 79,7 % possuem fundamental
incompleto. Vejamos o quadro abaixo em niimeros absolutos:
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IDADE NA ESCOLA FORA DE ESCOLA
4 a 17 anos 11.519 940
4 e 5 anos 1.243 153
6 a10 anos 4.018 77
11 a 14 anos 3.050 190
15 a 17 anos 2.267 518

Fonte: www.foradaescolanaopode.org.br

Observamos que o niimero maior de criangas esta no intervalo de 6 a 10
anos, mas € o maior niimero também que frequentam a escola, de 11 a 14 anos o
nimero ja preocupa, mas de 15 a 17 é o nosso desafio, pois é onde estédo os
jovens totalmente ociosos e sem um a perspectiva de futuro.

5- NIVEL DE ESCOLARIDADE EM PERCENTUAIS DA POPULAGAO DE 18 A 29

ANOS:
NIVEL DE
ESCOLARIDADE 2009 2010 2016 2018 2020
Analfabetos 0,36 0,28 0,19
Lé e escreve 0,80 0,60 0,45
Ensino 28,02 11,84 11,23 10,10
Fundamental
(incompleto)
Ensino 48,5 1,11 0,90 0,76
- Fundamental
(completo)
Ensino Médio 9,06 9,16 9,32
incompleto
Ensino Médio 5,83 4,94 4,1
Completo
Ensino Superior 1,07 0,85 0,72
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Incompleto
Ensino Superior 0,23 0,16 0,14
Completo
Fonte: hitps://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas-eleitorais
6- IDEB (INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA)
ENSINO IDEB OBSERVADO META PROJETADA
FUNDAMENTAL
2015 2017 2019 2015 2017 2019
Anos Iniciais 3.9 4.0 4.5 3.7 4.0 4.4
Anos Finais 2.8 2.3 2.8 3.7 4.0 4.3
Ensino Médio - - -
Fonte: www.gedu.org.br
7- ALGUNS DADOS POPULACIONAIS DO MUNICIPIO:
POPULAGAO 2009 2010 2011 2012 2013
S 775 domicilios
rendimento
39,51%
Pardos
Negros
Indigenas 0,4%
Ciganos
Quilombolas
Pescadores
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Circenses
Branca 48,07%
10,53%
Preta
0,35%(0.73%)
Amarela
IBGE 2010

8- INSTITUIGOES QUE OFERECEM ATENDIMENTO EM EDUCAGAO DE TEMPO

INTEGRAL:
Total de
Instituicées ——q7% 2017 2018 2019
Ak 12 14 13 13
municipal
Rede = ;
estadual . 3 ﬁ
Rede ] u ]
privada = f . :
Rede i ] 4
Federal

8.1- TOTAL DE ESTUDANTES ATENDIDOS EM EDUCACAO DE TEMPO

INTEGRAL:
2016 2017 2018 2019
Rede municipal 862 1.405 997 997
Rede estadual - . ' - -
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Rede privada

Rede Federal

Nao conseguimos dados da rede estadual, devido a mudanca de gestdo e o momento

de pandemia nacional da CCVID-19

9- QUAIS OS PROGRAMAS/ PROJETOS QUE O MUNICIiPIO

Origem Segmento Contemplado
— o = (o] » (o]
(1] E = -2 c .E et .2 n.
g |2 |8 |2 |8 5 |8 |«
PROGRAMA Qe |® % g |E |L |= &= E Observacdes
E |8 (@ |E 1 7] ; o | w O
s |2 |w [8 |3 |[£ |2 - o
= |W i |8 W |w = =]
01 | Acessibilidade X X | X X
02 Atleta na g i i i i . i Substituido por Mais
Escola Alfabetizacido
03 Escola do ) i i b ) . ’ ) Substituido por
Adolescente Tempo de Aprender
Pacto Nacional Substituto do Mais
04 pela Alfabetizacéo
Alfabetizagdo aguardando
na ldade Certa autorizagdo do MEC
E. Mul.Bernardo
Coutinho, Cmei Pau
Brasil, E. Mul. Julio
05 | PDDE Campo X X Ferreira, Cmei Pedro
Vitorino, E. Mul.
José Gomes
PDDE/Qualidad
06 | e Mais
Alfabetizacdo X X
07 | PNAE X X X X X X Complemento Mul.
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Quando o nimero
de alunos for
superior ao do
CENSO
2020/2021.
08 | PROALE X X ATENDER 1°E 2°
ANO
2 Construgio Do
09 | PROINFANCIA X X CMEI Mario Monte
15 | Tempeda X X | X Substitui o PNAIC
Aprender
11 | Programa Mais X Até Julho de 2019
Educacio
f3 Saudde na X X X
Escola
Sistema Estudantes
13 Presenca X X X X perte_ncentes as
familias amparadas
(Bolsa Familia) pelo cadastro tnico.
14 |PNATE X X | x| x| x| x ENHE SR
Municipio
& Destinado a
15 E:rm; g0 Fala X profissionais da
o educacgdo
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10- INFORMACOES EDUCACIONAIS DAS DIVERSAS REDES DE ENSINO

DO MUNICIiPIO

2016 2017 12018 2019
< < o <
a 5 & i Q T o= Z 0 B g
o o o [ @ x o x DO
o yQ B ¥ Lo g2 g2 [b6 2028 L5 o
2] ey el STpTN i e | (220 = ‘1-5‘;:} y - = Ex
| = n g < 5 77 o E 1‘3 D2E < b {ﬁ kg =
= |'Z wEC 2% w £ o = o< ; o g
= m % L0 G | g ez o A ) T O 8 o N
E a & Z "5 N g § N E ’&" AN ﬁ \a < %
= | _ b=z o : atE s :
N 42 | 544 | 349 | 34 | 437 [ 206 | 31 | 322 | 300 | 41 | 452 | 353
e ESTADUAL | . x - . - » - - - . -
= § FEDERAL | _ : - : ? . - » - . . -
2 c PRIVADA | 5 - [ e2 | 8 - | 56| 11| - [ 77 10| - | a8
3 MUNGIPAL |~ 70 | 752 | 763 | 63 780 | 620 | 67 | 744 | 526 | 72 | 781 | 543
. 3 [ EstabuAL | - - . - - = - - . . -
w o -
O FEDERAL . : > - - = s - - - - -
o
Fm R 10 | - (e[ w0 - [e7 0] - il 132
2016 2017 2018 2019
; = o e
So | 25 = §.% z %%- gg%
5 0 < <0 | < O =
0 S5 wIB W3 k30 Lip L3f | 433
E r < ey O < n O D s == b O D ; ~E g
— = E O < EEC B2 O Z'F < ZEO g
o - glfo FES Fo [EZ e O (= <02
5 - o |22 é o < Z <5 E LA =Sz 0
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1 < FEDERAL 3 - e = - % o
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11- CURSOS DE ENSINO SUPERIOR OFERECIDOS NO MUNICIPIO:
11.1- Cursos de graduagdo presenciais:
2009 Nome da
REDE instituica CONC
N° de
(o] N° de LUIN N° de
vagas .
, . matric profess
oferecida
> = < ulas TES ores
Nomedocurso |2 = - -
w
AERE
1] E o
Graduacdo em X Instituto 170 140 106 30
Pedagogia Brasileiro
de
Pesquisa e
Ensino
Superior-
IBRAPES/
U.V.A.
Universida
de do Vale
do Acarai
2010 REDE
[+]
Nome da ‘I::l c:: N° de N° de N° de
i = g instituica ofergci - matric | conclui | profess
Nome do curso | 3 é < ) p ulas ntes ores
< =
b (D | E
L w .

]
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Graduacédo em
Pedagogia

|

X

Instituto
Brasileiro
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Pesquisa e
Ensino
Superior-
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U.V.A.
Universida
de do Vale
do Acarau

60

46

26

20

2011

REDE

Nome do curso

ESTADUAL

FEDERAL

PRIVADA

Nome da
instituica
o

N° de
vagas
oferecida
s

N° de
matric
ulas

N° de
conclui
ntes

N° de
profess
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Graduacgdo em
Pedagogia

»

Instituto
Brasileiro
de
Pesquisa e
Ensino
Superior-
IBRAPES/
U.V.A,
Universida
de do Vale
do Acarau

80

73

35+ 22

cursan
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20
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Nome do curso
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PRIVADA

Nome da
instituica
o

N° de
vagas
oferecida
s

N° de
matric
ulas

N° de
conclui
ntes

N° de
profess
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Graduagido em | X Instituto 60 47
Pedagogia Brasileiro
de
Pesquisa e
Ensino
Superior-
IBRAPES/
U.V.A.
Universida
de do Vale
do Acarau

40
cursan
do em
fase de
conclu

sdo

20

2013 Nome da
REDE instituica
o

Instituto

Brasileiro N° de

[e]
de vagas e d,e
matric

Pesquisa e p
: oferecida
Ensino ulas

Superior- "
IBRAPES/
U.V.A.
Universida
de do Vale
do Acarau

Nome do curso

ESTADUAL
FEDERAL
PRIVADA

N° de
conclui
ntes

N° de
profess
ores

Graduacdo em X Instituto 120 118
Pedagogia Brasileir
ode

Pesquis

ae
Ensino
Superior

IBRAPE
S/U.V.A.
Universi
dade do
Vale do
Acarau

102
cursan
do, em
fase de
conclus

ao.

30

11.2- Cursos de pos-graduacio (especializagéo) latu sensu:
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2013 REDE
N° de N° de N°de | N°de
Nome E:' = < Nome da instituicdo vagas matricula | concl | profes
do 2 E < oferecidas s uintes | sores
curso | < | g |2
HolE | E
w |- |2
Alfabeti X Instituto Superior de 30 27 Ainda 20
zagéo Educacgéo de nao
Pesqueira (ISEP) houve
turma
conclu
inte
Psicope X ISEP 60 58 54 20
dagogia
LIBRAS X ISEP 30 15 Ainda 20
nao
houve
turma
conclu
inte
Educag X ISEP 90 81 Ainda 20
do ndo
Infantil houve
turma
conclu
inte
2013 REDE
, 5 " N°de | N°de
Nomu do 8 El g Nome da instituigao I‘:)f:;:;’g:ss ma':lri:;as conclui | profes
R < B < ntes sores
AERE
Ll E o
Graduag X Instituto Superior de 120 115 Ainda 20
do em Educagédo de Pesqueira nao
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a turma
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12- TOTAL DE MATRICULAS DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO

Rede Municipal

ANO MATRICULAS

2016 0

2017 ' 241

2018 136

2019 82

2020 90
TOTAL 549

https:/lwww.fnde.gov.br/programas/pnae

12.1- TOTAL DE MATRICULAS DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO

Rede Privada

ANO MATRICULAS

2016 0

2017 08

2018 18

2019 23

2020 19 .
TOTAL 68

Instituto Pio XIl - Rua Quinze de novembro, 120, Centro, Sdo José de Mipibu/RN
Escola Batista Carlos Mathews - Rua 26 de Julho s/n, Centro, Séo José de
Mipibu/RN

Conhecer Educacional Rede de Ensino — Rua Prefeito Inacio Henrique, 316,
Centro, Sdo José de Mipibu/RN

[0 http://academia.gedu.org.br/icenso-escolar/notas-tecnicas/

1 =

1)

13- GESTAO DAS INSTITUICOES ESCOLARES PUBLICAS:
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N° de instituigbes Municipal Estadual Federal
28 7 -
Eleicdo Direta
Indicacao/ 0 0 -
cargo comissionado
14- FORMAGAO DOS PROFESSORES:
Quantidade de professores por nivel de escolaridade
ENSINO ENSINO GRADUA | GRADUAGA ESPECIALIZ | MESTR | DOUTORAD
REDE | TO | FUNDA | MEDIO GAO (0] ACAO ADO 0
DE TA | MENTA Oou COoM SEM
ENSIN | L L MAGIST | LICENCI | LICENCIATU
0 ERIO ATURA RA
DOCE | 415 - 81 333 82 170 6 2
NTES
EDUC
| AGAO
BASIC
A
DOCE | 40 - 11 33 7 22 - -
NTES
CREC
HE
DOCE | 61 - 23 54 7 30 - -
NTES
PRE-
ESCO
LA
DOCE | 155 - 29 117 38 7 1 -
NTES
ANOS
INICIA
IS
ENS.
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FUND
AMEN
TAL

DOCE
NTES
ANOS
INICIA

ENS.
FUND
AMEN

TAL

146 - 16 122 24 44 2 1

DOCE
NTES
ENSIN

MEDI

92 6 81 11 28 4 1

DOCE
NTES
EJA

DOCE
NTES
EDUC
AGAO
PROFI
SSION
AL

IBGE 2010

16- Quantas Escolas do Campo com oferta de Educagéo Infantil possuem
espaco adequado? 11

16- O municipio possui quantas Creches do Proinfancia em funcionamento? 01

17- Quantas Creches do Proinfancia ainda estédo em fase de construgdo? (H4
uma em fase de construgéao)

18- Quantas Escolas do Campo foram construidas em terreno préprio do
municipio? 8 escolas

19- Quantas Escolas do Campo foram construidas em terreno cedido por
terceiros? 12

20 — O municipio possui Plano de Cargo e Carreira dos professores? SIM

21- O Municipio cumpre a Lei do Piso salarial do magistério publico? SIM
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1.2- HISTORIA DO MUNICIPIO

Séo José de Mipibu & um municipio do Estado do Rio Grande do Norte, regiéo
nordeste do Brasil. Mipibu € uma palavra de origem Tupi que significa surgir
subitamente. Em 1630 existia um aldeamento no territdrio, cujo nome era Mopebu, o
maior, mais populoso e o principal entre as seis aldeias da Capitania do Rio Grande.
No relatério do bragantino Adriano Wedouche constava que “existiam na capitania
cinco ou seis aldeias que reunidas podiam contar de 700 a 750 Indios flecheiros e que
a principal flecha era chamada de Mopebu”. Foi este aldeamento que deu origem ao
nome do municipio.

Os primeiros habitantes da regido foram indios Tupis, que se localizaram nas
proximidades do rio Mipibu, que recebeu esse nome por surgir de repente na famosa
Fonte da Bica e percorrer quatro quilémetros, até desaguar no rio Trairi. Em adiantado
processo de organizagdo e sinais de povoacgdo, o aldeamento passou a ser
coordenado pelos frades Capuchinhos, no final do século XVII, até o0 ano de 1762,
quando foi instalada a vila de Sao José do Rio Grande. Nesse periodo, com a saida
dos Capuchinhos, a coordenacdo dos destinos da comunidade foi assumida pelos
proprios nativos.

A criagdo do municipio foi através do alvara de 3 de maio de 1758, instalado em 22
de fevereiro de 1762, com procedimento de Vila de Sao José do Rio Grande, numa
homenagem conjunta a Sdo José e ao Principe D. José Francisco Xavier. Em 16 de
outubro de 1845, a vila de Sao José do Rio Grande foi elevada a categoria de cidade,
passando a se chamar cidade de Mipibu. Passados dez anos a cidade recebeu o
- nome de Séo José de Mipibu, numa unido entre a religiosidade e o famoso rio que
emerge da terra de maneira surpreendente.

A cidade de S&o José de Mipibu esta localizada na Regido Agreste do Estado,
pertence a microrregidao de Macaiba, juntamente com os municipios de Ceara- Mirim,
Sao Gongalo do Amarante, Nisia Floresta e Macaiba e tem acesso direto pela BR 101.
Os limites do municipio sdo: ao Norte: Macaiba e Parnamirim; ao Sul: Arés, Espirito
Santo, Varzea e Brejinho; A Leste: Nisia Floresta e a Oeste: Monte Alegre e Vera

i
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O municipio é localizado a 30 km de Natal, a capital do estado. Tem uma
populagdo de 39.776 habitantes (censo 2010) sendo 18.233 na zona urbana e 21.543
na zona rural., com area territorial de 294km2. A zona rural e composta de varias
localidades destacando-se: Ribeiro, Manimbu, Curral Novo, Sitio Buracos, Caieiras,
Laranjeiras do Abdias, Boa Vista, Laranjeiras dos Cosmes, Retiro, Arena, Taborda,
Cobé, Jacaracica, Mendes, Japecanga, Passagem dos Cavalos, Pium, Areia Branca e
Vale do Lirio.

A populagdo do municipio, € composta de trabalhadores rurais, servidores
publicos, comerciantes e auxiliares na construcdo civil. O turismo também atrai
anualmente visitantes para as Festas Juninas e a festa dos Padroeiros, Santana e Séo
Joaquim, no més de julho. A comercializagdo dos produtos agricolas & oriunda da
zona rural onde reside e trabalha mais da metade da populagdo do municipio.

O municipio dispde de programas federais de educagao, saude e agéo social, que
sdo desenvolvidos pelas secretarias nas areas socioculturais, esportivas e
educacionais que fazem parte do calendario municipal. Inclui-se ainda atividades de
formacgado e orientagio religiosa onde varias Igrejas trabalham com criangas e jovens.
No entanto, temos ainda um alto indice de consumo de alcool, drogas e prostituicdo
infanto-juvenil. O desemprego e a falta de investimentos em espagos para esporte e

lazer tornam-se um agravante as situagdes de vulnerabilidade e violéncia.

Fonte: Idema-RN e Prefeitura de Sao José de Mipibu. Revista Fatos&Feitos 2012

2- EDUCAGAO MUNICIPAL

Com o Programa de Assisténcia Educacional aos Municipios (PAEM), o
municipio de Sao José de Mipibu implantou o primeiro érgdo municipal de educacéo,
que, denominou-se Departamento de Educacéo Municipal e foi fundado em 1976. A
coordenacdo estadual do PAEM promoveu cursos para dirigentes, supervisores
escolares e para o setor de estatistica. Outros setores como: merenda escolar e banco

do livro (existente na época), também funcionavam no Departamento de Educagéo.
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Em 02 de agosto de 1989, através do Decreto n® 011/89-GP, foi criada a
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com as competéncias, dentre outras, de:

- Executar, supervisionar e controlar a agéo do governo municipal relativo a educagéo
e aos desportos;

- Controlar e acompanhar o funcionamento de estabelecimentos de ensino de
diferentes graus e niveis, publicos e particulares;

- Supervisionar e controlar a agdo do governo municipal relativo @ cultura e a
recreagio;

- Articular-se com os governos federal e estadual em matéria de politica e de
legislagido educacional.

Hoje a cultura e o esporte funcionam em secretarias proprias e a referida
Secretaria € denominada de Secretaria Municipal de Educacéo.

Atualmente a Secretaria vem efetivando programas e politicas publicas no que
concerne a um melhor desenvolvimento dos educandos e dos professores em relacao
a formagao continuada, a saber: PAR - € o plano de agbes da secretaria através do
qual séo liberadas as agdes pedagodgicas e financeiras para as escolas e professores.
PDDE INTERATIVO - que orienta um plano de gestdo incluindo os aspectos
pedagoégicos, administrativos e financeiros de cada Escola; PDDE WEB ; MAIS
EDUCAGAO - Como primeiro passo para implantagdo da educacdo integral nas
escolas; ACESSIBILIDADE - Recursos e materiais para as escolas realizarem o
Atendimento Educacional Especializado; GEEMPA - Programa de alfabetizacdo e
- corregao de fluxo; PNAIC — Programa de formagao continuada para alfabetizagdo na
idade certa, destinado aos professores do 1° ao 3° ano, e livros didaticos para os
alunos. ESCOLA DE CAMPO - Programa que oportuniza as escolas da zona rural
realizarem melhorias estruturais nos prédios; PROINFANCIA - Construgdo de creches
modelo MEC e orientagdo para elaboragido do Projeto Pedagoégico dos Centros
Infantis.

Além dos programas federais, a Secretaria promove cursos, formacdes

continuadas, oficinas e planejamentos, para orientagdo e aperfeicoamento pedagoégico

{

nos diversos segmentos.
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Os programas federais: ACESSIBILIDADE, GEEMPA, ESCOLA DE CAMPO e
PROINFANCIA nao estéo mais em funcionamento, pois os recursos que advinham do
governo federal, ndo mais existem.

2.1- ENTIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO
A- REDE MUNICIPAL

Centros Municipais de Educacéo Infantil

01- CMEI Almerinda Ferreira Gomes de Paiva

02- CMEI. Lucilda Maria Ferreira

03- CMEI Professor Mario Alexandre do Monte

04- CMEI Professora Terezinha Alves Ferreira

05- CMEI Professora Uracinda de Medeiros Barbosa

06- CMEI Pedro Vitorino

07- CMEI Santa Isabel

Escolas Municipais

01-Centro de Educacédo Rural Professora Maria José de Melo

02- Creche Escola Municipal Anita Sofia de Oliveira

03- Creche Escola Municipal Iraci Santana da Silva

04- E.M. Bernardo de Souza Coutinho

05- E.M. Cénego Pedro Paulino

06- E.M. Felipe Tavares de Paiva

07- E.M. Janilson Ferreira

08- E.M. Jenuino de Souza Menino
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09- E.M. Jorge Ferreira da Silva

10- E.M. José Gomes de Lima

11- E.M. Julio Ferreira da Silva

12- E.M. Maria Aparecida de Carvalho Ferreira
13- E.M. Maria Salete de Lima

14- E, M. Prefeito Janilson Ferreira

15- E.M. Professor Severino Bezerra de Melo
16- E.M. Professora Angelina Vasconcelos de Faria
17- E.M. Professora Cléris Trigueiro Peixoto

18- E.M. Professora Eusa de Melo Palhano

19- E.M. Professora Severina Ferreira da Silva
20- E.M. Professora Maria Mirtes da Silva Araujo

21- E.M. Vereador Antonio Ferreira da Silva

B- REDE ESTADUAL
01- Escola Estadual Barao de Mipibu
02- Escola Estadual Hilton Gurgel de Castro — CAIC
03- Escola Estadual Laranjeiras do Abdias
04- Escola Estadual Professor Francisco Barbosa
05- Escola Estadual Professor Rafael Garcia
06- Escola Estadual Professora Terceira Rocha

07- Escola Isolada Zita Freire

L
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C- REDE PARTICULAR

01- Centro Educacional Conhecer

02- Escola Batista Carlos Mateus

03- Instituto Pio XlI

CNPJ 08.365.850/0001-03

TOTAL DE INSTITUIGOES E ATENDIMENTO POR SEGMENTO:

ENSINO EJA EDUCAGAO DO
FUNDAMENTAL CAMPO
EDUC. ENS. Ensino Ensino
TOTAL 5
o INFANTIL Anos Anos MEDIO | Funda- En;ln Fundame Encs;ln
iniciais finais mental médio tgl riseile
PRIVADA 03 03 03 03 02 - - . =
MUNICIPAL 28 22 21 08 20 3 04 - e
ESTADUAL 07 00 04 04 03 S 01 02 4
FEDERAL ) . . . . 2 . G .
TOTAL: 38 25 31 15 05 - 05 02 04
2.2- MATRICULA GERAL DO MUNICIPIO
Em 2013 a matricula total do municipio foi de 11.697 alunos, nas redes

estadual e municipal de ensino. De acordo com dados do censo de 2014, a matricula
apresenta-se em numero de 7.216 alunos, sendo 4.296 alunos da zona rural e 2.920

alunos da zona urbana, apenas na rede municipal.

Nosso desafio de atendimento a zona rural € grande uma vez que alem do

nimero de alunos, ha escolas que distam em até 25 km do centro da cidade e com o

agravante de pequenos alagamentos em periodos de chuva, que dificulta o transito de

transportes escolares para os alunos e para os professores que se deslocam da
cidade para a zona rural.

Nl
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Ja 2019 a matricula total do municipio foi de 10.248 alunos, nas redes estadual
e municipal de ensino. De acordo com dados do censo de 2019, a matricula
apresenta-se em numero de 7.566 alunos, sendo 4.460 alunos da zona rural e 3.106
alunos da zona urbana, apenas na rede municipal.

2.3- RECURSOS HUMANOS

A Secretaria Municipal de Educagéo possui um quadro de quase 700 (setecentos)
funcionarios sendo composto por professores concursados, Agentes Educacionais |
(asg’s, merendeiros e vigias) a Agentes Educacionais Il (secretarios escolares),
bolsistas e processos seletivos para as necessidades temporarias.

A escolaridade dos professores é de nivel superior. Em sua maioria sdo pés-
graduandos e pos-graduados em suas respectivas areas de atuacgao.

2.4- RECURSOS FINANCEIROS

Analisando os quadros abaixo, veremos que sera um grande desafio o
cumprimento das metas que iremos propor, uma vez que é facil verificar que pelo
menos nos 3(trés) anos informados, a receita nunca cobre a despesa com a educagéo

que vai aumentando a cada ano. Necessario se faz, uma politica de arrecadacéo

municipal e um olhar do Ministério de Educagéo e Cultura — MEC, principalmente em
relagdo a despesa com pessoal, para que o municipio possa atender aos reajustes
previstos para os profissionais da educagdo, assim como despesas com formagéo e
aperfeicoamento e atendimento as necessidades fisicas e pedagogicas das escolas.

RECEITAS E DESPESAS TOTAL

EDUCACAO 2011 2012 2013

RECEITAS 20.051.427,81 | 19.545.637,43 | 22.039.222,08 | 61.636.287,32




oo o
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

GABINETE DO PREFEITO

Rua 26 de julho, n° 08, centro, S3o José de Mipibu/RN
Fone (0XX84) 3273-2514 - CEP 59.162-000
CNPJ 08.365.850/0001-03

| DESPESAS [21.644.166,49 [ 21.935.548,25 | 24.639.452,38 | 68.219.167,12 |
DESPESAS POR SUB FUNCAQ TOTAL

SUBFUNGAO 2011 2012 2013

ADM. GERAL |[861.281,35 1.369.486,21 |787.368,96 3.018.136,52

ENSINO 17.113.197,67 | 17.398.385,88 | 20.899.329,00 | 55.410.912,24

FUNDAMENTAL

ENSINO MEDIO | 174.395,74 235.411,50 455.119,00 864.926,24

ENSINO 154.129,20 90.742,76 174.729,36 419.601,32

SUPERIOR

EDUCAGAO 2.907.192,85 |2.556.072,66 |2.267.173,26 |7.730.438,77

INFANTIL

EDUC.JOVENS | 110.977,56 243.896,24 55.732,80 410.606,60

E ADULTOS

EDUCAGAO 322.992,12 41.553,00 = 364.545,12

ESPECIAL

TOTAL 21.644.166,49 | 21.935.548,25 | 24.639.452,38 | -

RECEITAS E DESPESAS TOTAL

EDUCAGCAO 2017 2018 2019

RECEITAS | 29.954.476,28 | 31.762.534,75 | 33.427.548,65 | 95.144.559,68

DESPESAS | 35.759.283,86 | 37.979.956,18 | 40.023.582,16 | 113.762.822,2
DESPESAS POR SUB FUNCAO TOTAL

SUBFUNCAO 2017 2018 2019

ADM GERAL 1.032.174,77 [1.071.231,66 | 1.502.608,15 | 3.606.014,58

ENSINO

FUNDAMENTAL | 28.495.501,62 | 27.105.654,62 | 29.786.908,27 | 85.388.064,51

ENSINO MEDIO | 6.048,55 0,00 52.320,00 58.368,55

ENSINO

SUPERIOR 446.556,12 409.343,11 187.890,00 1.043.789,23

EDUCAGCAO

INFANTIL 5.231.910,41 |8.079.059,11 |6.964.935,37 | 20.275.904,89

EDUC. JOVENS

E ADULTOS 523.415,22 1.296.907,68 | 1.328.980,69 | 3.149.303,59

EDUCACAO

ESPECIAL 23.677,17 17.760,00 199.939,68 241.376,85

TOTAL 35.759.283,86 | 37.979.956,18 | 40.023.582,16 | -

N
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2.5- ESTRUTURA FiSICA DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Dos 07 (sete) Centros Municipais de Educagéo Infantii — CMEIs, apenas o
CMEI Professora Uracinda de Medeiros Barbosa, funciona em prédio com a estrutura
do MEC. O CMEI Almerinda Ferreira Gomes de Paiva, o CMEI Lucilda Maria Ferreira
o CMEI Professora Terezinha Alves Ferreira e o CMEI| Pedro Vitorino funcionam em
prédios préprios, e o CME| Santa |zabel no Mendes (que funcionou na escola até
2014), esta instalado em prédio alugado. O CMEI Professor Mario Alexandre do
Monte, funciona em um anexo da Escola Municipal Professor Severino Bezerra de
Melo e esta em processo de construgdo através do MEC.

Das 20 (vinte) escolas da zona urbana e rural, do municipio, 07 (sete) ja
foram reformadas e, duas ampliadas. Em 04 (quatro) escolas ha planejamento para
reforma e ampliacé@o e outras 06 (seis) aguardam recursos da Escola do Campo para
reparos, até 2014.

De 2013 a 2019, das 21(vinte e uma) escolas municipais, 11 (onze) escolas
foram reformadas, 3 foram construidas e 1 esta em fase de construgéo.

2.6- IDEB INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICA - IDEB -
. INDICE DE APRENDIZAGEM E PROVA BRASIL, DO MUNICIPIO.

ENSINO IDEB OBSERVADO META PROJETADA
FUNDAMENTAL

2009 2011 2013 2009 2011 2013
Anos Iniciais 3.0 3.4 3.3 2.8 3.2 3.5
Anos Finais 2.5 23 24 2.5 2.9 3.3
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2.6.1- IDEB (iINDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA) INDICE
DE APRENDIZAGEM E PROVA BRASIL, DO MUNICiPIO. REDES ESTADUAL E
MUNICIPAL

ENSINO IDEB OBSERVADO META PROJETADA
FUNDAMENTAL

2015 2017 2019 2015 2017 2019
Anos Iniciais 3.9 4.0 4.5 3.7 4.0 4.4
Anos Finais 2.8 2.3 2.8 3.7 4.0 4.3

De acordo com os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas — INEP
observa-se que nos anos iniciais do Ensino Fundamental, os indices foram acima das
metas em 2009 e 2011, apenas em 2013 baixou 0.2. Ja nos anos finais, em 2009,
atingiu apenas a meta, mas baixou em 0.6 em 2011 e 0.9 em 2013.

Nos anos subsequentes, de acordo com os dados do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas — INEP observa-se que nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, os indices foram acima das metas em 2015 e 2019 e ficou dentro da
projegdo em 2017. Ja nos anos finais, em 2015, 2017 e 2019, n&o atingiu a meta,
ficando em 2.8, 2.3 e 2.8 enquanto a projegéo era de 3.7, 4.0 e 4.3, respectivamente.

O resultado da prova Brasil apresentou os seguintes resultados em 2013, de
acordo com o INEP: no 5° ano em portugués, na competéncia de leitura e
interpretacéo do texto, 786 alunos realizaram a prova e 94 apresentaram aprendizado
adequado, representando 12% dos alunos. Dos 12%, 1%(11alunos) tiveram
aprendizado avancado, ou seja, alem da expectativa, e 11% (84 alunos) tiveram
aprendizado esperado. Do restante que ndo alcangeram esse percentual 38% (296
alunos) apresentaram pouco aprendizado e 50% (395 alunos) apresentaram quase
nenhum aprendizado. Em matematica dos 786 alunos 53 demonstraram aprendizado
adequado representando apenas 7% dos alunos.

No 9° ano, 259 alunos fizeram a prova de portugués e 28 tiveram o
aprendizado adequado, o que representa 11%. Destes, 2%(4 alunos) obtiveram

d
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resultado avancgado, além das expectativas e 9% (24 alunos) apresentaram
aprendizado esperado. Do restante que n&o alcangou esse resultado, 59% (154
alunos) apresentaram pouco aprendizado e 30% (77alunos) apresentaram quase
nenhum aprendizado. Em matematica, 3% (8 alunos) demonstraram aprendizado
adequado.

O resultado da prova Brasil da rede publica estadual e municipal, apresentou
os seguintes resultados em 2017, de acordo com o INEP: no 5° ano em portugués, na
competéncia de leitura e interpretagéo do texto, dos 766 alunos, 228 demonstraram o
aprendizado adequado, representando 30% dos alunos. Dos 30%, 8% (64 alunos)
tiveram aprendizado avangado, ou seja, além da expectativa, e 22% (164 alunos)
tiveram aprendizado esperado. Do restante que ndo alcangou esse percentual 42%
(322 alunos) apresentaram pouco aprendizado e 28% (216 alunos) apresentaram
quase nenhum aprendizado. Em matematica dos 766 alunos, 130 demonstraram
aprendizado adequado representando 17% dos alunos. Dos 17%, 2% (17 alunos)
tiveram aprendizado avangado, ou seja, além da expectativa, € 15% (114 alunos)
tiveram aprendizado esperado. Do restante que ndo alcangou esse percentual 40%
(309 alunos) apresentaram pouco aprendizado e 43% (326 alunos) apresentaram
quase nenhum aprendizado.

No 9° ano, em portugués, o site www.gedu.org.br informa que: “N&o foi

possivel calcular nimero de matriculados e presentes para esta entidade’, mas que
representa 9%. Destes, 1% obtive resultado avangado, além das expectativas e 8%
apresentou aprendizado esperado. Do restante que ndo alcangou esse resultado, 53%
apresentou pouco aprendizado e 38% apresentou quase nenhum aprendizado. Em
matematica, o site informa que: “Né&o foi possivel calcular numero de matriculados e
presentes para esta entidade”, mas que 4% demonstrou aprendizado adequado.
Destes, 0% apresentou resultado avangado, 4% aprendizado esperado. 36% pouco
aprendizado e 60% aprendizado insuficiente.

A aprovagdo de todo Ensino Fundamental na rede publica em pontos
percentuais (%) manteve-se em (69.1) em 2009 e 2010 e melhorou em 2011 (73.9) e
em 2012 (75.2). A reprovagéo caiu gradativamente de 2009 para 2011, (1.0) cada ano,
mas em 2012 obteve (4.1), com uma diferenga de (14.0) de 2011. O abandono de
(1.0) em 2009, cresceu para (11.4) em 2010, em 2011 diminuiu para (8) e em 2012
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chegou a (2.9). No Ensino Médio, de 2009 a 2011 houve um decréscimo de (70.2)
para (65.5), melhorou em 2012 para (70.7). A reprovagdo aumentou bastante: de (2.8)
em 2009, para (18.3) em 2012. A taxa de abandono s6 tem medi¢éo de 2011 foi de
(39.4), considerada alta em relagéo ao estado (19.3), e do Brasil de (9.5) em todas as
redes de ensino.

A aprovagdo no Ensino Fundamental — Anos Iniciais na rede publica em
pontos percentuais (%) foi de: 84,5% em 2017 e 86,8% em 2018. A reprovacéo caiu
gradativamente estando em 2017 11,9% e em 2018 com 10,3%. O abandono de 3,6%
em 2017, caiu para 2,8% em 2018.

No Ensino Fundamental — Anos Finais a aprovacéao foi 61,6% em 2017 e de
65,7% em 2018. A reprovagdo em 2017 era de 27,2% e em 2018 foi de 26,1%. Ja a
taxa de abandono caiu de 11,1% em 2017 para 8,2% em 2018.

No Ensino Médio, a aprovagdo em 2017 foi de 71,5% e em 2018 de 71,8%. A
reprovagdo em 2017 era de 21,3% e em 2018 de 16,7%. A taxa de abandono em
2017 era de 7,2% e em 2018 aumentou para 11,5%.

3- CONTROLE SOCIAL

A Secretaria de Educagdo tem como entidades de controle social que
auxiliam na administragdo, organizagéo e regulamentagéo do Sistema Municipal de
Ensino, os seguintes 6rgdos colegiados: Conselho Municipal de Educagdo (CME),
Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE) e Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino e Valorizagéo do
Magistério (CACS FUNDEB). O municipio dispde do Sistema Municipal de Ensino
amparado pela lei n°784/2002, que reza em seu capitulo lll as diretrizes para
elaboracéo do Plano Municipal de Educacéo.

3.1- CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME
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O Conselho Municipal de Educacéo criado pela Lei n® 624 de 10 de dezembro
de 1997, encontra-se em plena atividade, dando respaldo as agfes e organizagéo do
Sistema Municipal de Ensino (Leis e Decretos).

3.2- CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE

O Conselho de Alimentacao Escolar foi criado pela Lei n° 575 de 10 de abril de
1995, que foi revogada, posteriormente, pela Lei n°® 715 de 23 de agosto de 2000. Vem
desenvolvendo suas atribuigdes junto as entidades educacionais, no que se refere a

superviséo, controle e distribuicdo da merenda escolar.

3.3- CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E VALORIZAGAO DO
MAGISTERIO- CACS FUNDEB

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino e Valorizagdo do Magistério, criado pela Lei n° 625 de 11
de dezembro de 1997, acompanha de forma trimestral todo recurso do FUNDEB
relacionando: recursos, numero de alunos e aplicacdes.

4- PROGRAMAS E PROJETOS - MEC/FNDE/SME

4.1- AGOES PROPRIAS

Além das agdes de ambito federal, a Secretaria Municipal de Educagéo
promove agdes que favorecem o desenvolvimento da educagdo municipal. Elaboragéo
e execucao, através de encontros bimestrais, do Plano Anual Unificado, alinhado a
Base Nacional Comum Curricular — BNCC e ao Documento Curricular do Rio Grande

do Norte — DCRN, contemplando todas as escolas, por segmento, formacdes
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continuadas, capacitagbes e planejamentos. Acompanhamento e Monitoramento das
atividades desenvolvidas por cada escola — desde a Educacgao infantil, até os anos
finais do Ensino Fundamental.

A Educagédo Infantii desenvolve encontros de formagdo continuada,
planejamentos e oficinas, abertos para professores do municipio, municipios vizinhos
e estudantes de pedagogia, buscando atender as necessidades dos profissionais, para
criangas desta faixa etaria. Em 2017 e 2018, o Pacto Nacional Pela Alfabetizagéo na

Idade Certa PNAIC, também contemplou a Educagao Infantil.

Do 1° ao 3° ano, as orientadoras do Pacto Nacional Pela Alfabetizagdo na
Idade Certa PNAIC, acompanham e avaliam o desenvolvimento das atividades. Além
disso a coordenacéo pedagoégica realiza bimestralmente encontros pedagoégicos para
estudo do Plano Anual de Ensino e planejamentos.

A Nova politica de alfabetizag&o estabelecida pelo DECRETO N° 9.765, DE 11 DE
ABRIL DE 2019, diz que: “Fica instituida a Politica Nacional de Alfabetizagéo, por meio
da qual a Uni&do, em colaboragéo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,

implementara programas e agdes voltados & promogdo da alfabetizagdo baseada em
evidéncias cientificas, com a finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizacéo no
territério nacional e de combater o analfabetismo absoluto e o analfabetismo funcional,
no &mbito das diferentes etapas e modalidades da educagéo basica e da educagéo
néo formal.”

Para atender a essa nova politica, o municipio, em regime de colaboragéo com
e estado, ira desenvolver o PROGRAMA DE ALFABETIZACAO E LETRAMENTO DO

.ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - PROALE. Este, teria inicio em 2020, mas

devido a pandemia foi reagendado para 2021 e atendera aos estudantes do 1° e 2°
ano.

No 3° 4° e 5° ano, s&o promovidos encontros de formagéo, planejamento e
oficinas, para o aprimoramento da pratica pedagégica, para os professores da rede
municipal.

Do 6° ao 9° ano e EJA, sdo realizados encontros de planejamento e formagéo,

que exploram o curriculo e as praticas para o referido segmento. "
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Na Educagio Especial, foi estabelecida.uma parceria interna com o
PNAIC (Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa), com a participagéo
do grupo de professores do Atendimento Educacional Especializado AEE, em
oficinas e palestras. O municipio promoveu em 2014 o 2° Seminario Municipal
de Educagéo Inclusiva, o 1° foi realizado em 2013. Ja foram realizados mais
trés seminarios, contabilizando um total de cinco, sendo o Gltimo em 2019. O
Curso Basico de Libras € ofertado desde o ano de 2011, com vaga para 100
professores e demais profissionais da educagéo, com uma carga-horaria de
40h. A Resolugéo Municipal de Educagéo Inclusiva foi validada pelo Conselho
Municipal de Educagéo, sob o N° 001/2016 que, Institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado- AEE, na Educagédo Basica, no
Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Sao José de Mipibu/ RN. Em
dezembro de 2013, o municipio foi escolhido como polo para a realizagéo do
Curso de Aperfeicoamento em Atendimento Educacional Especializado em
parceria com a UFRN/PROFOCO, onde foram ofertadas 100 vagas,
contemplando também, professores dos municipios vizinhos.

Em 2017 a nova BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR foi
homologada pelo Governo Federal e tornou obrigatério que todas as escolas
oferegam ensino com um curriculo alinhado a BNCC. O nosso municipio seguiu
o DOCUMENTO CURRICULAR DO RIO GRANDE DE NORTE- DCRN
elaborado em regime de colaboragdo, visto que este contemplava as
necessidades educacionais do municipio.

Em 2019 o municipio participou da Formacéo sobre a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, sobre o Documento Curricular do Rio Grande do Norte — DCRN e
sobre o Projeto Politico Pedagédgico das Escolas - PPP. Na ocasifo,
concomitantemente, formou aproximadamente 300 profissionais para que estes

contribuissem com a readequacgédo ou a elaboragdo dos PPP’s das escolas, que foi
acontecendo no decorrer da formacéo.

O ano de 2020 foi marcado pela pandemia do COVID-19, o coronavirus,

que pegou todo o mundo de surpresa! Em virtude do alto nivel de contagio e
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letalidade que a doenga provoca, em 18 de margo de 2020, o Conselho
Nacional de Educagido (CNE) veio a publico elucidar aos sistemas e as redes
de ensino, de todos os niveis, etapas e modalidades, considerando a
necessidade de reorganizar as atividades académicas por conta de acgdes
preventivas & propagagédo da COVID-19. A PORTARIA N° 491, DE 19 DE
MARCO DE 2020, estabelece medidas temporarias de prevengéo ao contagio
pelo Novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Ministério da Educagéo, o
parecer n° 05/2020 do Conselho Nacional de Educagédo dispbe sobre a
reorganizagao do calendario escolar e sobre a possibilidade de cémputo de
atividades pedagogicas ndo presenciais para fins de cumprimento da carga
horaria minima anual em razdo da pandemia do COVID-19; No dia 17 de
margo de 2020, o Decreto Executivo n°® 009/2020-GP/PMSJM, suspende as
aulas da rede municipal de ensino. No dia 19 de margo do ano corrente, o
Governo do Estado do RN publicou o decreto n® 29.583 que suspende as aulas
presenciais. Neste cenario, a Secretaria Municipal de Educagéo de S&o Jose
de Mipibu/RN, na iminéncia de minimizar os impactos da suspensé&o das aulas,
publicou, em a Portaria 006/2020 — que subsidiou o Parecer 001/2020 do
Conselho Municipal de Educagdo, que orienta a rede Municipal quanto ao
planejamento, execugéo e acompanhamento de a¢des para a continuidade dos
estudos dos estudantes de todos os segmentos, com a finalidade de oferecer
estratégias de aprendizagem remota. Deste modo, desde o dia 11 de maio de
2020, os professores de todas as redes, procuraram tragcar as melhores
. estratégias de trabalho para com os estudantes, respeitando suas
especificidades e necessidades locais, procurando minimizar os danos e as
diferencas deixadas pela pandemia, assim como o prejuizo com o calendario
letivo, considerando o bem estar fisico e psicolégico de todos que fazem parte
deste processo, conforme orienta o CNE/CP n°11/2020 que prioriza “acima de
tudo a preservagdo da vida, a diminuicdo das desigualdades e o
desenvolvimento de uma sociedade brasileira plural, mas assentada sobre

principios e valores de promogéo da cidadania.”
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4.2- ACESSIBILIDADE

O programa de acessibilidade, proporcionou adequagdes para atender aos
estudantes com deficiéncia, matriculados na rede publica de ensino, no processo de
Educagéo Inclusiva. O Programa disponibilizou através do MEC/FNDE, recursos
financeiros para equipar as salas de Recursos Multifuncionais, com compras de
materiais de tecnologia assistiva, reparos que propiciem a acessibilidade através de
sinalizacdo dos espagos como corredores e rampas, alargamento de portas e
adequacgdes de banheiros para os estudantes com deficiéncia fisica ou sensorial e
com transtornos globais do desenvolvimento. No municipio, em 2019, ha o registro de
373 estudantes matriculados na rede publica de ensino. Destes 183 estdo

matriculados nas salas multifuncionais, com professores capacitados e selecionados
para esse atendimento.

O Atendimento Educacional Especializado & ofertado em 8 escolas onde
funcionam salas de recursos multifuncionais e esta previsto a instalacdo de mais 6
salas em 3 escolas na zona urbana e 3 escolas da zona rural. Os professores das
salas de recursos se reunem semanalmente para o estudo dos fasciculos de

orientacdo do MEC, palestras, oficinas e estudos de caso sobre os estudantes publico-
alvo.

-4.3- ATLETA NA ESCOLA

O Programa Atleta na Escola tem como objetivo incentivar a pratica esportiva nas
escolas, democratizar o acesso ao esporte, desenvolver e difundir valores olimpicos e
paraolimpicos entre estudantes da educagdo basica. E composto das etapas
escolares, municipais e estaduais. No municipio 13 escolas fizeram adeso e estédo
realizando as provas, de atletismo, na propria escola, pois € a mais viavel para a
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realidade das mesmas. O programa nio estd mais em funcionamento, devido a
suspensao dos recursos financeiros.

4.4- BRASIL ALFABETIZADO

Desde 2007, tentando minimizar o indice de analfabetismo, o municipio vem
trabalhando com as metas estabelecidas para cada etapa da alfabetizacdo. Em 2014
estamos cumprindo a etapa referente ao exercicio 2013, com 4 turmas na zona urbana
e 19 na zona rural num total de 271 alfabetizandos. Conforme o IBGE o indice vem
diminuindo, mas ainda ha muito a se fazer. Pois de 30,1% em 2000, tivemos um indice
de 25% em 2010, espera-se que no préximo censo esse percentual tenha diminuido.
De acordo com o censo 2010, 518 jovens de 15 a 17 anos estdo fora da escola, no
nosso municipio. Segundo o DATASUS, no periodo de 2010, a taxa de analfabetismo
na populagéo de 15 anos ou mais, em S&o José de Mipibu é de 7.815 pessoas. Desde
2014, o governo federal ndo disponibilizou mais o recurso para o funcionamento do
programa no municipio de Séo José de Mipibu.

4.5- BRASIL CARINHOSO/ PROINFANCIA

Programa do Governo Federal que subsidia a construgdo e aquisicdo de
equipamentos de creches. No municipio, temos uma creche modelo MEC, na zona
urbana recém inaugurada ja funcionando e que devera ampliar a matricula para 2015
€ uma outra, também na zona urbana, que estd aguardando a disponibilizacdo do
MEC para a ades&o e entrada no processo de licitagdo. Vale ressaltar, que ha
necessidade de construgéo de pelo menos mais trés creches na zona rural, para
atendimento da demanda de prédios alugados assim como novas matriculas. A creche
que estava aguardando disponibilizagdo do MEC estd em fase de construgdo. O

municipio construiu com recursos proprios mais um CMEI e duas escolas que ampliou
o atendimento da Educagéo Infantil.

N
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4.6- E| MANUTENGAO

Como parte do programa Brasil Carinhoso, o programa EDUCACAO INFANTIL EM
MANUTENCAO, recebe através do FNDE/MEC ‘recursos para apoio financeiro
suplementar a manutengéo e desenvolvimento da educagéo infantil para atendimento
em creches publicas ou conveniadas de criangas de zero a 48 meses cujas familias
sejam beneficiadas do programa Bolsa Familia”. Desde 2012, contamos com esses
recursos em 19 Escolas do municipio e 8 CMEIs com 187 crian¢as nessa idade. Em
2013, 21 escolas e 7 CMEIls foram contemplados com 306 criangas, e em 2014, 21
escolas e 8 CMEls com 355 criangas beneficiadas com o Programa Bolsa Familia. Os
recursos oriundos deste programa estiveram disponiveis até 2018.

4.7- GRUPO DE ESTUDOS EM EDUCAGAO, METODOLOGIA PARA PESQUISA E
AGAO - GEEMPA

Trata-se de um programa de alfabetizagéo, que atende os estudantes em corregdo
de fluxo, com uma metodologia prépria, com professores capacitados e
acompanhamento sistematico do desempenho dos estudantes. Em 2014 tivemos 10
professores com 13 turmas e mais de 300 estudantes. O aproveitamento de
, estudantes alfabetizados foi de 63% em 2012, 72% em 2013 e com perspectiva de
84% para 2014. Porém o programa nao teve continuidade a partir de 2014.

4.8- MERENDA ESCOLAR

A gestdo do PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)
ocorre de forma semi-centralizada, onde 24 unidades executoras adquirem os géneros
diretamente dos fornecedores licitados, sendo os gestores escolares responséveis por

administrar o processo de compra e prestagdo contas. As 2 unidades executoras
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constituidas recentemente entre os anos de 2018 e 2019, ainda possui a gestédo
desses recursos pela Entidade Executora ( prefeitura), onde a mesma se
responsabiliza da aquisicdo a prestagdo de contas. Essas duas novas unidades
executoras sé&o a Creche Escola Iraci Santana e CMEI Pedro Vitorino.

O cardapio e as orientagbes sdo elabo'rados pela nutricionista da Secretaria
Municipal de Educagido. Os géneros alimenticios s&o adquiridos através de
fornecedores licitados e devidamente credenciados, sendo que 30% sdo adquiridos da
agricultura familiar através de chamada publica.

4.9- PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA- PNAIC

O Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa € um compromisso
formal assumido pelo governo federal, o Distrito Federal, os estados € municipios de
assegurar que todas as criangas estejam alfabetizadas até os oito anos de idade, ao
final do 3° ano do ensino fundamental. O municipio de Sao José de Mipibu aderiu ao
Pacto no final do ano de 2012, para garantir a alfabetizagdo dos estudantes a partir de
6 anos de idade. Para tanto, 60 professores que atuam no ciclo de alfabetizagdo
contam com estudos e orientagdes nas areas do letramento e alfabetizacido
matematica, educacéo inclusiva e educacdo do campo, para dessa forma, adquirir
conhecimentos necessarios para atuar nesse segmento. Os encontros se déo de
acordo com a quantidade de horas estabelecidas nos modulos de estudo do pacto e
sempre fora da carga horaria do professor. Em 2017 e 2018, o Pacto Nacional Pela
~ Alfabetizagé@o na Idade Certa PNAIC, também contemplou a Educagao Infantil.

4.10- PROGRAMA DE ACOES ARTICULADAS- PAR

O Programa de Acdes Articuladas deve ser elaborado de acordo com a realidade
municipal e tem por objetivo principal a busca da melhoria na qualidade do ensino em

todas as escolas. O PAR contempla as dimensdes: gestao educacional, formacédo de
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professores e de profissionais de servico e apoio escolar: praticas pedagégicas e
avaliagao, infraestrutura fisica e recursos pedagégicos.

4.11- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE

E um programa do MEC/FNDE que subsidia com recursos financeiros todas as
escolas publicas com o objetivo de promover a melhoria na infraestrutura fisica e
pedagdgica das escolas com a consequente elevagdo do desempenho escolar, O
programa apresenta as seguintes caracteristicas: PDDE Basico - recurso destinado a
manutenc@o normal das escolas. PDDE Integral — para as escolas que trabalham com
o Programa Mais Educagdo. PDDE Estrutura — atende ao programa de
acessibilidade, agua na escola e escola de campo. PDE Escola — Atleta na Escola,
Escola Sustentavel e Mais Cultura. Estes programas ja foram citados quanto ao seu
funcionamento.

4.12- PROGRAMA MAIS EDUCACAO

O Programa Mais Educag8o é uma agdo intersetorial entre as politicas publicas
educacionais e sociais com intuito de ampliar a jornada escolar e a organizagao
curricular na perspectiva da Educaco Integral. No municipio, 14 escolas de 1° ao 9°
- ano estéo inseridas, num total de 1.048 estudantes, com atividades de atendimento
pedagogico, esporte, cultura e lazer. Em 2014 mais 5 escolas iniciar a aquisicdo de
material para inicio das atividades com um acréscimo de 765 alunos. Segue um
quadro dos anos subsequentes:

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
ESCOLAS ESTUDANTES

ANO

J
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2016 12 862 =l
2017 14 1.405

2018 13 997

2019 13 997

4.13- PROGRAMA NACIONAL DE EDUCAGAO DO CAMPO — PRONACAMPO

O Programa é realizado em parceria com os entes federados e contempla: formagéo
inicial e continuada dos professores, distribuigao de livros didaticos e paradidaticos, kit
de jogos pedagdgicos especificos para a realidade dos anos iniciais das escolas de
campo e recurso para manutengao, conservacdo e melhoria das instalagdes e
mobilidrio, ou outras agdes que concorram para a melhoria do desempenho escolar e
ja contemplou 7 escolas em 2013 e mais 7 estdo em fase de planejamento para 2014.
O recurso para o programa foi suspenso.

4.14- PROGRAMA NACIONAL DO LIVRO DIDATICO — PNLD

O Programa tem por objetivo prover as escolas publicas de ensino fundamental e
medio com livros didaticos e acervos de obras literarias, obras complementares e
dicionarios. Além dos livros para o ensino fundamental, o municipio adquire através do
programa: PNLD EJA, livros para o Brasil Alfabetizado e EJA; PNLD CAMPO, livros
para os estudantes de 1° ao 5° ano com especificidades no contexto social, cultural,
ambiental, politico e econdmico; obras complementares para os estudantes de 1° ao
3° ano para incrementar a aprendizagem do ciclo de alfabetizacdo; PNAIC, livros de
portugués e matematica até o 3° ano e dicionérios destinados aos estudantes da
educagdo basica. A partir de 2018 o PNLD também passou a disponibilizar livros

literarios para complementar a aprendizagem, para todo o Ensino Fundamental.
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4.15- PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

E um programa que “visa o desenvolvimento das agbes de promogéo e atenggo &
saude e de prevengdo das doengas e agravos relacionados & satde das criangas em
idade escolar, para fins de recebimento de recursos financeiros e materiais”, com
responsabilidades e metas inerentes & execugdo do Programa Salde na Escola,
firmados entre as Secretarias de Salde e Educacéo. Para 2014 foram pactuadas 24
escolas municipais e CMEIS e 8 escolas estaduais, atendendo um total de 6.888
estudantes, com as seguintes agbes: avaliagdo antropomédica: avaliagdo de saude
bucal; saude ocular; verificagéo de situagio vacinal: satide auditiva; promogdo da
seguranca alimentar e promogéo da alimentacso saudavel: promog&o da cultura da
PAZ e direitos humanos; promogao de satide mental no territério escolar; direito sexual
e reprodutivo e prevengéo da DST/AIDS; prevengao de uso de 4lcool | tabaco, crack e
outras drogas; promogao das préaticas corporais, atividade fisica e lazer nas escolas;
capacitagdo dos Agentes Educacionais | (merendeiros) em Vigilancia Alimentar e
Nutricional.

Em 2019 foram contempladas 27 escolas municipais com a participagéo de 25
equipes de atengdo basicas, com 7.633 educandos pactuados, com as seguintes
agbes: combate ao aedes aegypti; promogéo das praticas corporais, da atividade fisica
e do lazer nas escolas; prevengio do uso de acool, tabaco, crack e outras drogas;
promogé&o da cultura de paz, cidadania e direitos humanos: promoc¢ado das violéncias e
dos acidentes; promog8o e avaliagdo de salde bucal e aplicagao de fltor, dentre
outras.

4.16- TRANSPORTE ESCOLAR

O transporte escolar € mantido pelas trés esferas administrativas (municipal,
estadual e federal), atende aos estudantes da zona rural, tanto no deslocamento de
casa para a escola no centro da cidade, como de casa para as escolas das
comunidades circunvizinhas. Para cumprir as rotas, a frota é composta por 26
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veiculos. A saber: 7 énibus, 2 micro énibus (1 adaptado), adquiridos em convénio com
0 MEC/FNDE; 17 veiculos locados sendo 10 énibus e 1 micro Onibus, 2 vans e 4
kombis. Todos os transportes realizam os percursos nos horarios matutino, vespertino
€ noturno. Dos énibus de capacidade para 44 passageiros, dois a cada turno, sio
destinados para o transporte de estudantes para faculdades e universidades publicas
€ privadas na capital e 2 micro onibus de capacidade para 20 passageiros fazem o
trajeto S&o José de Mipibu - INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE-
IFRN /Canguaretama (ida e volta) nos horarios matutino e vespertino, transportando
0s estudantes para a referida instituicdo de ensino.

5- METAS E ESTRATEGIAS

5.1- META 1: Universalizar até 2016, a Educacio Infantil na pré-escola,
para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta
de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PME.

5.1.1- Estratégias:

1.1) Criar, condigdes para o cumprimento de metas nacionais que definem a
qualidade da Educacszo Infantil, considerando a peculiaridade local;

1.2)  Minimizar, até o final da vigéncia deste PME, o percentual de 10% (dez
por cento) a diferenga entre as taxas de frequéncia a educacio infantil das
criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita
mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) Realizar, anualmente, em regime de colaborag&o, entre as Secretarias
Municipais de Sadde e Assisténcia Social o levantamento da demanda por
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creche para a populagéo de até 3 (irés) anos, visando o planejamento da
oferta e inser¢do da demanda em creches;

1.4)  Construir até 2020 escolas com prédios préprios mantendo e ampliando
as ja existentes, em regime de colaboragéo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisicdo e manutengéo de equipamentos, visando
a expanséo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de Educagéo
Infantil;

1.5) Executar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da
Educagéo Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
Parametros Nacionais de Qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a

situagé@o de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes:

1.6) Expandir a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas na rede
municipal de ensino;

1.7) Elaboragéo de curriculos e propostas pedagégicas até o final de 2020,
por meio da articulagéo de cursos de pés-graduagéo, nicleo de pesquisa e
cursos de formagdo para profissionais de educagdo, em parceria com
Universidades Publicas e Privadas;

1.8) Estimular o atendimento as especificidades das criangas da Educagéo
Infantil nas escolas do campo em salas especificas para este segmento de
ensino;

1.9) No primeiro ano de vigéncia desse PME, garantir o atendimento da

educagao do campo na Educagéo Infantil, nas respectivas comunidades,

¥
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por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta,
limitando a nucleag&o de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a
atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia
e informada;

1.10) Priorizar o acesso & Educagdo Infanti e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
(@s) estudantes (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
educagéo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacgao
especial nessa etapa da educacéo basica;

1.11)  Executar, em carater complementar, programas de orientagédo e apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de
até 5 (cinco) anos de idade:

1.12) No segundo ano de vigéncia deste PME, preservar as especificidades da
Educagédo Infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o
atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos
que atendam a parametros nacionais de qualidade e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso da crianga de 6 (seis) anos de
idade no Ensino Fundamental;

1.13) Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a
educacao infantil, em parceria com érgéos publicos de assisténcia social,
saude e protegdo & infancia, preservando o direito de opg&o da familia em
relagéo as criangas de até 3 (trés) anos;

[. /\
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1.14) O Municipio, com a colaboragdo da Unido e dos Estados, realizara e
publicara, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por Educacéo
Infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.15) Regularizar, até 2023, a autorizagao/certificagdo de funcionamento das
escolas de Educacéo Infantil do municipio.

5.2- META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagdo de 6 (seis) a 14 (catorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

5.2.1- Estratégias:

2.1) Realizar campanhas anuais de mobilizagdo voltada para a responsabilidade da
familia, visando matricular os alunos em idade escolar, através de chamadas publicas
e de outros mecanismos, em parcerias com o Conselho Tutelar e o Ministério Publico;

2.2) Acompanhar e monitorar, em parceria com Conselho Tutelar e o Ministério
Publico, sistematicamente o acesso, a permanéncia e a frequéncia do aluno na escola:

2.3) Estabelecer parceria com érgéos publicos de assisténcia social, satde e protecéo
a infancia, adolescéncia e juventude, de modo que todos os alunos se matriculem,
nenhum abandone ou acentue suas faltas na escola;
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2.4) Elaborar e efetivar a proposta pedagogica da Secretaria, até 2016 e a partir dela
orientar a elaboraga@o das propostas das instituicbes escolares de modo a assegurar a
acdo pedagdgica na escola até 2017, de acordo com suas especificidades;

2.5) Elaborar mecanismos de acompanhamento da aprendizagem significativa e
inclusiva de acordo com os niveis de ensino ofertado, suas especificidades e
peculiaridades da comunidade local, visando o estabelecimento de condigbes
curriculares adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboracdo com as
familias;

2.6) Desenvolver tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacéo especial e das escolas de
campo.

2.7) Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as
escolas e as familias.

2.8) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para a
- populagdo do campo, bem como a valorizagdo da identidade das pessoas nas
comunidades rurais;

2.9) Promover, em parceria com entidades governamentais e néao
governamentais, de incentivo a cultura, esporte e lazer, o intercambio das
escolas com outras instituicbes para promogédo de movimentos culturais, afim

de ofertar atividades que estimulem e contribuam para a livre fruicdo dos

N
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alunos dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas
sejam polo de criagéo e difuséo cultural;

2.10) Manter e ampliar programas e agbdes de correcéo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a)
com rendimento escolar defasado e pela adogéo de praticas pedagdgicas em
turno complementar, estudos de recuperagéo e progresséo parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com a sua idade.

5.3- META 3: Universalizar, até 2016 o atendimento escolar para toda a
populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

5.3.1- Estratégias:

3.1) Incentivar préaticas pedagégicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contelidos
obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,

linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

- 3.2) Oportunizar em regime de colaboragdo, com o estado e unido, a
implantag&o dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que

configuraréo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3) Garantir a fruicdo de bens e espagos culturais, de forma regular, bem
como a ampliagéo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.
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3.4) Manter e ampliar programas e agdes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a)
com rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de
refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagéo e progresséo parcial,

de forma a reposicioné-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;

3.5) Ampliar em regime de colaboragéo a expans&o das matriculas gratuitas de
ensino médio integrado a educagdo profissional, observando-se as
peculiaridades das populagées do campo, das comunidades tradicionais
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.6) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e
da permanéncia dos e das jovens beneficidrios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto & frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situactes
de discriminagéo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracso
do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as
familias e com ¢rgéos publicos de assisténcia social, salide e protecdo 3

adolescéncia e juventude;

3.7) Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social,
salde e protecéo a adolescéncia e a juventude;

3.8) Fomentar programas de educagdo e de cultura para a populagdo de
jovens, nas areas urbana e do campo, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de adultos, com qualificagéo social e profissional para a
insercdo no mercado de trabalho, daqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;

d
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3.9) Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, em
conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA bem como a
distribuicéo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender toda a

demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.10) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino medio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.11) Implementar politicas de prevencédo a evasdo motivada por preconceito
ou quaisquer formas de discriminag&o, criando rede de protegéo contra formas
associadas de excluséao;

3.12) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas

tecnolégicas e cientificas.

3.13) Possibilitar em parceria com os outros sistemas de esino, tempo integral
para o nivel médio.

5.4- META 4: Universalizar para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, o acesso a educacdo basica e ao Atendimento Educacional
Especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

5.4.1- Estratégias:
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4.1) Definir, implementar, acompanhar e avaliar procedimentos voltados para o apoio
as agdes de inclusdo sécio escolar, garantindo a inclusdo dos alunos com deficiéncia,
na rede regular de ensino;

4.2) Assegurar a formagdo continuada e/ou capacitacdo dos professores e demais
profissionais da educagéo para o Atendimento Educacional Especializado;

4.3) Disponibilizar professores e profissionais de apoio para atuarem na Educagédo
Especial, conforme a necessidade, assegurando os recursos humanos, técnicos e
financeiros as unidades escolares, provendo-as das condicbes necessarias ao
atendimento dessa modalidade educacional;

4.4) Estabelecer parcerias com organizacées governamentais e ndo governamentais
na area educacional e profissional, bem como nas areas de saude, esporte, cultura e
lazer, visando & qualidade do atendimento & pessoa com deficiéncia;

4.5) Proporcionar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, a acessibilidade
arquiteténica dos estabelecimentos de ensino, nos mobiliarios, equipamentos, nos
transportes, nas sinalizagdes sonoras e visuais, nas tecnologias de informacéo e
comunicagéo, em conformidade com a legislagao;

4.6) Zelar pela formagéo basica dos estudantes com deficiéncia, difundindo-a junto as
diregbes, educadores e funcionarios das escolas, garantindo o Atendimento
Educacional Especializado em salas de recursos multifuncionais nas formas
complementar e suplementar:

l
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4.7) Manter atualizado o cadastro dos estudantes que recebem educacdo especial no
ambito do Sistema Municipal de Ensino, bem como acompanhar a declaragéo destes
no Censo Escolar, a fim de garantir o computo das matriculas na Educagéo Basica e
no AEE, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacéo Basica;

4.8) Intensificar o processo de Matricula Antecipada junto as escolas, com a finalidade
de organizacdo dos servicos de Atendimento educacional Especializado, da
distribuicdo dos estudantes nas turmas comuns e de aquisicdo de recursos de
acessibilidade arquitetonica e curricular:

4.9) Garantir a oferta de Educacéo Bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS,
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, dos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, nas escolas e nas salas de Atendimento Educacional Especializado ao Surdo

(SAES), bem como a implantagdo do sistema Braille de leitura para cegos e surdos-
cegos;

4.10) Estimular a criagdo de espagos multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria articulados com instituicdes académicas para apoiar o trabalho dos
professores da Educagéo Béasica com os estudantes, estabelecendo parcerias com
organizagbées governamentais e nao governamentais na drea educacional e
profissional;

4.11) Apoiar a ampliagdo das equipes de professores da educagao para atender a
demanda do processo de escolarizacio dos estudantes com deficiéncia, garantindo a
oferta de professores do atendimento educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores(as) e intérprete de LIBRAS, guias e intérpretes para
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surdos e cegos, professores de LIBRAS, prioritariamente surdos e professores
bilingues;

4.12) Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagéo e supervisdo para o funcionamento das instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncia;

4.13) Viabilizar a realizac&o de visitas e atendimentos domiciliares em parceria com a
rede de apoio, com vistas a uma orientagéo familiar de estudantes que apresentam

alguma deficiéncia para ingresso e promogao escolar;

4.14) Acompanhar, através do mapeamento dos beneficiarios do Beneficio de
Prestagdo Continuada - BPC dos estudantes que frequentam ou ndo a escola, na
busca continua de estratégias para o ingresso e permanéncia, bem como de
aprendizagem escolar;

4.15) Promover até 2017, a acessibilidade curricular, especialmente no Ensino
Fundamental Anos Finais e a reviséo do Processo Avaliativo com vistas a progresséo
continuada em niveis mais elevados de ensino;

5.5- META 5: Alfabetizar todas das criangcas no maximo, até o final do 3° ano
(terceiro) ano do Ensino Fundamental.

5.5.1- Estratégias:
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5.1) Aplicar e utilizar os instrumentos de avaliacdo nacional para desenvolver
programas ou projetos de formacédo voltados para alfabetizar as criangas no maximo
ao final do 3° ano (terceiro) ano do Ensino Fundamental;

5.2) Subsidiar e monitorar a efetivagédo da agdo pedagdgica do professor alfabetizador
na escola;

5.3) Adotar critérios elaborados por uma comisséo pedagogica, formada por membros
da escola e da Secretaria de Educacgdo, para atuacdo do professor no ciclo de
alfabetizagao através de praticas pedagogicas inovadoras;

5.4) Apoiar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncia, considerando as especificidades, inclusive a alfabetizagéo
bilingue de pessoas surdas.

5.5) Possibilitar a formacgao inicial e continuada dos profissionais da educacgdo, no seu
horario de trabalho, com afastamento remunerado e com profissional substituto

estimulando a articulagdo entre programas de p6s-graduagéo e agdes de formacgao de
alfabetizagao.

5.6- META 6: Oferecer educacdo de tempo integral em, no minimo 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e cinco) dos(as) alunos(as) da Educacgdo Basica.

5.6.1- Estratégias: Nf)

%
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6.1) Constituir mecanismos de interagéo da escola com a comunidade, com relagao ao
uso do espaco fisico;

6.2) Assegurar as condigdes de funcionamento de programas especificos para
implantac@o do tempo integral, tanto nas escolas da zona urbana como nas escolas de
campo;

6.3) Conscientizar a comunidade escolar sobre a importancia da educagéo de tempo
integral na escola;

6.4) Fomentar a articulagdo das escolas com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos disponiveis na comunidade;

6.5) Manter, em regime de colaboragdo, com programa nacional de ampliagcéo e
reestruturacdo das escolas publicas, construgdo de salas de aula, instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da formagéo de recursos
humanos para a educacéo em tempo integral;

5.7- Meta 7: Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:
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IDEB
2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino 5,2 5.5 8,7 6,0
Fundamental
Anos Finais do Ensino 4.7 5,0 5,2 5.5
Fundamental
Ensino Médio 4,3 47 5,0 5.2

5.7.1- Estratégias:

7.1) Estabelecer e adequar, diretrizes pedagogicas para a educacao basica e a
base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e
meédio, respeitada a diversidade local, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PME;

7.2) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, peio menos 50% (cinquenta por
cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 20% (vinte por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

b) até o ultimo ano de vigéncia deste PME, 70% (setenta por cento) dos
(as) estudantes do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo ao desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) Constituir, até o segundo ano de vigéncia deste PME em colaboracdo
entre a Unido, os Estados, um conjunto municipal de indicadores de avaliagao

institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
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educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensées

relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) Implantar até o segundo ano de vigéncia deste PME processo continuo de
auto avaliagéo das escolas de educacdo basica, por meio da constituigéo de
instrumentos de avaliagéo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragédo de planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formagéo continuada dos (as) profissionais da

educagéao e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) Executar os planos de agbes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formagdo dos profissionais da educagédo, professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, 8 ampliagéo e ao desenvolvimento
de recursos pedagoégicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da
rede escolar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

7.6) Associar a prestagéo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacgdo voluntaria entre

os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com IDEB abaixo da média

_nacional, através dos programas estaduais, municipais, federias e parcerias

publico-privadas;

7.7) Possibilitar os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame
Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizagéo, ao sistema de

avaliacdo da educagdo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das
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avaliacoes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagogicas;

7.8) Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educacéo especial, bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos;

7.9) Orientar as politicas das redes de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo
pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as
médias dos indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos
Municipios;

7.10) Fixar, acompanhar e divulgar e utilizar bienalmente os resultados
pedagoégicos dos indicadores do sistema nacional, estadual e municipal de
avaliagdo da educagdo basica e do IDEB, relativos as escolas, as redes
publicas de educagéo basica e aos sistemas de ensino da Uniéo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando a contextualizagéo desses
resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e o acesso
publico as informagdes técnicas de concepgdo e operagcdo do sistema de
avaliagdo. A partir dos dados obtidos, o municipio devera criar estratégias para

subsidiar as escolas com os indices abaixo da média.

7.11) Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagao infantil, o ensino fundamental € 0 ensino médio
e incentivar praticas pedagoégicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e

propostas pedagégicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
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educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos

sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.12) Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagdo do
campo na faixa etaria da educagéo escolar obrigatéria, mediante renovagéao e
padronizagéo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagbes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagdo da Unido
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo
escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local,
passando por fiscalizagéo e avaliagdo continua dos 6rgéos responsaveis;

7.13) Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o
final da década, a relagédo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de
educagéo basica, promovendo a utilizagdo pedagégica das tecnologias da
informagéo e da comunicagao;

7.14) Implementar politicas de apoio técnico e financeiro a gestdo escolar
mediante transferéncia direta de recursos financeiros & escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos
recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento

da gestéo democratica, respeitada as devidas deliberagées;

7.15) Ampliar, at¢ o segundo ano de vigéncia deste PME, programas e
aprofundar agbes de atendimento ao estudante, em todas as etapas da
educacgéo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-

escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;
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7.16) Assegurar a todas as escolas publicas de educagéo basica o acesso a
energia elétrica, adequada as necessidades das escolas, abastecimento de
agua tratada, esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos sélidos, até o
quinto ano de vigéncia deste PME, garantir o acesso dos alunos a espagos
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e, em cada edificio

escolar, até o final deste PME, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

7.17) Adquirir e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturagéo e aquisigéo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

7.18) O municipio, em regime de colaboragdo com os entes federados,
estabelecera, no prazo de 4 (quatro) anos contados da publicagéo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servigos da educagéo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para
adogéo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.19) Informatizar integralmente a gestéo das escolas publicas e da Secretaria
de Educacédo Municipal, em colaboragdo com a Uni&o, bem como incentivar
programas nacionais de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico

das Secretarias de Educagéo, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

7.20) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas & capacitagdo dos profissionais da
educacdo, em parceria com os diversos Orgdos governamentais e nao
governamentais, para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia

domestica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para

M
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promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

7.21) Implementar em regime de coparticipagdo com os demais orgaos de
garantias dos direitos, politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e
em situag&o de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.22) Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das
Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008,
assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de educagdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagégicas e a
sociedade civil;

7.23) Mobilizar e sensibilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacao formal com experiéncias de educagéo popular e cidada,
com os propdsitos de que a educacéo seja assumida como responsabilidade
de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

7.24) Articular, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, os programas
da area da educagdo, de ambito local e nacional, com os de outras areas,
como salde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢ao
para a melhoria da qualidade educacional:
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7.25) Estabelecer em parceria com érgados da salde, agdes efetivas
especificamente voltadas para a promogao, prevengéo, atengdo e atendimento
a saude e 3 integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educagéo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.26) Aderir, aos sistemas nacional e estadual de avaliacdo da educagéo
basica, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagégicas, com o
fornecimento das informacdes as escolas e a sociedade;

7.27) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a
capacitagdo de profissionais da educacéo, bibliotecarios e bibliotecarias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento eda
aprendizagem:;

7.28) Implantar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, bibliotecas em todas
as escolas e centros educacionais de educacg&o infantil, com profissionais
capacitados;

7.29) Aderir ao programa de professores e professoras e de estudantes para

promover e consolidar politica de preservagao da memoria nacional.

5.8- META 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para a populagio do campo, da regido de
menor escolaridade do municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados &
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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5.8.1- Estratégias:

8.1) Institucionalizar programas e desenvolver estratégias para correcéo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagdo e progresséo
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades da populacdo de 18 a 29 anos de idade, bem como
da populacéo do campo;

8.2) Promover a partir do primeiro ano de vigéncia deste PM.E., a expans&o
dos programas de educag&o de jovens e adultns ja ofertados no municipio,
considerado a populagéo de 18 a 29 anos de idade, bem como da populagio
do campo, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias e busca de parcerias que garantam a

continuidade da escolarizagéo, ap6s a alfabetizagéo inicial;

8.3) Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste P.M.E., busca ativa de
jovens fora da escola pertencentes a populagéo de 18 a 29 anos e a populagéo
do campo, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecao a
juventude;

8.4) Buscar parcerias com a iniciativa plblica e privada para oferta de cursos
tecnico profissionalizante para a populagdo de 18 a 29 anos de idade, bem
como da populagéo do campo.

5.9- META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos
ou mais em 10% (dez por cento) até 2016 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.
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5.9.1- Estratégias:

9.1) Identificar a partir do primeiro ano de vigéncia deste P.M.E., a demanda ativa por
vagas na educacéo de jovens e adultos, bem como os que nao tiveram acesso a
educacéo basica na idade prépria;

9.2) Expandir os programas e acdes de alfabetizagéo de jovens e adultos com garantia
de continuidade da escolarizacéo basica;

9.3) Executar agdes de atendimento ao estudante da educagao de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e salde, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo com a
area da salde;

9.4) Implementar programas de capacitagio educacional da populacdo jovem e adulta,
dando atengdo especial aos alunos com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, as universidades, as cooperativas, as ONG'’s e associagdes, por meio de
acdes de extensdo, que favoregam a efetiva inclusdo social dessa populagao;

9.5) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promocdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, &
implementacéo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos
€ experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas;

9.6) Implementar programas de capacitacéo tecnoldgica da populagéo jovem e adulta,
direcionando para os segmentos com baixo nivel de escolarizagdo e para os
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estudantes com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, as Universidades, as cooperativas e
associagdes, por meio de agles de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populagao;

9.7) Considerar, nas politicas pulblicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promog&o de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementag&o de programas de valorizagéo e compartiihamento dos conhecimentos

e experiéncia dos idosos a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas;

9.8) Realizar avaliagdo que permita aferir o grau de alfabetizaczo de jovens e adultos
com mais de 15 (quinze) anos de idade;

5.10- META 10: Oferecer, em regime de colaboragido, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagio
profissional.

5.10.1- Estratégias:

10.1) Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, programa
de educacéo de jovens e adultos voltado a conciusdo do ensino fundamental,
em colaboragdo, a formagao profissional inicial, de forma a estimular a
concluséo da educacgéo basica;
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10.2) Fomentar a integrag&o da educacéo de jovens e adultos com a educacgao
profissional, em regime de colaboragédo em cursos planejados, de acordo com
as caracteristicas do publico da educagéo de jovens e adultos e considerando
as especificidades das populagdes itinerantes e do campo;

10.3) Ampliar em regime de colaboragéo, as oportunidades profissionais dos
jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a educagéo de jovens e adultos articulada & educacgo profissional.

5.11- META 11: Triplicar em regime de colaboragio as matriculas da
educacgéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansido no
segmento publico.

5.11.1- Estratégias:

11.1) Apoiar o acesso aos estudantes de modo a expandir as matriculas de
educagéo profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, levando em consideragdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenagéo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizagéo da educagéo profissional;

11.2) Possibilitar a expansédo da oferta de educacgédo profissional técnica de
nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino:

11.3) Possibilitar o acesso ao aluno no atendimento do ensino médio gratuito
integrado a formagao profissional para as populagdes do campo de acordo com
0s seus interesses e necessidades;
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11.4) Expandir em regime de cooperagéo com os entes federados, a oferta de
educagéo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia.

11.5) Reduzir as desigualdades eétnico-raciais. e regionais em regime de
cooperacao com os entes federados, ampliando o acesso e permanéncia na
educagéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogao de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.6) Criar programa de auxilio financeiro e/ou ofertar transporte para
estudantes que estejam matriculados em cursos técnico e em outros
municipios.

5.12- META 12: Elevar em regime de colaboragdo, a taxa bruta de
matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacédo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,

pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

5.12.1- Estratégias:

12.1) Utilizar a oferta de vagas pelo Estado e pela Unido & educagédo superior
publica e gratuita prioritariamente para a formacdo de professores e
professoras para a educacéo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e
matematica, bem como para atender ao défict de profissionais em areas
especificas;

12.2) Ampliar a oferta de estagio como parte da formagédo na educacao
superior;
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12.3) Apoiar a participagdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educag&o superior, inclusive mediante a adogéo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

12.4) Assegurar, em regime de colaborag&o, condigdes de acessibilidade nas
instituigbes de educagao superior, na forma da legislagéo;

12.5) Apoiar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo
entre formagao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.6) Consolidar e ampliar, em regime de colaborag&o, programas e acbes
de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacéo e pos-
graduagdo, em ambito nacional e internacional, tendo em vista o]
enriqguecimento da formagéo de nivel superior, garantindo ao servidor, o
afastamento remunerado;

12.7) Expandir atendimento especifico a populagées do campo, em relagéo a
acesso, permanéncia, conclusio e formagéo de profissionais para atuagéo
nessas populacdes;

- 12.8) Criar uma politica municipal de estagio remunerado e/ou obrigatério como
parte da formac&o do discente.

5.13- META 13: Contribuir, em regime de colaboragdo com Estado e a
Uni&o, com a elevacgio da qualidade da educacio superior e ampliar a
proporgéo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio
no conjunto do sistema de educagéo superior para 75% (setenta e cinco
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por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)
doutores.

5.13.1- Estratégias:

13.1) Promover em regime de colaboragéo com e Estado e a Unido, a
melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicagdo de instrumento préprio de avaliagdo aprovado pela Comisséo
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educagdo basica, de modo a permitir
aos graduandos a aquisicdo das qualificaces necessarias a conduzir o
processo pedagégico de seus futuros alunos (as), combinando formacgéo geral
e especifica com a pratica didatica, além da educagéo para as relagdes étnico-

raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.2) Contribuir com espagos educacionais para elevar o padrao de qualidade
das universidades, direcionando sua atividade, de modo que realizem,
efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pos-
graduacéo stricto sensu;

13.3) Oportunizar, em regime de colaboragdo com o Estado o acesso dos

alunos as Universidades através de fortalecimento de estudos preparatérios
~ para ENEM,;

13.4) Ampliar através do regime de colaboragéo com Universidades publicas e
privadas o nimero de vagas em cursos de mestrado priorizando os

profissionais da educagéo do municipio.
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5.14- META 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-
graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulacio anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

5.14.1- Estratégias:

14.1) Expandir, em regime de colaboragéo, o acesso a pos-graduagéo stricto
sensu por meio das agéncias oficiais de fomento:

14.2) Estimular a integragdo e a atuagéo articulada entre a Coordenacgéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias
estaduais de fomento a pesquisa;

14.4) Oportunizar o acesso em regime de colaboragdo a cursos de pos-
graduagéo stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e
tecnologias de educagao a distancia;

14.5) Implementar em regime de colaboragdo, acdes para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das
populagbes do campo a programas de mestrado e doutorado.

5.15- META 15: Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os
Estados, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional
de formagéo dos profissionais da educagio de que tratam os incisos |, ll e
Il do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacgéao
basica possuam formagio especifica de nivel superior, obtida em curso

de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
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5.15.1- Estratégias:

15.1) Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnéstico das necessidades de formagao de profissionais da educacéo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicées publicas e comunitarias
de educagéo superior existentes nos Estados, e a Unigo, e defina obrigagtes
reciprocas entre os participes:

15.2) Ampliar programa permanente de iniciagdo & docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de
profissionais para atuar no magistério da educacgéo basica:

15.3) Utilizar a plataforma eletrénica para monitorar a oferta e as matriculas em
cursos de formag&o inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem
como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos:

15.4) Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagso de
nivel médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho
sistematico de articulagao entre a formagéo académica e as demandas da
educacao basica;

~ 15.5) Incentivar o acesso a cursos e programas especiais para assegurar
formagéo especifica na educagéo superior, nas respectivas dreas de atuacao,
aos docentes com formagdo de nivel médio na modalidade normal, nio
licenciados ou licenciados em area diversa da atuagdo docente, em efetivo
exercicio, proporcionando seu ingresso até o segundo ano de vigéncia deste
P.M.E.

P(\
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5.16- META 16: Formar, em regime de colaboragido, em nivel de poés-
graduacéo, 90% (noventa por cento) dos professores da educagio basica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a 50% (cinquenta por
cento) todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formacio
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

5.16.1- Estratégias:

16.1) Realizar, em regime de colaborag&o, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicées publicas de educagdo superior, de
forma orgénica e articulada as politicas de formag&o dos Estados e da Unizo;

16.2) Utilizar em regime de colaboragao, a politica nacional de formacéo dos
profissionais da educagao basica:

16.3) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste P.M.E., o portal eletrénico
no municipio para subsidiar a atuagéo dos profissionais da educagdo basica,
disponibilizando  gratuitamente  materiais  didaticos e pedagodgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.4) Fortalecer em regime de colaboragéo, a formag&o dos profissionais das
escolas publicas de educagéo basica, por meio da implementagéo das agtes
do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério
publico.
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5.17- META 17: Valorizar em regime de colaboragdo os (as) profissionais
do magistério das redes publicas de educacido basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

5.17.1- Estratégias:

17.1) Criar, até o final do primeiro de vigéncia deste PM.E., um férum
permanente, de trabalhadores da educagdo, para acompanhamento da
atualizag&o progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais
do magistério plblico da educagao basica;

17.2) Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da
evolug&o salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE:;

17.3) Cumprir planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das
redes publicas de educacgéo basica, observados os critérios estabelecidos na
Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008:

_17.4) Solicitar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementagao
de politicas de valorizag&o dos (as) profissionais do magistério, em particular o
piso salarial nacional profissional.

5.18- META 18: Assegurar, a plena execugdo, dos planos de carreira

existente para os (as) profissionais da educacao basica publica tomando

R
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como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

5.18.1- Estratégias:

18.1) Estruturar a rede municipal de educagéo basica de modo que, até o inicio
do terceiro ano de vigéncia deste P.M.E., 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educagéo basica e 50% (cinquenta por cento),
no minimo, dos respectivos profissionais da educagéo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) Implantar, nas redes plblicas de educagdo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacao
documentada, a deciséo pela efetivacéo apds o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de
atuagcdo do (a) professor (a), com destaque para os contelidos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) Cumprir, os planos de Carreira dos profissionais da educag&o, licengas
remuneradas e incentivos para qualificagéo profissional, inclusive em nivel de
. pds-graduagao stricto sensu, garantindo o seu retorno para a Escola de origem;

18.4) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educagéo, em regime de colaboragao, o censo dos
(as) profissionais da educacdo basica de outros segmentos que ndo os do
magistério;
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18.5) Utilizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
educagdo, para os Municipios que tenham aprovado lei especifica
estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da educacéo;

18.6) Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educagdo do sistema municipal de ensino, para subsidiar os orgaos
competentes na elaboragéo, reestruturagao e implementacéo dos planos de
Carreira.

5.19- META 19: Fortalecer a efetivagcio da gestdo democratica, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho, definidos pelo Conselho
Municipal de Educagdo e da consulta publica @ comunidade escolar,

prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto, respeitando as
deliberagdes da comunidade escolar.

5.19.1- Estratégias:

19.1) Incentivar a participagdo nos programas de apoio e formagéo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, dos conselhos de alimentagao escolar, dos conselhos regionais e de
outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas pUblicas, adquirindo para esses colegiados em
regime de colaboragdo com a Uni&o, recursos financeiros, espago fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,
com vistas ao bom desempenho de suas fungées;

19.2) Realizar conferéncias municipais, em conformidade com as estaduais,
bem como efetuar o acompanhamento da execucéo deste PM.E. e dos demais

planos de educagio;
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19.3) Estimular, em todas as redes de ensino a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associagbes de pais, assegurando-lhes, em parceria
com a rede estadual e privada inclusive, espacos adequados e condicoes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os

conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

19.4) Fortalecer os conselhos escolares e demais conselhos municipais de
educagdo, como instrumentos de participacéo e fiscalizagdo na gestdo escolar
e educacional, inclusive por meio de programas de formagéo de conselheiros,
assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo garantindo respeito as
suas deliberagdes;

19.5) Estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educagso,
estudantes e seus familiares na formulagcéo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagéo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares;

19.6) Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de
gesto financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.7) Desenvolver programas de formag&o de diretores e gestores escolares,
bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser
utilizados por adeséo.

5.20- Meta 20: Ampliar o investimento publico em Educacgéo publica
de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no quinto ano de vigéncia desta
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lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao
final do decénio.

5.20.1- Estratégias:

20.1) Criar mecanismos de acompanhamento da arrecadagéo da contribuigao

social do municipio para aplicar nas etapas e modalidades da educagédo basica
municipal;

20.2) Fortalecer a transparéncia e o controle social na utilizacéo dos recursos
publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizacdo de audiéncias
plblicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitacdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB,
com a colaboragdo entre o Ministério da Educagéo, as Secretarias de
Educagéo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Uniso,
dos Estados e dos Municipios, a partir da implantagéo deste PME:

20.3) Acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, os investimentos e custos por aluno da

educacdo bésica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades,
bem como a sua aplicacgao;

-20.4) No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, seré implantado, em
colaboragdo com a Unido, o Custo Aluno - Qualidade inicial - CAQl,
referenciado no conjunto de padrées minimos estabelecidos na legislagéo
educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos
insumos  indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera

progressivamente reajustado até a implementac&o plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;
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20.5) Implementar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, em colaboragso
com a Unido, o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacdo de todas etapas e modalidades da educagao
basica, a partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragdo do
pessoal docente e dos demais profissionais da educacio publica, em
aquisicdo, manutencao, construgdo e conservagdo de instalagbes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacao e transporte escolar:

20.6) Criar a Lei de Responsabilidade Educacional;
20.7) Assegurar o padrio de qualidade na educagao basica, de acordo com a
lei de responsabilidade educacional do municipio, considerando as metas de

qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagéo educacional:

20.8) Otimizar a relagdo quantitativa (custo-beneficio), professor-aluno para
melhor aplicagdo dos recursos:

20.9) Ampliar, para além de 25% (vinte e cinco por cento) o investimento
publico em educagéo publica da rede municipal.
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