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 EDICAO 2355

- PATO BRANCO QUINTA-FEIRA 24 DE AGOSTO DE 2000

-PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR
LEIN®1.954
DATA: 17 DEAGOSTO DE 2000
Stimula: Declara de Utilidade Pablica Municipal a Associagio dos Deficieni
1. Fisicos do Sudoeste do Paraha; -
] A CémaraMunicipal de Pato Branco, Estado do Parar,
sanciono a seguinte Lei:

Aat. 1° - ‘Fica declarada de Utilidade Piblica Municipal a Associagho dos Defici
Fisicos do Sudoeste do Parana, associagio civil sem fins lucrauvos inscrita io CGC/MF sob o

n.° 03.271,485/0001-44, com sede e foro na cidade de Pasto Branco, Estado do Parana.

Ar. 2°~ A entidade referida no artigo 1°se obriga a apresentar anualmente a0 Chefe
do Poder Executivo Municipal, relatono circunstanciado dos semgos pxestados a COmumdade
durante 0-ano anterior.

Art. 3°- Esta Lei entfa em vigor na data de sua pubhcaq:ao, revogadas as dxsposu;ﬁes
em: conirézio.

Esta Lei decorre de Erojeto de Lei de autoria dos Vereadores Aldir Vendmscolo e
Réges Henrique Pallaoro. )

Gabinete do Prefeito  Municipal de Pato Branco em 17-de agosto de 2000,

ASTERIO RIGON ~ Prefeito Municipal. -
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Cémara Municipal de Pato Branco

Estado - Parana

PROJETO DE LEI N° 89/99

Samula: Declara de Utilidade Pablica Municipal a Associagdo
dos Deficientes Fisicos do Sudoeste do Parana.

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a
Associacdo dos Deficientes Fisicos do Sudoeste do Parand, associag¢do civil
sem fins lucrativos, inscrita no CGC/MF sob n® 03.271.485/0001-44, com
sede e foro na cidade de Pato Branco, Estado do Parana.

Art. 2° - A entidade referida no artigo 1° se obriga a apresentar

anualmente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, relatério circunstanciado
dos servigos prestados a comunidade durante o ano anterior.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Rua Ararigbéia, 491 Telefax (048) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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Camara Municipal de Pato

Estado do Parana

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 89/99

Os colegas vereadores, Aldir Vendruscolo-PFL ¢ Réges Henrique
Pallaoro-PDT, desejam obter apoio dos demais pares desta Casa de Leis, para
declarar de utilidade piblica municipal a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES
' FiSICOS DO SUDOESTE DO PARANA, sociedade civil, sem fins lucrativos, com

sede e foro no Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Com a declaragio de utilidade piblica tera a referida entidade condigdes
de pleitear recursos em outros o6rgios e esferas governamentais, com a finalidade de
cumprir o que determina o estatuto social.

Considerando também, que os deficientes na sua maioria sdo
discriminados quando competem no mercado de trabalho, nada mais justo, do que
beneficia-los com este incentivo.

A proposi¢io esta de acordo com os ditdmes da Lei Municipal n° 1.046,
de 09 de julho de 1.991, que dispde sobre normas para declaragio de utilidade publica
de sociedades civis, associagdes e fundag¢Ges constituidas no municipio de Pato Branco,
razio pela qual esta relatoria emite parecer favoravel a sua tramitagio e
aprovagdo.

E o nosso parecer, SMJ.

Pato Branco, 04 de agosto de 2000.

Afonso Ferreira Z Almeira- Relator

Roberto CarlosfZhioquetta — Membro

Rua Ararigbéia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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Camara Municlpal de Pato Branco

COMISSAO DE MERITO

PARECER AO PROJETO DE LEIN° 89/99

Buscam através do projeto de lei n° 89/99, os vereadores, Aldir Vendruscolo-
PFL e Réges Henrique Pallaoro-PDT, apoio do douto Plendrio desta Casa de Leis, para
declarar de utilidade publica municipal a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS
DO SUDOESTE DO PARANA, sociedade civil, sem fins lucrativos, com sede e foro no

Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Conforme estatuto social, a proposi¢do preenche os requisitos exigidos
pela Lei Municipal n° 1046 de 09 de junho de 1991.

Apés declarada de utilidade publica tera a referida entidade meio de
requisitar verbas em Orgios e esferas governamentais, com a finalidade de implementar as
atividades estatutarias.

Portanto, a matéria tem mérito e € conveniente, razdio pela qual esta
relatoria emite parecer favoravel a sua tramitac3o e aprovagdo.

E o nosso parecer, SMJ.

Pato Branco, 07 de agosto de 2000.
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Rua Ararigboéia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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Estado do Parana

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 089/98

Pretendem os Vereadores subscritores do Projeto de Lei em epigrafe, obter o apoio
do douto Plenario desta Casa de Leis, para declarar de utilidade publica municipal a
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DO SUDOESTE DO
PARANA, associagdo civil, sem fins lucrativos, com sede e foro no Municipio de
Pato Branco, Estado do Parana mscnta no CGC sob n°03.271.485/0001-44.

Verificando os estatutos SOClaIS da refenda entldade constatamos que a mesma ndo
possui 01 (um) ano de personalidade juridica, tendo sido registrada em 02 de julho
de 1.999, ndo contemplando portando, a dlsp051g:ao contida no inciso I do artigo 1°
da Lei Municipal n° 1.046, de 09 de julho de 1.991, que dispde sobre normas para
declaracdo de ut111dade publica de socwdades cms assoc1a90es e fundagdes
constituidas no- mummplo de Pato Branco

Com a declaragﬁo d'e utllldade pﬁbhc'a 0portumz'aria"a referida entidade pleitear
recursos em outros 6rgios e esferas governamentals obJetlvando unplementar suas
atividades estatutarlas s L

Em razdo do ndo cumprimento do requisito estipulado no inciso I do artigo 1° da
Lei Municipal n® 1.046/91, a tramitag¢do da referida matena devera ficar suspensa
até que seja atmgldo 0 perlodo minimo legal ex1g1do |

Eo parecer, SMJ .

Pato Branco, 17 de setembro de 1.999.

€ Renato Monteiro do Rosario
ASSESSOR JURIDICO

Rua Ararigbodia, 491 v Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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Estado do Parana Dat-is /09 %

Agslnatura
CAMARA M

PAL — PATO BRANCO

EXMO. SR.
NELSON BERTANI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

O Vereadores infra-assinados, Réges Henrique Palaoro — PDT e Aldir Vendruscolo -
PFL, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais, apresentam para a
apreciagao do douto Plendrio e solicitam o apom dos nobres pares para a aprovacgao
do seguinte Projeto de Lei: :

PRQJETO DE LEI N° 089199

Samula: Declara de Utilidade Pubhca Mun|C|paI a ASSOCIACAO
DOS DEFICIENTES FISICOS DO SUDOESTE DO
PARANA %

Art. 1° —? Fica declarada de Utmdade Publlca Municipal a
ASSOCIAGCAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DO SUDOESTE DO PARANA,
associagao civil sem fins lucrativos, inscrita no CGC/MF sob n® 03, 271.485/0001-44,
com sede e foro na cidade-de Pato Branco, Estado do Parana.

- Art. 2° A ent|dade refenda no artlgo 1° se obriga a apresentar
anualmente ao Chefe do Poder Executive Municipal, relatério circunstanciado dos
servigos prestados a comunidade durante (o] ano antenor S .

‘Art. 3° Esta lei entra em V|gor na data de sua publicagéo,
revogadas as dlspOStgoes em contrarlo .

: Nestes termos pedem deferimento.

_Rato B-rianco, 13 de s¢tembro de 1.999.

Rua Ararigbdia, 491 v Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS
SUDOESTE DO PARANA

Pato Branco (PR), 08 de Julho de 1999.

Venho por meio desta pedir a gentileza aos
Senhores Vereadores José Aldir Vendruscullo e Regis
Pallaoro, sé possivel for de elaborarem um projeto
visando verba a Associac8o dos Deficientes Fisicos
na qual precisa manter-se.

Esta verba vai ser utilizada para pagar algumas
despesas da Associacgdo bem como: salario de
funcionarios, 1luz, aluguel, telefone e algum gasto
com os deficientes.

Sendo O que se apresentava para o momento desde
j& agradeco pela atencdo dispensada.,

Jvanie Redrige Gornes

Presidente da Associacgéo
Fone para contato: 225-5437
224-4165




ATAN" 1

Aos quatro dias do més de maio de um mil novecentos € noventa € nove, realizouy!
no Escritorio da Associaglio, as quatorze horas. O objetivo da referida reunido, &
eleicdo provisoria da diretoria da Associagdo de Deficientes Fisicos do Sudoeste
Parana. Convocou para a mesa Ivanio Rodrigo Gomes e Jonas Gilberto Lisboa.
primeira sugestio é que segundo estatuto da diretoria serd formado por um tergo dos
seus membros de pessoas portadoras de alguma deficiéncia. Palavras do Senhor
Ivanio Rodrigo Gomes passando a convidar pessoas interessadas em fazer parte da
diretoria. Segue-se a leitura do estatuto que esclarece o ntimero de membros da
diretoria. Proposta a eleicdo de seis pessoas para a diretoria, porém visto que o prazo
para a nova elei¢do serd de trés anos, rejeitou-se a mesma, sugerindo-se a eleigdo de
onze membros, sendo aprovado por unanimidade. No caso do deficiente menor de
dezoito anos, o pai, a mée, ou responsavel podera votar em seu lugar. Sugere-se que
antes da elei¢do se aprove no estatuto elei¢iio & cada dois anos, e que a diretoria
provisoria aprove o registro o estatuto, proposta aprovada por unanimidade. A palavra
de lvanio Rodrigo Gomes. A seguir a indicagdo dos componentes para a diretoria
provisoria. Presidente: Ivanio Rodrigo Gomes, Vice-Presidente: Jonas Gilberto
Rodrigues Lisboa, Primeira Secretaria: Jucelia de Fatima Marques, Segundo
Secretario: Elerson B. Siqueira, Primeira Tesoureira: Maria de Fatima Rodrigues,
Segundo Tesoureiro: Marcos Antonio Carvalho da Silva, Diretora, Social e Cultura:
Marcia Carvalho Kozelinski, Conselho Fiscal: Maria NilzabetewSilva Martins,
Segundo delegado: Veronice de Lurdes Camuzzato, Terceiro Delegado: Jorge Luis da
Silva, Primeiro Suplente do Consetho: Eder Damaceno, Segundo Suplente do
Consetho: Célio Martins, Diretor de Patrimdnio: Rone Rodrigues da Silva. Apos a
indicagdo desta chapa, eleita a diretoria por unanimidade. O presidente eleito
esclarece a questdo das categorias dos socios. Encerrada a reunifio as quinze horas e

dcfc el o y({ ff{h/v A1 {),?.f( s
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A Associa{:io dos Deficientes Fisicos do Sudoeste do Parand, por decisio
Assembléia Geral, realizada no dia 04 de maio de 1.999, aprovou os Estatutos da Entidade,
que a partir da data do registro oficial passardo a vigorar da seguinte forma:

CAPITULO 1

DENOMINACAO SEDE FINALIDADE

ART. 1° - A Associagio dos Deficientes do Sudoeste do Parana, com sede e foro na cidade
de Pato Branco/PR, € uma associagio civil, sem fins lucrativos, de dura¢fio indeterminada,
com personalidade juridica na forma da Lei Civil que tem por objetivo principio instituir e
coordenar amplo servigo de assisténcia Cultura e Social, aos portadores e defeitos fisicos
proporcionando atividades recreativas e desportivas e seus associados.

ART. 2° - Para consecugdo dos seus objetivos, a Associagdo se utilizara de todos os
meios adequados ao seu alcance, recebendo sangBes sociais, doagdo de orgdos plblicos,
bem como auxilio de populares.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO

ART. 3° - Associagio dos Deficientes Fisicos do Sudoeste do Parana daqui por diante
denominara simplesmente ADFSP e ser4 administrada:

I - Pela Diretoria, a qual cabe a administragio no aspecto executivo:

II - Pelo Conselho Fiscal ao qual cabe o exame dos atos administrativos da
Diretoria sob o aspecto fiscal € normativo.

III - Pela Assembléia Geral, como poder soberano.
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COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS
ADMINSTRATIVOS DA DIRETORIA. ~

ART. 4° - A diretoria, como orgdo executivo da administragdo da ADFSP, comp
(I1) diretores, investidos em seus cargos na forma regulada por estes estatutos.
5° - A diretoria é dirigida por mesa composta de;
1° - Presidente

2° - Vice Presidente
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3° - I° Secretario 1 G. Mun, de P. Beo.
4° - TI° Secretario ) fre. Ne_ 30O .
5° - I° Tesoureira BN V. S
6° - II° Tesoureira i . VsT0

7° - Diretor Social, Cultural e Recriagéo

8° - Diretor de Patrimdnio.

ART. 5° - O mandato dos membros da diretoria tem duragiio por tempo indeterminado, na
forma estabelecido no artigo 35°.

ART. 6° - 1° - Pelo menos um tergo dos membros da diretoria da a ADFSP devera ser
ocupada por pessoas portadoras de defici€ncia fisica.

2° - Os cargos de Presidente e Vice Presidente deverdo ser ocupadas por pessoas
portadoras de deficiéncia fisica.

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA
ART. 7° - A Diretoria compete:
a) Estabelecer planos, programas, critérios de orientacéo geral da ADFSP
b) Elaborar anualmente o plano de agdo da ADFSP
c) Resolver qualquer caso omisso neste estatuto
d) Elaborar e fazer cumprir o regimento interno da ADFSP
e) Aceitar e disciplinar participagdo e colaboragdo espontdnea de pessoa que
querem cooperar com a ADFSP
f) Autorizar o Presidente a assinar convénios e outras operagdes em geral

g) Apresentar por intermédio da presidéncia, relatério anual sobre as
atividades da ADFSP

h) Apresentar por intermedio da presidéncia plano financeiro, para aprovagio
do Consetho Fiscal

i) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste estatuto.

DO CONSELHO FISCAL

ART. 8° - O Consetho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e trés suplentes,
eleitos juntamente com a diretoria na forma estabelecida no artigo 35 deste

Estatuto, cabendo aos suplentes quando convocados pela diretoria,
substituirem os efetivos em seus impedimentos ou faltas.



wix LU 1 EINCIA DU CUNSELHO FISCAL | g C. Mun. do P. nmg
ART. 9° - Compete ao Conselho Fiscal: wlo. N2_ 29 .
a) Fixar datas e horarios das suas sessoes
) Escolher entre seus membros o presidente Rt St
c) Fiscalizar a escriturago e contabilidade da ADFSP
d) Examinar o relatorio anual da diretoria e parecer sobre o0 mesmo

e) Quando solicitado pela diretoria, emitir parecer sobre ass
relevincia da ADFSP.

)

DO PRESIDENTE

ART. 10° - Sdo atribuigdes do Presidente:

a) Presidir as sessbes conjuntas da Diretoria

b) Fixar data e horario das sessdes extraordinarias

¢) Colocar em discussdes votagio a matéria da ordem do dia

d) Exercer o voto de qualidade em caso de empate

e) Despachar com o secretirio e pessoal executivo expediente, assinar
juntamente como secretario as atas resolugdes e demais decisGes da
Diretoria.

f) Dar posse aos membros da Diretoria eleita

g) Autenticar e rubricar os livros de atas

h) Nomear comissdes para proceder estudos dos interesses da ADFSP,
inclusive campanhas financeiras

i) Representar a ADFSP em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes a
terceiros, na forma da legislagio vigente

i) Representar a diretoria em solenidades, acontecimentos sociais e de
interesse as ADFSP

k) Zelar pela manutengdo do decoro e respeito no transcorrer das sessGes
acatando as decisdes da mesma do Conselho Fiscal.

) Assinar cheque em conjunto com o tesoureiro para endossos e outros
documentos de responsabilidade financeira da ADFSP.

DO VICE PRESIDENTE

ART. 11° - S#o atribuigdes do Vice Presidente
a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, pela ordem hierarquica
b) Auxiliar o Presidente no desempenho do seu cargo, apresentando
sugestdes de interesse da ADFSP
¢) Promover a unido € maior aproximag¢io intermédio de 6rgdos diretivos da
ADFSP .
d) Incentivar o aumento do quadro associativo
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7 ART. 12° - Sio atribui¢des do Primeiro Secretirio:
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a) Redigir as atas das sessdes

b) Ler as atas das sessdes para apreciago e aprovagdo da diretoria

c¢) Supervisionar os trabalhos da secretaria

d) Atender as correspondéncia dos assuntos ligados exclusiva
diretoria, mandando-a em dia .

e) Preparar o expediente e a ordem do dia das sessdes .

f) Presidir as sessdes da diretoria na auséncia do Presidente e do Vice
Presidente e substitui-los em seus empedimentos

g) Assinar correspondéncias em nome da diretoria, quando autorizada pelo
Presidente

h) Ditar normas para o bom funcionamento da Secretaria

i) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria, indicando sugestoes e
propostas de interesses da ADFSP

vy,

-

DO SEGUNDO SECRETARIO

ART. 13° - Compete ao segundo Secretario:
a) Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos
b) Auxiliar o primeiro secretario quando solicitado no desempenho de suas
atribui¢es
c) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria indicagGes, sugestdes e
propostas, de interesses da ADFSP

DO PRIMEIRO TESOUREIRO

ART. 14° - Sao atribuigSes do primeiro tesoureiro:

a) Manter sob sua guarda e responsabilidade, valores pertencentes a ADFSP

b) Promover o servigo de escrituragdo contabil, movimento geral da a
ADFSP

¢) Promover previsdo orgamentaria e controle financeiro dos varios setores
da ADFSP

d) Controle das arrecadacdes das campanhas financeiras

e) Promover estudos e ministrar normas executivas para obtengdio de
recursos financeiros

f) Assinar correspondéncias em nome da diretoria

g) Zelar pelo patrimdnio da ADFSP, tendo sob sua guarda o controle e
fiscalizag8o, todos os bens e valores

h) Elaborar o plano financeiro da ADFSP

i) Manter sob sua guarda ou controle e os livros e escrituragdes contabeis

J) Assinar cheques de emissdo da ADFSP em conjunto com o Presidente.

DO SEGUNDO TESOUREIRO

ART. 15° - Compete ao Segundo Tesoureiro: .
a) Substituir ao primeiro tesoureiro em seus impedimentos
b) Auxiliar o primeiro tesoureiro no desempenho de suas fun¢des
c) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria, indicagOes, sugestdes e
propostas, dos interesses da ADFSP

108 13 /4
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ART. 16° - Compete ao Diretor Social Cultural e Recreagdo: égﬁi =) ]
a) DIRETOR Atuar como mestre de cerimonia Sffi Teunioes, s , e
importantes, promovidas pela ADFSP

b) Dirigir os eventos de recreagio

c) Propor e compor o programa de aniversario da ADFSP, sugerm
ano importante festividade

. e e ae A &
d) Apresentar por escrito ou verbalmente a Diretoria indicagdes, su;s\&es &
propostas do interesse da ADFSP. N

DO DIRETOR DE ESPORTES

ART. 17° - Compete ao Diretor de Esportes:

a) Estruturar e dirigir as atividades desportivas da entidade, visando o
aperfeigoamento dos atletas € o cumprimento das disposigGes exigidas pelo
desporto em cadeira de rodas.

b) Apresentar mensalidade a diretoria em sua primeira reunifo, relatorio das
atividades desenvolvidas no més findo assim como preparar o calendario
esportivo para o ano atividade

c) Apresentar 2 ADFSP junto aos 6rgfos dirigentes do esporte em cadeira de
rodas, intercedendo dos interesses da Entidade a luz da legislacio vigente

d) Ter sob sua guarda termo de responsabilidade assinado pelo diretor de
Patriménio, todo material desportivo que necessitar para as atividades
concernentes, zelando pela conservagdo dos mesmos

e) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria, indicagdes, sugestdes e
propostas do interesse da ADFSP.

DO DIRETOR DE PATRIMONIO

ART. 18° - Compete ao Diretor de Patrimonio:
a) Estruturar e dirigir as atividades do seu departamento tendo sob sua guarda
o patrimdnio
b) Conservar sempre em perfeito estado de funcionamento os moveis,
utensilios, propriedade, comodatada ou cedida, material esportivo,
aparelhos e tudo o que entendido como patrimdnio da Entidade
c) Fiscalizar a utilizagio e desgaste do patrimdnio, como veiculos,
conservagio de prédios, esmerando-se pela manutengdo dos mesmos, sem
onerar a ADFSP financeiramente
d) Apresentar por escrito ou verbalmente 3 diretoria, 1nd1caq:oes sugestdes e
propostas do interesse da ADFSP
DO DIRETOR JURIDICO
ART. 19° - Compete ao Diretor Juridico:
a) Realizar os servigos peculiares da ADFSP sempre que se fizer necessério
b) Dar assisténcia juridica aos associados, sempre que solicitar a diretoria,
gratuitamente

Paragrafo iinico: para exercer o cargo ac1ma, devera estar gozando de todos os seus
direitos, ser Bacharel em Direito.



r o DAS ELEICOES, DOS MANDATOS E POSSES
/ ART. 20°

- Os orgdos diretivos de que trata o artigo 3°, serdo eleitos em Ass
Geral Convocando espemalmente para esse fim pelo sistema de st
secreto, pessoal e dll‘elt() dos socios com direito avoto

quinzena do més de jutho e conforme estabelecndo no artigo 35°, tera a duragiv
de 03 (trés) anos

Paragrafo Unico: O presidente da Associagdo fara publicar com antecedéncia minima de
quinze (15) dias, editais de convocagdo, fixando o local, data e hora, da
realizagdo das mesmas.

ART. 22° - As chapas para votagdo, encabegada por legenda ou ndo, deverdio conter os
nomes dos candidatos, que devem formar a diretoria. .

Pardgrafo Unico: Os candidatos aos cargos da diretoria ndo poderdo ser inscritos em mais
de uma chapa e nem mesmo cargos diferentes.

ART. 23° - Sera permitida a reeleigdo da diretoria, ou qualquer de seus membros para o
mesmo cargo ou cargo diferente.

ART. 24° - Os socios para serem voltados, devem satisfazer o que se segue: £ Mo &P, B"'g
I Ter pelo menos 16 anos; Flo N2_Q6
) Ser s6cio pelo menos a 03 (trés) meses consecutivos; L LI510,
IIT)  Estar em pleno gozo de seus direitos sociais. .

visYO

ART. 25° - As chapas deverdo ser apresentadas, mediante oficio & diretoria, até 05 (cinco)
dias antes das eleigdes, devem conter a assinaturas de todos os candidatos aos
cargos eletivos ao lado de seu respectivo nome.

ART. 26° - Havendo qualquer irregularidade no registro das chapas, as mesmas serdo
comunicadas aos seus responsaveis pela diretoria, que daré quarenta e oito (48)
horas para o saneamento das mesmas.

ART. 27° - Para dirigir as eleigdes serdo designados pela diretoria 03 (trés) socios em
pleno gozo de seus direitos, podendo ainda ter a colaborag3io de fiscais das
chapas concomrentes no méaximo de 02 (duas) chapas por registradas.

ART. 28° - A votagio tera inicio ém dia e hora designadas em edital de convocagio, uma
vez concluidas, proceder—se-a imediatamente a apuragdo em ato publico.

Parigrafo Unico: O resultado serd anunciado pelo prssldente da mesa, no mesmo ato
publico registrando-se em seu livro proprio de ata, com a assinatura dos
presentes.

ART. 29° - Para fins de votagiio, os socios ap6s comprovadas as condigdes legais,
deverdo inscrever-se em livro especial, aguardando sua chamada.

ART. 30° - A votagiio sera feita por meio de célula impressas, fornecidas pela mesa
eleitoral e que deverdo ser colocadas numa uma especial.



/"  ART. 31° - Serdo considerados eleitos os candidatos que obterem o maioT
votos e em caso de empate, a chapa encabecada pelo socio mais anti

Paragrafo Unico: Caso haja uma so chapa registrada, sera dispensada a elei
previsto nos registros anteriores e convocada uma simples. Asser

na qual se retificara a chapa Gnica.

ART. 32° - Os mandatos dos eleitos para os cargos da administragio da ADFRED
no artigo 3° tem a durag8o de 03 (trés) anos. \

ART. 33° - A posse da diretoria dar-se & na propria Assembléia convocada para as
eleigdes ou até um prazo maximo que corresponde a Segunda quinzena do més
de jutho do mesmo ano.

et A AR
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Parsgrafo Unico: Os eleitos serdo empossados pelo presidente em exercicio. "G. Mun, de P. Bco.

, ; Fls. N.’_.,_.Q-gm——-«
CAP[TULOV ) i::wgw
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ART. 34° - As Assembléias gerais com poderes soberanos e deliberantes poderdio ser
ordinéria e extraordinarias.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIAS

ART. 35° - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-4
a) No més de cada ano para apresentagio do relatorio das atividades do ano
anterior, bem do balango geral;
b) Para elei¢io dos 6rgdos diretivos da ADFSP na forma do artigo 37
¢) Para posse dos eleitos, na forma do artigo 36°.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIO

ART. 36 - A Assembléia Geral Extraordiniria reunir-se 4 sempre que necessario
mediante convocagio da diretoria ou 2/3 (dois tergos) dos associados quites
com suas obrigagdes sociais.

ART. 37° - O funcionamento das Assembiéias Gerais obedecerdo as seguintes normas:

a) A convocagdio das Assembléias, salvo o caso previsto no capitulo IV deste
Estatuto, sejam ordinarias ou extraordinarias, sera feito pelo presidente da
diretoria, mediante convocag8o escrita afixada em lugar visivel na sede da
Entidade, com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia,

b) No edital de convocagdo serfio esclarecidos os motivos da solicitagdo, o
local dia e hora de sua realizagdo;

c) As assembléias gerais serdo consideradas, instaladas desde que nelas
estejam presentes 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto
primeira convocagdo, e ndo havendo numero legal, proceder-se-4& em
Segunda convocagio, com qualquer numero de associados presentes;

d) Nas assembléias gerais discutir-se-30 somente assuntos para os quais foram
elas especificadas;



e) Os trabalhos na instalagdes das assembléias serdo presididas inici
pelo presidente da diretoria em exercicio, o qual no entanto dever
ao plenario, a escotha de um associado para presidir a sesséo, ass

go
do secretario os quais dirigirio os trabalhos;
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f) O presidente da Assembléia instalada determinaré ao secretario a le{ifftd,do I
expediente, 0 motivo da convocagdo, bem como a confeccio da at@\fx er G
aprovada no final da sessdo e devera conter as assinaturas de amb {:js K
dirigentes do evento; -t

g) O secretario da diretoria em exercicio providenciard as assinaturas dos
presentes no livro de registro das Assembléias;

h) Somente poderdo participar das Assembléias Associadas quites com mais
de 90 (noventa) dias de participagio do quadro da ADFSP ou que
excepcionalmente tenham sido convidados pela diretoria.

gntes,
@dpor -,
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CAPITULO VI ' 'G. WMun, de P. .,c.
DAS CATEGORIAS DE SOCIOS B Fe.Ns__ Q4
ART. 38° - O quadro social da ADFSP, constara das seguintes categorias:

a) Fundadoras;

b) Beneméritos;

¢) Honorarios;

d) Contribuintes;
e) Correspondentes;

& I° - Serdo considerados fundadores todos os associados que se achavam
presentes na data da fundagio da ADFSP.

& 1I° - Serdo benemeéritos os que prestarem excepcionais servigos a ADFSP, a
juizo da diretoria.

& III° - Serdo considerados honorarios, os que por sua agio social notavel,
dentro ou fora do estado, vontribuirem para o bom éxito da associagdo.

& IV® - Considerar-se-do socios contribuintes, os que pagarem as cotas que a
diretoria aprovar.

& V* - Serdo considerades correspondentes os domiciliados fora da comarca do
municipio de Pato Branoo, Estado do Parana, e que possam na qualidade de
associado prestar servigo e receber beneficios da ADFSP.

& VI° - Serdo considerados participantes os pais, responsaveis por deficientes
fisicos menores de 15 (quinze) anos.

& VII° - Os associados beneméritos e honorarios estdo isentos do pagamento de
qualquer contribuigdo.

ART. 39° - Todas as categorias de socios poderdo ser contribuintes da ADFSP, estando

porém isentos dessa obrigatoriedade os previstos no & VII° do ART. 39°.

DOS DIREITOS DOS SOCIOS

ART. 40° - Sdo deveres direitos dos socios:
a) Votar e ser votado;
b) Apresentar proposta de novos socios; ’
c) Gozar de todos os beneficios oferecidos pela ADFSP.

/
/

o’



% DOS DEVERES DOS SOCIOS & Mo ¢ P Do,

-
ART. 41° - Sio deveres dos socios: (M. N2 D2 ¥
a) Comparecer as assembléias gerais; é% >3
b) Manter em dia suas contribuigdes; (VL. Hess
c) Manter contato freqliente com a associagao;, i\o “;. ©
d) Freqiientar assiduamente as reunides. < S

-
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DAS PENALIDADES

ART. 427 - Impor-se-3o aos socios as seguintes penalidades:

a) Exclusdo, quando o socio se manifestar em publico de forma insidiosa,
contra as normas internas fixadas pela diretoria e aprovadas pela
Assembléia;

b) Expulso, quando o socio tentar infiltrar no recinto da ADFSP idéias
contrarias aos bons costumes e as que atendem aos principios legais;

c) Adverténcias verbal ou escrita, quando cometerem faltas disciplinares,

d) Suspensdo de até 60 (sessenta) dias, quando incidirem nas faltas do item
anterior;

e) Suspensdo entre 61 (sessenta e um) a 180 (cento e oitenta) dias, quando:

I - Infringirem disposigbes estatutarias regimentais, bem como resolugdes da

Assembléia Geral ou da Diretoria;

II — J4 tenha incorrido nas sangdes do item d.

HI — Agredirem moralmente ou fisicamente qualquer associado ou funcionario

da ADFSP provado mediante documento ou testemunha.

& I° - A aplicagdo das sangOes previstas nos incusos dos itens. “C” e “D” deste

artigo, e de competéncia do presidente da diretoria.

& II° - A do inciso “E” ¢ da competéncia da diretoria por maioria de votos.

& III° - A do inciso nos itens “E” “A” e “B” ser4 de competéncia por maioria

de votos de seus membros, entretanto esta em vigor apds a ratificacio da

Assembléia Geral. Quando o infrator for membro da diretoria, do Conselho

Fiscal, ndo podera participar com seu voto nas reunides dos orgdos dos que

forem apreciar o caso.

ART. 43° - Aos acusados sera facultado a mais ampla defesa.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 44° - A ADFSP s6 podera ser dissolvida se assim o determinar a Assembléia Geral
que for convocada especialmente para tal fim.

ART. 45° - E vedada a distribuigiio de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes
mantenedores, ou associados, sob qualquer forma ou pretexto.



ART. 46° - A ADFSP indicara um delegado e um suplente, através de sua diretdf iagos.qu. %
quais representarfio a Entidade em congressos ou eventos e movifientos %%
especiais de deficientes sendo que o delegado devera ser obrigatorian -

presidente em exercicio.

Paragrafo Unico: A entidade devera custear no todo ou em RS
despesas de transporte do delegado e suplente, quando viajar para fora da

CAPITULO VIII

ART. 47° - O presente Estatuto somente sofrera alterago, no todo ou em parte, apds o

decurso de 04 (quatro) anos de sua entrada em vigor, salvo para fins de ajuda-lo
lei.

ART. 48° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua regularizagio perante o

registro de Titulos e documentos do Municipio de Pato Branco, Estado do
Parana.

6. Mur, de P. Bcoi
> Fls. Ne_ D ]
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Pato Branco, 26 de maio de 1.999.
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<Figura>
Lei Federal N° 7.853
<Figura>

DIREITO DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

LEIN. 7.853 DE 24 DE OUTUBRO DE 1989.

Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragio social, sobre a
Coordenadoria Nacional para integra¢do da Pessoa Portadora de Deficiéncia (CORDE),
institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a
atuacio do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta € eu sanciono a seguinte Lei:

NORMAS GERAIS

Artigo 1. - Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram o pleno exercicio dos direitos
individuais e sociais das pessoas portadoras de deficiéncia, e sua efetiva integragfio social,
nos termos desta Lei.

Paragrafo 1. - Na aplicagfo ¢ interpretagdo desta Lei, serdo considerados os valores basicos
da igualdade de tratamento ¢ oportunidade, da justiga social, do respeito 4 dignidade da
pessoa humana, do bem-estar, e outros, indicados na Constituigdo ou justificados pelos
principios gerais de direito.

Parégrafo 2. - As normas desta Lei visam garantir as pessoas portadoras de deficiéncia as
acdes governamentais necessarias a0 seu cumprimento ¢ das demais disposigdes
constitucionais ¢ legais que lhes concernem, afastadas as discriminagdes € 0os preconceitos

de ql_1alquer espécie, € entendida a matéria como obrigagio nacional a cargo do Poder
Publico e da sociedade.

RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO



mupy «. - AU LUUSH FULNCY € Seus orgfos cabe assegurar as pessoas portadoras de
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educagéo, a
saude, ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social, 20 amparo 2 infncia e & maternidade, e
de outros que, decorrentes da Constituigio ¢ das leis, propiciem seu bem-estar pessoal,
social e econémico.

Paragrafo tnico - Para o fim estabelecido no caput deste artigo, os 0rgéos e entidades da
administragdo direta e indireta devem dispensar, no dmbito de sua competéncia e
finalidade, aos assuntos objeto desta Lei, tratamento prioritario e adequado, tendente a
viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

E C. Mun. ao Pﬂm
g
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a) a inclusdo, no sistema educacional, da Educagio Especial como modalidade educativa
que abranja a educagio precoce, a pré-escolar, as de 1° ¢ 2° graus, a supletiva, a habilitagio
e reabilitagdo profissionais, com curriculos, etapas ¢ exigéncias de diplomag&o proprios;

b) a inser¢do, no referido sistema educacional, das escolas especiais, privadas ¢ publicas;

c) a oferta, obrigatdria e gratuita, da Educa¢do Especial em estabelecimentos publicos de
ensino;

d) o oferecimento obrigatorio de programas de educagédo Especial a nivel pré-escolar e
escolar, em unidades hospitalares e congéneres nas quais estejam internados, por prazo
igual ou superior a 1 (um) ano, educandos portadores de deficiéncia;

e) o acesso de alunos portadores de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais
educandos, inclusive 1 r, merenda escolar e bolsas de estudo;

f) a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos piiblicos e particulares
de pessoas portadoras de deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino.

Na area da saude

a) a promogio de agdes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao
aconselhamento genético, a0 acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a
nutricdo da mulher e da crianga, a identificagio e ao controle da gestante e do feto de alto
risco, & imunizagdo, as doengas do metabolismo e seu diagnéstico e ao encaminhamento
precoce de outras doengas causadoras de deficiéncia,

b)o desenvolvimento de programas especiais de prevengdio de acidentes do trabalho e de
transito, ¢ de tratamento adequado a suas vitimas;



c) a criacfio de uma rede de servigos especializados em reabilitaci ilitacio:

d) a garantia de acesso das pessoas portadoras de deficiéncia aos estabelecimentos de saude
ublic ivados, e de seu adequado tratamento neles, sob normas técnicas e padrdes de

_conduta apropriados;

¢) a garantia de atendimento domiciliar de satide ao deficiente grave néo internado;

f) o desenvolvimento de programas de saiide voltados para as pessoas portadoras de
deficiéncia, desenvolvidos com a participagio da sociedade e que lhes ensejem a integragdo
social.

]
3
Na érea da formag#o profissional e do trabalho  Fl. N"m-i?’«-w-—— §

a).0_apoio governamental a formagéo profissional, 4 orientaggo profissional, e a garantia de
acesso aos servigos concernentes, inclusive aos cursos regulares voltados a formagéo

b)o o do Poder Publico ' ¢ & manutencdo de empregos,. .
inclusive de tempo parcial, destinados as pessoas portadoras de deficiéncia que néio tenham

acesso aos empregos comuns;

c) a promogio e agdes eficazes que propiciem a inser¢éo, nos setores publico e privado, de
pessoas portadoras de deficiéncia.

d) a adogdo de legislagdo especifica que discipline a reserva de mercado de trabalho, em
favor das pessoas portadoras de deficiéncia, nas entidades da Administragio Publica e do
setor privado, e que regulamente a organizacgio de oficinas e congéneres integradas ao
mercado de trabalho, e a situagdo, nelas, das pessoas portadoras de deficiéncia.

Na area dos recursos humanos

a) a formacdo de professores de nivel médio para a Educagio Especial, de técnicos de nivel
médio especializados na habilitagio e reabilitacdo, e de mstrutores para formacio

_profissional.

b) a formagfio e qualificagio de recursos humanos que, nas diversas areas de conhecimento,
inclusive de nivel superior, atendam a demanda e as necessidades reais das pessoas
portadoras de deficiéncia;

c)o 0 ingentivo & pesquisa e ao desenvolvimento tecnologico em todas as areas do
conhecimento relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia.
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Na area das edificagdes i

VISTO

a)aado¢doea efetiva execugdo de normas que funcionalidade das edificacdes

e vias publicas, que evitem ou removam os Obices as pessoas portadoras de deficiéncia, e
permitam o acesso destas a edificios, a logradouros e a meios de transporte.

RESPONSABILIDADES DO MINISTERIO PUBLICO - A DEFESA DOS INTERESSES
COLETIVOS E DIFUSOS

Artigo 3. - As agdes civis publicas destinadas a protegdo de interesses coletivos ou difusos
das pessoas portadoras de deficiéncia poderdo ser propostas pelo Ministério Piblico, pela
Unizo, Estados, Municipios e Distrito Federal; por associagdo constituida ha mais 1 (um)
ano, nos termos da lei civil, autarquia, empresa publica, fundaggo ou sociedade de
economia mista que inclua, entre suas finalidades institucionais, a prote¢@o das pessoas
portadoras de deficiéncia.

Paragrafo. 1. - Para instruir a inicial, o interessado podera requerer as autoridades
competentes as certiddes e informagdes que julgar necessarias.

Paragrafo. 2. - As certiddes e informagdes a que se refere o paragrafo anterior deverdo ser
fornecidas dentro de 15 (quinze) dias da entrega, sob recibo, dos respectivos requerimentos,
e s6 poderdo ser utilizadas para a instrugdo da agdo civil

Paragrafo. 3. - Somente nos casos em que o interesse piblico, devidamente justificado,
impuser sigilo, poderé ser negada certiddo ou informagao.

Paragrafo. 4. - Ocorrendo a hipdtese do paragrafo anterior, a agdo poderd ser proposta
desacompanhada das certiddes ou informagdes negadas, cabendo ao juiz, apos apreciar os
motivos do indeferimento, e, salvo quando se tratar de razio de seguranga nacional,
requisitar umas e outras; feita a requisi¢@o, o processo comrera em segredo de justiga, que
cessard com o transito em julgado da sentenga. ”

Paragrafo. 5. - Fica facultado aos demais legitimados ativos habilitarem-se como
litisconsortes nas agdes propostas por qualquer deles.

Paragrafo. 6. - Em caso de desisténcia ou abandono da agiio, qualquer dos co-legitimados
podem assumir a titularidade ativa.

Artigo 4 - A sentenca tera eficdcia de coisa julgada opoaivel erga omnes, exceto no caso de
ha\{ef sido a ac@o julgada improcedente por deficiéncia de prova, hipétese em que qualquer
legitimado poderd intentar outra agdio com idéntico fundamento, valendo-se de nova prova.

i —
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Paragrafo. 1. - A sentenga que concluir pela caréncia ou pela improcedéncia da agéo fica
sujeita ao duplo grau de jurisdi¢éo, ndo produzindo efeito sendo depois de confirmada pelo
tribunal.

Paragrafo. 2. - Das sentencas € decisdes proferidas contra o autor da agfo e suscetiveis de
recurso, podera recorrer qualquer legitimado ativo, inclusive o Ministério Publico.

Artigo 5. - O Ministério Piblico intervira obrigatoriamente nas agdes publicas, coletivas ou
individuais, em que se discutam interesses relacionados a defici€ncia das pessoas.

Artigo 6. - O ministério Piblico podera instaurar, sob sua presidéncia, inquérito civil, ou
requisitar, de qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou particular, certiddes,
informagdes, exames ou pericias, no prazo que assinalar, ndo inferior a 10 (dez) dias iteis.

Paragrafo. 1. - Esgotadas as diligéncias, caso se convenga o 6rgio do Ministério Publico da
inexisténcia de elementos para a propositura de agdo civil, promovera fundamentadamente
o arquivamento do inquérito civil, ou das pecas informativas. Neste caso, deverd remeter a
reexame 0s autos ou as respectivas pegas, em 3 (trés) dias, ao Conselho Superior do
Ministério Pablico, que os examinara, deliberando a respeito, conforme dispuser seu
Regimento.

Paragrafo. 2. - Se a promogio do arquivamento for reformada, o Conselho Superior do
Ministério Pablico designara desde logo outro 6rgdo do Ministério Publico para o
ajuizamento da ag#o.

Artigo 7. - Aplicam-se & agdo civil piblica prevista nesta Lei, no que couber, 0s
dispositivos da Lei n. 7.347, de 24 de jutho de 1985.

CRIMINALIZACAO DO PRECONCEITO

Artigo 8. - Constitui crime punivel com recluséo de 1 (um) a 4 (quatro) anos, € multa:

1 - recusar, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer cessar, sem justa causa, a inscrigio de
aluno em estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado, por
motivos derivados da deficiéncia que porta; -

IT - obstar, sem justa causa, 0 acesso de alguém a qualquer cargo publico, por motivos
derivados de sua deficiéncia;

II - negar, sem justa causa, a alguém, por motivos derivados de sua deficiéncia, emprego
ou trabalho;

IV - recusar, retardar ou dificultar internagdo ou deixar de prestar assisténcia médico-
hospitalar ¢ ambulatorial, quando possivel, a pessoa portadora de deficiéncia;
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V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar, sem justo motivo, a execugéo de ordem judicial
expedida na agdo civil a que alude esta Lei;

VI - recusar, retardar ou omitir dados técnicos indispensaveis a propositura da agao civil
objeto desta Lei, quando requisitados pelo Ministério Piblico.

REESTRUTURACAO DA CORDE

Artigo 9 - A Administragio Publica Federal conferira aos assuntos relativos as pessoas
portadoras de deficiéncia tratamento prioritario e apropriado, para que lhes seja
efetivamente ensejado o pleno exercicio de seus direitos individuais e sociais, bem como
sua completa integragdo social.

Paragrafo 1 - Os assuntos a que alude este artigo serfio objeto de acéo, coordenada e
integrada, dos orgdos da Administragio Pablica Federal, e incluir-se-do em Politica
Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, na qual estejam
compreendidos planos, programas e projetos sujeitos a prazos € objetivos determinados.

Paragrafo 2 - Ter-se-d0 como integrantes da Administragdo Publica Federal, para os fins
desta Lei, além dos 6rgdos publicos, das autarquias, das empresas publicas e sociedades de
economia mista, as respectivas subsididrias e as fundag¢des publicas.

Artigo 10 - A coordenag@o superior dos assuntos, agdes governamentais € medidas,
referentes as pessoas portadoras de deficiéncias, incumbira 6rgdo subordinado a
Presidéncia da Republica, dotado de autonomia administrativa e financeira, ao qual seréo
destinados recursos orcamentarios especificos.

Par4grafo unico - A autoridade encarregada da coordenagdio superior mencionada no caput
deste artigo caberd, principalmente, propor ao Presidente da Republica a Politica Nacional
para Integra¢do da Pessoa Portadora de Deficiéncia, seus planos, programas e projetos €
cumprir as instru¢des superiores que thes digam respeito, com a cooperagio dos demais
orgios da Administragdo Publica Federal.

Artigo 11 - Fica reestruturada, como 6rgéo autonomo, nos termos do artigo anterior, a
Coordenadoria Nacional para Integragio da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CORDE.

COMPETENCIA DA CORDE

Artigo 12 - Compete 3 CORDE:

I - coordenar as agdes governamentais ¢ medidas que se refiram as pessoas portadoras de
deficiéncia;
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II - elaborar os planos, programas ¢ projetos subsumidos na Politica Nacional para a
Integracdio de Pessoa Portadora de Deficiéncia, bem como propor as providéncias
necessarias a sua completa implantagéo e a seu adequado desenvolvimento, inclusive as
pertinentes a recursos e as de carater legislativo;

I1I - acompanhar e orientar a execugdo, pela Administragdo Publica Federal, dos planos,
programas e projetos mencionados no inciso anterior;

IV - manifestar-se sobre a adequagio a Politica Nacional para a Integragfo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia dos projetos federais a ela conexos, antes da liberagio dos
recursos respectivos;

V - manter, com os Estados, Municipios, Territorios, o Distrito Federal e o Ministério
Publico, estreito relacionamento, objetivando a concorréncia de agdes destinadas a
integragao social das pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministrando-lhe informagGes sobre fatos
que constituam objeto da agdo civil de que trata esta Lei, e indicando-lhe os elementos de
convicgio;

VII - emitir opinido sobre os acordos, contratos ou convénios firmados pelos demais 6rgéos
da Administragdo Publica Federal, no dmbito da Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia;

VIII - promover e incentivar a divulgagiio € o debate das questGes concernentes a pessoa
portadora de deficiéncia, visando a conscientizagfio da sociedade:

Paragrafo Gnico - Na elaboragio dos planos, programas e projetos a seu cargo, devera a
CORDE recolher, sempre que possivel, a opinifio das pessoas e entidades interessadas, bem
como considerar a necessidade de efetivo apoio aos entes particulares voltados para a
integragdo social das pessoas portadoras de deficiéncia.

CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 13 - A CORDE contara com o assessoramento do 6rgéo colegiado, o Conselho
Consultivo da Coordenadoria Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.
Paragrafo 1. - A composicio e o funcionamento do Conselho Consultivo da CORDE serio
disciplinados em ato do Poder Executivo. Incluir-se-do no Conselho representantes de
Orgdos e de organizagdes ligados aos assuntos pertinentes a pessoa portadora de deficiéncia,

bem como representante do Ministério Pablico Federal.

Paragrafo 2. - Compete ao Conselho Consultivo:
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VISTO

I - opinar sobre o desenvolvimento da Politica Nacional para Integragdo da PessG#*
Portadora de Deficiéncia;

11 - apresentar sugestdes para o encaminhamento dessa politica;

III - responder a consultas formuladas pela CORDE.

REESTRUTURACAO DA SESPE/MEC E CRIACAO DE ORGAOS SETORIAIS

Artigo 15 - Para atendimento e fiel comprimento do que dispde esta Lei, sera reestruturada
a Secretaria de Educag¢fio Especial do Ministério da Educaggo, e serfio instituidos, no
Ministério do Trabalho, no Ministério da Satde e no Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, 0rgdos encarregados da coordenagéo setorial dos assuntos concernentes
as pessoas portadoras de deficiéncia.
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Eu, IVANIO RODRIGO GOMES, caszdo,maior,residente e domicilizado
neste cidade,portador do CPF, N 3.3[52 146300, . . .B Registro
Assogiacfo n°03?7//0f5 0@0}2 7f, Presidente da Associagfo dos
Deficientes Pisicos do Sudoeste,venho mui respeitosamente re
querer junto & V.S., um auxilio nc sentido de consepguir uma -
sala no centro para o devido eseritorio, um carro usado para~
que possamos ir atrés dos objetivos 42 associagio, que e um
eo, zjudar os deficientes,bem como verbas para conseguirmos -
dar andamentc ne& mesma, para &judar ainde mais 08 nossos por-
tadores de deficiéncia fisica, que até entio nBo tem nenhum -
benefiecio ewm prol dos wesmos,Queremos auxiliar-vos, como dar
umea quallchag'é'.o profiesional, cursos de:auxiliar de eserito
rio, informdética,datilografia,tuds o gque possaajudar os mee~
mos & canseguxr un trabalho na sociededs,vamos luter pare -
conseguir convenios para tratamento de =zaude que esta0 neces
sitando muito, parsa gue venhem & iter ume vida dlgna, (75) IR
gualguer outro eidadio normal.

No aguardo do seu pronunciamento, desde 3a agradeco & &tencfo
por nos dispensada.

: VANIO RODRIGO GOMES.
PRESIDENTE

CPF N2 ., . . .« ...
REGISTRO N8 . . . .

psra VERBA (g1 se Ry R A Esse 1anBAlH?
que DLSEfhmz FAReve

/l/i/s /?’}"’ Do
[@mg/r\&
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VIBTO

NOME DOS DEFICIENTES FISICOS DA ASSOCIAGAO.

§%0 31 DEFIGIENTES FISICOS

EROS CLUDOI CARNEIRO
OSMAR MARQUARDT

JOAO MARIA PEREIRA

JONES LISBOA

VERONICE CAMOZZATO

MARIA BRITO

IVANIO RODRIGO GOMES
VILMAR MACCARI

DELCIR MACCARI

MARCOS ANTONIO CARVAIHO DA SILVA
JUCELIA DE FATIMA MARQUES
RONE RODRIQUES DA SILVA
DORNELES RODRIQUES DA SILVA
RONALD BATISTA

MARCOS BATISTA

RICARDO REDIVA

JOSE ALINOR QUIMARES
MIGUEL BATISTA DE OLIVEIRA
MARIA NILZABETE MARTINS
PATRICIA HAUBERT

MARLON KALINKE

DIERCEU PEREIRA

MARCIO FORNARI

SUELI DUARTE

MARIZE TRAMOTINE

PAULO POSSAMAL

FATIMA DA SILVA

VITOR COL

MARCELO ROSA

ROSANE DAMASCENO

DENILSO RODRIGUES

E MUITOS MAIS DEFICIENTES ESTAO PARA SE CADASTRAR NA ASSOCIAGZAO.
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Aos quatro dias do més de maio de um mil novecentos e noventa e nove, realizo
no Escritorio da Associagio, as quatorze horas. O objetivo da referida reunido,
elei¢@o provisoria da diretoria da Associa¢@io de Deficientes Fisicos do Sudoeste
Parani. Convocou para a mesa lvanio Rodrigo Gomes e Jonas Gilberto Lisboa.
_primeira sugestdo é que segundo estatuto da diretoria serd formado por um tergo dos
seus membros de pessoas portadoras de alguma deficiéncia. Palavras do Senhor
Ivanio Rodrigo Gomes passando a convidar pessoas interessadas em fazer parte da
diretoria. Segue-se a leitura do estatuto que esclarece o niumero de membros da
diretoria. Proposta a eleigdo de seis pessoas para a diretoria, porém visto que o prazo
para a nova eleigfio serd de trés anos, rejeitou-se a mesma, sugerindo-se a eleigio de
onze membros, sendo aprovado por unanimidade. No caso do deficiente menor de .
dezoito anos, o pai, a mée, ou responsavel podera votar em seu lugar. Sugere-se que
antes da eleigio se aprove no estatuto eleicdio & cada dois anos, e que a diretoria
provisoria aprove o registro o estatuto, proposta aprovada por unanimidade. A palavra
de Ivanio Rodrigo Gomes. A seguir a indicag3io dos componentes para a diretoria
provisoria. Presidente: Ivanio Rodrigo Gomes, Vice-Presidente: Jonas Gilberto
Rodrigues Lisboa, Primeira Secretdria: Jucelia de Fiatima Marques, Segundo
Secretario: Elerson B. Siqueira, Primeira Tesoureira. Maria de Fatima Rodrigues,
Segundo Tesoureiro: Marcos Antonio Carvalho da Silva, Diretora,Social e Cultura:
Marcia Carvalho Kozelinski, Conselho Fiscal: Maria NilzabetewSilva Martins,
Segundo delegado: Veronice de Lurdes Camuzzato, Terceiro Delegado: Jorge Luis da
Silva, Primeiro Suplente do Conselho: [Eder Damaceno, Segundo Suplente do
Conselho: Célio Martins, Diretor de Patrimdnio: Rone Rodrigues da Silva. Apos a
indicagdo desta chapa, eleita a diretona por unanimidade. O presidente eleito
esclarece a questdo das categorias dos sdcios. Encerrada a reunido as quinze horas e

trinta minutos. Nada mais a constar eu Ivanio Rodrigo Gomes lavrei a presente ata
que vai asgingda por mim.

ATA N’ |

j17< ety ole :ff Toma A1 ny.« s
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Assembléia Geral, realizada no dia 04 de maio de 1.999, aprovou os Estatutos da Entidade,
_ que a partir da data do registro oficial passar8o a vigorar da seguinte forma:

CAPITULO1

DENOMINACAO SEDE FINALIDADE

ART. 1° - A Associagiio dos Deficientes do Sudoeste do Parana, com sede e foro na cidade
de Pato Branco/PR, ¢ uma associag#io civil, sem fins lucrativos, de duragéio indeterminada,
com personalidade juridica na forma da Lei Civil que tem por objetivo principio instituir e
coordenar amplo servigo de assisténcia Cultura e Social, aos portadores e defeitos fisicos
proporcionando atividades recreativas e desportivas e seus associados.

ART. 2° - Para consecugiio dos seus objetivos, a Associagio se utilizara de todos os

meios adequados ao seu alcance, recebendo san¢des sociais, doag#io de orgos publicos,
bem como auxilio de populares.

CAPITULO 11

DA ADMINISTRACAO

ART. 3° - Associagio dos Deficientes Fisicos do Sudoeste do Parané daqui por diante
denominara simplesmente ADFSP e serd administrada:
I — Pela Diretoria, 4 qual cabe a administrag&o no aspecto executivo:

11 - Pelo“Conselho Fiscal ao qual cabe o exame dos atos administrativos da
Diretoria sob o aspecto fiscal e normativo.

I - Pela Assembléia Geral, como poder soberano.
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CAPITULO 111
COMPOSICAO E  COMPETENCIA DOS O
ADMINSTRATIVOS DA DIRETORIA.
ART. 4° - A diretoria, como orgio executivo da administrago da ADFSP, com
(11) diretores, investidos em seus cargos na forma regulada por estes estatutos.

5° - A diretoria ¢ dirigida por mesa composta de;
1° - Presidente

2° - Vice Presidente ?e' Mun, de P, Bos, .

3° - I° Secretério

4° - 1I° Secretario

5° - I° Tesoureira

6° - 11° Tesoureira

7° - Diretor Social, Cultural e Recriagéo
8° - Diretor de PatrimOnio.

ART. 5° - O mandato dos membros da diretoria tem duragfio por tempo indeterminado, na
forma estabelecido no artigo 35°,

ART. 6° - 1° - Pelo menos um tergo dos membros da diretoria da a ADFSP devera ser
ocupada por pessoas portadoras de defici€ncia fisica.

2° - Os cargos de Presidente e Vice Presidente deverdio ser ocupadas por pessoas
portadoras de deficiéncia fisica.

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA
ART. 7° - A Diretoria compete:
a) Estabelecer planos, programas, critérios de orientagdo geral da ADFSP
b) Elaborar anualmente o plano de agdio da ADFSP
c) Resolver qualquer caso omisso neste estatuto
d) Elaborar e fazer cumprir o regimento interno da ADFSP
e) Aceitar e disciplinar participacdo e colaboragdo espontdnea de pessoa que
querem cooperar com a ADFSP
f) Autorizar o Presidente a assinar convénios e outras operagdes em geral

g) Apresentaf por intermédio da presidéncia, relatorio anual sobre as
atividades da ADFSP

h) Apresentar por intermedio da presidéncia plano financeiro, para aprovagdo
do Conselho Fiscal

1) Cumprir e fazer cumprir as disposigGes deste estatuto.

DO CONSELHO FISCAL \

ART. 8° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e trés suplentes,
eleitos juntamente com a diretoria na forma estabelecida no artigo 35 deste
Estatuto, cabendo aos suplentes quando convocados pela diretoria,
substituirem os efetivos em seus impedimentos ou faltas.
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‘ ART. 9°

- Compete ao Consello Fiscal: ‘re NS QB
a) Fixar datas e horarios das suas sessdes '
b) Escolher entre seus membros o presidente o veTe
c) Fiscalizar a escrituragdo e contabilidade da ADFSP
d) Examinar o relatorio anual da diretoria e parecer sobre o mesmo
e) Quando solicitado pela diretoria, emitir parecer sobre as

relevdncia da ADFSP.
DO PRESIDENTE

ART. 10° - S#o atribui¢Ses do Presidente:

a)
b)
d)
e)

8)
h)

»
k)

)

Presidir as sessdes conjuntas da Diretoria

Fixar data e horario das sessGes extraordinarias

Colocar em discussdes votag3o a matéria da ordem do dia

Exercer o voto de qualidade em caso de empate

Despachar com o secretdrio e pessoal executivo expediente, assinar
juntamente como secretario as atas resolugdes e demais decisdes da
Diretoria.

Dar posse aos membros da Diretoria eleita

Autenticar e rubricar os livros de atas

Nomear comissdes para proceder estudos dos interesses da ADFSP,
inclusive campanhas financeiras

Representar a ADFSP em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes a
terceiros, na forma da legislagdo vigente

Representar a diretoria em solenidades, acontecimentos sociais e de
interesse as ADFSP

Zelar pela manuten¢do do decoro e respeito no transcorrer das sessdes
acatando as decisGes da mesma do Conselho Fiscal.

Assinar cheque em conjunto com o tesoureiro para endossos e outros
documentos de responsabilidade financeira da ADFSP.

DO VICE PRESIDENTE
ART. 11° - S#o atribuigdes do Vice Presidente

a)
b)

c)
d)

Substituir o Presidente nos seus impedimentos, pela ordem hierarquica
Auxiliar o Presidente no desempenho do seu cargo, apresentando
sugestoes de interesse da ADFSP

Promover a uniio e maior aproximacio intermédio de 6rgdos diretivos da
ADFSP -

Incentivar o aumento do quadro associativo

.
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" ART. 12° - Sio atribuigdes do Primeiro Secretério: iFe N OF
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a) Redigir as atas das sessOes e

b) Ler as atas das sessdes para apreciagio e aprovagio da diretoria

c) Supervisionar os trabalhos da secretéaria

d) Atender as correspondéncia dos assuntos ligados excluswa

- diretoria, mandando-a em dia

¢) Preparar o expediente e a ordem do dia das sessGes

f) Presidir as sessdes da diretoria na auséncia do Presidente ¢ do Vlce
Presidente e substitui-los em seus empedimentos

g) Assinar correspondéncias em nome da diretoria, quando autorizada pelo
Presidente

h) Ditar normas para o bom funcmnamento da Secretaria

i) - Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria, indicando sugestdes e
propostas de interesses da ADFSP

d%
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DO SEGUNDO SECRETARIO

ART. 13° - Compete ao segundo Secretario:
) a) Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos
b) Auxiliar o primeiro secretirio quando solicitado no desempenho de suas
atribuigbes
c) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria indicagdes, sugestdes e
propostas, de interesses da ADFSP

DO PRIMEIRO TESOUREIRO

ART. 14° - Sdo atribuigdes do primeiro tesoureiro:

a) Manter sob sua guarda e responsabilidade, valores pertencentes a ADFSP

b) Promover o servigo de escrituragio contébil, movimento geral da a
ADFSP

¢) Promover previsdo orgamentaria e controle financeiro dos varios setores -
da ADFSP

d) Controle das artecadagOes das campanhas financeiras

e) Promover estudos e ministrar normas executivas para obtengdo de
recursos financeiros

f) Assinar correspondéncias em nome da diretoria

g) Zelar pelo patriménio da ADFSP, tendo sob sua guarda o controle e
fiscalizacgio, todos os bens e valores

h) Elaborar o plano financeiro da ADFSP
i) Manter sob sya guarda ou controle e os livros e escrituragdes contabeis \
§) Assinar cheques de emissdo da ADFSP em conjunto com o Presidente.

DO SEGUNDO TESOUREIRO
ART. 15° - Compete ao Segundo Tesoureiro: .
a) Substituir ao primeiro tesoureiro em seus impedimentos
. b) Auxiliar o primeiro tesoureiro no desempenho de suas fungdes

c) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria, indicagBes, sugestdes e
propostas, dos interesses da ADFSP

i



DO SOCIAL CULTURAL E RECREACAQ

ART. 16° - Compete ao Direlor Social Cultural e Recreaglo:  Rewcmens —
a) DIRETOR Atuar como mestre de cerimonia em reumoes solg 8
importantes, promovidas pela ADFSP '
b) Dirigir os eventos de recreagéo 1E gé T
c) Propor e compor o programa de aniversario da ADFSP, sugering o> da :
ano importante festividade 0 %4
d) Apresentar por escrito ou verbalmente a Dnretona indicagdes, suf st%;s &
propostas do interesse da ADFSP. » ¢

DO DIRETOR DE ESPORTES

ART. 17° - Compete ao Diretor de Esportes:

a) Estruturar e dirigir as atividades desportivas da entidade, visando o
aperfeicoamento dos atletas e o cumprimento das disposicoes exigidas pelo
desporto em cadeira de rodas.

b) Apresentar mensalidade a diretoria em sua primeira reunido, relatorio das
atividades desenvolvidas no més findo assim como preparar o calendario
esportivo para o ano atividade

c) Apresentar a ADFSP junto aos Orgdos dirigentes do esporte em cadeira de
rodas, intercedendo dos interesses da Entidade a luz da legislagéo vigente

d) Ter sob sua guarda termo de responsabilidade assinado pelo diretor de
Patrimbnio, todo material desportivo que necessitar para as atividades
concemnentes, zelando pela conservagio dos mesmos

€) Apresentar por escrito ou verbalmente a diretoria, indicagOes, sugestdes e
propostas do interesse da ADFSP.

DO DIRETOR DE PATRIMONIO

ART. 18° - Compete ao Diretor de Patrimonio:

a) Estruturar e dirigir as atividades do seu departamento tendo sob sua guarda
o patimdnio

b) Conservar sempre em perfeito estado de funcionamento os moveis,
utensilios, propriedade, comodatada ou cedida, material esportivo,
aparelhos e tudo o que entendido como patrimdnio da Entidade

¢) Fiscalizar a utilizagdio e desgaste do patrimdnio, como veiculos,
conservagdo de prédios, esmerando-se pela manutengiio dos mesmos, sem
onerar a ADFSP financeiramente

d) Apresentar por escrito ou verbalmente 4 diretoria, indicagOes, sugestdes e
propostas do interesse da ADFSP

DO DIRETOR JURIDICO \
* ART. 19° - Compete ao Diretor Juridico:

a) Realizar os servigos peculiares da ADFSP sempre que se fizer necessario
b) Dar assisténcia juridica aos associados, sempre que solicitar a diretoria,
gratuitamente

Paragrafo dnico: para exercer o cargo acima, deveré estar gozando de todos os seus
direitos, ser Bacharel em Direito.



DAS ELEICOES, DOS MANDATOS E POSSES

ART. 20° - Os orgdos diretivos de que trata o artigo 3°, serdio eleitos em Ass
Geral Convocando especialmente para esse fim pelo sistema de s
secreto, pessoal e direito dos sdcios com direito a voto.

ART. 21° - As elei¢bes da diretoria, de que trata o art. 3°, itens I e II, realizar

' quinzena do més de julho e conforme estabelecido no artigo 35° teré a durag
de 03 (trés) anos

Paragrafo Unico: O presidente da Associagdo faré publicar com antecedéncia minima de
quinze (15) dias, editais de convocaglo, fixando o local, data e hora, da
realizagdo das mesmas.

. ART. 22° - As chapas para votagiio, encabecada por legenda ou ndo, deverdo conter os
nomes dos candidatos, que devem formar a diretoria. .
Pardgrafo Unico: Os candidatos aos cargos da diretoria ndo poderdo ser inscritos em mais

de uma chapa e nem mesmo cargos diferentes.

-

ART. 23° - Sera permitida a reeleigio da diretoria, ou qualquer de seus membros para o
mesmo cargo ou cargo diferente.

ART. 24° - Os socios para serem voltados, devem satisfazer o que se segue:
D) Ter pelo menos 16 anos; g
1N Ser socio pelo menos a 03 (trés) meses consecutivos;
[l1)  Estar em pleno gozo de seus direitos sociais.

G. Mun. do P. Bce. .

ART. 25° - As chapas deverdo ser apresentadas, mediante oficio & diretoria, até 05 (cinco)
dias antes das eleigGes, devem conter a assinaturas de todos os candidatos aos
cargos eletivos ao lado de seu respectivo nome.

ART. 26° - Havendo qualquer irregularidade no registro das chapas, as mesmas serdo

comunicadas aos seus responséveis pela diretoria, que dar4 quarenta e oito (48)
horas para o saneamento das mesmas.

-
A

ART. 27° - Para dirigir as eleigtes serdo designados pela diretoria 03 (trés) socios em
pleno gozo de seus direitos, podendo ainda ter a colaboracio de fiscais das
chapas concorrentes no maximo de 02 (duas) chapas por registradas.

ART. 28° - A votago tera inicio em dia e hora designadas em edital de convocagdo, uma
vez concluidas, proceder-se-4 imediatamente a apuragéio em ato publico.

Pardgrafo Unico: O resultado serd anunciado pelo presidente da mesa, no mesmo ato
publico registrando-se em seu livio proprio de ata, com a assinatura dos
presentes.

ART. 29° - Para fins de votagdo, os socios apds comprovadas as condigdes legais,
deverdo inscrever-se em livro especial, aguardando sua chamada.

ART. 30° - A votagdo sera feita por meio de célula impressas, fornecidas pela mesa
eleitoral e que deverdo ser colocadas numa urna especial.
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ART. 31° - Serdio considerados eleitos os candidatos que obterem o maior HTero’s {e
£ . . C
votos € em caso de empate, a chapa encabegada pelo socio mais antx e
Paragrafo Unico: Caso haja uma s6 chapa registrada, serd dispensada a elei nfbftpq A

previsto nos registros anteriores e convocada uma simples. Asse "’l . 13 Gé{{l}{
na qual se retificaré a chapa unica. ° *3
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ART. 32° - Os mandatos dos eleitos para os cargos da administragio da AD . ,L’,,‘bre ! .~§
no artigo 3° tem a duragio de 03 (trés) anos. % “ o

ART. 33° - A posse da diretoria dar-se 4 na propria Assembléia convocada para as
eleicdes ou até um prazo maximo que corresponde a Segunda quinzena do més
de julho do mesmo ano.

Pardgrafo Unico: Os eleitos serdo empossados pelo presidente em exercicio.
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- CAPITULO YV - tm___m____

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS “ S '

ART. 34° - As Assembléias gerais com poderes soberanos e deliberantes poderdio ser
ordinaria e extraordinérias.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIAS
ART. 35" - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a
a) No més de cada ano para apresentagfio do relatorio das atividades do ano
anterior, bem do balango geral;
b) Para elei¢@o dos Orgdos diretivos da ADFSP na forma do artigo 3°,
c) Para posse dos eleitos, na forma do artigo 36°.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIO

ART. 36° - A Assembléia Geral Extraordiniria reunir-se 4 sempre que necessério
mediante convocagdo da diretoria ou 2/3 (dois tergos) dos associados quites
com suas obriga¢des sociais.

ART. 37° - O funcionamento das Assembléias Gerais obedecerdo as seguintes normas:

a) A convocag@o das Assembléias, salvo o caso previsto no capitulo IV deste
Estatuto, sejam ordinérias ou extraordinarias, seré feito pelo presidente da
diretoria, mediante convocagfio escrita afixada em lugar visivel na sede da
Entidade, com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia; \

b) No edital de convocagdo serdo esclarecidos os motivos da solicitagio, o
local dia e hora de sua realizag3o;

c) As assembléias gerais serdo consideradas, instaladas desde que nelas
estejam presentes 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto
primeira convocagdo, e ndo havendo numero legal, proceder-se-& em
Segunda convocagéo, com qualquer numero de associados presentes;

dy Nas assembléias gerais discutir-se-8o somente assuntos para os quais foram

"~ elas especificadas;



e) Os trabalhos na instalagSes das assembléias serdo presididas inici
pelo presidente da diretoria em exercicio, o qual no entanto dever.
ao plenério, a escolha de um associado para presidir a sess@o, ass
do secretério os quais dirigirdo os trabalhos,

f) O presidente da Assembléia instalada determinara ao secretario a | g
expediente, o motivo da convocagdo, bem como a confecglio da ati\diSer
aprovada no final da sessfo e deverd conter as assinaturas de amb ’4}
dirigentes do evento; —

g) O secretario da diretoria em exercicio providenciard as assinaturas dos
presentes no livro de registro das Assembléias;

h) Somente poderdo participar das Assembléias Associadas quites com mais

, de 90 (noventa) dias de participagdo do quadro da ADFSP ou que

excepcionalmente tenham sido convidados pela diretoria.

|
|
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CAPITULO VI '
DAS CATEGORIAS DE SOCIOS -
ART. 38° - O quadro social da ADFSP, constara das seguintes categorias:
a) Fundadoras;
b) Beneméritos;
¢) Honorarios;
d) Contribuintes;
e) Comespondentes;

& I° - Serdo considerados fundadores todos os associados que se achavam
presentes na data da funda¢do da ADFSP.

& 11I° - Serdio beneméritos os que prestarem excepcionais servigos a ADFSP, a

juizo da diretoria. i

& III° - Serdo considerados honorérios, os que por sua ago social notavel,

dentro ou fora do estado, contribuirem para o bom éxito da associagio.

& IV° - Considerar-se-do socios contribuintes, os que pagarem as cotas que a

diretoria aprovar.

& V° - Serdo considerados correspondentes os domiciliados fora da comarca do
" municipio de Pato Branco, Estado do Paran4, e que possam na qualidade de

associado prestar servigo e receber beneficios da ADFSP.

& VI° - Serdo considerados participantes os pais, responsaveis por deficientes
fisicos menores de 15 (quinze) anos.

& VII° - Os associados beneméritos e honorarios estdo isentos do pagamento de
qualquer contribuigio.

- ART. 39° - Todas as categorias de socios poderdo ser contribuintes da ADFSP, estando
porém isentos dessa obrigatoriedade os previstos no & VII° do ART. 39°,

DOS DIREITOS DOS SOCIOS
ART. 40° - Sdo deveres direitos dos socios:
a) Votar e ser votado,
b) Apresentar proposta de novos socios;
c) Gozar de todos os beneficios oferecidos pela ADFSP.



DOS DEVERES DOS SOCIOS & N, o B, Bom |
ART. 41° - S#io deveres dos socios: )

. ) Pl K2 Q. .
a) Comparecer as assembléias gerais; SR,
b) Manter em dia suas contribui¢des; "~ veT0

c) Manter contato fregiiente com a associagio;
d) Freqiientar assiduamente as reunides.

DAS PENALIDADES

ART. 42° - Impor-se-Ao aos sdcios as seguintes penalidades:

a) Exclusio, quando o socio se manifestar em publico de forma insidiosa,
contra as normas internas fixadas pela diretoria e aprovadas pela
Assembléia,

b) Expulso, quando o socio tentar infiltrar no recinto da ADFSP idéias
contrarias aos bons costumes e as que atendem aos principios legais,

c) Adverténcias verbal ou escrita, quando cometerem faltas disciplinares; o

d) Suspensio de até 60 (sessenta) dias, quantlo incidirem nas faltas do item
anterior;

e) Suspensdo entre 61 (sessenta € um) a 180 (cento e oitenta) dias, quando:

I - Infringirem disposi¢Ges estatutarias regimentais, bem como resolugdes da
Assembléia Geral ou da Diretoria;

11 - Ja tenha incorrido nas sangBes do item d.

II1 — Agredirem moralmente ou fisicamente qualquer associado ou funcionario
da ADFSP provado mediante documento ou testemunha.

& I° - A aplicago das san¢des previstas nos incusos dos itens. “C” e “D” deste
artigo, e de competéncia do presidente da diretoria.

& 1I° - A do inciso “E” ¢ da competéncia da diretoria por maioria de votos.

& 11I° - A do inciso nos itens “E” “A” e “B” serd de competéncia por maioria
de votos de seus membros, entretanto esta em vigor apds a ratificagio da
Assembléia Geral. Quando o infrator for membro da diretoria, do Conselho

Fiscal, ndo podera participar com seu voto nas reunides dos 6rgdos dos que
forem apreciar o caso.

ART. 43° - Aos acu§ados sera facultado a mais ampla defesa.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 44° - A ADFSP 50 podera ser dissolvida se assim o determinar a Assembléia Geral
que fog convocada especiaimente para tal fim.

i
ART. 45° - E vedada a distribuigio de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes
mantenedores, ou associados, sob qualquer forma ou pretexto.



” ART. 46° - A ADFSP indicara um, delegado e um suplente, através de sua diretj{ i
quais representarao a Entidade em congressos ou eventos € mov,

especiais de deficientes sendo que o delegado devera ser obrigatoriar

T presidente em exerc1c10

Parigrafo Unico: A entidade deverd custear no todo ou em

despesas de transporte do delegado e suplente, quando viajar para fora da

CAPITULO VI1II

ART. 47° - O presente Estatuto somente sofrera alteragiio, no todo ou em parte, apos o

decurso de 04 (quatro) anos de sua entrada em vigor, salvo para fins de ajuda-lo
lei.

ART '48° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua regularizagdo perante o

registro de Titulos ¢ documentos do Municipio de Pato Branco, Estado do
Parana.

Pato Branco, 26 de maio de 1.999.




