PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI
ESTADO DO PARANA
CNPJ-75.969.667/0001-04 — CEP: 84.930-000
FONE FAX: (43) 3622-1122
Praga Minas Gerais, 175 - Pago Municipal - Jaboti

OFICIO n°42/2026

Jaboti, 19 de fevereiro de 2026.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

Ao sauda-los cordialmente Vossas Exceléncias, encaminhamos
documentos de corregdes de projetos de lei, conforme disposto abaixo:

1 — Projeto de Lei Complementar n®01/2026.

Corregiio do artigo 5° com a retirada da expressao “artigo 43 §5°7.
Corre¢do do artigo 6°, passando a constar os efeitos vigorardo a partir 01
de janeiro de 2026.

2 — Projeto de Lei Complementar n°02/2026.
Corregdo da ementa, passando a constar que houve alteragiio da Lei n°80
de 2025.

3 —Projeto de Lei Complementar n°03/2026.
Encaminhamento do impacto orgamentario devidamente assinado.

4 — Projeto de Lei Complementar n°05/2026.

Encaminhamento do impacto orgamentario devidamente assinado,
contendo o valor a ser despendido com a alteragdo

Corregdo do Projeto passando a constar a natureza de Lei Complementar.

5 —Projeto de Lei n°10/2026.
Encaminhamento do impacto orgamentario devidamente assinado.

Sendo o que tinhamos para o momento, apresentamos votos de estima e

elevada consideragdo. REGIS WILLIAM  Assinado de forma digital
SIQUEIRA ;er Séglj WILLIAM

Atenciosa]nenle_ RODRIGUES:0269 RODRIGUES:02696246947
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Art. 4°. Fica alterada a Tabela de Vencimentos dos Professores da Rede Publica
Municipal de Ensino, de modo a adequa-la ao Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério Publico da Educagdo Basica, nos termos da Lei Federal n® 11.738, de 16 de
julho de 2008.

Parigrafo unico. Para o exercicio de 2026, a adequagdo prevista no caput deste artigo
dar-se-a mediante a aplicagdo do percentual de 5,4%, incidente sobre os vencimentos da
respectiva tabela, assegurando-se o cumprimento do piso nacional do magistério definido
pela medida proviséria n®1.334/2026.

Art.5°. O artigo 43 da Lei Municipal n°03 de 08 de abril de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 43. Os Conselheiros Tutelares nesta qualidade, ndo serdo considerados
servidores dos quadros da Administragdo Municipal, todavia, cada um recebera
mensalmente a titulo de remuneragdo, o valor mensal de R$2.285,80 (dois mil
duzentos e oitenta e cinco reais e oitenta centavos) do Municipio, consistente em
treze parcelas anuais.

Art. 6°. As Tabelas de Vencimentos constantes deste Projeto de Lei integram-se como
partes indissociaveis do texto legal, promovendo a alterag@o:

I -do Anexo V da Lei Complementar n°02, de 05 de abril de 2012;

II — do Anexo IV da Lei Complementar n°80, de 16 de maio de 2025.

III — do Anexo I da Lei Complementar n°82 de 16 de maio de 2025.

Pariagrafo tinico. As tabelas atualizadas substituem integralmente os anexos
anteriormente vigentes, passando a produzir efeitos na forma estabelecida nesta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito, em 19 de janeiro de 2026.

W)

RODRIGUES
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N202 DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

Dispde  sobre  alteragbes  nas  Leis
Complementares Municipal n°02/2012 de 05
de abril de 2012 e n°80 de 16 de maio de
2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE JABOTI, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU REGIS WILIAM
SIQUEIRA RODRIGUES, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1°. Ficam acrescidas vagas aos cargos de provimento efetivo constante do ANEXO | da Lei
Complementar Municipal n°02/2012 de 05 abril de 2012, que passa a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

| - Assistente Social — 20 horas: acrescidas 02 (duas) vagas, totalizando 04 (quatro) vagas;
Il - Auxiliar Administrativo — acrescidas 03 (rés) vagas, totalizando 15 (quinze) vagas;

Il — Motorista — acrescidas 04 (quatro) vagas, totalizando 34 (trinta e quatro) vagas.

IV — Psicélogo — acrescidas 02 (duas) vagas, totalizando 04 (quatro) vagas.

V — Técnico em Enfermagem — acrescidas 06 (seis) vagas, totalizando 17 (dezessete) vagas.

Art. 2°. Fica criado o art. 72-A na Lei Complementar n® 80, de 16 de maio de 2025, que
dispde sobre a estrutura administrativa do Municipio de Jaboti, com a seguinte redagao:

“Art. 72-A. Fica criado o cargo em comiss&o de Coordenador de Logistica e Supervisao do
Patio Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Viagéo, Obras, Urbanismo e Servigos
Publicos.”

§ 1° O cargo de Coordenador de Logistica e Supervisdo do Patio Municipal é de livre
nomeacéo e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° Sao requisitos para investidura no cargo:

| — escolaridade minima de ensino fundamental incompleto;

Il — idoneidade moral;

lll — experiéncia comprovada em atividades ou cargos similares.

§ 3° A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, com dedicagdo as
necessidades do servigo publico.

§ 4° Compete ao Coordenador de Logistica e Supervisao do Patio Municipal:

| — coordenar, supervisionar e organizar as atividades desenvolvidas no Patio Municipal;

Il = zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e correta utilizagdo dos veiculos,
maquinas, equipamentos e demais bens sob responsabilidade do patio;

[Il — controlar e organizar a logistica de uso da frota municipal, magquinas e equipamentos,
conforme a demanda das Secretarias Municipais;

IV — supervisionar servidores lotados no patio municipal, distribuindo tarefas e fiscalizando o
cumprimento de suas atribuigdes;

V - controlar registros de entrada e saida de veiculos e maquinas, bem como de
quilometragem, horas trabalhadas e consumo de combustivel;

VI — acompanhar e solicitar manutengdes preventivas e corretivas da frota S
equipamentos;
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DEMONSTR ATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO.
AVERTURA DE VAGAS PARA O8 CARGOS DESCRITOS ABAINO

TOTAL DA DESP COM PESSOAL. DEZEMBRO/ 2028

15.548.576 37
KECETA CORRENTE LIQUIDA (ANUAL) DEZEMESRQ . 37.492.05°,37;
; 1 a1.27%"
DEMONSTRATIVO DE AUMENTO NA FOLIA026 - MENSAL
um:p&\ﬂs TOTAL DA FGLIA i i 5.548.376,37;
REFERENTE A REJUSTE SALARIAL 3,90% . : 606.386,68
AGENIES COMUNITARIAS +5°8.08-262°.0089C3.0  $23.00X11=7.733; 3 733.00X13214.729.58] 14.729,CC
ASSISTENTE SOCIAL{2) i 2£12.03X2:£ 022,15 4.2 16X:3852.3:4 08| 52.31408
AUNILIARA ADMINISTRATIVO(3) i_296434X3:8.893.22] 8.693.92X1311:5629.26 115.609.26
VMOTORISTA) | zomacaxessccasd) 2cacaxsderceedsis! 10462816
SICOLOGOR) . 23:208X3r6 52¢.06,  4.£24.16X13s52.3:4.08 52.314,C8!
'ér\'lro DE ENFERMAGEM(6) 2312.08X8312.072,68] °2272.48X13u1869522¢ 156.842.24
'ROFESSOR (1) . 2433881 2033 e8X13031.630,24 316303
*OORNENABOR DL LOGISTICA E i
{LPERVISOR DO PATIO MUNICIPAL | 53cc.ec §330X13-68922.5 68.90C.0C
HFERENCA DE SALRIO DOS PROFESSORES ' +2%.56%e7.63- 62
H30%-3.90%= |.50% . SBPRCFESSONES 133 80-2565.315131.62!  7.631,64 X$3180.213,32 99.211.32
H ! 686.278.28
} ENCARGOS ROPS 3e% ANUALY 31.388.25
TOTAL{_17.578.708,08
OTAL DA DES? COM PESSO \L_COM AUMENTO PARA 2026 17.578‘735,"\..:'
ECEITA CORRENTE LIQUIDA 2625 AUMENTO UE 5% 37.866.571.881
ERCENTUAL

46,42%|LIMITE 51,30%

IRCEXTUAL APLICADO ANTES DO AUMENTO

41.47%;
IRCENTUAL APLICADO COM O AUMENTO 46,£2%,
JPACTO DA DIFERENCA A MAIOR A SER APLICADO 4,95%;

PREVISAQ BO IMPACTO PARA O EXERCICIO DE 2027
RUEVISAC DA RECEITA CORRENTE §. IQUIDA PARA 2027 39.783.220.48 lActicacdo de 1evisdo gemu. analdeS% |
EVISAQ DESPESA COM PESSOAL PARA ~027 . HAa:

8.457.643.46 | Ackcazee
IRCENTUAL DISPENDIDO yryr

PREVISAO DO INPACTO PARA O EXERCICIO DE 2028 !
J-\ iSA0 DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA PARA 2028 4&.748.335.53!

JAD ¢
EVISAQ DESPESA COM PESSOAL PARA 2028 f
‘RCEXTUAL DISPENDIDO

cerevido pe'sle 2n.a' e $%

PREVISAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO m\;\m N

EVISAQ DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA PARA 2020 . \ \L N 722805 75332 as .ags: zeav

EVISAQ NEESPESA COM PESSOAL PARA 2629 \ \ 3 \JZ . 2532555
RCENTUAL DISPENDIDO

h sahoi, i9 dejancirn do 2026,

> 2 sadeChaivera
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N205 DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

Sumula: “Altera a Lei Complementar n.283, de
16 de maio de 2025 e dd outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JABOTI, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU REGIS
WILIAM SIQUEIRA RODRIGUES, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12. Fica acrescido o inciso IV ao artigo 22 da Lei Complementar n°83 de 16
de maio de 2025, com a seguinte redagdo:

IV - Aos motoristas lotados na Secretaria Municipal de Educagao
que exercam, deforma habitual e continua, o transporte de
alunos universitarios ou de escolas técnicas para os Municipios
de lbaiti, Santo Anténio da Platina, Jacarezinho, Ourinhos ou
outros municipios da regido, em rotas fixas e diarias o valor sera
de 100% de seu vencimento basico, padrdo de vencimento "A".

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Prefeitura Municipal de Jaboti, aos 30 de janeiro de 2026.

i

l
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO F FINANCEIRO.
AVERTURA DE VAGAS PARA OS CARGOS DESCRITOS ABAINO/GTID!I EDUCACAO

TUT AL DDA DESP ¢ OM PESSOAL JANEIRO2026 P—
RECEITA CO i LIQUIDA (ANUAL) JANEIRO/2026 i 32.804670,35
L, — - \ 37.62%
‘ DEMONSTRATIVO DE AUMENTO NA FOLHA/2026  MENSAL
[REFERENTE TOTAL DA FOLHA [ 12.377 858,68
TE A REJUSTE SALARIAL 3.90% i B | 4g273888

"OMUNITARIAS ,30- =103, 103.00X11=1 1472900
(ASSISTENTE SOCIAL(Z) | | =2512.08x2= 52 31408,
AUNILIARA ADMINISTRATIVO(3) ! . | 116.608,28|

MOTORISTA4 | 104 628,16
PSICOLOGO _ 5231408
TECNICO DE ENFERMAGENM(6) . 156.942.24
PROFESSOR (1) 37.63C.7¢
COORDENADOR DE LOGISTICA E
SUPERVISOR DO PATIO MUNICIPAL 535808 53CCX13=6BBC.00 £8.90C.CC
DIFERENCA DE SALRIO DOS PROFESSORES | 3¢ 58%=7 631 62 | {
S.40%-3.90%= 1.50% 158 PRCFESSORES 2433.88-2505,31=131.42] 763764 X'3=08.711.32 98.211.32
2525017 C%= S
DIFERENC A DE GTIRI MOROTISTA EDUCACAO 2VCTCRSTAS : 1 f:ﬁ:;)\:- 2 816,80 2 B°E.80X"3=36 ﬂé’.SC‘ 36.487.9C
| 732.76C.18
I ENCARGCS RPPS 14% ANUAL; | 31.388.45

TOTAL  14.357.514,37

TOTAL DA DESP COM PESSOAL COM AUM A 2026 14,357 514,37
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2025 AUM 33233717.06
|PERCENTUAL 43,20% LIMITE 51,30%

IPERCENTUAL APLICADO ANTES DO AL | 37.62%/
PERCENTUAL APLICADO COM O AUME 43,20%!
IMPACTO DA DIFERENCA A MAIOR A SER APLICADO o 5.58%

PREVISAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO DE 2027

EITA CORRENTE LIQUIDA PARA 202 34 BS5 402 92 Ao cacdc de revsdo geral e anual ge 5%
I A COM PESSOAL PARA 202 o 15.075.39C,08 Azl cagdo de revisdc geral e anual ge 5% |
PERCENTUAL DISFENDIDO o 43.20
e —

PREVISAQ DO IMPACTO PARA O EXERCICIO DE 2028

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA PARA 2028 [ 35842 "73.06 Ao cazdo ce revsio gern e erva g0 5%\
PREVISAD DESPESA COM PESSOAL PARA 2628 ©5.829. 159,59 Aplagas ge revisac geral e anual e
PERCENTL AL DISPENDIDO - ) 43,20%!

. PREVISAO DO IMPACTO PARA O EXERCICIO DE 202§ - \

IQUIDA PARA 2028 N\ 38,672 181.72.%
\ -

Jabotl, 19 de fevereira de 2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI
Estado do Parana
CNPJ 75.969.667/0001-04
Praca Minas Gerais, 175 - CEP 84930-000 - JABOTI
Fone/Fax: (0xx43) 3622-1122 Email; gabinetedoprefeito @jaboti.pr.gov..br

Declaracio sobre Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro

Declaro, para os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei
Complementar n. ° 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), que ndo ha estimativa de impacto orgamentario-financeiro do Projeto
de Lei n°10/2026, que altera a Lei N°240, de 03 de maio de 2024, ja esta

devidamente provisionado.

Jaboti, 04 de fevereiro de 2026.

LAUDERI M%ﬁé&éﬁ;ﬁe OLIVEIRA

CONTADORA



