PREFEITURA MUNICIPAL DE CACONDE

ESTANCIA CLIMATICA — ESTADO DE SAO PAULO
RUA DUQUE DE CAXIAS, 236 -- FONE PBX (0196) 62-1116

GABINETE DO PREFEITO

LETI 1.444/86

De 29.08.86 f ©

Dispde sobre modificagdes na po-
ros . - .

litica salarial da Prefeitura e

da ocutras providancias.

Dr. Lourival Linddério de Faria, Prefeito Municipal
da Estancia Climdtica de Caconde, Estado de S&c Paulo, no uso das su-
as atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

CAPITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 12 - Ficam institufdos por esta lei, o guadro de pessoal
e os niveis de vencimentos aplicaveis a todos os servidores da Prefei
tura Municipal da Estancia Climética de Caconde.

Artigo 22 - Para os efeitos desta lei:

I - Emprego publico é a soma geral de atribuigles e responsabi-
lidades cometidas a um empregado publico:

I - Empregado Piblico & a pessoa admitida no serv1gc publico em
emprego plublico criado por lei e regido pela Consolidagao das Leis do
Trabalhos

III - Saldrio & a retr;bulgao pecunidria ba51ca, fixada em lei,pa
ga mensalmente ao empregado publico pelo exercicio do emprego corres-—
pondente a sua referenc1a-

IV - Remuneragao é o saldrio acrescido das vantagens pecunidrias
a que o empregado tenha dlreltO' e

V - Referencia é o nUmero ou letra indicativo da posig3o do em~
pregado na esacala de sallrios.

CAPfTULO II
DO QUADRKO DE PESSOAL

Artlgo 32 -0 quadro de pessoal da Prefeitura Municipal da Estan
cia Climdtica de Caconde é constituido por empregos de natureza perma-
nente e em comissao,regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Segao I
Dos Empregos Publicos
Artigo 42 - Ficam criados oS empregos piblicos de provimento em

comissdo, regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, nas guantida
des, denominagdes e salirios a saber:
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I - 01 {(Um) Chefe de Gabinete - Ref. 12 3 (ﬁy-
IT - 01 (Um) Advogado - Ref. 12
IIT - 01 (Um) Chefe do Dpte de Planejamentoc e Controle Op.Ref.12
IV - 01 (Um) Chefe do DpTe de Administragao - Ref. 123
V - 0l (Um) Chefe do Dpt2 de Finangas - Ref. 12:
VI - 01 (Um) Chefe do Dpte de Obras e Serv, Municipais - Ref,12
VII - 01 (Um) Chefe do Dpt2 de Educagao, Cultura, Esportes e Tu-
rismo - Ref, 12,
Paragrafc Unico:- Os empregos publicos de provimento em comiss3do, s3o
considerados de confianga e s8@o de livre preenchimento e dispensa pelo
Prefeito Municipal.

Artigo 52 - Ficam criados os empregos publicos de natureza per
manente, regidos __pela ' . Consolidagao das Leis do Trabalho, nas guan
tidades, denominagdes e vencimentos, a saber:

Empregos Piblicos Administrativos e Outros:

I - 01 (Um) Porteiro-Faxineiro - Ref. 1 :
II - 06 (Seis) Merendeira - Ref. 1
III - 02 {(dois) Telefonista - Ref. 1 :
IV - 01 (Um) Continuoc - Ref. 1
V - 06 (Seis) Auxiliar de Escritdérioc - Ref, 2
VI - 08 (0Oito) Monitor de Atividades Diversas - Ref. 3;
VII - 01 (Um) Secretdrio da J.S.M. -~ Ref. 3:
VIII - 04 {Quatro) Escriturdric Ref. 4 :
IX - 04 (Quatro) Fiscal - Ref. 4:
X - 02 (dois) Auxiliar de Satde - Ref. 4
XI - 01 (Um) Supervisor de Alimentagdc Escolar - Ref. 5;
XII - 22 {vVinte e dois) Prof. Ensino Municipal - Ref. 5
XF¥IT - 01 (Um) Protocolista - Ref. 6
XIV - 06 (Seis) Oficial Administrativo I - Ref. 73
XV - 01 (Um) Almoxarife - Ref., 8:
XVI - 0l (Um) Tesoureiro - Ref. 8:
XVII - 01 (Um) Prof., de Educaglo Fisica - Ref. 8%
XVIII - 01 (Um) Langador — Ref. 9;
XIX - 06 (seis) Oficial Administmgtivo II - Ref. 10
XX - 01 (Um) Técnico em Contabilidade - Ref., 1l1:
XXI - 01 {Um) Assistente Social - Ref. 11;
XXII - 0l (Um) Bibliotecdrio - Ref. 11:
XXTIIT - 01 (Um) Coordenador de Esportes - Ref., 1l1l; e
XXIV - 01 (Um) Coordenador de Educagao - Ref. 11

Empregos Publicos de Manuteng3o:

I - 02 (Dois) Auxiliar de Mecanico - Ref. A:
II - 50 (Cinguenta) Auxiliar Serv. Diversos - Ref. B :
IITI - 02 (dois) Magarefe - Ref. B:
IV - 06 (Seis) Lixeiro - Ref. B
V -~ 08 (Oito) vigia - Ref. B;:
VI - 01 (Um) Jardineiro - Ref. C: -
VII - 04 (Quatro) Op. Estagdoc de Tratamento = Ref. C;
VIII - 03 (tregs) Op. Estagio Bombeamento - Ref. C;
IX - 02 (dois) Mecanico I - Ref., D:
X =~ 0l (Um)} Dcsador - Ref. D;
XI - 03 (Trés) Operador de Maq. Rodovidria I — Ref, D :
XII - 01 (Um) Armador - Ref. D=
XIIT - 10 (Dez) PedreiroIl- Ref. E;
XIV ~ 01 (Um) Carpinteiro - Ref. E:
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XV - 01 (Um) Eletricista - Ref, E;
XVI - 03 (Trés) Encanador - Ref. E;
XVII - 10 (Dez) Motorista I- Ref. E:
XVIII - 01l (Um) Pintor - Ref, E;
XIX -~ 01 (Um) Pinteor-Funileiro - Ref., E; -
XX - 03 (Tres) Zelador - Ref. Es Ci?-
XXI - 05 (Cinco) Operador Mag, Redwiérias II - Ref, F;
XXII ~ 06 (Seis) Motirista II - Ref, F;
XXIII - 02 (Dois) Pedreiro II - Ref. F:
XXIV - 03 (Tres) Hotorista III - Ref, G;
XXV - 01 (Um) Op. Mag. Rodoviaria IIT - Ref. G;
XXVI - 01 (Um) Mecanico II - Ref. H;:
XXVII - 02 (dois) Encarregado de Turma - Ref. I.

Artigo 62 - Os empregos publicos de natureza permanente, serao
preenchidos mediante seleglo piblica, ou com o aproveitamento de servi
dores existentes, regidos pela C.L.T., conforme critérics e requisitos
estabelecides pelo Poder Executivo.

4 a = - .
Paragrafo Primeiro:- Excetuam-se desse artigo, o preenchimento dos em
pregos publicos de manutengio e monitoria de atividades.

Parigrafo Segundo :- As fungdes de monitoria previstas do inciso VI do
Artigo 52 desta lei, desdobrar-se-3o, para efeito de jornada de traba-
lho, na seguinte forma:

I - 03 (Trés) Monitores II, com jornada completa de trabalho:e
II - 05 (Cinco) Monitores I, com jornada parcial de trabalho de
04 (quatro) horas e vencimentos proporcionais.

Artigo 72 - O Empregado Pdblico que vier ocupar emprego publico de pro
vimento em comissBo, ficard afastado de seu respactivo emprego perma -
nente, ressalvando-se o direito de retorno ac emprego de origem, quan-
do desligado do emprego em comissio, garantidos todos os direitos.

Artigo 82 - A escala de saldrios fica constituida de referén-
cias numéricas, representadas por algarismcs arabicos para os empre -
gos PlUblicos Administrativos e Outros, e referéncias alfabéticas, re-
presentadas por letras do alfabeto, para empregos publicos de manuten
gdo, onde o numero ou a letra, na ordem crescente, indicar3o o maior
grau de responsabilidade do emprego.

Artigo 9° - As referencias e 08 respectivos valores para os
empregos sao:

Empregos PGblicos Administrativos e Outros:

Ref, 1 - Cz§. 1.200,00;
Ref. 2 - Cz8. 1.351,20;
Ref. 3 - Cz$. 1.401,60:
Ref. 4 - Cz5. 1.800,00;:
Ref, 5 - Cz8. 1.900,80:
Ref. 6 - Cz$. 2.200,80;:
Ref, 7 -~ Cz5. 2.400,00:
Ref, 8 - Cz$%. 2.601,60:
Ref, 9 - C(Cz%. 2.800,80:

Ref.10 - Cz$. 3.000,00;
Ref.1l} - Cz$%. 3.201,60: e
Ref.1l2 - C=z8. 4.951,20.

Empregos Piblicos de Manutengao:
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Ref. A - CZs$. 1.300,80;

Ref. B - Cz$. 1.500,00; R
Ref. C - CzS. 1.651,20;

Ref. D - Cz$. 1.800,00;

Ref. E - Cz$. 2.200,80;

Ref., F - Cz8. 2.500,80:

Ref. G - Cz8. 2.800,80;

Ref. H - Cz$. 2.949,60; e

Ref. I - Cz$. 3.201,60.

Artigo 10 - Sempre que houver alteragdo na escala de salarios ,
os valores serdoc expressos em numeros inteiros, divisiveis por duzen
tos e guarenta (240).

Artigo 1l - Nenhum empregado PlUblico pederi perceber saldrio in
ferior ac saldrio minimo regional.

CAPITULO III
Do Enguadramento :

Artigo 12 - Os atuais empregados ptUblicos municipais, serao en-
guadrados no quadro de pessoal, por atos do Executivo, nos empregos
correspondentes, independentemente de nova selegdo piblica.

CAPITULO IV
Da Jornada de Trabalho

Artigo 13 - A jornada de trabalho nZc podera exceder, semanal -
mente, a 48 {(guarenta e oito) horas de trabalho.

Pardgrafo Unico:- O Prefeitoc Municipal poderd estabelecer horarios
diferenciados em rezdo da peculiaridade dos servigos.

Artigo 14 - Ser3o pagas, a titulo de "horas suplementares",aque
las gue excederem a jornada de trabalho fixada, desde gue previamen-—
te autorizadas pela autoridade municipal, conforme as disposigdes da
Consolidag¢do das Leis de Trabalho.

cApfTUIO V

Das Disposigdes Finais

Artigo 15 - Ficam extintos os cargos e empregos que ndc constem
expressamente desta lei, resguardados os direitos adquiridos de se-
us acupantes.

Artigo 16 - Os proventcs de inatividade, ser3do atualizados de a
cordc com a Lei n2 1.332/84, de 01.03.84.

Artigo 17 - O Prefeito Municipal poderd autorizar gue emprega -
dos pﬁbllcos municipais prestem, com ou sem pre]ulzo de seus salari-
os, servlgos a outras entidades de direito pUblico, desde que os ser
vigos piblicos resultantes sejam de interesse da comunidade e este
jam de acordo com a ledgislagdo vigente.
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Artigo 18 - As atribui¢bes de cada emprego pdblico serdo de
finidas através de atos do Prefeito.

Artigo 19 - E vedada a realizagdo de selegdo e admissdo de
empregados para os empregos nao constantes do guadro de pessoal.

Artigo 20 - Serd realizada prova de seleg3o apenas uma vez
no ano, para todas as fungoes de gue haja necessidade.

Paridgrafo Unico:-~ Poderad, o Executivo, contratar servidores por pra-
. » . ~

zo determinado, atée que se realize a prova de seleg¢ao, desde gue ha-

ja extrema necessidade.

Artigo 21 - Fica instituida uma gratificagi3o no valor de50%
(cinquenta por cento) do salario minimo regional, para os servidores
responsidveis pelos servigos do INCRA, sendo gue esta gratificaclo nZo
se incorpora ac saldrio.

i Artigo 22 - Os valores das referencias constantes da escala
de salarios de que trata o artigo 82, passardo a produzir seus efei -
tos retroativos a 12 de julho de 1.986.

Artigo 23 - As despesas decorrentes da execugao desta lei
correrac por conta das dotagdes consignadas no orgamento vigente, su-
plementadas sSe necessirio, com o excesso de arrecadagdo previsto pa-
ra o corrente exercicio.

Artigo 24 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publi-
cagdo, revogando-se as disposigdes em contraric, em especial a lei n@
1.325/83, de 27.,12.1983.

Registre-se, publigue-se e dé-se ciéncia acs interessados,

Prefeitura Muncipal da Estancia Climatica de Caconde, em 29 de agos-
to de 1.986. "

Faria

Dr. Lourivya N
Pr O

Registrada e publicada neste Gabinete em 29,08.1986.
Notificados os interessados na data supra.

Y
Hugo CeSar Souza Correa
Chefe de Gabinete



