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RECONSTRUINDO COM AMOR

LEI N2 1296/2022, DE 03 DE MARCO DE 2022

DispGe sobre o piso salarial dos Professores
Efetivos da rede municipal de ensino e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Custédia, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribui¢bes conferidas pelo art. 30, inciso I, da Constituigdo Federal de 1988 e Lei Organica
Municipal, FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou o Projeto de Lei do
Executivo n2 002/2022 e Eu sanciono a presente LEI:

Art. 12 O valor do vencimento dos Professores Efetivos da rede
municipal de ensino da Prefeitura Municipal de Custodia/PE ndo poderd ser inferior a RS
3.900,00 (trés mil e novecentos reais) para os servidores que laborem a carga horéaria de
200 (duzentas) horas mensais.

Paragrafo Unico: Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas
de trabalho serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

Art. 22 O valor do vencimento dos Professores Efetivos da rede
municipal de ensino da Prefeitura Municipal de Custédia/PE ndo podera ser inferior a RS
2.925.00 (dois mil, novecentos e vinte e cinco reais) para os servidores que laborem a
carga horaria de 150 (cento e cinquenta) horas mensais.

Art. 32 A criagdo das despesas de que tratam os artigos 12 e 22, ficam
condicionados a elaboragdo de estimativa de impacto orcamentario e financeiro previsto
no art. 16, da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 42 A despesa decorrente desta Lei correrd por conta das dotacgdes
orgamentarias, existentes na Lei Orcamentaria vigente.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 12 de janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito, quinta-feira, 03 de marco de 2022.
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