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MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 13/2022

ALTERA OS ARTIGOS 33, 34, 69 E 102 DA LEI
MUNICIPAL N° 442 DE 10 DE DEZEMBRO DE 1990
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER que a Camara Municipal de Tapira aprova e eu, Prefeita Municipal,
nos termos do art. 44 da Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a redacéo dos arts. 33 e 34 do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Municipio de Tapira — Lei Municipal n® 442/1990, para incluir o paragrafo
segundo em ambos, passando a viger com a seguinte redagao:

Art. 33. A apuracgao do tempo de servigo sera feita em dias, que seréo
convertidos em anos, considerado o ano como de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

§1°. Feita a conversdo, os dias restantes, até 182 (cento e oitenta e
dois), ndo serdo computados, arredondando-se para um ano quando
exceder este numero, para efeito de aposentadoria.

§2°. O servidor efetivo que, apds aprovagédo em concurso publico, vier
a ser empossado em novo cargo na administragdo municipal, ndo
perdera a contagem de tempo ja adquirido anteriormente, por ter
ocupado cargo efetivo, devendo os beneficios serem calculados sobre
a remunerac¢ao do novo cargo.

Art. 34. Além das auséncias ao servigo previstas no art. 113 desta
Lei, sdo consideradas como de efetivo exercicio os afastamentos em
virtude de:
| - férias;
Il - exercicio de cargo em comissdao ou equivalente em 6rgéo ou
entidade federal, estadual, municipal ou distrital;
lll - Participacdo em programa ou treinamento instituido e autorizado
pelo respectivo 0rgdo ou reparticdo municipal;
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IV - desempenho de mandato eletivo, federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, exceto para promogéo por merecimento;

V - jari, e outros servigos obrigatérios por lei;

VI - licengas previstas nos incisos V, VI, Vlll e IX do art. 81.

§1°. Sera permitida a contagem de tempo de servigo publico prestado
a Uniao, Estado aos Municipios a entidades autarquicas, bem como o
periodo do servigo prestado a empresa privada.

§2°. Os afastamentos prescritos nos incisos Il, IV e V independem de
autorizagdo da administragdo municipal, porém cabera ao servidor
efetivo apresentar a documentagdo probatéria do periodo de
afastamento ao Setor Recursos Humanos, em 15 dias, sob pena de
incidéncia no Art. 147, inciso |l desta Lei.

Art. 2°. Fica alterada a redacdo do art. 69 do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Tapira — Lei Municipal n® 442/1990, para incluir o paragrafo quarto, passando
a viger com a seguinte redagéo:

Art. 69. Por quinquénio de efetivo exercicio no servigo publico
municipal, sera concedido ao funcionario um adicional correspondente
a 10% (dez por cento) do vencimento de seu cargo efetivo, até o limite
de 7 (sete) quinquénios.

§1°. O adicional é devido a partir do dia imediato aquele em que o
funcionario completar o tempo de servigo exigido.

§2°. O funcionario que exercer, cumulativamente, mais de um cargo,
tera direito ao adicional calculado sobre o vencimento de maior
monta.

§3°. Trintenario: 10% sobre a remuneragéo, uma Unica vez aos trinta
anos de efetivo exercicio na Prefeitura.

§4°. O servidor efetivo que, apds aprovagdo em concurso publico, vier
a ser empossado em novo cargo na administragdo municipal, nao
perdera os quinquénios ja adquiridos anteriormente, devendo os
valores serem calculados sobre a remuneragéo do novo cargo.

Art. 3°. Fica alterada a redacdo do art. 102 do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Tapira — Lei Municipal n® 442/1990, para incluir o paragrafo segundo,
passando a viger com a seguinte redagao:
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Art. 102. Apos cada quinquénio ininterrupto de exercicio, o
funcionario efetivo fara jus a 3 (trés) meses de licenga-prémio com a
remuneracgao de cargo efetivo.

§1°. E facultado ao funcionario fracionar a licenga de que trata este
artigo, em até 3 (trés) parcelas.

§2°. O servidor efetivo que, apds aprovagao em concurso publico, vier
a ser empossado em novo cargo na administragdo municipal, nao
perdera os quinquénios ja adquiridos anteriormente, devendo os
valores serem calculados sobre a remunerag¢ao do novo cargo.

Art. 4°. As despesas serdo cobertas pelas verbas proprias do orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapira, 11 de abril de 2022.

Nivaldo Borges Pontes
Presidente

PRONADO EM (A PASOUssA0
bor 0y O 2018 sl © eYitts
o {1409/ 2L

—_———

PRESIDENTE

Rua Egidio Ribeiro de Resende, 83 - CEP 38.185-000
Fone/Fax: 34 3633.1161 - Tapira - Minas Gerais

www.camaratapira.mg.gov.br | camaratapira2013@gmail.com




