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LEI N® 287, DE 12 DE JUNHO DE 1997

Estabelece as diretrizes orgamentarias do
Municipic, as metas e objetivos da adminis-
{ragdo, e seus recursos financeiros e as ba-
ses para a preparagdo do orgamento pro-
grama para 0 exercicio financeiro de 1998, e
da o utras providéncias. | '

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO, -
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanci-

ono e promuigo a seguinte Lei:

DISPOSICAQ PRELIMINAR

Art. 1° - A Lei Or¢camentaria para o exercicio financeiro de
1998 sera elaborada com as disposi¢fes da Constituicdo Federal, da Constituigao
Estadual, da Lei Orgénica e da Lei 4.320, de 17 de margo de 1864, no que for a

gla pertinente.
Art. 2° - Em cumprimento ao disposto na Lei Orgdnica do Mu-

nicipio, sao fixadas as Diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 1998,

compreendendo:. o

| - Das prioridades e metas da administragao Mun icipal;

- Da organizagdo e estrutura dos orgamentos;

Il - Das diretrizes gerais para a elaborag¢do dos orgamentos
do Municipio e suas alteragdes;

V-  Das altera¢fes da legisiagao tributaria;

V- Das disposig¢es finais.

. ~ CAPITULOI )
 DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 3° - Os objetivos e metas para o exercicio financeire de

| 1998, serdo aqueles constantes do ANEXQO que € parte integrante desta Lei,

constituindo prioridades para a Administracao Pablica Municipal as seguintes:

| - Educacao, Cultura e Saude, dando prioridade para:
a) meilhoria dos atendimentos de satide; '
b) saneamento basico;
¢) prote¢ao a crianga e ao adolescente;
~ d) assisténcia alimentar e nutricional;
g) educacao fundamental;



) atendimento a crianga de 0 a 6 anos com programas de
creches.

Il - Asmsténcna ao pequeno agricuitor, com énfase para:
a) imgacao; |
b) organizagao da producao e cooperativismo;
¢) implantagao de agudes e barragens em regime de
servidao publica. |

it - Ampliacao de Redes de distribuicao de energia elét'rica;

IV - Ampliacdo e conservagao de estradas vicinais do Munici-
pio;

V - Atendimento as necessidades basicas de pessoas carentas
de ba ixa renda, com énfase para.
a) construgao de moradias;
b) consuitas médicas;
¢) assisténcia social 8 comunitaria em geral. -

V1 - Desenvolvimento industrial.
Vit - Construgdo do prédio da Sede do Poder Leglslaiwo

~ CAPITULOI
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

- Art. 4° - A proposta or¢amentaria que o Poder Executivo en-
camlnharé a Camara Municipal, no prazo previsto no art 42, paragrafo 5° da Consti-
uicao Estadual, serd composta de:

| | - texto da Lei; ,

G H-  anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,

Il - discriminagdo da legislagéo da receita refereme aos Or-

gamentos Fiscal e da Seguridade Soc  ial.

PARAGRAFO UNICO - Integrardo os anexos a que se refere
gste artigo, os exigidos pela Lei h° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° - Para fins do disposto no Art. 4° desta Lei, o Poder le-

~ gislativo encaminhara, para fins de consolidagao, sua respectiva proposia orgamen-
taria.

PARAGRAFO UNICO - Na elaboragdo de sua proposta orga-
mentaria, a Camara Municipal, mencionada no caput deste artigo, tera como pa-
rametro para fixagdo de suas despesas globais, 0 percentual de seus gastos no
exercicio de 1996 na receita {otal arrecadada pelo Municipio do mesmo exercicio,

aplicada sobre a receita correspo  ndente em 1997
Art. 6° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social discrimi-

nardo as despesas por unidade orgamentéria, segundo a class ificagao funcional-



programatica, delalhada por elemento econdmico de despesa previsto no art. 13
da Lei 4.320.

CAPITULO lii
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIOS E SUAS
ALTERACOES

SEGAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° - As receitas compreenderao as diversas fontes aamiti-
das em lei e as parcelas transferidas pela Unido e pelo Estado, nos termos da
- Constituicao Federal.

PARAGRAFO UNICO - As receitas serdo projetadas por base
de calculo os valores médios arrecadados no exercicio de 1997, ate o més anterior
a0 da elaboragdo da proposta orgamentaria, corrigidas monetariamente ate de-
zembro de 1997. |

| Art. 8° - As despesas serdo fixadas em valor igual ao da recei-
ta prevista e distribuidas segundo as necessidades reais de cada 0rgao e de suas

unidades orcamentarias destinando parcela, as despesas de capital.
Art. 9° - Os valores da receita prevista e da despesa fixada ,

noderdo ser corrigidos mensalmente, durante a execugio or¢camentaria por crédito
que vier a ser estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 10 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria anual, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a enlida-
“des privadas sem fins lucrativos, que preencham uma das seguintes condigdes:

a) sejam de atendimento direto ao pUblico nas areas de assis-
téncia social, a satde, ou & educagao;
b) sejam vinculadas a organismos de nalureza fllantréplca insti-

tucional ou assistencial;
¢) atendam ao disposto no Art 61 do Alo das Dlsposwoes
Constitucionais Transitérias da Constituicao Federal.
“Art. 11 - No Projeto de Lei orgcamentaria constara autorizagao
para o Poder Executivo suplementar as dotacles orgamentarias de atividades e
projetos até o limite do total da Receita Prevista para o exercicio de 1998, de
acordo com o item I, do paragrafo 1°, Art. 43, da Lei 4.320 de 17 de marcgo de

1864 .
Art. 12 - Na programacao de investimentos da administracéo

municipal, serao 0 bservadas as seguintes regras:
| - os projetos em fase de execugao terdo prioridades sobre

0s novos projelos salvo, pelo relevante interesse publico;



] - ndo poderdo ser programados novos projetos que nao

constem nesta lei.
Art. 13 - As receitas proprias do Municlipio, somente poderao

sel programadas para atender despesas de investimentos e Inversdes Financeiras
depois de atender integralmente suas necessidades de custeio administrativo e

operacional, inclusive pagamento de pessoal e encargos sociais, bem como paga-—

mento de juros, encargos e amort  izagao de divida, se for o caso.

Art.14 - O Orgamento Anual obedecera a Estrutura organizaci-
onal existente da Prefeitura, compreendendo seus fundos, 0rgéos e entidades da
administragao direta.

Art.15 - As despesas de custeio com pessoal e encargos sock-
ais terdo como limite maximo o que estabelece a Lei Complementar n°82, de 27 de
margo de 1995, e serdo calculadas com base nos vencimentos, gratificagbes e
demais vantagens, inclusive as de natureza pessoal, vigentes no més anterior ao da

elaboragdo da proposta org  amentaria.
Paragrafo Unico - As despsesas previstas neste arligo serao

comparadas més a més, com o percentual de 60% (sessenta por cento) da receita
corrente efetivamente arrecadada, alravés dos balancetes mensais, de modo a
exercer o controle de sua compatibilidade.

Art. 16 - Serd destinada parcela de receita resultante de im-
postos, ndo inferior a 25% (vinte e cinco por cento), 8 manutengdo e ao desenvol-

vimento do ensino.
Art. 17 - Sera destinado néo menos de 60% (sessenta por

cento) dos recursos a que se refere o “caput” do art. 212 da Constituicao Federal a
Manulengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Yalorizagao do magls-
tério.

Art. 18 - Sera garantido o fornecimento de material didatico-
escolar, transporte, suplementagdo alimentar e assisténcia a saude aos alunos do
ensino fundamental obrigatorio e gratuito da rede municipal. -

Paragrafo Unico - A garantia referida no artigo ndo exonera o
Municipio da obrigacaoc de assegurar esses direitos aos alunos da rede estadual de
ensinog, mediante convénios celebrados com Secretaria Estadual de Educagao.

Art. 19 - Quando a rede oficial fundamental e médio for insufici-
ente para atender a demanda, poderdo ser concedidas bolsas de estudo para o
atendimento suplementar pela rede particular local, ou da localidade mais proxima.

SECAO I
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO

ORCAMENTO FISCAL
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Art. 20 - O Orgamehto Fiscal abrangera os poderes do Muni-
cipio, seus fundos, Orgaos e entidades da Administragao direta e indireta, sendo

observado as diretrizes especificas de que trata este capitulo.
Art. 21 - Na fixa¢ido das despesas, serao observadas as dire-

trizes, objetivos & metas constantes do ANEXO que é parte integranie desta lei,
ressalvando que o anexo abrange apenas as prioridades, nhao esgotando o elenco
de agfes desenvolvidas pelas unidades e portanto, nao representando restrigao

aquelas nao relacionadas no referido anexo.

SECAO il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 22 - O QOrgamento da Seguridade Social compreandera as
dotagdes destinadas a atender as agdes de salde, previdéncia e assisténcia soci-

al, e contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:
{ - das contribuicbes socials dos trabalhadores e emprega-

dos sobre a folha de vencimentos e salarios;

Il - de recursos diretamente arrecadados pelas entidades e
fundos que integram exciusivamente 0 orgamento de que
lrala esta segao; |

i - de transferéncia de contribuigdo do Municipio;

IV - de transferéncia de convénio.

Art. 23 - Na fixagdo das despesas com a a¢do de expansao

da seguridade social, serdo observadas as diretrizes constantes do ANEAQ que é
parte integrante desla Lei, ressalvando que estao conlempladas apenas as prioft-

dades, nao representando portanto como limite, as a¢des nao apreciadas.

_ CAPITULOIV _ ,
DAS ALTERAGOES DA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 24 - O Poder Execulivo enviara a Camara Municipal, apés
a promulgacao da lei do orgamento, projetos de Leis dispondo sobre as alteragbes
da legislagao tributaria do municipio, obietivando principalmente:
| - Ajustar a legislagdo tributaria vigente aos novos ditames
impostos pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica
do Municipio; '
It - adequar a tributagao em fungdo das caracteristicas pro-

prias do Municipio e em razao das alteragbes que vém

sendo processadas no contexto da economia nacional;
il - continuar o processo de modernizagao e simplificacao do

sistema tributario municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 29 - O Municipio podera contrair cperat;ées de crédito por
ahtecipagdo da receita, quando se configurar iminente falta de recursos que pos-

sam comprometer o pagamento de folha em tempo habil.

" PARAGRAFO UNICO - A Contratagéo de operag6es de crédito
para fim especifico somente se concrelizara se os recursos forem destinados a

programas de excepcional interesse publico.
Art. 26 - Na auséncia do Plano Plurianual de Investimentos, as

Diretrizes da Administra¢do Publica Municipal, as metas e Objetivos compativeis
com os definidos no ANEXQO desta Lei, considerados prioritarios para efeito de
cumprimento das normas fixadas no Art. 165 da Constituicado Federal e na Lel Or-
ganica do Municipio. |
- Art. 27 - As compras e contratagao de obras e servigos somen-
te poderdo ser realizados havendo disponibilidade orgamentaria e precedidas do

respectivo processo licitatorio, nos termos das Leis n®s. 8.666/93 e 8.883/94.
Art. 28 - Se o projeto de lei orgamentaria anual nao for encami-

nhado a sangdo do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 1957, fica autorizado
a execugdo da proposta orgamentaria originalmente remetida ao Poder Legisiativo,
em cada més, até o limite de um doze avos do tolal de cada dotagao prewsta para

0 exercicio de 1998.
Paragrafo 1° - A utilizacdo dos recursos autorizada deste arti-

g0, serd considerada como antecipagao de Créditos &8 conta da lei orgamentana

anual.
Paragrafo 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados

em virtude do procedimento previsto neste artigo serao reajustados, apds a sangao
da Lei Orgamentaria anual, através de créditos adicionais, com base no remaneja-

mento de dotagbes orgamentarias através de decretos baixados pelo Executivo.
Art. 29 - Esta Lei enirard em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicbes em contrario.

Pago da P A MUNICIPAL DE EUSEBIO, em 12 de
~junho de 1997, :

—

Lin 527

PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 1998.

1. DIRETRIZES GERAIS:

O presente documento, anexo ao Projeto de Lei das Diretrizes
Orgamentarias, que € sua parie integrante, pretende desenvolver de forma clara e
objeliva, as propostas e perspectivas para o exercicio financeiro de 1998.

O Municipio desenvolvera um grande esforgo -de modernizagao
administrativa para atender as novas demandas institucionais, nao esquecendo, 0
crescimento de seus encargos compromstidos. Como define o texio da Lej, um
elemento importante da modernizag8o & a definicdo de politicas fiscais e financel-
ras, que seja favoravel a melhores desempenhos, tante da execucgao orgameména
guanto no cresc imenlo das receitas proprias.

A estrutura organizacional sera modificada, caso necessario,
sempre pela reforma administrativa onde sera extintos Orgaos dlspensévels 8 Cria-
dos 0s novos, como ¢ objetivo de um methor atendimento e maior abrangéncia do
Governo Municipal.

A questao da parlicipagao da Administracao Publica Municipal
na agncultura tem que ser considerada, o que forga a definirmos metas e agdes

hara irrigagdo, conservagdo do solo, aqunsucéo de equipamentos agricolas gntre
~ outras metas especificas para o orgamento de 1998

| Outra prioridade especial seré dada a Acdo Social, com assis-
tencia as pessoas carentes, as criangas e adolescentes e aos idosos, deixando
claro, que isso sera executado, sempre que possivel, através de Instituicdes de re-
conhecida agdo deste campo ou diretamente pela Prefeitura Municipal, alravés do

Orgéo ou Departamento competente.

| No setor de educagdo e cultura, a rede fisica podera sofrer um
processamento de intervengdo, concentrando-se escolas e transportando alunos
conforme a necessidade.

Com essas colocagles, fica claro, que & muito mais importante
para as diretrizes Orgamentarias, a distribuigdo de prioridades do gus 0s valores
guantitativos, determinando-se assim, a propria filosofia de governo.
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2. OBJETIVOS E METAS SETORIAIS:

ADMINISTRAGAO

e Assegurar a divulgacdo das potencialidades culturais e locais do Municipio.

¢ Desenvolver e implementar programas de valorizacdo e capacitagao dos servido-
res pablicos Municipais, de aumento da eficiéncia da maquina pubhca e de ade-
quacao do servigo publico as demandas da sociedade.

¢ Aumentiar as receitas municipais e obter eficaz gerenciamento do fluxo de recur-
sos financeiros através do aperfeigoamento técnico, utilizando ao maximo os re-
cursos da informatica e aperfeigoando os recursos humanos.

AGRICULTURA .

e Assegurar a construgcao ou reforma de mercados, matadouros e pequenos cen-
tros de abastecimentos. |

o Assegurar a manutencao dos servigos de assisténcia e orientagéo ao ruricola lo-
cal.

o Desenvolver e implementar a¢gdes no sentido de criar melhores condigbes de for-
necimento de géneros e mercadorias através dos mercados, feiras e matadou-

[0S.

COMUNICAGCOES

¢ Assegurar a construgdo, a ampliacado e reforma de antenas parabolicas nos dis-
~ tritos.

e Assegurar a manutencao dos postos de monocanais existentes no munic Ipio.

SEGURANGA PUBLICA
¢ Implantar e ampliar a rede de postos policiais no Municipio

EDUCAGCAO E CULTURA

¢ Promover a censtrucao, ampliacao efou reforma de creches pertencentes ao
Municipio. |

o Proporcionar a melhoria da qualidade do ensino oferecido ao pré-escolar, visan-
do melhores resuliados na aprendizagem das criangas € a antecipag¢éo do inicio
do processo de alfabetizagéo.

¢ Assequrar a construgdo, ampliagdo e/ou reforma de unidades escolares do Ensi-
no Fundamental. '

o Melhorar a produtividade do ensino-aprendizagem da rede municipal, possibili-
tando maior eficiéncia e eficacia no processo educacional.

¢ Assegurar aos profissionais da educacdo, melhores condicdes de trabalho, vi-

sando a dinamizagao, expansao € melhoria do ensino municipal.
¢ Assegurar a constru¢aoc, ampliagao efou reforma de quadras de espories.

e Apoiar as manifestagdes populares, através de ag¢des culturais.

¢ Assegurar a merehda escolar a {odos 0s alunos da rede de ensino municipal.
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‘Apoiar instituic6es publicas de ensino, mediante o treinamento de professores
~ para o atendimento a rede de ensino mumclpal incluida a complememacén de

meios e equipamentos
Dar continuidade, através dos subprogramas ENSINO FUNDAMENTAL e RE-
GULAR, a adequacéo da rede fisica, implantando novas salas de aulas e equi-

pando as escolas. _
Distribuir livros didaticos e material escolar aos alunos carentes do municipio.

Desenvolver agdes, no sentido de estimular a pratica de esportes.

Proporcionar as criangas de 0 a 6 anos, atendimento de suas necessidades ba-
sicas, através de implantagao de creches convencionals. -

Proporcionar o transporte de estudantes.

ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

Implantar acudes e barragens em regime de servidao publlca desenvolvendo
pequenos sistemas de irrigagdao, com o aproveitamento de barragens, passa-
gens mothadas e pog¢os profundos, com o objetive de aumentar a produgéo e a

nrodutividade, criando uma infra-estrutura contra as secas. |
Ampliar, com a colaboragéo dos governos Federal e Estadual, as redes de dis-
tribuicbes de energia elétrica na periferia da cidade, vilas, distrilos e demais lo-
calidades do Municipio, onde beneficie diretamente as comunidades.

HABITACAO E URBANISMO

Contribuir para a redugao do déficit habitacional de familia de baixa renda, atra-
ves da recuperagao de residéncias de pessocas e mediante a construgao e mo-
radias populares.

implantar e recuperar a urbanizagao de vias publicas.

Melhorar as condi¢bes dos cemitérios plblicos.

Garantir a iluminacéo publica, atingindo principalmente, as regifes mais caren-
les.

Continuar obras de construgdo e recuperacao de prag¢as e revitalizagdo de areas
tradicionails da cidade. ,

iINDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS

@

Desenvolver programas voliados para a geragao de emprego e renda.

SAUDE E SANEAMENTO

Ampliar & methorar a rede de unidades de satde |
Proporcionar meihor atendimento ao usuario no desenvolvimento das atividades
ambulatoriais e hospitalares do Municipio.

Assegurar a melhoria da qualidade de vida a populacéo, através da implantagdo
de drenagem em vias urbanas, em areas criticas de doengas ligadas ao sanea-

mento.
Propiciar a atencac hospilalar a populacao, com vistas a dar cobertura as inter-
nacdes e ao atendimento ambulatorial e de a¢6es promocionais de saude a pes-



soas, transportando os pacientes para outros centos mais desenvolvidos, quan-
do 0 seu atendimento requerer semnvi¢os especializados.
Proporcionar assisténcia farmacéutica basica a populacao de baixa renda pro-

movendo ag¢des visando o0 acesso desta aos medicamentos necessarios para

tratamento de doencas endémicas.

Promover a implanta¢gao, ampliacdo ou melhuna do sistema de abastecimento
d'agua. -

Ampliar esforgos no sentido de conscientizacéo da populagao para a Importancia
deo planejamento familiar. |

ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

Assegurar a constru¢do da Casa do idoso.
Assegurar meios para desenvclwmentc de agOes de atendimento a crianca e a0

adolescente.

Proporcionar auxilio, através de convénios, a8 entidades sem fins lucrativos, de
modo que as mesmas possam cumprir com suas tarefas ﬂlatréplcas culturais e
educativas.

Assegurar a manutengao dos servigos assisténcias as comunidades e a popula-
¢ao carente em geral.

TRANSPORTE

Ampliar, construir e conservar as
to das atividades econbmicas do Mun

Assegurar a construgao, amplia¢ao e manutencao das estradas vicinais.
Implantar abrigos para passageiros

radas viciais, para contribuir no desenvolvimen-
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