Municipul de Sonto Antdnio duo Plating

- ESTADO DO PARANA -

PALACIO DOS DOIS PODERES LEI No 05/83

AUTOR : Prefeito Mmicipal

3OMULA : Reestrutura a Organizacao Administrativa da Prefeitura
Mcmaldeamtomwniodapmmaecﬁmtmspm-
vidéncias.

A Cimara Municipal de Santo Ant3nio da Platina, Estado do Parand,
decretou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a secuinte ILei :

CAPTTUIO I
DA\ ORGANTZACKO ADMINTS TRATIVA
ARTIOO 12 = O 3istema Adeinistrativo da Prefeitura Municipal /
de Santo AntSnio da Platina, Estado do Parani, ser@ composto dos seguintes Srgaoss

T - OO DE 763 BTANCTA IMEDIATA
Gabinete do Prefeito
T - ORGACS DE 2S3 F3SORAMENTO E DE ADMINIS TRACAO GERAL
1 = Jecretaria Municipal de Planejamento e Administracao; e
2 - Jecretaria Municinal de Assessoria Juridica,

III - OroES DE ADMINTS TRACRO ESPECTIFICA

1 = Secretaria Municipal de Obras, Viacao e Servicos Urbanos;
2 = Secretaria Municimal de Obras, Viacao e Servicos Rurais;
3 = 3ecretaria Municinal de Saide e Rem=Estar Social;

4 - Secretaria “micinal de Educagdo e Oultura; e

5 = 3ecretaria Mimicinal de Desenvolvimento Industrial.

IV - ORGXOS DE DFS CEMIRALIZACKD TERRTTORIAL

1 - Subprefeitura de Monte Real

2 = Subprefeitura de Conselhéiro Zacarias,

§ 1 @ = A Secretaria Municinal de Planejamento e Administragao

divide-se em : B
I - Departamento de Aduinistracan
II - Departamento de Financas, e
III - Departamento de Compras e Almoxarifado,

A - O Departamento de Administracao sera subdigidido em :
1 - Administracao

2 - Divis3o de Pessoal

9 - Divisao de Material, e

Segue cee
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4 - Divisdo de Expediente, Commicacao e Servicos Gerais

B = O Departamento de Financas serd subdividido em :

1 - Administracio

2 - Divisdo de Contabilidade

3 = Divisao de Tesouraria, e

4 - DivisSo de Tributacao

C = O Departamento de Compras e Almoxarifado sera subdividido

1 - Administragao, e
2 - Divisao de Almoxarifado

§ 20 = A Secretaria Municipal de Assessoria Juridica divide-se

I - Departamento Juridico
§ 39 = A Secretaria Municipal de Obras, Viacao e Servicos Urba

nos sara dividida em :

serd dividida

dividida em :

I - Departamento de Servigos Urbanos

A - O Departamento de Servicos Urbanos serd subdividido em:
1 - Administracao

2 = Servicos de Obras, e

3 - Servico Rodovifirio Urbano

§ 49 - A Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Servicos Rurais
ems

I - Departamento de Servicos Rurais

A = O Departamento de Servicos Rurais serd subdiftidido em

1 - Administrac3do

2 - Servicos de Obras, e

3 - Servico Rodovidrio Rural

§ 59 = A Secretaria Municiral de Salide e Bem=Fstar Social sera

A - Administracao
B - Servico de Satide, e
C = Servico do Bem-Estar Social

§ 69 - A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura serd dividi

A - Inspetoria Municipal de Ensino

b = Servico de Fnsino de 19 Grau

C - Servico de Biblicteca Municipal, e

D - Servico de Arquivo e Patrirdnio HistSrico
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§ 79 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial
divide-se em :

A - Administracao
ARTICO 29 - A competéncia dos Orgaos do Artigo 19, inclusive
das subdivisOes inferiores 3 Departamento serao rgqulmtadas atraves de Decreto
d Prefeito Municipal.
| CAPTTULO IT

DS FUNCIONARICS MUNICIPAS

ARTICO 39 - Os servicos da Prefeitura Municipal ser@o atendi-
dos por funciondrios ocupantes de cargos do Quadro Geral e do Quadro Especials

PARAGRAFO ONICD - Os servicos de que trata este artigo poderao
ainda, ser atendidos por pessoal contratado para fincOes de natureza técnica-espe-
cializada, servico de carater temporadrio e outros, na forma cue a Lei estabelecer,
obedecida a Legislacdo Péderal pertinente.

ARTICO 49 - Para os efeitos deste capitulo:

I - Funciondrio & pessoa legalmente investida em cargo publico;

IT - Cargo Piblico é o conjunto de deveres, atribuicGes e respon
sabilidades cometidas a um funcionario;

IIT - Classe & o agrupamento de cargos de atribuicOes da mesma
natureza, denominacao idéntica e semelhantes quanto ao grau de dificuldades e res-
ponsabilidades das atribuicOes;

IV - S3rie de classe ou carreira & o conjunto de semelhante na
tureza de trabalho, escalonadas sequndo diferentes niveis de vencimentos, indican-
do um caminho natural de promocoes; .

V = O cargo comissionado & o criado para &tender aos encargos
de confianca do Prefeito, sendo seu ocupante passivel de demissdo "ad nutum";

VI - Funcdo Gratificada & a instituida em Lei para atender a /
encargos de chefia e outros que n3o justifiquem a criagao de cargos e pelo seu /
exercIcio serd concedida vantagem acessOria aos vencimentos,

capITrUIo ITI
D35 OUADRS
SEXCao I

ARTIGO 50 - Fica criad® o Quadro Geral, sigla QG, constituido
dos seguintes cargos e funcOes:

A - Cargos de Provimento Efetivo, de Carreira, constantes do /
subanexo I, do anexo I;

Seque «..



Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Platinag
- ESTADO DO PARANA -

th:lmaé’éo - F):s.*!

B = Cargos de Provimento em Comiss3o, constantes do subanexo
II, do anexo I; '
C - FuncOes Gratificadas, constantes do subanexo V, do anexo I.
ARTIGO 62 - A organizacdo do Quadro Geral baseia-se nos concei
tos de warco, classe, série de classes, cargo comissionado e funcdo gratificada,
ARTIGO 79 - O cargos de Provimento Efetivo est@o agrupados em
classes.
§ 19 = As classes estdo escalonadas em sé@rie de classes, se-
qundo sua importdncia, em 7 (sete) niveis designados pelos mmerais de 1 a 7, /
precedidos da sigla (G.

§ 29 - Cada série de classes constitui-se de seis classes /
(A, B, C, D, E e F), de semelhante natureza de trabalho e atribuicOes.

ARTIGO 89 - Os recuisitos minimos para nrovimento de cargos
efeﬁms,aspempectimdeprmoqideasatribui@esmtmdomvn,
do anexo I,

ARTICD 99 = Os cargos de Provimento em Comissdo e as MungOes
Gratificadas est3o escalonados em simbolos alfabdticos-numdricos, sequndo suas/
atribuicOes e responsabilidades, :

SEFO 11

DO QUADRD __ FSPECTAL

ARTIZD 10 - Fica instituldo o Qiadro Esvecial, sigla QF, com-
posto dos cargos de Provimento Efetivo, de carreira, cue s3o incompativeis com
os sistemas estabelecidos no Quadro Geral e que n3o foram extintos em virtu
de de seus ocupantes gozarem de estabilidade no Servico Piblico e n3o serem pas
siveis de encuadramento em qualauer dos cargos do Quadro Geral,

PARRGRAFO TNICP - Os cargos do Quadro Especial extinquir-se-
a0 automaticamente, no ato de vacncia, qualquer que seja o motivo,

ARTI® 311 - Os cargos do Quadro Especial s3o os constantes do
subanexo X, do anexo II,

ARTI® 12 - A organizacdo do Muadro Especial baseia-se mos /
conceitos de cargo, classe e série de classes

ARTIGO 13 = Os cargos de provimento efetivo est3o agrupados em
classes,

§ 19 - As classes est3o escalonadas em série de classes, sequn
do sua importdncia, @m 3 (tr8s) niveis, designados relos numerais: 1 (um), 2 /
(dois) e 4 (quatro), precedidos da sigla QE.

§ 29 = Cada série de classe constitui-se de 6 (seis) classes

(A, B, C, D, E e F), de semelhante natureza de trabalho e atribuicdes, Seque
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ARTTZO 14 - Asatri.buigsestbmmdrolﬂspechls&asmn]hes
sejam inerentes 3 data da vigéncia desta Lei, podendo ainda de conformidade com/
a natureza do cargo e conveniéncia do trabalho, serem especificadas pelo Prefei-
to, através de Decreto. :

ARTICO 15 - Aos ocupantes de’cargos do Quadro Geral sio assequ
rados todos os direitos admiridos em decorréncia dos respectivos cargos, bem co-
mo lhes sd3o aplicAveis ghaiscquer medidas de ordem geral referentes ao funcionalis
mo municipal,

CAPTTULO IV
DO EMOUADRAMENTO E DO PROVIMENTO

ARTIGD 16 = Os funcionarios do Quadro Geral e do Quadro Espe-
cial que foram enquadrados na forma do Artigo 18 , da Lei Municipal n? 35/79, de
05 de dezembro de 1979, t&m seus direitos assequrados,

ARTIO 17 = Os cargos de Provimento Efetivo, da Classe "A", /
do Nuadro Geral, somente serao providos mediante Concurso Piblico de Provas ou /
de Provas e Titulos.

§ 19 = A habilitacio em Concurso terd validade especifica para
0 cargo mencionado no respectivo edital, |

§ 29 = A nomeacao de candidato aprovado sera feita, obrigatoria
mente, na classe inicial (Classe "A"), obedecida rigorosamente a ordem de classi-
ficacao.

ARTICO 18 = Sera@o inscritos, obrigatoriamente, nos Concursos /
que a Prefeitura realizar, os Servidores ndo estaveis, ocupantes de cargos ou em
desempenho de funcOes andlogas 3 objeto dos concursados. =

Parfgrafo Onico - Os servidores sujeitos 3 Concurso, na forma /
exigida pelo presente artigo, serao dispensados dos recuisitos miniros para provi
mento, desde que, comprovadamente, a data de vigencia desta Lei, contem, pelo me-
nos 3 (tr@s) anos consecutivos de servicos prestados ao MunicIipio de Santo Antdnio
da Platina.

ARTICO 19 = Os cargos das Classes "B, C, D e ™" do Ouasho Be-
ral, somente poderao ser providos por promoeén, na forma do Estatuto dos Funciond
rios Piblicos do MuniciIpio.

ARTI®) 20 = Os cargos da Classe "A", do Quadro Geral, vagos em
decorréncia de promocio, somente poderdo ser providos através de Concurso Pibli-
0.

§ 1 © = A vacincia de cargos da classe "A", decorrente de pro-
nog&nﬁdﬂuplimanntediatamoessidadedepmvmmto.

§ 20 = O provimento de que trata este artigo dar-se-i, exclu
sivamente, se for aprovada por Lei a lotacio do cargo apds comprovada a sua ne-

cesssidade, 3eque ...
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ARTIGO 21 - Os cargos de Provimento em Comiss3o e FuncOes
Gratificadas serao ppovidos mediante ato do Prefeito Municipal.

captruIo v -
D5 CARGES OOMISS IONADGS E DS FUNOOES GRATIFICADS

ARTICO 22 - S&o cargos comissionados os discriminados no subane
x0 III, do anexo I.

ARTIQ 23 - Os cargos comissionados serao providos mediante 1li-
vre escolha do Prefeito mmicipal, por S ervidores ou n3o, do Municipio, que satis-
facam as qualidades exigidas para sua investidura.

ARTICO 24 - No caso de nomeacao de ocupante de Cargo Efetivo pa
ra o exercicio de cargo comissionado, serd permitida a opcdo pelos vencimentos de/
Cargo Efetivo.

PARAGRAFD ONIQD - No caso de opcao pelos vencimentos de Cargo
Efetivo, o funciondrio terd direito de perceber 50% (cinglienta por centd do vencimen
to do Cargo em Comissao.

ARTIG 25 - 330 funcOes gratificadas as discriminadas no subane
x0 V, do anexo I.

ARTIGO 26 -= O desmmenho de fimcdes gratificadas & privativo
de pessoa legalmente investida em Cargo Efetivo.

ARTIG 27 - O funcionirio designado para o exercicio de funcao
gratificada,perceberd a gratificacdo cumilativamente com os vencimentos do seu /
Cargo Efetivo. '

ARTI 28 - As atribuicOes dos ocupantes de Cargos Comissionados
e de Funcbes Gratificadas, constaro do Regulamento Intermo da Prefeitura.

CarTTULO VI

D35 VENCIMENTCS

ARTICO 29 - Os cargos de Ppovimento Efetivo do Quadro Geral e
do OQuadro Especial, estdo agrupados em classes, e estas escalonadas em série de
classes; para cada série de classes corresponde um nivel e cada nivel corresponde
uma escala de vencimentos.

PARAGRAFO ONIOD - O nivel de cada série de classes & indicado
pelo nimero que lhe segue, precedido da sigla QG ou OE, conforme o Quadro a que/
pertenca.

ARTIGO 30 - A escala de vencimentos de que trata o artigo ante
rior "in fine", visa, exclusivamente, a implantacado do 'S istema de Promocao ‘1ori-
zontal".

ARTIGO 31 - Os vencimentos de cada classe correspondem aos ven
cimentos da classe anterior, acrescidos de 10% (dez vor centd da classe "A", do/
nivel 0G-1. ' Seque ...



Prefeitura_Municipul de Sunto Anténio da Platina

- ESTADO DO PARANA -

7
;1;~\T‘

PALACIO DOS DOIS PODERES v vivmcio - Fls, 7

PARACRAFO TNIOD = No cilculo dos vencimentos ser@ arredondada
para maior qualquer fracao de cruzeiro,
ARTIZO 32 = Ficam aprovadas as sequintes tabelas de vencimen-

tos e valores:
d DO QUADRO GERAL
1 - dos cargos constantes do subanexo II, do anexo I;
2 = dos cargos de provimento em Comiss®o, constantes do subane
» 1V, do anexo I;
3 - das funcOes gratificadas, constantes do subanexo VI, do /

anexo I,
b DO QUADRO F5PECIAL
1 = dos cargos de provimento efetivo, constantes do subanexo I,

do anexo II,

ARTICO 33 - Qualouer medida que vise a majoragao de vencimentos,
abragerid, obrigatoriamente, todos os cargos e funcoes do Quadro Geral e do Quadro/
Especial, com o mesmo percentual de aumento,

CAPTTULO VII
I8 DBPGICOB AL E TRANS ITORDS

a ARTIGO 34 = A lotacdo do nimero de carjos necessirios ao funcio
namento de cada 3ecretaria, Departamento ou Divisdo, serd fixada atraves de Decre-
to do Prefeito Municipal,

ARTIQO 35 - Ficam arrovados e passam a fazer parte integrante
desta Lei:

a O anexo I e seus subanexos I, IT, ITT, IV, V, VI e VII;

b O anexo II e seus svbhanexos T e IT,

ARTIO 36 -~ O Concurso de Provas ou de Provas e Titulos que
deverd ser realizado pela Prefeitura Municipal, para preenchimento de vagas do /
Quadro Geral, ohedecerd o Requlamento previamente elaborado para tal,

ARTIQD 37 = Toda vez cue o Estado conceder aumento aos seus /
funcionirios, os vendéimentos do Quadro Ceral, do Ouadro Especial, dos Cargos /
Comissionados, as Fungoes Gratificadas e os Pmoventos do pessoal inativo da Pre-
feitura Municipal sofrerdo o mesmo Indice de aumento , Aqueles concedidos.

, ARTICO 38 - O saldrio-familia dos funciondrios Municipais, por
dependente, fica fixado em 5% (cinoo ror centod sobre os vencimentos corresponden
tes & Classe "A", do nivel O0G-1.
' ARTIGO 39 = Ficam revogadas as lLeis Municipais nos 35/79, de /
05 de dezembro de 1979 e 22/82, de 15 de setembro de 1982.-
ARTIGO 40 - Esta Lel Fntrard em vigor em 02 de fevereiro de /

1983, revogadas as demais disposicOes em contrario,.- 3 eque
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GAETNETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE 3 ANTO ANTONIO DA PLATINA/
E3TANO DO PARANA / PALECTO DO DO PODERF, aos 07 de fevereiro de 1983,-




