Camara Municlpal de Pato Branco

\ B CAMARA MUNICIPAL DE TR0
=< PAT

\ | b J \ B § i PROTOCOLO GERAL 198/2020
I 1 ’ x} ! i | Data: 11/02/2020 - Horérlo: 15:56

s Y B e | e Legislativo - IND 4/2020

GABINETE DO VEREADOR VILMAR MACCARI - PDT
Exm®. Sr°.
Moacir Gregolin
Presidente Camara Municipal de Pato Branco

- AERWETES
INDICAGAO N° 4/2020 it ke
Indica ao Executivo Municipal para estude a
possibilidade de implantar da Lei Federal n° 11.350,
de 05 de outubro de 2006, que regulamenta o § 5° do
art. 198 da Constituicdo, dispée sobre o
aproveitamento de pessoal amparado pelo
paragrafo tnico do art. 2° da Emenda Constitucional
n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras
providéncias - incentivos aos Agentes de Combate a
Endemias e aos Agentes Comunitarios de Saltde.

O Vereador infra-assinado, Vilmar Maccari - PDT, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, requer seja oficiado ao Executivo Municipal, indicando
para que estude a possibilidade de implantar em nosso Municipio a Lei Federal n® 11.350,
de 05 de outubro de 2006, que regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde
sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo tnico do art. 2° da Emenda
Constitucional n°® 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias - incentivos aos
Agentes de Combate a Endemias e aos Agentes Comunitarios de Saude.

O calculo do incentivo é realizado com base no quantitativo de agentes
contratado pelo municipio, devendo, portanto, ser repassado a esses trabalhadores como
ja ocorre em diversos municipios baseados na Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de
2006, que regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicao.

Nestes termos, pedem deferimento.
Pato Branco, 12 de fevereiro de 2020.
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Vereador — PDT
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE| N° 11,350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006
Regulamenia o § 5° do arl. 198 da Consliluigao,

Converséo da MPy n® 297, de 2006 dispbe sobre o aproveitamento de pessoal amparado
pelo paragrafo tinico do art. 2° da Emenda Constilucional
(Vide § 5° do art. 198 da Constituigéo) n® 51, de 14 de fevereiro de 2008, e d& oulras

providéncias.

Fago saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adolou a Medida Proviséria n® 297, de 2006, que o
Congresso Naclonal aprovou, e eu, Renan Calheiros, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do
disposto no arl. 62 da Conslituigdo Federal, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 32, combinado com
o art. 12 da Resolugdo n° 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As atividades de Agente Comunilario de Sadide e de Agenle de Combate as Endemias, passam a reger-
se pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitério de Salide e de Agente de Combate as Endemias, nos
termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Salide - SUS, na execugio das alividades
de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direlo enlre os referidos Agenles e 6rgdo ou entidade da
adminislragdo direta, auldrquica ou fundacional,
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dada-pela-Medida Provisérian® 827 de 2018)

§ 1° E essencial e obrigatdria a presenga de Agentes Comunitarios de Satide na Esltratégia Satide da Familia e
de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de vigilancia epidemiolégica e ambiental. (Redagdo dada pela Lei

n° 13.708, de 2018)

§ 2° Incumbe aos Agentes Comunildrios de Salide e aos Agentes de Combate as Endemias desempenhar com
zelo e presteza as atividades previstas nesta Lel. (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Arl, 3° O Agente Comunitario de Saide tem como atribuigdo o exercicio de atividades de prevengéo de
doengas e de promogao da satide, a parlir dos referenciais da Educagao Popular em Salide, mediante agoes
domiciliares ou comunitéarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normalizam a satde preventiva e a atengao basica em satide, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade
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assistida as agdes e aos servigos de informag&o, de salde, de promogao social e de prolegio da cidadania, sob
supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal. (Redagéo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Parégrafo tnico. (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

| - (revogado); (Redagho dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - (revogado); (Redacio dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - (revogado); (Redagao dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 1° Para fins desta Lei, enlende-se por Educagdo Popular em Satde as pralicas politico-pedagégicas que
decorrem das ag@es volladas para a promogao, a protegédo e a recuperagao da satde, estimulando o autocuidado, a
prevencéo de doengas e a promogao da salde individual e coleliva a partir do didlogo sobre a diversidade de
saberes cullurais, sociais e cientificos e a valorizagao dos saberes populares, com vistas & ampliagéo da parlicipacao
popular no SUS e ao forlalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satide e os usudrios do SUS. (Incluido pela
Lei n® 13.595, de 2018)

o i N0

§ 2° No modelo de atengfio em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em salde da familia, é
considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Satide, em sua area geografica de atuagéo, a realizacao
de visitas domiciliares rolineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sinlomas de doengas agudas
ou crénicas, de agravos ou de eventos de importdncia para a salde piiblica e consequente encaminhamento para a
unidade de salde de referéncia. (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)
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§ 3° No modelo de atengao em sallde fundamenlado na assisténcia mulliprofissional em satde da familia, sao
consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Satde, em sua drea geografica de atuagdo: (Incluido dada
pela Lein® 13.595, de 2018)

| - a ulilizagao de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocullural; (Incluido dada pela Lei n® 13.595,
de 2018)

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas alribuigdes, para
fim exclusivo de controle e planejamento das agdes de salde; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

lIl - a mobilizagdo da comunidade e o eslimulo & participagéo nas politicas publicas voltadas para as dreas de
salde e socioeducacional; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

IV - a realizagao de visitas domiciliares regulares e periédicas para acolhimento e acompanhamento: (Incluido
dada pela Lei n® 13.535, de 2018)

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

b) da lactante, nos seis meses seguinles ao parto; (Incluldo dada pela Lei n° 13.595, de 2018)

c) da crianga, verificando seu eslado vacinal e a evolugao de seu peso e de sua allura; (Incluido dada pela Lei
n° 13.595, de 2018)

d) do adolescente, idenlificando suas necessidades e molivando sua participagao em agdes de educagéo em
salde, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente); (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)
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e) da pessoa idosa, desenvolvendo agoes de promogédo de salde e de prevencao de quedas e acidentes
doméslticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e colelivas; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de
2018)

f) da pessoa em sofrimento psiquico; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; (Incluldo dada pela Lei n®
13.595, de 2018)

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragéo na cavidade bucal; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de

)
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i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agbes de educacga@o para promover a salde e
prevenir doengas; (Incluido dada pela Lei n® 13,595, de 2018)

j) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educagdo para promover a satide e prevenir doengas;

(Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

V - realizagéo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento: (Incluido
dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

a) de siluagdes de risco a familia; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agbes de promogéo da salde, de
prevengao de doengas e de educagado em salde; (Incluldo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

c¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em
consonancia com o previsto no calendério nacional de vacinagao; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

VI - o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras). (Incluido dada pela Lei n® 13.695, de 2018)

o 1 n0

& 4° No medelo de alengdo em satde fundamentado na assisténcia mulliprofissional em satde da familia,
desde que o Agente Comunitario de Satde tenha concluido curso lécnico e tenha disponiveis os equipamentos

adequados, sfo atividades do Agente, em sua area geografica de aluagdo, assistidas por profissional de satide de
nivel superior, membro da equipe: (Incluldo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

| - a aferigdo da presséo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente

para a unidade de saldde de referéncia; (Incluido dada pela Lei n® 13.695, de 2018)

Il - a medigao de glicemia capilar, duranle a visila domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente
para a unidade de salde de referéncia; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - a aferigAo de temperatura axilar, duranle a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessério, para a unidade de satide de referéncia; (Incluido dada pela Lei n°®
13,595, de 2018)

IV - a orientagéo e o apoio, em domicilio, para a correta adminislracdo de medicagao de paciente em siluagéo
de vulnerabilidade; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

V - a verificagdo antropomélrica. (Incluldo dada pela Lei n® 13.585, de 2018)

0 ino
: 3:6U5, 682048
§ 5° No modelo de atengdo em satide fundamentado na assisléncia multiprofissional em satide da familia, séo
consideradas atividades do Agente Comunitario de Satide compariilhadas com os demais membros da equipe, em
sua area geografica de atuagao: (Incluido dada pela Lei n® 13.585, de 2018)

| - a parlicipagdo no planejamento e no mapeamento inslitucional, social e demografico; (Incluido dada pela Lei
n® 13.595, de 2018)
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Il - a consolidagao e a andlise de dados oblidos nas visitas domiciliares; (Incluido dada pela Lei n° 13.595, de
2018)

Il - a realizagio de agbes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
levantamentos socicepidemiolégicos realizados pela equipe de satde; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

IV - a participagao na elaboragdo, na implementagéo, na avaliagio e na reprogramagéo permanenle dos
planos de ac@io para o enfrentamento de determinantes do processo salde-doenga; (Incluido dada pela Lei n°
13.595, de 2018)

V - a orientagéo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agbes desenvolvidos no ambito da
alengao basica em saude; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Vi - o planejamento, o desenvolvimenlo e a avaliagdo de agbes em saude; (Incluido dada pela Lei n® 13.595,
de 2018)

VIl - o estimulo & participagfo da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagio de agbes
locais em satide. (Incluido dada pela Lei n® 13.585, de 2018)

Art, 4° O Agente de Combate &s Endemias tem como alribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevengdo e conltrole de doengas e promogéo da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob supervisio do gestor de cada ente federado.

§ 1° Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate &s Endemias, em sua érea geografica de
aluacdo: (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

| - desenvolvimenlo de agées educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengéo e ao conlrole
de doengas e agravos a salde; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

I| - realizagdo de agbes de prevengo e conlrole de doengas e agravos & salde, em interagdo com o Agente
Comunitario de Satde e a equipe de ateng&o basica; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - identificacdo de casos suspeitos de doengas e agravos a salide e encaminhamento, quando indicado, para
a unidade de salde de referéncia, assim como comunicagio do fato & autoridade sanitaria responsavel; (Incluido
dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

IV - divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sinlomas, riscos e agentes transmissores de
doengas e sobre medidas de prevencao individuais e coletivas; (Incluido dada pela Lei n® 13.585, de 2018)

V - realizagio de agbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatérios de
doengas; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

VI - cadastramento e alualizagdo da base de iméveis para planejamento e definigdo de eslralégias de
prevengéo e controle de doengas; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

VIl - execugdo de agbes de prevengdo e controle de doengas, com a ulilizagdo de medidas de controle
quimico e biolégico, manejo ambiental e oulras agdes de manejo integrado de vetores; (Incluido dada pela Lei n®
13.595, de 2018)

VIII - execugdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de inlervengo para
prevencao e confrole de doengas; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

IX - registro das informagdes referentes as alividades execuladas, de acorde com as normas do SUS; (Incluido
dada pela Lein® 13.595, de 2018)

. 2( 2 ider'ﬂiﬁca:gé‘o e cadastramento de situagbes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de
2018) o

XI - mobilizag&o da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores. (Inclufdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)
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§ 2° E considerada afividade dos Agenles de Combale s Endemias assistida por profissional de nivel superior
e condicionada a esirutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de atengéo basica a parlicipagdo: (Incluido
dada pela Lei n® 13.5695, de 2018)

| - no planejamento, execugao e avaliagia das agdes de vacinagao animal contra zoonoses de relevancia para
a salde publica normatizadas pelo Ministério da Satde, bem como na nolificagéo e na investigagdo de eventos
adversos lemporalmente associados a essas vacinagoes; (Inclufdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservagdo e no transporle de
espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboralérios responséaveis pela
idenlificagéo ou diagnéstico de zoonoses de relevancia para a satide piablica no Municiplo; (Incluido dada pela Lei n®
13.595, de 2018)

Ill - na necropsia de animais com diagnéslico suspeilo de zoonoses de relevancia para a satde publica,
auxiliando na coleta e no encaminhamento de amosliras laboraloriais, ou por meio de oulros procedimentos
pertinentes; (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

IV - na invesligagao diagnéslica laboratorial de zoonoses de relevancia para a salde publica; (Incluido dada

pela Lei n® 13.695, de 2018)

V - na realizagdo do planejamento, desenvolvimento e execucdo de agdes de conlrole da populagdo de
animais, com vistas ao combate a propagagdo de zoonoses de relevancia para a salde publica, em cardler
excepcional, e sob supervisao da coordenagao da area de vigilancia em satde. (Incluldo dada pela Lei n® 13.5695, de
2018)

§ 3° O Agente de Combale as Endemias podera participar, mediante treinamento adequado, da execugéo, da
coordenagéo ou da supervisao das agdes de vigilancia epidemioldgica e ambiental. (Incluido dada pela Lei n® 13.595,
de 2018)

Art. 4°-A. O Agenle Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizarao alividades de forma
integrada, desenvolvendo mobilizagbes sociais por meio da Educagdo Popular em Saude, dentro de sua area
geografica de aluagao, especialmente nas sequintes situagoes: (Inclufdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

| - na orientagdo da comunidade quanto a adog¢ao de medidas simples de manejo ambiental para o conirole de
velores, de medidas de prote¢do individual e coletiva e de oulras agdes de promogao de satide, para a prevengao de
doengas infecciosas, zoonoses, doengas de transmiss@o velorial e agravos causados por animais peconhenltos;
(Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - no planejamento, na programacao e no desenvolvimento de alividades de vigilancia em satde, de forma

articulada com as equipes de satde da familia; (Incluido dada pela Lei n® 13.695, de 2018)

il - (VETADO); (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

IV - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de satde de referéncia, de siluagdes que,
relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epidemiolagica; (Incluido
dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

V - na realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doengas infecciosas e a

outros agravos. (Incluido dada pela Lel n° 13.595, de 2018)

Art. 4°-B. Deverdo ser observadas as agbes de seguranga e de satide do trabalhador, notadamente o uso de
equipamentos de protegao individual e a realizagio dos exames de satide ocupacional, na execugao das alividades
dos Agentes Comunitérios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias. (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de
2018)

Art. 5° O Ministério da Salide regulamentaré as atividades de vigilancia, prevengio e conlirole de doengas e de
promogéo da saude a que se referem os arls, 3°, 4° e 4°-A e eslabelecera os parAmelros dos cursos previstos no
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inciso |l do capul do art. 6° , no inciso 1 do caput do art. 7° e no § 2° deste artigo, observadas as direlrizes curriculares
nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacgéo. (Redagéo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

o ¢ s 0

§ 1° Os cursos a que se refere o caput deste arligo ulilizarfo os referenciais da Educagao Popular em Satde
e serdo oferecidos ao Agente Comunitario de Salde e ao Agente de Combate as Endemias nas modalidades
presencial ou semipresencial durante a jornada de trabalho. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias
frequentar&o cursos de aperfeicoamento. (Redagao dada pela Lei n® 13.708, de 2018)

§-22-A—0s-cursos-de-que-trala-o-§-2°serde-erganizades-e-financiades,-de-modo-tripadite, pela-Unido-peles
Estadesrpele-Bistdie-Federal o peles-Munlelples—{Incluido pela-Medida-Rrovisbria-pt 47 de 1048

§ 2°-A Os cursos de que trala o § 2° deste arligo serdo organizados e financiados, de modo tripartite, pela
Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios. (Incluido pela Lei n® 13.708, de 2018)

§ 3° Cursos lécnicos de Agente Comunitario de Saide e de Agente de Combate 4s Endemias poderdo ser
ministrados nas modalidades presencial e semipresencial e seguirdo as direlrizes estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educagao. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Art. 6° O Agenle Comunitéario de Satide devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que aluar, desde a data da publicacéo do edital do processo seletivo
plblico;

l—havereconcluido-com-aproveilamentoreurse-intredulério-deformagio-nicialc-continvadare

lf - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria minima de quarenta horas;

H—havereoneluide-o-ensino-fundamental:
Il - ter concluido o ensino médio. (Redagfo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

o Na " ” ; oo l . Hoaes o L -
exercendo-atividades-propras-de-Agenle-Gomunitario de-Sadde:

§ 1° Quando néo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Il do caput deste ariigo,
podera ser admilida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusio do
ensino médio no prazo maximo de trés anos. (Redagdo dada pela Lei n° 13.595, de 2018)

W@%&Me%ﬂeﬁwam%&%ﬁ%ﬁ%%mmm%

§ 2°E vedada a atuagdo do Agente Comunitdrio de Saude fora da area geografica a que se refere o inciso | do
caput deste artigo. (Redagéo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 3° Ao ente federalivo responséavel pela execugdo dos programas relacionados as alividades do Agente
Comunitario de Salde compete a definicdo da area geogréafica a que se refere o inciso | do caput desle artigo,
devendo: (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)
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| - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Satde; (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - considerar a geografia e a demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais; (Incluido pela Lei
n°® 13.595, de 2018)

Il - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordo com as condigdes de
acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade assislida. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 4° A area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo sera alterada quando houver risco a
integridade fisica do Agente Comunitario de Satide ou de membro de sua familia decorrente de ameaga por parie de
membro da comunidade onde reside e alua. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 5° Caso o Agente Comunilario de Saide adquira casa propria fora da drea geogréfica de sua aluagéo, seré
excepcionado o disposto no inciso | do caput deste arligo e manlida sua vinculagdo a mesma equipe de saude da
familia em que esteja atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe aluante na area
onde esla localizada a casa adquirida. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Art. 7° O Agenle de Combale as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
alividade:

havereaneluldo-com-aproveilamentereurse-iniredutério-deformagie-inicial e continuadae
H—havereancuidos-ersire fundamental

| - fer concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga horéria minima de quarenta horas;
(Redagdo dada pela Lei n® 13.585, de 2018)

Il - ter concluido o ensino médio. (Redacgao dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Paragrafo tnico. (Revogado). (Redacdo dada pela Lej n® 13.595, de 2018)

§ 1° Quando néo houver candidalto inscrito que preencha o requisito previsto no inciso |l do caput deste arligo,
podera ser admilida a conlratagéo de candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a concluséo do
ensino médio no prazo maximo de trés anos. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 2° Ao ente federalivo responsavel pela execugdo dos programas relacionados as atividades do Agente de
Combale as Endemias compete a definicdo do niimero de imédveis a serem fiscalizados pelo Agente, observados os
paramelros estabelecidos pelo Ministério da Satde e os seguintes: (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

| - condigbes adequadas de trabalho; (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - geografia e demografia da regifio, com distingio de zonas urbanas e rurais; (Incluido pela Lei n® 13.595, de
018

2018)

Il - flexibilizagao do numero de imdveis, de acordo com as condigdes de acessibilidade local. (Incluido pela Lei
n® 13.595, de 2018)

Art. B° Os Agentes Comunitérios de Salide e os Agenles de Combate 4s Endemias admitidos pelos gestores
locais do SUS e pela Fundacio Nacional de Saide - FUNASA, na forma do disposto no § 4° do art. 198 da
ConslituigZo, submetem-se ao regime juridico estabelecido pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, salvo se,
no caso dos Estados, do Disirito Federal e dos Municipios, lei local dispuser de forma diversa.

Art. 9° A coniralaggo de Agentes Comunitdrios de Satide e de Agenies de Gombate as Endemias devera ser
precedida de processo selelivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
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de suas atribuigbes e requisilos especificos para o exercicio das alividades, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° Cabera aos Orgaos ou entes da adminislracdo direla dos Eslados, do Distrito Federal ou dos Municipios
cerlificar, em cada caso, a existéncia de anlerior processo de selegao publica, para efeilo da dispensa referida no
pardgrafo tnico do ait. 2° da Emenda Constilucional n® 61, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se como lal aquele
que tenha sido realizado com observancia dos principios referidos no caput. (Renumerado do Paragrafo Gnico pela Lei n®
13.342, de 2016)

§ 2° O tempo prestado pelos Agentes Comunitarios de Satide e pelos Agentes de Combate as Endemias
enquadrados na condigao prevista no § 1° deste arligo, independentemente da forma de seu vinculo e desde que
tenha sido efetuado o devido recolhimento da contribuigdo previdenciaria, sera considerado para fins de concessao
de beneficios e contagem reciproca pelos regimes previdenciarios. (Incluido pela Lei n® 13.342, de 2016)

Arl. 9°-A. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial das Carreiras de Agente Comunitario de Salide e de Agente de
Combale as Endemias para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combale as
Endemias ¢é fixado no valor de R$ 1.5650,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte

escalonamento: (Redacéo dada pela lein® 13.708, de 2018)

| - RS 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janelro de 2019; (Incluido pela lei n° 13.708, de
018)

Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020; (Incluido pela lei n® 13.708, de 2018)

Il - RS 1.650,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021. (Incluido pela lei n°® 13.708, de

§ 2° A jornada de lrabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garanlia do piso salarial previsto
nesta Lei sera inlegralmente dedicada as agbes e aos servigos de promogao da satde, de vigilancia epidemiolégica
e ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das comunidades assislidas, no ambito dos respeclivos
lerrilérios de atuagdo, e assegurara aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de Combate as Endemias
parlicipagéo nas alividades de planejamento e avaliagio de agdes, de detalhamenlo das atividades, de registro de
dados e de reunides de equipe. (Redacéo dada pela Lei n® 13.708, de 2018)

| - (revogado); (Redacao dada pela Lei n® 13.708, de 2018)

Il - (revogado); (Redag&o dada pela Lei n® 13.708, de 2018)
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§ 3° O exercicio de trabalho de forma habilual e permanente em condigdes insalubres, acima dos limiles de 5
tolerancia estabelecidos pelo érgéo compelente do Poder Executivo federal, assegura aos agentes de que irata esta
Lei a percepgéo de adicional de insalubridade, calculado sobre o seu vencimenlo ou salario-base: (Incluido pela Lei
n° 13.342, de 2016)

| - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n°®5.452, de 1° de maio de 1943, quando submetidos a esse regime; (Incluido pela Lei n® 13.342, de 2016)

Il - nos termos da legislagio especifica, quando submelidos a vinculos de outra natureza. (Incluido pela Lei n®

13.342, de 2016)

§ 4° As condigbes climalicas da area geografica de atuagéo serdo consideradas na definigdo do horario para
cumprimento da jornada de trabalho. (Incluldo pela Lei n® 13,595, de 2018)

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajuslado, anualmente, em 1° de janeiro, a parlir do

ano de 2022. (Incluido pela lei n® 13.708, de 2018)
Art. 9°-B. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12,994, de 2014)

Art. 9°-C. Nos termos do § 5° do art. 198 da Conslituicdo Federal, compete & Unido prestar assisténcia
financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, para o cumprimento do piso salarial de
que lrala o arl. 9°-A desta Lei. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Execulivo federal autorizado a fixar em decrelo os
paramelros referentes a quantidade maxima de agenfes passivel de conlratagao, em fungéo da populagéo e das
peculiaridades locais, com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Uni&o. (Incluido pela Lei n® 12.994,
de 2014)

§ 2° A quantidade maxima de que Irata o § 1° deste arligo considerara tdo somente os agenles efetivamente
registrados no més anterior 4 respectiva competéncia financeira que se encontrem no eslrito desempenho de suas
alribuigbes e submetidos & jornada de trabalho fixada para a concessao do piso salarial. (Incluido pela Lei n® 12.994,
de 2014)

§ 3° O valor da assisténcia financeira complementar da Unido é fixado em 95% (noventa e cinco por cento) do
piso salarial de que lrala o arl. 9°-A desta Lei. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 4° A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo sera devida em 12 (doze)
parcelas conseculivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela adicional no dllimo trimestre. (Incluido pela Lei n® 12.984,
de 2014)

§ 5° Alé a edigao do decreto de que trata o § 1° deste arligo, aplicar-se-ao as normas vigenles para os
repasses de incenlivos financeiros pelo Ministério da Satde. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 6° Para efeito da prestagéo de assisténcia financeira complemeniar de que trata este artigo, a Unido exigira
dos gestores locais do SUS a comprovagao do vinculo direlo dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de
Combate as Endemias com o respeclivo ente federalivo, regularmente formalizado, conforme o regime juridico que
vier a ser adotado na forma do art. 8° desta Lei. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9°-D. E criado incenlivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas 2 atuagéo de agentes
comunitarios de satde e de combate as endemias. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 1° Para fins do disposlo no caput deste artigo, é o Poder Execulivo federal autorizado a fixar em decreto:

(Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

| - parA@melros para concesséo do incentivo; e (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

I - valor mensal do incentivo por ente federativo. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 2° Os paramelros para concesséo do incentivo considerarao, sempre que possivel, as peculiaridades do
Municipio. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 3° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lel n® 12.994, de 2014)
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Art. 9°-E. Atendidas as disposigdes desta Lei e as respectivas normas regulamentadoras, os recursos de que

tratam os arts. 9°-C e 9°-D serdo repassados pelo Fundo Nacional de Satide (FNS) aos fundos de satide dos
Municipios, Estados e Dislrito Federal camo transferéncias correntes, regulares, automalicas e obrigatdrias, nos
termos do disposto no art. 3° da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. (Redacéo dada pela Lei n® 13.595, de
2018)

Art. 9°-F. Para fins de apuragdo dos limites com pessoal de que trata a Lei Complemeniar n® 101, de 4 de maio

de 2000, a assisténcia financeira complementar obrigatéria prestada pela Unido e a parcela repassada como
incenlivo financeiro que venha a ser utilizada no pagamenlo de pessoal serdo computadas como gasto de pessoal
do ente federativo beneficiado pelas transferéncias. (Incluido pela Lej n® 12.984, de 2014)

Arl. 9°-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agenles de Combate as Endemias

deverao obedecer as seguintes direfrizes: (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

| - remuneragéo paritaria dos Agentes Comunitarios de Salide e dos Agentes de Combale as Endemias;
(Incluido pela Lei n® 12.924, de 2014)

Il - defini¢do de metas dos servigos e das equipes; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Il - estabelecimento de critérios de progressao e promogao; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

IV - adogédo de modelos e instrumenlos de avaliagao que atendam a natureza das alividades, assegurados os

seguinles principios: (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

a) lransparéncia do processo de avallagao, assegurando-se ao avaliado o conhecimento sobre todas as
elapas do processo e sobre o seu resullado final; (Incluido pela Lei n° 12.994, de 2014)

b) periodicidade da avaliagéo; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

¢) contribuigéo do servidor para a consecugdo dos objetivos do servigo; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

d) adequacéo aos contelidos ocupacionais e s condices reais de trabalho, de forma que eventuais
condiges precarias ou adversas de lrabalho n&o prejudiquem a avaliagéo; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

ﬁ_\r:. 9°-H Compete ao ente federativo ao qual o Agente Comunilério de Satde ou o Agente de Combale s
Endemias estiver vinculado fornecer ou cuslear a locomogao necesséaria para o exercicio das alividades, conforme
regulamento do ente federalivo. (Redacao dada pela Lei n® 13.708, de 2018)

Art. 10. A administragdo publica somenie podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente Comunitario de
Satide ou do Agente de Combale as Endemias, de acordo com o regime juridico de trabalho adotado, na ocorréncia

de uma das seguintes hipdteses:
| - pratica de falta grave, denlre as enumeradas no at. 482 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT,

Il - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes piblicas;
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lll - necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n® 9.801, de 14
de junho de 1989 ; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso
hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrées
minimos exigidos para a conlinuidade da relaggo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas.

Paragrafo (nico. No caso do Agente Comunilario de Saude, o conlrato também podera ser rescindido
unilateralmente na hipétese de nao-atendimento ao disposlo no inciso | do art. 6°, ou em fungao de apresentagio de
declaragéo falsa de residéncia.

Ari. 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundagdo Nacional de Satide - FUNASA, Quadro Suplementar
de Combate as Endemias, destinado a promover, no ambito do SUS, agdes complementares de vigilancia
epidemioldgica e combate a endemias, nos termos do inciso VI e parégrafo tinico do art. 16 da Lei n® 8,080, de 19 de
setembro de 1980,

Paragrafo Unico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que couber, além do disposto
nesta Lel, o disposto na Lei n® 9.962, de 22 de fevereiro de 2000, cumprindo-se jornada de trabalho de quarenta
horas semanais.

Art. 12. Aos profissionais ndo-ocupantes de cargo efetivo em 6rgdo ou entidade da administragio priblica
federal que, em 14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se achavam no desempenho de atividades de combate a
endemias no ambito da FUNASA é assegurada a dispensa de se submeterem ao processo seletivo ptiblico a que se
refere o § 4° do art. 198 da Consliluicdo, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de selegio
publica efeluado pela FUNASA, ou por oulra instiluigao, sob a efetiva supervisdo da FUNASA e mediante a
observancia dos principios a que se refere o caput do art. 9°.

§ 1° Ato conjunto dos Ministros de Estado da Saiide e do Controle e da Transparéncia instituird comissao com
a finalidade de atestar a regularidade do processo selelivo para fins da dispensa previsla no caput.

§ 2° A comissdo serd integrada por trés representantes da Secretaria Federal de Controle Interno da
Coniroladoria-Geral da Unido, um dos quais a presidira, pelo Assessor Especial de Controle Interno do Ministério da
Salide e pelo Chefe da Auditoria Interna da FUNASA.,

Art. 13. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Suplementar a que se refere o art. 11
poderéo ser colocados a disposicéo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no ambito do SUS, mediante
convénio, ou para gesltdo associada de servigos pliblicos, mediante contrato de consdércio publico, nos termos da Lei
n® 11.107,_de 6 de abril de 2005, mantida a vinculagdo & FUNASA e sem prejuizo dos respectivos direitos e
vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsavel pela admissao dos profissionais de que trata esta Lei dispora sobre
a criagao dos cargos ou empregos pliblicos e demais aspectos inerentes & atividade, observadas as determinagfes
desta Lei e as especificidades locais. (Redagéo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Art, 15. Ficam criados cinco mil, trezentos e sessenta e cinco empregos publicos de Agente de Combate as
Endemias, no ambito do Quadro Suplementar referido no art. 11, com relribuigdo mensal estabelecida na forma do
Anexo desta Lei, cuja despesa ndo excedera o valor atualmente despendido pela FUNASA com a conlratagao
desses profissionais.

§ 1° A FUNASA, em até frinta dias, promovera o enquadramento do pessoal de que trata o art. 12 na tabela
salarial constante do Anexo desta Lei, em classes e niveis com salarios iguais aos pagos atualmente, sem aumento
de despesa.

§ 2° Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizagéo de campo de que traia o arl. 16
da Lein®8.216, de 13 de agosto de 1991.
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§ 3° Cabera & Secrelaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao
disciplinar o desenvolvimento dos ocupantes dos empregos publicos referidos no caput na tabela salarial conslante

do Anexo desla Lei.

Arl. 16. E vedada a conlratagdo lemporaria ou terceirizada de Agentes Comunitérios de Salide e de Agenles
de Combate as Endemias, salvo na hipStese de combate a surtos epidémicos, na forma da lei aplicavel. (Redagao

dada pela Lei n°® 12.994, de 2014)

Art. 17. Os profissionais que, na data de publicagio desta Lei, exergam atividades préprias de Agente
Comunitério de Salide e Agente de Combale as Endemias, vinculados diretamente aos gestores locais do SUS ou a
enlidades de administragéo indireta, nao investidos em cargo ou emprego pliblico, e ndo alcangados pelo disposto
no paragrafo tinico do arl. 9° , poderfo permanecer no exercicio destas alividades, até que seja concluida a
realizacdo de processo seletivo pliblico pelo ente federativo, com vislas ao cumprimento do disposto nesta Lei.,

Art. 18. Os empregos publicos criados no ambito da FUNASA, conforme disposto no art. 15 e preenchidos nos
termos desla Lei, serdo extintos, quando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criagao dos empregos publicos a que se refere o art. 15 correrao a conla
das dotagdes destinadas & FUNASA, consignadas no Orgamenlo Geral da Uniéo.

Art. 20. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 21. Fica revogada a Lei n® 10.507, de 10 de julho de 2002,
Brasilia, @ de junho de 2006; 185° da Independéncia e 118° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva

Este texto néo subslitui o publicado no DOU de 6.10.2006.
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ANEXO

(Redacéo dada pela Lei n® 13324, de 2016)

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS PUBLICOS DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

Em RS
SALARIO - 40 HORAS
CLASSE NIVEL EFEITOS FINANCEIROS
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