Prefeitura Municipal de

Ipiranga do Norte
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 07.209.245/0001-72

PROJETO DE LEI N° 018 DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Dispde sobre a Gestdo Democratica do
Ensino Publico Municipal.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, encaminha & Camara Municipal para

apreciacao e votacao, o seguinte Projeto de Lei:

TITULO |
CAPITULO |

Da Gestao Democratica

Art. 1°. A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, principio inscrito no artigo
206, inciso VI, da ConstituicAo Federal e no artigo 14 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao, sera exercida, na forma desta lei obedecendo aos seguintes preceitos:

| — Co-responsabilidade entre Poder Publico e Sociedade na gestdo dos Conselhos
democraticamente instituidos;

Il — Autonomia pedagdgica, administrativa e financeira da unidade escolar, mediante
organizagao funcionamento dos Conselhos;

[l — Transferéncia automéatica e sistematica de recursos para aquisicdo de materiais
permanentes didaticos/pedagdgicos, de consumo, expediente, pequenos reparos e projetos
escolares, regulamentado por lei especifica.

IV — Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagdégicos;

V — Eficiéncia e eficicia no uso dos recursos financeiros publicos;

VI — Liberdade de organizacdo de segmentos da comunidade escolar, associacgoes,
grémios ou outras formas de organizacéo;

VII — Escolha democrética dos gestores e coordenadores escolares.

Art. 2°. A Gestao Democratica do Ensino, entendida como acédo colegiada, principio e
pratica politico filos6fica, abrangera todas as entidades e organismos integrantes da rede
municipal de ensino, que sao:

| — Conselho Municipal de Educacéo;

Il — Férum Permanente de Educacéao;
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Il — Conselho de Alimentacdo Escolar;

IV — Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacado Basica — FUNDEB;

V — Conselho Deliberativo Escolar.

§ 1° - Gestdo Democrética norteara todas as ac¢des de planejamento, elaboracéo,
organizacao, execucao e avaliacdo das politicas educacionais, englobando:

| — Plano Municipal de Educacéo;

Il — Escolha de Gestores e Coordenadores das unidades escolares;

[l — Elaboracéo de regimentos escolares;

IV — Transparéncia nos mecanismos pedagdgicos, administrativos e financeiros
garantindo a publicidade dos dados;

V — Avaliagdo do desempenho dos profissionais da educagéo, na forma da Lei do Plano
de Carreira dos Profissionais da Educagéo Basica do Municipio;

VI — Avaliagdo da aprendizagem dos educandos;

VIl — Respeito & autonomia de organizagdo dos segmentos da comunidade escolar;

VIII — Autonomia pedagdégica e administrativa das unidades escolares, de acordo com
as diretrizes educacionais;

IX — Elaboracao do Projeto Politico Pedagdgico;

X — Realizar um trabalho em rede no ambito municipal.

§ 2° - Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais ou responsaveis e 0s

profissionais de educagéo efetivos na unidade escolar.

Secéo |

Do Forum Permanente de Educacgéo

Art. 3°. O Férum Permanente de Educacgdo, com atribui¢cdes, normatizagdo e organizacao
definidas por Lei, promovera a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Educacao,
juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo e com o Conselho Municipal de

Educacéo.

Secéo Il

Do Conselho Municipal de Educacao
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Art. 4°. O Conselho Municipal de Educacdo € 6rgdo colegiado, que tem funcédo
consultiva, propositiva, deliberativa, mobilizadora e fiscalizadora, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte, regulamentado por lei especifica.

Secao Il

Do Conselho de Alimentacao Escolar

Art. 5°. O Conselho de Alimentacédo Escolar, é 6rgéo colegiado de carater fiscalizador,
permanente, deliberativo e de assessoramento, regulamentado por lei especifica.

Secéo IV
Do Conselho do Fundeb

Art. 6°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica acompanharé a aplicagdo dos recursos

destinados a Educacéo, regulamentado por lei especifica.

Secéo V

Do Conselho Deliberativo Escolar

Art. 7°. O Conselho Deliberativo Escolar € um 6rgdo consultivo, deliberativo e
fiscalizador das diretrizes e linhas gerais desenvolvidas na unidade escolar e constitui-se de

profissionais da Educacéo Basica, de pais e/ou responsaveis e de alunos.

Art. 8°. O Conselho Deliberativo Escolar devera ser constituido, paritariamente, por 50%
(cinqglienta por cento) de profissionais da educacao basica e 50% (cinqlienta por cento) de pais
e/ou responsaveis e/ou alunos, sendo composto de no minimo 8 (oito) e no maximo 16
(dezesseis) membros.

8§ 1° - O Gestor Escolar € membro nato do Conselho Deliberativo Escolar, sendo-lhe
vedado ocupar o cargo de presidente.

§ 2° - Fica assegurada a participacdo de professores e demais funcionarios como

representantes do segmento dos profissionais da educacao bésica.

Art. 9°. Ficar4 assegurada a eleicdo de 01 (um) suplente para cada membro do

Conselho Deliberativo Escolar, que assumira apenas em caso de vacéancia, destituicdo ou
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auséncia do respectivo titular.

Art. 10. Os representantes do Conselho Deliberativo Escolar serdo eleitos em

assembleia de cada segmento da comunidade escolar, vencendo por maioria simples.

Art. 11. Para fazer parte do Conselho Deliberativo Escolar o candidato do segmento

aluno devera ter no minimo 12 (doze) anos.

Art. 12. Os representantes do segmento pais e/ou responsaveis nao poderdo ser
profissionais da Educacédo Béasica na unidade escolar onde exercem suas funcdes (professores

e demais funcionarios).

Art. 13. A primeira eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo Escolar devera
ocorrer até 90 (noventa) dias ap6s o inicio do ano letivo e seu mandato sera de 2 (dois) anos,

com direito apenas a uma reeleic¢ao.

Paragrafo Unico: As eleicdes subsequentes deverdo ocorrer com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias do término do mandato.

Art. 14. As Unidades Escolares de Educacao Infantil obedecerdo aos mesmos critérios
de composicédo do Conselho Deliberativo Escolar.

Art. 15. Ocorrera a vacancia do membro do Conselho Deliberativo Escolar por término
do mandato, renincia ou desligamento da unidade escolar, destituicdo, aposentadoria ou
morte.

8 1°. O n&o comparecimento injustificado do membro do Conselho Deliberativo Escolar
a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou extraordinarias alternadas, implicara em
destituicdo da funcdo de conselheiro.

§ 2°. Os casos de destituicdo de membro do Conselho Deliberativo Escolar serdo

deliberados, por maioria simples, em assembleia geral do respectivo segmento escolar.

Art. 16. Compete ao Conselho Deliberativo Escolar:
| — Eleger o presidente, vice presidente, o secretario e o tesoureiro;
Il — Elaborar seu regimento interno;

Il — Sugerir mecanismos de participacdo da comunidade escolar na definicdo da
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proposta pedagogica e demais processos de planejamento no d&mbito da comunidade escolar;

IV — Participar da elaboracéo, acompanhamento e avaliagdo da proposta pedagdgica da
unidade escolar;

V — Tomar ciéncia do calendario escolar e fazer cumpri-lo;

VI — Conhecer o processo e resultados da avaliacdo do funcionamento da unidade
escolar, sugerindo planos efetivos que visem a melhoria do ensino;

VIl — Analisar planilhas e orcamentos para realizagdo de compras e pequenos
consertos, acompanhando sua execucao;

VIII — Deliberar sobre a contratagdo de servigos e aquisicdo de bens para a unidade
escolar, observando a aplicacéo da legislagdo vigente quando a fonte de recursos for de
natureza publica de sua competéncia;

IX — Analisar, acompanhar e avaliar os projetos a serem desenvolvidos pela unidade
escolar;

X — Elaborar e executar o orcamento da unidade escolar;

Xl — Deliberar sobre aplicacdo e movimentag&o dos recursos da unidade escolar;

Xl — Examinar o balango e o relatorio dos recursos financeiros antes de submeté-los a
apreciacao da Assembleia Geral,

Xlll — Encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, solicitagdo
fundamentada para o fim de destituicdo do Gestor Escolar ou do Coordenador Pedagdgico,
mediante decisdo da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo Escolar;

XIV — Realizar a prestacdo de contas dos recursos que forem repassados e/ou
angariados.

a) a Secretaria Municipal de Educacao e a Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte
(setor de contabilidade), quando tratarem-se de recursos publicos;

b) a Assembléia Geral, quando tratarem-se de recursos de outras fontes, e enviado a

Secretaria Municipal de Educac¢éo quando solicitado.

Art. 17. E vedado ao Conselho Deliberativo Escolar:

| — Conceder empréstimo ou dar garantias de aval, fiangas e caugcdo de qualquer
natureza,;

Il — Empregar subvencdes, auxilios ou recursos de qualquer natureza, em desacordo

com 0s projetos ou programas a que se destinam;

Art. 18. Os membros do Conselho Deliberativo Escolar respondem civil e criminalmente

pela aplicacdo indevida dos recursos geridos.
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Art. 19. A aquisicdo de personalidade juridica pelo Conselho Deliberativo Escolar tem
como requisito a aprovacao de seu Estatuto pela Assembléia Geral, observada a legislacéo
pertinente.

Secéao VI

Da Escolha da Equipe Gestora de Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educacéo, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes
da data de escolha dos gestores das unidades escolares municipais, elaborara e divulgara o
edital contendo as normas, condi¢gfes e prazos para a realizagdo do seu processo, observadas

as disposi¢des contidas nesta Lei.

Art. 21. Para participar do processo de sele¢éo o candidato devera atender os seguintes
requisitos:

| — ser ocupante de cargo efetivo do quadro dos profissionais da Educacéo Basica e
gozar de estabilidade;

Il — ter no minimo 01 (um) ano de efetivo exercicio prestados na unidade escolar, até a
data da inscricao;

[Il — ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena;

IV — participar dos ciclos de estudos a serem organizados pela Assessoria Pedagoégica
no municipio, sob orientacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte;

V — ter apresentado a proposta de trabalho em Assembléia Geral;

VI — ndo responder a processo administrativo disciplinar;

VII — ndo estar sob licencas médicas reiteradas;

VIII — ndo estar usufruindo licenca de interesse particular ou permuta.

Art. 22. O processo de escolha da equipe gestora das unidades escolares da rede

municipal de ensino sera realizado em 04 (quatro) etapas:

| — 12 etapa: Os pré-candidatos a diretor e coordenador pedagdgico deverao participar
de ciclos de estudos, de no minimo 16 horas, considerando aptos os candidatos com 100%
(cem por cento) de freqiéncia; a partir da proxima eleigcdo a equipe gestora precisara ter curso

de p6s graduacao em Gestédo Escolar;
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lI- 22 etapa: Ser aprovado em avaliagdo escrita elaborada pela Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esporte, cujo contetdo sera disponibilizado no edital da eleicao e ter no
minimo 50% de acerto;

a) Apds aprovacdo na avaliagdo escrita o diretor podera escolher, entre os aprovados,
os coordenadores para compor sua chapa eleitoral.
b) Caso ndo haja inscritos ou aprovados a escola mandara uma lista triplice para o
Chefe do Poder Executivo para realizar a escolha e nomeacéao;
lll — 32 etapa: O candidato a diretor devera apresentar, em assembleia a comunidade
escolar, que posteriormente o fixard no mural da escola, o plano de trabalho contendo:
a) objetivos e metas para melhoria da unidade escolar e da aprendizagem, em
consonancia com a politica educacional do municipio;
b) estratégias para a preservacao do patrimdnio publico;
C) estratégias para a participacdo da comunidade escolar no cotidiano da unidade
escolar, na gestao dos recursos financeiros bem como no acompanhamento e avaliacdo das
acOes pedagogicas.

[l — 42 etapa: Aprovacao pela comunidade escolar através do voto secreto.

§ 1° - A Quarta etapa do processo sera realizada pela unidade escolar, através de
comissdo constituida em Assembleia Geral, nas datas fixadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte.

§ 2° - Sera eleito na quarta etapa o candidato que obtiver a maioria dos votos validos.

§ 3° - Havendo empate entre os candidatos, o desempate se dara levando-se em conta
os critérios na ordem relacionados abaixo:

| — maior tempo na unidade escolar;

Il — maior tempo de servigo publico no municipio;

1l — maior idade.

Art. 23. O candidato escolhido pela comunidade escolar sera nomeado pelo Chefe do

Poder Executivo para exercer a fun¢éo de gestor escolar pelo periodo de 03 (trés) anos, sendo
gue cada profissional podera concorrer a direcdo de apenas uma escola.

Paragrafo Unico. O candidato a gestor escolar escolhido, ndo podera ser reeleito

para mandato subsequente.

Art. 24. E vedada a candidatura do profissional que nos ultimos 05 (cinco) anos:

Rua dos Girassois, s/n — Esg. Av. Fortaleza — Centro — Tels. (66) 3588-1566/1538 — Cep 78578-000 Ipiranga do Norte - MT




Prefeitura Municipal de

Ipiranga do Norte
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 07.209.245/0001-72

| — tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio do cargo ou funcdo em
decorréncia de processo administrativo disciplinar;

Il — esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

IIl — esteja sob processo de sindicancia;

IV — esteja inadimplente junto ao Fundo Estadual de Educacéo — FEE, FNDE — Fundo
Nacional de Desenvolvimento Educacional ou ao Tribunal de Contas do Estado;

V — esteja sob licengas continuas.

VI- Tenha igual ou mais que 100 atestados.

Art. 25. E vedado ao candidato e a comunidade:

| — exposicao de faixas e cartazes fora da escola;

[l — distribuicdo de brindes de qualquer espécie como objeto de propaganda ou de
aliciamento de votantes;

[l — realizag&o de festas na escola, que ndo estejam previstas no calendério escolar;

IV — atos que impliguem o oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de qualquer
natureza,;

V — aparicdo isolada nos meios de comunicagdo, ainda que em forma de entrevista
jornalistica;

VI — utilizacdo de simbolos, frases, imagens associadas ou semelhantes as empregadas

por 6rgdos do governo.

Art. 26. Podem votar:

| — profissionais da educacéo efetivos na unidade escolar;

Il — alunos regularmente matriculados com freqiéncia comprovada, que tenham no
minimo 12 anos de idade;

[l — pais ou responsavel por aluno, com direito a apenas 01 (um) voto por entidade
familiar.

§ 1° - O profissional da educacgéo com filhos na escola votara apenas pelo seu segmento;

§ 2° - O profissional da educagédo que ocupa mais de um cargo na escola votara s6 uma

vez;

Art. 27. O profissional que exercer a funcdo de Gestor Escolar, ao fim de cada exercicio,
devera apresentar & comunidade escolar a avaliacdo pedagogica, administrativa e financeira
de sua gestdo, o balanco do acervo documental e recursos financeiros, o inventario do

material, equipamento e patriménio existentes na unidade escolar.
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Art. 28. A vacancia da funcdo de Gestor Escolar ocorre por renuncia, destituicdo,
aposentadoria ou falecimento e afastamento por periodo superior a 01 (um) més, com excecao
de licenca para tratamento de saude, licenca para tratar da satude de pessoa da familia (art. 67
e art. 68 da Lei Complementar n°026 de 25/11/2014).

Art. 29. Ocorrendo a vacancia da funcdo de Gestor Escolar sera promovido novo
processo de escolha nos termos ja definidos nesta Lei, cujo término do mandato ocorrera
concomitante com as demais unidades escolares.

§ 1° - Durante o processo de escolha do novo gestor, o coordenador pedagégico ficara
responsavel pela unidade escolar.

§ 2° - No caso da vacancia ocorrer faltando 12 (doze) meses para o término do mandato,
serd designado novo gestor pela Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte,
escolhido dentre os indicados em lista triplice apresentada pelos profissionais da unidade
escolar.

Paragrafo Unico: No caso do disposto neste artigo, a pessoa nomeada para completa o

mandato de seu antecessor, podendo ser candidato na proxima elei¢ao.

Art. 30. A destituicdo do Gestor Escolar ocorrera:

| — Por ato do Poder Executivo, se comprovada improbidade administrativa,;

Il — Por descumprimento desta lei;

[Il — Pelo voto destituinte da Comunidade Escolar, através de assembleia com aprovagao

da maioria simples, conforme art. 16, inciso Xlll, desta Lei.

Art. 31. As atribuicbes do Gestor Escolar deverdo abranger as seguintes acoes:

| — Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il — Coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, a
elaboracdo, a execucdo e a avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico e do Plano de
Desenvolvimento Estratégico da Escola, observadas as politicas publicas da Secretaria de
Estado e Municipal de Educacéo, e outros processos de planejamento;

[l - Coordenar a implementagéo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola, assegurando
a unidade e o cumprimento do curriculo e do calendéario escolar;

IV — Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos
0s segmentos da comunidade escolar, pela sua conservacgao;

V — Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos
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orgaos do sistema de ensino;

VI — Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para exame e parecer,
no prazo regulamentado, a prestacdo de contas dos recursos financeiros repassados a
unidade escolar;

VIl — Divulgar & comunidade escolar a movimentagéo financeira da escola;

VIIIl — Coordenar o processo de avaliacdo das acdes pedagolgicas e técnico-
administrativo-financeiras desenvolvidas na escola;

IX — Apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educacdo e a Comunidade
Escolar, a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
da Escola, avaliagdo interna da escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

X — Cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente.

TITULO I
Os Coordenadores Pedagogicos da Unidade Escolar Municipal

Art. 32. Os coordenadores devem ter como referéncia clara os campos do conhecimento,
da competéncia e da lideranga, na perspectiva de assegurar o compromisso com a Proposta

Pedagdgica e as diretrizes do Plano Municipal de Educagéo.

Art. 33. A escolha para coordenacao pedagdgica sera feito pelo diretor, apés a aprovacdo

na avaliagéo escrita, assim formando sua chapa eleitoral.

Art. 34. O coordenador pedagdgico escolhido serd nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo para exercer a funcdo por um periodo de 03 (trés) anos, sem direito a reeleicdo no

mandato subsequente.

Art. 35. A vacéncia da funcdo de Coordenador Pedagdgico ocorrer4 por renuncia,
destituicdo, aposentadoria ou falecimento e afastamento por periodo superior a 01 (um) més,
como excec¢ao de licenga para tratamento de saude, licenca para tratar da salude de pessoa da
familia (art. 67 e art. 68 da Lei Complementar n® 026 de 25/11/2014).

Art. 36. Ocorrendo a vacéncia da funcdo de Coordenador Pedagogico serd promovido

novo processo de escolha nos termos ja definidos nesta Lei, cujo término do mandato ocorrera
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concomitantemente com as demais unidades escolares.

Paragrafo Unico: No caso da vacancia ocorrer faltando 12 (doze) meses para o término
do mandato, sera designado novo coordenador pedagdgico pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte, escolhido dentre os indicados em lista triplice apresentada pelos
profissionais da unidade escolar.

Art. 37. As atribuicbes do Coordenador Pedagdgico deverdo abranger as seguintes
acoes:

Il — Criar estratégias de atendimento educacional, complementares e integradas as
atividades desenvolvidas na turma;

[l — Proporcionar diferentes vivéncias visando o resgate da auto-estima, a integragdo no
ambiente escolar e a construgdo dos conhecimentos onde os alunos apresentam dificuldades;

IV — Participar das reunides pedagdgicas planejando, junto com os demais professores,
as intervengfes necessérias a cada grupo de alunos, bem como as reunides com pais e
conselho de classe;

V — Coordenar o planejamento e a execugdo das agfes pedagogicas da unidade escolar;

VI — Articular a elaboracéo participativa do Projeto Pedagdgico da escola;

VII — Coordenar, acompanhar e avaliar o projeto pedagogico na unidade escolar;

VIIl — Acompanhar o processo de implantacdo das diretrizes da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esporte relativa a avaliacdo da aprendizagem e ao curriculo, orientado e
intervindo junto aos professores e alunos quando solicitado e/ou necessario;

IX — Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a
correcdo e intervencao no planejamento pedagdgico;

X — Desenvolver e coordenar sessdes de estudos nos horéarios de hora-atividade,
viabilizando a atualizacao pedagoégica em servico;

Xl — Coordenar e acompanhar as atividades nos horarios de hora-atividade na unidade
escolar;

XIl — Analisar/avaliar junto aos professores as causas da evaséo e repeténcia propondo
acOes para superacao;

XIlI — Propor e planejar acbes de atualizacdo e aperfeicoamento de professores e
técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional,

XIV — Divulgar e analisar, junto a comunidade escolar, documentos e diretrizes emanadas
pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte e pelo Conselho Estadual de

Educacdo, buscando implementd-los na unidade escolar, atendendo as peculiaridades
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regionais;

XV — Propor e incentivar a realizacdo de palestras, encontros e similares com grupos de
alunos e professores sobre temas relevantes para a formacao integral e desenvolvimento da
cidadania;

XVI — Propor, em articulagdo com a Direcéo, a implantagdo e implementacdo de medidas
e acles que contribuam para promover a melhoria da qualidade de ensino e 0 sucesso escolar

dos alunos.

TITULO 1l
Da Autonomia da Gestao Financeira

Art. 38. A autonomia da gestdo dos recursos financeiros das unidades escolares

municipais objetiva a melhoria do funcionamento e do padrao de qualidade.

Art. 39. Constituem recursos da unidade escolar:

| — Repasses, doagBes ou subvencgdes que lhe forem concedidas pela Unido, Estado,
Municipio, entidades publicas, privadas, associa¢des de classe ou entes comunitarios;

Il — Rendas advindas de promog¢des e outras iniciativas;

[l — Repasses de convénios.

Art. 40. O repasse de recursos financeiros pelo Poder Publico Municipal as unidades
escolares que visa o financiamento de servicos e necessidades basicas sera regulamentado

por lei especifica.

TiTULO IV

Da Gestdo Pedagdgica e Administrativa

Art. 41. A autonomia da gestdo pedagogica e administrativa das unidades escolares sera
assegurada pela definicdo de seu Projeto Politico Pedagodgico, que, construido coletivamente,
tem por fim dar efetividade aos interesses da unidade escolar, respeitando-se a legislagéo

vigente.

Art. 42. A autonomia das unidades escolares implica na consolidag&o dos principios:
| — Eticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem

comum;
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I — Politicas dos direitos e deveres da cidadania, do exercicio da criatividade e do

respeito a ordem democratica.

Art. 43. A Equipe Gestora compreende o Gestor Escolar e o Coordenador Pedagdgico,
cuja atuacdo se caracteriza pelo esforco individual e coletivo em torno de objetivos comuns,
definidos por uma politica de acdo e inspirados por uma filosofia orientadora e por todos
compartilhada.

TiTULO V
Das Disposicfes Gerais

Art. 44. Ao profissional da educacdo publica no exercicio da funcdo de Direcdo da
unidade escolar e Coordenador Pedagogico sera atribuido o regime de trabalho de Dedicacao
Exclusiva, com impedimento de exercicio de outras atividades remuneradas, seja publica ou

privada.

Art. 45. Os membros do Conselho Municipal de Educacdo, do Forum Permanente de
Educacéo, do Conselho de Alimentacdo Escolar, do Conselho do FUNDEB e dos Conselhos
Deliberativos Escolares, nao serao remunerados.

Art. 46. Mantidos os principios gerais desta lei, outras formas de organizacédo politico-
administrativa e pedagoégica poderdo ser propostas pela unidade ou conjunto de unidades
escolares a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 47. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 48. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n° 512 de 18 de maio
de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte-MT, em 28 de junho de 2018.

Pedro Ferronatto
Prefeito Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 018/2018

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

O projeto que ora se apresenta para vossa analise e consideracéo, visa adequar
a lei da gestdo democratica ja existente, com alteragfes e consideragfes apontadas pelo

Conselho Municipal de Educagéo conforme as atas das reunifes anexas.

Portanto, contamos com o apoio indispensavel desta Colenda Camara, através
dos Nobres Vereadores, para o consentimento, aprovacdo e conversao em Lei, do Projeto ora
proposto.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 28 de
junho de 2018.

Atenciosamente.

Pedro Ferronatto
Prefeito Municipal
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