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Dispde sobre a criagdo da Policia Municipal de Mata de
Sdo Jodo-Ba, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais:

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

DA POLICIA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO- PMMSJ
SECAO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Fica criada a Policia Municipal no ambito territorial e administrativo do
Municipio de Mata de Sdo Jodo, Estado da Bahia, nos termos em que dispde o SUSP -
Sistema Unico de Seguranga Publica, Lei Federal N°13675/18, pelo qual o Municipio
figura como ente estratégico, consoante o disposto no artigo 2°, tendo como ente operador
a Policia Municipal, face previséo em seu artigo 9°, a qual sob a luz do § 8°do

art. 144; Art. 23, inciso I ; Art. 225 e Art. 24, inciso VI da Constituicdo Federal, como
também na Lei Federal n.° 9.503/97,e Art. 6°, inciso IV, da Lei Federal n.° 10.826/03,
com garantias para convenio para porte funcional de arma de fogo nos Art. 40 a 45 do
Decreto Federal n.° 5.123/04.

§ 1° A Policia Municipal de Mata de Sdo Jodo terd fungdo e atividades especificas de
patrulhamento comunitério preventivo para protegéo e preservagdo dos bens, servigos e
instalagbes pertencentes e ou integrantes do Patriménio Piblico deste Municipio,
inclusive aqueles colocados a disposi¢do e utilizados pelos orgdos e setores da

Administragdo Publica Municipal, Centralizada, Descentralizada, Fundacional e pelo
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Poder Legislativo de Mata de S&o Jodo, bem como, sua atuagfo, de forma integrada com
as demais Forgas de Segurangas Estadual, Federal e Orgéos da Justiga e Ministérios
Publicos Federais e Estaduais em eventos oficiais zelando pela protegdo e seguranca do

Prefeito Municipal e dos Agentes Piblicos Municipais em servigo.

§ 2° A Policia Municipal de Mata de S&o Jodo, criada também com a finalidade de
integrar o SUSP - Sistema Unico de Seguranga Publica, através da Lei Federal
n°13675/18, consoante seu artigo 2°, dispde ser o Municipio ente estratégico e operador

para o cumprimento das metas de seguranga publica previstas no caput da lei em

detrimento a redugo e combate & violéncia dentro das competéncias especificas nesta lei.

§ 3° Em nenhuma hipétese a Policia Municipal sera empregada em servigos de natureza

pessoal ou particular,

§ 4° - Sem comprometimento de sua destinagdo constitucional, cabe também a Policia
Municipal o cumprimento de atribuigdes subsididrias explicitadas pelos Ministérios
Extraordindrio da Seguranga Publica e da Justi¢a, através da Secretaria Nacional de

Seguranga Publica.

Art. 2° - A Policia Municipal exercera suas atividades especificas de forma ostensiva e
preventiva, quando uniformizado, no dmbito de sua competéncia, em toda extensdo
territorial do Municipio de Mata de Sdo Jodo, assegurando inclusive a ordem nas salas,
plenarios e repartigdes publicas no dmbito dos Poderes Executivo e Legislativo, para o
pleno exercicio das fungdes dos Poderes Municipais constituidos, zelando, em
colaboragéio com as Forgas de Segurangas Estadual e Federal, pela prote¢do e seguranga

dos municipes.

Paragrafo unico - A Policia Municipal exercera também como atividades especificas,
consoante a competéncia do art. 225 da Constituigdo Federal vigente, fungSes de
policiamento de protegdio ambiental, protegendo o meio ambiente, bem de uso comum do
povo, patrimdnio publico municipal natural e patriménio cultural, em interagdo com os

agentes publicos ambientais das esferas municipal, estadual e federal. ¢ )
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Art. 3° - Para a realizagdo de suas fungdes e atividades especificas a Policia Municipal,
fica constituida como uma corporagdo uniformizada, podendo ser armada, treinada e
devidamente aparelhada para exercer suas fungdes e preencher os fins para os quais esta

sendo criada.
Art. 4°. Sdo atribui¢des da Policia Municipal, além de outros que a lei lhe conferir:

I - prevenir, proibir, inibir e restringir agdes de pessoas que atentem contra os bens,
servigos e instalagdes municipais;

II - educar, orientar, fiscalizar, controlar e policiar o trinsito nas vias e logradouros
municipais, visando a seguranga e a fluidez no trafego;

III - vigiar e proteger o patrimdnio ecoldgico, cultural, arquitetdnico e ambiental do
Municipio, adotando medidas educativas e preventivas;

IV - exercer o poder de policia administrativa com o objetivo de proteger a tranquilidade
e seguranga dos cidaddos com necessidades especiais;

V' - colaborar com os 6rgdos estaduais para o desenvolvimento e o provimento da
seguran¢a no Municipio, visando cessar as atividades que violarem as normas de satide,
de higiene e de seguranga e a funcionalidade, a moralidade ou quaisquer outros aspectos
relacionados com o interesse do Municipio;

VI - Participar das atividades de Defesa Civil, juntamente com a Coordenadoria

Municipal de Defesa Civil, nos termos da Lei Municipal vigente;

§ 1°. Compete a Policia Municipal desempenhar missdes eminentemente preventivas,
zelando pelo respeito a Constituigdo, as leis e a prote¢do do patriménio ptiblico municipal

e garantir a prestagdo de servigos de responsabilidade do municipio.

§ 2°. A Policia Municipal, além da execugdo de atividades voltadas para a seguranga
patrimonial e apoio aos cidaddos, as quais devem ser realizadas com observancia dos
principios de respeito aos direitos humanos, da garantia dos direitos individuais e
coletivos e do exercicio da cidadania e prote¢do das liberdades publicas, deve ainda,

desenvolver atividades de carater social, estando comprometida com a evolugdo social da

comunidade. @
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§ 3°. A Policia Municipal deve, quando solicitada, colaborar com as autoridades que
estejam atuando no municipio, especialmente no que tange a protecdo do meio ambiente,

bem como ao bem-estar da crian¢a e do adolescente.

Art. 5°. A Policia Municipal deverd exercer as fungdes de policia administrativa
realizadas no Municipio, quando planejadas conjuntamente com os 6rgéos e reparti¢gdes

municipais.

Art. 6°. Respeitadas a autonomia e as peculiaridades de cada uma das instituigdes, com
atuagdo no municipio, poderfio os responsaveis trocar informagdes sobre os campos de

atuacdo de seus comandos.

Art. 7°- O Executivo Municipal e/ou Comandante da Policia Municipal podera celebrar
CONVENIOS e ou CONSORCIOS, com os érgios do préprio Municipio e demais
Municipios do Estado da Bahia, no interesse da seguranga publica, objetivando agdo
conjunta de suas, Policias Municipais e Guardas Municipais para atuagio nos respectivos
Municipios conveniados ou consorciados, objetivando a realizagdo das atividades
especificas atinentes as PM’S e GM’S, nos termos do disposto desta Lei e nas Leis
especificas dos conveniados e consorciados, atinentes as suas Policias Municipais e/ou

Guardas Municipais.

§ 1° - Para efeito da norma disposta no caput deste artigo fica vedado a celebragdo de

conveénios € ou consdrcios para a cessdo definitiva dos servidores.

§ 2° - Admitir-se-a a cessdo temporaria de servidor da Policia Municipal para

cumprimento do que dispde o caput deste artigo.

Art. 8° - A Policia Municipal de Mata de Sdo Jodo integrard o Sistema Municipal de

Seguranca Publica, a ser instituido no Municipio de Mata de S3o Jodo-BA.

Art. 9° - Fica aprovado o modelo de Carteira Funcional da Policia Municipal de Mata deQ
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Séo Jodo — PMMSJ, conforme Resolugiio do Conselho Nacional dos Guardas Municipais

— CNGM, N° 006/2018.

SECAO I
DO REGIME DE TRABALHO DA POLICIA MUNICIPAL

Art. 10 - A Policia Municipal ser4 regida por esta Lei, ¢ pelo seu Regimento Interno,
aplicando-se aos casos especificos, no que couber e ndo for conflitante, a legislagbes

federais, estaduais e municipais pertinentes.

SECAO 111
DO QUADRO DE PESSOAL E DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
DA POLICIA MUNICIPAL
SUBSECAO I
DO QUADRO DE PESSOAL

Art.11 - A Policia Municipal ter4 QUADRO DE PESSOAL, referente a cargos, funcées,
nimero de vagas, vencimentos estabelecidos nesta Lei, e regulamentados em seu

REGIMENTO INTERNO, expedido na forma do disposto neste diploma legal.

§ 1° - O Quadro de Pessoal da Policia Municipal, de que trata o pardgrafo anterior, est4
descriminado, com suas respectivas denominagdes, fungdes, numero de vagas, niveis de

vencimentos, no ANEXO I que integra esta Lei.

§ 2° - Fica fixado o efetivo da PMMSYJ, no limite méximo de 0,4% (quatro décimos por
cento) da populagdo, em Municipios com até 50.000 (cinquenta mil) habitantes; limite
este que poderd ser renovado a cada biénio, mediante a edicdo de Decreto do Executivo

Municipal, deferindo requerimento do Secretdrio Municipal de Administragdo, caso se

faga necessério. ﬁ
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SUBSECAO II
DA PRESTACAO DOS SERVICOS DA POLICIA MUNICIPAL

Art. 12 - O efetivo da PMMSJ exerceré suas fungdes especificas em érgéos e setores da
Administragdo Publica Municipal, Centralizada, Descentralizada e Fundacional, e 6rgdos

e setores do Poder Legislativo Municipal, na forma do disposto no artigo 1° desta Lei.

§ 1° - O efetivo da Policia Municipal que servira, na forma do disposto no caput deste
artigo, ao Poder Legislativo Municipal sera de 2% (dois por cento) do total de efetivos da

corporagao.

§ 2° - As condigdes especificas para prestagdo dos servigos executados pela Policia
Municipal ao Poder Legislativo Municipal, dependera de requisi¢do ao Executivo, e serdo
estabelecidas mediante celebragdo de Convénio entre o Executivo Municipal e o Poder
Legislativo, observando-se, rigorosamente no que se refere a cessdo, o disposto no § 1°

do art. 12° desta Lei.

SUBSECAO III
DA JORNADA DE TRABALHO DO PESSOAL DA POL{CIA MUNICIPAL

Art.13 - Os componentes da PMMS]J terfio jornada de trabalho diferenciada, em Regime
de Revezamento de: 8/16, 12/36, 24/72 horas di4rias, ficando a jornada de trabalho assim

constituida;

I - 08/16, considerando 08 (oito) horas de trabalho por 16 (dezesseis) horas de folga;
I1-12/36, considerando 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de folga;
I11-24/72, considerando 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas
de folga;

Paragrafo tnico - A jornada de trabalho de 08 (oito) horas diérias, j4 aplicada aos demais

servidores municipais. ﬁ
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SECAO IV
DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
SUBSECAO I

Art.14 - Fica assegurado aos componentes da Policia Municipal, o recebimento do
adicional de periculosidade, nos termos e que sobre a matéria dispde do Art. 70 da Lei
n°15/94, Lei n° 12.740/2012, NR16/2013, Portaria Ministerial de n°1885/2013.

§ 1° - Séo consideradas atividades de risco nos termos desta Lei, aquelas que por sua
natureza podem expor o servidor a situagdes que resultam colocar em risco sua vida,

saude e integridade fisica e psiquica.

§ 2° - Adicional de Periculosidade de que trata o “caput” deste artigo serd concedido pelo
Executivo Municipal mediante cumprimento das Leis, no valor minimo inicial de 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento base do servidor da Policia Municipal de Mata de
Sdo Jodo, observando-se o que sobre a matéria dispde a o Art. 70 da Lei 15/94, Lei
12.740/2012 e Portaria n° 1885/2013 do Ministério de Trabalho e Emprego.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS, FINALIDADE, OBJETIVOS ECOMPETENCIAS DA
POLICIA MUNICIPAL.

SECAO I
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADE

Art. 15 - A organizagdo funcional, operacional e técnica da Policia Municipal, tem como

principios bésicos a hierarquia e a disciplina.

§ 1 ° - Considera-se hierarquia nos termos desta Lei, a disposigio da autoridade em niveis _.
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diferenciados de poder e mando, dentro da estrutura administrativa e orgénica da Policia

Municipal.

§ 2 ° - A disciplina € a fiel observancia e o acatamento que se deve ter pelas leis, normas
juridicas, regulamento e atos administrativos que fundamentam e ddo esteio fatico e legal
a Policia Municipal, traduzindo-se este principio pelo mais absoluto cumprimento do
dever de respeitar os principios norteadores do Estado legal e democratico por parte de

todos e de cada um dos integrantes desta organizagdo.

§ 3 ° - Sdo fundamentos da disciplina e da hierarquia:
I - respeito a dignidade humana;

II - respeito a cidadania;

I1I - respeito a legalidade democratica;

IV - respeito a coisa publica.

Art. 16 - Nos termos em que dispde o § 8° do art. 144 da Constituigdo Federal/88 a
Policia Municipal, tem como finalidade especifica a protegdo e preservagdo dos bens,
servigos e instalagdes, e o que dispuser as leis municipais de Mata de S&o Jodio, em nivel
do Poder Executivo e Legislativo e de suas respectivas unidades administrativas, distritos,
bem como do meio ambiente, nos termos do disposto no artigo 225 e seguintes da

Constituigdo Federal.

SECAO II
DAS COMPETENCIAS E OBJETIVOS
SUBSECAO I
DOS OBJETIVOS

Art.17 - Sdo objetivos da PMMSJ além de outros consignados em seu Regimento

Interno, os seguintes:

I - realizar patrulhamento permanente em todo territorio urbano do Municipio de Mata de

Sao Jodo e podera interagir com as policias estaduais e Federais, visando a prote¢do daCQ
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populagdo agindo junto & comunidade para diminuir a violéncia e a criminalidade,
promovendo a mediagdo dos conflitos e o respeito aos direitos fundamentais do cidaddo;
II- prevenir e inibir atos delituosos que atentem contra as pessoas, os bens, servigos e
instalagdes municipais, priorizando a seguranga escolar e a defesa do meio ambiente;

III — atuar de forma integrada com os érgdos publicos em niveis municipal, estadual e
federal, na manutengdo da ordem e da seguranga publica, atendendo a situagdes
excepcionais;

IV - colaborar com atividades educativas e orientagio além da fiscalizagdo independente
ou em convenio com os 6rgdos no TrAnsito Municipal, observando, nesta atividade
especifica as disposigdes da Lei n° 9.503, de 23 de setembro 1997, CODIGO
NACIONAL DE TRANSITO e suas ulteriores alteragdes;

V - atender a populagdo do Municipio de Mata de Sdo Jodo, em situagdes danosas e
emergenciais, em colaboragdo com os drgdos e setores da Administragdo Municipal,
Centralizada Descentralizada e Fundacional;

VI - proteger o patrimdnio ecolégico, ambiental, cultural e arquiteténico do Municipio,
adotando medidas preventivas e educativas, conforme o estabelecido no Regimento
Interno da Corporagio.

VII — Fazer cumprir todas as legislagdes especificas do Poder de Policia Administrativa.

SUBSECAO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 18 - Competem a Policia Municipal além das atribuigdes que lhe sdo deferidas em

seu Regimento Interno as seguintes:

I - fiscalizar, proteger e promover a vigilancia da utilizagio de parques, jardins, pragas
publicas e outros bens integrantes do patrimdnio material e imaterial do Municipio de
Mata de Sdo Jodo;

II — Atuar de forma integrada e conjunta com os orglos de fiscalizagdo e segurancga do
Municipio de Mata de Sdo Jodo, bem como com a Defesa Civil ou Orgdos e entidades
civis equivalentes, na execugdo de suas tarefas;

IIl - promover em diretamente ou em colaboragdo com as policias civil e militar,

| )
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atividades e servigos de seguranga dos dirigentes politicos e dos servidores municipais,
no exercicio de suas fungdes em prédios e instalagdes da Administragio Publica
Centralizada, Descentralizada e Fundacional, bem como do Poder Legislativo Municipal
além da protegfio a municipalidade;
IV - fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentos municipais quanto aos assuntos
reservados & competéncia municipal, referente a trénsito e estacionamento publico e
poder de policia administrativa;
V - auxiliar mediante solicitagdo especifica de cada 6rgio ou setor da Administragio
Publica Municipal Centralizada, Descentralizada e Fundacional, por ocasido de festejos

populares, civicos e religiosos, a realizar-se no Municipio de Mata de Séo Jo#o;

CAPITULO 111
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO E ORGANICO DA POLICIA MUNICIPAL

SECAO I
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA POLICIA MUNICIPAL

Art.19 - A Policia Municipal possuira Sistema Administrativo constituido na forma

abaixo:

I - Estrutura Orgénica

a) cargos;

b) fun¢des.

IT — Setor de Acompanhamento Técnico/Administrativo
a) Grupamentos:

1 — Grupamento de Operagdes Especiais;

2 — Grupamento de Protegdo e Ronda Escolar;

3 — Grupamento de Prote¢do Ambiental;
4 — Corregedoria e Ouvidoria para Assuntos Disciplinares. @
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SECAO II
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 20 - A Policia Municipal possui estrutura organica hierarquicamente constituida,

com a seguinte composi¢ao:

I - Chefe do Executivo Municipal;

II - Comandante;

IIT - Subcomandante;

IV — Inspetor Geral;

V — Inspetor.

Paragrafo tinico - Os cargos da Policia Municipal, constante dos incisos 1I a V deste
artigo, s6 poderdo ser ocupados por servidores de PROVIMENTO EFETIVO, providos
de carreira através de Concurso Publico, devidamente regulamentado conforme dispde a

Lei Federal 13022/14, art. 15.

Do Comando da Guarda Municipal

Art. 21. O Comando da Policia Municipal 6rgdo integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal, e subordinado diretamente ao Gabinete do Prefeito conforme exige
a norma da lei 13022/14, artigo 6°, tém por prop6sito o preparo e o emprego dos recursos
humanos e equipamentos para o cumprimento de sua destinagfio constitucional e de suas

atribui¢des subsidiarias.

Art. 22. O Comando da Policia Municipal compreende suas instalagSes, seus

equipamentos e seu efetivo funcional.

Art. 23. O Comandante, o Sub Comandante da Policia Municipal e os Inspetores serdo
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escolhidos através de nomeagéio do Chefe do Poder Executivo, para exercer a diregdo ¢ a
gestdo no ambito de suas atribui¢des, tendo como requisitos obrigatérios para ocupar o

cargo:

I - Formag@o em nivel Superior Completo;
II - Fazer parte do corpo efetivo da Policia Municipal, através de concurso publico;

I1I - Notoéria conduta ilibada.

Art. 24. O Comandante, Sub Comandante e Inspetor Geral da Policia Municipal serdo
escolhidos, conforme se dispuser em regulamento, e nomeados pelo Prefeito Municipal

para mandato, a partir da data de sua publicagdo.

[ - Para os Cargos de Comandante e Subcomandante sera exigido nivel superior

completo, preferencialmente com p6s graduagio.

IT — Fica assegurado ao Comandante e Subcomandante a ascensdo ao cargo de Policia
Municipal nivel I1I, mediante preenchimento dos pré-requisitos estabelecidos nos artigos

23 e 24, independente do periodo de prestagdo de servigo.

SECAO III
DOS GRUPAMENTOS DE ATUACAO DA POLICIA MUNICIPAL DE MATA
DE SAQ JOAO- PMUM

Art. 25 - Os Grupamentos sdo oOrgdos do Sistema Administrativo e Organico
da POLICIA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO- PMMSJ, integrando a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal, criados por esta Lei, para viabilizar a formagio
profissional, qualificagdo dos integrantes da PMMSJ e planejamento das agdes e

atividades especificas desenvolvidas pela Corporagdo.

Art. 26 - Os Grupamentos da PMUN serfo titularizados por:
[ - 01 (um) Lider de Grupamento;

IT - 01 (um) Auxiliar de Lideranga de Grupamento. ﬁ
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§ 1° - Os Lideres de Grupamentos e Auxiliar de Lideranga dos Grupamentos de Atuacio
da PMUN obedecerdo aos critérios de tempo de servigo e Curso de qualificagdio na area

da Seguranca Publica.

§ 2° A publicagdo serd através de Portaria do Comandante da Policia Municipal de Mata

de Sao Jodo — PMMSJ.

§ 3° - O funcionamento dos Grupamentos, competéncias e atribui¢des dos seus titulares

serdo estabelecidos no Regimento Interno da PMMS]J.

SUBSECAO I
DA CORREGEDORIA GERAL E OUVIDORIA GERAL
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA

Art. 27 - Ficam criadas na Administragdo Centralizada do Municipio de Mata de S#o
Jodo, junto & Secretaria Municipal de Administragdo, na forma independente e auténoma
a Corregedoria da Policia Municipal e a Ouvidoria da Policia Municipal de Mata de Sdo
Jodo.

Art. 28 - A Corregedoria da Policia Municipal compete:

I — cumprir as atribui¢des e fungGes estabelecidas nesta Lei e as que lhe sejam atribuidas

pelo Prefeito Municipal por meio de regulamento;

IT — exercer a apuragdo de responsabilidade administrativa ou disciplinar, nos termos e na

forma deste Estatuto, dos servidores integrantes do Quadro da Policia Municipal e de

6rgdos correlatos com a mesma atividade;

i, - -
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III — ordenar a realizagdo de visitas de inspeg@o e corre¢des ordindrias e extraordinarias
em qualquer unidade ou o¢rgdo da Policia Municipal, podendo sugerir medidas

necessarias ou recomenddaveis para a racionalizagdo e a melhor eficiéncia dos servigos;

IV — avaliar, para encaminhamento posterior a Equipe de Estigio Probatério da
Coordenagdo de Selegdo e Ingresso da Secretaria Municipal de Administragdo, os
elementos coligidos sobre o estagio probatério de integrantes do Quadro de Carreira da

Policia Municipal;

V — determinar o atendimento, no prazo de 10 (dez) dias, em carater preferencial e de
urgéncia, dos pedidos dos integrantes do Comando da Policia Municipal, referentes a
informagdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos de processos que
forem necessarios, relacionados a processos administrativos disciplinares em curso,
imediatamente, quando se fizer necessdrio, bem como requisitar a realizagdo de
diligéncias, exames, pareceres técnicos e informagbes indispensaveis ao bom

desempenho de sua fungéo;

VI — apreciar representagdes e dentncias que lhe forem dirigidas relativamente a atuagdo
irregular dos servidores integrantes do Quadro da Policia Municipal e de outros 6rgdos

correlatos com a atividade;

VII — providenciar para que, simultaneamente, se instaure o inquérito policial, quando ao
servidor integrante do Quadro da Policia Municipal ou de 6rgdos correlatos com a mesma

atividade se imputar ato criminoso definido como tal pela lei penal.

§ 1° A Corregedoria da Policia Municipal tera, em sua composi¢io, um Corregedor Geral
da Policia Municipal, que serd designado pelo Prefeito Municipal, para um mandato de
02 (dois) anos, que podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, apés consulta ao
Secretario Municipal de Administragdo, devendo preferencialmente cursar ou ser
bacharel em Direito, de reputagdo ilibada e integrante do Quadro da Policia Municipal

conforme a norma exige em seu artigo 15°. /;D

—
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§ 2° A Corregedoria da Policia Municipal contard com comissio de sindicancia,
incumbida da condugdo dos procedimentos administrativos disciplinares, cujas

delegagdes serdo formalizadas pelo Corregedor Geral da Policia Municipal.

§ 3° Os processos administrativos disciplinares correrdo em sigilo, e, sendo quebrado o

sigilo, a falta funcional serd apurada em processo disciplinar préprio.

§ 4° A Corregedoria da Policia Municipal devera elaborar regimento no prazo maximo de
90 (noventa) dias, bem como baixar provimentos, no intuito de organizar os seus atos e
procedimentos administrativos e processuais, referentes 4 sua atividade, de forma

suplementar aos ditames da legisla¢do vigente.

Art. 29. Ao Corregedor Geral da Policia Municipal compete:

I — assistir a Administragdo Direta Centralizada nos assuntos e questdes disciplinares dos
servidores do Quadro da Policia Municipal e de servidores de outros 6rgéos correlatos

com a atividade;

IT — manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devem ser submetidos a
apreciacdo ao Prefeito Municipal, bem como indicar a composi¢do das comissdes

processantes;

I — dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os

servigos da Corregedoria da Policia Municipal;

IV — Apreciar e encaminhar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a
atuagdo irregular de servidores integrantes da Policia Municipal e de servidores de orgéos
correlatos, bem como determinar a instauragdo de sindicdncias administrativas e de
procedimentos disciplinares, para apuragio de infragdes administrativas e disciplinares

atribuidas aos referidos servidores;

V — a presidéncia dos procedimentos administrativos disciplinares de sua competéncia,

podendo delegar a membro da comissdo de sindicéncia;

Frereitura municipdail ae mara ae >dao Jodao
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VI — responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da Administragdo Publica sobre

assuntos de sua competéncia;

VII - realizar correigdes extraordinarias nas unidades da Policia Municipal e em 6rgdos
correlatos, remetendo relatério reservado ao Procurador Geral do Municipio com copia

ao Secretario Municipal de Administrago e ao Prefeito Municipal;

VIII - remeter ao Procurador Geral do Municipio com cépia ao Secretario Municipal de
Administragdo e com c6pia integral de todas as pegas ao Prefeito Municipal, relatério
circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos servidores integrantes da Policia
Municipal, inclusive em estagio probatério, propondo, se for o caso, a instauragdo de

procedimento especial, observada a legislagio pertinente;

IX — submeter ao Procurador Geral do Municipio com cépia ao Secretario Municipal
Administragdo, com copia integral de todas as pegas ao Prefeito Municipal, relatério
circunstanciado e conclusivo sobre a atuagdo pessoal e funcional de servidor integrante
da Policia Municipal indicado para o exercicio de fungdes de chefia, observada a

legislagéo;

X — proceder, pessoalmente, as corregdes ordindrias nas unidades da Policia Municipal e

em Orgdos correlatos pelo menos uma vez por semestre;

XI — propor, ao Procurador Geral do Municipio, Secretdrio Municipal de Administra¢do
e, em grau de instdncia superior, ao Prefeito Municipal a aplicagio de penalidades, na

forma prevista na Lei;
XII — avocar, excepcional e fundamentalmente, processos administrativos disciplinares e
sindicancias administrativas instauradas para a apuracdio de infragdes administrativas

atribuidas a servidores integrantes do Quadro da Policia Municipal;

XIII — exercer as competéncias previstas para os dirigentes, inerentes aos sistemas de

Prefeitura Municipal de Mata de SGo Jodo
il Rua Luiz Antdnio Garcez, n°® 140, Centro — Centro Administrativo - Mata de $&o Jodo/BA.
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administragdo, no dmbito de sua unidade de despesa, a ser criada em legislagio propria;

XIV — acompanhar os processos de selegdo de concurso, inclusive os processos de
estagio probatério, do Quadro da Policia Municipal e de érgios correlatos as suas

atividades;
XV —aplicar as penalidades, na forma prevista em lei;

XVI — verificar a pertinéncia das dentincias, reclamagdes e representagdes, propondo aos
orgdos competentes da administragdo a instaurag¢do de sindicdncias, inquéritos e outras
medidas destinadas a apuragdo das responsabilidades administrativas, disciplinares, civis
e criminais, fazendo ao Ministério Publico a devida comunicagdo, quando houver indicio

ou suspeita de agéo criminosa ou delito penal.

Art. 30. A Ouvidoria da Policia Municipal compete:

I — receber, de qualquer cidaddo ou municipe:

a) denuncias, reclamagdes e representagdes sobre atos considerados arbitrarios,
desonestos, indecorosos ou que violem os direitos humanos individuais ou coletivos

praticados por servidores da Policia Municipal e servidores de 6rgéos correlatos;
b) sugestdes sobre o funcionamento dos servigos dos érgédos da Policia Municipal.

IT — receber, de servidores da Policia Municipal e de servidores de 6rgos correlatos as
atividades, sugestdes sobre o funcionamento dos seus servigos e érgéos e dentincias a
respeito de atos irregulares praticados na execu¢do desses servigos, tal como a falta de

zelo no uso do patrimdnio publico, inclusive por superiores hierarquicos;

III — verificar a pertinéncia das denuncias, reclamagdes e representagdes, propondo aos
orgdos competentes da administragdo a instauracdo de sindicancia, inquérito e outras

medidas destinadas a apuragdo das responsabilidades administrativas;

s Wl“x”;"
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IV — propor ao Procurador Geral do Municipio, Secretario Municipal de Administragdo e

ao Prefeito Municipal:

a) medidas que visem a resguardar a cidadania e a melhorar a seguranga urbana;

b) a adogdo de providéncias que visem ao aperfeigoamento dos servigos prestados a

populagéo pelo 6rgéo Policia Municipal;

¢) a realizagdo de pesquisas, semindrios e cursos versando sobre assuntos de interesse da
seguranga publica e sobre temas ligados aos direitos humanos, divulgando os resultados

desses eventos.

V — organizar e manter atualizado arquivo da documentagdo relativa as dentncias, as

reclamagdes, as representagdes e as sugestdes recebidas;

VI — elaborar e publicar relatério de suas atividades, enviando, antecipadamente, copias
ao Procurador Geral do Municipio, Secretario Municipal Administragdo e ao Prefeito

Municipal,;

VII - solicitar, fundamentadamente, a qualquer 6rgéo do Poder Executivo Municipal,
informacgdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos relacionados com

investigagdes que estejam em curso no d&mbito da Corregedoria da Policia Municipal;

VIII — dar conhecimento, sempre que solicitado, das denuncias, reclamagdes e
representagdes recebidas ao Procurador Geral do Municipio, Prefeito Municipal e ao
Secretdrio Municipal de Administra¢@o, bem como & Corregedoria da Policia Municipal e

aos membros do Conselho Consultivo de que trata o art. 28 desta Lei;

IX — fiscalizar, investigar e auditar as atividades dos 6rgdos da Policia Municipal.

Prefeitura Municipal de Mata de SGo Jodo
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preferencialmente detentor de curso superior completo, reputagdo ilibada e integrante do
Quadro da Policia Municipal, que serd designado pelo Prefeito Municipal, dentre os
efetivos ou nomeados em cargo em comissdo, para um mandato de 02 (dois) anos, que
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo conforme norma prevé na lei federal

13022/14 artigo 15°.

§ 2° Para o desempenho de suas atribui¢des, ¢ assegurado ao Ouvidor Geral autonomia e
independéncia nas suas agdes, podendo tomar por termo depoimentos e acompanhar o

desenvolvimento dos processos de apuragdo das dentincias.

§ 3° O Ouvidor Geral da Policia Municipal exercerd as competéncias previstas para os
dirigentes, inerentes aos sistemas da administragdo, no 4mbito de sua unidade de despesa,

a ser criada em legislagio propria.

Art. 31. A Ouvidoria da Policia Municipal compreenderda um Conselho Consultivo,
composto por 05 (cinco) membros, incluido, na qualidade de membro nato, o Quvidor

Geral, que presidira o colegiado.

§ 1° Os membros do Conselho serdo aprovados e nomeados pelo Prefeito Municipal apés
consultas ao Procurador Geral, Secretdrio Municipal de Administracdo e ao Quvidor-

Geral, nos seguintes termos:

I — entre os escolhidos, devem estar pelo menos, 01 (um) representante do Conselho
Municipal Seguranga Publica ¢ 01 (um) representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente, para um mandato de 02 (dois) anos, admitida uma

recondug@o por igual periodo, podendo ser submetido ao veto do Prefeito Municipal;

IT — as 02 (duas) vagas restantes serdo preenchidas por meio de uma indicag¢do do Prefeito
Municipal e outra do Secretario Municipal de Administragio, que serdo submetidas a
aprovacgdo do Conselho Municipal de Justiga e Seguranga, entre cidaddos de Mata de Sdo
Jodo de reputacdo ilibada, para um mandato de 02 (dois) anos, admitida uma recondugio

por igual periodo.

'@-W-E{'
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§ 2° As fungdes de membro do Conselho ndo serio remuneradas, sendo, porém,

consideradas de servi¢o publico relevante.

§ 3° A Ouvidoria da Policia Municipal elaborara, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da data de sua instalagfio, seu Regimento, que serd submetido a aprovagdo do

Prefeito Municipal.

Art. 32. O Ouvidor-Geral ¢ o Corregedor-Geral serdo indicados pelo Prefeito Municipal,
sabatinados em reunifio conjunta com Secretario Municipal de Administracdo e o

Comandante da Policia Municipal de Mata de Sao Jo#o.

Art. 33. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos especiais, utilizando
recursos orgamentdrios atualmente existentes, bem como créditos adicionais necessarios
ao funcionamento da Corregedoria da Policia Municipal e da Ouvidoria da Policia

Municipal.

Paragrafo Unico. Nos exercicios subsequentes, as despesas com a execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias proprias a cada estrutura administrativa,

suplementadas, se necessarias.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DOS COMPONENTES DA ESTRUTURA
ORGANICA E HIERARQUICA DA POLICIA MUNICIPAL

Art. 34 - A Policia Municipal € diretamente vinculada administrativamente ao Gabinete
do Chefe do Executivo Municipal, e seu efetivo subordinado hierarquicamente ao

Comandante da Policia Municipal.

§ 1° - As competéncias especificas da Prefeitura Municipal de Mata de Sdo Jodo, em
relagdo a Policia Municipal, serdo estabelecidas em seu Regimento Interno, discutido e@

aprovado, nos termos do disposto nesta Lei.
£

f
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§ 2° - As competéncias e atribuigbes especificas dos dérgdos e setores da Estrutura
Administrativa e funcional da Policia Municipal, e de seus respectivos titulares serdo

estabelecidas e reguladas no Regimento Interno da Corporagio.

SECAO V
DO REGIMENTO INTERNO DA POLICIA MUNICIPAL

Subsec¢io I

Da Troca de Servigo

Art. 35. O servidor da Carreira de Policia Municipal, quando necessitar de troca de
servigo, a fim de permanecer determinado tempo disponivel para seus afazeres pessoais,
sendo inadidveis, poderad solicitar troca de servigo a um colega de trabalho e havendo
concordéncia entre ambos, devera redigir Relatério Administrativo e encaminhar ao Lider

do Grupamento que pertencem.

§ 1°. Para que seja possivel a troca de servigo, os 02 (dois) servidores deverdo

obrigatoriamente pertencer ao mesmo Grupamento.

§ 2°. Ao trocar o servigo, o servidor que descumprir a programagdo proposta ser-lhe-a
atribuida falta injustificada ao servigo, ficando ainda, proibido de solicitar outra troca

durante o préximo semestre.

Subse¢io I1

Da Liberacio do Servico

Art. 36. O servidor da Policia Municipal, que por motivo imprevisivel e/ou inadidvel,
necessitar de liberagéio do servigo com urgéncia, podera solicitar a sua Chefia Imediata,

quer por telefone ou pessoalmente de acordo com a urgéncia do pedido.
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§ 1°. O Lider de Grupamento tem autonomia para liberar o servidor do servigo a pedido,
devendo para tanto ser confeccionado durante ou logo apés o Relatério Administrativo,

propondo o dia e horario para reposigdo.

§ 2°. Para efeitos do disposto no paragrafo anterior, serd autorizado no maximo 01 (um)
pedido de liberagdo de servigo por escala a cada servidor, excepcionalmente em casos de

doenga ou acidente comprovados, serdo permitidas 02 (duas) liberagdes no semestre.

§ 3°. A falta do servidor no dia de reposi¢do acarretard consequentemente falta ao turno
de trabalho, devendo ser anotada na sua folha de frequéncia pela Supervisio de Area,

perdendo ainda, o direito de liberagdo do servigo durante um semestre consecutivo.

Subsecio I11

Da Falta ao Servigo

Art. 37. Todo o servidor da Carreira de Policia Municipal que faltar ao servigo
injustificadamente perdera o direito de solicitar troca de servigo, liberagdo do servigo,

além das demais sang¢des em legislagdo pertinente.

§ 1°. Somente voltard a fazer jus ao disposto no “caput” do artigo, os servidores
redimidos apds o periodo de 06 (seis) meses consecutivos, sem faltas injustificadas ao

trabalho.

§ 2°. Entende-se por falta justificada, toda aquela em que o servidor além de informar
com antecedéncia minima de 01 (um) dia antes do turno de trabalho, ainda encaminhar

Relatério Administrativo comprovando o motivo da falta ao servigo.

Subsec¢ao IV

Do Remanejamento

Art. 38. O Remanejamento € o modo pelo qual o Lider Grupamento evitando deixar um

posto desguarnecido por falta de recursos humanos, acaba de acordo com o grau de risco

L . - -
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¢ a complexidade do local, optando em transferir o servidor de um posto para outro de

maior relevincia.

§ 1°. O Remanejamento toda vez que for necessério realizar, deverd ser registrado no

livro de frequéncia, bem como na folha de frequéncia do servidor remanejado.

§ 2°. O Inspetor Geral devera evitar remanejar servidores de postos abertos ao publico,

nas areas de patrulhamento quando o efetivo for igual ou inferior a 02 (dois) servidores.

§ 3°. O Inspetor Geral , quando necessitar efetuar o Remanejamento, devera evitar
remanejar consecutivamente o mesmo servidor, devendo para tanto optar cada momento

por um servidor distinto.

§ 4°. Para critérios de Remanejamento, deverda sempre que possivel ser utilizado o

seguinte:

I - escala volante;

IT - pessoal disponivel em escala extra;

IIT - postos com alarme, que néo oferegam risco;

IV - postos sem alarme, que ndo oferegam risco;

V - postos abertos ao ptblico, com efetivo superior a 02 (dois) servidores;
VI - servidores de outro Grupamento.

§ 5°. Excepcionalmente, caso ndo seja possivel outra forma e for necesséario remanejar um
servidor de posto de patrulhamento e aberto ao publico, tais como parques, pragas,
bosques, entre outros, deverd neste caso remanejar ambos os servidores, desativando o

referido posto de servigo.
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Subsec¢io V

Do Recebimento de Servigo

Art. 39. O servidor da Policia Municipal, sempre que receber o servigo, do seu colega
substituido, funcionério da Prefeitura Municipal ou Lider de Grupamento, deveré efetuar

uma vistoria geral no local, a fim de verificar se ndo existe nenhuma anormalidade.

Paragrafo unico. Sempre que possivel, devera tomar ciéncia de todas as irregularidades
que por ventura possam ter ocorrido no posto, bem como as demais peculiaridades de

toda extensdo do local.

Subseg¢io VI

Do Decorrer do Servico

Art. 40 - O servidor da Policia Municipal, durante o decorrer do servigo, deverd manter-
se atento, observando com cautela toda extensdo do posto, e caso encontre alguma
anormalidade deverd tomar as medidas cabiveis, evitando que a gravidade do fato se

amplie.

§ 1°. Quando da constatagdo de alguma infra¢do penal causada por terceiros, havendo a

presenca do infrator no local, devera solicitar apoio e efetuar a detengdo do mesmo.

§ 2° Para o disposto no “caput” do artigo, deverd ainda o servidor, realizar rondas

periddicas pela parte interna e externa do posto.

§ 3°. Devera ainda, comunicar a o Inspetor Geral, sobre qualquer irregularidade que tenha
conhecimento, na sua area de servigo, de acordo com a emergéncia via telefone ou

através de Relatério Administrativo.

§ 4°. Durante o turno de servigo é de responsabilidade do servidor da Policia Municipal, a

higiene nos locais que tenham acesso, devendo passar o servigo em boas condigbes de ,
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limpeza para seu substituto ou o pessoal lotado no equipamento, devendo manter o posto

bem apresentéavel de acordo como recebeu.

Subsec¢io VII

Da Passagem de Servigo

Art. 41 - Ao término do servigo, o servidor devera fazer uma ronda no posto, observando
e relatando qualquer irregularidade que por ventura possa ter ocorrido durante o seu turno

de trabalho.

Paréagrafo tnico. Caso observe alguma alteragdo devera acionar o Lider do Grupamento e
de acordo com a gravidade do fato, dar continuidade ao trabalho até restabelecer a
normalidade.

Subse¢io VIII

Da Folha de Frequéncia

Art. 42 - A Folha de Frequéncia ¢ o documento pelo qual o servidor comprova a sua
efetiva prestagdo de servigo, devendo o seu preenchimento corresponder fielmente as

horas trabalhadas.
§ 1°. Qualquer alterag@o devera ser anotada na Folha de Frequéncia.

§ 2°. O preenchimento da Folha de Frequéncia dever4 ser realizado e assinado de maneira

correta, evitando rasuras.

Subsec¢ao IX

Das Viaturas

Art. 43 Consideram-se viaturas, todos os automdveis e motocicletas, bicicletas, todos
automotores movidos a qualquer tipo de propulsdo, caracterizadas com emblemas e cores

da Policia Municipal de Mata de S&o Jodo, as quais sdo utilizadas para patrulhamento e

ronda motorizada. @
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§ 1° Para efeitos do disposto no “caput” do artigo, as viaturas da Policia Municipal
quando devidamente equipadas com dispositivos de sirene e giroflex, serdo de uso
exclusivo de servidores efetivos da Policia Municipal de Mata de S#o Jodo, os quais

deverdo conduzi-las devidamente uniformizados.

§ 2°. Sempre quando a viatura estiver em deslocamento nas vias piiblicas e houver
solicitagdo de apoio, o seu condutor e demais passageiros deverdo dar pronto-

atendimento ao solicitante.

§ 3°. Nédo se aplica o disposto no paragrafo anterior, quando a viatura ja estiver em
servico de condugdio a Unidade Hospitalar, Distrito Policial ou em situagio de
emergéncia, neste caso devera fazer contato via Radio/Comunicagdo, a fim de repassar a

ocorréncia para a viatura que estiver mais préxima.

Subse¢ao X

Das Normas dos Postos

Art. 44 Os Lideres dos Grupamentos, juntamente com os servidores dos postos em
especifico, deverdo confeccionar normas préprias para os postos de servigo, de acordo

com as peculiaridades do local, mediante aprovagdo do comandante da Policia Municipal.

Subsec¢ao XI

Dos Novos Postos de Servico

Art. 45 - Sempre quando houver a implantagdo de um novo posto de servigo da Policia
Municipal de Mata de Sdo Jodo, devera antes ser consultado o Comandante, objetivando
verificagdo das instalagGes onde serd prestado o servigo de vigilancia.

Paréagrafo tinico. Antes do recebimento do referido equipamento devera ser realizada uma
vistoria, na qual se ndo oferecer as condigdes minimas de trabalho e seguranga, 0 mesmo

podera ser rejeitado.
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CAPIiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 — Ficam alteradas as denominagGes dos cargos de: Agentes de Fiscalizagio,
Fiscal de Tributos e Fiscal de Obras e Posturas para o cargo de Policial Municipal, face a
identidade e natureza em género das atribui¢des, bem assim de vencimentos, nesta data,
atribui¢des estas inerentes as dispostas nos artigos 4° e 5° da presente lei, respeitados os

direitos adquiridos dos mesmos.

§ 1° - Todos os servidores citados no caput deste artigo, deverdo ter passado pelo Curso
de Formag¢io de Guardas Municipais, com aproveitamento satisfatorio conforme dispde
Lei 13.022/2014;

§ 2° - Os custos com os vencimentos e proventos dos Policiais Municipais que estiverem
lotados no grupamento de Ronda e Protegdo Escolar poderdo ser pagos através do
FUNDEB 40, conforme descrito no inciso V do art. 70 da Lei n® 9.394/96 LDB conforme

dita a norma da lei 13.022/14 em seu artigo 8° de convénios e consércios.

§3° A gratificagdo inerente ao regime especial pelo desempenho da atividade policial da
Policia Municipal de Mata de S@o Jodo equivalerd a 40 (quarenta por cento ) do
vencimento base, e serd devida aos servidores efetivos que desempenharem rondas

ostensivas, preventivas e patrulhamentos,tendo reflexos somente previdencidrios.

§4° - Os servidores que terdo as suas denominagdes modificadas: Agentes de
Fiscalizagdo, Fiscal de Tributos e Fiscal de Obras e Posturas serdo integrados a Policia
Municipal de Mata de Sdo Jodo - Estado da Bahia, com todos os direitos inerentes a

fung@o, passando a exercer no municipio as atribui¢des determinadas nesta Lei.

Prefeitura Municipal de Mata de SGo Jodo
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Art. 47 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.
Art.48 - Revogam-se as disposig0es em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO, ESTADO
DA BAHIA, EM 27 DE FEVEREIRO DE 2019.

L W

OTAVIO MARCELO MATOS DE OLIVEIRA
P EITO MUNICIPAL

S o i - -
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ANEXO 1

SAO JOAD

D FEFEY T'U[‘!\
Sicdncta caria ve e

CARGOS EFETIVOS DA CARREIRA DA POLICIA MUNICIPAL

MAXIMO DE

0,4% DA
POPULACAO
CONFORME
ARTIGO 7°
POLICIA DA LEI | 01 SALARIO SER APROVADO EM CONCURSO
MUNICIPAL FEDERAL MINIMO PUBLICO E CURSO DE
13022/14 FORMACAO.
TOTAL
DISTRIBUIDO
S NOS
CARGOS
I POSSUIR MINIMO DE 15 ANOS DE
SERVICO E TER CURSADO
POLICIA 02 SALARIOS [CURSO DE EXTENSAO CO
MUNICIPAL MINIMOS CARGA HORARIA SUPERIOR A
400 HORAS AULAS , PODENDO
SER ACUMULATIVA.
111 POSSUIR A PARTIR DE 25 ANOS
) DE PRESTACAO DE SERVICO E
POLICIA 03 SALARIOS pOgSUIR  ESCOLARIDADE DE

OBSERVACAO: PARA EFEITOS DA PROGRESSAO DE CARREIRA, 0S
POLICIAIS MUNICIPAIS DEVERAO COMPROVAR EFETIVA PRESTACAO
DE SERVICO NUM PERIODO MINIMO DE CINCO ANOS.

CARGOS EM COMISSAO DA POLICIA MUNICIPAL

CARGO

B

il QUANTIDADE

VENCIMENT

COMANDANTE

1

ATE 4 (QUATRO) VEZESDO
VENCIMENTOS BASE DO
NIVEL IIL

SUBCOMANDANTE

ATE 3 (TRES) VEZES DO
VENCIMENTOSALARIO BASE
DO NiVEL IIL

i,

.“@;N e
W=
MATA DE
SAD uxo

PREFEN
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INSPETOR GERAL 1

ATE 2 (DUAS) VEZES DO
VENCIMENTO BASE DO NiVEL
IIL.

INSPETOR 4

ATE 1,5 VEZES DO ,
VENCIMENTO BASE DO NiVEL
III.

Prefeitura Municipal de Mata de SGo Jodo
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LEI N° 740/2019, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispde sobre a criagdio da Policia Municipal de Mata de
Sio Jodo-Ba, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribui¢des legais:

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1

DA POLICIA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAQ- PMMSJ
SECAO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Fica criada a Policia Municipal no ambito territorial e administrativo do
Municipio de Mata de Sdo Jodo, Estado da Bahia, nos termos em que dispde o SUSP -
Sistema Unico de Seguranga Publica, Lei Federal N°13675/18, pelo qual o Municipio
figura como ente estratégico, consoante o disposto no artigo 2°, tendo como ente operador
a Policia Municipal, face previsiio em seu artigo 9°, a qual sob a luz do § 8° do

art. 144; Art. 23, inciso I ; Art. 225 e Art. 24, inciso VI da Constitui¢do Federal, como
também na Lei Federal n.® 9.503/97,¢ Art. 6°, inciso IV, da Lei Federal n.° 10.826/03,
com garantias para convenio para porte funcional de arma de fogo nos Art. 40 4 45 do
Decreto Federal n.° 5.123/04.

§ 1° A Policia Municipal de Mata de Sao Jodo terd fungdo e atividades especificas de
patrulhamento comunitirio preventivo para protegdio e preservagio dos bens, servigos ¢
instalagdes pertencentes e ou integrantes do Patrimdnio Publico deste Municipio,
inclusive aqueles colocados a disposi¢io e utilizados pelos 6rgios e setores da
Administragdo Publica Municipal, Centralizada, Descentralizada, Fundacional e pelo
Prefeitura Municipal de Mata de $do Jodo

ikl _ Rua Luiz Anténio Garcez, n® 140, Centro — Centro Administrativo — Mata de Sdo Jodo/BA.
S ey Tel.: (71)3635-13107 Fax: (71) 3635-1293 - http:\ \www.matadesacjoao.ba.gov.br

J

FIEPET

CERTIFICAGAO DIGITAL: PBQC3CJ2LFGOEZYUTSCGOW
Esta edigdo encontra-se no site: www.matadesaojoao.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Diario Oficial do

MUNICIPIO Mata de Sao Joao 27 de Fevereiro de 2019

3 - Ano - N° 2873

{_ % _';'
7 -'*i;},-'
BAATA OE
SAO JOAD

PR T

Poder Legislativo de Mata de Sdo Jo3o, bem como, sua atuagdo, de forma integrada com
as demais Forgas de Segurangas Estadual, Federal ¢ Orgos da Justica e Ministérios
Publicos Federais e Estaduais em eventos oficiais zelando pela protegdo e seguranga do

Prefeito Municipal ¢ dos Agentes Piblicos Municipais em servigo.

§ 2° A Policia Municipal de Mata de Sdo Jodo, criada também com a finalidade de
integrar o SUSP - Sistema Unico de Seguranga Publica, através da Lei Federal
n°13675/18, consoante seu artigo 2°, dispde ser o Municipio ente estratégico e operador

para o cumprimento das metas de seguranga publica previstas no caput da lei em

detrimento a redugfio e combate a violéncia dentro das competéncias especificas nesta lei.

§ 3° Em nenhuma hipétese a Policia Municipal serd empregada em servigos de natureza

pessoal ou particular.

§ 4° - Sem comprometimento de sua destinag@o constitucional, cabe também a Policia
Municipal o cumprimento de atribuigdes subsididrias explicitadas pelos Ministérios
Extraordindrio da Seguranga Publica e da Justica, através da Secretaria Nacional de

Seguranga Publica.

Art. 2° - A Policia Municipal exercerd suas atividades especificas de forma ostensiva e
preventiva, quando uniformizado, no &mbito de sua competéncia, em toda extensdo
territorial do Municipio de Mata de Sdo Jodo, assegurando inclusive a ordem nas salas,
plendrios e reparti¢des publicas no dmbito dos Poderes Executivo e Legislativo, para o
pleno exercicio das fun¢des dos Poderes Municipais constituidos, zelando, em
colaboragdo com as Forgas de Segurangas Estadual e Federal, pela protegdo e seguranga

dos municipes.

Paragrafo anico - A Policia Municipal exercerd também como atividades especificas,
conscante a competéncia do art. 225 da Constituigdo Federal vigente, fungdes de
policiamento de prote¢do ambiental, protegendo o meic ambiente, bem de uso comum do
povo, patriménio piblico municipal natural e patrimfnio cultural, em interagdo com os

agentes publicos ambientais das esferas municipal, estadual e federal.

Prefeitura Municipal de Mata de Sao Jodo
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Art. 3" - Para a realizag@o de suas fungdes e atividades especificas a Policia Municipal,
fica constituida comoe uma corporagdo uniformizada, podendo ser armada, treinada e
devidamente aparelhada para exercer suas fungdes e preencher os fins para os quais esta

sendo criada.
Art. 4°, Sio atribui¢des da Policia Municipal, além de outros que a lei Ihe conferir:

I - prevenir, proibir, inibir e restringir agdes de pessoas que atentem contra os bens,
servigos e instalagdes municipais;

II - educar, orientar, fiscalizar, controlar e policiar o trinsitc nas vias e logradouros
municipais, visando a seguranga e a fluidez no trafego;

III - vigiar ¢ proteger o patriménio ecoldgico, cultural, arquitetonico e ambiental do
Municipio, adotando medidas educativas e preventivas;

IV - exercer o poder de policia administrativa com o objetivo de proteger a tranquilidade
e seguranca dos cidaddos com necessidades especiais;

V - colaborar com os 6rgdos estaduais para o desenvolvimento e o provimento da
seguran¢a no Municipio, visando cessar as atividades que violarem as normas de saide,
de higiene ¢ de seguranga e a funcionalidade, a moralidade ou quaisquer outros aspectos
relacionados com o interesse do Municipio;

VI - Participar das atividades de Defesa Civil, juntamente com a Coordenadoria

Municipal de Defesa Civil, nos termos da Lei Municipal vigente;

§ 1°. Compete a Policia Municipal desempenhar missGes eminentemente preventivas,
zelando pelo respeito 4 Constituigdo, as leis e a protegdo do patriménio publico municipal

e garantir a prestagdo de servigos de responsabilidade do municipio.

§ 2°. A Policia Municipal, além da execugdo de atividades voltadas para a seguranga
patrimonial e apoio aos cidaddos, as quais devem ser realizadas com observancia dos
principios de respeito aos direitos humanos, da garantia dos direitos individuais e
coletivos ¢ do exercicio da cidadania e protegdo das liberdades publicas, deve ainda,
desenvolver atividades de cardter social, estando comprometida com a evolugio social da

comunidade.

Prefeitura Municipal de Mata de $&o Jodo
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§ 3° A Policia Municipal deve, quando solicitada, colaborar com as autoridades que
estejam atuando no municipio, especialmente no que tange a protegio do meio ambiente,

bem como ao bem-estar da crianga e do adolescente.

Art. 5°. A Policia Municipal deverd exercer as fungdes de policia administrativa
realizadas no Municfpio, quando planejadas conjuntamente com os érgdos e repartigdes

municipais.

Art. 6°. Respeitadas a autonomia e as peculiaridades de cada uma das institui¢des, com
atuagdo no municipio, poderdo os responsdveis trocar informagdes sobre os campos de

atuagdo de seus comandos.

Art. 7°- O Executivo Municipal e/ou Comandante da Policia Municipal podera celebrar
CONVENIOS e ou CONSORCIOS, com os orgdos do proprio Municipio e demais
Municipios do Estado da Bahia, no interesse da seguranga piiblica, objetivando agdo
conjunta de suas, Policias Municipais e Guardas Municipais para atuago nos respectivos
Municipios conveniados ou consorciados, objetivando a realizagdo das atividades
especificas atinentes as PM'S e GM’S, nos termos do disposto desta Lei e nas Leis
especificas dos conveniados e consorciados, atinentes s suas Policias Municipais e/ou

Guardas Municipais.

§ 1° - Para efeito da norma disposta no caput deste artigo fica vedado a celebragdo de

convénios e ou consdreios para a cessdo definitiva dos servidores.

§ 2° - Admitir-se-4 a cessdo tempordria de servidor da Policia Municipal para

cumprimento do que dispde o caput deste artigo.

Art. 8° - A Policia Municipal de Mata de Sdo Jodo integrard o Sistema Municipal de

Seguranca Publica, a ser instituido no Municipio de Mata de Sao Jodio-BA.

Art. 9° - Fica aprovado o modelo de Carteira Funcional da Policia Municipal de Mata de
',gt’ﬁ-;?‘ i -
r Prefeitura Municipal de Mata de Sdo Jodo
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Séo Jodo — PMMSI, conforme Resolugdio do Conselho Nacional dos Guardas Municipais

— CNGM, N° 006/2018.

SECAOII
DO REGIME DE TRABALHO DA POLiCIA MUNICIPAL

Art. 10 - A Policia Municipal serd regida por esta Lei, e pelo seu Regimento Interno,
aplicando-se aos casos especificos, no que couber e ndo for conflitante, a legislagdes

federais, estaduais e municipais pertinentes.

SECAO III
DO QUADRO DE PESSOAL E DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
DA POLICIA MUNICIPAL
SUBSECAO I
DO QUADRO DE PESSOAL

Art.11 - A Policia Municipal teri QUADRO DE PESSOAL, referente a cargos, fungdes,
nimero de vagas, vencimentos estabelecidos nesta Lei, e regulamentados em seu

REGIMENTO INTERNO, expedido na forma do disposto neste diploma legal.

§ 1° - O Quadro de Pessoal da Policia Municipal, de que trata o pardgrafo anterior, estd
descriminado, com suas respectivas denominagdes, fungdes, nimero de vagas, niveis de

vencimentos, no ANEXO I que integra esta Lei,

§ 2° - Fica fixado o efetivo da PMMSJ, no limite méximo de 0,4% (quatro décimos por
cento) da populagdo, em Municipios com até 50,000 (cinquenta mil) habitantes; limite
este que podera ser renovado a cada biénio, mediante a edi¢do de Decreto do Executivo
Municipal, deferindo requerimento do Secretdrio Municipal de Administragdo, caso se

faga necessario.

W, & =
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SUBSECAO II
DA PRESTACAO DOS SERVICOS DA POLICIA MUNICIPAL

Art, 12 - O efetivo da PMMS]J exercera suas fungdes especificas em 6rgdos e setores da
Administrag@o Pablica Municipal, Centralizada, Descentralizada e Fundacional, e érgéos

e setores do Poder Legislativo Municipal, na forma do disposto no artigo 1° desta Lei.

§ 1° - O efetivo da Policia Municipal que servird, na forma do disposto no caput deste
artigo, ao Poder Legislativo Municipal serd de 2% (dois por cento) do total de efetivos da

corporagdo.

§ 2° - As condigbes especificas para prestagio dos servigos executados pela Policia
Municipal ao Poder Legislativo Municipal, dependera de requisigiio ao Executivo, e serdo
estabelecidas mediante celebragio de Convénio entre o Executivo Municipal e o Poder
Legislativo, observando-se, rigorosamente no que se refere a cessdo, o disposto no § 1°

do art. 12° desta Lei.

SUBSECAO III
DA JORNADA DE TRABALHO DO PESSOAL DA POLICIA MUNICIPAL

Art.13 - Os componentes da PMMS]J terdo jornada de trabalho diferenciada, em Regime
de Revezamento de: 8/16, 12/36, 24/72 horas didrias, ficando a jornada de trabalho assim

constituida;

I - 08/16, considerando 08 (oilo) horas de trabalho por 16 (dezesseis) horas de folga;
II-12/36, considerando 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de folga;
111-24/72, considerando 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas
de folga;

Pardgrafo dnico - A jornada de trabalho de 08 (oito) horas didrias, ja aplicada aos demais

servidores municipais.

Prefeitura Municipal de Mata de 5o Jodo
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SECAO IV
DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
SUBSECAO 1

Art.14 - Fica assegurado aos componentes da Policia Municipal, o recebimento do
adicional de periculosidade, nos termos e que sobre a matéria dispde do Art. 70 da Lei
n°15/94, Lei n° 12.740/2012, NR16/2013, Portaria Ministerial de n°1885/2013.

§ 1° - Sdo consideradas atividades de risco nos termos desta Lei, aquelas que por sua
natureza podem expor o servidor a situagdes que resultam colocar em risco sua vida,

satde e integridade fisica e psiquica.

§ 2° - Adicional de Periculosidade de que trata o “caput” deste artigo serd concedido pelo
Executivo Municipal mediante cumprimento das Leis, no valor minimo inicial de 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento base do servidor da Policia Municipal de Mata de
Sdo Jodo, observando-se o que sobre a matéria dispde a o Art. 70 da Lei 15/94, Lei

12.740/2012 e Portaria n® 1885/2013 do Ministério de Trabalho e Emprego.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS, FINALIDADE, OBJETIVOS ECOMPETENCIAS DA
POLICIA MUNICIPAL.

SECAOI
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADE

Art, 15 - A organizagfio funcional, operacional e técnica da Policia Municipal, tem como

principios basicos a hierarquia e a disciplina.

§ 1 ° - Considera-se hierarquia nos termos desta Lei, a disposi¢do da autoridade em niveis
B, = =
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diferenciados de poder € mando, dentro da estrutura administrativa e orginica da Polfcia

Municipal.

§ 2 ° - A disciplina ¢ a ficl observancia e o acatamento que se deve ter pelas leis, normas
juridicas, regulamento e atos administrativos que fundamentam e ddo esteio fatico e legal
4 Policia Municipal, traduzindo-se este principio pelo mais absoluto cumprimento do
dever de respeitar os principios norteadores do Estado legal e democratico por parte de

todos e de cada um dos integrantes desta organizagio.

§ 3 ° - Sdo fundamentos da disciplina e da hierarquia:
I - respeito a dignidade humana;

IT - respeito & cidadania;

IIT - respeito a legalidade democratica;

IV - respeito & coisa publica.

Art. 16 - Nos termos em que dispde o § 8° do art. 144 da Constituicio Federal/88 a
Policia Municipal, tem como finalidade especifica a protegio e preservagio dos bens,
servicos e instalagdes, ¢ o que dispuser as leis municipais de Mata de Sao Jodo, em nivel
do Poder Executivo e Legislativo e de suas respectivas unidades administrativas, distritos,
bem como do meio ambiente, nos termos do disposto no artigo 225 e seguintes da

Constituigdo Federal.

SECAO II
DAS COMPETENCIAS E OBJETIVOS
SUBSECAO I
DOS OBJETIVOS

Art.17 - Sao objetivos da PMMSJ além de outros consignados em seu Regimento

Interno, os seguintes:

I - realizar patrulhamento permanente em todo territério urbano do Municipio de Mata de

Sdo Jodo e podera interagir com as policias estaduais e Federais, visando & protegéio da

Prefeitura Municipal de Mata de Sao Jodo
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populagdo agindo junto & comunidade para diminuir a violéncia e a criminalidade,
promovendo a mediagfio dos conflitos e o respeito aos direitos fundamentais do cidadio;
II- prevenir e inibir atos delituosos que atentem contra as pessoas, os bens, servigos e
instalagdes municipais, priorizando a seguranga escolar e a defesa do meio ambiente;
IIT — atuar de forma integrada com os 6rgdos publicos em niveis municipal, estadual e
federal, na manuten¢do da ordem ¢ da seguranga publica, atendendo a situagdes
excepcionais;
IV - colaborar com atividades educativas e orientagdo além da fiscalizagdo independente
ou em convenio com os 6rgios no Transito Municipal, observando, nesta atividade
especifica as disposicoes da Lei n° 9.503, de 23 de setembro 1997, CODIGO
NACIONAL DE TRANSITO e suas ulteriores alteragdes;
V - atender a populagdo do Municipio de Mata de Sdo Jodo, em situagdes danosas e
emergenciais, em colaboragdo com os 6rgdos e sctores da Administragdo Municipal,
Centralizada Descentralizada e Fundacional;
VI - proteger o patriménio ecolégico, ambiental, cultural e arquiteténico do Municipio,
adotando medidas preventivas e educativas, conforme o estabelecido no Regimento
Interno da Corporagio,

VII - Fazer cumprir todas as legisla¢des especificas do Poder de Policia Administrativa.

SUBSECAO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 18 - Competem a Policia Municipal além das atribui¢des que lhe sdo deferidas em

seu Regimento Interno as seguintes:

[ - fiscalizar, proteger e promover a vigilincia da utilizagio de parques, jardins, pragas
publicas e outros bens integrantes do patriménio material e imaterial do Municipio de
Mata de Sdo Jodo;

II = Atuar de forma integrada e conjunta com os 6rgdos de fiscalizagdo e seguranga do
Municipio de Mata de Séo Jodo, bem como com a Defesa Civil ou Orgdos e entidades
civis equivalentes, na execucio de suas tarefas;

III - promover em diretamente ou em colaboragio com as policias civil e militar,

i, - -
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atividades e servigos de seguranga dos dirigentes politicos e dos servidores municipais,
no exercicio de suas fungdes em prédios e instalagbes da Administragio Publica
Centralizada, Descentralizada ¢ Fundacional, bem como do Poder Legislativo Municipal
além da protegdio a municipalidade;

IV - fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentos municipais quanto aos assuntos
reservados @ competéncia municipal, referente a trénsito e estacionamento publico e
poder de policia administrativa;

V - auxiliar mediante solicitagio especifica de cada 6rgdo ou setor da Administragio
Publica Municipal Centralizada, Descentralizada ¢ Fundacional, por ocasido de festejos

populares, civicos e religiosos, a realizar-se no Municipio de Mata de Sao Jodo;

CAPITULO III
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO E ORGANICO DA POLICIA MUNICIPAL

SECAO1

DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA POLICIA MUNICIPAL

Art.19 - A Policia Municipal possuirda Sistema Administrativo constituido na forma

abaixo:

I - Estrutura Orgénica

a) cargos;

b) fungdes.

IT - Setor de Acompanhamento Técnico/Administrativo
a) Grupamentos:

1 — Grupamento de Operagdes Especiais;

2 — Grupamento de Prote¢do ¢ Ronda Escolar;

3 — Grupamento de Protegio Ambiental;

4 — Corregedoria e Ouvidoria para Assuntos Disciplinares.

S - &
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SECAOII
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 20 - A Policia Municipal possui estrutura orgdnica hierarquicamente constituida,

com a seguinte composigao:

I - Chefe do Executivo Municipal;

IT - Comandante;

111 - Subcomandante;

IV — Inspetor Geral;

V — Inspetor.

Pardgrafo tnico - Os cargos da Policia Municipal, constante dos incisos IT a V deste
artigo, sé poderdo ser ocupados por servidores de PROVIMENTOQ EFETIVO, providos
de carreira através de Concurso Piblico, devidamente regulamentado conforme dispde a

Lei Federal 13022/14, art. 15.

Do Comando da Guarda Municipal

Art. 21. O Comando da Policia Municipal érgdo integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal, e subordinado diretamente ao Gabinete do Prefeito conforme exige
a norma da lei 13022/14, artigo 6°, t8m por propésito o preparo e o emprego dos recursos
humanos e equipamentos para o cumprimento de sua destinagdo constitucional e de suas

atribuigdes subsidiarias.

Art. 22, O Comando da Policia Municipal compreende suas instalagdes, seus

equipamentos e seu efetivo funcional.

Art. 23. O Comandante, o Sub Comandante da Policia Municipal e os Inspetores serdo

Prefeitura Municipal de Mata de $Go Jodo
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escolhidos através de nomeagio do Chefe do Poder Executivo, para exercer a diregdo e a
gestdo no dmbito de suas atribuigdes, tendo como requisitos obrigatérios para ocupar o

cargo:

I - Formagdo em nivel Superior Completo;
11 - Fazer parte do corpo efetivo da Policia Municipal, através de concurso publico;

I1I - Notoria conduta ilibada.

Art. 24. O Comandante, Sub Comandante e Inspetor Geral da Policia Municipal serdio
escolhidos, conforme se dispuser em regulamento, e nomeados pelo Prefeito Municipal

para mandato, a partir da data de sua publicagdo.

I - Para os Cargos de Comandante e Subcomandante sera exigido nivel superior

completo, preferencialmente com pés graduagéo.

IT — Fica assegurado ao Comandante e Subcomandante 4 ascensdo ao cargo de Policia
Municipal nivel III, mediante preenchimento dos pré-requisitos estabelecidos nos artigos

23 e 24, independente do periodo de prestagdo de servigo.

SECAO I1I
DOS GRUPAMENTOS DE ATUACAO DA POLICIA MUNICIPAL DE MATA
DE SAQO JOAO- PMUM

Art. 25 - Os Grupamentos s3o orgdos do Sistema Administrativo e Orgénico
da POLICIA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO- PMMS], integrando a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal, criados por esta Lei, para viabilizar a formagdo
profissional, qualificagio dos integrantes da PMMSJ e planejamento das agdes e

atividades especificas desenvolvidas pela Corporagéo.

Art. 26 - Os Grupamentos da PMUN serdo titularizados por:
I-01 (um) Lider de Grupamento;

IT - 01 (um) Auxiliar de Lideran¢a de Grupamento.

S, - -
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§ 1° - Os Lideres de Grupamentos ¢ Auxiliar de Lideranga dos Grupamentos de Atuagéo
da PMUN obedecerdo aos critérios de tempo de servigo e Curso de qualificagdo na drea

da Seguranga Piiblica.

§ 2° A publicagfio serd através de Portaria do Comandante da Policia Municipal de Mata
de Sdo Jofio — PMMSJ.

§ 3° - O funcionamento dos Grupamentos, competéncias e atribui¢fes dos seus titulares

serdo estabelecidos no Regimento Interno da PMMS]J.

SUBSECAO I
DA CORREGEDORIA GERAL E OUVIDORIA GERAL
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA

Art. 27 - Ficam criadas na Administragdo Centralizada do Municipio de Mata de Sdo
Jodo, junto & Secretaria Municipal de Administragdo, na forma independente e autbnoma
a Corregedoria da Policia Municipal e a Quvidoria da Policia Municipal de Mata de Sio

Jodo.
Art. 28 - A Corregedoria da Policia Municipal compete:

I — cumprir as atribuigdes e fungdes estabelecidas nesta Lei e as que lhe sejam atribuidas

pelo Prefeite Municipal por meio de regulamento;

IT — exercer a apuragio de responsabilidade administrativa ou disciplinar, nos termos e na
forma deste Estatuto, dos servidores integrantes do Quadro da Policia Municipal ¢ de

drgdos correlatos com a mesma atividade;
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IIT - ordenar a realizagdo de visitas de inspegdo e correciies ordindrias e extraordinarias
em qualquer unidade ou orgdo da Policia Municipal, podendo sugerir medidas

necessdrias ou recomenddveis para a racionalizagdo e a melhor eficiéncia dos servigos:

IV — avaliar, para encaminhamento posterior & Equipe de Estdgio Probatério da
Coordenagdo de Selegdo e Ingresso da Secretaria Municipal de Administragdo, os
elementos coligidos sobre o estagio probatério de integrantes do Quadro de Carreira da

Policia Municipal;

V — determinar o atendimento, no prazo de 10 (dez) dias, em caréter preferencial e de
urgéncia, dos pedidos dos integrantes do Comando da Policia Municipal, referentes a
informagdes, certiddes, cdpias de documentos ou volumes de autos de processos que
forem necessérios, relacionados a processos administrativos disciplinares em curso,
imediatamente, quando se fizer necessdrio, bem como requisitar a realizagdo de
diligéncias, cxames, pareceres técnicos e informagdes indispensdveis ao bom

desempenho de sua fungio;

VI - apreciar representagdes e dentncias que lhe forem dirigidas relativamente a atuagéo
irregular dos servidores integrantes do Quadro da Policia Municipal e de outros 6rgios

correlatos com a atividade;

VII - providenciar para que, simultaneamente, se instaure o inquérito policial, quando ao
servidor integrante do Quadro da Policia Municipal ou de érgdos correlatos com a mesma

atividade se imputar ato criminoso definido como tal pela lei penal.

§ 1° A Corregedoria da Policia Municipal terd, em sua composigdo, um Corregedor Geral
da Policia Municipal, que serd designado pelo Prefeito Municipal, para um mandato de
02 (dois) anos, que podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, apés consulta ao
Secretdrio Municipal de Administragdo, devendo preferencialmente cursar ou ser
bacharel em Direito, de reputagdo ilibada e integrante do Quadro da Policia Municipal

conforme a norma exige em seu artigo 15°,

Wi iy
2 i
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§ 2° A Corregedoria da Policia Municipal contard com comissio de sindicancia,
incumbida da condugdo dos procedimentos administrativos disciplinares, cujas

delegagdes serdo formalizadas pelo Corregedor Geral da Policia Municipal.

§ 3° Os processos administrativos disciplinares correrdo em sigilo, e, sendo quebrado o

sigilo, a falta funcional serd apurada em processo disciplinar préprio.

§ 4° A Corregedoria da Policia Municipal devera elaborar regimento no prazo méximo de
90 (noventa) dias, bem como baixar provimentos, no intuito de organizar os seus atos e
procedimentos administrativos e processuais, referentes 4 sua atividade, de forma

suplementar aos ditames da legislagfio vigente.
Art. 29. Ao Corregedor Geral da Policia Municipal compete:

[ — assistir a Administragdo Direta Centralizada nos assuntos ¢ questdes di sciplinares dos
servidores do Quadro da Policia Municipal e de servidores de outros orgdos correlatos

com a atividade;

II — manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devem ser submetidos a
apreciagdo ao Prefeito Municipal, bem como indicar a composigdo das comissdes

processantes;

II — dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os

servigos da Corregedoria da Policia Municipal;

IV — Apreciar e encaminhar as representacdes que lhe forem dirigidas relativamente A
atuagdo irregular de servidores integrantes da Policia Municipal e de servidores de orgaos
correlatos, bem como determinar a instauragdo de sindicincias administrativas e de
procedimentos disciplinares, para apuragdo de infragdes administrativas e disciplinares

atribuidas aos referidos servidores;

V — a presidéncia dos procedimentos administrativos disciplinares de sua competéncia,
podendo delegar a membro da comissdo de sindicancia;
g
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VI — responder as consultas formuladas pelos érgios da Administragdo Pablica sobre

assuntos de sua competéncia;

VII - realizar correi¢des extraordindrias nas unidades da Policia Municipal e em érgidos
correlatos, remetendo relatério reservado ao Procurador Geral do Municipio com cdpia

ao Secretdrio Municipal de Administragio e ao Prefeito Municipal;

VIII — remeter ao Procurador Geral do Municipio com cépia ao Secretdrio Municipal de
Administragdo e com cdpia integral de todas as pegas ao Prefeito Municipal, relatério
circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos servidores integrantes da Policia
Municipal, inclusive em estagio probatério, propondo, se for o caso, a instauragio de

procedimento especial, observada a legislagdo pertinente;

IX — submeter ao Procurador Geral do Municipio com cépia ao Secretirio Municipal
Administragdo, com c6pia integral de todas as pegas ao Prefeito Municipal, relatério
circunstanciado ¢ conclusivo sobre a atuagdo pessoal e funcional de servidor integrante
da Policia Municipal indicade para o exercicio de fungdes de chefia, observada a

legislacédo;

X — proceder, pessoalmente, as corregdes ordindrias nas unidades da Policia Municipal e

em 6rgdos correlatos pelo menos uma vez por semestre;

XI ~ propor, ao Procurador Geral do Municipio, Secretdrio Municipal de Administragio
e, em grau de instincia superior, ao Prefeito Municipal a aplicagdo de penalidades, na

forma prevista na Lei;

XII — avocar, excepcional e fundamentalmente, processos administrativos disciplinares e
sindicincias administrativas instauradas para a apurag¢io de infragdes administrativas

atribuidas a servidores integrantes do Quadro da Policia Municipal;

XIII - exercer as competéncias previstas para os dirigentes, inerentes aos sistemas de

LB, = -
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administragdo, no dmbito de sua unidade de despesa, a ser criada em legislagio prépria;

XIV — acompanhar os processos de selegdo de concurso, inclusive os processos de
estagio probatério, do Quadro da Policia Municipal e de orgdos correlatos ds suas

atividades;
XV — aplicar as penalidades, na forma prevista em lei;

XVI - verificar a pertinéncia das dentincias, reclamagdes e representagdes, propondo aos
orgdos competentes da administragio a instauragdo de sindicéncias, inquéritos € outras
medidas destinadas & apurag¢o das responsabilidades administrativas, disciplinares, civis
e criminais, fazendo ao Ministério Piblico a devida comunicagéo, quando houver indicio

ou suspeita de agdo criminosa ou delito penal.
Art. 30. A Ouvidoria da Policia Municipal compete:
I —receber, de qualquer cidaddo ou municipe:

a) denuncias, reclamagdes e representagdes sobre atos considerados arbitrrios,
desonestos, indecorosos ou que violem os direitos humanos individuais ou coletivos

praticados por servidores da Policia Municipal e servidores de érgios correlatos;
b) sugestdes sobre o funcionamento dos servigos dos érgdos da Policia Municipal.

I — receber, de servidores da Policia Municipal e de servidores de érgdos correlatos as
atividades, sugestdes sobre o funcionamento dos seus servigos e drgdos ¢ dentincias a
respeito de atos irregulares praticados na execugfo desses servigos, tal como a falta de

zelo no uso do patriménio publico, inclusive por superiores hierarquicos;

Il — verificar a pertinéncia das dentncias, reclamagies e representagdes, propondo aos
orgdos competentes da administragio a instauragdo de sindicincia, inquérito e outras
medidas destinadas & apuragio das responsabilidades administrativas;
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IV — propor ao Procurador Geral do Municipio, Secretdrio Municipal de Administragio e

ao Prefeito Municipal:
a) medidas que visem a resguardar a cidadania e a melhorar a seguranga urbana;

b) a adogdo de providéncias que visem ao aperfeigoamento dos servigos prestados &

populagido pelo érgdo Policia Municipal;

c) a realizagdo de pesquisas, seminarios e cursos versando sobre assuntos de interesse da
seguranga publica e sobre temas ligados aos direitos humanos, divulgando os resultados

desses eventos.

V — organizar ¢ manter atualizado arquivo da documentagiio relativa s dentncias, as

reclamagdes, as representagdes e as sugestdes recebidas;

VI — elaborar e publicar relatério de suas atividades, enviando, antecipadamente, cépias
ao Procurador Geral do Municipio, Secretdrio Municipal Administracdo ¢ ao Prefeito

Municipal;

VII — solicitar, fundamentadamente, a qualquer 6rgdo do Poder Executivo Municipal,
informagoes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos relacionados com

investigagdes que estejam em curso no dmbito da Corregedoria da Policia Municipal;

VIII — dar conhecimento, sempre que solicitado, das denuncias, reclamacgdes e
representagdes recebidas ao Procurador Geral do Municipio, Prefeito Municipal e ao
Secretdrio Municipal de Administragdo, bem como a Corregedoria da Policia Municipal e

aos membros do Conselho Consultivo de que trata o art, 28 desta Lei;
IX — fiscalizar, investigar ¢ auditar as atividades dos 6rgdos da Policia Municipal.

§ 1° A Ouvidoria da Policia Municipal terd em sua composigio, um Ouvidor Geral,

Prefeitura Municipal de Mata de Séo Joao
_ Rua Luiz Anténio Garcez, n® 140, Centro - Centro Administrativo - Mata de $&o Jodo/BA.
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preferencialmente detentor de curso superior completo, reputagéo ilibada ¢ integrante do
Quadro da Policia Municipal, que sera designado pelo Prefeito Municipal, dentre os
efetivos ou nomeados em cargo em comissdo, para um mandato de 02 (dois) anos, que
poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo conforme norma prevé na lei federal
13022/14 artigo 15°.

§ 2° Para o desempenho de suas atribuigdes, € assegurado ao Ouvidor Geral autonomia e
independéncia nas suas agdes, podendo tomar por termo depoimentos e acompanhar o

desenvolvimento dos processos de apuragdo das dentincias.

§ 3° O Ouvidor Geral da Policia Municipal exercerd as competéncias previstas para os
dirigentes, inerentes aos sistemas da administragdio, no &mbito de sua unidade de despesa,

a ser criada em legislagdo propria.

Art. 31. A Ouvidoria da Policia Municipal compreenderda um Conselho Consultivo,
composto por 05 (cinco) membros, incluido, na qualidade de membro nato, o Ouvidor

Geral, que presidira o colegiado.,

§ 1° Os membros do Conselho serdo aprovados e nomeados pelo Prefeito Municipal apos
consultas ao Procurador Geral, Secretdrio Municipal de Administracdo e ao Ouvidor-

Geral, nos seguintes termos:

I — entre os escolhidos, devem estar pelo menos, 01 (um) representante do Conselho
Municipal Seguranga Publica e 01 (um) representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ Adolescente, para um mandato de 02 (dois) anos, admitida uma

recondugo por igual periodo, podendo ser submetido ao veto do Prefeito Municipal;

I —as 02 (duas) vagas restantes serdo preenchidas por meio de uma indicagdo do Prefeito
Municipal e outra do Secretério Municipal de Administragiio, que serdo submetidas a
aprovagdo do Conselho Municipal de Justica e Seguranga, entre cidaddos de Mata de Sio
Jofio de reputagdo ilibada, para um mandato de 02 (dois) anos, admitida uma recondugio

por igual periodo.
i‘,-ﬁ?’a{&’, = =
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§ 2° As fungdes de membro do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo, porém,

consideradas de servigo piiblico relevante.

§ 3° A Ouvidoria da Policia Municipal elaborard, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da data de sua instalagdo, seu Regimento, que serd submetido a aprovagdo do

Prefeito Municipal,

Art. 32. O Ouvidor-Geral e o Corregedor-Geral serdo indicados pelo Prefeito Municipal,
sabatinados em reunido conjunta com Secretario Municipal de Administragdo e o

Comandante da Policia Municipal de Mata de Sio Jodo.

Art. 33. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos especiais, utilizando
recursos orgamentdrios atualmente existentes, bem como créditos adicionais necessarios
ao funcionamento da Corregedoria da Policia Municipal ¢ da Ouvidoria da Policia

Municipal.

Parigrafo tnico. Nos exercicios subsequentes, as despesas com a execu¢do desta Lei
correrdo por conta de dotagdes oramentdrias proprias a cada estrutura administrativa,

suplementadas, se necessarias.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DOS COMPONENTES DA ESTRUTURA
ORGANICA E HIERARQUICA DA POLICIA MUNICIPAL

Art. 34 - A Policia Municipal ¢ diretamente vinculada administrativamente ao Gabinete
do Chefe do Executivo Municipal, e seu efetivo subordinado hierarquicamente ao

Comandante da Policia Municipal.

§ 1" - As competéncias especificas da Prefeitura Municipal de Mata de Sio Jodo, em
relagdo a Policia Municipal, serdo estabelecidas em seu Regimento Interno, discutido e

aprovado, nos termos do disposto nesta Lei.

o - & = aa
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§ 2° - As competéncias e atribuigBes especificas dos orgdos e setores da Estrutura
Administrativa e funcional da Policia Municipal, ¢ de seus respectivos titulares serdo

estabelecidas e reguladas no Regimento Interno da Corporagéo.

SECAOV
DO REGIMENTO INTERNO DA POLICIA MUNICIPAL

Subsegdo |

Da Troca de Servigo

Art. 35. O servidor da Carreira de Policia Municipal, quando necessitar de troca de
servigo, a fim de permanecer determinado tempo disponivel para seus afazeres pessoais,
sendo inadidveis, podera solicitar troca de servigo a um colega de trabalho e havendo
concordéncia entre ambos, devera redigir Relatério Administrativo e encaminhar ao Lider

do Grupamento que pertencem,

§ 1°. Para que seja possivel a troca de servigo, os 02 (dois) servidores deverdo

obrigatoriamente pertencer ao mesmo Grupamento.

§ 2°. Ao trocar o servigo, o servidor que descumprir a programagdo proposta ser-lhe-a
atribuida falta injustificada ao servigo, ficando ainda, proibido de solicitar outra troca

durante o proximo semestre.

Subsegdo II
Da Liberaciio do Servigo

Art. 36. O servidor da Policia Municipal, que por motivo imprevisivel e/ou inadiavel,
necessitar de liberagdo do servigo com urgéncia, podera solicitar a sua Chefia Imediata,

quer por telefone ou pessoalmente de acordo com a urgéncia do pedido.
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§ 1°. O Lider de Grupamento tem autonomia para liberar o servidor do servigo a pedido,
devendo para tanto ser confeccionado durante ou logo apds o Relatério Administrativo,

propondo o dia e horério para reposi¢do.

§ 2°. Para efeitos do disposto no pardgrafo anterior, serd autorizado no maximo 01 (um)
pedido de liberagdo de servigo por escala a cada servidor, excepcionalmente em casos de

doenga ou acidente comprovados, serdo permitidas 02 (duas) liberagdes no semestre.

§ 3°. A falta do servidor no dia de reposigio acarretara consequentemente falta ao turno
de trabalho, devendo ser anotada na sua folha de frequéncia pela Supervisdo de Area,

perdendo ainda, o direito de liberagdo do servigo durante um semestre consecutivo,

Subseg¢do 111

Da Falta ao Servico

Art. 37. Todo o servidor da Carreira de Policia Municipal que faltar ao servigo
injustificadamente perderd o direito de solicitar troca de servico, liberagdo do servigo,

além das demais san¢des em legislagdo pertinente.

§ 1°. Somente voltard a fazer jus ao disposto no “caput” do artigo, os servidores
redimidos apds o periodo de 06 (seis) meses consecutivos, sem faltas injustificadas ao
trabalho.

§ 2°. Entende-se por falta justificada, toda aquela em que o servidor além de informar
com antecedéncia minima de 01 (um) dia antes do turno de trabalho, ainda encaminhar

Relatério Administrativo comprovando o motivo da falta ao servigo.

Subse¢do 1V

Do Remanejamento

Art. 38. O Remanejamento ¢ o modo pelo qual o Lider Grupamento evitando deixar um

posto desguarnecido por falta de recursos humanos, acaba de acordo com o grau de risco

LA 2 2
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e a complexidade do local, optando em transferir o servidor de um posto para outro de

maior relevincia.

§ 1°. O Remancjamento toda vez que for necessario realizar, deverd ser registrado no

livro de frequéncia, bem como na folha de frequéncia do servidor remanejado.

§ 2°. O Inspetor Geral devera evitar remanejar servidores de postos abertos ao publico,

nas 4reas de patrulhamento quando o efetivo for igual ou inferior a 02 (dois) servidores.
§ 3° O Inspetor Geral , quando necessitar efetuar o Remanejamento, deverd evitar
remanejar consecutivamente o mesmo servidor, devendo para tanto optar cada momento

por um servidor distinto.

§ 4°. Para critérios de Remancjamento, deverd sempre que possivel ser utilizado o

seguinte:

1 - escala volante;

IT - pessoal disponivel em escala extra;

I1I - postos com alarme, que ndo oferegam risco;

IV - postos sem alarme, que ndo oferegam risco;

V - postos abertos ao publico, com efetivo superior a 02 (dois) servidores;

VI - servidores de outro Grupamento.

§ 5°. Excepcionalmente, caso ndo seja possivel outra forma e for necessario remanejar um
servidor de poste de patrulhamento e aberto ac piiblico, tais como parques, pragas,

bosques, entre outros, devera neste caso remanejar ambos os servidores, desativando o

referido posto de servigo.

Prefeitura Municipal de Mata de $&o Jodo
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Subse¢iio V

Do Recebimento de Servigo

Art. 39. O servidor da Policia Municipal, sempre que receber o servigo, do seu colega
substituido, funciondrio da Prefeitura Municipal ou Lider de Grupamento, dever4 efetuar

uma vistoria geral no local, a fim de verificar se néo existe nenhuma anormalidade.

Paragrafo Gnico. Sempre que possivel, devera tomar ciéncia de todas as irregularidades
que por ventura possam ter ocorrido no posto, bem como as demais peculiaridades de

toda extensdo do local.

Subse¢do VI

Do Decorrer do Servigo

Art. 40 - O servidor da Policia Municipal, durante o decorrer do servigo, deverd manter-
se atento, observando com cautela toda extensio do posto, e caso encontre alguma
anormalidade deverd tomar as medidas cabiveis, evitando que a gravidade do fato se

amplie.

§ 1°. Quando da constatagdo de alguma infragéo penal causada por terceiros, havendo a

presenga do infrator no local, devera solicitar apoio e efetuar a detengéio do mesmo.

§ 2° Para o disposto no “caput” do artigo, deverd ainda o servidor, realizar rondas

peritdicas pela parte interna e externa do posto.

§ 3°. Deverd ainda, comunicar a o Inspetor Geral, sobre qualquer irregularidade que tenha
conhecimento, na sua é4rea de servico, de acordo com a emergéncia via telefone ou

através de Relatorio Administrativo.

§ 4°. Durante o turno de servigo ¢ de responsabilidade do servidor da Policia Municipal, a
higiene nos locais que tenham acesso, devendo passar o servico em boas condigdes de
5% prefeitura Municipal de Mata de Sdo Jodo
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limpeza para seu substituto ou o pessoal lotado no equipamento, devendo manter o posto

bem apresentivel de acordo como recebeu.

Subsegiio VII

Da Passagem de Servico

Art. 41 - Ao término do servigo, o servidor devera fazer uma ronda no posto, observando
¢ relatando qualquer irregularidade que por ventura possa ter ocorrido durante o seu turno

de trabalho.

Parédgrafo dnico. Caso observe alguma alteragio devera acionar o Lider do Grupamento e
de acordo com a gravidade do fato, dar continuidade ao trabalho até restabelecer a
normalidade.

Subsecio VIII

Da Folha de Frequéncia

Art. 42 - A Folha de Frequéncia é o documento pelo qual o servidor comprova a sua
efetiva prestagdo de servigo, devendo o seu preenchimento corresponder ficlmente as

horas trabalhadas.
§ 1°. Qualquer alteragdo dever4 ser anotada na Folha de Frequéncia.

§ 2°. O preenchimento da Folha de Frequéncia dever4 ser realizado ¢ assinado de maneira

correta, evitando rasuras.

Subsec¢do IX

Das Viaturas

Art. 43 Consideram-se viaturas, todos os automéveis ¢ motocicletas, bicicletas, todos
automotores movidos a qualquer tipo de propulsio, caracterizadas com emblemas e cores
da Policia Municipal de Mata de Séo Jodo, as quais séo utilizadas para patrulhamento e

ronda motorizada.
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§ 1°. Para efeitos do disposto no “caput” do artigo, as viaturas da Policia Municipal
quando devidamente equipadas com dispositivos de sirene e giroflex, serdo de uso
exclusivo de servidores efetivos da Policia Municipal de Mata de Sdo Jodo, os quais

deverdo conduzi-las devidamente uniformizados.

§ 2° Sempre quando a viatura estiver em deslocamento nas vias publicas e houver
solicitagio de apoio, o seu condutor e¢ demais passageiros deverdo dar pronto-

atendimento ao solicitante.

§ 3° Néo se aplica o disposto no paragrafo anterior, quando a viatura jé estiver em
servico de condugdo & Unidade Hospitalar, Distrito Policial ou em situacio de
emergéncia, neste caso devera fazer contato via Radio/Comunicagdo, a fim de repassar a

ocorréncia para a viatura que estiver mais proxima.

Subsecio X

Das Normas dos Postos

Art. 44 Os Lideres dos Grupamentos, juntamente com os servidores dos postos em
especifico, deverdo confeccionar normas proprias para os postos de servigo, de acordo

com as peculiaridades do local, mediante aprovagio do comandante da Policia Municipal.

Subseg¢io XI

Dos Novos Postos de Servigo

Art. 45 - Sempre quando houver a implantagio de um novo posto de servigo da Policia
Municipal de Mata de Sdo Jodo, dever4 antes ser consultado o Comandante, objetivando
verificagdo das instalagdes onde seré prestado o servigo de vigilancia.

Parégrafo tnico. Antes do recebimento do referido equipamento devera ser realizada uma
vistoria, na qual se ndo oferecer as condigdes minimas de trabalho ¢ seguranga, 0 mesmo

poderd ser rejeitado.

Prefeitura Municipal de Mata de $Go Jodo
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 — Ficam alteradas as denominagdes dos cargos de: Agentes de Fiscalizagdo,
Fiscal de Tributos e Fiscal de Obras e Posturas para o cargo de Policial Municipal, face a
identidade ¢ natureza em género das atribui¢des, bem assim de vencimentos, nesta data,
atribuigdes estas inerentes as dispostas nos artigos 4° e 5° da presente lei, respeitados os

direitos adquiridos dos mesmos.

§ 1° - Todos os servidores citados no caput deste artigo, deverio ter passado pelo Curso
de Formagdo de Guardas Municipais, com aproveitamento satisfatério conforme dispoe

Lei 13.022/2014;

§ 2° - Os custos com os vencimentos ¢ proventos dos Policiais Municipais que estiverem
lotados no grupamento de Ronda e Protegdo Escolar poderdo ser pagos através do
FUNDEB 40, conforme descrito no inciso V do art. 70 da Lei n° 9.394/96 LDB conforme

dita a norma da lei 13.022/14 em seu artigo 8° de convénios e consorcios.

§3° A gratificagfio inerente ao regime especial pelo desempenho da atividade policial da
Policia Municipal de Mata de Sdo Jodo equivalerd a 40 (quarenta por cento ) do
vencimento base, e serd devida aos servidores efetivos que desempenharem rondas

ostensivas, preventivas e patrulhamentos,tendo reflexos somente previdencidrios.

§4° - Os servidores que terdo as suas denominagdes modificadas: Agentes de
Fiscalizago, Fiscal de Tributos e Fiscal de Obras ¢ Posturas serdo integrados a Policia
Municipal de Mata de Sdo Jodo - Estado da Bahia, com todos os direitos inerentes a

fungdio, passando a exercer no municipio as atribui¢des determinadas nesta Lei.

e, - -
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Art, 47 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art.48 - Revogam-se as disposi¢des em contrario,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO, ESTADO
DA BAHIA, EM 27 DE FEVEREIRO DE 2019,

pam g
MATA OE
SAG JOAO

PURER R T

OTAVIO MARCELO MATOS DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

CARGOS EFETIVOS DA CARREIRA DA POLICIA MUNICIPAL

E L
MAXIMO DE
0,4% DA
POPULACAO
CONFORME
ARTIGO 7°
POLICIA DA LEI | 01 SALARIO |SER APROVADO EM CONCURSO
MUNICIPAL FEDERAL MINIMO PUBLICO E CURSO DE
13022/14 tFORMACAO.
TOTAL
DISTRIBUIDO
S NOS
CARGOS
I POSSUIR MINIMO DE 15 ANOS DE
SERVICO E TER CURSADO
POLICIA 02 SALARIOS |[CURSO DE EXTENSAO COM|
MUNICIPAL MINIMOS CARGA HORARIA SUPERIOR A
400 HORAS AULAS , PODENDO|
SER ACUMULATIVA.,
111 POSSUIR A PARTIR DE 25 ANOS
; DE PRESTACAO DE SERVICO E
POLICIA 03 SALARIOS |pOgGUIR  ESCOLARIDADE DE

OBSERVACAO: PARA EFEITOS DA PROGRESSAO DE CARREIRA, os
POLICIAIS MUNICIPAIS DEVEIEU\O COMPROVAR EFETIVA PRESTACAO
DE SERVICO NUM PERIODO MINIMO DE CINCO ANOS.

CARGOS EM COMISSAO DA POLICIA MUNICIPAL

COMANDANT

VEZES DO
VENCIMENTOS BASE DO
NIVEL III.

SUBCOMANDANTE 1 ATE 3 (TRES) VEZES DO
VENCIMENTOSALARIO BASE
DO NIVEL III.
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INSPETOR GERAL 1 ATE 2 ( DUAS) VEZES DO
VENCIMENTO BASE DO NIVEL
I11.
INSPETOR 4 ATE 1,5 VEZES DO
VENCIMENTO BASE DO NIVEL
L 111
e - -
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