PROJETO DE LEI n° 4[2 4 /2013 DE 04 JUNHO DE 2013

Dispde sobre a criagéo e reorganiza¢do do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo do
Municipio de Alexandria, Altera a
nomenclatura e atribuicdo das Secretarias
Municipais de Satde, Assisténcia Social e
Cultura, bem como dé outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA faz saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° — Fica criado no &mbito do Gabinete Civil (GC), um cargo
de Contador Geral do Municipio:

§1° - O Contador Geral do Municipio tera a seguinte atribuigéo:
[ — Coordenar os trabalhos dos Contadores Municipais;

Il — Assinar conjuntamente com os Contadores Municipais 0s
processos relacionados a despesas, empenhos, prestagdes de contas, junto
20 Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte;

111 — a execugdo, a centralizagdo e a superintendéncia de todos os
servicos de contabilidade do Municipio;

1V - o estudo, a fiscalizagdo e a orientagdo das atividades relativas a
contabilidade e a escrituragdo em todos os Orgdos da Administragdo
Piblica Municipal que, de qualquer modo, arrecadem rendas ou efetuem
despesas, administrem ou guardem bens do Municipio;

V - O preparo e a organizagio das tomadas de contas de todos 0s
responsaveis para com a Fazenda do Municipio, afim de envié-las ao
julgamento final do Tribunal de Contas;

V] - o levantamento dos balancos gerais do Municipio, de cada
exercicio, com os demonstrativos que forem julgados necessarios; €

VII - zelar pelo fiel cumprimento das leis de contabilidade publica.
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Art. 2° —Fica criado no dmbito da Secretaria Municipal de Obras
(SEMO), os seguintes cargos:

I - 2 cargos de Operador de Retroescavadeira;

I - 2 cargos de Operador de Motoniveladora.

§1°. Os indicados deveram possuir nivel de escolaridade e conhecimento
técnico compativel com a operagdo, manutengdo e conservagao das
maquinas a serem operadas, devendo fazer prova por meio de certificado de

" curso especifico.

Art. 3° — Os cargos criados passam a integrar o Quadro de Pessoal
do Poder Executivo, acrescendo-os no ANEXO I da Lei 836/2005.

§ 1°— O Contador Geral do Municipio tera remuneragdo de
R$ 6.780,00 (seis mil setecentos e oitenta reais).

§ 2° - Os ocupantes dos cargos de que trata os artigos 2° presente
Lei, serdo remunerados com o valor de R$ 1.356,00 (um mil trezentos e
cinquenta e seis reais)

Art. 4° — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes or¢amentarias proprias do Orgamento Geral do
Municipio.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar as
dotacdes orgamentérias, dos cargos de provimento efetivo e dos cargos de
provimento em comissdo, conforme a necessidade de implementagdo das
disposi¢des desta Lel.

Art. 5° — Os recursos necessarios a cobertura do crédito a que se
refere o artigo anterior séo oriundos dos excessos de arrecadagdo do FPM e
de recursos diretamente arrecadados.

Art. 6° — a Secretaria Municipal de Saide (SMS) passa a se
chamar Secretaria Municipal de Satide ¢ Saneamento Basico (SMSSB),
englobando além da atribuigdes atuais, as seguintes:

| — Fiscalizar o abastecimento e captagdo de agua potavel a
populag¢do;



&

I — Fiscalizar o manejo das aguas pluviais, coleta e tratamento de
esgotos;

[1I — Fiscalizar a limpeza urbana e o manejo dos residuos sélidos;

IV — realizar o controle de pragas e qualquer tipo de agente
patogénico, visando a satide da comunidade.

Art. 7° — a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS)
passa a se chamar Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacio (SMASH), englobando além da atribuigdes atuais, as seguintes:

[ — formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de
Habitac@o e de regularizagdo fundiaria do Municipio, mediante programas
de acesso da populagdo a habitagdo, bem como a melhoria da moradia e das
condi¢des de habitabilidade como elemento essencial no atendimento do
principio da fungdo social da cidade;

IT — promover programas de habitagdo popular em articulagdo com
os orgdos federais, regionais e estaduais e demais organiza¢des da
sociedade civil;
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[1I — promover a regularizagdo e a titulagio das dreas ocupadas’pela
populagio de baixa renda, passiveis de implantagdo de programas
habitacionais;

[V — captar recursos para projetos e programas especificos junto aos
orgios, entidades e programas internacionais, federais e estaduais de
habitacao;

V - promover o desenvolvimento institucional, incluindo a
realiza¢do de estudos e pesquisas, visando ao aperfeicoamento da politica
de habita¢do;

VI — articular a Politica Municipal de Habitagdo com a politica de
desenvolvimento urbano e com as demais politicas publicas do Municipio;

VII — estimular a participagdo da iniciativa privada em projetos
compativeis com as diretrizes e objetivos da Politica Municipal de
Habitagao;

VIII — priorizar planos, programas e projetos habitacionais para a
populagdo de baixa renda, articulados nos ambitos federal, estadual e
municipal;
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[X — adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo, com
indicadores de impacto social, das politicas, planos e programas;

X — promover o reassentamento das familias residentes em éreas
insalubres, de risco ou de preserva¢do ambiental;

XI — coordenar as a¢des do Conselho Municipal de Habita¢do de
Interesse Social — CONHABINS e gerenciar o Fundo Municipal de
Habitagdo de Interesse Social - FUNHABINS;

XII — examinar questdes relativas ao dominio e a posse de imdveis
do patriménio foreiro do Municipio;

XIII — promover a regularizagdo fundiaria e urbaniza¢do em areas
ocupadas por populagdo de baixa renda (renda familiar até dois saldrios
minimos), mediante normas especiais de urbanizagdo, uso e ocupagio do
solo e edificagdes, consideradas a situag@o socioecondmica da populagéo e
as normas ambientais.

XIV — propor a simplificagdo da legisla¢do de parcelamento, uso e
ocupagdo do solo e das normas edilicias, com vistas a permitir a redugéo
dos custos e 0 aumento da oferta de lotes e unidades habitacionais.

XV — proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle
financeiro dos recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como
a gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as
diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e

XVI — exercer outras atividades correlatas.

Art. 8° — A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

aldcio Noé Arnaud, em Alexandria/RN, 04 de junho de 2013.
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. Estado do Rio
CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“Paldcio Manoel Matias”

PROJETO DE LEI N°. 424/2013

“Dispdes sobre a criagdo e
reorganizagdo do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo do Municipio de
Alexandria, altera a nomenclatura e
atribuicdo das Secretarias Municipais de
Saude, Assisténcia Social e Cultural, bem
como d4 outras providéncias.”

DESPACHO

Encaminhe — se o presente Projeto de Lei a Comissdo de Legislagdo
Justica e Redagdo Final para andlise e Parecer.

Sala das Sessodes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em 25 de Junho de 2013

Raimundo Ferreira de Andrade
Presidente

Travessa Benicio Paiva, n° 216 - Centro - Fone (84) 3381 .2331.
CNPJ n° 08.392.938./0001-06 - CEP 59.965-000 - Alexandria/RN
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. Estado do Rio Grande do Norte
CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“Paldcio Manoel Matias”

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAQO FINAL

PROJETO DE LEI N°. 424/2013

“Dispdes sobre a criagdo e
reorganizagdo do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo do Municipio de
Alexandria, altera a nomenclatura e
atribuicdo das Secretarias Municipais de
Saude, Assisténcia Social e Cultural, bem
como da outras providéncias.”

DESPACHO

Nomeio o Vereador Francisco Allan de Oliveira como relator para analisar

e d4 parecer na referida matéria.

Sala das Sessoes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em 25 de Junho de 2013

(\\cm\uhm CD (C&w Tad g o

Francisco Gil Fabio Taveira

Presidente

Travessa Benicio Paiva, n° 216 - Centro - Fone (84) 3381.2331.
CNPJ n° 08.392.938./0001-06 - CEP 59.965-000 - Alexandria/RN
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) Estado do Ri;grande bdo Norte
CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“Paldcio Manoel Matias”

PROJETO DE LEI N°. 424/2013

“Dispoes sobre a criagdo e
reorganizagdo do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo do Municipio de
Alexandria, altera a nomenclatura e
atribuicdo das Secretarias Municipais de
Saude, Assisténcia Social e Cultural, bem
como da outras providéncias.”

PARECER

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo Final analisou
detalhadamente a matéria em pauta e opina favoravelmente pela sua aprovagao.

Sala das Sessoes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em 25 de Junho de 2013

\)

Francisco Allan de Oliveira
Vereador Relator

Travessa Benicio Paiva, n° 216 - Centro - Fone (84) 3381.2331.
CNPJ n° 08.392.938./0001-06 - CEP 59.965-000 - Alexandria/RN
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) Estado do Rio Grande do Norte
CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“Paldcio Manoel Matias”

PROJETO DE LEI N°. 424/2013

“Dispdes sobre a criagdo e reorganizagdo do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo do Municipio de Alexandria, altera a nomenclatura e atribuigéo das
Secretarias Municipais de Saude, Assisténcia Social e Cultural, bem como dé

outras providéncias.”
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CNPJ n° 08.392.938./0001-06 - CEP 59.965-000 - Alexandria/RN



