PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

Oficio N° 038/2025/GP-AB ,
Agua Boa, 29 de janeiro de 2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
Vereadora

REJANE SCHNEIDER GARCIA
Presidente da Camara Municipal
Agua Boa-MT

Vimos a presenca de Vossa Exceléncia e dos Dignos Vereadores que
compdem essa Egrégia Camara Municipal, com o objetivo de encaminhar o Projeto
de Lei Complementar n° 247, que “CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL (RGA) A
REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE AGUA BOA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, acompanhado da respectiva mensagem e
“Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro” para analise e aprovacao do
plenario desta legislatura.

Assim, solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e
ao final aprovada pelos llustres Vereadores.

Atenciosamente,

JANKIEWICZ FILHO
Prefeito Municipal

Camara Municipal de Agua Boa - MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N° , DE DE DE
(Projeto de Lei Complementar n° 247, de 29 de janeiro de 2024, do Executivo).

“CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL
(RGA) A  REMUNERACAO  DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE AGUA BOA - MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

MARIANO KOLANKIEWICZ FILHO, Prefeito do Municipio de Agua Boa,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe séo atribuidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal, em sessao ordinaria de ........ , aprovou e eu sanciono
a seguinte lei:

Art. 1° - Concede Revisao Geral Anual (RGA) a remuneragao dos servidores regidos
pelas Leis Complementares n® 189/2023 e n° 190/2023 e Lei n°® 1301/2016 (Prefeito,
Vice-Prefeita e Secretarios), e comissionados regidos pela Lei Complementar n°
165/2022 da Administracao direta e indireta da Prefeitura Municipal de Agua Boa, nos
termos do inciso X, artigo 37 da Constituicao Federal, no percentual de 4,77% (quatro
virgula setenta e sete por cento), INPC/IBGE acumulado nos ultimos doze meses
(dezembro/2024)

§ 1° - O percentual objeto deste artigo sera aplicado retroagindo seus efeitos a 1°
de janeiro de 2025;

§ 2° - As reposigdes da diferenca salarial nos termos do paragrafo anterior serao
pagas em uma unica parcela junto com os vencimentos mensais.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei sao previstas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e sao consignadas em dotagdes proprias de cada
Unidade Administrativa, pela Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Art. 3° - Estende-se o disposto no artigo 1° aos beneficios de aposentadoria e pensées
concedidos pelo regime proéprio de previdéncia social do Municipio de Agua Boa - MT.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢oes
em contrario ‘

PACO MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT, AOS 29 DE JANEIRO DE 2024.
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LA WICZ FILHO
ito Municipal

ANTONIO LOPES
Secretario Municipal de Administracao e Planejamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 247,
DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

Excelentissima Senhora Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

Encaminho a Soberana apreciacdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei
Complementar n° 247, que CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL (RGA) A
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE AGUA BOA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, que é de suma importancia para nossos servidores
publicos municipais.

Tal revisado encontra base legal no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal

de 1988 nos seguintes termos:
Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao sequinte:

(i)

X - a remuneragéo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdao geral
anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de indices; (grifo nosso)

A revisao geral de vencimentos dos servidores publicos municipais dar-se-a
no més de janeiro de cada ano, considerando-se este més como data base.

Além disso, a revisao geral anual possui previsdo constitucional, bem como
na Lei Complementar n°® 189/2023, LC n° 190/2023, LC n° 165/2022 e Lei n°
1301/2016, ressaltando que as despesas decorrentes da aplicagcdo destas Leis sdo
previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, e sdo consignadas em dotagées
proprias de cada unidade administrativa, pela Lei Orgamentaria Anual - LOA.

Devido a importancia denotada por esta matéria, e principalmente para que
possamos ja no més de fevereiro de 2025 efetuar o pagamento com a reposicéao
salarial, requeremos, nos termos do Regimento Interno dessa Casa, a sua apreciagao
com a maior brevidade possivel, tendo em vista que a mesma vigorara retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de janeiro do ano em cuyrso.

MARIANO OLANKIEWICZ FILHO
\ i\o Municipal

VL
O'ANTONIO LOPES
Secretario Municipal de Administragcao e Planejamento
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA
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VERNAMENTAL.
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REVISAO GERAL ANUAL (RGA) — SAUDE E EMAIS SECRETARIAS
REAJUSTE SERVIDORES - EDUCACAO
ALTERACAO ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CONCESSAO DE 4,77% DO RGA AOS SERVIDORES | TOTAL DE GASTOS DE DESPESA DE RS
MUNICIPAIS — DEMAIS SECRETARIAS, REGIDOS | 155.796,60 MENSAL.
PELAS LC 189/2023, 190/2023, 1301/2016 E
165/2022.
REAJUSTE DE 6,27% AQS  SERVIDORES TOTAL DE GASTOS DE DESPESA DE R$ 123.364,00
MUNICIPAIS — EDUCAGCAO, REGIDOS PELA LC MENSAL.
054/2011.
ANEXO UNICO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA | TOTAL DE GASTOS DE DESPESA DE R$ 175.938,08
MENSAL.
VALOR R$
2025 2026 2027 X | 01- RECEITA PROPRIA
02 - IRANSFERENCIAS €
JANEIRO 455,098,68 455,098,68 455,098,68 CONVENIOS  ESTADUAIS -
VINCULADOS .
03 - CURSO:! ROPRIOS D
FEVEREIRO | 455.098,68 455.098,68 455.098,68 X FUNDJSEESP“;;V‘N; U'WOS‘
04 - RECURSOS PROPRIOS DA
MARCO 455.098,68 455.098,68 455.098,68 ADMINISTRACAO INDIRETA
05 - TRANSFERENCIAS E
CONVENIOS FEDERAIS
ABRIL 455.098,68 455.098,68 455.098,68 VINCULADOS
06 - OUTRAS FONTES DE
RECURSOS
MAIO 455.098,68 455.098,68 455.098,68 07 - OPERCDES DE CREDITO
JUNHO 455,098,68 455,098,68 455.098,68
JULHO 455.098,68 455.098,68 455.098,68
AGOSTO 455.098,68 455.098,68 455.098,68 DOTACAO
SETEMBRO | 455.098,68 455.098,68 455,098,68 "°°~°‘~°°‘;§:’;'::;:‘°P°'““‘°°
3190.11.00 - Vondmn{ol e salarios
3190.13.00 - Obrigagdes patronais
OUTUBRO 455.098,68 455,098,68 455.098,68 UINSS) 3
3191.13,00 - ObrigagBes patronais (RPPS)
NOVEMBRO | 455.098,68 455.098,68 455.098,68 NATUREZA DA DESPESA
DEZEMBRO | 455.098,68 455.098,68 455.098,68 1 - Pessoal e Encargos Sociais;
13° SALARIO | 455.098,68 455.098,68 455.098,68
TOTAL RS 5.916.282,84 RS 5.916.282,84 RS 5.916.282,84 ﬂ
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL |
BASE RCL 2024 = R$ 256.548.867,16
i Descngéo do evento Ano 2022: Ano 2023; Ano 2024:
Prewséo de Aumento da arrecadagéo Municipal/Estadual (Receita Corrente) | 27.659.160,93 | 32.911.201,48 = 36.559.883,19
COTA-PARTE DO ICMS
Crescimento gradativo na arrecadagdo 2023-2022 = 2024-2023 =
5.252.040,55 3.648.681,71
IMPOSTOS SOBRE SERVICOS - ISSQN 16.602.803,57 = 19.107.373,61 | 21.275.911,85
Crescimento gradativo na arrecadagéo 2023-2022 = 2023-2022 =
2.504.570,04 2.168.538,24
RECEITA DE SERVICOS 7.000.287,61 8.929.716,84 | 10.800.383,18
Crescimento gradativo na arrecadacgéo 2023-2022 = 2023-2022 =
1.929.429,23 1.870.646,34
Redug&o de despesas de carater continuado (Sem Informagéo do - - -
Municipio)
ADRO DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
VAL FERENCIA —
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LfQUIDA - RCL {1V} RS 256.548.867,16
(-)Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas 0,00
individuais (V) (§13, art. 166 da CF)
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V!) R$ 256.548.867,16
DESPESA TOTAL COM PESSOAL=DTP (VIl) = (illa+Mb) =~ R$ 98.489.855,70 Tl e
LIMITE MAXIMO (Vi) {incisos |, Il 11, art. 20 da LRF) RS 138.536.388,27 54%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x Vi) (parédgrafo tnico do RS 131.609.568,85 51,30%
art.22 da LRF)
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIli) (inciso |l do § 12 do art. 59 RS 124.682.749,44 48,60%
da LRF)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP = ot »Rs 122.003.021,71 e TR
DESPESA COM PESSOAL R$ 98 489 855,70 o i o
DESPESA COM iSO R$ 15.719.319,07 T
DESPESA COOPERATIVA R$ 1.877.564 10 =
REAJUSTE SERVIDORES R$ 5.916.282,84 3

o

v

Agua Boa - MT, 29 de Janeiro de 2025

yca Alves de Carvalho Peres
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