D CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA
ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL
DE CANARANA-MT

PROJETO DE LEI COMPLENTAR N° 07/2022.
DE 14 DE ABRIL DE 2022

Dipde sobre a nova redacgdo da
Estrutura Administrativa )
Organizacional da Camara
Municipal de Canarana-MT e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes iegais na forma do Regimento Interno em seu artigo 189, aprovou e 0
Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Para cumprir suas finalidades Administrativas, a Camara Municipal de
Canarana/MT, passa a funcionar com a seguinte Estrutura Administrativa e
Organizacional delineada conforme os Orgaaos € as Unidades de Servigos a seguir
especificados, os quais ficam criados em carater permanente, da seguinte forma:

i. ORGAO DE DELIBERAGCAO:
I.I — Plenario
li. ORGAOS TECNICOS:
lI.1 — Comissoes
ili. ORGAO DE DIRECAO:
iIl.i - Mesa Diretora
iv. ORGAOS DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA:
iV.i - Secretaria Administrativa
iv.l.! — Departamento Acministralivo
[V.1.2 - Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial
V.ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

V.1— Assessoria de Comunicacao & informatica
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V.2 - Assessoria Legislativa

V.3 - Assessoria Parlamentar
VI. PROCURADORIA JURIDICA
Vil. ORGAO DE CONTROLE:

VIL.I Controladoria Legislativa

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

DO ORGAO DE DELIBERAGAO
SECAO UNICA
PLENARIO

Art. 2° - O Plenario € o 6rgao deliberativo e soberano da Camara Municipal,
constituida pela reunido dos Vereadores em exercicio, em local, forma e numero
legal para deliberar nos termos da Lei Organica.

Paragrafo Unico. Ao Plenario competem atribuicdes constantes no Regimento
Interno da Camara Municipal.

) CAPITULO Ili

DOS ORGAOS TECNICOS
SEGCAO UNICA
DAS COMISSOES

Art. 3° - As Comissdes sdo Orgdos Técnicos, constituidos pelos membros da
Camara, destinados em carater permanente ou transitdrio, a proceder estudos,
emitir pareceres especializados, realizar investigagoes e representar o Legislativo.

Paragrafo Unico. Competem as Comissbées as atribuigdes constantes no
Regimento Interno desta Camara Municipal.

CAPITULO IV
DO ORGAO DE DIRECAO
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SECAO UNICA
DA MESA DIRETORA

Art. 4° - A Mesa Diretora compde-se do Presidente, Vice-Presidente, do 1°
Secretario e do 2° Secretario, a ela competindo as funcdes diretivas, executivas e
disciplinares de todos os trabalhos legislativos e administrativos da Camara e mais
atribuicdes constantes no Regimento Interno desta Camara.

Paragrafo unico. A Mesa Diretora podera contar com a Procuradoria Juridica e a
Controladoria Legislativa, as quais prestarao apoio ao desempenho das atribuicdes
contando com as seguintes competéncias:

| — proceder a estudos de Projetos de Leis, Resolugdes, Decretos Legislativos €
demais atos que forem enderegados a Camara Municipal, analisando sua eficacia,
legalidade e constitucionalidade, emitindo parecer verbal ou elaborando parecer
técnico;

Il — proceder a estudos e pesquisas na legislacao, na jurisprudéncia e na doutrina,
facilitando a solugdo dos problemas, respostas € decisdes na atuacéo dos trabalhos
da Mesa Diretora;

Il — acompanhar o Presidente da Camara na supervisdo dos trabalhos e de sua
ordem, nas questdes de ordem e reclamagoes, apreciar recursos e formular
decisdes, representar o Presidente nas questbes internas e externas, € Nos foros
em geral, quando envolver atos da Presidéncia.

CAPITULO V

DOS ORGAOS DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SECAO |
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 5° - Fica criada no ambito da Camara Municipal de Canarana a Secretaria
Administrativa como 6rgao de primeiro nivel hierarquico da estrutura administrativa
e financeira do Poder Legislativo, a qual compete planejar, coordenar, orientar,
dirigir e controlar todas as atividades administrativas da Camara, de acordo com 0s
atos da Mesa e da Presidéncia.

§1° Integram a estrutura basica da Secretaria Administrativa os seguintes
Departamentos:
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I. Departamento Administrativo.
. Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial.

§2° Integram o quadro de servidores da Secretaria Administrativa o cargo
comissionado ou fungéo comissionada de Assessor para Assuntos Administrativos,
com as atribuicdes constantes no Anexo V desta Estrutura, e os cargos efetivos de
Agente Administrativo Legislativo, Contador, Zelador e Vigilante, previstos na Lei
Complementar de Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos desta Camara
Municipal.

SUBSECAO |
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 6° - Sao atribuicdes do Departamento Administrativo, como 6rgao responsavel
pelas atividades administrativas da Camara Municipal, dentre outras, as atividades
de coordenagdo e controle dos processos administrativos, procedimentos
licitatorios, contratacdo de servigo e aquisigao de material, e ainda:

| — expedir as normas necessarias ao bom funcionamento dos servigos
administrativos da Camara, de acordo com instrugbes da Mesa Diretora e da
Presidéncia;

Il — supervisionar, coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os servicos
administrativos da Camara; '

Il — assessorar a Mesa Diretora e a Presidéncia, fornecendo todas as informagoes
: e meios para execucao das funcdoes administrativas no ambito da Camara;

IV — supervisionar as tarefas de apoio administrativo na area de recursos humanos
da Camara.

V — administrar e gerenciar o ponto eietrénico;
§1° Integra o Departamento Administrativo, os seguintes Setores:

a) Setor de Compras e Licitagoes;
a.1 — Setor de Geo-Obras

b) Setor de Recursos Humanos, Folha de Pagamento e Gerenciamento do
Ponto Eletronico;

c) Setor de Atendimento ao Publico e Protocolo;
d) Setor de Fiscalizagao de Contratos;

d.1- setor de fiscalizagdo de Coniratos excepcionais
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§2° Integram o Departamento a Fungao Gratificada de Gestor de Setores com as
atribuicbes constantes do anexo [V

SUBSECAO I '
DO DEPARTAMENTO CONTABIL,
FINANCEIRO, ORCAMENTARIO E PATRIMONIAL

Art. 7° - O Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial € o
6rgao responsavel pela administragéo da contabilidade, do orgamento, dos
recursos financeiros e do patriménio do Poder Legislativo.

§1° Compete ao Departamento as seguintes atividades:

| — efetuagdo da contabilizagdo financeira, patrimonial e orcamentaria da Camara
Municipal, nos termos da legislagdo em vigor;

Il — fiscalizagdo da execugdo orcamentaria;
Il — execugdo contabil e dos atos e fatos administrativos;

IV — elaboragéo dos balancetes e extratos de contas exigidos pela administragao
municipal e pelo Tribunal de Contas;

V — elaboracédo do Balango Geral da Camara Municipal;

V| — conferéncia das contas analiticas e sintéticas para conclusdo do exercicio
financeiro e fazer ajustes necessarios;

VIl - acompanhamento da liquidagdo da despesa da Camara;
VIl - determinacao do pagamento devidamente autorizado;

IX — execucdo dos pagamentos devidamente autorizados e processados e demais
compromissos da Camara Municipal,

X — verificacdo da posigéo contabil do saldo bancario da Camara e do saldo de
caixa, informando as mediante boletins diarios, ao Presidente;

X| — execugéo do pagamento do pessoal e controiar os pagamentos efetuados
através da rede bancéria, prestando contas a Contabilidade:

XIl — manutencdo do controle de cada adiantamento fornecido e efetuar a
contabilizagao devida;

XIIl — emissdo de parecer sobre as prestagdes de contas recebidas;
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XIV — efetuacdo a tomada de contas dos responsaveis pela guarda dos bens
publicos municipais, promovendo a devida contabilizacao dos almoxarifados;

XV — levantamento de informacdes para a complementacao de aquisicoes de bens
€ Servigos;

XV — controle do repasse mensal de recursos para a satisfagéo das obrigagbes do
Legislativo;

XVIl — pagamento das despesas, inclusive vencimentos dos servidores e subsidios
dos vereadores, e realizacdo dos recolhimentos legais, emitindo empenhos e
ordens de pagamento e promovendo liquidagdes e controle do saldo das dotagoes
orcamentarias e bancario;

XVIII — colaboragéo com os trabalhos da comissdo que cuida do envolvimento de
valores orgamentarios;

XIX — elaborar em coordenagdo com a Presidéncia, a proposta orgamentaria anual
da Camara para ser incluida na proposta do orgamento-programa do Municipio
para o exercicio seguinte;

XX — elaboracéo e remessa periédica de relatorios versando sobre a gestao fiscal
e a execucao orcamentaria;

XX| — assessoramento na analise de matéria contabil, financeira, orgamentaria e
patrimonial;

XXIl — elaboracdo de demonstrativos mensais, balangos e prestagdo de contas.

XXIII — elaboragéo e remessa periddica do Sistema de Informagdes ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso.

XXIV - enviar cargas mensais do APLIC;
XXV — execugdo de outras atividades correlatas.

§2° Integra o Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial, os
seguintes setores:

| — Setor de Contabilidade;
Il — Setor de Almoxarifado e Patriménio:
|l — Setor de Tesouraria.

§3° Integra os setores constante deste inciso a Funcéo Gratificada (FG) de Gestor,
com as atribuigdes constantes do anexo V.
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CAPITULO VI

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAOI
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO E TECNOLOGIA

Art. 8° - Fica criada no ambito da Camara Municipal de Canarana a Assessoria de
Comunicacdo e Tecnologia, a qual compete divulgar, planejar, supervisionar,
orientar, executar e avaliar as atividades relacionadas com assessoria de imprensa
e comunicacdo, abrangendo meios como radio, TV, sites, jornais, revistas e midias
digitais, promovendo acesso a informagées em diferentes fontes para a populagao.

§1° Compete a Assessoria de Comunicagao e Tecnologia:

| — desenvolver as agoes de planejamento, coordenagéo e controle da comunicagao
social de interesse do Poder Legislativo;

Il — elaborar sinopses, resenhas e noticiario geral do Poder Legislativo, destinado
a publicacao interna e divulgagao pela imprensa;

Ill — elaborar coletanea de sinopses e resenhas de matérias do noticiario veiculado
pela midia;

IV — organizar o arquivo de noticias e de publicacbes de interesse do Poder
Legislativo;

V — informar, divulgar e promover esclarecimentos de orientagao da opiniao publica
quanto as atividades desenvolvidas pelo Poder Legislativo;

VI — propor medidas gue visem proporcionar o estreitamento das relagdes do Poder
Legislativo com o publico em geral e entidades publicas e privadas;

VIl = coligir, junto a 6rgdos publicos e privados, dados e informacdes de interesse
do Poder Legislativo;

VIl — fornecer material jornalistico para divulgagéo através da imprensa escrita,
radio e televisao;

IX — promover e assinar os relatorios das atividades desenvolvidas;

X — apresentar o cerimonial em eventos da Camara, sessdes solenes e de entrega
de titulos.

X1 — coordenar as relacbes do Poder Legisiativo com os érgaos de imprensa;

Xl — elaborar, coordenar e manter cadastro nominativo dos 6rgdos de divulgacéo.
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Xl — executar trabalhos de cobertura jornalistica das atividades dos legisladores
municipais;

XIV — participar dos servigos plenarios, auxiliando os meios de comunicagao que
realizarem a cobertura das sessdes solenes, ordindrias e extraordinarias;

XV — executar servigos de apresentagdes publicas em solenidades formais e
informais de interesse da administragao;

XV| — gravar textos para publicidade e divulgag@o nos meios de comunicagao;

XVI| — zelar pela conservagao, manutengdo, cuidados e controle dos equipamentos
e materiais utilizados no desempenho de suas funcoes;

XVl — operar os equipamentos de som em cerimdnias, eventos e sessoes solenes,
ordinarias e extraordinarias realizadas pela Camara Municipal, ou mesmo guando
cedidos a terceiros;

XIX — realizar o controle e arquivamento das gravagdes das sessoes e reunidoes
realizadas pela Camara,

XX — operar o sistema de gravagdo de audio, compreendendo ainda edigdo de
arquivos de audio mp3;

XX| — realizar a operagéo do sistema de transmissao de video, compreendendo a
monitoracao do sistema.

XXIl — desenvolvimento de material designer grafico para elaboragao de banners,
panfletos, convite de sessoes, folders e outros materiais que sejam necessarios,
envolvendo criacao de arte;

XXIll — manter todos os equipamentos de informatica em perfeito estado de
funcionamento;

XXIV — manter a rede de computadores interna sempre disponivel.

XXV — gerenciar o armazenamento de dados.

XXVI — manter disponivel o acesso a internet.

XXVIl — manter a estrutura de equipamentos de informatica livre de virus e defeitos
que possam ser previstos e evitados;

XXVIII — utilizar a estrutura interna para fins do servigo publico;

XXVIX — auxiliar na manutencao do site oficial do Poder Legislativo;

XXX — assessorar e orientar os servidores na utilizagéo de equipamentos;

XXX| — indicar os meios de informatica que sejam econdémicos e vantajosos para
a administragao da Camara;

XXXl — sempre armazenar os dados com copias de seguranca;

XXXl — manter as impressoras sempre disponiveis;

/
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XXXIV — manter o cabeamento de rede de modo adequado e eficaz;

XXXV — zelar e manter em bom estado de funcionamento os bens moveis pelos
quais é responsavel;

XXXV| — realizar a manutencdo dos equipamentos de comunicagdo e de
informatica.

§2° Integra a Assessoria de Comunicagao e Tecnologia, os seguintes setores:
| - setor de Comunicagao Social

ll- setor Tecnologia da Informagao;

[Il- setor de Transparéncia;

IV - unidade de Ouvidoria;

V- unidade Portal Modelo e E-mails Institucionais;

VI -unidade Webmaster;

VIl - unidade de Manutengédo de Equipamentos de Comunicag&o e Informatica;
VIII - gravagao de audio e video;

X1X - designer grafico.

§3° Integram o quadro de servidores da Assessoria de Comunicagao e Tecnologia
os cargos efetivos de Analista de Comunicagao Social e Tecnico de Informatica.

§4° Integram os setores e unidades constantes deste artigo a Fungao Gratificada
(FG) de Gestor com as atribuicdes constantes do anexo V.

SEGAOII
DA ASSESSORIA LEGISLATIVA

Art. 9°- Fica criada no ambito da Camara Municipal de Canarana a Assessoria
Legislativa, a qual compete supervisdo, coordenacdo e execucao das atividades
de elaboracio legislativa, preparacdo e redacgao final das proposi¢bes a serem
deliberadas pelo Plenario, bem como do expediente externo, publicacao e arquivo

dos Atos Oficiais da Camara de acordo com os atos dos Vereadores, Mesa Diretora
e da Presidéncia.

§ 1° Sao atribuicdes da Assessoria Legislativa como ¢rgao responsavel pelas
atividades legislativas da Camara Municipal:

| — expedir as normas necessarias ao bom funcionamento dos servigos Legislativos
da Camara, de acordo com instrugdes da Mesa Diretora e da Presidéncia;

Il — supervisionar, coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os setores e
servigos Legislativos da Camara;
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||| — assessorar a Mesa Diretora, a Presidéncia e aos Vereadores, fornecendo todas
as informacbes e meios para execugao das fungdes legislativas no ambito da
Camara;

IV — coordenar de forma ampla os demais orgaos de Coordenagao €
Assessoramento da Camara para o bom desempenho das funcbes especificas de
cada um, determinadas nas normas do Poder Legislativo;

\V — desenvolver as acdes de planejamento, coordenagao, controle e avaliagao das
atividades, programas e eventos promovidos pela Camara Municipal;

VI — mobilizar a comunidade e o Poder Legisiativo Municipal na realizagao dos
eventos, tais como: Audiéncias Publicas, Sessdes Solenes, reunioes, encontros,
congressos, dentre outros;

VI — realizar elo direto com os outros poderes constituidos e entidades sociais para
possibilitar o desenvolvimento de todas as agbes programadas pelo Poder
Legislativo Municipal;

VIl — programar e realizar reunioes envolvendo o Poder Legislativo Municipal, o
Poder Executivo Municipal e entidades afins para discussdo das proposituras
protocoladas na Secretaria da Camara ou em elaboracgao para serem pautadas nas
sessoes;

IX — acompanhar, sempre que necessario, o Presidente com objetivo de assessora-
lo diretamente nas atividades, eventos, congressos, encontros;

X — desempenhar outras fungées afins, que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

X| — prestar a consultoria e assessoramento de nivel superior e especializado a
Mesa, as Comissdes e aos Vereadores, para o desempenho de suas funcdes
legislativas, parlamentares e fiscalizadoras;

Xl — prestar assessoramento técnico mediante analises e estudos relacionados as
competéncias da Camara Municipal; elaborar pareceres sobre assuntos
encaminhados ao seu exame pela presidéncia e demais Vereadores; analisar os
processos administrativos submetidos a apreciagéo do presidente, de acordo com
as respectivas competéncias regulamentares, e sugerir solucdes a luz da legislacao
pertinente e das normas internas, mediante elaboragao dos respectivos despachos,
instrucbes e decisdes; prestar assessoramento mediante estudos, informagoes,
notas técnicas, bem como na prestagao de esclarecimentos técnicos sobre, planos,
orcamentos publicos, fiscalizag&o e controie;
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Xl — capacitar servidores e vereadores na utilizagao de ferramentas de pesquisa
e consulta no SAPL e Site Legislativo.

§2° Integra a Assessoria Legislativa os seguintes setores:

| — Setor Legislativo;

Il — setor de Gerenciamento do Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL;
[ll — setor de Cerimonial;

IV — setor de Consultoria

§3° Integram o quadro de servidores da Assessoria Legislativa os cargos
comissionados, ou sua correspondente funcéo gratificada, de Assessor para
Assuntos Legislativos e Assessor das Comissoes Legislativas ou suas Fungbes de
Confianga (FC), com as atribuigcbes constantes no Anexo V desta Estrutura, e os
cargos efetivos de Agente Administrativo Legislativo, previstos na Lei
Complementar de Planos de Cargos e Carreiras desta Camara Municipal.

§4° Integram os setores e unidades constantes deste inciso a Fungdo Gratificada
(FG) de Gestor e Consultor Legislativo com as atribuigdes constantes do anexo IV.

§5° No processo de consuitoria e assessoramento de nivel superior e especializado
a Assessoria Legislativa podera solicitar a participacdo do Departamento de
Contabilidade e da Controladoria Legislativa em matérias de suas competéncias.

SECAO Il
DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

Art. 10 - Fica criada no ambito da Camara Municipal de Canarana a Assessoria
Parlamentar, a qual compete assessorar o Presidente e os vereadores nos
assuntos politicos/legislativos, na orientacdo dos trabalhos legislativos, no
desempenho de suas atribui¢cdes e fun¢des regimentais.

§1° Compete a Assessoria Parlamentar:;

I — permanecer a disposi¢ao da Presidéncia e dos Vereadores no horario de
expediente da Camara, alem de disponibilidade permanente para servicos de
assessoramento politico, que lhe forem determinados ou solicitados;
Il — participar das sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes, auxiliando o
Presidente e Vereadores;
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Il — elaborar as proposicdes dos Senhores Vereadores e Presidéncia da Céamara,
no que se refere as indicacdes, requerimentos, mogdes, emendas, oficios, etc.;
IV — receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos, analisando
e acompanhando junto aos demais setores e através de reunides com a
Presidéncia e os Senhores Vereadores para poder encaminha-los a apreciagao;
V — recepcionar e atender municipes, entidades, associagoes de classe e demais
visitantes, prestando-lhes esclarecimentos;

VI — orientar na elaboragdo de pronunciamentos publicos em atos politicos e
entrevistas aos meios de comunicagao;

VIl — supervisionar e controlar as atividades dos gabinetes;
VIl — manter o intercdmbio dos gabinetes com os diversos orgaos Municipais,
Estaduais e Federais;

IX — preparar o expediente a serem despachados pelo Presidente e Vereadores;
X — arquivar as correspondéncias particulares do Presidente e Vereadores
Xl — exercer os servicos de controle das atividades sociais do Presidente e
Vereadores;

Xl — executar trabalhos de natureza especial que lhe forem atribuidos
Xlll- organizar o atendimento ao publico, audiéncias e entrevistas e agendar
compromissos do Presidente e dos Vereadores.

§2° Integram o quadro de servidores da Assessoria Parlamentar o cargo
comissionado, Assessor do Gabinete da Presidéncia ou a sua Funcao
Comissionada (FC), com as atribuicdes constantes no Anexo V desta Estrutura,
e/ou um cargo efetivo de Agente Administrativo Legislativo, previsto na Lei

Complementar de Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos desta Camara
Municipal.

CAPITULO VI
SECAO UNICA
DA PROCURADORIA JURIDICA
Art. 11 - Fica criada no @mbito da Camara Municipai de Canarana a Procuradoria
Juridica como orgdo de Assessoramento de carater permanente, vinculada
diretamente a Presidéncia do Legislativo.

§ 1° A Procuradoria Juridica Legislativa compete:

| — Examinar do ponto de vista juridico e técnico iegislativo, as matérias ou
proposi¢coes submetidas ao exame do Plenario ou das Comissoes;

Il — Assessorar comissdes Temporarias e Permanentes;
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Il — Elaborar matérias cujo conteudo implique em conhecimento técnico-juridico;
|V — Representar a Camara em juizo ou fora dele;
\/ — Emissao de pareceres sobre questdes juridicas;

V| — Assessoramento juridico aos Vereadores relativos a assuntos de interesse da
Camara Municipal;

VIl — Orientacéo e participagao juridica nos inquéritos & processos administrativos;

VIl — Pesquisar a jurisprudéncia e doutrina, para formagéo do arquivo juridico,
orientando quanto & organizagao do mesmo.

§ 2° - Integra o quadro de servidores do Procuradoria Juridica o cargo efetivo de
Advogado, previsto na Lei Complementar de Planos de Cargos, Carreiras €
Vencimentos desta Camara Municipal.

CAPITULO VII
SEGAO UNICA
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 12 - O Sistema de Controle Interno no Poder Legislativo serad organizado e
estruturado pela Controladoria Legislativa, responsavel pela estrutura,
coordenacao e supervisao do Controle Interno, Auditoria e Fiscalizagao.

Art. 13 - Fica criada no ambito da Camara Municipal de Canarana a Controladoria
Legislativa como érgéo de Assessoramento, Fiscalizagéo e Controle da Estfutura
Administrativa, Financeira e Legislativa do Poder Legislativo.

§1° Compete a Controladoria, 6rgao central do sistema de controle interno, exercer
o papel de orientacdo normativa e supervisao técnica sobre a atividade de auditoria
interna, além do que rege a Constituigdo Federal em seu artigo 74 e legislagoes
pertinentes, como tambem:

| — examinar as demonstragées contabeis, orgamentarias e financeiras, qualquer
que seja o objetivo, inclusive as notas explicativas e relatorios, das coordenadorias
e assessorias da administragao;

Il — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Il — examinar as prestactes de contas dos agentes da administragao responsaveis
por bens e valores pertencentes ou confiados as Coordenadorias;

IV — controlar os custos e precos dos servigos de qualquer natureza mantidos pela
Camara Municipal;

e
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\/ — exercer o controle contabil, financeiro, orcamentario, operacional e patrimonial
da Camara quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade na
aplicaco dos recursos financeiros;

V| — realizar o controie sobre o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo
municipal, inclusive no que se refere a obtencdo de metas fiscais, nos termos da
Constituicao Federal e da LC n” 101/2000, informando sobre a necessidade de
providéncias e, em caso de nao atendimento, informar o Tribunal de Contas;

a) o responsavel pelo controle interno, ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dara ciéncia primeiramente ao gestor do orgao,
para possivel saneamento ou justificativa, apds, se o gestor nao houver sanado ou
justificado, dara ciéncia ac Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria;

b) apos as verificacoes ou inspegdes nos setores da administragéo, a Controladoria
Interna opinara sobre situagdo encontrada, emitindo um parecer ao setor

fiscalizado;

VIl — coordenar as acdes relacionadas a defesa do patriménio publico e ao
incremento da transparéncia da gestdo, por meio de agoes de auditoria publica
interna, prevengao e combate a corrupgao;.

VIIl — coordenacao de programas de integridade e compliance, na forma de
regulamentacgao especifica; |

IX — fiscalizar o andamento das sindicancias e processos administrativos
disciplinares;

X — manifestar-se nos processos de prestagado de contas das organizagoes da

sociedade civil que tenham recebido recursos publicos ou qualquer outra forma de
apoio do Legislativo,

X| — propor a politica de prevengéo de conflitos de interesse e plano de combate a
fraude e a corrupgao;. '

Xl — assessorar e orientar, sempre que requisitado, as Comisstes Permanentes,
Temporarias e Vereadores nos assuntos pertinentes a area de competéncia do
Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal;

Xlil - assessorar e orientar os vereadores, de cunho orgamentario e contabll,
na eiaboracao da proposta de emendas parlamentares;

XIV — exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais,
da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos
legais;

f
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XV — garantir a transparéncia das informagdes publicas desta casa, dando
cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n° 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e na Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso as
Informagdes Publicas;

XV| — participar do processo de planejamento e acompanhamento da elaboragao
do Plano Plurianual, da Lei de diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria;

XVIl- assessorar, erﬁ_ sua area de competéncia, os setores no desempenho de
suas fungodes, por meio de treinamentos, capacitagdes, bem assim orientagdes e
expedicdo de atos normativos concernentes ao aprimoramento do Sistema de
Controle Interno a serem observados pelos setores da administragao legislativa
quanto & aplicagdo da legisiagdo e na definicao das rotinas internas e dos
procedimentos de controle;

§2° Integram o quadro de servidores da Controladoria Legislativa o cargo de
Controlador Interno, previsto na Lei Complementar de Planos de Cargos, Carreiras
e Vencimentos desta Camara Municipal.

CAPITULO IX
SECAO UNICA
DO CARGO EM COMISSAC, DA FUNGCAO DE CONFIANGA E DAS
GRATIFICAGOES.

Art. 14 - Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagao e

exoneracdo pelo Presidente da Camara Municipal e se destinam apenas as
2 atribuicées de direcéo, chefia e assessoramento e serao remunerados por subsidio

fixado em parcela unica, nos termos estabelecidos no § 4° do art. 39 da Constituigdo

Federal. o ' - '

§ 1° - O subsidio de que trata o caput ceste artigo somente podera ser alterado por

lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisao

geral anual, sempre na mesma data dos demais servidores e sem distingéo de

indices.

§ 2°- Os Cargos em Comissdo deverdo ser preenchidos no minimo por 50%

(cinquenta por cento) de Servidores efetivo do quadro da Camara Municipal, por

ato do Presidente da Camara Municipal. denominam-se "Cargos em Comisséo -

CC", com vencimento préprio, na forma do Anexo | da presente lei.

§ 3° - O regime de trabaiho para os ocupantes dos cargos referidos neste artigo €

de dedicacdo exclusiva, tendo carater provisério, ndo sendo devido qualquer

acréscimo remuneratorio pela realizagéo de tarefas fora do horario normal de

expediente e nem o.acumulo de outra fungéo cu atividade remunerada, podendo

#
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ainda ser convocados para o trabalho sempre que houver interesse do Poder
Legislativo.

Art. 15 - A Fungéo de Confianca (FC) se destina a servidor efetivo que vier a ocupar
cargo comissionado para exercer atribuigéo de direcéo, chefia ou assessoramento.
§ 1° O exercicio de cargo de provimento em comissao por servidor efetivo dar-se-
4 mediante o acréscimo, a titulo de Funcao Confianga (FC), de 50% por cento do
valor do vencimento do cargo de efetivo do servidor, conforme tabela de
progressao.

§2° Ocupantes de Fungdo de Confianga (FC) ndo poderdo receber hora
extraordinaria, adicional de tempo integral, adicional de dedicagdo exclusiva e
adicional noturno, podendo ser requisitado a qualquer momento, a noite, aos finais
de semana e nos feriados.

§3° As Fungdes de Confianga (FC), suas denominacgdes e quantidades sao as
constantes no anexo | desta Lei.

Art. 16 - A Funcao Gratificada (FG) se destina a indenizar o cumprimento de outras
atividades de natureza extraordinaria, precaria e transitoria, estranhas ao cargo
efetivo do servidor, desde que nao prejudique o desempenho precipuo do cargo de
CONCUrso.

§1° Ao servidor efetivo que desempenhar atividades além das atribuigdes do cargo,
sera concedida Fungado Gratificada (FG) em percentual que incidira sobre o valor
de seu vencimento, deferido pelo Presidente do Poder Legislativo,

§2° As Fungbes Gratificadas (FG), suas denominacdes e atribuicbes sédo as
constantes no anexo il e IV desta Lei.

§3° Podera recair ao servidor, conforme a necessidade, mais de uma
responsabilidade na gestdo dos setores e/ou servigos extraordinarios, entretanto,
sera concedida apenas a gratificagéo de maior percentual.

§4° As gratificacoes e seus percentuais serdo deferidas pelo Presidente levando-
se em consideragcdo a necessidade do servico, o seu grau de importancia, a
responsabilidade e a dedicagao do servidor na sua fungao, conforme previsto nesta
Estrutura Administrativa.

§5° Os servidores designados para as Funcdes Gratificadas (FG) ndao poderido
receber hora extraordinaria, adicional noturno e nem utilizar-se do banco de horas.

§6° Nao fara Jus a Gratificacdo de Fungao (FG) o servidor que tenha as atribuigbes
da gestéao do setor nas atribuigdes do cargo de concurso.

S =S == ————— == _ L = === = s ==l e e
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CAPITULO X
SECAO UNICA ’
ADICIONAL POR SERVIGCO EXTRAORDINARIO

Art. 17 - Os servidores que exercerem fungdes de responsabilidade técnica
acumulativa, receberzo adicional pelos servigos extraordinarios conforme anexo

CAPITULO XI
SECAO UNICA
DA SUBSTITUICAO DE RESPONSABILIDADE DE ORGAOS OU UNIDADE

Art. 18 - Fica criado o procedimento de designagao de substituigéo eventual dos
servidores, para atender os 6rgaos e as unidades de servigos.

§ 1° Os titulares de cargo ou fung@o de direcao, chefia ou assessoramento poderao
ser substituidos mediante portaria de designagdo de substituicdo eventual,
previamente designados e autorizadc pela autoridade competente, ato este que,
impreterivelmente, deve anteceder a substituicao.

§ 2° O substituto devera possuir a habiiitagéo € escolaridade para ocupar o cargo
ou funcao do servidor substituido para investir-se dos encargos da substituigao.

Art. 19 - Sao considerados os seguintes afastamentos, impedimentos legais ou
regulamentares para efeito de substituigdo:

| — férias;
Il - licenca a gestante, a adotante € a paternidade;

ill — licenca para tratamento da propria ,séﬂde; |

IV —licenca por motivo de acidente em servico ou doenca profissional;
V — licenga prémio

V| — afastamento préventivo |

Art. 20 - A remuneracéo da substituicéo sera paga, proporcionalmente, a contar do
primeiro dia de substituicéo, até o final do afastamento do titular.

§ 1° - O servidor que estiver substituindo percebera sua remuneragéo de efetivo,
mais 50% (cinquenia por cento) da remuneragdo do cargo a ser substituido,
proporcionalmente ao periodo de efetiva substituicado.

f
— - . i .
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§ 2°- O servidor substituto nao acumulara cargo, passara a exercer somente as
atribuicdes inerentes a substituicao.

§ 3° E de competéncia do departamento de pessoal realizar o pagamento da
substituicao, conforme evento proprio de substituicdo eventual.j

_ CAPITULO XIl
-DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 21 - Os Servidores do Poder Legislativo contam com Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos proprio.

Art. 22 - Fica aprovado o organograma da estrutura administrativa, que acompanha
a presente Lei como Anexo.

Art. 23 - Pelo reduzido numero de servidores do legislativo podera recair mais de
uma responsabilidade ao servidor, ndo podendo 0 mesmo se negar a realiza-la
sem pertinente justificativa.

Art. 24 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das
dotacbes orcamentarias préprias do orgéo legislativo municipal.

Art. 25 — Ficam alteradas as disposi¢gdes em contrario, em especial o que trata
sobre Cargos em comissdo, Fungao Comissionada e Gratificacéo, previstas na Lei
Complementar 121/14 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV dos
Servidores Publicos da Camara Municipal de Canarana — MT)

Art. 26 — Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal
n° 1.023/12.

Art. 27 - Esta Leil entrara em vigor na data de sua publicacao.

/: Canarana — MT, 14 de abril de 2022.
2 g7
Paulo Jogé Gongalves . Ceisomar Sous brais Schwendler

Pregjdente

- - : :"/\ 4
Joa José Pdrto dos Santos on Francisco rado

¥ retario 2¢ Secretario
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ANEXO 1
QUADRO - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO OU POR FUNCAO DE
CONFIANCA
. DENOMINAGAO CARGO SIMBOLO  QUANTIDADE |  suBsiDIO
EM COMISSAO
P ———————r e R — o
'ASSESSOR P/ASSUNTOS b i e RS 5.342.62
ADMINISTRATIVOS
ASSESSOR DE GABINETE | RS 5.342.62
DA PRESIDENGIA | SGoure i |
\ASSESSOR P/ASSUNTOS . | RS 5.342,62
LEGISLATIVOS Ll e oY 01 |
' ASSESSOR P/COMIHSOES loes 0 l RS 5.342,62 |

‘LEGiSLATIVA“S

f
—
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ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

o

A

Membros da Comissao de Contratagao 15%

Membros da Comissao Patrimonio 15%
Pregoeirc 15%
- Membro Comissao Especial de Avaliagao Anual de 10%
Desempenho Funcionai
Membros da Comissdo de Sindicancia, Inqueériio e ou
Processo Administrativo Disciplinar Condi¢oes: a)
Mediante Nomeacéo por Portaria Municipal, por no 15%
maximo 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo.
' Membros da Comissdo de Concurso Publico Somente
quando houver certame, com inicio na data de 15
; o

nomeag&o da Corniss&o até conciusao do processo de
Concurso Publico. ' RGO 1

Membros de Comissac temporaria especial para fins de
estudo e apontamento de sugestdes para aiteragdes de 10%
Leis e Resolucdes, entre outras.

=~ CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA
ESTADO DE MATO GROSSO

Av. Rio Grande do Sul, n® 217 - prédio - Canarana-MT - CEP: 78640-000 - Tel: +55 (66) 3478-1428

E-mail: adm@canarana.mt.leg:br | www.canarana.mt.leg.br




==  CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA
ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL
DE CANARANA-MT

ANEXO lli
QUADRO DE FUNGAO GRATIFICADA
FUNGCOES GRATIFICADAS EXCLUSIVAS DE OCUPANTES DE
SERVIDORES EFETIVOS

DENOMINACAO ~ SIMBOLO VENCIMENTO
BAIXA COMPLEXIDADE FG-1 30%
MEDIA COMPLEXIDADE ~~ FG=2 40%

ALTA COMPLEXIDADE ' | FG-3 50%

DENOMINAGAO DA FU T VENCIMENTO
Gestor de Cerimonial i 01 FG-2
Agente de Contratacao . ‘ 01 FG-3
Gestor de Fiscalizacao de Contratos ‘ 01 FG-3
Gestor de fiscalizacdo de confrato 01 FG-3
excepcional
Gestor da Ouvidoria . | A O1 FG-2
Gestor de Recursos Humanos, Folha de 01 FG-3
Pagamento e Gerenciamento do Ponto
Eletrénico
Gestor de Tesouraria ' 01 FG-3
Gestor de Transparéncia 01 FG-3
Gestor do Almoxarifado e Patriménio 01 FG-2
Gestor do portal modelo, e-maiis 01 FG-1
institucionais, weomaster, gravagao de
audio, video e designer grafico
Gestor do Geo-Obras — TCE-MT 01 FG-1

T . L
- P— > . -
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Gestor de SAPL do Processo Legislativo 02 FG-3
Gestor de SAPL de Contato Técnico. 01 FG-3
Consultor Legislativo . 02 FG-1
Gestor de Manutenc&o de Equipamentos 01 FG-3
de Comunicagao e Informatica

———
e e e e e e ———
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DAS FUNGCOES GRATIFICADAS

GESTOR DE TESOURARIA

1) Elaboracao de processos de pagamento, recebimento, controle e
movimentagao de recursos financeiros colocados a disposigao do
Legislativo;

2) fiscalizar as emissdes de empenho e ordens de pagamento e proceder a
conciliagéo bancaria,

3) controlar os saldos bancarios, assegurando a correta operagao financeira;

4) efetuar pagamento, conforme as determinagées da Presidéncia;

5) executar a andlise e classificagdo contabil dos documentos nas ordens de
pagamento.

6) realizar a conciliagao das contas bancarias.

GESTOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

1) Gerir 0 estoque e a distribuigdo dos materiais de consumo;

2) gerar relatorio estatistico sobre a demanda anual dos materiais de consumo
para orientar a elaboragao do planejamento para o exercicio financeiro
seguinte;

3) Atestar, isolada ou com a administracdo, as notas fiscais dos bens
patrimoniaveis € materiais de consumo entregues pelos fornecedores da
Camara Municipal;

4) controlar e armazenar os materiais de consumo, para atendimento as
demandas das unidades administrativas;

5) receber e conferir os materiais de consumo e os bens patrimoniaveis
entregues pelos fornecedores, conforme as especificagdes inseridas na nota
de empenho;

6) entregar aos fornecedores as notas'de empenho dos materiais de consumo
adquiridos pela Instituigdo e controlar o prazo de entrega;

7) colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores
dos materiais de consumo, o atestado do solicitante para fins do seu
recebimento definitivo.

8) controlar e armazenar 0s bens patrimoniados que compéem a reserva
técnica da Instituicdo, para atendimento as demandas das unidades
administrativas; -
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9) controlar a movimentagao em sistema proprio dos bens patrimoniados, bem
como dos termos de responsabilidade;

10) entregar aos fornecedores as nctas de empenho dos bens patrimoniaveis
adquiridos pela Instituigao;

11) colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores
dos bens patrimoniaveis, o atestado do solicitante para fins do seu
recebimento definitivo;

12) arquivar a documentagao dos bens imoéveis pertencentes ao Poder
Legislativo

13) tombar bens patrimoniados adquiridos ou recebidos em doagao pelo Poder
Legislativo,

14) receber e encaminhar moveis & equipamentos danificados a manutencéo.

15) executar ¢ registro de patriménio dos bens da Camara;

16) organizar e manter atualizado o sistema de estoque de entrada e saida de
materiais;

17) manter o arquivo de bens moveis e imoveis da Camara;

18) elaborar relatérios mensais de estoque de materiais;

19) requisitar a compra de materiais com prazo razoavei para abertura de
licitagao; ~

20) exercer outras atividades correiatas, conforme determinagao do Presidente
da Camara e de seu Superior. _

21) Gerenciar os veiculos da Cémara Municipal de Canarana, conforme norma
especifica.

GESTOR DA GUVIDORIA PARLAMENTAR

1) receber denuncias e reclamagoes sobre as atividades governamentais,
apurando-as com brevidade; = _

2) anadlise e a emissio de pareceres sobre assuntos que Ihe forem
encaminhados; N _ :

3) prestagao de esclarecimentos ao cidadao, resguardando a boa gestao do
setor publico; - 1 _

4) comunicagao por escrito, ads reclamantes ou denunciantes, a respeito das
medidas corretivas a serem adotadas pelo municipio na questao
apresentada; _ o -

5) as informacoes requisitadas por escrito pelo Ouvidor deverdo ser prestadas
no prazo de até 15 (quinze) dias a contar do recebimento;

6) o Ouvidor no uso de suas atribuicbes podera requisitar a quaisquer
reparticdes municipais, documentos para exames e posterior divulgacao.

e
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7) a proposicdo de medidas corretivas, nos aspectos juridicos, em face das
irregularidades detectadas;

8) supervisionar a publicagéo e divulgacao dos resuitados das investigacoes
realizadas; )

9) o Ouvidor Parlamentar, mediante despacho fundamentado, remetera ao
Arquivo as comunicagdes desprovidas de argumento verossimil.

10) quando for comprovada ma fé na comunicagdo prestada, o Ouvidor
Parlamentar notificara o fato aos 6rgéos competentes para as providéncias
legais; _

11) desempennar outras atividades afins.

GESTOR DE RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE PAGAMENTO E
GERENCIAMENTO DO PONTO ELETRONICO

1) Controlar e manter atualizado o registro dos dados pessoais e funcionais
dos servidores da Camara Municipal;

2) instruir processos relacionados com os direitos dos servidores;

3) promover e aplicar as normas, lequiamentm e procedimentos relativos ao
Plano de Cargos e Carreirag:

4) elaborar escala anL_laI de fe_nas aos servidores, em conformidade com as
necessidades dos services e observancia das normas estabelecidas;

5) manter a disposicdo das autoridades competentes toda a documentagao
exigida para fins de controle e fiscaiizagdo;

6) elaborar e encaminhar expedientes necessarios a concessao de direitos e
vaniagens dos oerwdores

7) examinar e informar as ocorrencnaa relativas ‘ao provimento de cargos,
vacancia, afastamento e movimentacéo de pessoal;

8) proceder a averbagao e contagem de ternpo de servigos dos servidores;

9) proceder a avaliagéc de desempenho de servidor:

10) prestar informacdes em processos quando oficialmente solicitado;

11) contribuir para a criacdo de uma. dindmica de participagac positiva dos
servidores na prestagao dos Servicos da Camara;

12) fechamento da foiha mcnscl

13) conferenc;a de encargos; :

14) conferéncia dos Anuais -\RAIS e DIRF\

15) pagamentos {folha e encgrgos) ‘

16) andiise sindical;

17) operacionalizar beneficios previdenciarios;

18) preposto ein Homologagées/Audiéncias Trabalhistas;

, 5 g ' . . &4 v - _— . -
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19) execucao do sistema do E-Social

20) gerenciamento do controle de jornada

21) enviar a documentacgéo relativa a progressdo funcional dos servidores
quando solicitada pela comissdo de avaliagao periodica.

GESTOR DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS E GESTOR DE
FISCALIZAGAO DE CONTRATO EXCEPCIONAL

1) Verificar se & enirega de materiais, execucéc de obras ou prestagac de
servicos ocorreram em estrita conformidade com as especificagbes e
condigdes previstas no contrato administrativo fiscalizado;

2) anotar/registrar em formulario ou livro préprio todas as irregularidades e
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, apontando e
comunicando formalmente as faltas ou defeitos observados ao preposto do
contratado; ,

3) determinar direta e imediatamente ao preposto do contratado que sejam
adotadas as providéncias necessarias para a correcao de eventuais faltas
ou defeitos observados na execugdo do contrato, e, quando essa
determinacao uitrapassar a competéncia do fiscal, o fato ensejador devera
ser prbntar_nente' comunicado ao setor responsavel para a adogao das
medidas cabiveis;

4) atestar as notds fiscais, encaminhando-as a unidade administrativa
competente para o processamento e pagamento da despesa;

5) aprovar medigoes de servigos efetivamente realizados e o cronograma de
execucao de obras, juntando-os as respectivas notas fiscais;

6) comunicar ao gester/autoridade  competente, formalmente, sobre as
irregularidades, faltas ou defeitos observados na execugao contratual,
sugerindo, inclusive, possiveis penalidades qUe podem ser aplicadas ao
contratado; = | S

7) solicitar a unidade administrativa competente esclarecimentos de duvidas
relativas ao contrato cuja fiscalizagdo esteja sob sua responsabilidade;

8) verificar se o contratado, na realizacdo ‘do objeto, respeita as normas
pertinentes a seguranca do trabaiho; o

9) realizar o acompanhamento do cumprimento do cronograma de execugao
do contrato; 7 P

10) verificar se houve subcontratacdo do objeto pactuado em desacordo com
o contrato, fora das hipéteses agimitidas em lei ou sem a autorizagdo da
Administracdo; e, B -
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11) verificar a quantidade e a qualidade dos materiais e insumos empregados
na execugao do contrato; :

12) verificar se, durante a execugao de obras ou servigos, o contratado
disponibilizou as instalagoes, equipamentos, maquinas e pessoal técnico
especializado necessario ao cumprimento de cada etapa do objeto
contratado, conforme estipulado no projeto basico ou termo de referéncia da
contratacdo, bem como nas relagdes € declaragbes apresentadas pelo
contratado na fase de habilitagao da licitagao;

13) encaminhar ao gestor/autoridade competente, eventuais pedidos de
modificacdes no cronograma fisico-financeiro de execucéao, de substituicoes
de materiais ou equipamentos, e de demais alteragbes contratuais
apresentadas pelo contratado;

14) verificar se, na execugédo do objeto, o coniratado toma as precaugoes
necessarias para evitar eventuais danos a terceiros,

15) sugerir ao gestor/autoridade competente a interdicdo ou paralisagao
imediata do contrato, quando, efetivamente, constatar uma irregularidade
que possa comprometer a qualidade futura do objeto contratado;

16) comunicar, via gestor/autoridade competente, situagbes irregulares
verificadas na execugdo contratual que devam ser objeto de atengéo de
orgdos fiscalizadores, como Vigilancia Sanitéria, Corpo de Bombeiros,
Defesa Civil, Defesa Ambiental, etc.;

17) representar perante as autoridades competentes a ocorréncia de possiveis
crimes de que tenha conhecimento em virtude do seu oficio, como
apresentacdo de documentos falsos, crimes contra o meio ambiente e
crimes contra a Administragéo Piblica;

18) recomendar ao gestor/autoridade competente a glosa de pagamentos por
objetos contratuais mai executados ou néo executados;

19) realizar o recebimento do objeto contratado em carater provisorio, € em
definitivo quando a legislagao assim permitir ou n3o vedar,

20) verificar a regularidade juridica, trabalhista e fiscal do contratado, quando
as normas internas assim definirem.

AGENTE DE CONTRATACAO

1) Servidor efetivo designadc para lomar decisdes, acompanhar o tramite da
licitagao, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras
atividades riecessarias ao bom andamehto.do certame até a homologagao;

2) Receber o processc administrativo da licitagao, verificar se esta em
conformidade com os procedimentos;

/
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3) articular-se com os demais setores a fim de adequar convenientemente toda
a documentacao;

4) escolher a modalidade e tipo da licitagao, assim como, o regime de execugao
da contratagéo a ser utilizada;

5) autuar o processo e registrar no sistema; -

6) preparar e.compilar o edital com a minuta do contrato, termo de referéncia
ou projeto basico e demais anexos;,

7) pré-analisar o edital para o setor juridico;

8) marcar a data da licitagac;

9) solicitar a publicagéo do aviso da licitacéo para o setor de comunicacao;

10)sugerir a ‘comissdo que conduzird a sessdo publica;

11) numerar as paginas e elaborar termos de abertura e encerramento de
volume;

12) registrar a movimentacao e & situagdo dos processos em andamento no
sistema;

13) julgar todos os recursos em primeira instancia e subir os autos;

14) elaborar o cadastro de empresas; verificar, separar e despachar a
documentacgéo para o crivo de cada setor competente, assim como, emitir
o Certificado de Registro Cadastral (CRC);

15) planejar, dirigir, coordenar e executar as licitagbes na forma da legisiagcao
pertinente, de acordo com a dotagao orcamentéaria do Poder Legislativo,
para a contratacdo de servicos de fornecimento de materiais e
equipamentos; _ ' _

16) deliberar atos administrativos, padronizar procedimentos, determinar
controles internos; )

17) preparar os documentos dos processos de contratagdo direta - dispensa

18) fundamentacao das contratagdes diretas;

19) realizar cotagéo de pregos dos processos de dispensa;

20) realizar pregéao; ) '

21) conduzir as sessdes publicas.

GESTOR DE TRANSPARENCIA

Atender as normas da transparéncia ditadas através da Lei Complementar
131/2009, bem como a Lei de Acesso a Informagéo — n° 12.527/201, Lei Municipal
N° 1.088/13 (Lei de Acesso a Informagéo), e a Lei de Responsabilidade Fiscal —n°
101/2000 no que tange ao.quesito transparéncia:

1) publicagdo mensal de todos os termos de convénios/cooperagao vigentes.

e
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2) publicaggdo em tempo real da relacac de empenhos, liquidagbes e
pagamentos realizados.

3) publicagdo mensal do demonstrativo das despesas com diarias e passagens

4) publicagdo mensal da folha pessoal individualizada.

5) estrutura Organizacional

6) LDO, LCA e PPA: publicag&o na integra das leis citadas, inclusive com seus
anexos '

7) licitagdes: todas as licitagdes realizadas, incluindo os editais, resultados,
contratos e aditivos na integra. Para. processos de dispensa ou
inexigibilidade, é preciso também do parecer juridico.

8) perguntas Frequentes — relag&o das perguntas mais frequentes da
populacdo e suas respectivas respostas.

9) publicagdo da prestagao de Contas — Relatorio de Gestéo ou Balango Geral
do ano anterior;

10) publicacéo da Lei de Acesso a informagao municipal.

11) Publicacao do relatério de Acompanhamento de Projetos e Execugao de
Obras Publicas.

12) RGF Reiatério de Gestéo Fiscal referente ao quadrimestre / semestre
anterior.

13) SIC Servigo de Informagao ac Cidadac — disponibitizar as informagdes de
atendimento presencial & também o sistema para pedidos eletronicos (e-
SIC). B ' ;

14) atualizagdo constante das informactes disponiveis no “Portai da
Transparéncia’.

GESTOR DO PORTAL MODELO, E-MAILS INSTITUCIONAIS, WEBMASTER,
GRAVACAO DE AUDIO, VIDEO E DESIGNER GRAFICO

O Portal Modelo é o meio oficial de pubiicagao dos documentos institucionais
da Camara Municipal de Canarana. Cabera ao gestor do portal modelo e e-
mails institucionais: -

1) A administragao e configuragdo do Portal Modelo;

2) insercao de conteudos repassados pelos setores da Camara;

3) publicacdo dos atos administrativos '

4) criagao e administragdo dos e-mails institucionais:
a) inclusdo, exclusdo, alteracéo de senhas e configuragdes em geral,
mediante requerimentos dos parlamentares e servidores.

Av. Rio Grande do Sul, n°® 217 - prédio - Canarana-MT - CEP: 78640-000 - Tel: +55 (66) 3478-1428
E-mail: adm@canarana.mt.leg.br | www.canarana.mt.leg.br




Av. Rio Grande do Sul, n°® 217 - pkédio - Canarana-MT - CEP: 78640-000 - Tel: +55 (66) 3478-1428

AL DO Xxyy,
o e

CAMARA MUNICIPAL

DECANARANA-MT

7)

8)

CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA

ESTADO DE MATO GROSSO

b) apagar do sistema o e-mail do vereador no término do seu mandato,
bem como, do servidor que nao fizer mais parté do quadro de funcionarios
da Camara Municipal.

atender as solicitagbes quanto a qualquer irregularidade, falha no sistema,
ou uso indevido do e-mail.

gerenciar a ¢riacdo e o desenvolvimento de customizagbes para links de
acessos ligados ao portal oficial no intuito de facilitar o acesso da populagao
e fazer o gerenciamento dessas funcionalidades.

manusear plataformas e ferramentas web, ligadas diretamente as
necessidades de customizagdes. Promover 6 monitoramento e manutengao
dessas funcionalidades.

operar as fungdes de DNS (Domain Neme System) do portal oficial.

Gerenciar a criacdo e o desenvolvimentc de customizagoes para links de
acessos ligados ao portal oficial no intuito de tacilitar o acesso da populacao
e fazer o gerenciamento dessas funcicnalidades.

10)manusear plataformas e ferramenias web, ligadas diretamentie as

necessidades de customl._ag:ops Promover o monitoramento e manutengao
dessas funcionalidades. ; '

11) operar as fun¢ées de DNS (Domain‘Name System) do portal oficial.

12) Promover-a gravagado soriora das sessoes ordinarias e extraordinarias da

Camara Municipal.

13) Desenvolverflyer, folders, banner e convites para divulgacoes institucionais

GESTOR DO SAPL - SISTEMA DE APOIO AO PROCESSO LEGISLATIVO
Gestor do SAPL de Centato T“CﬂICO

1)
2)

3)
4)

5)

Adm.mstragao e configuragé@o do SAPL: parametrlzagao do Sistema; criagéo,
exclusao e definicoes dos perfis de usuarios;
treinamento com os usuarios do SAPL;
abrir chamados dos erros réporiados ao suporie técnico do Interlegis;
manutencéo dos contelidas nocs médulos:

a) Parlamentares; 4

b) Mesa Diretora;.
intercambic com o Grupo Interiegis de Tecnologia (GITEC);
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« Gestor de SAPL do Processc Legislativo:
1) manutencao dos conteudos nos modulas:
a. Mesa Diretora, '
Comissoes;
Parlamentares;
Documentos Administrativos;
Sessdo Plenaria, no menu de opgoes: Mesa, Presenca, Oradores do
Expediente, Presenca na Ordem do Dia, Explicagoes Pessoais e Ata;
f.. Normas Juridicas;
g. Tabelas Auxiliares;
2) intercambio com o Grupo Interlegis de Tecnologia (GITEC),
3) comunicagéo de erros ao contafe técnico;
4) receber as proposigdes protocoladas no SAPL;
5) langar contetidos e manter atualizados 0s seguintes modulos do SAPL:
a. Recebimento de Proposicoes;
Pauta da Sesséo;
Matérias Legislativas;
Tramitagao em lote;
Acessorio em lote:
Sessao 'Plle_na-ria_. no \mehu; de opcoes: Expedientes, Matérias do
Expediente, Orden: do Dia & Anexos;
6) realizar a tramitagdo completa de todas as materias legislativas;
7) auxiliar o vereador na elahoragéo da proposicao a ser langada no Sistema;
8) realizar a tramitagdo legislativa das proposicdes pelo SAPL com as
seguintes etapas: |
a. protocoio da proposicao _ :
b. cadastro das proposigdes no Sistema;
c. tramitagédo da proposi¢do no SAPL;
d. inclusdo das matérias no médulo Sess&o Plenaria;
e
f.

®»ap0cC

~o Qoo

. langar as votagdes das matérias no SAPL;
registrar a framitagdo compléta das matérias;
g. registrar as proposi¢des aprovadas, no modulo norma juridica.
9) suporte e execucao dos a_fos no sistema, bem como a confecgéo da Pauta
da Sessao e o seu envio aos vereadores.
10) compilar as leis municipais, editando-as com suas respectivas normas
revogadas ou caducadas;
11) consolidar as leis n‘i_ur}icip'iais, acrescentando naias, todas as alteragdes que
ocorrerem apos. suapub!icac;éo,
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GESTOR DE CERIMONIAL

Cabera ao gestor de cerirmonial, a coordenacao e delegacao das seguintes
atividades: o

1) verificagdo das condigdes fisicas do estabelecimento do evento;

2) organizacgao da lista com o nome das pessoas que comporao a mesa;

3) remissdo dos convites aos componentes da mesa;

4) acompanhamento das respostas ou follow-up;

5) previsdo do nimero de participantes;

6) preparagao do cadastro de cada um dos inscritos;

7) acompanhamento na preparagao de convites, textos, programas, cartazes,
folders e o devido encaminhamento a grafica;

8) organizag&o das atividades sociais;

9) contratagéo de servigos terceirizados, como fotografia, transporte, filmagem,
montagem e instalagdo, decoracao e outros.

10)levantamento de necessidade de equipamentos, como projetores, som,
retroprojetores, computadores, multimidia e outros;

11)divulgagao anterior ao evento;

12) divulgagéo durante o evento;

13)coordenagéo do recebimento de inscricoes;

14) recepgao dos convidados especiais;

15) treinamento de pessoal temporario que atuara no evento, durante e apos 0
evento:

16) zelar pela manutengéo dos horarios fixados;

17) manter contato ¢com autcridades presentes no evento;

18) cuidar do translado das autoridades, conferencistas & tambem dos
convidados especiais, '

19) atender a imprensa,

20) preparar reiatorio final, incluindo a prestagao de contas;

21) encaminhar relatério final para aprovagéo dos orgdos competentes;

22) cobrir todas  as etapas da organizacéo e de execucdo das solenidades
oficiais.

CONSULTOR LEGISLATIVO

1) Sugerir alternativas para a agao parlamentar e legiferante, pertinentes ao
assessoramento requerido; . :

-
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2) realizar estudos e atender a consultas sobre assuntos estritamente vinculados
ao exercicio do mandato Iegislat'ivo;

3) atender as necessidades de consultoria ou assessoramento as Comissoes;

4) executar trabalhos técnicos que lhe forem solicitados pela Administragao;

5) elaborar normas de ambito internc e recomendagdes com vistas ao desempenho
de suas atividades e ao aperfeicoamento da técnica legislativa;

6) desenvolver, integrar ou acessar bases de dados e sistemas de pesquisa €
informagéo relacionados com os Nucleos Tematicos de Consultoria e
Assessoramento; '

7) participar do planejamento das atividades de aprimoramento técnico-profissional
Legislativo.

GESTOR DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO E
INFORMATICA

1) Verificar o desempenho e resolver os problemas que afetam o funcionamento
do sistema de comunicagdo de dados, com substituicdo de componentes,
modulos ou partes, incluidos testes com uso de instrumentos e aparelhos
adequados; '

2) orientar e executar trabalhos de natureza tecnica, relativos ao planejamento,
avaliacdo e controle de instaiagoes e equipamentos de telecomunicagdes,
orientando-se por plantas, esquemas e outros documentos especificos e
utilizando instrumentos apropriados para sua montagem, funcionamento,
manutencao e reparo;

3) executar a montagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletronicos,
utilizando técnicas e ferramentas apropriadas, orientando-se por desenhos e
planos especificos;

4) manter controle da politica de uso de software;

5) responsabilizar-se peia gestdo e manutengédo da politica de seguranca da
informacg&o no ambito da area de TIC e registrar incidentes;

6) reparacdo e manutengdo de equipamentos de comunicagdo e informatica
guando implementada as condicoes tecnicas para a sua realizagao.

GESTOR GEO-OBRAS
1) Alimentar o software desenvolvido-peio Tribunal de Contas do Estado de
#
Av. Rio Grande do Sul, n°® 217 - prédio - Canarana-MT - CEP: 78640-000 - Tel: +55 (66) 3478-1428
E-mail: adm@canarana.mt.leg.br | www.canarana.mt.leg.br




Gea CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA
ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL
DE CAMARANA-MT

Mato Grosso para gerenciar as informagbes das obras executadas pelo Poder
Legislativo;

2) observar e cumprir rigorosamente os prazos bem como inserir no sistema Geo-
obras toda documentacao constante no anexo unico da Resolugdo Normativa n°
20/2015 - TP, que altera o anexo | da Resolugdo Normativa n® 06//2011 e da outras
providéncias.

GESTOR DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO E
INFORMATICA

1) Atividade técnica que envoive a verificacdo do desempenho e as solugdes, no local
ou a distancia. dos problemas que afetam o funcionamento do sistema de
comunicacao de dados, com substituicdo de componentes, modulos ou partes,
inciuidos testes com uso de instrumentos e aparelhos adequados;

2) Consiste na atividade que engloba, além da manutencao, uma serie de
procedimer:itos técnicos correlatos, para a operagao 6tima, o acondicionamento e
o suprimento de pegas de reposicdo, visando a que o equipamento forneca ao
usuario o melhor desempenho, inclusive teste e ensaio;

3) Orientar e executar trabalhos de natureza técnica, relativos ao planejamento,
avaliagdo e controle de instalagbes e equipamentos de telecomunicagoes,
orientando-se por plantas, esquemas ¢ olitros documentos especificos e utilizando
instrumentos apropriados para sua mentagem, funcionamento, manutengao e
reparo; A

4) Executar a monftagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletronicos,
utilizando técnicas e ferramentas apropriadas, orientando-se por desenhos e planos
especificos;

5) Manter controle da politica de uso de software; \

6) Responsabilizar-se pela gestdo e manutengao da politica de seguranga da
informagdo no &mbito da area de TIC e registrar incidentes;

7) Reparacao e manutencéo de equipamentos de comunicagao e informatica quando
implementada as coridigtes técnicas para a sua realizagéo.

#
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ANEXO V
DENOMINAGAO DO CARGO: ASSESSOR DE GABINETE DA PRESIDENCIA
FORMA DE PROVIMENTO: Em Comissac.
GRAU DE INSTRUGCAO PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo.

DESCRICAO SINTETICA: Assistir 0 Presidente da Camara nas funcoes politicas;
assessorando nos contatos com os demais poderes e autoridades, e executar os
servigos de relagdes publicas e de contato com a imprensa.

ATRIBUIGOES TIPICAS: Assessoramento aos assuntos ligados diretamente ao
Gabinete da Presidéncia; Assisténcia e assessoramento direto da agenda da
Presidéncia; atender o cumprimento das determinacdes do Presidente; permanecer
a disposicéo do Presidente com dedicagao exciusiva; redigir quaisquer proposituras
solicitadas peia Presidéncia; recepcionar as pessoas que se dirigem ao Gabinete
da Presidéncia; orientar o Presidente na elaboragdo e pesquisa de Projetos,
providenciar respostas &s correspondéncias enderegadas a Presidéncia; promover
a organizagdo do Gabinete quanto ao arquivamentc de Projetos, Proposicoes,
correspondéncias; acompanhar o Presidente nas Sesstes da Camara Municipal;
manter a Presidente atualizado em rela¢do a pauta da ordem do dia; elaborar os
relatorios da Presidéncia; Zelar pelos bens dg patriménio interno do Gabinete do
Presidente; executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia

DENOMINACAO DD CARGO: ASSESSOR PARA AS COMISSOES
LEGISLATIVAS - i

FORMA DE PROVIMENTO Em Comlsrao
GRAU DE INSTRUGCAC PARA PROVIMENTO Ensmo Supenor completo.

DESCRICAGC SINTETICA: Assessorar o0s pariamentares na execucdo dos
trabalhos legislativos atuando diretamente nas comissdes parlamentares;

ATRIBUI(;OES TIDICAS O Assessor par as Comissoes Legislativas tem como
atribuicbes a gestdo de todo o processc legislativo, corroborar na realizag&o,
acompanhamento de todas as sessOes realizadas pelo Plenario da Camara,
lavratura de atas; dar execugao as_determinacoes da Presidéncia e seus pares.
Auxiliar as atividades precfpuaq das Comissbes, auxiliar as atividades em Plenario,
Auxiliar o Assessor para Assuntos Legns%atsvos na.elaboracdo de Projetos de Leis
e demais proposituras, auxiliar na preparacéo de material para publicacdo na
imprensa, objetivando a divulgagdo dos ates do legislativo. Manter atualizados os

#
#
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arquivos do Legislativo. Elahorar as Atas de Sessoes: Ordinarias, Extraordinarias,
solenes e demais reunides realizadas pelo Legislativo. Manter em ordem os
documentos e correspondéncias emitidas e recebidas pela Mesa e demais
Vereadores. Elaborar controles, quadros, gréaficos,oficios, demonstrativos e
relatérios diversos. Organizar-e manter os arquivos-da -Secretaria Legislativa da
Camara. Auxiliar na elaboragéo anual do relatério de atividades da Cadmara. Tomar
Providéncias no envio ao TCE de toda documentacgao referente ao inicio e final de
mandato dos Vereadores. Executar outras atividades correlatas. Zelar e manter em
bom estado de funcionamento os bens moveis pelos quais é responsavel.

DENOMINAGAO DO CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS LEGISLATIVOS
FORMA DE PROVIMENTO: Em Comisséo
GRAU DE INSTRUGAO PARA PROVIMENTO: Ensino Superior completo.

DISCRICAO SINTETICA: Assessorar os parlamentares na execucao dos trabalhos
legislativos.

ATRIBUICOES TiP[CAS: O Assessor para Assuntos Legislativo tem como
atribuigdes as determinagbes da Mesa Diretora, através de acées administrativas
pertinentes ao controle dos procedimentos-adequados a garantia de publicidade,
legitimidade e finalidade dos atos iegislativos, assentamento dos atos e fatos
relacionados com & feitura de leis e atos e atos normativos de toda espécie
juntamente com o Assessor para as Comissdes Legisiativas; A elaboracdo e o
exame previo nos projelos de lei, também no tocante as justificativas de veto,
sangao,decretos, regulamentos, bem como todos os procedimentos técnicos
necessarios para a feitura de ieis e atos normativos de toda espécie co o auxilio do
Assessor Juridico e Assessor para as ComissGes Legislativas. Auxiliara os
trabalhos precipuos da Mesa Diretora, Plenario e das Comissées. Atentara em todo
O caso para o estrito comprimento da Lei Organica do Municipio e Regimento
Interno do Poder Legislativo. Assessorar os trabalhos nas reunides dos membros
da Mesa e das Comissdes, quando solicitado pelas mesmas; assessorar 0s
Vereadores; Acompanhar a exectgéo. dos trabaihos depois das deliberacdes da
Mesa e das Comissbes, Assessorar o Presidente da Mesa na revisdo de atas,

oficios, redacéo final e autéarafo; Auxiliar os Vereadores na elaboraco de Projetos.
redigindo-os e revisando-os; Acompanhar a tramitacdo dos Projetos de Lei e

demais, juntamente com o Assessor para as Comissdes Legislativas da Camara e
informar aos membros da Mesa auanto aos prazos para apreseniacdo de Emendas
e votacdo das matérias; Eiaborar e ericaminhar as correspondéncias da Mesa e
das Comissdes; Tomar pfovidéf1cias no envio ao TCE de toda documentacéo
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referente ao Inicio e Finai de Mandato dos Vereadores; Realizar pesquisas sobre
materia legislativa; Acompanhar as publicagdes no Diario Oficiai do Estado, quanto
as decisdes do Tribunal de Contas de Mato Grosso relativas ao Legislativo; Realizar
atividades de apoio aos trabalhos da Mesa da Camara, Comisstes e demais
Vereadores; Executar outras atividades correlatas; Zelar e manter em bom estado
de funcionamento os bens méveis pelos quais é responsavel.

DENOMINAGAO DO CARGO: ASSESSOR PARA  ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS.

FORMA DE PROVIMENTO: Em Comisséao

GRAU DE INSTRUCAO PARA PROVIMENTO: Ensino Superior completo.
DISCRICAO SINTETICA: Assessorar os parlamentares na execucao dos trabalhos
administrativos.

ATRIBUICOES TIiPICAS: O Assessor para Assuntos Administrativos tem como
atribuicées a gestdo das atividades internas, sob as determinacdes da Mesa
Diretora, através de acdes administrativas pertinentes ao controle e
desenvolvimento de expediertes administrativos internos e externos do Poder
Legislativo, lavratura, registros e ordenamento de servigos e atos administrativos,
arquivos e cadastros gerais; gerenciamento dos recurscs humanos, assentamentos
dos atos e fatos relacionades com a vida funcional dos servidores, selegado e
treinamento de pessoal; administracao patrimonial no que compete & manutengao,
controle, seguranca e legalizagdc dos hens patrimoniais méveis e imdveis,
elaborando as depreciacées anualmente dos bens patrimoniais; coiaboragdo na
realizagao de processos licitatorios para aquisicdo de material e prestacao de
servicos, manutengéc de cadastro de fornecedores, almoxarifado servicos de
compras e controle, administracao financeira. Dar execugao as determinacoes e
diretrizes estabelecidas pela Presidéncia da Camara e tudo o mais inerente aos
encargos afins, legais & pelo mesmo. delegadas. Também encarregado da
administracdo financeira, con’gébil,.pagamentos de compromissos da entidade
quando o exercicio do cargo for octipado por servidor efetivo: controlé, registro e
escrituragao contabil, utilizando-se para tanto da Assessoria Contabil de que dispde
o Poder Legislativo. DlSpOf‘iDlhzaf cursos de aperfeicoamento para os servidores
da Camara. Acompanhar as publlcagoes no Diario Oficial do Estado, quanto as
decisdes do Tribunal de Contas de Msto Grosso relativas ao Municipio: Controle,
registro e fiscalizagéo dos atos administratives internos, utilizando-se para tanto,
da Assessoria Juridica de que dispde o Poder Legislativo. Dar Execugdo as
determinagtes e diretrizes estabelecidas pelo Presidente da Camara e tudo mais
inerente aos encargos Iegais n'd area de servicos gerais. Compete controlar a
distribuigdo de quaisauer papéis e documentos de interesse da Camara Municipal,
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Primar pela harmonia, eficiéncia e planejamento dos servigos publicos em especial
ao que menciona o Artigo 6°, X do Codigo de Defesa do Consumidor. Manter
servico de protocolo e atendimento ao cidadao, informar sobre o andamento de
processos e documentos. Manter o arquivo geral de documentos da Camara.
Programar, controlar e fiscalizar as atividades relafivas aos veiculos e motoristas.
Programar, coordenar e fiscalizar os servigos de limpeza e de manutengdo em
geral do prédio da Camara. Programar, coordenar e fiscalizar os servigos de
comunicacao e telefonia, providenciando manutengao e reparos dos equipamentos.
Atender e orientar ao publico que chega a Camara. Hastear e guardar as bandeiras.
Organizar e manter o servico de café, agua e local adequado para trabalho dos
demais servidores e funcionarios. Responsavel pela guarda, conservacgdo e
organizagédo dos bens patrimoniais da Camara Municipal. Manter e organizar a
numeragado dos bens patrimoniais. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de
manutencgao, conservagao e restauragao do patrimonio da Camara, efetuados por
funcionarios ou terceiros. Zelar e manter em bom estado de funcionamento os bens
moveis pelos guais e responsavel.

-

“
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ANEXO VI
ORGANOGRAMA
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PARECER TECNICO CONTABIL N2 002/2022

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DA DESPESA COM PESSOAL

Camara Municipal de Canarana - MT

PROTOCOLO GERAL 385/2022
OBJETO: Data: 02/05/2022 - Horario: 15:34
: Administrativo

Constitui objeto deste estudo de impacto orgamentério e financeiro para
nova redagdo a Estrutura Administrativa e Organizacional do Poder Legislativo Municipal
de Canarana, Estado de Mato Grosso, conforme Projeto de Lei Complementar n?®
007/2022, de 14 de abril de 2022, consoante o disposto no Art.16, Inciso | da Lei de
Complementar n2 101/2000.

METODOLOGIA:

Considerando que o Projeto em epigrafe n3o cria cargos de provimento
efetivo ou em Comissdo ou por Fungdo de Confianga. Mas estabelece fungdes
gratificadas e adicionais por servigos extraordinario, o que provoca um aumento da
despesa com pessoal.

A metodologia de célculo aplicada para a despesa, leva em consideraco
um aumento da folha de pagamento, com acréscimo dos adicionais por servico
extraordinario e uma adequagdo das fungbes gratificadas conforme a alocagdes na nova
Estrutura Administrativa.

Um crescimento vegetativo da folha de pagamento dos servidores,
décimo terceiro saldrio e um tergo de férias.

Considera ainda uma projegdo de reajuste da inflagdo na ordem de 9,50%
(nove inteiro e cinquenta centésimos por cento) para 2023 e 5,90% para 2023, conforme
relatério do Copom em sua 2452 reunido realizada em 16/03/2022.

Faz também um confronto com os créditos autorizados no orgamento -
vigente e os valores estimados no Plano Plurianual para-os dois exercicios seguintes”
[ -

(2023 e 2024). -, &/J —
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Para a receita, em atendimento ao limite da despesa com pessoal,
conforme alinea “a@”, Inciso |l do Art. 20 da LC 101/2000. Apresenta-se o
comportamento da Receita Corrente Liquida, na qual utilizou-se a média aritmética da
variagdo percentual entre os trés ultimos exercicios, 2019, 2020 e 2021, para uma
projecdo do exercicio corrente e os dois seguintes.

Considerando que a proje¢do apontou uma média de crescimento de
19,50% (dezenove inteiros e cinquenta centésimo por cento) para Receita Corrente
Liquida. No entanto, o célculo considera prudencial um crescimento de 10,00% (dez
inteiro por cento), em relagdo a Receita Corrente Liquida do 32 Quadrimestre do
exercicio anterior, conforme quadro abaixo:

127.719.852,66
Receita Corrente Liquida-RCL 128.997.051,18
130.287.021,69

APURAGAO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL:

Tabelall - Comprometlmento da Recelta Corrente quulda para 2022

Receita Corrente Liquida pre’ ista: ; ; el 127 719.852,66 | Limltes

Limite Maximo 7.663.191,16 6, 00%
Limite Prudencial 7.280.031,60 5,70%
Gasto com pessoal estimado antes da aprovagéo do projeto 2.598.191,31 2,0342%
Gasto com pessoal estimado apds aprovacéo do projeto 2.658.647,26 2,0816%

Tabela lll - Comprometlmento da Recelta Corrente Liquida para 2023:

Receita Corrente Liq”’Tda“ﬁFev'i"ﬁa ‘ﬂ‘i’i‘%s"} 051,18 | Limites
Limite Maximo 7.739.823,07 6,00%
Limite Prudencial 7.352.831,92 5,70%
Gasto com pessoal estimado antes da aprovagdo do projeto 2.845.019,48 2,2054%
Gasto com pessoal estimado apds aprovagdo do projeto 2.955.864,79 2,2914%

Tabela IV - Comprometimento da Receita Corrente Liquida para 2024:

Receita Corrente Liquida prevista: 130.287.021,69 | Limites

Limite Maximo 7.817.221,30 6,00%
Limite Prudencial 7.426.360,24 5,70%
Gasto com pessoal estimado antes da aprovacio do projeto 3.012.875,63 2,3124%
Gasto com pessoal estimado apds aprovagdo do projeto 3.130.260,82 2,4025%

L5
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Em cumprimento a Lei Complementar 101/2000, verifica-se com base nas
estimativas da Receita Corrente Liquida que os gastos com pessoal apés aprovacio do
Projeto de Lei Complementar n? 002/2022, permanecera dentro do limite estabelecido,
quando atingira 2,81% (dois inteiro e oitenta e um centésimo por cento) em 2022; 2,29%
(dois inteiro e vinte e nove centésimo por cento) em 2023 e 2,40% (dois inteiro e
quarenta centésimo por cento) em 2024.

Vejamos agora o comportamento do limite do repasse para o Poder
Legislativo no exercicio corrente e para os dois seguintes, em atendimento ao limite de
7,00% (sete inteiro por cento) estabelecido no Inciso | do art. 29-A, CF., in verbis:

Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com
inativos, ndo poderd ultrapassar os seguintes percentuais,
relativos ao somatdrio da receita tributdria e das transferéncias
previstas no § 5 2do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizado no exercicio anterior:

I - 7% (sete por cento) para Municipios com populagéo de até
100.000 (cem mil) habitantes;

§ 1 %A Cdmara Municipal néo gastard mais de setenta por cento
de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o
subsidio de seus Vereadores.

QUADRO | - PRQJE(;AO DE REPASSE PARA 0 PODER I.EGISLATIVO

RECEITA BASE DE C. fmu.u:af SE A
v Aggy5LA115%;%§s_

_EXERCICIOS
4 ;ﬂmza,. o

2024

RECEITAS BASE DE CALCULO (Inciso |, art, 29-A CF)

107.867.265,18

91.066.127,54

100.172.740,29

ALIQUOTA -7% {municipios com populagdo até

100 mil/habitantes) 7.550.708,56 6.374.628,93 7.012.091,82
VALOR ORCADO PODER LEGISLATIVO 4.600.000,00 4.721.000,00 4.808.000,00
Percentual do Limite de 7% (Art. 29-A) 4,26% 5,18% 4,80%
Valor a menor do limite 2.950.708,56 1.653.628,93 2.204.091,82

receita base de 10,00% (dez inteiro por cent&&

receita base dos trés tltimos exercicios.

Av. Rio Grande do Sul, n° 217 - prédio - Canarana, MT - CEP: 78640-000 - Tel.:

E-mail: adm@canarana.mt.leg.br

+55 66 3478-1280 / 3478-1428 / 3478-3319

| www.canarana.mt.leg.br



XL DO i,
e Xin,

CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA
ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUMICIPAL
DECANARANA-MT

Portanto, fica evidenciado que o valor orgado para o Poder Legislativo
para o periodo em analise, esta compativel, com percentuais de 4,26% em 2022; 5,18%
em 2023 e 4,80% em 2024, neste sentido, atendo o limite constitucional supracitado.

DESEMBOLSO ANUAL DA DESPESA COM PESSOAL:

Em cumprimento as determinagdes do art. 16 e 17 da Lei Complementar
n°® 101, de 04 de marco de 2000, o aumento da despesa com pessoal gerado apods a
aprovacdo do projeto, da ordem de RS 8.435,72 (oito mil, quatrocentos e trinta e cinco
reais e setenta e dois centavos) mensal, totalizando RS 60.455,95 (sessenta mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e cinco centavos) no exercicio de 2022,
nao compromete os limites e/ou os créditos disponiveis para o exercicio corrente e os
dois seguintes, conforme evidenciado no quadro a seguir:

QUADRO Il - PROJECAO DE DESEMBOLSO:

DESPESA TOTAL COM PEsqu_L EM RELACAO AO ORGAMENTO TOTAL DO PODER LEGISLATIVO

- 2022 2023 2024

DESCRIGAO (LOA) ~ (PPA/LDO) (PPA)
Total dos créditos disponiveis em orgamento 4.600.000,00 4.721.000,00 4.808.000,00
Limite da despesa com pessoal 70% 3.220.000,00 3.304.700,00 3.365.600,00
Total de gasto com pessoal - antes do projeto* 2.598.191,31 2.845.019,48 3.012.875,63
Total de gasto com pessoal - depois do projeto 2.658.647,26 2.955.864,79 3.130.260,82

A metodologia do célculo considera uma projecdo de inflagdo de 9,50%
(nove inteiros e cinquenta centésimo por cento) para 2022 e 5,90% para o exercicio de
2024.

O comprometimento da despesa com pessoal em atendimento aos /
limites constitucionais, para o exercicio corrente e os dois seguintes, a despesa com /
pessoal apds aprovacdo do projeto poderd atingir respectivamente de 57,80% em 20}2;/ /'/
62,61% em 2023 e 65,11% em 2024, do total do orcamento com a folha de pagan( (0]
do Poder Legislativo, conforme demonstrado no Quadroll. T /

Portanto, cumprindo o disposto no § 12 do art. 29-A, CF—
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Por fim, de acordo com os valores apresentados, verificamos que o
impacto orgamentario e financeiro do Projeto de Lei Complementar n2 002/2022,

atende aos limites constitucionais e infraconstitucionais, apos a sua aprovacao,
conforme detalhado no quando abaixo:

QUADRO Il = CUMPRIMENTO DOS LIMITES LEGAIS

Evento ] 2022 2023 2024 Limite Maximo
Total do Orgamento do Poder
Legislativo - Inciso | do Art. 29-A, CF 4,26% 5,18% 4,80% 7,00%
Gasto total com folha de pagamento -
§ 12 do Art. 29-A, CF 57,80% 62,61% 65,11% 70,00%
Despesa com pessoal e encargos -Art.
20, Ill, "a" LRF 2,08% 2,29% 2,40% 6,00%

Assim verificado o Projeto de Lei Complementar n2 002/2022 de acordo
com o estudo de impacto orgamentario e financeiro realizado, atende precipuamente
aqueles dispostos no art. 29-A da Carta Magna e alinea “a”, Inciso 1l do art. 20 da Lei
Complementar n2 101/2000.

™

Canarana - MT, 02 A\e

“~Franci das Neves Costa

ftontador CRC/MT 016138/0-7
Matricula n® 000084
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