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MUNICIPIO DE

4 Serafina
v Correa

MAIS CIDADANIA

Sua Exceléncia
Vereador Rogeério Carlos Fedrigo
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS
Assunto: Projeto de Lei n> 058/2019.

O Prefeito Municipal em exercicio, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei
Orgéanica Municipal, encaminha o Projeto de Lei n? 058/2019, que “Extingue Cargos em
Comissao e Fungées Gratificadas, cria Cargo em Comissdo e Fung¢ado Gratificada e da
outras providéncias”.

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos.

Respeitosamente,

e skt

Valdir Bianchet

Prefeito Municipal em exercicio

www.serafinacorrea.rs.gov.br
Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
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MUNICIPIO DE

Serafina
Corréa

MAIS CIDADANIA

PROJETO DE LEI N2 058, DE 31 DE MAIO DE 2019.

Extingue Cargos em Comissao e Fungées Gratifica-
das, cria Cargo em Comissao e Fungdo Gratificada
e da outras providéncias.

Art. 12 Ficam extintos os seguintes Cargos em Comissdo e Fungles

Gratificadas:
‘ - : . i i . No DE . CARGA

DENOMINACAO § o= 1 n = . | PADRAO | HORARIA

- L | e
Diretor da Divisdo de Promogédo de Eventos CC 04

1 1 FG 04 44
Diretor da Divisdo de Controle de Limpeza de 1 1 CC 04 44
Ruas e Monumentos FG 04
Diretor da Divisdo de Esportes 4 1 CC 04 44
FG 04 |

Diretor da Divisdo do Centro de Inclus&o 1 1 CC 04 44
Produtiva FG 04

Art. 22 Fica criado e integrado ao Quadro de Cargos em Comissédo e Fungdes
Gratificadas, constante na Lei Municipal n2 3.471, de 12 de dezembro de 2016, alterado pela
Lei Municipal n? 3.577, de 26 de janeiro de 2018, 01 (um) Cargo em Comissdo e 01 (uma)
Funcao Gratificada de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE DO PREFEITO, Padréao
CC 06 e FG 06, com carga horaria semanal de 40 horas.

E . | PADRAO | HORARIA
. CARGO | FUNQOES | SEMANAL

Assessor Administrativo do Gabinete do CC 06 At Foms
Prefeito FG 06
§12 O Cargo em Comisséo e a Funcao Gratificada, especificados no caput deste

artigo, com a mesma nomenclatura, ndo se somam para fins de niumero de vagas, podendo
ser Cargo em Comiss&o ou Funcao Gratificada.

. ' b ,'
D‘E&OMiNAgﬁo N°DE

§2° As especificacdes do Cargo em Comissdo e da Funcao Gratificada criada
por este artigo sdo as que constam abaixo, as quais passam a integrar o Anexo Il da Lei
Municipal n? 3.471, de 12 de dezembro de 2016 e suas alteragdes.
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MUNICiPIO DE
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PROJETO DE LEI N2 058, DE 31 DE MAIO DE 2019.

2.10-A. ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE DO PREFEITO

PADRAO: CC 06 ou FG 06 CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUICOES:

a) Descricdes sintéticas: Prestar assessoramento ao Gabinete do Prefeito na area de
administracdo e de apoio técnico e no desenvolvimento das atribuicbes da Assessoria
Administrativa;

b) Descri¢cdes analiticas: assessorar na promog&o e organizagao, execugdo, acompanhamento
e controle das atividades-meio do 6rgdo, compreendendo os servicos de elaboragdo de
normas e procedimentos administrativos; assessorar na elaboragéo e implantagdo de normas
e rotinas para atividades de recebimento, distribui¢do, controle do andamento e arquivamento
de processos e documentos que tramitam no Gabinete ou de interesse deste; bem como de
outros servicos auxiliares de competéncia administrativa; Prestar assessoramento junto ao
Prefeito do Municipio na conferéncia e redagao de projetos de leis, de emendas a Lei Organica
Municipal, vetos, justificativas, atos normativos, regulamentos, portarias, editais, contratos,
convénios, acordos, ajustes, ordens de servico, despachos e outros documentos similares;
Assessorar na organizacdo e atualizacdo dos arquivos de documentos do Gabinete do
Prefeito, visando a agilizacéo de informacgdes;

c) O titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicdes que lhe sdo proprias, e se ndo houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servico ou de representagdo do
Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

| — Idade minima: 18 (dezoito) anos;
Il = Instrucdo: Curso Superior Completo;
[Il — Livre nomeagéao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.

Art. 32 O artigo 22 da Lei Municipal n? 3.471, de 12 de dezembro de 2016,
alterado pela Lei Municipal n? 3.577, de 26 de janeiro de 2018, com a extingdo dos Cargos em
Comisséo e das Funcdes Gratificadas especificadas no artigo 1° desta Lei e com a criagdo do
Cargo em Comissdo e da Funcdo Gratificada especificada no artigo 22 desta Lei, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 22 O Quadro de Cargos em Comissdo e Fungbes Gratificadas da Administragdo

Centralizada do Executivo Municipal é composto pelos cargos e fungbes gratificadas, em
quantidades, padrées de vencimentos e carga horaria semanal especificada abaixo:

—




MUNICIPIO DE

Serafina
Correa

MAIS CIDADANIA

¥l
I

. ] - CARGA
‘ & NDE | NDE AR en
 DENOMINACAO A L ' PADRAO | HORARIA
s | careos | Funcoes | PRAC | Gp LT
Secretario Municipal 13 Subsidio 44
Chefe de Gabinete 1 1 ccor 44
FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal de 1 1 ccor 44
\Administracdo e Recursos Humanos FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal de 1 1 cc o7 44
Fazenda ' FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal de 1 1 cc o7 44
Obras Publicas, Transito e Desenvolvimento FG 07
Urbano
Coordenador Geral da Secretaria Municipal de 1 1 ccor 44
Turismo, Juventude, Esporte e Lazer FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal de 1 1 cc o7 44
\Assisténcia Social ‘ FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal de 1 1 cc o7 44
Saude FG 07
Procurador Geral do Municipio 1 1 ccor 44
FG 06
Assessor Juridico do Municipio 1 1 CC 06 25
FG 06
Assessor Administrativo do Gabinete do 1 1 CC 06 40
Prefeito FG 06
Coordenador da Coordenag&o de 1 1 CC 06 44
Comunicagdo Social e Imprensa FG 06
Coordenador da Coordenacdo de Compras, de 1 ’ CC 06 44
Patriménio e Almoxarifado FG 06
Coordenador da Coordenagéo de Infraestrutura 1 1 CC 06 44
e Mobilidade Urbana FG 06
Coordenador da Coordenagédo dos Conselhos 1 1 CC 06 44
Municipais FG 06
Diretor do Departamento de Recursos 1 1 CC 05 44
Humanos FG 06
Diretor do Departamento de Compras 1 1 CC 05 44
FG 06
Diretor do Departamento de LicitagGes 1 1 CC 05 44
FG 06
Diretor do Departamento do Transporte Escolar 1 FG 06 44
Diretor do Departamento do Plano Diretor, 1 1 CC05 44
Cddigo de Obras e de Posturas FG 06
P
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PROJETO DE LEI N2 058, DE 31 DE MAIO DE 2019.

Diretor do Departamento de Servigos Urbanos CC 05 44
1 ! FG 06
Diretor do Departamento do Sistema Viario 1 1 CC 05 44
Urbano FG 06
Diretor do Departamento de Engenharia 1 1 CC 05 44
FG 06
Diretor do Departamento de Transito 1 1 CC 05 44
FG 06
Diretor do Departamento de Manutengdo da 1 17 CC 05 44
Frota de Veiculos, Maquinas e Equipamentos|. FG 06
Rodoviarios
Diretor de Departamento de Controle de 1 1 CC 05 44
Servicos e Obras de Engenharia FG 06
Diretor do Departamento de Vigilancia em 1 1 CC 05 44
Saude FG 06
Diretor do Departamento Administrativo dos 1 1 CC 05 44
Servicos de Saude FG 06
Diretor do Departamento de Servigos de Satide 1 1 CC 05 . 44
em Medicina FG 06
Diretor do Departamento dos Servicos em 1 1 CC 05 44
Odontologia FG 06
Diretor de Departamento dos Servigos de 1 1 CC 05 44
Transportes FG 06
Diretor do Departamento de Planejamento, 1 1 CC 05 44
icenciamento e Fiscalizacdo Ambiental FG 06
Diretor do Departamento de Desenvolvimento 1 1 CC 05 44
Econbémico FG 06
Diretor do Departamento de Esportes CC 05 44
1 1
FG 06
Diretor do  Departamento  Turismo e 1 1 CC 05 44
Infraestrutura FG 06
Diretor do Departamento de Juventude CC 05 44
1 1
FG 06
Diretor do Departamento do Sistema Viario 1 1 CC 05 44
Rural FG 06
Diretor do Departamento do Sistema Nacional, 1 1 CC 05 44
de Emprego — SINE FG 06
Ouvidor Geral do Municipio 1 FG 05 44
Diretor da Divis&o de Publicidade Institucional CC 04 44
1 1
FG 04
Diretor da Divisdo de Imprensa 1 1 CC 04 44
FG 04
Diretor da Divisdo de Assuntos Estratégicos de 1 1 CC 04 44
Governo FG 04

www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N2 058, DE 31 DE MAIO DE 2019.

Diretor da Divisdo de Programas para Mulheres CC 04 44
1 J FG 04

Diretor da Divisdo de Transporte do Gabinete 1 1 CC 04 44
do Prefeito FG 04

Diretor da Diviséo de Patrimdnio 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Almoxarifado 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divis&o de Habitagdo 1 7 CC 04 44
: FG 04

Diretor da Divisdo de Cadastros 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Manutengéo e Controle 1 1 CC 04 44
de Frota de Veiculos FG 04

Diretor da Diviséo de Controle e Distribuigdo de 1 1 CC 04 44
Merenda Escolar FG 04

Diretor da Divisdo de Projetos, Patriménio g 1 CC 04 44

Historico e Cultura FG 04 :

Diretor da Divis&o de Urbanismo CC 04 44
L 1 FG 04

Diretor da Divisdo de Sistema Hidraulico e 1 1 CC 04 44
Esgotos FG 04

Diretor da Divisdo de Sistema Elétrico e de 1 1 CC 04 44
Telefonia FG 04

Diretor da Divisdo de Servigos de Vigilancia e 1 1 CC 04 44
Fiscalizacdo FG 04

Diretor da Divis&o de Satde 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Planejamento e 1 1 CC 04 44
E statistica de Transportes FG 04

Diretor da Divisdo Administrativa 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Planejamento e Aplicagdo CC 04 44
f ! FG 04

Diretor da Divisdo de Procedimentos de Média 1 1 CC 04 44
e Alta Complexidade FG 04

Diretor da Divisdo de Acompanhamento e 1 1 CC 04 44
Controle do Camping Carreiro FG 04

Diretor da Divisdo de Ajardinamento e 1 1 CC 04 44
Arborizacdo FG 04

Diretor de Diviséo de Controle de Maquinas e 1 1 CC 04 44
Equipamentos Agricolas FG 04

Diretor da Divisdo dos Programas de 1 1 CC 04 44
Transferéncia de Renda FG 04
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PROJETO DE LEI N2 058, DE 31 DE MAIO DE 2019.

Diretor da Divisdo do Artesanato 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor de Divisdo do CRAS - Centro de 1 1 CC 04 44

Referéncia em Assisténcia Social FG 04

Assessor Juridico da Assisténcia Social 1 1 CC 04-A 16
FG 05

Assessor Técnico de Planejamento e 1 1 CC 03 44

Administracdo do Gabinete da Primeira Dama FG 03

Assessor Administrativo de Controle, Limpeza 1 : FG 03 44

e Manutencao Centro Administrativo ,

Subprefeito 1 CcC 01 44

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte
dotagédo orcamentaria:
GABINETE DO PREFEITO
04.122.0185.2007.0000 Manutencéo das atividades do Gabinete da Prefeita
3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
3.1.91.13.00 Obrigacdes patronais

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 31 de maio de 2019, 582 da
Emancipacao.

%//mé #
Valdir Bianchet
Prefeito Municipal em exercicio
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MUNICIPIO DE

Serafina
Correa

MAIS CIDADANIA

PROJETO DE LEI N2 058, DE 31 DE MAIO DE 2019.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Extingue Cargos em Comissdo e Fungées Gratificadas, cria Cargo em Comisséao e
Funcao Gratificada e da outras providéncias”.

O presente projeto extingue cargos em comissdo e. fungdes gratificadas, cria
cargo em comissao e fungdo gratificada e da outras providéncias.

Os cargos a serem extintos sdo Diretor da Divisdo de Promocao de Eventos,
Diretor da Divisdo de Controle de Limpeza de Ruas e Monumentos, Diretor da Divisdo de
Esportes e Diretor da Divisdo do Centro de Inclusdo Produtiva.

A par da extingdo desses cargos, cria-se com o presente projeto 1 (um) cargo
de Assessor Administrativo do Gabinete do Prefeito.

E importante observar que o somatério dos vencimentos dos cargos extintos
excede o do cargo criado, pelo que se entende que, em tese, o presente projeto pode se
prestar a economicidade da folha de pagamento.

A Lei Municipal de n°® 3.195 de 2014 dispde sobre a estrutura orgamzamonal do
Poder Executivo Municipal de Serafina Corréa e da outras providéncias.

Essa Lei, em seu art. 6°, prevé que o Gabinete do Prefeito compreende em sua
estrutura a Unidade de Assessoria Administrativa.

No art. 8°, a lei prevé que cabe a Assessoria Administrativa prestar assisténcia
ao Gabinete do Prefeito na area de administracdo e de apoio técnico, e promover a
organizagdo, execucdo, acompanhamento e controle das atividades-meio do 6rgao,
compreendendo os servigos de elaboragdo de normas e procedimentos administrativos;
elaboracdo e implantacdo de normas e rotinas para atividades de recebimento, distribuigéo,
controle do andamento e arquivamento de processos e documentos que tramitam no Gabinete
ou de interesse deste; bem como de outros servigos auxiliares de competéncia administrativa.

Muito embora detenha atribuicées importantes para o assessoramento da
administracdo, tal unidade encontra-se inoperante. Portanto, com a criagcdo do cargo em
comissdo ou FG de Assessor Administrativo do Gabinete do Prefeito, se pretende conferir
plena operacionalidade aquela unidade administrativa legalmente prevista no art. 6°, inc. lll, da
Lei Municipal de n°® 3.195 de 2014.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei e conta-se coim 0
apoio na sua aprovagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 31 de maio de 2019.

Z /zﬁﬂn%!

Valdir Bianchet
Prefeito Municipal em exercicio —
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 10/2019
Finalidade: Criagdo de 01 Cargo Assessor Administrativo do Gabinete do Prefeito com

Padrdo CC 06 ou FG 06 (40 horas).

Calculo: Considerando CC; com inicio em julho/2019.

QUADRO 1 y
ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE
VIGENCIA E PARA OS DOIS SEGUINTES — PODER EXECUTIVO
Natureza 3.1.90.11.00.00 2019 2020 2021
Vencimentos e Vantagens 32.607,36 73.475,25 76.414.26
13° Salario 2.717,28 5.651,94 5.878,02
1/3 de Férias 905,76 1.883,98 1.959,34
Acréscimos 36.230,40 81.011,17 84.251,62
Natureza 3.1.90.13.00.00 2019 2020 2021
INSS PATRONAL 7.608,38 17.012,35 17.692,84
TOTAL 43.838,78 98.023,52 101.944,46

Quadro 02 - Impacto Or¢camentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas

Exercicio gggsezla:u()gstlmado &;@amento Municipio Impacto (A/B)
2019 43.838,78 70.947.325,30 0,0006%
2020 98.023,52 88.890.940,81 0,0011%
2021 101.944,46 92.446.578,46 0,0011%

Fonte: 2019: Orgamento do Municipio; Exercicios 2020 ¢ 2021: Anexo de Metas Fiscais — LDO (anexo III)
COMPATIBILIDADE COM O ORCAMENTO

Em relagdo a adequag@o orgamentaria, o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000
(LRF) entende que estard adequada a despesa quando a despesa houver dotagio especifica e suficiente,
ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, nio sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio. Assim, considerando os valores consolidados previstos no orcamento,
aqui entendidos como os créditos genéricos a que refere a LRF, tem-se as seguintes posi¢des:
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QUADRO 3 Verificacio da Disponibilidade Or¢camentaria do Poder Executivo (Gabinete do

Prefeito)
Vencimentos e Vantagens Obrigagdes patronais
A -Dotacao atualizada 545.862,12 86.429,53
empenhado 5 meses 370.106,04 47.953,24
média mensal 74.021,21 9.590,65
B - projegao 8 meses 592.169,66 76.725,18
C-Inclusao CC 36.230,40 7.608,38
D = A-B- C Saldo orgam. - 82.537,94 2.095,97

Portanto, as proje¢des indicam que faltara dotagdo orcamentaria na Secretaria de Gabinete do
Prefeito ao final do exercicio, para Vencimentos e Vantagens, havendo necessidade de suplementacio

conforme a necessidade.

Quadro 04 — Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL)

Evolu¢do da Despesa com Pessoal

Més/exere. R’ecefta Corrente Gastos .com Pessoal — P. 9% /RCL
Liquida Executivo
abril/2019 58.889.885,54 27.353.833,17 46,45

Impacto - Aumento Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida (RCL)
Exercicio 2019

1 - Receita Corrente Liquida — RCL 58.889.885,54
2 — Total da Despesa Liquida com Pessoal 27.353.833,17
3 - Percentual Comprometido da RCL (%/RCL) 46,45%
4 — Estimativa Impacto Or¢camentério e Financeiro n° 10/2019 43.838,78
5 — Despesa com Pessoal Projetada (2 + 4) 27.397.671,95

Percentual Comprometido da RCL — Aumentos Propostos Gastos Pessoal

. 46,52%
Projecdes

Conclusio:

a) Atende ao exigido no art. 20, ITI, “b” da LC n° 101/2000, ndo excedendo o percentual de 54%
da RCL, para o Poder Executivo e

b) Nao infringe o disposto no § tinico do art. 22 e incisos, ou seja, ndo excede a 95% do limite
referido no art. 20, que é de 51,30% da RCL.

¢) Verifica-se que o percentual de gastos com pessoal com as referidas projegdes (47,10%) néo
ultrapassa o Limite para Emissdo de Alerta (48,60%) — LRF, inciso I1I do art. 20)
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MUNICIPI1O DE SERAFINA CORREA
PODER EXECUTIVO

ANEXO AO ESTUDO DE ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N2010/2019

DATA: 31/05/2019.

DETALHAMENTO DAS PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO
UTILIZADAS

1) Os célculos foram efetuados tomando como marco inicial da nomeagio do servidor o més de
julho, portanto, neste exercicio o impacto sera proporcional a 06 meses, com os devidos reflexos
sobre o 13° salério e férias.

2) A projecdo do gasto levou em conta apenas a Secretaria de Gabinete (média dos cinco
primeiros meses).

3) No quadro 1, os acréscimos de 2020 e 2021 foram reajustados com base no IGP-M,

publicado no Boletim Focus de 27/05/2019, sendo, 4% para 2020 e 4,00% para 2021.

B

Contador; CRC/RS n° 95.646/0

Municipio de Serafina Corréa, 31/05/2019
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' DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
LRF Art. 16 inciso ||

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal em exercicio de Serafina Corréa,
RS, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso
Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas,
e a vista da Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n2 10/2019, para a criacdao
de 01 (um) Cargo em Comissdo e 01 (uma) Funcdo Gratificada de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DO GABINETE DO PREFEITO, Padrao CC 06 e FG 06, com carga
horéria semanal de 40 horas, DECLARO existir recursos orgamentdrios para a execu¢ao
das despesas decorrentes do aumento proposto.

Declaro que a execucdo da despesa serd suplementada conforme
houver necessidade. Para cobertura financeira e adequagdo orgamentaria poderao ser

reduzidos valores de outras rubricas orcamentarias.

Municipio de Serafina Corréa, RS, 31/05/2019.

/%/MMZ

ORDENADOR DE DESPESA



