VEREADOR oo

GARRA

ULBERTO NAVARRO

llustrissimo Senhor
Antonio Zenoir
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

REQUERIMENTO n° ___ /2026

Sant’Ana do Livramento, 12 de maio de 2026.

Senhor Presidente,

Vereador que este subscreve requer a Vossa Senhoria que seja encaminhado ao
Poder Executivo Municipal de SantAna do Livramento, SMCEL - Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer, expediente confirmando que a Emenda Impositiva n° 39/2026, no
valor de R$ 4.250,00 (quatro mil duzentos e cinquenta reais), devera ser destinada a
Associagdao Amigos da Fronteira, inscrita no CNPJ n° 59.328.470/0001-21.

Informamos que a destinagdo originalmente apresentada foi encaminhada
novamente a este Gabinete, em razdo de inconsisténcias verificadas no Plano de Trabalho
anteriormente encaminhado. Assim, segue anexo novo Plano de Trabalho para
prosseguimento da tramitacao.

Nestes termos, pede deferimento.

Ulberto Navarro "Garrao”
Vereador
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MUNICIPIO DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
PODER LEGISLATIVO
GABINETE DO VEREADOR ULBERTO NAVARRO "GARRAO"

llustrissimo Senhor
Antonio Zenoir

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

FORMULARIO PARA A APRESENTACAO DE EMENDA IMPOSITIVA LIVRE

Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento

Conforme Projeto de Lei 157/2025, que estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de SantAna do Livramento para o exercicio financeiro de 2026, apresento
alteracao.

Emendas ao projeto 157/2025
Emenda Orgcamento N°

Emenda Impositiva (X) Sim( ) Nao
Individual (X) Bancada( ) OBS:
Autoria: Ver. Ulberto Navarro

Beneficiario: |Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Justificativa: A presente indicacdo de Emenda Impositiva destina-se a Associacdo Amigos da
Fronteira, CNPJ 59.328.470/0001-21, estabelecida na Rua Silveira Martins n® 1410, Bairro Centro, para
que a mesma faga a adquisicao de materiais esportivos, necessarios para a pratica da Atividade de
Modalidade Cambio (Volei adaptado & terceira idade), contratagao de Servigos de Terceiros - Pessoa
Fisica e contratagao de Terceiros - Pessoa Juridica, conforme proposta anexada.

CRIAR DESPESA CONFORME O ESPECIFICADO ABAIXO

Valor Destinado R$ R$ 4.250,00 (QUATRO MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REIAS)

Crédito Orgamentario EMENDAS IMPOSITIVAS

Orgdo 13 — SEC.MUN.DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Orgamentaria  |13.01 - SEC.MUN.CULT.ESP E LAZER E UNID.SUBORDIN

Funcao 13.01.27 — DESPORTO E LAZER

Subfuncao 13.01.27.812 - DESPORTO COMUNITARIO

Programa 13.01.27.812.0251 — TE EXPRESSA SANT'ANA

Projeto/Atividade 13.01.27.812.0251.4489 — FOMENTAR DIVERSAS

MODAL.ESPORTIVAS

Natureza da Despesa

Reducao* 29.01.99.999.9999.3816 EMENDAS IMPOSITIVAS
3999990000000 RESERVA DE CONTINGENCIA E RESERVA

RPPS — Recurso 1500 - R$ 4.250,00

Sant'’Ana do Liviamento, em 10 de maio de 2026.

C_/
/’

~ Ulberta Mavarro "Garréo"
Vereador
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PLANO DE TRABALHO
PARTE 1: DADOS E INFORMACOES DA 0SC

II. DADOS E INFORMACOES DA OSC f

Nome da parceria: ASSOCIACAO AMIGOS DA FRONTEIRA

Nome da OSC: ASSOCIACAO AMIGOS DA FRONTEIRA

Enderego completo: Rua Silveira Martins -1410

CNPJ: 59.328.470/0001-21

Site, Rede Social, outros: Instagram: arhigosdafronteira

Telefone fixo: Telefone celular: (55) 996026917

E-mail da OSC: amigosdafronteira351@gmail.com

1. DADOS DA CONTA BANCARIA DA OSC (EXCLUSIVA PARA O REPASSE)

Titular da conta: ASSOCIACAO AMIGOS DA FRONTEIRA

Banco: BANRISUL

Agéncia: 0280

Conta-Corrente: 06.139782.0-1

III. REPRESENTANTE LEGAL DA PARCERIA

Nome do(a) representante legal: Elaine Terezinha Fernandes Lucas

Cargo: Presidente

RG:1014044737 Orgio expedidor: SSP CPF:35348097004

Telefone fixo: Telefone celular: (55) 996026917

E-mail do(a) responsavel: el220561(@gmail.com




IV. DESCRICAO SINTETICA DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:
PROGRAMA ESPORTE CAMBIO PARA TODOS

PERIODO DE EXECUCAO

INICIO: a partir do recebimento do recurso TERMINO: 360 dias apds o recebimento do recurso

JUSTIFICATIVA: f

A atividade fisica adaptada, quando desenvolvida de forma regular e orientada, constitui uma estratégia
eficaz de promogdo da saude e prevengio de agravos. estruturar a Escola de Cambio servira para ampliar
0 acesso a pratica esportiva adaptada, receber novos participantes e qualificar o acompanhamento |

técnico, garantindo uma pratica segura, progressiva e continua.

A realizagdo de seminarios voltados a atividade fisica, saude e qualidade de vida da pessoa idosa promove
a troca de experiéncias, a atualizagdo de profissionais e a disseminagao de conhecimeﬁtos que fortalecem
praticas baseadas em evidéncias cientificas, ampliando o impacto do programa para além do publico
diretamente atendido. O Torneio de Integragdo da Fronteira Oeste ¢ um instrumento de integragdo
regional, convivéncia social e fortalecimento do esporte adaptado, contribuindo para a motivag@o, a
autoestima e a permanéncia dos praticantes no programa, além de projetar o municipio confo referéncia
regional na promogdo do envelhecimento ativo. A participagdo em competigdes regionais, estaduais e
interestaduais, bem como a organizagdo de equipes em diferentes categorias etarias, fortalece a

identidade coletiva dos participantes.

o Programa Esporte Cambio para Todos ¢ uma agio integrada e estruturada, que articula formagdo,
educacdo, integragdo regional e competig@o, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da
populagdo idosa, para a redugéo de custos futuros em satde publica e para o fortalecimento das politicas

publicas de esporte e envelhecimento ativo no municipio.

DETALHAMENTO DAS ACOES:

O Programa prevé a aquisi¢do de material acessorios esportivos, premiagéo, contratagao dd arbitragem,
sonorizagdo, aluguel de gindsio para treinamentos, realizacdo do 2° Seminério de Saude e Atividade
Fisica e Qualidade de Vida, 3°Torneio de Integragdo da Fronteira Oeste e contratacdo de transporte para

campeonatos locais, regionais.




Pessoas

geral.

OBJETIVOS E METAS:

Objetivo Geral: f

Promover satde, envelhecimento ativo, integragdo social e representatividade esportiva por meio de

acdes estruturadas de esporte adaptado e educagio em satde capaz de transformar a vida idosos.

Objetivo Especifico:

Ampliar o acesso a Escola de Cambio

Estruturar condi¢es adequadas para treinamentos e competi¢des
Promover educagdo em saude e envelhecimento ativo

Fortalecer a integragio regional por meio de eventos esportivos

Garantir participagdo oficial em competi¢des regionais, estaduais e interestaduais

Metas quantificaveis

i

Atender no minimo 60 participantes ativos nas categorias Master, Sénior e Super Sénior

Realizar 01 Seminario Internacional
Realizar 01 Torneio de Integragdo da Fronteira Oeste
Garantir participagdo em no minimo 03 competigdes oficiais

Assegurar 80% de presenga nas agdes previstas

PUBLICO-ALVO

idosas e adultos a partir de 50 anos praticantes de esporte adaptado, atletas e comunidade em

CONTRAPARTIDA:

Como contrapartida a parceria, a Associagdo Amigos da Fronteira oferecera bens e servigos de

interesse publico, sem dnus financeiro ao Municipio, consistindo em:

Ampliagdo da oferta de treinamentos de CAmbio, com aumento de dias e horarios semanais;
Realizagdo de agdes comunitarias de difuséo do Esporte Cambio;

Divulgagdo institucional do apoio do Municipio em eventos, materiais € redes sociais;
Produgo de relatorios técnicos e devolutivas institucionais;

Compartilhamento das experiéncias exitosas do programa em eventos regionais e estaduais.

VALOR GLOBAL DA PARCERIA:
RS 4.250,00




V. MODALIDADE DE APOIO

Emenda Parlamentar a Lei Orgamentaria de emendas impositivas
dos Vereadores.

ULBERDO NAVARRO - RS 4.250,00
Tipo de apoio: X

Justificativa de Dispensa ou Inexigibilidade:

V. RECURSOS COMPLEMENTARES

Inexisténcia de recursos complementares
X

Existéncia ou auséncia de recursos Existéncia de recursos complementares

complementares:




VII. ANEXOS (OBRIGATORIOS)

1.Oficio do parlamentar: [NECESSARIO NOS CASOS DE EMENDiA

X |2.Plano de Trabalho de Termo de Fomento

x |3.Copia do estatuto registrado e suas alteragdes

X |4.Comprovante de que o CNPJ da Organizagdo tem mais de um ano.

x |5.Comprovante de enderego de funcionamento da Organizagdo
X |6.Certiddo gerel de débitos federal ATUALIZADA

x |7.Certiddo geral de débitos estadual ATUALIZADA

x |8.Certiddo gera! de débitos municipal ATUALIZADA

X |9.Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
ATUALIZADO

x | 10.Declaragdo, sob as penas da lei, de que cumpre com o disposto no inc. XXXIII do
art. 7° da Constitui¢@o da Republica;

IMARCAR X
NA OPCAO

x | 11.Declarago, sob as penas da Lei, de que ndo incorre no previsto né art.39 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014;

X | 12.Apresentagio de conta bancéria especifica para manter e movimentar 0S recursos

x | 13.A Organizagdo no possui, entre seus dirigentes, administradores ou associados com
poder de direcdo, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico com cargo em
comissdo ou furicdo de confianga lotado na OSC e néo realizara pagamento a servidor ou
empregado publico com recursos da parceria.

x | 14.A Organizagio possui experiéncia prévia, capacidade técnica, instalagdes e condigdes
materiais para desenvolver o objeto da parceria, inclusive quanto a salubridade e a
seguranga necessdria para realizagdo do objeto.

VIIIL. DECLARACAO DE REGULARIDADE !

Declaro que:

[ X] A Organizagio e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art.
39 da Lein® 13.019/2014. ‘

[ X ] A Organizagéo ndo possui, entre seus dirigentes, administradores ou associados com poder de dire¢do, conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianca lotado na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer/Prefeitura Municipal de Santana do i ivramento e ndo realizara pagamento a servidor ou empregado piblico
com recursos da parceria. :

[ X ] A Organizagdo possui experiéncia prévia, capacidade técnica, instalagdes e condi¢des materiais para
desenvolver o objeto da parceria, inclusive quanto a salubridade e & seguranga necessérias para realizagdo do objeto.
[X ] A Organizagdo respeita a vedagdo ao trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 a?os, e a qualquer
trabalho a menores de 16 anos, salvo na condigéo de aprendiz (a partir de 14 anos), em cumprimento com o disposto
no inc.IIL art. 7° da Constitui¢do Federal. ]
Data: 10/03/2026

Assinatura do(a) dirigente da OSC: ... e Elaine Lucas




PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO DA PARCERIA

I APRESENTACAO

A Associagdo Amigos da Fronteira e o poder publico municipal vem consolidar e fortalecer a pratica
do esporte CAmbio em Santana do Livramento, atividade adaptada que promove satde, integragdo social e
qualidade de vida para pessoas idosas agéo fundamental para garantir incluséo, bem-estar e valorizagéo desta
parcela da populagéo. ;

O Programa Esporte Cambio para Todos ¢ uma iniciativa da Associagdo Amigos da Fronteira,
construida a partir de uma trajetoria solida de mais de dez anos de atuagdo na promogdo do esporte adaptado,
da satide e do envelhecimento ativo no municipio de Santana do Livramento. Inicialmente voltadas as pessoas -
com 60 anos ou mais, as acdes da Associagdo ampliaram-se ao longo do tempo para atender também pessoas
da comunidade a partir dos 50 anos, promovendo incluséo, socializagdo e melhoria da qualidade de vida por
meio do Esporte Cambio. Esse crescimento consolidou a necessidade de estruturar a Escola de Cambio, como
espago permanente de formagao, inicia¢ao e aperfeicoamento, permitindo ampliar o acesso a pratica esportiva
orientada e segura para um publico cada vez maior.

O Programa também incorpora a dimensdo educativa e cultural da satde, por meio da realiza¢do de
semindrios, inclusive em nivel internacibnal, que reunem profissionais de diversas dreas para debater a
importancia da atividade fisica, da prevengdo e do cuidado integral no processo de envelhecimento,
fortalecendo a troca de conhecimentos e a qualificagdo das praticas voltadas a pessoa idosa. Outro eixo
fundamental do Programa Esporte Cambio para Todos € a realizagdo do Torneio de Integragdo da Fronteira
Oeste, evento esportivo que promove a convivéncia, a integragdo regional e o intercambio entre equipes de
diferentes municipios. O torneio fortalece o espirito esportivo, estimula a participagdo ativa das pessoas idosas,
amplia a visibilidade do esporte Cambio e consolida Santana do Livramento como referéncfa regional na
organizagdo de eventos voltados ao envelhecimento ativo.

Além disso, a Associagdo estruturou, ao longo desses anos, equipes organizadas nas categorias Master,
Sénior e Super Sénior, possibilitando a participagdo continua em competicdes regionais, estaduais e
interestaduais, levando o nome de Santana do Livramento a diferentes eventos esportivos e reforgando o
compromisso do municipio com politicas publicas de esporte, saude e qualidade de vida. '
Todas essas acdes estdo integradas no Programa Esporte Cambio para Todos, um programa amplo, estruturado
e continuo, que articula formagao, eventos, competi¢ao, educagdo em satde e integragao regional, reafirmando
o papel da Associagdo Amigos da Fronteira como agente de promogao da saude, incluséo social e valorizag@o
da pessoa idosa. ) ‘

IL JUSTIFICATIVA

A atividade fisica adaptada, quando desenvolvida de forma regular e orientada, constitui uma estratégia
eficaz de promogdo da saude, prevengdo de agravos € estimulo a autonomia funcional da pessoa idosa. Nesse
contexto, a estruturagdo e ampliagdo da Escola de Cambio possibilita ampliar o acesso a pratica esportiva
adaptada, acolher novos participantes e qualificar o acompanhamento técnico, garantindo uma pratica segura,
progressiva e continua. A realiza¢do de seminarios voltados 2 atividade fisica, saude e qualidade de vida da
pessoa idosa promove a troca de experiéncias, a atualizagdo de profissionais e a disseminagdo de
conhecimentos fundamentados em evidéncias cientificas, ampliando o impacto das a¢des para além do publico -
diretamente atendido.

O Torneio de Integragdo da Fronteira Oeste configura-se COmo instrumento de integragdo regional,
convivéncia social e fortalecimento do esporte adaptado, contribuindo para a motivagdo, autoestima e
permanéncia dos praticantes no programa. além de projetar o municipio como referéncia regional na promogao
do envelhecimento ativo. A participagdo em competigdes regionais, estaduais e interestaduais, bem como a
organizagdo de equipes nas categorias Master, Sénior e Super Sénior, fortalece a identidade coletiva dos
participantes e a representatividade do municipio.

O Programa Esporte Cambio para Todos €, portanto, uma acdo integrada e estruturada que articula
formagdo, educagdo, integragdo regional e competi¢do, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da
populagdo idosa, para a redugdo de custos futuros em satde publica e para o fortalecimento das politicas
publicas de esporte e envelhecimento ativo em Santana do Livramento.



III. DESCRICAO DO OBJETO

O presente projeto tem como objeto a aquisi¢do de uniformes personalizados destinados as equipes de
Cambio da pessoa idosa do municipio de Santana do Livramento, visando fortalecer a identidade esportiva,

a integragdo social e a representatividade institucional dos atletas em treinamentos, torneios, festivais e
competi¢des oficiais. '

A proposta busca proporcionar melhores condigdes de participagdo aos idosos envolvidos nas atividades
esportivas, promovendo inclusdo, autoestima, valorizagdo da pessoa idosa e incentivo a pratica regular de
atividades fisicas, contribuindo diretamente para o envelhecimento ativo e saudavel.

O projeto contempla:

e Aquisi¢éio de uniformes esportivos personalizados para atletas, comissdo técnica e equipe de apoio;
o Padronizagio visual das equipes de CAmbio em eventos e competi¢des;
o Fortalecimento da identidade institucional da Associagdo Amigos da Fronteira e do Municipio;

o Incentivo a participagdo da pessoa idosa em atividades esportivas e comunitarias; d
o Promocio da inclusio social, convivéncia e valorizagdo da pessoa idosa por meio do esporte
adaptado.

IV. CONTRAPARTIDA

Como contrapartida & parceria, a Associagdo Amigos da Fronteira disponibilizara a¢des e servigos de
interesse publico, sem dnus financeiro adicional ao Municipio, consistindo em:

o Utilizagdo dos uniformes em eventos esportivos, agdes comunitarias e atividades de promogdo da
saude da pessoa idosa; s

o Divulgacdo institucional do apoio do Municipio em competigdes, eventos, materiais graficos e redes
sociais;

« Promocdo de agdes de incentivo ao envelhecimento ativo e a pratica esportiva;

o Organizagdo e acompanhamento das equipes participantes das atividades esportivas;

o Producdo de registros fotograficos, relatorios técnicos e devolutivas institucionais das agdes
realizadas; i

« Representacio do municipio em eventos regionais, estaduais e interestaduais voltados ao esporte da
pessoa idosa;

o Fortalecimento das politicas publicas de esporte, satde e qualidade de vida para a populacdo idosa.
V. DETALHAMENTO DAS ACOES ‘
1. Aquisi¢iio de Uniformes Personalizados para as Equipes de Cambio

Objetivo

Garantir a aquisi¢do de uniformes esportivos personalizados para os atletas das equipes de Cambio da
pessoa idosa, proporcionando identidade visual, conforto, seguranca e valorizagdo dos participantes durante
treinamentos, apresentagdes, festivais esportivos e competigdes oficiais.

A acdo visa fortalecer o sentimento de pertencimento e integragdo entre os participantes, além de representar

adequadamente o municipio de Santana do Livramento em eventos esportivos voltados a pessoa idosa.
Publico-alvo

e Atletas das equipes de CAmbio da pessoa idosa e equipe técnica. :
Acdes Previstas

e Confecgdo e aquisi¢do de uniformes esportivos personalizados;

e Distribuicdo dos uniformes aos participantes das equipes;

e Utilizagdo dos uniformes em treinamentos, eventos e competi¢des oficiais.



VI. DETALHAMENTO DAS METAS E INDICADORES

Metas da Parceria

1. Aquisi¢do de uniformes para melhor atender os paricipantes do programa Cambio Esporte para todos.
Pariametros para aferi¢io do cumprimento das metas

e Comprovantes da aquisi¢do do materiais(contrato/nota fiscal).

Indicadores sugeridos

Entrega de Uniformes para pratica do esporte adaptado (notas fiscais, registros fotograficos).
Lista de presenga e fotos com registro de treinos realizados.

Relatorios, torneios ( fotos, lista de atletas, posts em redes sociais,).

i

e Atender no minimo 60 participantes ativos nas categorias Master, Sénior € Super Sénior
e Garantir participagdo em no minimo 03 competi¢des oficiais

o Assegurar 80% de presenga nas agdes previstas

e Fortalecimento da identidade esportiva das equipes de Cambio.

VII.

QUADRO GERAL

Acdes

Fases

Metas

Indicadores

na Escola de
Cambio.

Ampliagdo das vagas

Inicio dos
treinamentos e
Encerramento

anual

ampliar o acesso a pratica
esportiva adaptada,
aumentando o numero de
participantes ativos no
projeto

Numero de participantes inscritos
Taxa de frequéncia mensal de
80%

Relatérios de atividades e
realizag¢do do encontro
comunitario e avaliag@o.

Aquisig@o de
camisetas
personalizadas para
a pratica do esporte
adaptado

Organizag¢do
inicial e
execugdo do
projeto

Disponibilizar camisetas
personalizadas aos
participantes, fortalecendo a
identidade visual do grupo,
incentivando o sentimento
de pertencimento e

*| proporcionando melhores

condi¢des para
treinamentos, eventos e
competicdes esportivas.

Quantidade de camisetas
adquiridas entregues; registro
fotografico das atividades;
comprovagdo por notas fiscais e
listas de entrega aos participantes.

VII-CRONOGRAMA DE EXECUCAO

i

Periodo Acao Responsaveis
Més 1 Organizagio administrativa e planejamento € definig@o Comissdo organizadora
dos modelos das camisetas personalizadas do Programa
Esporte Cambio para Todos ‘
Més2e3 | Aquisicdo, personalizagio e distribuigdo das camisetas | Coordenagao da Associagdo

esportivas aos participantes do projeto. E equipe técnica.

Més 12 Encontro comunitario de Avaliagdo, apresentagéo dos Coordenagdo e equipe
resultados e encerramento do projeto. gestora.




" Il -CRONOGRAMA DE TRABALHO

i
Etapa Acio Duracio | Previsio de inicio Previsio de término
1 Aquisi¢@o de Camisetas 1 més | Apdsrecebimento | 60 dias apos o
Personalizadas do recurso recebimento do recurso
2 Entrega das Camisetas 1 més | Aposrecebimento | 60 dias apds o
Personalizadas do recurso - recebimento do recurso
Produgéo, personalizagdo e 1 més | Apods a aquisi¢do Até 30 dias ap6s a
entrega de camisetas aos dos uniformes produgdo
participantes
3 Divulgacio das ac¢des do projeto | 2 meses | Apos término das | 30 dias apds o termino
em midias sociais, relatérios ¢ atividades,
registros fotograficos
4 Encontro comunitério para 2 dias | Dezembro/2026 Dezembro/2026
socializac@o dos resultados

4

PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

I. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
II. FOMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento deve ser feito por transagdes eletronicas - TED, PIX.

PLANILHA ORCAMENTARIA

Item Descrigao Quantidade | Unidade de Valor Valor total
medida uritario
1 Camisetas Personalizadas 85 contrato 50,00 4.250,00
Total|RS 4.250,00
/
III. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CRONGGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
[tem Descri¢ao Quantidade Unidade de | Valor Valor total | Periodo
medida unitario
1 Camisetas Personalizadas 85 contrato 50,00 4.250,00 Més 3

Total: RS 4.250,00

]




IV.EQUIPE DE TRABALHO

ANEXOS

[x] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATORIO)

[ ]PLANO DE MOBILIZACAO DE RECURSOS COMPLEMENTARES (SE HOUVER)

[ 1 OUTROS (especificar):

IV.EQUIPE DE TRABALHO
Elaine Terezinha Fernandes Lucas-
Lourdes Ferronato
Carlos Alberto Oliver

Lucio Veiga Almeida

i

Assinatura do representante da OSC:



