ESTADO DE MATO GROSSO !
MUNICIPIO DE PONTE BRANCA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 441, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispée sobre a alteracio dos Quadros 11,
I IV, Ve VIII da Lei n° 40072009 ¢ di
outras providéncias.

A Sra. JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita do Municipio de Ponte

Branca, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ eu
sanciono e promulgo a seguinte lei: \
Artigo 1° - Iica alterado o Quadro II — Nivel Elementar - NE da lLei n°
40072009, de 30 de dezembro de 2009, criando-se 03 (irés) vagas de Agente de
Servigos Gerais, destinadas aos servigos de limpeza ¢ coleta de lixo, criando-se 02

(duas) vagas de Vigia (Agente de Vigildncia), destinadas a vigilancia do Patriménio.

Publico do Municipio, ficando assim discriminado no Quadro Consolidado abaixo:

QUADRO II - NIVEL ELEMENTAR - NE

'QUANTIDADE CARGOS/FUNCAO REFERENCIA | REMUNERACAO
DENOMINACAQ (R$)

28 Agente de Servigos Gerais NE 558,00

11 Vigia (Agente de Vigilancia) NE 558,00

Artigo 2° - IFica alterado o Quadro III — Nivel Auxiliar - NA da lei n®
400/2009, de 30 de dezembro de 2009, criando-se 02 (duas) vagas de Motorista de
Veiculo Leve, destinadas aos servigos de transportes de veiculo de pequeno porte,
ficando assim discriminado no Quadro Consolidado Qbaim'

QUADRO III ~ NIVEL AUXILIAR - NA

’ QUANTIDADE CARGOS/FUNng REFERENCIA | REMUNERACAO
s DENOMINACAO 5 - o AREY
k 05 Metorista de Veiculo Leve NA 586,00

!

Artigo 3° - Fica alterado o Quadro IV — Nivel Médio - NM da Lei n° 400/2009,
de 30 de dezembro de 2009, criando-se 02 (duas) vagas de Motorista, destinadas aos
servigos de transportes de veiculo de grande porte, ficando assim discriminado no
Quadro Consolidado abaixo:

QUADRO IV - NIVEL MEDIO - NM

'QUANTIDADE [~ CARGOS/FUNCAO REFERENCIA ’ REMUNERACAO, \
N MW e . _DENOMINACAO | , (R$)

| i1 lMotorlSta NM ] 615,00 1
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Artigo 4° - Fica alterado o Quadro V — Nivel Técnico - NT da Lei n® 400/2009.
de 30 de dezembro de 2009, criando-se 02 (duas) vagas de Técnico em Enfermagem,
destinadas aos servigos de Saade do Hospltal Municipal, ficando assim discr iminado no
Quadro Consolidado abaixo: ; : '

QUADRO V - NIVEL TECNICO - NT

' QUANTIDADE CARGOS/FUNCAO REFERENCIA | REMUNERACAO
DENOMINACAO (R$)
16 Técnico em Enfermagem NT 645,00

Artigo 5° - Ilvd alterado o Quadro VIII — Nivel Superior - NS da Lei n®
400/7()09 de 30 de dezembro de 2009, criando-se 01 (uma) vaga de Enfermeiro,
destinadas aos servigos de Saude do Hospital Municipal, ficando assim discriminado no
Quadro Consolidado abaixo: ' : . .

, 1
QUADRO VIII - NIVEL SUPERIOR NS- III

QUANTIDADE | . CARGOS/FUNQAO REFERENCIA | REMUNERACAO
. i DENOMINAGAO ‘ AR%)
03 Enfe-meiro _ NS-II1 2.000,00

Artigo 6° - As despesas decorrentes desta Lei, correram por conta de dotacio
orgamentaria prevista para o exercicio de 2012, que estima receita ¢ fixa despesa do
municipio de Ponte Branca/MT.

Artigo 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogam-se as
disposigdes em contrario.

N

Gabinete da Prefeita Municipal de Ponte ca/MT, em 06 de dezembro de ”()1 1.

JAQUELINA

Prefeita Mg iCIpa|
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