MUNICIPIO DE MURIAE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°7.562 /2026

Dispée sobre a criagdo da Gratificagdo de
Produtividade Fiscal em Vigilancia Sanitdria, no
ambito da Secretaria Municipal de Saude, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Muriaé:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude de
Muriaé, Gratificacdo De Produtividade Fiscal em Vigilancia Sanitaria pelo desempenho da
atividade de fiscalizagdo, compreendendo agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios, da producdo e circulacdo de bens e da
prestagao de servigos de interesse da saude.

Art. 2°. Fardo jus a Gratificagdo de Produtividade Fiscal em Vigildncia Sanitaria
exclusivamente os servidores publicos efetivos, aprovados em concurso publico para o cargo
de Fiscal de Vigilancia Sanitaria do Municipio de Muriaé, e autoridades sanitarias nomeadas
para exercer a funcdo junto ao Setor de Vigilancia Sanitdria da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 3°. A presente gratificag@o corresponde ao valor maximo de R$500,00 (quinhentos
reais) a ser repassado ao servidor conforme a pontuagdo atingida no més anterior.

Paragrafo unico. O valor previsto nesta gratificagdo sera reajustado, conforme os
indices do reajuste anual da Prefeitura Municipal de Muriag.

Art. 4°. O valor da Gratificagdo de Produtividade Fiscal em Vigilancia Sanitaria para os
profissionais de nivel superior sera estabelecido de acordo com a pontuagdo atingida por cada
servidor, fixada de acordo com a pontuacao mensal atingida por cada servidor:

I - 60% (sessenta por cento) do valor da gratificagdo sera devida aos servidores que
atingirem de 300 (trezentos) pontos a 399 (trezentos e noventa € nove) pontos;

IT - 80% (oitenta por cento) do valor da gratificagdo sera devida aos servidores que
atingirem de 400 (quatrocentos) pontos a 499 (quatrocentos € noventa € nove) pontos; €

I - 100% (cem por cento) do valor da gratificacdo serd devida aos servidores que
atingirem de 500 (quinhentos) pontos ou mais.

Paragrafo tinico. Os profissionais de nivel superior que ndo atingirem a pontuagao
minima de 300 (trezentos) pontos nao fardo jus a gratificagdo de produtividade.

Art. 5°. O valor da Gratificacao de Produtividade Fiscal em Vigilancia Sanitaria para os
profissionais de nivel médio sera estabelecido de acordo com a pontuacdo atingida por cada
servidor, fixada de acordo com a pontuacao mensal atingida por cada servidor:

I - 60% (sessenta por cento) do valor da gratificagdo sera devida aos servidores que
atingirem de 600 (seiscentos) pontos a 799 (setecentos e noventa e nove) pontos;

IT - 80% (oitenta por cento) do valor da gratificacdo sera devida aos servidores que
atingirem de 800 (oitocentos) pontos a 999 (novecentos e noventa e nove) pontos;
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II - 100% (cem por cento) do valor da gratificacdo serd devida aos servidores que
atingirem de 1000 (mil) pontos ou mais.
Paragrafo unico. Os profissionais de nivel médio que ndo atingirem a pontuagdo
minima de 600 (seiscentos) pontos nao fardo jus a gratificagdo de produtividade.

Art. 6°. A tabela de Atribui¢des e Pontuacdo serd publicada em ato préprio e
atualizada sempre que necessario, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios estabelecidos em Lei.

Paragrafo unico. A tabela de atribuicdes e pontuacdo ndo poderd, em hipotese
alguma, considerar a lavratura de autos de infracdo, aplicagdo de multas ou penalidades como
parametro para atribuicdo de pontuagdo, devendo priorizar a¢des de carater educativo,
preventivo e orientativo, inspegdes de rotina, monitoramento sanitario e atividades voltadas a
promocao da saude coletiva.

Art. 7°. Arecusa do Fiscal de Vigilancia Sanitaria e Autoridade Sanitaria ao
cumprimento de tarefas designadas pelo superior hierarquico através de ordem de servigo, a
menos que justificada e aceita, implicara na perda total da Gratificacdo de Produtividade
Fiscal.

Art. 8°. As gratificagdes devidas aos servidores, no exercicio de suas atribuicdes
internas e externas, serdo somadas e percebidas individualmente, de acordo com a pontuacao
de cada agdo, exceto nos casos de servicos fiscais desenvolvidos em conjunto, por
determinagdo do superior hierarquico, onde os pontos serdo atribuidos a cada um dos
participantes da equipe, igualmente.

Art. 9° Fardo jus a gratificacdo prevista nesta normativa apenas os servidores que
estiverem em pleno exercicio de suas funcdes ou atividades no Setor da Vigilancia Sanitéria e
que tenham alcangado a pontuagdo minima estabelecida.

Art. 10. A gratificacdo instituida nesta Lei se constitui em parcela autbnoma e nao
integrardo a base de célculo de contribui¢do previdenciaria e, por seu cardter pro labe
faciendo ndo serdo incorporadas aos provimentos de inatividade, nem devidas a inativos,
pensionistas ou aposentados.

Art. 11. A gratificagdo, de que trata a presente lei tem natureza juridica estritamente
indenizatoria, ndo sendo computada para efeito de calculo de outros adicionais ou vantagens
e, em nenhuma hipotese sera incorporada aos vencimentos dos Servidores ou Profissionais
beneficiados.

Art. 12. A comprovagdo da produtividade pelos Fiscais de Vigilancia Sanitaria ou
Autoridade Sanitéaria sera efetuada através de relatério mensal, que deve ser apresentado ao
superior hierarquico até o segundo dia 1util do més subsequente, contendo:

I - Uma via do Relatério Mensal Individual;

II - Uma via do documento que comprove a atribuicdo realizada para atingir a
pontuacdo mensal.
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Art. 13. O servidor que, direta ou indiretamente, concorrer para a percepcao indevida
da Gratificagdo de Produtividade Fiscal em Vigilancia Sanitdria, com dolo, respondera
administrativamente, civil e penalmente pelo ilicito, sendo instaurado o competente processo
administrativo.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Chefe do Setor da Vigilancia
Sanitaria, que podera constituir comissao propria ou convocar servidores da Secretaria
Municipal de Saiude para efetuar discussdes que o auxiliem na tomada de decisdes
necessarias.

Art. 15. Serdo utilizados para o pagamento da Gratificacdo de Produtividade Fiscal
em Vigilancia Sanitaria, os recursos decorrentes das taxas de arrecadagdo da Vigilancia
Sanitaria de acordo com o Codigo Municipal de Vigilancia Sanitaria - Lei n.° 2.183/97, dos
recursos advindos do Ministério da Saude, e ainda, caso necessario, da contrapartida da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data da sua publica¢do.

MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o conhecimento de execugdo
desta Lei pertencer, que a cumpram ¢ a fagcam cumprir t3o inteiramente como nela se contém.

Muriaé/MG, 26 de fevereiro de 2026.
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