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PATO BRANCO, SABADO E DOMINGO, 17 E 18 DE JULHO DE 1999

' PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR
© LEI N°1848

DATA: 14 DE JULHO DE 1999
Strmila: Autoriza 0 Executivo Municipal contrat senidotesporpmmdemnimh precedido
de teste seletivo.
A Cémara Municipal de Pato Brmco, Estado do Parans, aprovou ¢ eu, Preféito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Executivo M autorizado a porpmzodelenmnado deumano, -
pmnogavel por igual perfodo, pmeedxdo de teste seletivo, 25 (vinte e cinco) zeladores, 15 (guinze)
e7 (sete } I de Formag#o Profissional, para atender necessxduie tempordria
de excepcional i do Pr de Educagio em Tempo Integral, observado os requisitos €

detcmunaqﬁesconmmesdawn 1751, dc27deagostode 1998, com as elteragles posteriores.

Art. 2°- Oregime jurfdico dos servidores de que trata o artigo dente seréi o daConsolidact
das Leis donbalhocmnamnmua@opmwsmpmcargoscmmd&nﬁcasﬁmqbesmhbelade
Vencimentos do Quadro do Pessoal Proprio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data’ de sua publxcaqao revogadas as disposigdes em
contedrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 14 de]tho de 1999,

ALCENI GUERRA - Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 59/99

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal contratar servidores
~por prazo determinado, precedido de teste seletivo.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar, por
prazo determinado, de um ano, prorrogavel por igual periodo, precedido de teste
seletivo, 25 (vinte e cinco) zeladoras, 15 (quinze) merendeiras e 7 (sete) Instrutores
de Formag@o Profissional, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse do Programa de Educagdo em Tempo Integral, observado os requisitos e
determinagdes constantes da Le1 n’ 1751, de 27 de agosto de 1998, com as
alteracoes postenores e

Art. 2° - O regime juridico dos servidores de que trata o artigo
antecedente serd o da Consolidagdo das Leis do Trabalho com a remuneragio
prevista para cargos com idénticas fungoes na Tabela de Venc:lmentos do Quadro
do Pessoal Proprio. ‘ - e

Art. 3° - Esta Le1 entra em v1gor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rua Ararigbéia, 491 Telefax (046) 224-2243 I 85505-030 Pato Branco Parana



CAMARA MUNICIPAL BE PATO BRANCO

. Mun. 41 P. Bos.

Estado do Parana rlo. N.‘_ﬁ____

COMISSAO DE REPRESENTACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 59/99

O Executivo Municipal através do Projeto de Lei n° 59/99 deseja obter
autorizagdo legislativa para contratar servidores pelo periodo de um ano, prorrogavel por igual
prazo, pigcedido de teste seletivo, sendo 25 (vinte e cinco) Zeladoras, 15 (quinze) Merendeiras
e 07 (sete) Instrutores de Formagdo Profissional, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse do Projeto Politico Pedagdgico e do Programa de Educagdo em Tempo
Integral das escolas da rede: publica municipal de ensino, observando os requisitos ¢
determinagBes que dispde a Lei Municipal n° 1751 de 27 de agosto de 1998 e alterag3es.

A partir de 1999 todas as unidades escolares de 1° a 4* séries do ensino
fundamental foram municipalizadas, por esta raz3o a amphacdo do nimero de vagas e posterior
contratagio, com carga horaria de 40 horas semanais, . se faz necessario, bem como, o
Executivo Municipal tem enfrentado inimeras dificuldades com relagdo ao remanejamento de
pessoal para suprir os servigos na area de educagdio, pois os profissionais tem que ser
especializados, seu nimero-diminui consideravelmente, com os cases  de licenca, demissdo,
exoneragdo, aposentadoria, ¢ férias. ‘ S |

A _proposigio tém amparo legal, assim sendo emitimos parecer
favoravel a sua tramitagéio e aprovagdo.
E 0 nosso parecer S. M. J.

o "1’3t0 Branco, 06 de julho de 1999.

/’ ‘f.f;'g?

i : i Cilma‘rF cisco Pastorello-DPT
Launég Dallga- ora

Y

Orceli Alves Marti - Presidente
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ASSESSORIA JURIDICA :
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 059/99

vISTO

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em epigrafe, obter
autorizagdo legislativa para contratar , por prazo determinado, pelo periodo de um
ano, prorrogavel por igual periodo, precedido de teste seletivo, 25 (vinte e cinco)
zeladoras, 15 (quinze) merendeiras € 7 (sete) Instrutores de Formagdo Profissional,
para atender necessidade tempordria de excepcional interesse do Programa de
Educagdo em Tempo Integral, observado os requisitos € determinagdes constantes
da Lein° 1.751, de 27 de agosto de 1.998, com as alteragdes posteriores.

Prevé ainda o Projeto, que as rteferidas contratagbes serdo regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e pelo Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, com a remuneragdo prevista para cargos com idénticas fungdes na
Tabela de Vencimentos do Pessoal do Quadro Prc')pn'.o da Prefeitura Municipal.

A proposigdo - encontra amparo na norma contlda inciso IX do artigo 27 da
Constitui¢do do Estado do Parand, que sobre o assunto em comento, assim
determina:

IX - a lel estabelecera os casos de contratag:ao por tempo
determinado, para atender a necessidade temporana de excepcmnal interesse
publico, atendldos 0s segumtes prm01plos

De acordo com a emenda constitucional n° 02, os principios para a contratagdo , em
casos de excepctional mteresse publico, sdo os seguintes:

a) realizagdo de teste seletivo, ressalvados os casos de

calamidade publica;
b) contrato com prazo maximo de dois anos;”
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Estado do Parana

Para que as referidas contratagdes possam ser efetivadas, estd sendo adequado o
texto da Lei Mumcipal n° 1.751, de 27 de agosto de 1998, que dispde sobre a
contratagdo de pessoal temporario para atender excepcional interesse publico,
conforme observa-se do Projeto de Lei n® 050/99, em trAmite neste Legislativo
Municipal, que pretende inserir atividade de atender o Programa de Educag¢do em
Tempo Integral, para efeito de contratagdo por prazo determinado.

Diante do exposto, por encontrar-se referida matéria amparada legalmente,
fornecemos parecer favoravel a sua regimental tramita¢do, observada no entanto, a
aprovagdo do Projeto de Lei n° 050/99, que objetiva alterar a redagdo da Lei
Municipal n° 1.751/98; para que se torne possivel as contratagdes solicitadas.

Eo parecer, SMJ.

Pato Branco, 05 de julho de 1.999.

© ] 5 iy DRV = S

o3¢ Renato Monteiro do RoSéxi_b
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO 6. Mun. de P. Bos.
mone (04
vIST®

MENSAGEM N° 058/99

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Com a presente Mensagem estamos remetendo e submetemos & apreciagdo do Poder
Legislativo do Municipio, Projeto de Lei em que solicitamos autorizagio legislativa para contratar
25 (vinte e cinco) zeladoras, 15 (quinze) merendeiras e 7 (sete)) Instrutores de Formagio
Profissional, por prazo determinado de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, precedido de
teste seletivo, para atuarem junto as Escolas de Tempo Integral .

O Projeto se fundamenta no disposto na norma do Inciso IX, do Artigo 37, da
Constituigdo Federal, e Lei Municipal n® 1.751, de 27 de agosto de 1998, ¢ alterages posteriores,
que autoriza a contratacio de pessoal por prazo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse pblico, como € o caso da Educagdo em nosso Municipio.

A contrataglo necessaria e urgente serd devidamente precedida de selegdo entre os
candidatos.

Considerando a urgéncia que a providéncia requer e a possibilidade do
comprometimento do normal andamento das atividades junto as Escolas de Tempo Integral, e
contando com a compreens@io dos ilustres componentes dessa Casa de Leis, convocamos tantas
sessOes extraordindrias quantas bastem para garantir a apreciagio e, esperamos a aprovagio do
Projeto de Lei em apenso.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 02 de julho de 1999.

Alcent Guerra

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 59/99

Sdamula:  Autoriza o Executivo Municipal contratar servidores por
prazo determinado, precedido de teste seletivo.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar, por prazo determinado,
de um ano, prorrogavel por igual periodo, precedido de teste seletivo, 25 (vinte e cinco) zeladoras,
15 (quinze) merendeiras e 7 (sete) Instrutores de Formagao Profissional, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse do Programa de Educagio em Tempo Integral, observado os
requisitos e determinagdes constantes da Lei n° 1.751, de 27 de agosto de 1998, com as emendas
posteriores.

Art. 2° - O regime juridico dos servidores de que trata o artigo antecedente sera o da
Consolidaggo das Leis do Trabaiho com a remuneragio prevista para cargos com idénticas fungdes
na Tabela de Vencimentos do Quadro do Pessoal Proprio.

Art. 3° - Revogando as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da

sua publicagio.

Prefeito Municipal
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LEI N° 1751

DATA: 27 de agosto de 1998.
SUMULA: Dispde sobre a contratagio de pessoal temporario para atender
excepcional interesse publico e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, nos
termos do artigo 36, paragrafo 5° da Lei Orgnica Municipal, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - As contratagdes de pessoal, por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, nos 6rgios da administragdo direta,
indireta e fundacional do municipio de Pato Branco, reger-se-a pelo disposto na presente Lei.

Art. 2° - A contratagio podera ser efetivada mediante Teste Seletivo, Teste
Seletivo Simplificado ou por Contrato Determinado, quando:

=1 — atender situagio de calamidade publica ou estado de emergéncia,
I - combater surtos epidémicos;
III - promover campanhas de satde publica;
1V — atender necessidades relacionadas com a restruturagio de obras puiblicas;

V — pgarantir o suprimento de pessoal nos casos de: licenga, demissdo,
exoneracdo, férias, aposentadoria e falecimento;,

VI — locagio e fiscalizagio de edificag3es;

VII - implantagdo de programas agropecuarios de carater sazonal;

VIII - contengdio de sonegagdo de tributos municipais;

IX - apoio-a elaboragdo de projetos para construgGes de baixa renda.

Art. 3° - As contratagGes por Teste Seletivo previstas nesta Lei, subordinar-se-
80 aos seguintes preceitos:

I — serfio precedidas de Teste Seletivo, composto de: teste psicologico,
entrevista, teste intelectual e teste pratico, para as respectivas areas,

1I - serdo regidas pela CLT;

I - terdo prazo maximo de dois anos;

IV — vedada a prorrogacio de prazo ou renovagdo do contrato,

V — a remuneragio dos contratos ndo podera ultrapassar ao valor estipulado
para idénticos cargos, empregos ou fungGes nos quadros de pessoal dos respectivos orgaos.

Art. 4° - As contratagdes por tempo determinado, serdo efetuadas para atender
situagfo de calamidade publica ou estado de emergéncia, subordinando-se aos seguintes preceitos:

I — serdo de livre escotha da administragio, considerando a aptidio para o
exercicio do servigo desejado;

II - serdo regidas pela CLT,

I — terfio o prazo maximo de um ano;

1V - vedada a prorrogagio de prazo ou renovagdo do contrato;

V - a remuneragdo dos contratos nfo podera ultrapassar ao valor estipulado
para idénticos cargos, empregos ou fungdes nos quadros de pessoal dos respectivos orgios;
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VI - envio de relagio dos contratados para acompanhamento e fiscalizagdo do
Poder Legislativo Municipal.
Art. 5° - A contratagdo a que se refere o inciso Il do artigo 2° desta Lei, sera

efetuada mediante Teste Seletivo Simplificado, observados os preceitos contidos nos incisos 11,
I1L, IV, V e VI do artigo 4°.

Art. 6° - As contratagdes a que se referem os incisos 111, IV, V, VI, VII, Vill e
IX do artigo 2° desta_Lei, serdo efetuadas mediante Teste Seletivo e precedidas de expressa
autorizagdo legislativa. .

Art. 7° - Fica expressamente vedada a recontratagio dos profissionais
contratados, findo o prazo da contratagdo primitiva, ndo lhes sendo vedada entretanto, a
participagdo de concurso publico eventualmente aberto, para o preenchimento de cargo em
definitivo.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e ressalvados os

contratos vigentes, revoga-se as disposi¢oes em contrario, constantes das Leis Municipais n° 1078,
de 25 de novembro de 1991 e n° 1613, de 23 de junho de 1997,

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Pato Branco, em 27 de agosto de

1998.
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