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Lei n°® 963/2013.
De 10 de abril de 2013

SUMULA: AUTORIZA O MUNICIPIO DE TAPURAH,
ESTADO DE MATO GROSSO, CONTRATAR PESSOALO
POR PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O prefeito municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, Senhor Luiz Umberto
Eickhoff, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° - Por forca da presente Lei fica o Municipio de Tapurah, Estado de Mato
Grosso, autorizado a contratar pessoal por prazo determinado para atender excepcional
interesse publico, nas condigbes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°- O pessoal sera contratado de acordo com a remuneragdo e carga horaria
descrita na tabela a seqguir:

Secretaria Cargo Habilitagao/ CH | Vagas Requisito obrigatorio Atribuigdes sumarias Vencimento
Especialidade escolaridade minima base (R$)
Educagdo | Professor | Professor de | 20 | 10 Curso Superior Ministra aulas na Educacéo Infantil | 1.088,25
20 horas | Pedagogia Licenciatura Plena em e no Ensino Fundamental | e Il
Pedagogia com anos, séries iniciais
habilitagéo ou Curso respectivamente,  priorizando o
superior em Normal aprendizado e o desenvolvimento
Superior ou Cursando educacional do aluno
Pedagogia

Art. 3° - O prazo de contratagao sera até 31 de dezembro de 2013.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta da
dotagdo orcamentaria consignada no Orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 05°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao por afixagao nos locais
de costume.

Art. 06°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, aos dez dias do
més de abril do ano de dois mil e treze.

Registre-se.

Publique-se.

Cientifique-se.
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