ESIADU DE MAIO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

LEIN®. 168, de 21 de julho de 1.998.

Institui o Conselho Municipal do Trabalho e d4 outras
providéncias.

MARCELO ARAUJO ALONSO, Prefeito Municipal
de Nova Maringé - MT., no uso das atribuigdes que lhe
confere 0 0 Art. 47, IV, da Lei Orgénica do Municipio.

FACO SABER que a Cémara Municipal, em sess#io de 16
de julho de 1.998, decretou e Eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

CAPITULO I

Sede, Foro e Prazo de Duragio

Art. 1°. - Fica instimido pdr esta lei o CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO, 6rgéo colegiado, de carater permanente e deliberativo, de natureza
tripartite e paritaria, reunindo representagfio governamental, dos trabalhadores e
dos empregadores, com a finalidade de:

I - estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de
Emprego, propondo as medidas que julgar necessérias para o desenvolvimento de
seus principios e diretrizes;

II - participar da elaboragdio do Plano de Trabalho do Sistema
Nacional de Emprego - SINE, em seus aspectos de incidéncia na localidade, para
que seja submetido & aprovag#o do Conselho Estadual do Trabalho;

III - integrar a sociedade civil e organizada no estabelecimento de
diretrizes e prioridades para a implantagio de politicas publicas de emprego e
relagdes de trabalho no &mbito municipal, visando cumprir a Resolug¢#io n° 080, de
19/04/95, do Conselho Deliberativo do FUNDO DE AMPARO AO
TRABALHADOR - CODEFAT/MTb.
Art. 2°. - O Conselho terd sede e foro na cidade e Municipio de Nova Maringé,
Comarca de S#o José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso.
Art. 3°. - O Conselho terd duragiio pdr prazo indeterminado.

CAPITULO I
Da Composicdo e Mandato do Conselho

Art. 4°. - O Conselho Municipal do Trabalho ser4 composto paritariamente de:
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I - No minimo (02) dois ¢ no méaximo (06) seis representantes
indicados pelo Poder Publico (sendo um indicado pelo Estado),

II - Nomimmo(OZ)dowenomémmo(OQsemrepluentamea
indicados por entidades dos trabalhadores;

I - Nominuno(OZ)dmlenomﬁmmo(OG)semrepmsentamu
indicados pdr entidades dos empregadores.

§ 1°. - Para cada titular serd indicado seus respectivo suplente.

§ 2° - Os Orgfos e entidades de que trata este artigo indicarfio os
respectivos membros titulares e suplentes, que farfio parte do Conselho.
Art. 5°. - A Presidéncia do Conselho Municipal do Trabalho serd exercida em
sistema de rodizio entre os representantes das entidades governamentais, dos
trabalhadores e dos empregadores, sendo a primeira investidura, do Poder Puablico.

§ 1°. - O mandato do Presidente serd de 01 (um) ano, sendo vedada
a recondugdo para o periodo consecutivo;

§ 2°. - A eleigio do Presidente do Conselho ocorrerda pdr maioria
simples de votos dos integrantes do Conselho.

§ 3° - O mandato de cada representante serd de 03 (trés) anos,
Art. 6°. - Em suas auséncias e impedimentos eventuais, o Presidente do Conselho
ser4 substituido automaticamente pdr seu Suplente,
Art. 7° - No caso de vacincia da Presidéncia serd eleito um novo Presidente
dentre 08 membros representativos do mesmo segmento.

CAPITULO I
Estrutura Administrativa

Art. 8° - O apoio e o suporte administrativos necessirios para a organizagio e
funcionamento do Conselho serfio fornecidos pela Prefeitura, que ¢ responsavel
pela operacionalizago das atividades inerentes ao Sistema Nacional de Emprego -
SINE, no Municipio.

Art. 9° - O conselho Municipal do Trabalho nfo é érgo vinculado a Prefeitura
Municipal, sendo sua vinculaglo direta com o Conselho Estadual do Trabalho -
CETb/MT.

CAPITULO IV

Da Administragio e Representagiio

Art. 10°, - O Conselho ser4 administrado pelo seu Presidente, na forma do Art. 5°.
desta Lei, a quem competird, isoladamente, a representagfo ativa e passiva do
Conselho, em suas relagBes com terceiros, entidades publicas e particulares,
mstituigBes de crédito, em juizo e fora dele.

CAPITULO V
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Da Secretaria Executiva
Art. 11°. - O Conselho terd uma Secretaria-Executiva, a qual serd exercida pelo
érgiio da Prefeitura responsavel pela operacionalizag#o das atividades inerentes ao
Sistema Nacional de Emprego, no municipio, a ela cabendo a realizaglio das tarefas
técnicas e administrativas.
CAPITULO VI
Das Reunides

Art. 12°. - As reuniBes do Conselho serfio realizadas no minimo uma vez a cada
trimestre, em dia , hora e local marcados com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias, sendo precedida da convocag#io de todos os seus membros.

CAPITULO VII

Da Remuneragiio

Art. 13°. - Pelas atividades exercidas no Conselho, os seus membros, titulares e
suplentes, no receberfio qualquer tipo de remuneragéo.

CAPITULO VI
Do Regimento Interno

Art. 14°. - O conselho elaborar4 o seu Regimento Interno, que sera aprovado pela
maioria absoluta de seus membros e homologado pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO IX

15°, - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfio.
16°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal, 21 de julho de 1.998.

2

Art.

GABINETE DO PREFEITO

] Creobnce

fARCELO ARAUJO ALONSO
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