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Disposices Gerais

Art.180. A Seguridade Social compreende as acBes de previdéncia e de assisténcla
social e a satde do servidor, visando a dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o
servidor e sua familia, por melo de beneficios e agbes que atendam as seguintes
finalidades:

| - garantia dos melos de subsisténcia nos eventos de doenca, invalidez, velhice,
acidente em servigo, inatividade, falecimento e reclusfio;

Il - proteclio & maternidade, 4 adogéio e a paternidade;
Ill — assisténcla & saide e proteg8o social.

Art.181. Os servidores do Municlpio, regidos pela presente Lei, vinculam-se ao Regime
de Previdéncia Prépria, sendo este instituldo por lei especifica municipal.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia de lei municipal instituindo o Regime Préprio de
Previdéncia, serio, os servidores, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia e gozardo
de todos os beneficios previdencidrios garantidos por este, conforme estabelecido na
Constituicio Federal e na legislacio especifica.

Titulo VIi
Capftulo Unico
Das DisposicBes Gerais

Art. 182. O Dia do Servidor Ptblico Municipal seré comemorado no dia 28 (vinte e oito)

de outubro.

Art. 183. Poderdo ser Institufdos, no &mbito do Municipio, por meio de regulamento
especifico, os seguintes incentivos funcionais, além daqueles j& previstos nos

respectivos planos de carreira:

| - prémios pela apresentacSio de ideias, inventos ou trabalhos que favorecam o
aumento de produtividade e a reduc3o dos custos operacionais;

Ii - concessSio de medalhas, diplomas de honra ac mérito, condecoragdio e elogio;
ill — outros, conforme dispuser o regulamento.

Art. 184, Os prazos previstos nesta Lei serfo contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro
dia titil seguinte, o prazo vencido em dia em que nio haja expediente.

Art. 185, Por motive de crenga religiosa ou de convicglo filoséfica ou politica, o
servidor nfc poderd ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminacio

em sua vida funcional, nem eximir-se do cumprimento de seus deveres.

Art. 186. Ao servidor & assegurado, nos termos da Constituigio Federal, o direlto & livre

assoclacio sindical e os seguintes direitos, entre outros, dela decorrentes:

como to proc

a) repr ¢do por

b) inamovibllidade do dirigente sindical, até um ano apés o final do mandato, exceto se
a pedido;

c) consignacio de contribuigfio assocliativa mensal e sindical anual em folha, sem 8nus
para a entidade sindical a que for fillado, bem comeo quaisquer outras, conforme
definido em lel ou mediante decisSo de assembleia geral da categoria;

d) participaco em assembieia geral da categoria, sem qualquer prejulzo, inclusive
quanto as faltas, desde que regularmente convocada pelo sindicato e comunicada a
administragio municipal;

e) participacSo em greve da categoria, respeitadas as formalidades e os limites da lei.
Titulo VIl

capitulo Unico

Das Disposi¢Bes Transitérias e Finals

Art. 187. Ficam submetidos ao regime juridico Gnico instituido por esta Lei, na
qualidade de servidores publicos, os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio, desde que tenham ingressado na administragio publica, mediante prévia

aprovacdo em concurso pblico.

§ 12 Ficam também submetidos ao regime juridico instituido pela presente Lei, os
Agentes Comunitirios de Salide e os Agentes de Combate as Endemias, amparados
pela Emenda Constitucional n2 051, de 2006.

§ 2° Os empregos ocupados pelos servidores inclufdos no regime instituido por esta Lei

ficam transformados em cargos piblicos, na data de sua publicacéo.

Art. 190. Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Caxingo, san¢io da Lel Municipal registrada sob o

nimero 080/2014, em dezenove de dezembro do ano de dois e quatorze.

] Rita de Rezende SoBrinho }G
Prefeita Municipal

Ren erig Veras Filho
Sec. Municipal de Administraglio e Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXINGO - PI
CNPJ: 01.612.618/0001-75

GABINETE DA PREFEITA

CONSTRUINDD NOVOS CAMINHOE

LEI MUNICIPAL N.° 081/2014.

Dispée sobre as gratificagies da diretoria execntiva do Fundo de
Previdéncia do Municipio de Caxingd — Caxingd-Prev.

A Cimara Municipal de Caxingd, Estado do Piaui, decreta e eu sanciono,
Art. 1°. Fica instituido no dmbito do Municipio de Caxingé-PI as gratificagdes para

os cargos de Diretor Superintendente e Diretor Administrativo e Financeiro, segundo a
tabela abaixo:

- CARGO VALOR
DIRETOR SUPERINTENDENTE R$ 800,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO R$ 500,00

Art. 2. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Caxingd, Estado do Piaui, sangio da Lei
Municipal, registrada sob o niimero 081, aos dezenove dias do més de dezembro de dois e
quatorze..
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RITA DE REZENDE SOBRINHO

Prefeita Municipal

RENATO'NEKIS VERAS FILHO
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