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. ESTADO DO PARANA

GABINETE DO VEREADOR GUSTAVO DAOU

REQUERIMENTO 06 /2021

O Vereador que o presente subscreve, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal e pelo Regimento
Interno desta Casa de Leis, vem respeitosamente, perante este Plenério
REQUERER que seja encaminhado a Direcdo Administrativa da Empresa
Caminhos do Parana, em especial & sede administrativa do Pedéagio localizado
neste Municipio para a andlise de concessdo de isencdo do pedagio para os
funcionarios Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem, moradores deste
Municipio e trabalhadores do Hospital Sdo Sebastifio da Lapa e Hospital
Miquelina em Contenda/Pr. '

Os profissionais de salide conforme solicitacdo anexa necessitam
deslocar-se para suas atividades laborais, ademais requeiro a compreens3o e
deferimento da isencéo por parte desta Empresa tendo em vista a urgéncia e
necessidade de apoio aocs profissionais de salide no momento da pandemia
por conta do Covid que enfrentamos.

Todos devemos unir esforcos e oportunizar as condigbes e viabilidades
necessarias para tdo honroso trabalho na area de satde.

Certos de podermos contar com a consideracéo e respeito da Empresa
Caminhos do Parana desde ja agradecemos.

Camara Municipal da Lapa
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A Concessionaria de Pedégios Caminho do Parana.

Reunidos, vimos por meio desta carta apresentar a atual situagdo que nds, funcionarios do
servico publico de satide das cidades de Contenda e Lapa, Parand, temos passado nos ultimos
anos.

Como funciondrios do Hospital e Maternidade Miquelina Franco e Eliza Padilha e do Hospital
Regional Sdo Sebastido, mas moradores das cidades vizinhas a Contenda, como a Lapa, ou vice-
versa, hd muitos anos pagamos mensalmente um grande valor de pedégio para irmos trabalhar.
Infelizmente, por conta das diferencas de horario existentes entre o servico de transporte
publico {Expresso Maringd) e o hordrio em que precisamos chegar ao hospital, tornou-se
impossivel ir trabalhar de 6nibus. Além do mais, sabe-se que a linha da Expresso Maringa para
na BR em frente a cidade de Contenda, bem distante do hospital onde trabalhamos. Isso
obrigaria irmos a pé da BR ao hospital, o que é totalmente improvével dado que temos horario
para assumir os plantdes e também perigoso, principalmente para as mulheres que teriam de
fazer o trajeto sozinhas, seja bem cedo ou a noite, nas trocas de plantdo.

Diante dessas impossibilidades, nds servidores precisamos utilizar carro particular para ir ao
trabalho, uma vez que muitos de nés temos também mais de um vinculo empregaticio, e sem a
agilidade do carro n3o conseguiriamos sair de um hospital para o outro em tempo hébil. Sendo
assim, para todos nds aqui, ir com o préprio carro é a Unica opgdo vidvel para manter nossos
empregos.

Nossa dificuldade se encontra no fato de que realizamos aproximadamente 13 plantSes
mensais. Isso da em média 26 passagens pelo pedagio por més. A tarifa, hoje, custa RS 15,30 e
fazendo as contas, dispendemos de um valor de RS 397,80 todos os meses com o pedagio.
Estamos aqui, pois esse valor é muito alio para nds e impacta grandemente nossos custos, que
ndo sdo apenas com pedagio.

Fazendo estimativas, esse valor corresponde a:

10% do saldrio dos Enfermeiros aproximadamente

20% do salario dos Técnicos em Enfermagem aproximadamente

Isso é muito, e compromete profundamente nossa remuneracdo e gualidade de vida.

Por muitos anos, varios de nds entraram em contato solicitando a isenc3o da tarifa junto a
empresa, mas sem sucesso. Nunca nenhum de nds conseguiu nenhum tipo de isencdo, seja
parcial ou total, para ir ao trabalho, que fica a apenas 26 km da cidade da Lapa.

Nos ndo estamos aqui para desmerecer o servico da empresa nem para diminuir a importancia
da cobranca da tarifa, sabemos o quanto € importante para a manuten¢do da qualidade da
estrada.

Estamos aqui para agradecer a atitude da Caminhos do Parand na pandemia (recebemos isencdo
para ir ao trabalho) e para solicitar humildemente que a empresa continue a nos dar passagem
nos dias de trabalho, como fez durante os Ultimos meses. Durante eles, a Caminhos do Parand
permitiu que nés passassemos pela praca sem pagar a tarifa e assim ir trabathar no combate ao
Coronavirus. Estamos aqui para pedir que mantenham essa possibilidade a nds sempre, mesmo
fora do contexto da pandemia. E estamos solicitando a isencdo apenas nos dias de trabalho {13
plant8es), ndo passagem livre.



Como funcionarios publicos da satde, sabemos a importancia que nosso servico tem para a
sociedade em todos os sentidos, e esperamos que todo esse contexto sensibilize a empresa. De
fato, nossos gastos chegam préximos dos 700 reais mensais quando somamos o combustivel, e
isso impacta demais nossos saldrios. Considerando o fluxo de carros que passa ali mensalmente,
essa isencdo seria infima para empresa, que temos certeza que pode nos oferecer isso, seja pela
gentileza ou por colaborar com o servigo publico de salide, que ajuda a sociedade como um
todo.

Ademais, agradecemos a Caminhos do Parana pelos meses em que pudemos ir trabalhar sem
pagar pelo pedégio e pedimos que acolham nossa solicitagdo com carinho.

e Moradores da Lapa e trabalhadores do Hospital Miquelina em Contenda
Marcelo de Oliveira (Enfermeiro)
Dhouglas S. Magalh@oes {(Enfermeiro temporario)
Janira Kmiecik Machado (Enfermeiro)
Mariana Guilmann (Enfermeiro temporério)
Sandra Delponte Ribas Carrano (Enfermeiro)
Aline Marisa Varchaki (Enfermeiro)
Marceli Brogian (Técnico de Enfermagem)
Francisco B. Santos (Técnico de Enfermagem)

Cristiane H. da Conceicdo (Técnico de Enfermagem)

e Moradores de Contenda e trabalhadores do Hospital S3o Sebastido na Lapa
Patricia Wojcik (Técnico de Enfermagem)
Maria Cristina Gimenez De Dio {Enfermeiro)
Edson José Kudwavicz (Técnico de Enfermagem)
Eobrasil Ribeiro Montes (Técnico de Enfermagem)
Gracielen Terezinha Vanto Waojcik (Administrativo)

Adriane Durau Gongalves (Técnico de Enfermagem)

Sandra Borba (Técnico de Enfermagem)

Sandra Delponte Ribas Carrano
41-998658147 4136222477 CPF 781.888.579-04

Lapa, 21 de janeiro de 2021



