COnsTANTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N°. 072, DE 26 DE OUTUBRO DE 2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
efetuar contratacoes temporarias por
excepcional interesse publico para suprir
necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a contratacoes
temporarias e de excepcional interesse publico, abaixo discriminada, cujas
atribuicoes dos cargos constam no anexo I desta Lei, com a finalidade de garantir
o funcionamento da Secretaria Municipal de Satide de Constantina, sendo:

Quant. Funcao Carga horaria ‘]’3‘:‘:::::?1: ;;’
05 Monitor Sanitario 30hs/semanais 1.446,79
01 Auxiliar de Expediente 40hs/semanais 1.789,02
01 Motorista 40hs/semanais 1.789,02

Art. 2°. O prazo de vigéncia das contratacdes, prevista nesta lei,
obedecerao a legislacdo municipal, sendo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 3°. As contratacoes de que tratam esta Lei, reger-se-do pelas Leis
Municipais n°. 1790, de 26 de marco de 2002 e 3.424, de 21 de julho de 2015,
que dispoem sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais e Plano de
Cargos.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacao
orcamentaria especifica.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 26 de outubro de
2021.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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Exposicao de Motivos
Projeto de Lei n°. 072, de 26 de outubro de 2021

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n°. 072, de 26
de outubro de 2021, que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar
contratacoes temporarias por excepcional interesse publico para suprir
necessidades da Secretaria Municipal de Saude”.

O presente Projeto busca autorizacdo legislativa para a contratacao
temporaria e de excepcional interesse publico de cinco Monitores Sanitarios,
um Auxiliar de Expediente e um Motorista, para desempenharem trabalhos
necessarios junto a Secretaria Municipal de Saude, visto que os contratos
estdo vencendo e nao ha Lei amparando renovacao de contratos ou novas
contratacoes, necessitando assim autorizacao legislativa para atender a
solicitacao do Secretario de Saude.

As contratacoes sao requisitadas pelo Secretario de Saude, de forma
emergencial e temporaria, para suprir demandas ainda oriundas da COVID-
19 e outras demandas da area da saude que aumentaram, como por exemplo,
o aumento de agendamentos de pacientes para consultas fora do Municipio,
necessitando o transporte destes que em sua maioria nao possuem condicoes
de deslocamento por conta propria.

Lembramos que a saude é um Direito de todos e dever do Poder
Publico, necessitando assim a colaboracdo e compreensao dos nobres Edis,
para apreciacao e aprovacao do presente Projeto em Regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 26 de outubro de
2021.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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ANEXO I

CATEGORIA FUNICIONAL: MONITOR SANITARIO

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Exercer apoio a equipe de fiscalizacdo sanitaria da
COVID 19.

Descricao Analitica: exercer as atividades de orientacdo e educacao
sanitaria, inclusive, em horarios alternativos e diferenciados, em especial,
mediante escala de jornada de trabalho em dias de feriados (municipais,
estaduais, federais, civis e religiosos), sabados e domingos, compondo turmas
volantes de fiscalizacdo, também com outras esferas de Governo (Estadual e
Federal) ou programas de fiscalizacao no combate ao descaminho e as
infracoes sanitarias; dar apoio aos servidores em diligéncias, vistorias em
empresas e outros empreendimentos, quanto a aplicacao da legislacao
municipal vigente; atuar como agente apoio aos cargos que exercem funcao
fiscalizadora; apoiar demais servidores no combate as moléstias que colocam
em risco a saude coletiva e a saude publica; orientar municipes e
empreendedores quanto aos cumprimentos de normas que visam a protecao
da saude; apoiar quaisquer acoes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos a saude; orientar quanto quantidade de pessoas permitidas nos
estabelecimentos comerciais e afins; compor grupo de trabalho para proceder
a interdicao e ou suspensao de atividades quando realizadas sem autorizacao
municipal ou em desacordo com legislacdo sanitaria; demais tarefas e
atividades afins no apoio ao exercicio do poder de policia; auxiliar na
aplicacdo das normas municipais vigentes, em especial os regramentos
municipais pertinentes ao enfrentamento da pandemia do coronavirus; e
demais atividades pertinentes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 30 horas/semanais.
b) Lotacao: Secretaria Municipal de Saude.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: ensino médio completo.
b) Idade: minima de 18 anos.
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CATEGORIA FUNICIONAL: AUXILIAR DE EXPEDIENTE

ATRIBUICOES:
Descricao Sintética: Executar os servicos de expedientes.

Descricao Analitica: Executar trabalhos simples de escritorio,
compreendidos em rotinas pré-estabelecidas, que possam prontamente ser
aprendidos, e que nao requeiram muita capacidade de julgamento;
classificar, organizar e arquivar os expedientes recebidos, bem como qualquer
documentacao anexa, de acordo com a classificacdao pré-determinada; fazer
anotacoes em fichas e manusear ficharios; distribuir e controlar fichas de
consultas meédicas; proceder a separacado, classificacdo, distribuicao,
numeracao e expedicao de correspondéncia; obter informacao de fontes
determinadas e fornecé-las aos interessados; orientar partes em guichés ou
balcao, transcrever textos a maquina ou através de digitacdo, manusear
computador e executar outros servicos datilograficos e de digitacao rotineiros;
numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e encerramento em livros;
executar tarefas administrativas simples, relacionadas com afericao de pesos
e medidas; executar tarefas rotineiras de recebimento e armazenamento de
materiais e suprimentos em geral; pesar, medir, contar e identificar materiais;
operar com maquinas e equipamentos de escritorio; fazer apuracao de
frequéncia e horario dos servidores; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas/semanais.
b) Lotacao: Secretaria Municipal de Saude.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: ensino médio completo.
b) Idade: minima de 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos
automotores em geral.

Descricao Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao
transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condicoes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento
de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faroéis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da
bateria, bem como a calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.
b) Especial: Sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minimo de 21 anos;

b) Instrucao: Nivel de 4* série do ensino fundamental.

c) Especial: Carteira de Habilitacao observado a categoria descrita no Cédigo
de Transito Brasileiro.
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