Lo ‘ . CAMARA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
mlﬁm Estado de Rondénia

Poder Legislativo

PROJETO DE LEI N° 100/2025
DE 02 DE OUTUBRO DE 2025

DISPOE: “Proceder a Revisdo Geral Anual — RGA,
para conceder reajuste financeiro em razio das Percas
Inflacionarias. aplicado sobre o vencimento dos
servidores da Cimara Municipal de Rio Crespo ¢ da
outras providéncias”.

O Presidente da CAmara Municipal de Rio Crespo-RO, em conjunto com 0s
demais Vereadores, por meio da presente iniciativa coletiva, 1o uso de suas atribui¢des legais e
institucionais, e na forma dos artiges 93 e 94, inciso I, e 95, do Regimento Interno desta
Casa Leis, faz saber que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a
seguinte LEL

Art. 1°. Fica autorizado ao Presidente da CAmara Municipal de Rio Crespo,
atender a garantia constitucional do art. 37, inciso X, da Constituicio Federal de 1988,
para proceder a corre¢do inflaciondria, conforme anexos 11 e III desta lei, e conceder
reajuste financeiro no percentual total de 20% (vinte por cento), a ser aplicado sobre 0s
vencimentos basicos dos servidores da Camara Municipal de Rio Crespo, conforme
anexo III.

Art. 2°. A referéncia de vencimento bdsico inicial de cargos e de
vencimento atualizado de servidores ativos da Cimara Municipal de Rio Crespo-RO,
prevista nos anexos I, [V e V, € parte integrante desta Lei.

Art. 3° Os anexos I, II, ITI, IV e V, sdo partes integrantes desta J4Et,

Art. 4°. Esta Lei entra-em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir de € outubro de 2025.

Z{Odair José Rodrigues
Vereador-Presidente

‘Rivelino dias

D Vereador

] -
Roselina Miranga ,&uchinski

Vereadora
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI

A Revisio Geral Anual é um mecanismo Constitucionalmente Consagrado ¢
uma Garantia de atualizagdo salarial fixado na Constitui¢io Federal, conforme redagio do art.
37. inciso X, da Constitui¢io Federal de 1988.

A Revisio Geral Anual, ndo é propriamente um aumento salarial, trata-se. de
REPOSICAO FINANCEIRA, ¢ em parte significa repor PERCAS SALARIAS decorrentes
da inflagdo oficial do pafs, e das proje¢oes indicadas pelos Orgdos oficiais de mercado para o
exercicio passado e 0 exercicio em curso.

O IPCA medido pelo IBGE, no acumulado inflacionario em 2024, fechou o ano
com inflacio em 4,83 %.

As projecoes do atual Governo de IPCA para 2025 estima-se a projecdo em
5.68%. ¢ atualmente no presente més, ja esta em 5,13% segundo o boletim da FOCUS IPCA.

A iniciativa, alicercada nos direitos e garantias fundamentais previstos na
Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil de 1988. e em vasta doutrina sobre o tema,
surge em um cendrio de inegdvel corrosao do poder aquisitivo dos vencimentos, deflagrada por
um periodo prolongado de inflagdo e pela auséncia de revisdes salariais que acompanhassem a
dindmica econémica.

A valorizagio dos servidores da Camara Municipal de Rio Crespo, ndo se
configura apenas como um ato de justi¢a social, mas como um imperativo para a manutengao
da eficiéncia e da qualidade dos servigos prestados & comunidade de Rio Crespo, constituindo
um investimento fundamental no capital humano que impulsiona a maquina administrativa
municipal. A proposta transcende a mera recomposicio nominal, buscando restaurar a
dignidade remuneratéria e fomentar a motivacio de uma categoria essencial para o
desenvolvimento local.

A andlise aqui empreendida abordard o contexto fatico-econdmico que justifica a
medida, com especial atencdo as projecoes inflaciondrias do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) e as perdas salariais acumuladas.

A realidade econdmica brasileira tem sido marcada, nos dltimos anos, por
oscilagdes significativas nos indices inflaciondrios, culminando em uma progressiva ¢ severa
perda do poder de compra da moeda, 0 que impacta diretamente a capacidade de consumo e a
qualidade de vida de todos os cidadaos, em especial daqueles que dependem de remuneracao
fixa. como os servidores publicos desta casa de leis.

O TIndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (TPCA), considerado o
indicador oficial da inflagdo asil ¢ apurado pelo IBGE, tem registrado patamares gue,
quando acumulados_ae~Tongo do tempo. geram uma defasagem salarial que ndo pode ser
ignorada pela_Administracao Pidblica. Estima-se que, nos iltimos doze meses findos em
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setembro de 2025, o IPCA acumulado projete um valor em torno de 3,13%, embora essa taxa
represente uma desaceleragfio em relagio a picos anteriores, seu impacto continuo ao longo dos
meses adiciona-se a perdas pretéritas. Considerando-se um periodo mais abrangente, a inflagdo
acumulada nos tdltimos trés anos, compreendendo de setembro de 2022 a setembro de 2025,
projeta-se em aproximadamente 18%. e em um horizonte de cinco anos, de setembro de 2020 a
setembro de 2025, essa acumulagiio pode superar a marca de 30%, demonstrando a magnitude
da desvaloriza¢do do poder aquisitivo.

Tais projegdes e dados histéricos revelam que 0 custo de vida para os servidores
municipais de Rio Crespo, tlem aumentado de forma constante, exigindo um orcamento familiar
cada vez maior para a aquisicdo de bens e servicos essenciais, como alimentos, moradia,
transporte, satide e educacao.

A persisténcia de um cendrio inflaciondrio, mesmo que em patamares mais
controlados, exige uma resposta proativa do Poder Pdblico para que a remuneracdo dos seus
quadros nao seja corroida ao ponto de comprometer o sustento ¢ a dignidade desses
profissionais.

A inércia diante desse quadro econdmico equivaleria a uma reducdo salarial
indireta e continua, com graves reflexos na vida dos servidores e na propria capacidade da
Camara de Vereadores de Rio Crespo, em manter um servigo publico de qualidade.

A auséncia de revisdes gerais anuais ou a concessao de reajustes em uma perda
salarial real que se traduz em uma diminui¢ao significativa do poder de compra dos servidores
piiblicos da Casa Legislativa de Rio Crespo. Esta defasagem é um fendmeno perverso, pois.
embora o valor nominal do saldrio possa permanccer inhlterado, seu valor efetivo de troca no
mercado diminui progressivamente, for¢ando os servidores a ajustarem scus orgamentos
familiares de forma dristica. As consequéncias dessa erosdo sao multifacetadas e abrangem
desde dificuldades basicas de subsisténcia até o comprometimento da capacidade de
planejamento financeiro a longo prazo. Muitos servidores, em especial aqueles com as
menores faixas salariais da cémara. veem-se compelidos a recorrer a endividamentos
excessivos para suprir as necessidades mais elementares de suas familias.

Ademais, a perda do poder aquisitivo tem um impacto direto na motivagao € no
engajamento dos servidores no desempenho de suas funcdes. Profissionais desvalorizados e
com suas necessidades bdsicas comprometidas tendem a apresentar menor entusiasmo e
produtividade, o que, por sua vez, reflete na qualidade dos servigos pablicos prestados a

populagao de Rio Crespo.

A omissdo em recompor 08 vencimentos gera um ciclo vicioso de desvalorizagao
profissional, queda na qualidade do servico e desmoralizagio da carreira ptiblica, impactando
negativamente a imagem da Administracio e a confian¢a da sociedade na capacidade da
Camara Municipal em prover um servigo eficiente. A proposta de recomposi¢io de dignidade
financeira de 20% representa, portanto, um reconhecimento da importancia desses profissionais
¢ um esforgo para mitigar as perdas acumuladas, reestabelecendo a justiga remuneratoria e a
dignidade do trabalho no-&mbito municipal desta Casa geradora de Leis.
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A proposi¢io de um projeto de lei municipal para corregiio inflaciondria e
reajuste salarial dos servidores de Rio Crespo encontra s6lido amparo no ordenamento juridico
brasileiro, especialmente nos principios e garantias constitucionais que regem a Administragdo
Piiblica e os direitos dos servidores. A Constitui¢do Federal de 1988, ao estabelecer as bases do
Estado Democratico de Direito, erige uma série de direitos ¢ deveres que devem ser observados
por todos os entes federativos. incluindo os municipios. A valoriza¢do do trabalho e a
dignidade da pessoa humana sdo pilares que sustentam a exigibilidade de uma remuneragao
justa e adequada para aqueles que dedicam suas vidas ao servigo publico.

O Artigo 37, inciso XV, da Constituigao Federal de 1988 estabelece que os
vencimentos dos ocupantes de cargos e¢ empregos publicos sio irredutiveis. Embora a
interpretagio literal ¢ inicial deste dispositivo pudesse sugerir que se refere apenas a
irredutibilidade nominal, a doutrina juridica e a compreensio teleologica da norma apontam
para uma irredutibilidade que transcende a mera normalidade, abrangendo o poder de compra
real dos vencimentos. A inflaciio, ao corroer o valor efetivo do dinheiro, opera uma reducio
de facto do saldrio, ainda que o valor numérico permanega 0 mesmo.

VEREADOR HIAGO, essa redugio real equivale a uma violagao do espirito da
irredutibilidade, pois o objetivo da norma constitucional é proteger o servidor de perdas
salariais que comprometam sua subsisténcia e a dignidade de seu trabalho.

VEREADOR ODAIR (MANO), se os vencimentos dos servidores permanecer
nominalmente o mesmo, mas a cada ano ¢ possivel comprar menos com ele, o resultado pratico
¢ o mesmo de uma reducio direta do valor. Trata-se de uma ficgdo legal inaceitdvel em um
Estado que se propde a ser justo ¢ a proteger os direifos de seus trabalhadores. A revisdo geral
anual, prevista no Artigo 37, inciso X. da Constituigab Federal, serve precisamenic como um
mecanismo para preservar a irredutibilidade real dos vencimentos. combatendo a
desvalorizacdo monetdria. A proposta recomposi¢ao dos servidores de Rio Crespo. de 20%,
visa exatamente a restaurar e a proteger a irredutibilidade de vencimentos em sua dimensao
material. garantindo que o poder de compra do servidor seja mantido e, mais do que isso. que
haja uma valorizacio efetiva que compense as perdas passadas e fomente a motivagao para o
futuro. 3

VEREADORA ROSELINA (ROSE), a finalidade precipua da revisdo geral
anual &, inequivocamente, a recomposi¢ao do poder de compra da moeda, mitigando os efeitos
deletérios da inflagio e preservando o valor real da remuneragao. Trata-se de um mecanismo
essencial para garantir a estabilidade financeira dos servidores e, por extensdo, a continuidade e
a qualidade dos servigos publicos.

VEREADOR RIVELING, A expressido "revisio geral anual® ¢ uma norma
cardter imperativo, que deve ser observado por todos os entes federativos, incluindo a Camara
de Rio Crespo e o Municipio de Rio Crespo. conforme INDICACAO RESSENTE FEITA POR
VOSSA EXCELENCIA. A omissdo na concessdo dessa revisio, ou a sua concessao com
indices inferiores 2 inflagdo acumulada, representa uma violagio direta ao texto constitucional
e uma afronta aos direitos dos servidores. O dever de legislar sobre a revisdo salarial nao pode
ser negligenciado sob pepa-de comprometer a higidez do regime juridico dos servidores ¢ a
prépria credibilidade-da Administragdo Piblica. A proposta em andlise. que contempla a
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COrre¢ao inflacionaria, rfmterializa este imperativo constitucional, buscando saldar uma
DIVIDA SOCIAL E JURIDICA COM 0OS SERVIDORES MUNICIPAIS.

VEREADORA EDMATELMA (TELMA), A concessao de um reajuste
financeiro no PERCENTUAL DESTA MATERIA aos servidores municipais desta Casa de
Leis de Rio Crespo. para além da correcdo inflaciondria. encontra seus fundamentos em
miltiplos vetores de valorizacao e de gestdo de pessoal. Primeiramente, representa um
reconhecimento efetivo do trabalho drduo e da dedicacio dos servidores, que ao longo dos anos,
muitas vezes. livera seus poderes de compra estagnados aquém das necessidades econdmicas.
Este aumento real visa ndo apenas mitigar as perdas de compra. mas também infundir um senso
de valorizagio e respeito pela carreira puablica. o que ¢ fundamental para a moral ¢ a
produtividade da equipe. Servidores que s¢ sentem valorizados sio mais engajados, proativos ¢
comprometidos com a Mmissao institucional. eis que. a senhora além de Parlamentar desta Casa,
e Defensora dos Servidores e das Carreiras Técnicas, e da boa Gestao Publica. carrega em seu
curriculo a honrosa carreira de Servidora Piblica Municipal deste Municipio.

VEREADORA ELISANA (PEU), a Camara, considerando os repasses, niao pode
devolver dinheiro a0 executivo ¢ precisa ser capaz de gerir bens seus recursos para ser capaz de
oferecer remuneragio que seja condizente com a complexidade e a responsabilidade das
fungoes desempenhadas, bem como com o custo de vida local. A capacidade de atrair e manter
quadros técnicos e operacionais de alto nivel como esta casa mantem ¢é essencial para a
modernizaciio e a eficiéncia da Administragao Pablica, refletindo diretamente na qualidade dos
servigos prestados a populagdo. O reajuste, portanto, ¢ um investimento estratégico no capital
humano desta CAMARA DE VEREADORES, visando garantir a exceléncia ¢ a continuidade
dos servigos essenciais.

VEREADOR GERALDO, a valorizagio salarial eleva o moral ¢ a motivagdo
dos servidores, resultando em maior eficiéncia, comprometimento e gualidade na prestacio dos
servicos desta casa de leis a populacao. A atragao de servidores motivados fortalece a
capacidade institucional de gestdo e execucao de polilicas publicas. consolidando uma
administracio mais competente e responsiva as necessidades dos municipes. Assim, a medida
proposta representa um investimento estratégico com retornos tangiveis em lermos de
desenvolvimento econdémico, justica social e aprimoramento da governanca municipal
legislativa.

VEREADOR FAGNER (GUINA), o Senhora € Servidor Publico e o senhor
sabe que a valorizagdo do capital humano € um pilar fundamental para o desenvolvimento
sustentdvel do Municipio. Ao exercer sua autonomia legislativa neste tema crucial, Rio Crespo
¢ a Camara Municipal, reafirma seu papel na promogao da justica social e na construgdo de um
ambiente de trabalho mais equitativo e motivador para aqueles que servem a populacao.

VEREADOR DIOMAR, preste atencdo. hd um CRESCIMENTO NATURAL
DA ARRECADACAO MUNICIPAL, impulsionado pelo desenvolvimento econdmico local e
pela melhoria da gestdo fiscal. A revisdo das projegdes de receita para oS proximos anos,
especialmente a partir de outubro de 2025, pode indicar a existéncia de margem fiscal ¢ uma
Gordura Orgach’dé/vgl para absorver o incremento da despesa com facilidade. e
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ainda sobrar muito dinheiro ao executivo dos recursos do Legislativo, se ndo for gerido a
tempo em cardter de URGENCIA.

Senhores Vereadores e Servidores, A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000 - LRF) estabelece normas para a gestdo financeira dos entes
federativos. com o objetivo de promover a responsabilidade na gestiio tiscal. No que tange a0s
gastos com pessoal, a LRF impoe limites percentuais sobre a Receita Corrente Liquida (RCL)
de cada ente. E imprescindivel que o projeto de lei municipal que proponha a corre¢do € 0
reajuste salarial venha acompanhado de um estudo de impacto orgamentdrio e financeiro que
demonstre a conformidade com os limites estabelecidos pela LRF. Tal estudo deve projetou
que a CAMARA MUNICIPAL DE RIO CRESPO, possui capacidade fiscal para arcar
com facilidade e descanso or¢camentario com o novo patamar remuneratorio sem incorrer em
desequilibrio orcamentrio.

A justificativa, que se alicerca nos principios da dignidade da pessoa humana. do
valor social do trabalho, da isonomia, da eficiéncia administrativa e, notadamente, ne direito a
revisdo geral anual e na irredutibilidade dos vencimentos, confere A proposta um cardter de
imperatividade constitucional.

A correcio inflaciondria e o reajuste salarial ndo devem ser vistos meramente
como "gastos", mas sim como investimentos essenciais na manutengdo e na melhoria da
qualidade dos servigos piblicos.

A desvalorizacdo dos servidores acarreta Custos invisiveis e de longo prazo,
como a perda de eficiéncia, a desmotivagio que podem ser muito mais onerosos para a
Administracio ¢ para a sociedade do que a concessao de reajustes justos ¢ bem plancjados.

A observincia da LRF implica em uma gestao fiscal prudente. que identifique as
fontes de recursos e as estratégias para que o aumento da despesa com pessoal se encaixe
dentro dos limites legais, garantindo a sustentabilidade da medida.

Assim a presente reajuste em atraso em 20%, por meio da presente legislacdo
trata-se de uma CORRECAO para repor as PERCAS.

Peco urgéncia urgentissima da aprovacao desse texto legislativo, para de acordo
¥ ¥ g . . TN A OV A - - o] o
com disposi¢oes regnngrgals--»dessa CASA DE LEIS. Aprovar em turno tnico. Esse

requerimento pW’erce no Regimento Interno desta Augusta Casa Legislativa Municipal.

* Camara Municipal de Rio Crespo — RO, 02 de outubro de 2025.

“Odair José Rodrigues

Vereador-Presidente [%,7:)

Rivelino dias
Vereador
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