CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI CM N° 117/2025

Institui o Protocolo de Atuagdo
Antirracista ¢ de Combate a Intolerancia
Religiosa nas redes publica e privada de
ensino do municipio de Divindpolis/MG.

O povo do Municipio de Divinopolis, por seus representantes legais, aprova e eu, na qualidade de
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Protocolo de Atuagdo Antirracista e de Combate a Intolerancia Religiosa
nas redes publica e privada de ensino no municipio de Divindpolis/MG, em conformidade com as
Leis Federais n° 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente).

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, entende-se por Protocolo de Atuagdo Antirracista e de
Combate a Intolerancia Religiosa nas escolas um conjunto de etapas, praticas e formalidades
destinadas a consolidacdo de uma educacdo antirracista e de liberdade religiosa, bem como a
internalizacao de posturas baseadas na ética da reciprocidade.

Art. 2° O Protocolo de Atuagdo Antirracista e de Combate a Intolerancia Religiosa compreende as
seguintes etapas:

I — Etapa preventiva, cujo objetivo ¢ conscientizar e sensibilizar professores, demais profissionais da
escola, alunos e seus pais e/ou responsaveis.

II — Etapa repressiva, que tem como finalidade adotar as medidas administrativas necessarias para
informar as autoridades competentes sobre a eventual pratica de crime de racismo ou intolerancia
religiosa.

Paragrafo unico. O protocolo serd coordenado pela direcdo da unidade escolar e devera contar com
a participacdo de professores, demais profissionais da educacdo, alunos e seus responsaveis legais,
respeitando-se a diversidade sociocultural, os costumes e as tradicdes da comunidade escolar.

Art. 3° Na etapa preventiva, o Protocolo prevé o desenvolvimento de atividades como palestras,
semindrios, oficinas, rodas de conversa, aulas de campo e eventos correlatos, que abordem os
seguintes temas:

I — As manifestacdoes do racismo estrutural e da intolerancia religiosa, formas de violéncia, os
prejuizos sociais causados, o racismo ambiental, praticas antirracistas e o letramento racial;

IT — Historia, cultura afro-brasileira e ciéncia das religides, com o objetivo de resgatar a participacao
da populagdo negra afrodescendente na formacdo da sociedade brasileira, nas areas da cultura, satde,
educagdo, religiosidade, meio ambiente, economia, politica, linguagem e demais areas afins.
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Paragrafo unico. O Poder Publico podera celebrar, nos termos da legislacao aplicavel, parcerias com
associacoes e entidades do Terceiro Setor, legalmente formalizadas, para execucdo das atividades
preventivas previstas nesta Lei.

Art. 4° Na etapa repressiva, o protocolo deverd observar as seguintes formalidades a serem
cumpridas pela direcao da unidade escolar:

I — Acolher e ouvir os alunos, vitima e infrator, e, se for o caso, os professores e demais profissionais
envolvidos;

II — Convocar e realizar reunido, com registro em ata, com os pais dos alunos envolvidos, para
orienta-los e esclarecer sobre a gravidade dos atos praticados;

III — Assegurar apoio psicologico e pedagdgico a vitima, conforme preceitua o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, que determina que entidades publicas ou privadas que recebam criangas e
adolescentes devem dispor de profissionais capacitados para reconhecer e relatar maus-tratos ao
Conselho Tutelar;

IV — Instaurar procedimento interno para apuragao dos fatos e responsabilizagdo dos envolvidos;

V — Comunicar a pratica dos crimes de racismo e intolerancia religiosa a Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais, ao Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, a Assembleia Legislativa
do Estado de Minas Gerais e demais 6rgdos competentes, para apuragdo e providéncias cabiveis.

Art. 5° Sem prejuizo da responsabilizacao nas esferas civil e penal, a inobservancia das disposi¢des
desta Lei por instituicdes educacionais podera ser enquadrada como ato discriminatorio e punida com
as sangdes administrativas correspondentes, apds o devido processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo unico. A responsabilizacdo administrativa da instituicdo nao afasta a responsabilizagao
pessoal dos gestores escolares, especialmente por omissdo na aplicacao do protocolo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Divinopolis, 22 de maio de 2025

VITOR COSTA
Vereador e Lider do PT
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como finalidade instituir o Protocolo de Atuagao Antirracista e de Combate
a Intolerancia Religiosa nas redes publica e privada de ensino do Estado de Minas Gerais, consolidando
mecanismos preventivos e repressivos de enfrentamento ao racismo estrutural e a intolerancia religiosa no
ambiente escolar.

A proposicdo se alinha aos preceitos constitucionais consagrados na Constituicao Federal, que defendem
a dignidade da pessoa humana como um dos fundamentos da Republica e estabelecem como objetivos
fundamentais da Nag¢do a constru¢do de uma sociedade livre, justa e solidaria, bem como a promog¢do do bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

Adicionalmente, o projeto visa dar efetividade as normas previstas na Lei Federal n® 12.288/2010
(Estatuto da Igualdade Racial), que impde ao Poder Publico o dever de formular politicas que assegurem a
igualdade de oportunidades e o combate a discriminag¢do racial, bem como a Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente), que garante a crianca e ao adolescente o direito & educagdo, a protecdo e a
convivéncia livre de toda forma de violéncia e preconceito.

No contexto escolar, ¢ notoria a relevancia de agdes voltadas a constru¢cdo de uma cultura de respeito as
diferengas étnico-raciais e religiosas, principalmente diante de episddios recorrentes de discriminacdo racial e
intolerancia religiosa vivenciados por estudantes, professores e demais membros da comunidade escolar. O
espago educativo deve ser promotor da diversidade, da inclusdo e da equidade, cumprindo papel pedagdgico e
social essencial a formacao cidada.

O protocolo proposto contempla etapas preventivas e repressivas, garantindo ndo apenas a promocao de
praticas educativas e pedagogicas voltadas ao letramento racial e a valorizagdo da diversidade religiosa, como
também a responsabiliza¢do institucional e pessoal por atos de discriminagdo, com observancia do devido
processo legal, do contraditério e da ampla defesa. Ao estabelecer diretrizes formais de acolhimento, escuta
qualificada, comunicacdo aos 6rgdos competentes e responsabilizagdo dos autores de condutas discriminatorias, a
presente iniciativa legislativa busca transformar a légica da omissdo em proatividade institucional, oferecendo as
escolas um referencial normativo de atuagao diante de situacdes de racismo e intolerancia.

Assim, a aprovacao deste Projeto de Lei representa um avango necessario na constru¢do de uma politica
educacional antirracista e de promogao da liberdade religiosa, conferindo maior seguranga juridica e institucional
para que as unidades escolares possam agir de forma articulada, eficaz e respeitosa com os direitos fundamentais
de criancas, adolescentes € demais membros da comunidade escolar.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos nobres edis para a aprovacao da presente proposi¢ao.

VITOR COSTA
Vereador e Lider do PT
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