PROJETO DE LEI Nº 013/2020
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR, POR TEMPO DETERMINADO, 07 (SETE) PROFESSORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL E SÉRIES INICIAIS E 05 (CINCO) SERVENTES DE ESCOLA PARA A REDE MUNICIPAL DE ENSINO.”
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE DOIS IRMÃOS/RS, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono, com base no art. 82 VI da Lei Orgânica Municipal a seguinte:
L  E  I
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, por tempo determinado de até 12 (doze) meses, 01 (um) Professor de Educação Infantil e Séries Iniciais com carga horária semanal de 22 (vinte e duas) horas, 06 (seis) Professores de Educação Infantil e Séries Iniciais com carga horária semanal de 40 (quarenta) horas, e, 05 (cinco) Serventes de Escola com carga horária semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, todos para atendimento na Rede Municipal de Ensino, com base nos artigos 240 e seguintes da Lei nº 1.883, de 13 de dezembro de 2001.
Parágrafo único. Para o preenchimento das vagas referidas no caput deste artigo, serão exigidos os requisitos dos respectivos cargos conforme previsão no Plano de Carreira do Magistério, bem como habilitação legal exigida para as atividades.
Art. 2º Como vencimento serão pagas as remunerações equivalentes à percebida por servidores de igual função junto ao quadro permanente do Município de Dois Irmãos, os quais serão reajustados na mesma data e pelo mesmo percentual que este, assegurados ainda, os pagamentos previstos no art. 244, da Lei nº 1.883, de 13 de dezembro de 2001. 
Art. 3º As despesas decorrentes dessa Lei correrão por conta das seguintes classificações orçamentárias: 
08.06.12.361.1004.2150 – Manutenção do Ensino Fundamental c/ Recursos do Fundeb;
08.06.12.365.1004.2153 – Manutenção do Ensino Infantil c/ Recursos do Fundeb;
08.06.12.365.1004.2263 – Manutenção do Ensino Infantil Creche com Recursos do Fundeb;
08.001.0012.0361.1004.2042 – Manutenção do Desenvolvimento de Ensino Fundamental – MDE.
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

DOIS IRMÃOS, RS, 12 DE MARÇO DE 2020.
	
	TÂNIA TEREZINHA DA SILVA, 
PREFEITA MUNICIPAL.


EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
             Encaminhamos o presente Projeto de Lei nº 013/2020 que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR, POR TEMPO DETERMINADO, 07 (SETE) PROFESSORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL E SÉRIES INICIAIS E 05 (CINCO) SERVENTES DE ESCOLA PARA A REDE MUNICIPAL DE ENSINO”, para apreciação e deliberação dos senhores Edis.
           A presente proposição se justifica em vista de que foi apresentada pela Secretaria Municipal Educação, Cultura e Desporto para atender a seguinte demanda emergencial e tempórária, a saber:
a) 1 (um) Professor da Educação Infantil e Séries Iniciais 22h semanais, considerando a previsão de Licença Maternidade da Professora Kely Fabiani Arend, em junho de 2020;
b) 6 (seis) Professores da Educação Infantil e Séries Iniciais 40h semanais, considerando o seguinte:
· 3 (três): Previsão de Licenças Maternidade das Professoras Daniela Fernanda Haag (março/2020), Francelise Fernandes Brandão (julho/2020) e Janice Bernadete da Costa (julho/2020);
· 1 (um): Substituição de duas profissionais que sairão do Projeto Global - Luisa Strelow Rocha Stein - 25h, que entrará em licença maternidade em agosto/2020 e Elaine Cavalheiro de Souza – 22h, que se aposentará em junho/2020;
· 2 (dois): Substituições eventuais de professores na rede, aulas de reforço e Laboratório de Ensino e Aprendizagem, visando o atendimento dos alunos e a qualidade de ensino.
c) 5 (cinco) serventes de escola 44h semanais, considerando:
· Substituição de 1 (uma) servente de escola que está em licença maternidade desde o dia 10/02/20 (Tatiane Patricia Oliveira Carpes);
· Substituição de 1 (uma) servente de escola que está com data prevista para o parto para o dia 21/03/20 (Camila Terezinha Araujo Bernardi);
· Substituição de 1 (uma) servente de escola que se aposentou dia 03/03/20 (Rosana Konrad);
· Substituição de 1(uma) servente de escola que se exonerou dia 09/03/20 (Rozenara Oliveira de Souza);
· Substituição de 1 (uma) servente de escola que está com data prevista para uma cirurgia dia 10/03/20, tem apresentado frequentes atestados por sua condição de saúde e tem previsão de maior afastamento pós cirurgia (Elizabete Silveira dos Santos). 
        Assim sendo, JUSTIFICA-SE a presente solicitação para continuidade no cumprimento da demanda existente na rede municipal de ensino e especificamente, ao atendimento de situações excepcionais e de caráter temporário no quadro (servidoras em licença gestante e exonerações/inativações).
      Por fim, mister salientar que a presente proposição representará impacto no orçamento municipal consoante impactos orçamentários em anexo.
         Dessa forma, com o objetivo de buscarmos a devida autorização legislativa para efetivar as contratações temporárias, esperamos desta Colenda Câmara o pronunciamento favorável à proposição em tela.
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