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LEI N° 905, DE 22 DE JULHO DE 2020.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A
CONCEDER INDENIZACAO TEMPORARIA E
TRANSITORIA AOS PROFISSIONAIS  QUE
EXERCEM ATIVIDADES PRESENCIAIS DE
ENFRENTAMENTO, PREVENCAO E COMBATE
AO CORONAVIRUS (COVID 19) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO CRESPO/RO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 66, inciso IV, da Lei Orgénica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou € ele sanciona a seguinte LEL

Art. 1° - Em virtude da declarada situagdo de emergéncia em salde
publica de importancia mundial, que também atingiu o municipio de Rio Crespo. fica
autorizado o Poder Executivo a conceder indenizagdo temporaria e transitoria aos
servidores que exercem atividades presenciais de enfrentamento. prevencao € combate

ao Coronavirus (COVID 19).

§1° - A indenizagdo de enfrentamento, prevencao e combate ao COVID
19, visa fornecer uma contraprestagdo pecuniaria, como forma de compensacdo, aos
profissionais de saide com alta exposi¢do e risco de infecgdo pelo novo virus, sendo
pago de forma direta e possui natureza juridica de verba eminentemente de carater
indenizatorio.

§2° - O valor do beneficio, concedido pelo poder executivo sera fixado no
valor mensal de R$ 200,00 (duzentos reais).
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§3° - O servidor que acumule cargos na forma da Constitui¢io Federal
e/ou de norma legal, recebera, apenas Ol (um) beneficio, independentemente do
nimero de vinculos que possui junto ao Poder Executivo de Rio Crespo-RO,
devendo o setor de Gestdo de Pessoas especificar de forma proporcional em cada

contracheque o pagamento do beneficio.

Art. 2° - Sera concedida indenizag@o aos servidores ativos em exercicio
no combate ao Coronavirus, investidos em cargos efetivos, comissionados,
tempordrios, autonomos, cedidos, estagiarios, voluntarios com exercicio direto em
atividades de prevengdo, conscientizac¢do, fiscalizagdo, e atendimento a pacientes
suspeitos e confirmados com Coronavirus. Obedecendo aos seguintes critérios:

I - Exercer de forma a prestagdo das atividades relacionadas ao COVID 19;

IT - Ter pontualidade e assiduidade na prestagdo das atividades. sendo vedado ao
servidor que faltar injustificadamente, durante o més, o recebimento da indenizagdo;

IIT - O prestador de servigo autdbnomo para fazer jus ao beneficio devera possuir o

minimo de 04 (quatro) plantdes no més;

Art. 3° - A concessdo da indenizacdo temporaria sera feita em pecunia ¢

tera carater indenizatorio, ndo sendo em hipotese alguma:
I — incorporado ao vencimento, remuneracdo, proventos ou pensdo do Servidor;

Il— configurado como rendimento tributavel e nem sofrera incidéncia de
contribui¢do para o plano de seguridade social do Servidor;

Il — caracterizado como salario-utilidade e/ou prestacdo salarial “in natura™;

IV - refletido no abono natalino;

V - considerado para fins de incidéncia de imposto de renda retido na fonte.
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Art. 4° - Cabera ao Secretario Municipal de Saude indicar comiss@o de no minimo 04
(quatro) servidores, de forma paritaria (efetivos e comissionados), com a finalidade de
realizar a averiguagio dos servidores com direito a indenizagdo temporaria €

transitoria enfrentamento, prevengdo e combate ao COVID 19.

Art. 5° - A indenizagdo de que trata a presente lei, sera paga retroativa a data 1° de
julho de 2020 a 30 de novembro de 2020, se persistir a pandemia causada pelo novo
Coronavirus (COVID 19) no municipio de Rio Crespo/RO.

Art. 6° - A indenizagdo temporaria e transitoria aos servidores sera custeada com
recursos oriundos de transferéncias federais de agdes de enfrentamento ao COVID I9.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos

retroativos a partir do dia 1° de julho de 2020.

Rio Crespo-RO, em 22 de julho 2020. /
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