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LEI N° 391, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009.
SUMULA:

MODIFICA A LEI MUNICIPAL 355/2007, QUE
TRATA DA IMPLANTACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO _MUNICIPIO DE
PONTE BRANCA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal
de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso, usando das atribuicbes conferidas

por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei;

Titulo |
Das Disposigdes Preliminares

ARTIGO 1°- O Sistema de Controle Interno do Municipio de
Ponte Branca Estado de Mato Grosso, tem objetivo de garantir o cumprimento dos
principios constitucionais estabelecidos pelo artigo 37 da Constituicao Federal,
que sao a impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, assegurar a
fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade na gestdo dos recursos publicos,
avaliagao dos resultados obtidos pela administracao, nos termos dos artigos 70 a
75 da Carta Magna, 52 da Constituicdo Estadual, Lei Federal 4.320/64 e demais
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Titulo Il
Das Conceituagbes

ARTIGO 2°- Os Controles internos referem-se aos
processos e as praticas pelas quais a administragdo procura assegurar gue as
todas as agbes planejadas e aprovadas sejam executadas adequadamente, s3o
todos os métodos, politicas e procedimentos adotados dentro da administragao
para assegurar a salvaguarda dos ativos, a exatiddo e confiabilidade da
informagdo gerencial e dos registros financeiros, a promogdo da eficiéncia
administrativa e a aderéncia as politicas da organizacao.

Paragrafo Primeiro - Os controles internos serao
classificados em controles contabeis que envolverdo os atos referente aos
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registros dos fatos contabeis produzidos, e os controles administrativos, que se

reportam a todos os atos administrativos produzidos por todos os érgaos da
administracio publica.

ARTIGO 3° Entende-se por Sistema de Controle Interno o
conjunto de atividades de controle exercidas no ambito dos poderes Legislativo e
Executivo, incluindo as Administragdes Direta e Indireta, de forma integrada,
compreendendo particularmente:

I — o controle exercido diretamente pelos diversos niveis de
chefia objetivando o cumprimento dos programas, metas e orgcamentos e a
observancia a legislagdo e as normas que orientam a atividade especifica da
unidade controlada:

Il — o controle, pelas diversas unidades da estrutura
organizacional, da observancia a legislacdo e as normas gerais que regulam o
exercicio das atividades auxiliares;

Il - o controle do uso e dos bens pertencentes ao municipio,
efetuado pelos érgaos proprios:

IV — o controle orcamentario e financeiro das receitas e
despesas, efetuado pelos orgaos dos Sistemas de Planejamento e Orgamento e
de Contabilidade e Financas;

V — o controle exercido pela Unidade de Controle Interno
destinado a avaliar a eficiéncia e a eficacia do Sistema de Controle Interno da
administracdo e a assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e dos
relativos aos incisos | a IV, do artigo 59, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico - Os Poderes e Orgaos referidos no caput
deste artigo deverdo submeter as disposicées desta lei e as normas de
padronizagéo de procedimentos e rotinas expedidas no ambito de cada Poder ou
Orgao, incluindo as respectivas administragées Direta e Indireta, se for o caso.

ARTIGO 4° - Entende-se por Unidades Executoras do Sistema
de Controle Interno as diversas unidades da estrutura organizacional, no exercicio
das atividades de controle interno inerentes as suas fungbes finalisticas ou de
carater administrativo.

Titulo 1l
Das Responsabilidades da Unidade de Controle Interno
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ARTIGO 5° Sao responsabilidades da Unidade de Controle
Interno referida no artigo 7°, além daquelas dispostas nos artigos 74 da
Constituicao Federal e 52 da Constituicdo Estadual, também as seguintes:

| — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
Controle Interno da Prefeitura e Camara Municipal, abrangendo as administragdes

Direta e Indireta, promover a integragcao operacional e orientar a elaboracio dos
alos normativos sobre procedimentos de controle;

[l - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
supervisando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos e
informacbes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligencia,
elaboracgao de respostas, tramitag&o dos recursos;

Ill — assessorar a administragao nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo
relatorios, pareceres sobre os mesmos;

IV — interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente a
exXecucao orgamentaria, financeira e patrimonial;

V — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de
controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas,
mediante metodologia e programagao proprias, nos diversos sistemas
administrativos da Prefeitura e da Camara Municipal, expedindo relatérios e
recomendagbes para o aprimoramento dos controles;

VI — avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no
Orcamento, inclusive quanto as acoes descentralizadas executadas a conta de
recursos oriundos dos Orgamentos Fiscal e Investimentos;

VIl — exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites

constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e dos estabelecidos nos
demais instrumentos:

VIII — estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legiimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestao orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional da Prefeitura e da Camara Municipal, abrangendo suas
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administragées Direta e Indireta, bem como, na aplicagao de recursos publicos por
entidade de direito privado;

IX — aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienacao de
ativos, tendo em vista as testricbes constitucionais e as da Lei de
responsabilidade Fiscal:

X — acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da
gestao fiscal nos termos da Lei 101/2000, em especial quanto ao Relatério
Resumido da Execugdo Orcamentaria e ao Relatério de Gestao Fiscal, aferindo a
consisténcia das informagdes constantes de tais documentos;

Xl — participar do processo de planejamento e acompanhar a
elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei
Org¢amentaria;

XII — manifestar-se, quando solicitado pela administragéo, a cerca da
regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade

€ sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
congéneres;

Kl —  propor melhoria ou implantagdo de sistemas de
processamentos eletronicos de dados em todas as atividades da administracao
publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informagées:

XIV — instituir e manter sistema de informagées para o exercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno;

XV — alertar formalmente a autoridade administrativa competente
para que instaure, sob pena de responsabilidade solidaria, as agées destinadas a
apurar os atos e fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que
resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nio
forem prestadas as contas Ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens e valores publicos:

XVI — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de
Contas Especiais instaurados pela Prefeitura, incluindo suas administracbes Direta

e Indireta, ou pela Camara Municipal, inclusive sobre as determinadas pelo
Tribunal de Contas do Estado:;

XVII — representar ao TCE/MT, sob pena de responsabilidade
solidaria, sobre irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos
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- 20 erario  ndo-reparados integralmente pelas medidas adotadas pela
| administracso; '
XVII — emi

tir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas
- pela administracao.

bl

Titulo IV

: Das Responsabilidades de todas
- Sistema de Controle Interno

as Unidades Executoras do

7 Artigo 6° - As diversas unidades componentes da estrutura
- Organizacional da Prefeitura Municipal, abrangendo as administragées Direta e

_ ta, e da Camara Municipal no que tange ao controle interno, tem as
Seguintes responsabilidades:

‘ |~ exercer os controles estab
- 2dministrativos afetos a sua area de atua

especificas ou auxiliares, objetivando 2 legisl
- @ busca da eficiéncia operacional:

elecidos nos diversos sistemas
¢ao, no que tange as atividades
acao, a salvaguarda do patriménio e

_‘ Il '~ exercer o controle, em sey nivel de competéncia, sobre o
- cumprimento dos objetivos e metas defini

- Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias, no Or
- ©fonograma de execugao mensal de desembolso;

~ Prefeitura Municipal, abrangendo as administ
~ Municipal, colocados 3 disposicdo de
- utilize no exercicio de suas fun¢oes:

ragdes Direta e Indireta, ou 4 Cémara
qualquer pessoa fisica oy entidade que

1 V'~ comunicar & Unidade de Controle Interno do respectivo Poder oy
Orgéo indicado no Caput do artigo 3°, qualquer irregularidade ou ilegalidade de
gue tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade solidaria.

Titulo V
Da Organizagio da Funcao, do Provimento dos Cargos e das
Nomeacgdes

Capitulo |
Da Organizacio da Funcio
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Artigo 7° - Os Poderes e Orgéos indicados no Caput do artigo 3°,
incluindo suas Administracées Direta e Indireta, se for o caso ficam autorizados a

vinculada diretamente ao respectivo Chefe do Poder Executivo ou Legislativo, com
suporte necessario de recursos humanos e materiais, que atuara como Orgéo
Central do Sistema de Controle Interno.

Capitulo I
Do Provimento dos Cargos

Art. 8° - A Unidade de Controle Interno do Poder Executivo sers
¢omposta por 01 (um) Servidor do Quadro Efetivo da Prefeitura Municipal, sendo o
mesmo nomeado pela Chefe do Poder Executivo. (Emenda Modificativa n°
003/2009 03/11/2009.)

Artigo 9° - A Unidade de Controle Interno do Poder Legislativo sera
composta por um servidor efetivo, nomeado pelo Presidente da Camara Municipal
atraves de ato préprio.

Paragrafo Unico: A composi¢do da Unidade de Controle Interno de
ambos os poderes, durante a sua imp=lantagéo, podera ser preenchida com

004/2009 03/11/2009.)

Capitulo Il
Das Nomeacées

Artigo 10° - E vedado arindicacdo e nomeacao para o exercicio de
funcdo ou cargo relacionado com o Sistema de Controle Interno, de pessoas que
tenham sido, nos Ultimos 5 (cinco) anos:
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! — responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos
Tribunais de Contas;

Il — punidas, por decisdo da qual no caiba recurso na esfera administrativa, em

processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera de
governo;

Il - condenadas em processo por pratica de crime contra a Administracao
Publica, capitulado nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Cadigo Penal

Brasileiro, na Lei n° 7.492/86, ou por ato de improbidade administrativa previsto na
Lei n® 8.429/92.

Capitulo IV
Das Vedagoes e Garantias

Artigo 11° - Aléem dos impedimentos capitulados no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio, é vedado aos servidores com fungdo nas
atividades de Controle Interno exercer:

| — atividade politico-partidaria;
Il — patrocinar causa contra a Administragao Publica Municipal.

Artigo 12° - Nenhum processo, documento ou informacéo podera ser
sonegado aos servigos de controle interno, no exercicio das atribuicdes inerentes
as atividades de auditoria, fiscalizagéo e avaliagio de gestso.

Paragrafo Unico. O agente publico gue, por acao ou omissao,
causar embaracgo, constrangimento ou obstaculo a atuagao do sistema de controle
interno no desempenho de suas fungbes institucionais ficara sujeito a
responsabilizagao administrativa, civil e penal.

Artigo 13° - O servidor que exercer funcées relacionadas ao Sistema
de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atribuigdes e pertinentes ao assunto sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os para elaboracéo de relatorios e pareceres destinados ao
titular da Unidade de Controle Interno e aos respectivos chefes dos Poderes
Executivo e Legislativo, ao titular da unidade administrativa ou a entidade na qual
se procederam as constatagdes e ao Tribunal de Contas do Estado, se for o caso.

Titulo VI ]
Das Disposicdes Gerais
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Artigo 14° - As despesas da Secretaria de Controle Interno correrao

BRia de dotagGes préprias, fixadas anualmente no Or¢camento Fiscal do
ipio.

Artigo 15° - A Prefeita Municipal de Ponte Branca Estado de Mato

devera regulamentar esta lei em até 30 (trinta) dias apos a sua
0.

Artigo 16° - Fica Criado na Estrutura Administrativa da Prefeitura a

efaria de Controle Interno e o cargo de Secretario Executivo de Controle
0. com vencimentos previstos em legislagéo especial.

Artigo 17° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
'evogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal 355/2007.

Ponte Branca MT, aos 10 de novembro de 2009.

JAQUELINA §
PREFEIT/

NICIPAL

i

Av. Cel. Belmiro Nogueira da Silva, 300, Centro, Ponte Branca/MT, Cep: 78.610-000 Tel: (66)3466-1252
www.pmpontebranca.com.br e-mail: ponte_prefeituracohotmail.com




