PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA
Estado de Sédo Paulo Qg@
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PROJETO DE LEI N°-066/2018-

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CELEBRAR TERMO DE COLABORAC/:XO COM A
ASSOCIAACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL - AHBB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprova a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termo de Colaboragio
com a Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB, entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, sem fins econémicos, com sede na Rua Avenida José Ariano Rodrigues n°® 303, na
cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n°® 45.349.461/0001-01, objetivando a
prestagdo de servigos de saide que atendem o Centro de Especialidades, CTA, CAPS I (Centro de
Atengdo Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servigo de Atengdo Domiciliar) - Melhor em Casa,
Posto de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de Fisioterapia, SAD, UPA 24hs e SAMU,
respeitando o teor do que dispde a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, Lei Federal n® 4.320/1965 e

alteragdes, Lei Complementar n° 101/2000 e alteragdes, ¢ demais legislagdes que regulamentam a
matéria.

Paragrafo dnico. O Termo de Colaboragio a ser firmado, nos termos do
caput desta Lei, serd realizado por inexigibilidade de Chamamento Publico, com fulcro no artigo 31 da
Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, tendo em vista que as metas propostas no Plano de Trabalho
somente serdo atingidas pela Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB.

Art. 2° O Termo de Colaboragéo vigorara pelo prazo de 01 (um) més,
podendo ser prorrogado pelo prazo legal, com valor de repasse estimado no montante de até R$
642.110,22 (seiscentos e quarente e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois centavos), conforme previsdo
orgamentaria consignada no orgamento de 2018, proveniente de recurso federal e municipal, com

dispéndio conforme consta do cronograma fisico-financeiro do Plano de Trabalho, que fica fazendo parte
integrante desta.

Art. 3° O Termo de Colaboragdo a ser firmado, que se refere o artigo 1°
desta Lei, estabelecera as responsabilidades a serem assumidas por cada parte.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar as
referidas dotagGes orgamentarias por Decreto, desde que necessario,

Art. 5° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrério, com efeitos a partir de 1° de dezembro de 2018.

Garga, 13 de novembro de,, 2018.
f
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Oficio n.° 1124/2018

Garga, 13 de novembro de 2018.

Ref.: Encaminha Projeto de Lei n.° 066/2018

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciagiio e deliberagio dessa Camara Municipal, o
incluso Projeto de Lei n® 066/2018, no qual solicitamos autorizagdo legislativa para firmar Termo de
Colaboragéo com Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB, entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos, com sede na Rua Avenida José Ariano
Rodrigues n® 303, na cidade de Lins, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 45.349.461/0001-
01, objetivando a prestagdo de servigos de satide que atendem o Centro de Especialidades, CTA.,
CAPS I (Centro de Atengéio Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servigo de Atengdo Domiciliar) -
Melhor em Casa, Posto de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de Fisioterapia, SAD, UPA
24hs e SAMU, respeitando o teor do que dispde a Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes, Lei Federal

n® 4.320/1965 e alteragdes, Lei Complementar n° 101/2000 e alteragdes, e demais legislagdes que
regulamentam a matéria.

O Termo de Colaboragdo a ser firmado sera realizado por inexigibilidade de
Chamamento Publico, com fulcro no artigo 31 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes, tendo em
vista que as metas propostas no Plano de Trabalho somente serio atingidas pela Associago Hospitalar
Beneficente do Brasil - AHBB, conforme Declaragiio da Secretaria Municipal de Satde.

Desta forma, por intermédio do Termo de Colaboragdo, o qual terd vigéncia
de 01 (um) més, podendo ser prorrogado pelo prazo legal, poderd a Municipalidade repassar o montante
estimado de até R$ 642.110,22 (seiscentos e quarente e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois
centavos), conforme previsdo orgamentiria consignada no orcamento de 2018, proveniente de recurso
federal e municipal, com dispéndio conforme consta do cronograma fisico-financeiro do Plano de
Trabalho, que ora segue anexo.

Por fim, estamos encaminhado a declaragio que a Entidade apresentou 0s
documentos constantes dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes; bem como a
Minuta do Plano de Tralho e do Termo de Cooperagio, para aprovagdo do Projeto de Lei ora apresentado,
em regime de urgéncia, nos termos do artigo 54 da Lei Orgfinica do Municipio, haja vista sua
importéncia para o Municipio.

Atencigsanjente,

Exmo. Sr,

JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Presidente da Camara Municipal de Gar¢a
NESTA

o
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DECLARACAO

JOAO CARLOS DOS SANTOS, Prefeito Municipal, neste
ato assistido pelo Procurador, declaro para os devidos fins, que
verificando a documentacdo apresentada pela entidade ASSOCIAGAO
HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL, inscrita no CNPJ
45.349.461/0001-02, foi verificado o cumprimento dos artiges 33
e 34 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e

alteracdes.
E o que cumpre a declarar.

Garca/SP, 12 de fovembro de 2018.

JOAO C. 0S DOS SANTOS



PLANO DE TRABALHO

Centro de Especialidades, CTA (Centro de Testagem e
Aconselhamento), CAPS | (Centro de Atencao
Psicossocial), CAPS AD, SAD (Servico de Atengao
Domiciliar) - Melhor em Casa, Ambulatério de Fisioterapia,
Posto de Coleta de leite humano, UPA (Unidade de Pronto
Atendimento) 24hs, SAMU (Servico de Atendimento Movel

o~ de Urgéncia)
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ATENGAO ESPECIALIZADA — MEDIA COMPLEXIDADE

Introducgao

Na Atencdo especializada o municipio conta com um ambulatério de
especialidades, CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento, CAPS (Centro de
Atencéo Psicossocial) |, CAPS AD, onde s&o encaminhados pelas Unidades de Saude
da Familia quando detectam necessidade de investigagdo e quando necessario aos
municipios de referéncia. A devolutiva dos pacientes as Unidades de Saude é realizada
com a guia de contra referéncia, para a continuidade do tratamento e orientagao em
seu territorio de abrangéncia. Existe também o Posto de Coleta de Leite Humano,

AJincuiado ao Banco de Leite Humano do Municipio de Marilia que € responsavel por
acdes de promogao, protecao e apoio ao aleitamento materno e execugao de atividades
de coleta da produgdo latica da nutriz e estocagem e pelas atividades de
processamento de leite. Este servico enfatiza o Aleitamento Materno exclusivo,
melhorando a qualidade de vida das maes e criancas, consequentemente diminuindo a

morbimortalidade infantil e a satde financeira das familias.

O Servigo de Atencdo Domiciliar € uma prestacdo de servigo substitutivo ou
complementar & internagdo hospitalar ou ao atendimento ambulatorial e também
responsavel pelo gerenciamento e operacionalizagdo das Equipes Multiprofissionais de
Atencéo Domiciliar e de Apoio. Caracterizada por um conjunto de acdes de promogéo a

~salide, prevencéo e tratamento de doengas e reabilitagdo prestadas em domicilio, com
garantia de continuidade de cuidados e integrada as redes de atencdo a saude.
Objetiva a reorganizacéo do processo de trabalho das equipes que prestam cuidado
domiciliar na atencao basica, ambulatorial e hospitalar, com vistas a reducéo da
demanda por atendimento hospitalar e/ou reducéo do periodo de permanéncia de
usuarios internados, a humanizacao da aten¢ao, a desinstitucionalizacao e a ampliacéao
da autonomia dos usuarios e familiares.

O Ambulatério de Tabagismo vem com o objetivo de reduzir a prevaléncia de
fumantes passivos e ativos e suas consequéncias em doencas, mortes, sequelas e
aposentadorias precoces na populagdo. Estes objetivos sao alcangados por: agoes de
prevencao da iniciagdo ao tabagismo, principalmente entre jovens; estimulo a cessacao
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de fumar; protecéo da populacédo da exposicao a fumaca ambiental do tabaco; redugao
dos danos individuais e sociais causados pelos produtos derivados do tabaco.

Além das acboes em unidades de saude, ambientes de trabalho e escolas, o
municipio vem se empenhando na ampliagao da estratégia de abordagem e tratamento
do tabagismo no Sistema Unico de Satde (SUS) e ja conta com profissionais aptos no

atendimento a essa demanda.

A proposta € a manutengao e ampliacao das acoes do Centro de Especialidades,
CTA, CAPS | (Centro de Atencao Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servico de Atencéao
Domiciliar) - Melhor em Casa, Ambulatério de Fisioterapia, Posto de coleta de leite
humano, UPA 24hs e SAMU no ambito do municipio, pelo planejamento e atuagéo
™ritorial buscando garantir as equipes maior reconhecimento dos problemas e
necessidades de saude locais. Deste processo, entende-se que se amplia a
universalizacdo e a integralidade do cuidado no sistema de saude. Neste desenho, as
Unidades Bésicas de Saude representam a porta de entrada do sistema e mantém um
vinculo direto com os centros de referéncia e ou outras secretarias, estabelecendo um
trabalho intersetorial. E através desta interlocucdo que as necessidades individuais,
familiares e comunitarias sao identificadas e assistidas. Preza-se pelo estabelecimento de
vinculo e acolhimento entre as equipes e usuarios. Nesta relacdo pretende-se que a
escuta seja qualificada e a construcao de projetos seja realizada por uma equipe
multiprofissional e intersetorial onde tendem a serem desenvolvidas e integradas praticas

complementares a saude do cidadao.

—

UPA (Unidade de Pronto Atendimento 24 hs)

A UPA 24hs tem a finalidade de ofertar atendimentos nas situacoes de sofrimento
agudo ou crdnico agudizado de qualquer natureza. O atendimento as urgéncias devera
ocorrer de acordo com a classificacao de risco, realizado por profissional de saude de
nivel superior, com treinamento especifico e utilizacao de protocolos pré-estabelecidos,
tendo por objetivo avaliar o grau de urgéncia das queixas dos pacientes, colocando-0s
em ordem de prioridade para o atendimento.
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Principais acdes e procedimentos:

1. Consultas médicas;

2. Coleta de material para analises clinicas;

3. Procedimentos técnicos decorrentes de acgoes;

4. Atender as urgéncias ¢/ observagao até 24horas em atencdo especializada
quando necessario

5. Analisar a necessidade de encaminhamento do paciente via CROSS — Central
de Regulagéao de Oferta de Servicos de Saude.

6. Solicitacdo de internacdo ao Hospital de referéncia (Hospital Sao Lucas)
mediante pactuacao prévia das especialidades a serem atendidas;

7. Acolhimento do paciente identificando e classificando o grau de risco,
vulnerabilidade e sofrimento de modo a estabelecer a ordem de prioridade e 0
tempo limite para o atendimento médico.

SAMU (Servico de Atendimento Mével de Urgéncia)
Principais agoes e procedimentos:

1. Realizar via SAMU, o transporte inter-hospitalar de paciente grave.

2. Reconhecer o trabalho no sentido de garantir a adequada consecugao da meta

do SAMU;

5. Realizar o atendimento pré-hospitalar de pacientes com risco de vida desconhecido,
nao classificado com potencial de necessitar de intervencdo medica no local e/ou durante
transporte até o servigo de destino

Como desafios institucionais para expandir e qualificar os servigos no contexto

brasileiro destaca-se:

v A continua revisao dos processos de trabalho das unidades de saude com reforgo
as estruturas gerenciais nos municipios e estados;
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v A elaboragdo de protocolos assistenciais integrados (recuperagéo e reabilitag&o)
dirigidos aos problemas mais frequentes do estado de saude da populagdo, com
indicagdo da continuidade da atengéo, sob a légica da regionalizagao, flexiveis em fungéo
dos contextos estaduais, municipais e locais;

v Acbes que visem o fortalecimento das estruturas gerenciais com vistas a:
supervisdo das equipes, uso das informacdes para a tomada de decisao;

v Reviséo dos processos de formagao, educagao em saude com énfase na educacao
permanente das equipes, coordenacoes e gestores;

v A definicdo de mecanismos de financiamento que contribuam para a reducao das

desigualdades intramunicipais;

-
v A institucionalizacdo de processos de acompanhamento, monitoramento e

avaliagao dos servigos;

v Acoes articuladas com as instituicbes formadoras para promover mudangas na
graduacéo e pos-graduacgao dos profissionais de saude.

v Mesmo tendo o servigo funcionando em varios Municipios, ainda vemos inimeras
falhas estruturais, que comprometem a boa assisténcia e regulagao das urgéncias.

v Area fisica inadequada;
v Numero de viaturas insuficiente;

= Equipamentos de urgéncia em niimero insuficiente e em mau estado de
conservagao

v Auséncia de sistema de gravagao: embora seja uma determinagéo da legislagéo, o
sistema de gravagao continua das comunicagoes telefénicas ainda nao foi adquirido e
instalado

v Auséncia de sistema de informagao: este € um grave problema, ja que no SIA-SUS
existem apenas os cédigos de procedimento para o registro da atencgao pré-hospitalar e
nao um sistema de informacao oficial, que permita a coleta e posterior analise de outros
dados fundamentais como procedéncia, morbidade e destino dos casos atendidos.

v Ndmero insuficiente de profissionais;
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v Insuficiente capacitagéo dos médicos reguladores: os médicos que trabalham na
central de regulagdo do SAMU.

Quadro dos Servigos de Saude:

Centro de Especialidades

CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento)

CAPS 1 (Centro de Atengao Psicossocial)

CAPS AD (Centro de Atencéo Psicossocial)

SAD (Servico de Atengao Domiciliar) — Melhor em casa

UPA (Unidade de Pronto Atendimento) 24hs,

SAMU (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia)

Ambulatério de Fisioterapia

Posto de Coleta de leite humano

Objetivo Geral

A presente proposta tem como objetivo a celebracéo de Termo de Colaboragao, a
ser firmado com entidade de direito privado, sem fins lucrativos, devidamente qualificada
como Organizagdo da Sociedade Civil na area de saude no &mbito do municipio de
Garca, para operacionalizagio e execugdo de agdes e servicos de saude do Centro de
Especialidades, CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento), CAPS | (Centro de
Atencéo Psicossocial), CAPS AD, SAD (Servigo de Atengao Domiciliar) - Melhor em Casa,
Masto de Coleta de leite humano, Ambulatério de Fisioterapia, UPA (Unidade de Pronto
Atendimento) 24hs e SAMU (Servico de Atendimento Mével de Urgéncia) no Municipio
de Garga SP, em consonancia com as Politicas de Saude do SUS e programas da
Secretaria Municipal da Saude (SMS).

Objetivos especificos:

v Garantir o Sistema Unico de Saude, divulgando o conceito de saide como
qualidade de vida e direito do cidadao;

v Reconhecer e atender a populagdo com equidade, universalidade e integralidade;
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v Reconhecer o trabalho executado pelos profissionais no sentido de garantir a

adequada consecucao das metas.

v Incentivar a participagcéo da populagdo no controle (organizacao) do sistema de

saude;

v Programar os processos de capacitacdo na &rea da saude com énfase na
educacao permanente dos profissionais dos servicos e coordenagao; Temas basicos:

acolhimento, humanizacéo, qualidade no atendimento e outros;

v Implementar e cumprir protocolos assistenciais integrados (recuperagcao e

reabilitacao), dirigidas aos problemas mais frequentes;

v Adequar ou reestruturar se necessario a estrutura fisica dos Servicos de Saude
———

. Jrantindo a qualidade do atendimento;
v Atender a normatizacéo vigente dos 6rgaos regulamentadores;
v Manter o sistema de avaliacéo através de pesquisa de satisfacao do usuario;

v Implementar medidas necessérias para reducéo da mortalidade materno-infantil e

Programa dedicado ao amplo atendimento da gestante e da puérpera;

v Garantir o pleno desenvolvimento dos trabalhos dos servicos através da

manutengao do quadro completo de funcionarios;

v Manter condicbes de trabalho das equipes garantindo a manutengéo dos

indicadores de acordo com os parametros determinados pelo Ministério da Saude;

Das metas

As metas serdo definidas pela area de gestdo da SMS.
Manter o cadastro atualizado no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de

Saude.



Recursos Humanos

Os profissionais de salde deverao ser contratados através de entidade
devidamente qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil, por inexigibilidade de
Chamamento Publico, do artigo 31 da Lei Nacional n°® 13.019/2014, que firmara com a

municipalidade parceria mediante assinatura de Termo de Colaboracao.

A administracdo dos Recursos Humanos sera de competéncia exclusiva da
Organizacao da Sociedade Civil, inclusos todos 0s processos relativos como:

4 recrutamento e selecéo, se necessario;
v integracgao institucional;
v administracao de pessoal,
- . ~
capacitagao.

O colaborador tera uma estabilidade proviséria por 180 dias, nao podendo ser

dispensado por vontade do empregador, salvo por justa causa ou forca maior.

O Municipio podera a qualquer tempo realizar a cessao de servidores publicos,
lotados nos cargos abaixo relacionados, observado o disposto no inciso Il, do artigo 45 da

Lei Nacional n® 13.019/2014 e alteragoes:

v Fonoaudiologo

v Tecnico de Enfermagem
Auxiliar de Enfermagem

v Psicologo



Quadro de Profissionais
1- CAPS 1

01 Médico Psiquiatra

01 Enfermeiro

01 Psicdlogo 40hs

01 Assistente social 30 hs

01 Terapeuta ocupacional 40hs

02 Técnico e/ou auxiliar de enfermagem
01 Recepcionista

01 Servicos gerais

A, contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

‘01 Médico Psiquiatra

01 Enfermeiro

01 Psicologos 40 hs

01 Terapeuta ocupacional 40hs
01 Assistente Social 30hs

02 Tecnico de Enfermagem

01 Recepcionista

01 Servigcos Gerais

2- CAPS AD

A4 Medico Psiquiatra 40hs

01 Médico Generalista 20hs

01 Enfermeiro

01 Psicologo 40 hs

01 Terapeuta ocupacional 40hs

03 Técnico e/ou auxiliar de enfermagem
01 Recepcionista

01 Servigos gerais

A contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

01 Médico Psiquiatra 40hs




01 Médico Generalista 20hs

01 Enfermeiro

01 Psicologo 40 hs

01 Terapeuta ocupacional 40hs
03 Técnicos de Enfermagem

01 Recepcionista

01 Servicos Gerais

3- SAD

02 Médicos 20 hs

01 Médico Psiquiatra 2hs

A4 Enfermeiro

01 Terapeuta ocupacional 40hs
01 Fisioterapeuta 40 hs

01 Fisioterapeuta 30 hs

03 Técnicos de Enfermagem
01 Nutricionista 40 hs

01 Fonoaudidlogo

CEDIDO

01 Fonoaudidlogo

~4 contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

01 Enfermeiro

03 Técnicos de Enfermagem

01 Terapeuta Ocupacional 40 hs
01 Fisioterapeuta 40 hs

01 Fisioterapeuta 30 hs

01 Nutricionista 40 hs

01 Psicoélogo 30 hs

10



Recursos Federais

e Equipe EMAD: R$ 50.000,00/més
e Equipe EMAP: R$ 6.000,00 /més

4- Centro de Especialidades

01 Enfermeiro

02 Fonoaudi6logos

04 Recepcionistas

01 Servico Geral

01 Anestesista

05 Ortopedistas

L. Cirurgides Geral

01 Gastroenterologista
02 Oftalmologistas

02 Ginecologista e Obstetra
02 Pediatras

01 Neurologista

02 Otorrinolaringologista
02 Cardiologistas

01 Dermatologista

01 Vascular

01 Urologista

08 Técnicos e/ou auxiliares de enfermagem

CEDIDOS

01 Técnico de Enfermagem
01 Auxiliar de Enfermagem

01 Otorrinolaringologista 20 hs Cedido pelo Estado
01 Pediatra 20 hs Cedido pelo Estado

02 Fonoauditlogos

A contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

4@
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01 Enfermeiro

05 Tecnicos de Enfermagem
04 Recepcionistas

01 Servicos gerais

01 Urologista

01 Anestesista

05 Ortopedistas

03 Cirurgides Geral

02 Oftalmologista

02 Ginecologista e Obstetra
02 Pediatras

01 Neurologista

L Otorrinolaringologista

02 Cardiologista

01 Dermatologista

01 Vascular

5- Posto de Coleta de leite humano

01 Técnico e/ou auxiliar de Enfermagem

A contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

01 Técnico e/ou auxiliar de Enfermagem

—

6- (CTA) Centro de Testagem e Aconselhamento

01 Infectologista
01 Psicologo

CEDIDO

01 Psicologo

A contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

01 Infectologista

12



7- Ambulatério de Fisioterapia

06 Fisioterapeutas 30 hs

01 Recepcionista

A contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

06 Fisioterapeutas 30 hs
01 Recepcionista

8- UPA 24HS

10 Enfermeiros

01 Coordenador de Enfermagem

Q1 Assistente Social

2V Tecnico e/ou auxiliar de enfermagem
02 Técnicos de Imobilizacao ortopédica
07 Servicos Gerais

09 Recepcionistas

07 Tecnicos em Radiologia

A contratar pela Organizacao da Sociedade Civil:

10 Enfermeiros

01 Coordenador de Enfermagem

01 Assistente Social

20 Técnicos e/ou auxiliares de enfermagem
02 Técnicos de Imobilizacao ortopédica

07 Servicos Gerais

09 Recepcionistas

07 Técnicos em Radiologia

9- SAMU

06 Técnicos de Enfermagem
06 Motorista — Socorrista
06 Radio operador

|

13



A contratar pela Organizagao da Sociedade Civil:

06 Tecnico de Enfermagem
06 Motorista — Socorrista
06 Radio operador

CEDIDOS

A CONTRATAR

02 Técnicos e/ou de Enfermagem
03 Fonoaudiblogos

01 Psicélogo

_OJ Otorrinolaringologista 20 hs Cedido pelo

—3tado
01 Pediatra 20 hs Cedido pelo Estado

02 Médicos Psiquiatras

01 Medico Generalista 20hs

01 Urologista

01 Anestesista

05 Ortopedistas

03 Cirurgides Geral

02 Oftalmologista

02 Ginecologista e Obstetra

02 Pediatras

01 Neurologista

01 Otorrinolaringologista

02 Cardiologista

01 Dermatologista

01 Vascular

14 Enfermeiros

01 Coordenador de Enfermagem
02 Psicologos 40 hs

02 Assistentes Sociais

03 Terapeutas Ocupacionais 40 hs
07 Fisioterapeutas 30 hs

01 Fisioterapeuta 40 hs

01 Nutricionista 40hs

01 Psicologo 30hs

40 Técnicos e/ou de Enfermagem
02 Técnicos de imobilizacao ortopédica

14
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07 Técnicos em Radiologia
06 Motoristas

06 radio operadores

15 Recepcionistas

10 Servicos gerais

Com excecgao dos profissionais médicos contratados como Pessoa Juridica (PJ), 0s
demais profissionais serao contratados pelo regime da Consolidacao das Leis
Trabalhistas (CLT) respeitados os acordos coletivos de cada categoria. Havendo
necessidade de servico, o horario (banco de horas) dos profissionais podera ser

flexibilizado.

—

Responsabilidade Técnica Operacional

A condugdo do Centro de Especialidades, CAPS | (Centro de Atencao
Psicossocial), CAPS AD, SAD (Servico de Atencao Domiciliar) - Melhor em Casa, CTA
(Centro de Testagem e Aconselhamento) Ambulatério de Fisioterapia, Posto de coleta de
leite humano, UPA (Unidade de Pronto Atendimento) 24hs e SAMU (Servigo de
Atendimento Modvel de Urgéncia) sdo e sera sempre uma atribuicdo exclusiva da
Secretaria Municipal de Saude.

Do Atendimento a comunidade:

O Centro de Especialidades, CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento), CAPS
| (Centro de Atencao Psicossocial), CAPS AD, SAD (Servico de Atencdao Domiciliar) -
Melhor em Casa, Ambulatério de Fisioterapia, Posto de coleta de leite humano, UPA
(Unidade de Pronto Atendimento) 24hs e SAMU (Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia) tem por obrigagao a manutencéo das seguintes agoes:

v Visitas domiciliares agendadas e programadas para acompanhamento da situacao
de saude;

v' Atendimento especializados;
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v

Atendimento de urgéncias e emergéncias;

Atendimento individualizado;

Ordenha mamairia;

Grupos de apoio;

Atendimento domiciliar e coleta de leite humano;
Atendimento de fisioterapico (privativo e/ou coletivo);
Acoes intersetorial;

Acoes de matriciamento nas equipes de saude da familia;

Participacao em reunides com a comunidade que abordem temas pertinentes ao

Servigo, a organizacao e controle social e solugao de problemas prioritarios;

v

v

Palestras e discussoes de temas relevantes as necessidades da comunidade,

Atendimento as consultas previamente agendadas (demanda organizada) e as

consultas de urgéncia que impliquem em rapido agravamento do quadro clinico

(demanda espontanea);

v

Realizacao de procedimentos complementares como curativos grau |l com ou sem

debridamento;

v
v
v

v

Atendimento especializado;
Agendamento e realizacao de exames especializados;
Acolhimento inicial por Centro de Atencao Psicossocial;

Realizacao de testes rapidos.

Atividades prioritarias:

v

Atendimento domiciliar;
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v Acbes de educacgdo em saude, implantagdo de grupos educativos de saude com
temas de interesse da comunidade;

v" Prevencao de agravos;

v Consultas de enfermagem;

v" Consultas médicas;

v Controle de IST (Infecgoes Sexualmente Transmissiveis);
v Referéncia e contra referéncia dos usuarios;

v" Acolhimento;

v Atendimento de emergéncia e urgéencia.

v A Organizacao da Sociedade Civil devera contar com profissionais e responsaveis
técnicos com suficiente experiéncia e que ja desenvolvam as devidas agdes em saude
para assistir inclusive a Secretaria Municipal de Saude de forma compartilhada na
busca de solugdes sistémicas, com a atuacao seletiva em problemas criticos nos varios

niveis da atencao, considerando as seguintes metas:

v Acompanhamento e monitoramento no cumprimento dos requisitos legais para
manutencao da estrutura implantada;
v Acompanhamento e monitoramento na aquisicao, estoque e logistica de insumos e

equipamentos necessarios para resolutividade das equipes, atraves de especificacoes

_— ra -
tecnicas detalhada para 0s mesmos;

v Ser facilitador e incentivador em programas de capacitacdo e educacao
permanente para melhorias constantes dos Processos e fluxos de Trabalho nas
unidades;

v Promover o compartilhamento e intercambio entre a dindmica dos servigcos de
salide bem como as demais acdes definidas no Plano Municipal de Saude: Vigilancia
Sanitaria e Epidemioldgica, saude bucal, NASF entre outros setores do sistema de
saude local;

v Supervisdo, monitoramento e avaliacdo das agoes desenvolvidas pelas Unidades
de Saude da Familia;

17
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v Promover a criagdo de planejamento e definicdo de atividades prioritarias no

ambito assistencial e administrativo no processo de programagéo e planejamento das

acoes locais, através da utilizagdo dos dados gerados pelo setor de Nucleo de

Informacdes que alimenta os Sistemas, bem como a Unidade de Avaliagdo e

Controle.

Da manutengao de imoveis, equipamentos e frota de veiculos da rede de

assisténcia ambulatorial.

O Municipio devera fornecer 02 Veiculos de passeio para realizagao das visitas
programadas pelas equipes do SAD, CTA, Posto de coleta e CAPS.

-

A Organizagao da Sociedade Civil realizara a manutengao basica e funcional de

todos os imédveis, bem como, dos equipamentos, do veiculo e outras que se fizerem

necessarias a execugio dos servigos.

Todos os valores referentes aos custos dos servigos citados acima deverao fazer

parte da planilha orgamentaria de custeio de acordo com as exigéncias descritas no

Plano de Trabalho, a ser apresentada e planilha orgamentaria, totalizando um repasse

de até o limite de R$ 642.110,22 (seiscentos e quarenta e dois mil, cento e dez reais e

vinte e dois centavos)/més. Condicionado a liberagdo de repasse mediante prévia

prestacao de contas financeira e assistencial, de acordo com as exigéncias pactuadas

entre as partes.

ama

ESTIMATIVA DE GASTOS (MEDIA ANUALIZADA) DOS SERVIGOS DE SAUDE

Servigos Assistenciais e de Apoio a R$ 25.200,00
Gestao
Uniformes R$ 10.495,80

Manutencéo de veiculos

Pagos mediante nota apresentada e
auditados pela Comisséao de
monitoramento e avaliagdo do Termo de
Colaboragao

Seguranga e Medicina do trabalho R$ 7.320,00
Locacgéao R$ 90.000,00
Consumos em geral R$ 54.228,00

18



Péspesas Administrativas e Opéracibnais ‘F{$ 145.800,00
d |

e Gestao

-

Os valores decorrentes das transferéncias de pacientes para a Alta complexidade, seja ela
a Marilia ou outro municipio disposto pelo CROSS ou regulacdo intera serdo transferidos
mediante solicitacdo previa com: controle digital do colaborador que executou e ficha do CROSS
ou servico de saude de transferéncia.

OBS: A confeccao dos uniformes da Equipe do SAMU se fara no ato da implantagao do

servico sendo ressarcido mediante nota fiscal apresentada devidamente faturada

. As especialidades contempladas na Média Complexidade estdo dispostas
mediante perfil epidemiologico do municipio. As consultas sdo agendadas mediante
agenda programada entre profissionais e Secretaria Municipal de Saude, sendo ela aberta
quinzenalmente por fluxo ja estabelecido.

Nas especialidades de Pediatria e Obstetricia, existem fluxos de encaminhamentos
mediante urgéncias detectadas por profissionais da rede além da demanda previamente
agendada.

Localidades contempladas

-~  Todas as unidades constantes do quadro do abaixo. Podendo ser incluidas novas
unidades, mediante manifestacdo de interesse da administragao publica e expansao da
rede de saude.

UNIDADES DE SAUDE ENDERECO
Centro de Especialidades Rua Brigadeiro Machado, 301
Posto de Coleta de leite humano Rua Brigadeiro Machado, 301
Centro de Testagem e Aconselhamento Rua Brigadeiro Machado, 301
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CAPS 1 Rua Baden Powell, S/N

CAPS AD Rua Baden Powell, S/N

SAD (Servico de Atencao Domiciliar) - Melhor . )
Rua Brigadeiro Machado, 301

em casa

Ambulatério de Fisioterapia Rua Brigadeiro Machado, 391

UPA 24hs Rua Orlando Thiago dos Santos, 120
SAMU Rua Orlando Thiago dos Santos, 70

AﬂONITORAMENTO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

O montante do orcamento econdmico financeiro para dezembro de 2018 fica
estimado em R$ 642.110,22 (seiscentos e quarenta e dois mil, cento e dez reais e vinte e
dois centavos) sendo eles oriundos das transferéncias do Fundo Nacional de Saude,
Fundo Estadual de Saude e do Tesouro Municipal.

1- As transferéncias de recurso ocorrerao da seguinte forma:

[) O valor mencionado sera transferido em 02 (duas) parcelas no més vinculadas
aos indicadores e metas de qualidades e conforme sua valoragéo pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboracao de acordo com o estabelecido no

~Anexo | — Das Metas

Il) A avaliacdo sera realizada mensalmente, podendo gerar um ajuste financeiro.

ll) O montante financeiro a ser repassado podera ser alterado, apds andlise
realizada pela Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo juntamente com a Secretaria
Municipal de Saude, resultando em aditamento ao presente Plano de Trabalho,
estabelecendo-se os novos quantitativos com reflexos no equilibrio econdmico-financeiro
do Termo de Colaboracao.

IV) Os indicadores estdo relacionados a qualidade de assisténcia oferecida aos

usuarios e mensuram a efetividade e o desempenho da gestdo. A complexidade dos
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indicadores é crescente e gradual, considerando o tempo de funcionamento de cada

unidade.

Da prestagao de contas.

l. A Organizagdo da Sociedade Civil apresentara ao Departamento de
Convénios prestagcdo de contas, parcial e anual, de acordo com as instrucbes da
Administracéo PUblica e as normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado, além
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracoes.

Il. Prestacao de contas mensal: até o 5° dia Util do més subsequente ao do
repasse, devendo conter a documentagao comprovadora (via original e uma copia) da

Aplicagéo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho,
devidamente acompanhado de relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas;
extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagéao do recurso e rentabilidade
do periodo; relatorio de receita e de despesas; certidao negativa de regularidade de
situacéo junto a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagao nominal dos
atendidos.

Il Prestacdo de contas anual: devera ser apresentada ate 31 de janeiro do
exercicio subsequente, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (prestacdo de contas do recurso total recebido no exercicio,
incluindo rentabilidade). Eventuais saldos néo utilizados deveréo ser restituidos aos cofres
municipais até 31 de dezembro do exercicio a que se refere o repasse.

& IV.  Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, juntamente com o Departamento de Convénios emitira
parecer:

a) Técnico quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboracéao.

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacao dos recursos da Colaboragao.
Paragrafo Primeiro: Para fins de comprovagao dos gastos, nao serao aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragao.

Paragrafo Segundo: Nao poderao ser pagas com recursos da Colaboragao, despesas
decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos
fora do prazo e a titulo de taxa de administracdo, bem como de aquisicido de bens

permanentes.
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Paragrafo Terceiro: A falta de prestacdo de contas nas condicoes estabelecidas nesta
Clausula, ou a sua nao aprovacao pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e
Departamento de Convénios, importara na suspensao das liberagdes subsequentes até a
correcao das impropriedades ocorridas. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da
Organizagao pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

V. A responsabilidade exclusiva da Organizacao pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do presente Termo de Colaboracao, ndo se caracteriza
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Publica.

VI.  Os casos omissos serao solucionados nos termos das normas do Tribunal

_de Contas e Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteragoes.

Os indicadores estdo relacionados a qualidade de assisténcia oferecida aos
usuarios e mensuram a efetividade e o desempenho da gestdo. A complexidade dos
indicadores é crescente e gradual, considerando o tempo de funcionamento de cada

unidade.

Garca, de de 2018

PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARCA SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
~ DO MUNICIPIO DE GARCA

Testemunhas:
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ANEXO | — Das Metas

Meta

Ranking de pontuagao

Pontuacgao

1- Acompanhar 100% dos pacientes inseridos no SAD;

100%

100% da meta - 100 pontos

90 a 99,9% - 90 pontos

80 a 89,9% - 80 pontos

70 a 79,9% — 70 pontos

Menor de 70% - sem pontuacao

Obs: Metas pactuadas no ano

2- Disponibilizar teste da orelhinha em 100% dos partos SUS
dos residentes em Garca;

100%

100% da meta - 100 pontos

90 a 99,9% - 90 pontos

80 a 89,9% - 80 pontos

70 a 79,9% — 70 pontos

Menor de 70% - sem pontuacao

Obs: Metas pactuadas no ano

3- Disponibilizar o acesso de 100% das gestantes e
puerperas que realizam acompanhamento nas
unidades de saude ao posto de coleta de leite humano

100%

100% da meta - 100 pontos

90 a 99,9% - 90 pontos
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Obs: Metas pactuadas no ano

12-Realizar campanhas educativas emgiferentes

1%0% da meta - 100 pontos

06
cenarios, por ocasiao de datas/més em que ocorrem
L 90 a 99,9% - 90 pontos
campanhas atreladas a saude mental ao menos 06 ao
ano (Datas: Dia da Luta antimanicomial, Dia da Saude 80 a 89,9% - 80 pontos
Mental, Setembro Amarelo, Janeiro Branco, Margo
¢ 70 a 79,9% — 70 pontos
prevengao ao uso de alcool e drogas, Agosto nas
Escolas também para prevencgéo uso de dlcool e Menor de 70% - sem pontuagéo
drogas);
Obs: Metas pactuadas no ano
13-Reabilitar os usuarios assistidos anualmente pelo 40% 100% da meta - 100 pontos
servigo
90 a 99,9% - 90 pontos
80 a 89,9% - 80 pontos
70 a 79,9% — 70 pontos
Menor de 70% - sem pontuagao
Obs: Metas pactuadas no ano
14- Garantir o acesso ao ambulatdrio de fisioterapia em 100% 100% 100% da meta - 100 pontos

das solicitagoes executadas pelas Unidades de Satude.

90 a 99,9% - 90 pontos
80 a 89,9% - 80 pontos

70 a 79,9% - 70 pontos
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ANEXO il - ACOMPANHAMENTO E CONTROLE

Termo de Colaboracao n°

Exercicio:

Organizacao da Sociedade Civil:

=1

Indicador

Meta minima

Execucao
da Meta

Acompanhar 100% dos pacientes inseridos
no SAD;

100%

Disponibilizar teste da orelhinha em 100%
dos partos SUS dos residentes em Garca,;

100%

Disponibilizar o acesso de 100% das
gestantes e puérperas que realizam
acompanhamento nas unidades de saude

ao posto de coleta de leite humano

100%

Garantir o acesso ao acolhimento para
100% dos usuarios em demanda
espontanea nos CAPS e UPA 24hs;

100%

Ofertar plano de cuidados de modo a
contemplar integralmente as necessidades

dos usuarios inseridos no servico;

70%

Ofertar prioritariamente atividades coletivas
como estratégia de reabilitacao

psicossocial,

60%

Articular com a rede de saude e
intersetorial para reinsergao social dos

usuarios;

60%

Ofertar cuidado com a equipe

100%
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multidisciplinar, priorizando estratégias da
clinica ampliada e ndo s6 medicamentosa,;

9- Realizar matriciamento com todas as
equipes de saude da familia;

100%

10- Realizar grupos de orientagao as familias e
cuidadores;

80%

11- Realizar assembléias bimestrais entre
familiares, usuarios, trabalhadores e
gestores;

06

12- Realizar campanhas educativas em
diferentes cenarios, por ocasiao de
datas/més em que ocorrem campanhas
atreladas a saude mental ao menos 06 ao
ano (Datas: Dia da Luta antimanicomial,
Dia da Saude Mental, Setembro Amarelo,
Janeiro Branco, Margo prevengéo ao uso
de alcool e drogas, Agosto nas Escolas
também para prevengao uso de alcool e
drogas);

06

13- Reabilitar os usuarios assistidos
anualmente pelo servigo

40%

14- Garantir 0 acesso ao ambulatério de
fisioterapia em 100% das solicitagoes
executadas pelas Unidades de Saude.

100%

15- Garantir agdes de incentivo a
Amamentacdo no Agosto Dourado;
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ANEXO IV - AUTORIZACAO DE VISITA TECNICA AOS LOCAIS ONDE SERAO
EXECUTADOS OS SERVICOS DE SAUDE

Prezados (a) Srs(a) Gerentes,

A Secretaria Municipal da Saude de Garga, autoriza a Organizacdo da Sociedade Civil

a realizar vistoria

técnica de reconhecimento das instalacoes fisicas, infra-estrutura e recursos humanos

dos locais abaixo relacionados, que serdo objeto do futuro Termo de Colaboragao

_Visando a elaboragédo do Plano de Trabalho.

UNIDADES DE SAUDE

ENDEREGO

Centro de Especialidades

Rua Brigadeiro Machado, 301

Posto de Coleta de leite humano

Rua Brigadeiro Machado, 301

Centro de Testagem e Aconselhamento

Rua Brigadeiro Machado, 301

CAPS 1

Rua Baden Powell, S/N

CAPS AD

PN

Rua Baden Powell, S/N

'S+ (Servico de Atencao Domiciliar) - Melhor

em casa

Rua Brigadeiro Machado, 301

Ambulatorio de Fisioterapia

Rua Brigadeiro Machado, 391

UPA 24hs

Rua Orlando Thiago dos Santos, 120

SAMU

Rua Orlando Thiago dos Santos, 70

Assinatura e Carimbo

Garga, de de 2018.
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ANEXO V

ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

Nesta data, compareceu a Organizacao da Sociedade Civil através de seu representante
devidamente autorizado (abaixo identificado) e vistoriou 0
local , levantando as informagdes necessarias

para a execucao dos servicos, inclusive quanto as suas instalacoes fisicas, prediais,
equipamentos e recursos humanos, nao podendo alegar qualquer desconhecimento
.omo elemento impeditivo da formulacdo de seu Plano de Trabalho ou do perfeito

cumprimento do futuro Termo de Colaboracao.

Organizacao da Sociedade Civil Secretario Municipal de Saude

a Garga, de de 2018.
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ANEXO VI - PATRIMONIOS

CAPS AD
Recepcao
Monitor 0943
CPU 40968
Mesa 0101
Sala Doutor
Mesa 196640
Impressora 40830
Notebook 34673( esta escrito este numero em uma
etiqueta de papel)
Armario 0521
P
Fa:macia
Armarios 001042950 e 001042949
Mesas 0104 e 0105
Sala da Enfermeira
| Geladeira | 41846
Salada T.O
Mesa [ 0106 ]
Sala Psicologa
| Mesa [ 0102 ]
Sala Assistente Social
[ Mesa [ 0108 j
—_—
Cooinha
Armario 0428
Geladeira 0507

Sala de Observacao

| Macas

| 0517,0518 e 0519

Almoxarifado

Armario 0520
Cadeira de roda 37394
Televisao 39464

Coisas Quebradas:
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Cadeiras 0115, 0123, 0120
Aquaclim 33554
Centro de Especialidades

Fichario

Banco de madeira 11.179

CPU 20184

Monitor 15669

Mesa 11543

Cadeira 8475

' C™iiras de rodinha 18712

cadeira de rodinha 18718

Mesa Inps 31086

Telefone 1045219

CPU 20310

Ventilador 1042908

Prateleira de prontuario 42248
42249
42250
41571

Relogio ponto 1042601

Escada 15310

Escadinha 7972

Impressora

Monitor

2 estabilizadores

P sleira

Balcao

Cadeira

Consultorio 1

Cadeira 11600

Mesa 9026

Maca arl7

Ventilador 1042878

mesa

3 cadeiras

Consultério 2

Berco 39608

Cadeira 34465
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Mesa 11544
cadeira 08586
Escadinha 11333
Ventilador 1042875
Maca
Consultério 3
Ventilador 1042892
escadinha 1043350
Mesa inamsp 15159
3 cadeiras
Maca
Cemsultério 04
Cadeira 3511
Cadeira 8610
Mesa 4176
Armario 3751
Negatoscdpio 11461
maca
Sala de peso
Maca 11355
Suporte p/ soro 1043362
1043363
1043364
1043368
- 1043359
Baianca bebé
Balanca vertical
1 armario
Mesa
colchaozinho
Sala de Vacina
Mesa ITEBU -3
Monitor 41887
CPU 41896
Telefone 38744
Arquivo 42252
42251
42253
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Ventilador 1042903
Cadeira giratoria 40790
Armario com balcao 34028
Armario com pia 34027
Ar condicionado 259
Geladeira consul 17093
Camera fria embrel 38820
Cadeira 11577
Cadeira
Aparador de crianca
Nobreak
Posto de coleta
CR) 20311
Al ydJivo 8 gavetas 2727
Impressora 40827
Monitor 40952
Cadeira 15675
Cadeira 11550
Cadeira 11549
Cadeira 15678
Cadeira infantil 6040
Balanca bebe 15222
Bomba p ordenha 1042913
Ar condicionado 2088
Telefone 1045141
Mesa do computador
Ventilador
Cadeira de almofada
Bec0
Puitrona
Puff
Mesa peq.
Armario de vidro
Freezer gde e peq.
Seladora
Auto clave
Suporte papel toalha
Sala da GO
Mesa 13134
Mesa de madeira 16583
Detector fetal 16408
Cadeira 11570
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Escada 18897
Bisturi elétrico 41812
Monitor 1045089
Mesinha inamsp 15160
Ventilador teto 38718
Foco
Balanca digital vertical
Mesa
Escada
Cadeira giratéria
Ventilador
Mesa peq.
Mesa ginecoldgica
02 Mesas de ferro
Ar;na’ rio de vidro
Me 'de carrinho
Maca de madeira
Banquinho
Controle remoto do monitor
Fetal doppler
03 Cadeira de plastico vermelha
medpej
Salao
Cadeiras verde 13751
15621
13750
13749
15622
_Telgyisao 16522
Ve:. .ador 1045134
Ventilador 14519
Banco de madeira (DRE Marilia) 11066
Cadeira DRS 00871
Cadeira de rodas 1042703
Cadeira de rodas
Cadeira
Banco de madeira
Mesa
Balcao
Sala de Curativo
Cadeira 15213
Cadeira 548
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Cadeira (drs) 17358
Armario de vidro
Mesinha madeira
Poltrona
Balcao
Mesa
Sala da Fonoaudidloga 01
Mesa peq. 6039
Cadeira peq 6041
Cadeira peq. 6043
Cadeira gde 10658
Cadeira peq
Cadeira gde
Ve. alador
Espelho
Mesa c gavetas
i Sala da fonoaudiologa 2
_Telefone 38741
Ventilador 1042882
_Audiémetro 37343
_Imitanciometro 5890
Aparelho p/ teste orelhinha 1 33037
Aparelho p/ teste orelhinha 2 1045087
Mesa pequena 0993
Estabilizador 1 1044958
Banqueta alta 5936
Ba=<o c/ 2 lugares 00844
Caucirinha 6042
Arquivo gaveta 5932
Mesa grande
Estabilizador 2
2 cadeiras
Armario ago
Espelho
Oftalmo
Telefone 38745
Ventilador 1042897
Cadeira 4250
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3498
10443
Armario
Prateleira
3 banquetas
Mesa
3 cadeiras
Lensmeter
Refrator de Greens 36564
Cadeira e coluna oftalmolégica 36511
Lampada de fenda (bionidoscopio) 12524
Projetor
Sala 1 corredor
—_—
Suporte soro 1043367
Cadeira 15676
Mesa 9925
Mesinha 19010
Escadinha 16414
Aparelho cardiotoco 40855
Ar condicionado
Sala 2 corredor
Cadeira 15877
Maca 5336
Carteira
2 cadeiras
| A™mario de vidro
Escadinha
Negatoscopio
Sala 3 corredor
Mesinha 13546
Prateleira 649
Escadinha 12885
Maca ginecoldgica 19014
Foco 18498
Foco colposcopico 5898
Suporte soro 1043366
Ventilador 38726
Maca
Mesa

Armario de vidro
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Sala 4 corredor

Cadeiras 15202
16295
Mesa inps 31081
Ventilador 38730
Ventilador 1045136
Cadeira
Escadinha
Maca
Armarinho de vidro
Farmacia
Pr. leira 2505
2504
928
Arguivo 38448
‘Tambor nitrogénio 36553
Geladeira consul
"Escada de US das pernas
! Prateleira
“Arquivo
Sala de servigo
Armario 5754
Armario madeira
Poltrona
Sa. de ultrassom
Cadeira 10440
Suporte de soro 1043365
Cadeira 10444
Negatoscopio 5700
Estabilizador 18340
impressora de imagens US 33900
Maquina de US 16474
Banqueta 5745
19004
2 mesas
Banqueta
Bebedouro
Mesa
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Impressora

Banqueta

Maca

Ar condicionado

Sala de espera corredor

Cadeiras 16490
13748
16491
15620
39630
40833

Cadeiras de area 1043969

_Caskciras

Rampa

Cadeiras 39628
39631

Sofa

Bebedouro

Copa

Cadeira 10436

Mesa 5933

Cadeira 1823

Cadeira de area 1043966
1043967

_Cmmigira

Cuire

Maca usada mesa (caminho de damasco) 0055

Sala com acesso ao NASF

Ventilador 4671

2 cadeiras brancas

Escada de aluminio

Mesinha

Cadeira de soro

NASF

Arquivo Inps 60410

Cadeira 7474
6561
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Mesa Inps 278597

Cadeira

Cozinha

Mesa

Fogao

Botijao vazio

Sala de Esterilizacao

Autoclave 16894

Mesa Drs 904

Mesa c/ rodinha

Fono 03
" Cadeira 10434

11548
34464

Ventilador 1042877

Espelho 1043497

Antiga farmacia

Cadeira 1043970
1043971
1043968
1043972

Arquivo

'3 mcadas de aluminio

Pra.eleira de madeira

Sala CTA

Armario 15929

Mesa 198146

Cadeira coleta de sangue 36709

Ventilador 34701

Ventilador de teto 0559

Mesa 5934

CPU 34436

Monitor 1044976

Mesa 36324

Impressora 34396

Telefone 1045095
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Cadeiras 1043965
10442
15679
7470

Cadeira giratéria 40057

Cadeira

Geladeira consul

Geladeira eletrolux

Sala de reuniao CTA

Cadeiras 41142
41128
41120

- 41143

41115
41110
41124
41121
41129
41139
41119

Cadeira giratéria 34463

Armario 34466

Ventilador de teto

Mesa p/ computador

4 cadeiras

Mesa 17315

Maca 12069

Quadro negro

-~

Saia de espera CTA

2 bancos de madeira

Mesa 4233

Deposito CTA

Mesa 7563

Escada 6377

Cadeiras 16817
16808
16832
16841
16831
16812
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16816
16804
16833
Prateleira madeira
SALA DE ECG
Armario 10666
Maca 5725
Aparelho EEG 41710
Monitor 41548
CPU 40966
Estabilizador 41552
Cadeira DRS 870
Aparelho ECG 33990
G hira
Mesa
Foco
CAPS INNOVARE
COZINHA
Geladeira Doacéao
Micro-ondas Doacao
Fogao Doacao
Tostadeira Doacao
Ar’rio de parede (6 portas) N° 18476
Mesa marmore
Cadeiras
Batedeira
Liquidificador
Panela de pressao
Panelas
Forma de bolo
Monitor LG Doacao
CPU N° 10100
Armario de madeira cinza N° 16248
Mesa de madeira (escrivaninha) N° 4303
Cadeira preta N° 16287
Cadeira preta N° 16281
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Cadeira preta N° 16292
Cadeira preta N° 15974
Cadeira preta N° 15971
Bebedouro N° 39655
Mesa de marmore N° 40566
Mesa de madeira (escrivaninha) N° 0907
Sofa 3 lugares N° 16460
Sofa 2 lugares N° 16489
Televisdo Doacao
Dvd samsung N° 16223
Cadeira preta N° 16278
Cadeira preta N° 16289
Cadeira preta N° 16292
Cadeira de rodas N° 47393

Baaqueta de madeira N° 17080
B...queta de madeira N° 17081
Impressora samsung ml2165w N° 40826
Monitor LG N° 16501
CPU N° 41533
Cadeira preta N°16288
Maca N° 38013
Fichario de parede em madeira
Cadeira preta N° 16294
Cadeira preta N° 15964
Cadeira preta N° 16296
Armario de ferro com vidro N° 16230
Mesa de madeira (escrivaninha) N° 16481
Escada 3 degraus N° 38436
Cadeira Doacao
Balcao branco de formica

' C=ma hospitalar N° 39412
Bu.anca
Mesa auxiliar branca
Suporte de tv de parede
Telefone pbx N° is276
Mesa de tv N° 16470
Mesa N° hos65
Mesa Doacéao
Mesa de madeira Doacao
Cadeira preta N° 16291
Cadeira preta N° 15968
Arquivo de aco N° 15420
Furador de papel N° 16182
Reldgio de ponto N° 0010433865
Cadeira preta N°16283
Cadeira preta N° 15977
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 Mesa N° 15265
Balc&o branco de formica
Balcao branco de formica
Banqueta de madeira
Cadeira giratoria
Mesa (escrivaninha) N° 16245
Cadeira preta N° 16305
Cadeira preta N° 16298
Mesa (escrivaninha) N° 16244
Cadeira preta N°16290
Cadeira preta N° 15975
Cadeira preta N°16276
Cadeira preta N° 16299
Cadeira preta N°16272
| Caeleira preta N° 15970
Cuueira preta N°16279
Cadeira preta N° 15973
Cadeira preta N°16280
Cadeira preta N° 16285
Cadeira preta N°16282
Cadeira preta N° 16284
Magquina de costura singer N° 001045078
Mesa (escrivaninha) N° 16246
Televisao Doacao
Aparelho de som Doacao
Armario de madeira (cinza) N° 16249
- UPA 24 hs
| QUANTIDADE | IDENTIFICACAO | NUMERO DO PATRIMONIO
Almoxarifado
1 Armario de aco fichario 39489
3 Armario de aco prateleira 39499 39498 0
1 Escada 7 degraus 39472
Sala de Vacina
1 Geladeira 39426
1 TermOmetro 104335
1 Armario de vidro 39776
1 Suporte de Perfuro 0
1 Lixo Branco com pedal 0
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1 Lixo Azul com pedal 0
1 Lixo Preto com pedal 0
1 Suporte de Papel Toalha 0
1 Saboneteira 0
Servico Social
1 Mesa de Escritorio 39692
1 Armario 2 portas 39691
1 Armario Balcéao 39507
1 Lixeira comum 0
1 Telefone 1044391
1 Impressora 34394
1 Monitor 39381
1 Teclado
1 Mouse
1 CPU 39371
1 Cadeira giratoria 39740
1 Cadeira Fixa 39711
Sala Coordenadora
1 Armario 2 portas 39687
1 Armario Balcao 39506
1 Mesa Escritdrio 39698
1 Telefone 0
1 Impressora 0
1 Monitor 39379
1 Teclado 0
1 Mouse 0
1 CPU 39373
1 Lixeira Comum 0
1 Cadeira Fixa 0
Sala de Espera p
Atendimento
1 Bebedouro 0
Televisdo 32" + Suporte de
1 Parede 39465
9 Longarina
4 Cadeira de Rodas 1042704 | 1042706 | 1042705
1 Lixeira Simples 0
1 Suporte de Alcool Gel 0
1 Lixo Preto com pedal 0
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Sala de Acolhimento

1 Mesa escritdrio 39694
1 Cadeira Fixa 0
1 Cadeira giratoria 39741
1 Lixo Branco com pedal 0
1 Lixo Azul com pedal 0
1 Lixo Preto com pedal 0
Suporte de Perfuro
1 Cortante 0
1 Balanca portatil 34344
Recepgiao
1 Armario de Aco Grande 39482
1 Armario de aco fichario 39488
1 Cadeira Simples 39707
1 Cadeira Giratoria 39744 39741
1 Mesa escritorio 39699
2 Telefone 1045096 0
1 Impressora 40538
2 Monitor 39384 39385
2 Teclado 0 0
2 Mouse 0 0
2 CPU 0 0
2 Lixo Comum 0 0
1 Suporte de Alcool Gel 0
Sala de Eletro - ECG
1 Mesa escritorio 39705
1 Aparelho de Eletro 40601
1 Telefone 1044798
1 CPU 39368
1 Balanca 39830
1 Negatoscépio 39813
1 Mesa de exame 0
1 Escada 2 degraus 0
1 Mesa de aco 0
1 Lixo comum 0
1 Suporte Papel Toalha 0
1 Suporte de Alcool Gel 0
1 Lixo preto com pedal 0
1 Lixo branco com pedal 0

Cons. 01
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1 Negatoscopio 39814

1 Mesa escritorio 39697

1 Telefone 39441

1 Monitor 18888

1 Teclado 0

1 Mouse 0

1 CPU 39370

1 Mesa de Exame 0

1 Escadinha 39319

3 Cadeira Simples 0 0 0

1 Lixo Preto comum 0

1 Saboneteira 0

1 Lixo preto com pedal 0

1 Lixo branco com pedal 0

1 Suporte de Papel Toalha 0

1 Suporte de Alcool Gel 0
Cons. 02

1 Negatoscopio 39812

1 Mesa 39702

1 Telefone 38742

1 Monitor 39382

1 Teclado 0

1 Mouse 0

1 CPU 39369

1 Mesa de Exame 0

1 Escadinha 0

1 Cadeira Giratéria 104322

1 Cadeira Fixa 0

1 Saboneteira 0

1 Lixo preto comum 0

1 Lixo preto com pedal 0

1 Lixo branco com pedal 0

1 Suporte de Papel Toalha 0

1 Suporte de Alcool Gel 0
Inalagao

4 Cadeira grande fixa 40092 40096 | 40104 |40105

1 Mesa de mayo 39809

3 Suporte Soro 0 0 0

2 Suporte de Braco 39478 38447

1 Armario Vitrine 39777

1 Saboneteira 0
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1 Lixo preto com pedal 0

1 Lixo branco com pedal 0

;| Lixo azul com pedal 0

1 Suporte de papel Toalha 0
Suporte de Perfuro

1 Cortante 0

Sutura

1 Foco de Luz

1 Mesa de exames 39606

1 Armario 2 porta 39690

1 Escadinha 0

1 Suporte de soro 0

1 Mesa de aco 39618

1 Mesa de mayo 39808

1 Banquinho 40087

1 Hamper 0

1 Lixo Branco com pedal 0

1 Lixo Azul com pedal 0

1 Lixo Preto com pedal 0

1 Suporte de papel Toalha 0

1 Saboneteira 0
Suporte de Perfuro

1 Cortante 0

Quarto Isolamento

1 Cama 39442

1 Cadeira de Area 0

1 Poltrona 40093

1 Suporte de Soro 0

1 Suporte de brago 39476
Suporte de Perfuro

1 Cortante 0

1 Saboneteira 0

1 Suporte de Alcool Gel 0

1 Suporte de Papel Toalha 0

Postinho

1 CPU 0

1 Monitor 39377

1 Teclado 0

1 Mouse 0

1 Telefone 0
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1 Mesa de Aco 39831
1 Cadeira giratoria 39742
1 Cadeira Simples 0
1 Lixo Branco com pedal 0
1 Lixo Azul com pedal 0
1 Lixo Preto com pedal 0
Suporte de Perfuro

1 Cortante 0
1 Saboneteira 0
1 Suporte de Alcool Gel 0
1 Suporte de Papel Toalha 0

Observagao Infantil
1 Escadinha 39326 0
2 Cama 39413 39418
1 Berco 39609
1 Maca 0
3 Suporte para soro 1043371
2 Cadeira 0 0
2 Lixo comum

Observacgao Adulto
4 Cama 39414 39420 | 39417 [39421
2 Mesinha de cabeceira 39350 39353
1 Mesa de mayo 39811
4 Suporte de soro 10446031 0 0 0
4 Escadinha 0 0 0 0
3 Lixo comum 0 0 0
1 Suporte Alcool Gel 0
1 Biombo 1044917

Sala de Emergéncia
2 Maca 1043855 0
1 Mesa
1 Telefone 1044797
2 Mesa de ferro 39624 39620
2 Carro de emergéncia 39836 39835
2 Cadeira 0 0
3 Escadinha 0 0 0
3 Cama 140476 |1044177| 39411

Suporte para torpedo de

4 02
6 Suporte para soro
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1 Mesa de cabeceira 39352
1 Negatoscopio 39813
1 Desfibrilador 0 1042560
1 Oximetro e monitor Infantil 0
1 Mesa de mayo 39805
2 Respiradores 0 0
3 Bomba de Infusao 42258 42259 0
3 Monitores 42121 1042857 | 1042821
1 Lixo Branco com pedal 0
1 Lixo Azul com pedal 0
1 Lixo Preto com pedal 0
Suporte de Perfuro
1 Cortante 0
2 Lixo preto comum 0
2 Suporte de Papel Toalha 0
2 Saboneteira 0
Sala GO
1 Mesa 39696
1 Mesa de Exame 0
1 Foco Movel 0
1 Armario Balcao 0
1 Suporte para soro 0
1 Balanca 39804
1 Cardiotoco 1045124
1 Escadinha 0
1 Lixo branco com pedal 0
1 Lixo preto com pedal 0
1 Suporte de Papel Toalha 0
1 Saboneteira 0
Pequena Cirurgia
1 mesa 39693
1 Armario 2 porta Grande 39686
1 Banquinho 40081
1 Mesa de mayo 39810
q foco de luz portatil 41811
1 escadinha 39323
1 maca 0
1 bisturi elétrico 142590
1 Armario de cabeceira 39351
1 Suporte de Papel Toalha 0
1 Saboneteira 0
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2 Lixo branco com pedal 0
1 Lixo preto com pedal 0
Sala de Gesso
1 Maca
1 Suporte de Soro 1043373
1 Escadinha 0
1 Armaria de 2 porta Grande | 39682
1 Armario de Vidro 39778
Corredor interno de
espera
1 Bebedouro 1043282
Conjunto de cadeira para
2 espera 39513 39510
Conjunto de cadeira para
4 espera 0 0
1 Armario 2 porta 39685
1 Armario de Aco 39487
1 Mesa de Aco 39816
1 Seladora 32795
1 Autoclave
Expurgo
1 Carro de Roupa Suja 39834
Suporte de Perfuro
1 Cortante
1 Carro de carregar peso 36727
Dormitério medico
1 Cama de Solteiro 0
1 Colchao 0
1 Armario de 2 portas 39684
Dormitério medico
1 Cama de Solteiro 0
1 Colchao 0
Expurgo
1 Hamper 0
1 Carro Funcional para 1042914
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Limpeza

1 Escada 2 degraus 39325

1 Armario 2 porta 39484

1 Escada de 7 degraus 39470

1 Enceradeira 40898

Necrotério

1 Maca de Cadaver 0

1 Lixo Preto com pedal 0

1 Lixo Branco com pedal 0

1 Mesa de Mayo 0

1 Hamper 0

Esterelizacao
1 Hamper 0
2 Mesa de aco 39617 39622
Rouparia

2 Prateleiras de Ferro 39493 39497
1 Banqueta 40080

1 Cadeira 39708

1 Mesa de Aco 39623

6 Cadeira de Area 0

1 Balanca grande 14044

i
Copa Cozinha

1 Armario 2 porta de Aco 39483

1 Suporte de Papel Toalha 0

1 Saboneteira 0

1 Suporte de Alcool Gel 0

1 Geladeira 39425

1 Fogao 0

1 Cota de Gas 0
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1 Micro-ondas e suporte 0
Mesa de plastico de 4
lugares 0
Lixo Preto com pedal 0
Lixo Azul com pedal 0
Banheiros Pacientes (7 )
7 lixo preto 0
7 Suporte de Papel Toalha 0
7 Saboneteira 0
Banheiro de
Funcionarios (4)
-4 Lixo Preto 0
4 Suporte de Papel Toalha 0
4 Saboneteira 0
Roupeiro de 16 portas
1 (Ban. Fem) 0
2 Roupeiro (Ban. Masc) 39359 39358
Sala de Procedimento -
Soro
1 Suporte Papel Toalha 0
1 Saboneteira 0
Suporte de Perfuro
1 Cortante 0
4 Poltronas 40094 40089 4090 | 4099
4 Poltronas 40101 40091 40100 |40108
1 Mesa de mayo 39806
™ 3 Suporte de Brago 39474 | 39475 | 39473
1 Banqueta 40083
6 Suporte de Soro 34836
1 Lixo Branco com pedal 0
1 Lixo Azul com pedal 0
1 Lixo Preto com pedal 0
Sala de Raio-X
1 Negatoscapio 0
1 Lixo Branco com pedal 0
1 Lixo azul co pedal 0
1 Armario de 2 portas 39688
1 Banqueta 40085
1 Suporte de Soro 0
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Banheiro do RX
1 Suporte de Papel Toalha 0
1 Saboneteira 0
1 Lixo preto comum 0

Farmacia

2 Teclado 0 0
2 Mouse 0 0
2 CPU 39367 0
2 Monitor 39378 0
2 Mesa de Escritorio 39704 39700
2 Cadeira Giratéria 0 1043323
2 Lixo Comum 0 0
1 Armario de 2 portas 39609
1 Armario de Vidro 39774
1 Geladeira 39427
1 TermOmetro
1 Telefone 1044390
5 Prateleiras de ferro 39500 39493 | 39501 |39494 39502
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ANEXO VII - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE GARCA E A ] :
ENTIDADE QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, PARA OPERACIONALIZAR E EXECUTAR AS
ACOES E SERVICOS NO CENTRO DE ESPECIALIDADES, CTA
(CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO), CAPS |
(CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL), CAPS AD, POSTO DE
COLETA DE LEITE HUMANO, AMBULATORIO DE
FISIOTERAPIA, SAD (SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR) -
MELHOR EM CASA, UPA 24HS E SAMU NO MUNICIPIO DE
GARCA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE GARGA, inscrito no C.N.P.J./M.F. sob
n°“"518.371.0001/35, com endereco na Praca Hilmar Machado de Oliveira n® 102, Centro,
Garga/Sao Paulo, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOAO CARLOS
DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade RG n° 11.262. 977-5 SSP/SP e inscrito no CPF
n°® 061.759.778-23, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a

: inscrita no CNPJ sob 0 n°

, com sede a , Lins/SP,

que sera devidamente estabelecida sua filial em Garca SP para a execucéo do servico. Neste ato
representado por seu Diretor Presidente, , portador do RG n°

-SSP/SP e inscrito no CPF n° ,
doravante designada simplesmente ENTIDADE, celebram o presente TERMO DE
COLABORAGAO com fundamento na Instrugdo n°® 01/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo e as normas contidas na Lei Nacional n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteragdes,
mediante as seguintes clausulas e condigoes:

. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto a operacionalizacdo e a execucao das
acoes e servicos de salude pela ENTIDADE, das atividades e servigos de salde nas unidades de
saude que atendem o Centro de Especialidades, CTA, CAPS | (Centro de Atencao Psicossocial),
CAPS AD e SAD (Servigo de Atencao Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto de Coleta de leite
humano, Ambulatério de Fisioterapia, SAD, UPA 24hs e SAMU em conformidade com os anexos
técnicos que integram este instrumento.

O objeto executado devera atingir o fim a que se destina, com eficacia e qualidade requeridas,
conforme Plano de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO

Para atender ao disposto neste TERMO DE COLABORAGADO, as partes estabelecem:
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I.  Que a ENTIDADE dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condicoes de
prestacao de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados conforme
a especialidade e caracteristicas da demanda.

II. Que a ENTIDADE néo esta sujeita a nenhum tipo de restricao legal que incapacite seu titular
para firmar este Termo de Colaboracao.

CLAUSULA SEGUNDA: OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE

Sao de responsabilidade da ENTIDADE, além daquelas obrigacbes constantes das
especificagdes técnicas previstas no Plano de Trabalho e daquelas estabelecidas na legislacao
referente ao SUS e na Lei Nacional n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 8557/2017, as
seguintes:

1. _ Prestar os servicos de saude que estao especificados no Plano de Trabalho, descritas no
A" "o Técnico “A”, de acordo com o estabelecido neste Termo de Colaboracéo e nos exatos
termos da legislacao pertinente ao SUS — Sistema Unico de Saude, especialmente o disposto na
Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela legislacéo,
€ em especial:

a. Universalidade de Servicos de saude;

b. Prover servicos de assisténcia a saude de melhor qualidade;

c. Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo das
acoes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema, em atuagéo conjunta com os demais equipamentos do
Sistema Unico de Saude existentes no Municipio;

d. Assegurar a gestdo da qualidade na execucao dos servicos de saude e atendimento ao
usuario do SUS;

-

e. QCratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobrangca em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a ENTIDADE por cobranga indevida feita por seu
empregado, preposto, bem como servidores publicos cedidos;

f. Preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

g. Igualdade da assisténcia a salde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

h. Direito de informacéo as pessoas assistidas, sobre sua saude;

i.  Divulgagéao de informagoes quanto ao potencial dos servigos de saude e a sua utilizacao pelo
usuario;

J- Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgcao administrativa por objetivos, onde
preponderam os resultados alcangados face as metas pactuadas;
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k. Fomento dos meios para participacao da comunidade;

.  Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz, a fim de atender a demanda de atendimento;

m. Devera arcar com todas as despesas com: manutencdo de equipamentos, manutencao
predial, veiculos para transporte das equipes técnicas para realizacao das visitas domiciliares em
locais de dificil acesso, estrutura administrativa, identificacao do profissional e uniforme.

2. Observar aos seguintes requisitos basicos:
a) Manter uma estrutura fisica e administrativa no Municipio;

b) Manter equipe completa para que néo haja prejuizo de repasse orgamentario do Ministério
da Saude para o Municipio;

c) Atender de imediato as solicitagbes e/ou projetos especificos da Secretaria Municipal de
Saude, tais como: epidemias, calamidade publica, estado de emergéncia, educacao permanente e
continuada e agdes de utilidade publica na area de atuacao;

d) Garantir que o processo de trabalho transcorra de forma organizada e sistematizada.

e) Utilizar, para a contratagcao de pessoal, critérios exclusivamente técnicos inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdenciarias;

f) Responder pelas obrigacoes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios,
fundiarios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados ou colaboradores
utilizados na execucéo dos servicos, objeto deste Termo de Colaboragéo;

g) Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de agdo ou omissao voluntaria, ou
desmegligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus empregados, nessa qualidade, causarem a
pa..entes, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a este vinculado, bem como aos bens publicos mdveis
e imdveis, objeto de permisséo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel
nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagao das demais sangdes cabiveis.

h) A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados
por falhas relativas a prestacao dos servicos.

i) Manter registro atualizado de todos os atendimentos, disponibilizando a qualguer momento
ao MUNICIPIO e auditorias do SUS, os prontuarios da clientela, assim como todos os demais
documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servicos prestados nas Unidades;

i) Manter em perfeitas condicdes de higiene e conservacdo as areas fisicas e instalacoes
utilizadas, realizando a devida manutencao.

K) Garantir a manutencao preventiva e corretiva de equipamentos médicos, enfermagem,
odontoldgico e mobiliario em geral em atencao aos seguintes pontos:
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k.1. Os equipamentos, mobilidrios e instrumentais do MUNICIPIO serdo repassados para a
gestao da ENTIDADE em perfeito estado de uso e conservagao, mediante termo de permissao de
uso sobre o qual recaira inclusive, sobre os bens relacionados no Anexo VI (Patriménio), parte
integrante do presente Termo de Colaboracgao;

k.2. A permissao de uso, mencionada no item anterior, devera ser formalizada mediante Decreto
de Permisséao de Uso especifico e determinado, apds detalhado inventério e identificacdo dos
referidos bens.

k.3. Os equipamentos, mobilidrios e instrumentais que por ventura apresentarem obsolescéncia
ou impossibilidade de conserto poderdo ser repostos pela Municipalidade, classificados como
inserviveis e retirados de uso a cargo desta;

k4. A ENTIDADE devera solicitar autorizacao a Secretaria Municipal de Salde, sempre que
hc¢ “er a necessidade de realizar aquisigoes de bens moveis;

k.5.  Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que por ventura venham a
ser adquiridos com recursos oriundos deste Termo de Colaboragéo, deveréo ser incorporados ao
patriménio do MUNICIPIO.

k.5.1. Em caso de extingdo ou desqualificacdo da ENTIDADE, a mesma devera entregar ao
MUNICIPIO a documentacéo necessaria para o processo de incorporagao dos bens mencionados
no item anterior.

l) Os equipamentos, especialmente médicos, de enfermagem e odontoldgicos, apds
avaliacao tecnica, com diagnostico de perda de funcionalidade, deverdo ser repostos pela
Municipalidade na modalidade de investimento;

m) Garantir a manutencéo predial preventiva e corretiva em atencéo aos seguintes pontos:

mds)  As estruturas prediais serdo repassadas para a gestao da ENTIDADE, em perfeito estado
de .so, funcionamento e conservagao através de decreto de permisséo de uso, apos avaliagao e
mediante aceite das partes;

m.2.) As estruturas que por ventura apresentarem necessidade de intervencao estrutural serao
objeto de reforma, sendo seu plano de trabalho recepcionado dentro da modalidade de
investimento;

m.3. As benfeitorias realizadas nas unidades de Salde do Municipio serdo incorporadas ao
patriménio municipal, ndo importando sua natureza ou origem dos recursos:

n) Oferecer material de uso e consumo geral e materiais descartaveis de forma complementar
ao fornecimento regular do Municipio, quando necessario, de forma excepcional e temporaria, com
0 intuito da n&o descontinuidade da assisténcia;

0) Encaminhar ao MUNICIPIO, nos prazos e instrumentos por ele definidos, os Relatérios de
atividades expressando a produtividade e qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios, 0s
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Relatorios de Execugéo Financeira expressando os gastos de custeio e investimento dos servicos,
os Relatérios de Execucdo Fiscal tratando dos pagamentos de tributos, além de pagamento
(folnas) de pessoal e encargos trabalhistas, todos acompanhados das devidas comprovagoes;

pP) Implantar um sistema de pesquisa de satisfagdo pds-atendimento, emitindo relatorios
quadrimestrais e encaminhados juntamente com os apontamentos da Comissao de Monitoramento
e Avaliagao ao MUNICIPIO;

q) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas no plano de trabalho sem prévio
relatério ao MUNICIPIO e aprovagéo expressa da mesma;

r Alcancar os indices de produtividade e qualidade definidos no Plano de Trabalho;

s) Garantir o acesso aos servicos prestados de forma integral e continua dentro das metas
pactuadas;

t) Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horizontalizacdo da gestdo e a tomada de
decisao;
u) Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeira, com abertura de

planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes;
V) Desenvolver acdes de Educacdo Permanente para os trabalhadores das unidades,
objetivando o trabalho interdisciplinar, a diminuicdo da segmentagéo do trabalho e a implantacéao
do cuidado integral, inclusive aos agentes comunitarios e endemias;

w) Promover ambiente acolhedor a comunidade interna e externa dos servigos;

X) Prestar esclarecimentos ao MUNICIPIO por escrito sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que envolvam a ENTIDADE, independentemente de solicitagao;

3.~ Na prestacéo dos servicos descritos nos itens anteriores, a ENTIDADE devera observar:

a) Respeito a decisao do paciente em relacdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal;

b) Garantia do sigilo dos dados e informagoes relativas aos pacientes;

c) Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos;

d) Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagédo nominal
dos beneficiarios das agdes colaboradas a disposigao dos érgéos fiscalizadores, e ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente
Colaboracao.

e) Apresentar no ato da assinatura da Colaboragao, lista com nome e nimero da Carteira de

Identidade e Previdéncia Social de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para executar o
Plano de Trabalho, mediante prévio registro com base na legislacdo trabalhista, bem como,
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declaragao firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de que nenhum outro
empregado seu, além daqueles discriminados na referida relagao, trabalhardo na execucgao da
Colaboracéo, exceto se a substituicdo ou a inclusédo de um deles for previamente comunicada a
Administracédo, observando-se a mesma exigéncia de identificagdo, com nome e numero da
Carteira de Identidade e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do empregado substituto ou
incluso.

f) Apresentar declaracdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condicdo para o
pagamento de cada parcela mensal do prego colaborado, exceto quando efetivamente algum dos
empregados tenha sido substituido ou houver a inclusdo de novo empregado, hipéteses nas quais
a Entidade devera identifica-lo na forma prevista no inciso anterior.

Q) Em atendimento ao artigo 2° da Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso a Informagéo, a
ENTIDADE devera divulgar em seu sitio eletrdnico o recurso recebido e a destinagéo a ele
atribuida, sem prejuizo de outras formas de divulgacao.

4. Utilizar, para a contratagéo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, inclusive quanto
ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdenciarias;

5. Contratar servicos de terceiro, sempre que necessario, responsabilizando-se pelos
encargos dai decorrentes;

5.1. Adotar o simbolo e 0 nome do MUNICIPIO, seguido pelo nome designativo “Organizagao
da Sociedade Civil", bem como sua logomarca”, devendo afixar aviso, em lugar visivel, de sua
condicao de entidade qualificada como Organizacao da Sociedade Civil, e da gratuidade dos
servicos prestados nessa condicao;

6. Elaborar e publicar na imprensa de circulagdo do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias contados da assinatura do Termo de Colaboragéo, regulamento proprio contendo o0s
pre=edimentos que adotara para a contratacdo de obra e servigos, bem como para compras com
en.prego de recursos provenientes do Poder Publico;

7. Para a fixacdo de base salarial dos seus empregados, A ENTIDADE devera seguir o previsto
no Acordo Coletivo de trabalho vinculado ao servigo de salde.

8. Transferir, integralmente ao MUNICIPIO em caso de desqualificacao e consequente extincao
da ENTIDADE, o patriménio, os legados ou doacdes que |lhe foram destinados, bem como 0s
excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia a salude, objeto deste
Termo de Colaboracéo, cujo uso lhe fora permitido;

9. Devera prestar contas dos recursos recebidos e do cumprimento das obrigacdes assumidas
no @mbito do Termo de Colaboracdo, mediante apresentacdo de relatérios, conforme abaixo:

I, A Organizacao da Sociedade Civil apresentara ao Departamento de Convénios prestagéao
de contas, parcial e anual, de acordo com as instrugdes da Administragdo Publica e &s normativas
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vigentes do Tribunal de Contas do Estado, além da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
e alteracoes.

Il. Prestagcdo de contas mensal: até o 5° dia Util do més subsequente ao do repasse, devendo
conter a documentacao comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentacao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de
despesas; certiddo negativa de regularidade de situacdo junto a Previdéncia Social (CND) —
(CNDT) e FGTS (CRF), relagao nominal dos atendidos.

. PrestacAo de contas anual: devera ser apresentada até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, nos moldes das instrucoes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (prestacdo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade).
Eventuais saldos n&o utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais até 31 de dezembro
do exercicio a que se refere o repasse.

IV.  Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, a Comissdo de Monitoramento e
Av™acao, juntamente com o Departamento de Convénios emitird parecer:

a) 1ecnico, quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboragéo.

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos da Colaboracéo.

Paragrafo Primeiro: Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas
em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboracéo.

Paragrafo Segundo: N&o poderédo ser pagas com recursos da Colaboracdo, despesas decorrentes
de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo
de taxa de administracao, bem como de aquisicdo de bens permanentes.

Paragrafo Terceiro: A falta de prestagéo de contas nas condicdes estabelecidas nesta Clausula, ou
a sua nao aprovacéao pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e Departamento de Convénios,
importara na suspensao das liberagdes subsequentes até a correcdo das impropriedades
ocorridas. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da Organizagio pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

V. A responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instifuicao e ao adimplemento do presente Termo de Colaboragdo, ndo se caracteriza
re., Jnsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracao Publica.

VI.  Os casos omissos serdo solucionados nos termos das normas do Tribunal de Contas e Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
Para a execugao dos servigos do presente Termo de Colaboragéo, o0 MUNICIPIO obrigar-se-a:
1. Prover a ENTIDADE dos meios necessarios a execugao deste Termo de Colaboragao;
2. Garantir os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Termo de Colaboracao,
fazendo o repasse mensal no valor de R$ 642.110,22 (seiscentos e quarenta e dois mil, cento e

dez reais e vinte e dois centavos), conforme determinado no Plano de trabalho, exceto os débitos
trabalhistas venciveis dentro da competéncia de 2018.
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3. Autorizar 0 uso dos bens moveis e imoveis, mediante Decreto de Permissao de Uso,
inclusive quando for realizada uma nova aquisicao pela ENTIDADE;

4, Inventariar, avaliar e identificar os bens referidos no item anterior desta clausula,
anteriormente a formalizacao do Decreto de Permissao de Uso;

5. Analisar, sempre que necessario e, no minimo anualmente, a capacidade e as condicoes de
prestagao de servigcos comprovadas por ocasiao da qualificacao da entidade como Organizacao da
Sociedade Civil, para verificar se a mesma ainda dispoe de suficiente nivel técnico-assistencial
para continuidade da prestacao dos servicos;

6. Acompanhar a execucdo do presente Termo de Colaboracdo através da Comissao de
Monitoramento e Avaliacao, Secretaria Municipal de Saude e Conselho Municipal de Saude.

7. Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para o0 exato
ct orimento das obngagoes decorrentes desta Colaboracao, sempre que verificada alguma
irregularidade, sem prejuizo da retencéo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento
das impropriedades ocorrentes.

8. Responsabilizar-se pelo pagamento da multa de FGTS de 50% (cinquenta por cento), nos
casos de demissao sem justa causa, atraves do presente termo.

CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

1. O controle e a fiscalizagdo da execucao do presente ajuste ficarao sob encargo da
Secretaria Municipal de Saude, pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao, Departamento de
conveénios e do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Primeiro: Fica assegurado o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, bem como dos
orgaos de controle, aos documentos, as informacoes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugao do objeto.

Pasagrafo Segundo: Fica estabelecida a obrigacao da ENTIDADE inserir clausula, no contrato que
ce.zbrar com fornecedor de bens ou servicos com a finalidade de executar o objeto da parceria,
que permita o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, bem como dos orgaos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos termos desta Colaboracéo, salvo
quando o contrato obedecer as normas uniformes para todo e qualquer contratante.

CLAUSULA QUINTA: DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

1. A Comissao de Monitoramento e Avaliacao, cujos membros serao indicados pela Secretaria
Municipal de Saude, devera ser composta por, pelo menos, 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés)
servidores efetivos, nos termos do inciso Xl, do artigo 3° e § 1° do Decreto n® 8.557/2017.

2. Em cumprimento do disposto na alinea “h”, do inciso V, do artigo 35 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracdes, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao realizara
0 monitoramento e avaliacdo da presente parceria, e ainda procedera a avaliagdo quadrimestral do
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desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizagdo Social com a aplicagéo dos
recursos sob sua gestdo, elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado para a
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEXTA — DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento ao disposto na alinea “g”, do inciso V, do artigo 35 da Lei Federal n°® 13.019, de
31 de julho de 2014, e alteraces, fica designado a servidora Elaine Cristina Giolo Jorge na
qualidade de gestor da Colaboracao.

CLAUSULA SETIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao sera de 01 (um) més, tendo por termo
inig@l a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, apés demonstrada a consecucao dos
ol" “ivos estratégicos e das metas estabelecidas e havendo concordancia entre ambas as partes,

por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses.
CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestacéo dos servigos objeto deste Termo de Colaboragéo, especificados no Anexo Tecnico
“A”’, o MUNICIPIO repassara a ENTIDADE, no prazo e condigdes constantes neste instrumento, o
valor de R$ 642.110,22 (seiscentos e quarenta e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois centavos)/més
a Média Complexidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Do montante global mencionado no caput desta clausula, correspondente a este exercicio
financeiro:

Onerara a rubrica orgamentaria da Secretaria Municipal de Saude, dotacao 217, 218 e 219, fonte
01, 02 e 05, funcional 10.302.0010.20300000 assisténcia hospitalar e ambulatorial, categoria
eoandmica 3.3.90.39 (outros servicos de terceiro — pessoa juridica).

PARAGRAFO SEGUNDO

O primeiro repasse sera efetuado entre o quinto e o vigésimo dia util subsequente a assinatura do
Termo de Colaboracao.

1. As demais parcelas serao mensalmente repassadas entre o quinto e o vigésimo dia Util de cada
més.

2. O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagdo e aprovacdo da prestacao de
contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica condicionado a apresentacdo e aprovacao da
segunda e, assim sucessivamente, nos termos estabelecidos na Clausula décima.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos financeiros necessarios a execucao do objeto do presente Termo de colaboragao
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serdao oriundos das transferéncias do Fundo Nacional de Salde, Fundo Estadual de Saude e do
Tesouro Municipal.

PARAGRAFO QUINTO

A ENTIDADE devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pelo MUNICIPIO em
conta corrente especifica e exclusiva para esse Termo de Colaboragdo, de modo que nao sejam
confundidos com os recursos proprios da ENTIDADE. Os respectivos extratos de movimentagao
mensal deverao ser encaminhados mensalmente aoc MUNICIPIO.

PARAGRAFO SEXTO

De acordo com a Lei 13.019 de 31 de julho de 2.014 artigo 51 secdo 05, os recursos recebidos em
deggrréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria
n{ istituicao financeira publica.

CLAUSULA NONA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Colaboracao o MUNICIPIO estimou
o valor global de R$ 642.110,22 (seiscentos e quarenta e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois
centavos), a ser pago em 02 (duas) parcelas no més, a ser repassado a ENTIDADE, conforme
consta no § 2°, da Clausula sétima, do presente Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os valores a que se refere cada parcela descrita no “caput” desta clausula constituem-se como
previsao de custos para a execugao mensal do projeto. No entanto, tendo em vista que as acgoes
do referido programa poderéo variar ao longo de sua execucgao, o valor da parcela mensal podera
sofrer variacdo a maior ou a menor, independente de aditamento.
]

Nc. nipdtese de o valor global ser excedido antes do término do programa, devera ser celebrado
instrumento aditivo ao referido Termo de Colaboracgao para tal finalidade, mediante as justificativas
legais correspondentes e acordadas entre ambas as partes.

PARAGRAFO SEGUNDO
O MUNICIPIO, no processo de acompanhamento e supervisdao deste Termo de Colaboragéo,
podera recomendar alteracdes de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas, alterando
o valor mensal pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e
aceita pelas partes, de comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA: DA ALTERAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

O presente Termo de Colaboracao podera ser aditado, alterado, parcial ou totalmente, mediante
prévia justificativa por escrito que contera a declaracao de interesse de ambas as partes e devera
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ser autorizado pela Secretaria Municipal de Saude.
PARAGRAFO UNICO

Os anexos que compdem este Termo de Colaboracéo, em razao de seu carater transr[orlo sao
passiveis de adequacao e atualizacao, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico de
Saude.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUIGAO A ENTIDADE
A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo
MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragéo das cadernetas de poupanga, a partir da
data de seu recebimento, nas seguintes hipdteses:
l. A inexecucao do objeto desta Colaboracao.
I. Nao apresentacdo do relatério de execucao fisico-financeira; e prestacao de contas no
prazo exigido.
I Utilizacao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO E DA DENUNCIA
A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de suas
Clausulas e condicoes executorias, bem como por denuncia precedida de notificagdo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada
participe, em qualquer hipotese, pelas obrigacdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.
Paragrafo Primeiro: Quando da_denuncia, rescisao ou extingdo da Colaboragdo, cabera a
ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data, bem como devolucdo dos saldos
financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacoes financeiras.
Paragrafo Segundo: E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucao do objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade.
Paragrafo Terceiro: Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

e

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DISPOSIGOES GERAIS

1. E vedada a cobranca por servicos medicos, hospitalares ou outros complementares da
assisténcia devida ao paciente.

2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizac&o e da normatividade suplementar exercidas
pelo MUNICIPIO sobre a execucdo do presente Termo de Colaboracéao, a ENTIDADE reconhece
a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregcdo nacional do SUS - Sistema
unico de saude, decorrente da Lei n° 8.080/90 (Lei organica de saulde), ficando certo que a
alteracao decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de
notificagcao dirigida a ENTIDADE.

3. A ENTIDADE podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao municipio de

Garca, propor a devolugéo de bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que
Nao mais sejam necessarios ao cumprimento das metas pactuadas.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAGAO

A eficacia deste Termo de Colaboracao fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato
juntamente com o extrato da justificativa acerca da inexigibilidade do chamamento publico no
Diario Oficial Eletronico do Municipio de Garca, nos termos do § 1° do artigo 31 da Lei nacional n°
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Garga para dirimir quaisquer questoes resultantes da execugao
desta Colaboragao. E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, para um sé efeito, que vao assinadas pelos participes e duas testemunhas abaixo
idje_gtiﬁcadas, para que produza os efeitos legais e juridicos, em Juizo ou dele.

Garca, de de2018.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARCA

m—

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE GARGA

Testemunhas:
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ANEXO TECNICO “A” DO TERMO DE COLABORAGAO

OPERACIONALIZAGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE
— CARACTERISTICAS DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

A Organizacao da Sociedade Civil atendera com seus recursos humanos e técnicos os usuarios do
SUS - Sistema Unico de Satde, cumprindo as normas estabelecidas pelos Programas, Centro de
Especialidades, CAPS | (Centro de Atencao Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servigo de Atencao
Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto de coleta de leite humano, Ambulatério de Fisioterapia, UPA
24 hs e SAMU e diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Saude de Garc¢a. O trabalho
reatizado devera seguir 0s eixos transversais da universalidade, integralidade e equidade, em um
contexto de descentralizacéo e controle social da gestao, principios assistenciais e organizacionais
do SUS, consignados na legislagao constitucional e infraconstitucional.

— IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO

A Entidade fica obrigada a desenvolver todos os processos de implantagéo e desenvolvimento dos
Programas, tendo como atividades:

e Atendimento domiciliar;

e Acodes de educacdo em saude, implantacdo de grupos educativos de saude com temas de

interesse da comunidade;
e Consultas de enfermagem;
o Consultas medicas;
e Controle de IST;
o Referéncia e contra referéncia dos usuarios;
e Acolhimento.

* Registro de atividades, procedimentos e notificagoes;

o QOutros acompanhamentos definidos em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude e a
Contratada.
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» Cumprir com fluxos e protocolos j& estabelecidos pela Unidade de Avaliagéo e Controle da
Secretaria Municipal de Saude.

e O acesso de exames de apoio diagnostico e terapéutico realizar-se-a de acordo com o fluxo
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

e O acompanhamento e a comprovacdo das atividades realizadas pela Entidade serao
efetuados através dos dados registrados no sistema de informagoes proprio do municipio,
bem como, através de formuldarios e instrumentos para registro de dados de produgéo

definidos pelo municipio.

—

. Assisténcia prestada pelo Programa

Na prestacdo de servigos a populacdo, estdao incluidas no Programa, agdes voltadas ao

desenvolvimento da Média Complexidade a saiude como:

e Puericultura inicial dos RNs ou de acordo com necessidades segundo Caderno de
Puericultura do Ministério da Saude n° 33;

e Atendimento médico especializado;

e Pré-natal de risco habitual segundo protocolo institucional e de alto risco;

e Servicos do CTA (Centro de Testagem e Aconselhamento)/ IST/AIDS;

py
B — Solicitagao médica de exames:

¢ Patologia clinica;

¢ Radiodiagnostico;

e Ultrassonografia obstétrica, abdominal superior e inferior, pélvico, transvaginal, mama,

prostata, saco escrotal e Doppler colorido de vasos;

e Tomografias;

¢ Ressonancias;

e Densitometria;

o Audiometria, BERA, impedanciometria

e ECG, holter, esteira, MAPA
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o EEG
e Mamografias

C — Encaminhamentos médicos
e Atendimento especializado;
e Internacao hospitalar;

e Urgéncias e Emergéncias.

D - Procedimentos

Atendimentos especificos;

°
_—

Curativos;
e Inalacoes;
e [njecoes;

e Aplicagoes de vacinas, conforme o Plano Nacional e Municipal de Imunizagoes;
e Retirada de pontos;
¢ Terapia de reidratacao oral;

» Atendimento de grupo — educagdo em saude

E — Visitas Domiciliares
e Medico;
~=2 Enfermeiro;
e Profissionais do Nivel Médio;

e Equipe Multidisciplinar

2. Programas especiais e novas especialidades de atendimento

Se, ao longo da vigéncia deste Termo de Colaboragdo, de comum acordo entre as partes,
surgirem novas diretrizes ou agoes de atendimento diferentes daquelas aqui relacionadas, poderao
tais atividades serem previamente autorizadas pelo Municipio, apos analise técnica, sendo
qualificadas separadamente do atendimento do Programa e sua previsdo orgcamentaria econdémico-
financeira sera discriminada e homologada através do Termo Aditivo ao presente Termo de
Colaboragao.
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3. AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros)
Os projetos e cronogramas do AVCB simplificado seguem em etapa de confecgao para posterior

apresentacao e execugao.

= SR =

 PERIODO

Cronograma de agoes

UNIDADE

R

26 a30/11/2018 (Confeccao do

croqui)

2P 30/11/2018 (Confecgdo do

:Cfqui)

703 aT4/ 12/2?&5 (Con}_ecgéoido
croqui)

03at 4/1 2/261 8 (C_)onfecgé_dg_

ccroqui)

26 a 30/11/2018 (Confecgao do
‘croqui)

17 a 21 /12/201 8 (Confeégéog
croqui)

Centro de Especialid"a_l_ci_és

—_

17 a 21/12/2018 (Confecgdo do

froqui)

26 a 30/11/2018(Confeccao do
croqui)

" CTA (Centro de Testagem e

CAPS 1 (Centro de Afengéo Pgicossocial)

87\D (Siervigorg Atencao Domiciliar) —

~ UPA (Unidade de Pronto Atendimento) 24hs |

SAMU (Se?ﬁigo dreAitendi“r;énto Mével de Urgérhcia)

Aconselhamento)

CAPS AEﬁCen-tro de Atérngéd

Psicossocial)

Melhor em casa

Ambulatorio dé?isioterapia

Posto de Coleta de Ieité humano_

A partir da entrega da confecgéo do croqui a Secretaria de Planejamento estima o inicio

do projeto em 60 dias.

O SAMU (Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia) passara a funcionar apos

publicacéo de Portaria pelo Diario Oficial da Uni&o.
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GESTAO EM SAUDE

Hlustrissimo Sr. Oficial do Cartério de Registro de Titulos e Documentos Civil
da Pessoa Juridica de Lins/SP

Tlicizl a4 B Cill das Pessoas Jundicas
Qi Camsicade Lins . 52

MICROFILAMT. N 4 6 5 1—

Eu, Antonio Carlos Pinotti Affonso, brasileiro, casado, médico, portador do
documento de identidade RG: 04.061.780-5 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n
018.587.358-82, com domicilio na Avenida da Saudade, 1.550, Centro, na cidade de

Promissio, Estado de Sio Paulo, Diretor Presidente da Associacdo Hospitalar
Beneficente do Brasil, venho a honrosa presencad de Vossa Exceléncia, encaminhar
os inclusos documentos, a saber: Ldita{ de Convocagio de Assembleia Geral
Extraordindria para reunido do Conselho de Administragdo; Ata de Assemblefa
Geral Extraordiniria para reunido do Conselho de Administragao, Lista de
Presenga. Desta forma, solicito as Vossos préstimos no sentido de proceder 0s
registros necessarios para tornar de direito as decisdes soberanas da Assembleia,

razdo pela qual, regamos a Vossa Senhoria.

Valemo-nos ainda, para registro de votos de protestos da eclevada estima e

consideragdo, pessoal e institucional.
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GESTAD EM SAUDE

Oiiciat 42 Rexistio Ciddl daa Pessoas Juridicas
da Comarca de Lins - 8P

4651

WICROTILME N

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA ASSOCIAGAOQ HOSPITALAR BEN EFICENTE DO BRASIL

Eu, Antonio Carlos Pinotti Affonso, brasileiro, casado, médico, portador do e i ’ , ;
documento de ldentidade RG: 04.061.780-5 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® ‘fi-‘ ;,_,i.‘--‘"'
018.587.358-82, com domicilio na Avenida da Saudade, 1.550, Centro, na cidade de ,-’l

Promissio, Estado de 530 Paulo, nos termos dos artigos, 11, 12 e 13 do Estatutc
Social da Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil, convoco todos os membros
da Diretoria e do Conselho de Administragdo, para Assembleia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 18 de dezembro de 2017, as 9h30min em
primeira chamadaou as 10h:00min em segunda chamada, na sede social da
entidade, localizada na Avenida José Ariano Rodrigues, 303, jardim Ariano,
Lins/SP, CEP 16400-400. paradeliberar sobre (i) Notificagdes de Renancia de
Membros do Conselho Fiscal € Administrativo (i} Substituicdo das Membros do Conselho
Fiscal e Administrativo Renunciantes e Destituidos (iii) Alteragdo de endereo de filiais da
entidade (iv)Alteragio do Art. 12: Art. 13, § tnico; Art. 14, §19 e §5% Art. 15; Art. 17 Xil ¢
X111: Art. 18; Art. 25 (v) Inclusdo do § 52 do Art. 14, § 17 do Art, 21 (vi) Exclusdo do Art. 23

{vii) renumeragao de Artigos.

Por fim, certifico que a Assembleia é convocada através de cdital encaminhado por e-mail
205 associados e afixado na sede da Associacia, com mais de 10(dez) dias de antecedéncia

conforme Artigo i2 do Estatuto.
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AHBE

GESTAO EM SAUDE

DECLARACAO DE PUBLICACAO DE EDITAL DE CONVOCACAQ PARA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO HOSPITALAR
BENEFICENTE DO BRASIL

Otie dal de Registrn Civil das Pessoas Juridicas
da Comarca dr Lins - SP.

51

MICROFILME N oo

Eu, Antonio Carlos Pinotti Affonso, brasileiro, casado, médico, portador do

documento de identidade RG: 04. 061.780-5 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n¢

018.587.358-82, com domicilio na Avenida da Saudade, 1.550, Centro, na cidade de
Promissio, Estado de 530 Paulo, certifico que nos exatos termos dos artigos, 11, 12
e 13 do Estatuto Social da Associacdo Hospitalar Beneficente do Brasil, o edital de
convocacio da Assembleia Geral Extraordindria a ser realizada na data de 18.12.2017 foi
ancaminhado por e-mail aos agsociados e afixado na sede da Associagio, com mais de
10{dez) dias.

Lins 15, de dezembro de 2017.
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Oucial de Registin Civil das Pessvas Jutidwas

da Cumarca de Ling -8
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A[ICROFILME N"

AHBE

GESTAO EM SAUDE

E.UE PROTEAT0 D6 £
C0uARER (RISHEFACAD HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL

'-!l 5 P~ oy

“ ESTAC ._‘—J CORIME O r""mi;‘;}f‘]&]sdﬂhfg- "'"”CN‘PTﬂS‘.?’@M&]ﬂ./E}UOZ-QIS
e oL < ATA DE ASSEMBLEIA-GERAL EXTRAQRDINARIA

e ega werdadE
ami .;L.'-'l £ e )
s it e St - Subst, Designage )

. ’i&ﬂ&‘a’“ﬁ? TA E LOCAL: As 10 k;oras d’b dia dqz’éito de dezembro de dois mil e

1 o.ru Rodrigues screventes
Autorzan

. dégessete, na sede social da critidade, localizada\nﬂ':hvenida José Ariano Rodrigues, 303./4;;

~ 4

2. PRESENGA: Presentes oS membros descritos e assinados na relagio de presenga angxa, b

em conformidade com 0 Estatuto Social.

3. MESA: Presidente: Sr. Antonio Carlos Pinotti Affonso Secretaria: Sra. Luciana Silva

Galocio de Souza

4. CONVOCACAO: Os membros foram convocados, consoante faculta o disposto no art. 12,

paragrafo Gnico do Estatuto Social, sendo a assembleia realizada em segunda chamada.

5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) Notificagcdes de Rentncia de Membros do
Conselho Fiscal e Administrativo(ii) Substituigao dos Membros do ConselhoFiscal ¢
Administrativo Renunciantes e destituidos (iii) Alteracao de endereco de filiais da
—~ entidade (iv)Alteragao do Art. 12: Art. 13, § Unico; Art. 14, §1¢ ¢ §5%Art. 15; Art. 17Xl e
XI1I: Art. 18; Art. 25 (V) Inclusdo do § 59 do Art. 14; § 12 do Art. 21 (vi) Art. 23 (vii)

renumeracio de Artigos.

6. DELIBERACOES -Em consondncia 20 paragrafo 4§2 do Artigo 14 do Estatuto, foram
apresentadas aos presentes,as cartas de Rentincia dos seguintes menmﬂ)_s_(_lp_(_‘.gﬁ‘ﬂlﬁ
Administrativo: Ana Maria Brasil Corréa, brasileira, divorciada, portadora da cédula de
identidade RG n? 3.242.414-0, inscfita no CPE/MF sob o n® 215.773.018-46, residente €
domiciliada na Avenida Jodo Barreto de Menezes, n¢ 939 - apt. 12 - CEP 04370-003 - Sao
Paulo/SP,Alexandre Corréa Lopes, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de
identidade RG n® 18.103.256-9, inscrito no CPF/MF sob o n? 119.134.208-50, residente e
domiciliado na Av. Jodo Barreto de Menezes, 939 - ap. 12 - CEP 04370-003 - Sav
Paulo/SP, Ricardo Brasil Corréa, brasileiro, divorciado, empresirio, portador da cédula

de identidade RG n® 21.692.434-0, inscrito no CPE/MF sob o n? 171.188.108-27, residente

AHDB - Associagdo Hospitalar Beneficeate do Brasil i/\')‘ i

Sede AdministrativazAv, José Ariano Rodrigues, 303 = Jd. Ariano - Lins/SP - CEP: 16400 — 400 - Tel: +35 143532 5198
CNPJ. 45.349.461/0001-02 - wwav.ahbb org.br

JardinrAriano; Lins/SP; CEP 16400-400. SRl



: 7.&.‘-— £ [if

""'”‘91%.'3ﬁﬁii'“ﬂaméMarﬁns Galenti de Melim, brasileira, casada, Advogada, RG .Y
288

| -

~~Apnaldd Bastos, 431,‘i;i:&iﬁx‘?mhei_g;o\:tﬁﬁ}6.4 00-000, Lins /SPe Alex Sandro Fernandes,

Oncidl de Registro Civil das Veasoas Juridicas
d3 Comarca de Ling - SF.
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GESTAO EM SAUDE )
AMUCROTILME N

FROFES T

:; COMARUCA DE (LIMS.5 | L -
;w\r@mﬂﬁomﬁzmeda Eranca, n® 910 - 5¢ andar - CEP 01422-001 - 5ae Paulo/

_9.?6—i-nsc—ri'é&-ri9~CP_Fﬁ_\4§F sob n? CPF 286.400.768-12, domiciliada 3 Rua

;..I:i',j': o= daverdade ~ . )
b&aﬁrngmm 25.466.680-9, € mscrito no CPF sob o n? 294.571.468-08, residente

in Armcagl

Ll ax La e -t 2L

._._,e.ammfae(@nda Roberto Sim’oqsen’, n® 234, centry, na cidade de Promissao/SP, CEFR/:

Autonzad

* “*"¥'¢ 370-000, bem como cartas de Rentincia dos seguintes membros do Conselho Fiscall,

Dr. Marcio Montibeller Luz, ,‘urasiiqim,' solteiro, Advogado, portador da cédula d

identidade RG n® 25.058.9732,0. -SSP/SP, inscrito na CPF/MF sob nf 289.856.838.4p,
OAB/SP 169928 domiciliado a Rua Gil pimentel Moura, 10, CEP 16.400-665, Lins/SP e
Gislaine Regina Toscano, brasileira, solteira, auxiliar administrativa, portadora da cédula
de identidade RG n? 28.383.080-3/SSP-5P, inscrita no CPF/MF sob o ne 137.070.248-57,
domiciliada na Avenida pedro de Toledo, 474, CEP 16370-000, Promissio/SP, as quais
foram devidamente aceitas, razdo pela qual, consideram-se excluidos ndo so da
participagéo do Conselho, mas também da Associagio em si, cada qual, na data do
protocolo de seu pedido de rendncia, renunciando qualquer direito em relagdo 2
Associacio, seja ele qual for. Contudo, diante da ausdncia de reconhccimento de firma da
assinatura do instrumento de renuncia encaminhado pelos do Srs. Alexandre Correa
Lopes, Ricardo Brasil Correa e Ana Maria Brasil Corréa, condigao indispensavel para 0
registro de sua Renuncia junto ao respectivo cartério, e ainda diante da auséncia de
atualizagio de seus dados junto a estd entidade, impossibilitando. portanto sua
localizacdo, neste ato, nos termos de suas atribuicdes insculpidas no inciso V, do Artigo 21
deste Estatuto, o Diretor Presidente desliga os Associados Sr. Alexandre Currea Lopes,
Ricardo Brasil Correa ¢ Ana Maria Brasil Corréa, nao havendo qualquer oposi¢ao por
parte dos presentes quanto ao desligamento dos associados, ficando referido ato ora

ratificado.

Na sequéncia, apés amplo debate da assembleia, restou decidido por unanimidade a
destituicdo dos seguintes membros do Consgiho Fiscal: Jairo Dias, brasileiro, casado,
pecuarista, portadar do documento de idenridade RG 39.389.625 e inscrito no CPF/MF sob
o ne 446.023.758-04, residente ¢ domiciliado na Rua Bandeirantes, n? 944, na cidade de
Promissdo/SP, CEP 16370-000; Francisco Calixto dos Santos, brasileiro, separado,
advogado, portador do documento de identidade RG n® 19.296.013-1 ¢ inscrito no CPF/MF
sob o n® 109.179.878-88, residente e domiciliado na Rua Antonio Martinez Torres, n? 100,

na cidade de Promissdo/SP, CEP 16370-000; Marina Aparecida Aguiar, hrasileira,
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- casada, portadora do documenta de identidade RG ne 26.184.619 e inscrita no CPF/MFLBZ
' B

119.854.448-10, residente € domiciliada na Avenida saudade, n® 1550, na cidade de\g, P

Promissio/SP, CEP 16370-000; e Edison Gomes Ferreira, brasileiro, vidvo, empresario,
portador do documento de identidade RG n° 15.610.568 e inscrito no CPF/MF sob o n¥
089.729.628-13, residente e domiciliado na Avenida Pedro de Toledg, n? 474, na cidade de
promissio/SP, CEP 16310-000.

Na sequéncia foi apresentada indicagae para substitui¢io dos Conselheiros Renunciantss,

venci tade _dos
on ni i eguintes associados para
o Conselho de Administracio Dr. NILSO MOREIRA, brasileiro, casado, Medico, portador

da cédula de identidade RG n? B.B10.1964 SSP/SP, inscrito no CPF/MF scb n®
033.829.198-93, domiciliado & Av. Pref. Euclides de Oliveira Lima, 180, Residencial Jd. Do
Lago. CEP 16,300-000, Pendpolis/SP, PLINIO HERNANDES, brasileiro, casado,
Farmacéutico, portadar da cédula de identidade RG n? 44.587.014-3 $SP/SP, inscrite no
CPF/MF sob n® 164.762.998-75 domiciliado a Rua Dr. Gomes Neto, 122, Centro, cep
16370-000, Promissio/SP, Dra. NADIA REGINA CURI BITAR, brasileira, Divorciada,
Advogada, RG n® 15.245.717.3 SSP/ SP, inscrito no CPF/MF sob n® CPF 100.537.088-57,
domiciliada a Rua Dr. Machado de Assis, 08-051, vila N.S. Clara, CEP 17.014-040, Bauru
/5P, JOAO CARLOS FRANCISCO DA SILVA, brasileiro, divorciado, Engenheiro Agrénomo,
portadar da cédula de identidade RG n® 5.316.133 S8P/SP, inscrito no CPE/MF sob n?
849.555.978-15, domicitiado a Rua Moyses Leme da Silva, 768, Jardim América, CEP
17017-335, Bauru /SP e RAFAELA AGUIAR TEIXEIRA, brasileira, Engenheira Agronoma,
solteira, portadora da cédula de identidade RG 41.995.765-0 ¢ inscrita no CPF/MF sob o n?
438.930.368-65, residente e domiciliada na Avenida Saudade, n® 1,496, centro, na cidade
de Promissio/SP, CEP 16370-000. estabelecendo a composigao do Consethu de
Administracao da seguinte forma: por indicagio dos membros ou associadas: AMILTON
MEDEIROS WANDERLEY, JOAO CARLOS FRANCISCO DA SILVA, NADIA REGINA CURI
BITAR e SILVANA FERRO BARREIRA; nnr__iﬂdicaﬁi.g__dog demais inm;;m;gg_(&
Consclho. dentre pessea_de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral: NILSO MOREIRA, PLINIO HERNANDES, ¢ por indicacio dos funciondrios da AHBE:
RAFAELA AGUIAR TEIXEIRA,

Na sequéncia foi apresentada indicardo para substitui¢iio dos Conselheiros Renunciantes ¢

destituidos do Conselho Fiscal, sendo elcitos os sepguintes associados para o Conselho
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Fiscal:12 Titwlar: SAMUEL ZABEU MIDTEl:LCi, hrasileiro, casado, Advogado, portador day
cédula de identidade RG n® 20.393.581-15SP/5P, inscrito no CPF/MF sob n® 136.767.478-
60, domiciliade 2 Rua Campos Sales 449, Centro, CEP 16.450-000, Getulina/SP, 22 Titular:
RAUL ZABEU MIOTELLO, brasileiro, casado, Advogado, portador da cédula de identidade
RG n® 25.081.367-1 $5P/SP, inscrita no CPF/MF sob n% 248.104.708-73, domiciliado a Rua
Dom Pedro 11, 525, Centro, CEP 16.450-000, Getulina/SP.3% Titular: MARCOS ANTONIO
CARSTEN, brasileiro, casade, contador, portador do documento de identidade RG n®
5.989.741-7 e inscrito no CPF/MF sob o n? 601.722.408-59, residente ¢ domiciliado na
Avenida Pedro de Toledo, n® 1.277, Centro, nd cidade de Promissio/SP, CEP 16370-000, 1
Suplente: IORIDES GOMES, brasileira, separada, apasentada, portadora do documento de
identidade RG n® 10.194.408-3 e inscrita o CPF/MF n? 173.997.108-64, residente ©
domiciliada Av. Washington Luiz,1419 - Centro - Promissio /SP - 16.370.000,

estabelecendo a compasi¢do do Conselho de Administragdo da seguinte forma: 1° Titular:
SAMUEL ZABEU MIOTELLO, 22 Titular: RAUL ZABEU MIOTELLO, 3° Tigular: MARCOS
ANTONIO CARSTEN e 1% Suplente: 1ORIDES GOMES.

Dada a palavra ao Presidente, 0 mesmo externou cua concordincia com 0§ RAVOS
membros indicados para compor 0 Conselho de Administragdo ¢ Fiscal, razdo pela qual.
colocado em votagia, houve aceitacia por aclamagao de inclusdo destes, sendo 05 NOVOS
memhbros empossados nesta data para exercicio de suas funghes, nos exatos termos do
Estatuto.Assim serd realizada comunlcagdo formal aos membros admitidos, na qual
constara seus direitos e obrigagdes, e ainda, 0 perfodo de vigéncia de seu mandato.
Estando presentes neste 2to, 08 novos membros, realizaram a leitura do Estatuto desta
Associacdo, declarando sua cifneia e concordanciarelativa a todos direitos e obrigagdes
decorrentes do cargo assumido, razao pela qual, neste ato tomam posse do cargo, com

aprovagao de todas os presentes.

A vigéncia do Mandato dos Membros de Censeino administrativos eleitos, nos exatos

Lerinos dos artigos 14, 15 do presente Estatuto serd da seguinte forma:

Indicacio dos funci ‘s cios da AHBB:
RAFAELA AGUIAR TEIXEIRA - 18.12.2017 2 25.06.2019

Indicacio dos demais integrantes_do Conselwwmmar,immm
(Lj_,

’

A AHBB = Associagdo Hospitata Beneficents do Dol
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NILSO MOREIRA ~18.12.2017 4 25.06.2019 *

PLINIO HERNANDES - 18.12.2017 18.12.2021. 5 A

=

MasDimwento
2 Rodrigucs Enormenmrpes

Lutonrad

Indicacio dos membras ou associados:
AMILTON MEDEIROS WANDERLEY - 21.12.2015 4 25.06.2019

j0AO CARLOS FRANCISCO DA SILVA - 18.12:2017 2 18.12.2021 S o
NADIA REGINA CURI BITAR - 18.12.2017 4 18.12.2021 e 2081
SILVANA FERRO BARREIRA - 21.12.2015 2 25.06.2019

-_—
A vigéncia do Mandato dos Membros do Conselho Fiscal eleitos, nos exatos termas dus'(/;\ TR F
artigos 25, do presente Estatuto sera da scguinte forma: '

11{:?’/..‘]

12 Titular: SAMUEL ZABEU MIOTELLO - 18.12.2017 a 18.12.2020 !,r
29 Titular: RAUL ZABEU MIOTELLO - 18.12.2017 218.12.2020 L
3¢ Titular: MARCOS ANTONIO CARSTEN - 18.12.2017 2 18.12.2020 |
12 Suplente: IORIDES GOMES - 18.12.2017 2 18.12.2020
Oportunamente, apos anélise do presente Estatuto, bem como da Ata de Assembleia Geral
de 25.06.2015, os presentes ratificam 05 Mandatos dos componentes da Diretoria, da
seguinte maneira:

—_—

Presidente - ANTONIO CARLOS PINOTTI AFFONSO - 25.06.2015 4 25.06.2019
Diretor Administrativo - JOAO PEDRO PINOTTI AFFONSO - 25.06.2015 a25.06.2019
Diretor Einanceirg - ANTONIO MONTEIRO PINOTTI AFFONSO - 25.06.2015a 25.06.2019

Apos solucionada a questdo relativa as renuncias, cubstituicoes e eleigdo dos novos
membros do Conselho, nos termos do artigo 15 § 1% e 2¢ deste Estatuto, bem como
ratificada a composigdo e vigéncia dos membros da Diretoria,o Presidente apresentou ao
Conselho, proposta de transferéncia das filias abaixo relacionadas que apds votagdo, foi

aceita por aclamagdo pelos associados presentes.

De: R PASSEIO DOS IPES 320 - Sao Carlos - SP
Para: Rua Maestro Jodo Seppe, 900, 22 andar - Vila Pureza - Sdo Carlos - SP - CEP. 13.561-

180
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De: R, Lopes Chaves, 531 - Barra Funda - S Paulp soBfariane Jusie

Siva Sant

Para: Rua. José Ariano Rodrigues, 303, Sala 4. - Lins, SP. CEP: 16.400-400

49,

45.349.461/0006-17
De: Av. Henry Borden SN - Cubatao - SP - CEP.11.515-000
Para: Rua. josé Ariano Rodrigues, 303, Sala 6 - Lins, SP. CEP: 16.400-400

45.349.461 zggng-gg
De: Av. Paes de Barros, 329 - ltapui - 5P - CEP.17.320-000
Para: Rua. José Ariano Rodrigues, 303, Sala 8 - Lins, SP. CE: 16.400-400

Clicial de Registro Civil das Pessoas Juridicas

¢a Comarca de 1.3585}’.
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45,349.461/0009-60
De: Av. Dezesseis, 1156 — Chapaddo do Sul - MS - CEP. 79.650-000

Para: Rua. José Ariano Rodrigues, 303, Sala 9 - Lins, SP. CEP: 16.400-400

Ap6s debatida e aprovada a questdo relativa a alteracdo de enderego das filias desta\%,
entidade, o Presidente apresentou ao Conselho, proposta de alteracdo do Art. 12; Art. 13,
§ Gnico; Art. 14, §12 e §59 Art. 15: Art. 17 X1l e X1II; Art. 18; Art. 25: inclusdo do § 5% do
Art. 14; § 12 do Art. 21; exclusig Art. 23, com objetivo de atualizacdo e aprimoramento do
Estatuto vigente, concernente a legislagdo aplicavel, as quais,apos votagao e aprovagio

pelos presentes passaa vigorar consoante os seguintes termos:

Artigo 12 - A Assembleia Geral sera convocada para os fins determinados, mediante
prévio e amplo anuncio de edital de convocagio afixado na Secde da Instituicdo ou
publicagdo em jornal local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, constando no

referido andincio a pauta e seus objetivos.

Artigo 13

Paragrafo inico - para as deliberacbes a que se¢ referem 0§ incisos 11, 111 e 1V deste &
exigida Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar, tanto
em primeira, quanto em segunda convocagdo, sem 0 quérum minimo de 2/3 dos

associados, sob pena de nulidade das deliberacdes, nos termos do § Gnico do Artigo 12

o

.

deste Estatuto.

i/

ALDD — Associaydo Hospriaiar Beneficente do Rrasil
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Artigo 14

§12. 0s membros eleitos para o Conselho de Administragio ndo poderdo ser parentes L%

s/ &
consangufneos ou afins até o terceiro grau de ocupantes de cargos Politicos do Poder “;14, ';‘}2‘
Executivo e Legislativo na esfera Federal (Presidente, Vice-Presidente, Senador, Deputado f{ Tm
Federal), Estadual (Governador, Vice-Governador, Deputado Estadual) e Municipal L/’;
(Prefeito, Vice-Prefeito, Vereador), cargos comissionados, bem comao secretarios ¢ ainda
dirigentes de organizagao social, com os quais a Associagao Hospitalar Beneficente Do

Brasil tenha contrato de toda e qualquer natureza.

§52.Serdo elegiveis para compor 0 Conselho de Administragdo da Associagao Hospitalar

Beneficente do Brasil, todos s membros associados a mais de trés anos.

Artigo 15 - 0 mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 04 (quatro)

anos, podendo ser reconduzido, uma Qnica vez, por igual periodo.
Artigo 17

Mb&%ambwm%%mimﬂr}ﬁmmﬂm@s}de%membmsﬂwra
éa—eﬁurgée-da—enﬁéaée—hssaeiat;éo-unspimla#-Beneﬁeent&do—Bmsil-.

Kll!———ApmvaF—uﬁ—estatuﬁes—dauenadaMseeiagﬁH iesp-italar—Beneﬁeente-do—BFasil
pormateria-derno-m inime2/3-[dois tereos} de seus MemBroes:

XI - aprovar e dispor sobre a alteragao dos estatutos ¢ a extingdo da entidade por maioria,

.

s~

no minimo, de dois tergos de seus membros;

] o ) o AHBEB - Associagao [ospitalur Benelicente do Brasil
Sede Administrativa:Av. José Ariano Rodrigues, 303 —Jd. Ariano — Lins/SP - CEP: 16400 — 400 - Tel.: +55 14 3532 5198
CNPJ., 45.349.461/0001-02 - www.ahbb.org.br



Artigo 18 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, Diretor Administrativo

Diretor Financeiro.

Diivial de Rfegistro Civil das
da Comarca de Li

Artigo 21 MICHOFILME R

§12. Serdo elegiveis para 0 Cargo de Presidente da Associagao Hospitalar Beneficente do
Brasil todos os membros associados a mais de trés anos, com notoria capacidade
profissional, sendo imprescindivel, certificado de curso de gestdo hospitalar, bem como

experiéncia comprovada em gestio hospitalar e de sadde.

Artigo 23— Compete-ao-Direterjuridico:
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Artigo 25 - A administragio da entidade serd ﬁscah?ada assidua e minuciosamente, po Yy
um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos ¢ de 01 {um) supiente

dentre associados eleitos em Assembleia Geral.

Por fim diante da exclusdo do Artigo 23 do presente Estatuto, restou convencionada a 4

renumeracio dos Artigos vindouros.

ENCERRAMENTO E APROVACAO DA ATA. Terminados os trabalhos, inexistindo l& 7-“

» |
-s¢ a presente ata que, lida, foi aprovada e assinada ™

Antoxfio Carlos Pinotti Affonso jand alocio de Souza

esidente da Mega

{icial de Kegistro Civit das Penu.n Junidicas

da Comarca uca F 5 _,
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0SS — ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
Av. Jos¢ Ariano Rodrigues, n° 303, Lins/SP

Ref: Renincia ao cargo de membro do Conselho Fiscal da Associag@io Hospitalar
Bencficente do Brasil

Prezados Senhores,

Eu, GISLAINE REGINA TOSCANO, brasileira, unido estavel, aux. Administrativo

- portadora do RG n° 28.383.080-3 ¢ CPF n°® 137.070.248-57, domiciliado na Av Jose
Orlando Pereira n°528, venho por meio desta, comunicar minha rendncia ao cargo de
membro do Conselho Fiscal da Associacio Hospitalar Beneficente do Brasil |
deixando de exercer, a partir desta data, quaisquer funges inercntcs ao cargo ¢
isentando-me de todas e quaisquer responsabilidades.

Na oportunidade, informo que as razdes que me Jevaram a csta decisdo sfo de cunho

passoal.

it dr Keginga Civil daa Prascas Juridie s
s Comarca de Lins - SP.
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Sem mais, para o momento, subscrevo-me.

Atenciosamente
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CARTA DE RENUNCIA

Eu, Marcio Montibeller Luz, brasileiro, solteiro, Advogndoff B
portador da cédula de identidade RG n° 25.058.937-0, inscrito no CPF/MF sob n.%
789 .856.838-45, com endereco na Rua Raimundo Correa, 60, Parque das Américas, CEDP
16.400-780, Lins/SP, através do  presente instrumento, venho  expressamente
RENUNCIAR 20 meu cargo de 17 Suplente do Conselho Fiscal da Associacio Hospitalpr
Beneficente do Brasil, por motivo de incompatbilidade de cargo ¢ motivo particular, a partyy
desta data.

A
Termos em que, Glicial de Registro Civil das Pessuas Jurativas

da Comarca de Lins - SP.

651
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. deferimento.

Lins, 30 de janciro de 2016.

Marcio Mantiblier Luz-
/ /
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CARTA DE RENUNCIA

1

Eu, Ana Karina Martins Galenti de Melim, brasileira,
casada, Advogada, portadora da cédula de identdade RG n.” 28.806.489-6, inscrita noyy

CPF/MF sob n.° 286.400.768-12, com enderego na Rua Cardoso de Almeida, 865, apto 31 -
Perdizes - Sio Paulo/SP, através do presente instrumento, venho expressamente ,! ‘
RENUNCIAR a0 meu cargo de Conselheira Administrativa da Associagio Hospltalar [
Beneficente do Brasil, por motivo de incompatbilidade de cargo e motivo particular, a partic /

desta data. \/’f

Termos cm que, Giicial a: Kepistie Civil das Pesstas Juridicas

da Comarca de 45% 1
LR 4%

MICROFILME N".

P. deferimento.

Lins, 03 de janciro de 2017.
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0SS - ASSOCIACAQ HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
Av. José Ariano Rodrigues, n° 303, Lins/SP

Sio Paulo, 08 de Margo de 2017

Ref.: Renincia ao cargo de membro Associado e do Conselho de Administracdo da

Assou..a,.’m Hospitalar Beneficente do Brasil

Mgl ¢ Doy

Prezados Senhores, i

2ica de Ling - SP

il dag Pessere Jurivaas

4651
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RICARDO BRASIL CORREA, brasilciro, divorciado, economista, portador do RG 0
21.692.434-0 e CPF n° 171.188.108-27, domiciliado na Avenida Santo Amaro 6238 —

apto. 174 - CEP 04702-002 - Sdo Paulo - SP, venho por meio desta, comunicar minha

rentincia ao cargo de membro associade ¢ do Conselho de Administragdo da

Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil purs © qual fui cleito em 21 dc

dezembro de 2015, deixando de exercer, a partir desta data, quaisquer fungdes inerentes

a0 cargo ¢ isentando-me de todas e quaisquer responsabilidades.

pessoal. / * Tabelis
Ia’
' mmet
/7 RICIRY 89FE1L COR
. : ViELERER
Scm niais, para © monento, subscrevo-me. TN
: K (T de Feversg
Atenciosamente
149

e Bicuda. thl
(¥ IIH! 65 l\nﬁ

142 TABEL iﬂo SVAMPRE
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FERRERA

Escreventes
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Sio Paulo. 08 de Margo de 2017

A/C

Q0SS - ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
Av. José Ariano Rodrigues, n® 303, Lins/3P

Ref: Reatincia ao cargo dc membro Associado e do Canselho de Administracéo da
Associagio Hospitalar Benelicente do Brasil

Prezados Senhores.

Eu.

ANA MARIA BRASIL CORREA, brasileira, divorciada, do lar, portadora do RG "
3.242,414-0 e CPF n° 215773018-4G, domiciliado na Rua Jodo Darreto de Meneses, 939

—~apto 12 - CEP. 04370-003, venha por meio desta, comunicar minha renGucia ao carge
de membro associado ¢ do Conselho de Administragio da Associagiio Hospitalar
Beneficente do Brasil para o qual fui eleita em 21 de dezembro de 2015, deixando

de exercer, a partir desta data, quaisquer fungdes inerentes 20 carge e isemando-me de

wdas e quaisquer responsabilidades. Tt e Ty vren Covd 3 Feg3tes dutid i

& Vomazra de Liny - 5B

4651

HACENT s

Na oportunidade, informo que as razdes que me levarant a esta decisdo sio de cunho

passoal.

\CAQ

Semn mals, para 0 momento, subscrevo-me. st dou 18

Atenciosamente i S o gy verdads S

ol : ) ) S ey i
S eplevive

\ Eocreve™ioy \\. -

J Rastorig ad




Sdo Paule, 08 de Margo de 2017

A/C

0SS — ASSOCIACAQ HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
Av. José Ariano Rodrigues, n° 303, Lins/SP

Ref: Rentncia so cargo de membro Associado ¢ do Conselho de Administragdo da
Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil

{z

Prezados Senhores,

Eu,

-_._..,..._

Y
Chcia de Bogis \Z 1 =
e Begteeg Chril das Pess u.g Juridicss VT %
€ Cwvudre 53;;. { N oty _r_‘\.

e ——

ALEXANDRE CORREA LOPES, brasilciro, solteiro, empresario, portador do RG n®
18.103.256-9 ¢ CPF n° 119.134.208-50, domiciliado na Rua Jodo Barreto de Meneses
939 —apto. 12 — CEP 04370-003 — Sdo Paulo - SP, venho por meio desta, comunicar
minha rentincia ao cargo de membro associada e do Conselho de Administragdo da
Associagio Hospitslar Beneficente do Brasil para o qual fui cleito em 21 de
dezembro de 2015, deixando de exercer, a paitir desta data, guaisquer fungGes increntes

ao cargo ¢ isentando-me de todas e quaisquer responsabilidades.

Na oportunidade, informo que as razdes que me levaram a esta decisfio sdio de cunho

pessoal.

Scm mais, para 0 momenta, subscrevo-me.

Alenciosamente
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Oficiel de Registro Cleil das Pessoas Juriticss
da Comasca de Lins - SP.

- 4651

AMICROFILME N™

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL REALIZADA
DEZOITO DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E DEZESSETE

)
MAW

Amilton Medeiros Wandreley

Sz

Antonio Carlos Pinotti Affons

Antonio Monteirg Pinotti Affons

LN

Carla Lima Sato 7 . |

Q?Cy \ .,w)/ e
lorides Gomes PRy, g Ve }/
jodo Pedro Monteiro Pinotti Affon(/ ) //L_

p e

Jodo Carlos Francisco da Silva ’:f 7 //\ / /
— P i
Faiti__AN 7

Marcus Alexandre ‘Retrilli

\ - -’ " A
Marina Aparecida Aguiar L"J\f#k‘f:“' §-j(MAOw\ ; s
-7 7 .“,\) g

4 /—“"\7:/?,’6/[:/!\ —

e

Marcos Antonio Carsten =~

Nadia Regina Curi Bitar m’ﬁld:«w Q‘—f/y«w/ AN ‘Y‘D’Ug"
P "/\.o"b

Nilso Moreira

, oy -
Plinio Hernades_.-—— " [7/= ;3/ Aééflﬁ 7 .

Raul Zabeu Miotello

Rafaela Aguiar Teixeira

E Ui PROTESTC DR
IMARCA DE LINS.SP
'.ﬂ‘ 834 3857 .4301

Silvana Ferro Barreira > . ? Ot 5 :

P * y =3 RUIENT
i ‘ ‘ 3 ""F"“i"_,-m,.\a ‘
Samuel Zabeu Miotello dou fe

dl v.l}rre.;rle

gy XTI -
TTAz TN - 'Ms:gnadu T —

- g Sa Sdva
TTES NARSE e aLo

ceio Modrguey § EISIEvantes
e ey — {‘ 'Vv;u
2 Swwa Santos

# \
AHBEB - Associagho Hospualar [eneficente do iir.ml }
Sede AdministrativazAv. José Ariung Rodrigaes, 303 = Jd Ariang - Lins/SP? - CEP: 16400 —400 - Tel.: —55 14 3532 5198
NP 45,339 461/0001-02 - www.ahbb.org.br
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AHBE

GESTAD Em SAUDE

Il Votar e ser votado para os cargos eletivos da Assgociagdo Hospitalar Beneficente Do Brast

observadas as disposigoes gstatutarias.

1. Tervoz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposioes estatutarias.

Artigo 7° - S80 deveres dos associados efetivos:

| Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais. ‘r :
Il Acatar as decisdes emanadas da Assembleia Geral e doConselho de Administragao. ': : e
iIl, Inlegrar a@s F:or_nissées para as quais fm_ qesigr:uado, cumprir oS marjdatos recebidos € J-; ‘;fi?:; b '/J‘j
encargos atribuidos pelo Conselho de Administragao efou pela Assembietd Geral. )
a |V. Comunicar a Diretoria Executiva, por escrito, as mudangas de residéncia, quando OCOrTer. ' '

bieias Gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos

v Comparecer as Assem
atividades patrocinadas pela Associagio Hospitalar Beneficente Do

designados @ promover
Brasil.

Artigo 8°- Os associados n2o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encarges da entidade.

Capitule - il = Orgaos de Administragao & Deliberagdo da AHBB O T
Gt dad de deominlia Civil das Pessaas ridicas
. 313 n DE moTAS B e PROTE LT0 DE a'.\ICu:.u:c.u de Lins - SP.
Artigo 9° — Constituem 6rgaos da Crfidades 1105 08 COMARELLS LS SP 46 59

" B D
t1a) 362238387 36328209

CAGAD | MICHOTILSE e

| Assembleia Geral.

II. Conselhode Adminis’l_r__agégg_;; g

ral da verdade

. Oiretora~ .. it e OraiariT, S (RS - )\

cecreventes Shis
Autlorizad

o'Hos'.-pitalar Beneficente 00
ma unico de Salde -8US.

-~ V. Conéelho Fiscal.

Paragrafo inige. Aos-conselneifos: Miféﬁ&e‘s%émeméﬁmééﬁ&ééé
Brasil € vedado © exercicio de cargo de chefia ou fungao de confianga no Siste

Da Assembleia Geral g S ey ¥

’ Artigo 10 - A Assembleia Geral se realizara ordinariamente uma vez por ano para:

|. Apreciar proposta de programagao anual da Associagao Hospitalar Reneficente Do Brasil,

apresentada pela Diretoria.
Il Apreciar o relatorio anual de atividades da Diretoria.

Artigo 11 -A Assembleia Geral se relizara, extracrdinariamente, quando for convocada:

I Pelo Conselho de Administragao.

| Pela Diretoria, com a0 menos 2(dois) diretores.

Iil. Pelo Conselho Fiscal. u
d

ALGE — Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil
Sede Aaministrativeiiy. José Ariano Rodrigtics. 103 = M. Ariana -~ Lins/SP - CEP 16100 = 400 - Telr +53 14 3537 2198
CNPL -15.3-19}5”00(}1 12 - . ahbh org.br
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SAGAD
A O ORIGINAL dou 8

Za{fﬁ'ﬁg‘r‘ ;eque@r_;legm.de-maind&abépluw_dos associados quites com as obrigagdes sociais.
- 17 e 28— R

il ﬁg’_ = Ashssembleia Geral sera convocada para 0s-lns determinados, mediante prévio e amplo .

ahsiacHR editalgesconvocagdo afixado na Sede da Instilbigao ou publicagao em jormal local, com A |

: 12’31"15'1‘15{9 l{dez) dias, constanda no referido andncio @ pauta e seus objetivos. |

g G NISC

o
o Poscira Rodrigues Autonead !

o mpigagrafo Onico - A Assembleia Geral se-instalara em primeira convocagdo com maioria dos
associados efetivos €, em segunda convocagao, com qualgder namero, e as deliberagdes serdao pela
maioria dos presentes, exceto aguelas cujas deliberagbes tratam 08 incisos 11, 1ll e IV do artigo 13 deste.

Attigo 13 — Compete & Assembleia Geral:

| Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da entidade para 0s quais ff?r'
convocada. [

!
1
Il. Eleger e destituir membros do Conselho de Administragdo e Gonselno Fiscal. 24
Oltcing e Repiao Civit das Pecsuas Jundicas
da Comarea de Lins - 8P

4651

lil. Apreciar as alteragdes no Estatuto Social.

MICROFILME N°

IV. Apreciar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Paragrafo Gnico — para as deliberagdes a que se referem 0s incisos II, 11l e IV deste é exigida Assembleia
especialmente convocada para este fim, nac podendo deliberar, tanto em primeira, quanto em segunda
CONVOCaGaD, Sem 0 Quorum minimo de 2/3 dos associados, sob pena de nulidade das deliberagtes, nos
termos do § Unico do Artigo 12 deste Estatuto.

Do Conselho de Administragao

Artigo 14 - O Conselho de Administrago, argao de deliberagao superior, sera composto por:

/ | Até 55% (cinquenta e cinco por centa) membros eleitos dentre 0s membros ou 0s associados;

. 35% (trinta e cinco por cento) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre

pessoas da comunidade de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
IIl. 10% (dez por cento) membros eleitos pelos empregados da entidade.

§1°. Os membros eleitos para o Conselho de Administragao nao poderao ser parentes consanguineos ou
afins até o terceiro grau de ocupantes de cargos Politicos do Poder Executivo e Legislativo na esfera
Federal (Presidente, Vice-Presidente, Senador, Deputado Federal), Estadual (Governador, Vice-
Governador, Deputado Estadual) e Municipal (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereador), cargos comissionados,
bem como secretarios € ainda dirigentes de organizacéo social, com oS quais a Associagao Hospitalar
Beneficente Do Brasil tenha contrato de toda e qualquer natureza.

§2°. Os Conselneiros ndo receberdo remuneragao peios servigos que, nesta condigao, prestarem a
Associagao Hospitalar Beneficente Do Brasil, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem ou restituigio de valores despendidos em favor da Associagao Hospitalar Beneficente Do

Brasil.
{\/\)I
AHBB — Associagdo Hospitalor Beneficente do Brasil .

Qede Administrativa-Av. Jos¢ Ariano Rodrigues, 303 - Id. Ariano — Lins/SP - CEP: 16400 — 400 - Tel.: +55 14 35325198
CNPJ. 45,345.461/0001 -2 - www ahbh.arg.br
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§3° Os Conselheiros que forem eleitos ou indicados para integrar a Diretoria deverdo renuncial a0
assumirem &s comespondentes fungdes execulivas.

§4°. Competira & Assembleia Geral seguinte, 8 eventual rentncia de membro do Conseiho, cleger nova
membro substituto para @ Conselho Administrativo.

§ 59, Ser3o elegiveis para compor o Conselho de Administragdo da Associagdo Hospitalar Beneficente
do Brasil, todos 08 membros associados 3 mais de frés anos.

Artigo 15-0 mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 04 (quatra) anos, pedendo ser
reconduzido, uma Gnica Vez, por igua! periodo.

§1¢. O primeiro mandato de melade dos membros eleitos ou indicados sera de 02 (dois) anos, nao
permitida a recondugao.

§2° Apds este prazo, devera ser realizada nova eleigdo, respeitando a totalidade de Conselheiros. de

scordo com os sequintes critérios:

|. Substiuigio de 50% (cinquenta por cento) de membros eleilos entre 08 membros ou 0S
associades,

Il. Substituigao de 50% {cinguenta por cento) de membros eleilos pelos demais integrantes do

Conselho, entre pessaas da comunidade, de notona capacidade profissional & reconhecida
idongidade moral.

Arigo 16 — O Conselho de Administragio reunir-se-a ordinaiamente, trés vezes 80 ano, ¢
exlraordinariamente, sempre que 05 interesses soclais assim o exigirem.

Paragrafo nico - O dirigente maximo da entidade ira participar das reunioes do Canselho, sem direito &
voto.

Artlgo 17 - S80 alribuicdes privalivas do Conselho de Administragao:
|.  Aprovar proposta de contrate de gestdo da Associagio Hospitalar Beneficente do Brasil.

I Aprovar a proposta de orgamento da Assoclagio Hospitalar Beneficente do Brasil e ©
programa de investimentos

Ill. Designar e dispensar membros da Diretoria da Assoclaciio Hospitalar Beneficente do Brasil.

W, Fixar a remuneragao dos membros da Diretoria da Associagao Hospitalar Beneficente do
Brasil.

y. Aprovar 0 Regimento intemo da Associagao Hospitalar Beneficente do Brasil, que deve
dispor, de no minimo. estrutura, gerenciamento, cargos € suas respectivas afribuigdes.

Vi, Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, ¢ reguiamento praprio
contendo os procedimentos que deve adotar para @ gontratag3o de obras € servigos, bem coma
para compras e alienagdes, © © plano de cargos, salarios B beneficios dos empregados 02
enlidade Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil, elzborados pela Diretoria.

Vii. Aprovar e encaminhar a0 brgdo supenvisor 43 exacugau du contrato de gestao, 0s relatdrios
gerenciais e de atividades da entidade. elaboradas pela Diretoria.

AlIDDB - Associngdo Hespiatar Benclicente do Brasit
Sede AdministrativocAv. José Arinno Rodrigues, 303 - 34 Ariana — Lins/SP - CEP: 16400 — 400 - Tel: +55 14 3532 5198
CNPJ 45.34916‘.!0\101-02 - www.ahibb.org br
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VIII, Aprovar € dispor scbre 0 Estatuto Social e suas modificagdes. bem como sobre @ extingd
entidade, por maiaria de, no minimo, 2/3 {dais tergas) de seus membros.

X, Fiscalizar 0 cumprimento das diretizes e metas definidas e aprovar oS demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anudis da entidade, com 0 auxilio de auditoria externa.
¥ Fixar 0 amoito de atuagéo da entidade, para consecug30 de seu objeto.

¥1. Aprovar e disper sobre a alteragdo dos estatutos € a exiingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

Da Diretoria
Artigo 18 - A Diretoria sera constituida por um Presidente, Giretor Administrativo e Direlor Financeiro.

Paragrafo Gnico. O mandato da Diretoria sera de 04 (qualro) anos. podendo ser reconduzido, uma Gnica
vez, por igual periodo nos respectivos cargos.

Artigo 19 - Compete 3 Diretoria:
\.  Elaborar a proposta de programagso anual da Assoclagio Hospitalar Beneficente Do Brasil.
Il Execular a programagao anual de atividades da Associagio Hospltélar Beneficente Do Brasil.
Il Elaborar e apresentar a0 Conselho de Administragao 05 relatorios gerenciais & de atividades.

V. Reunirse com instituicdes pblicas e privadas par@ mitua colaboragdo em afividades de
interesse comum.

v, Controiar e demitir funcionarics, voluntarics, faciitadores e outras.

V.

Delerminar as atividades e afazeres de membros, participantes, contratados e oulros.
VIl. Requerer abertura de filiais, com finalidade de execugao de projelos.
Artigo 20 - A Direteria reunir-se-a.
k. Ordinariamente, timestralmente.
I Extrzordinariamente, sempre que for convocada.
W As convocagdes serdo feitas pelo Diretor Presidente oU pela maicria dos Diretores.
Artigo 21 - Compete a0 Diretor Presidente:
|. Representara entidade judicial, exirajudicial, ativa & passivamente.
Il Paricipar das reunides do Conselho Administrativo, contudo, sem direito 2 velo.
Il Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Spcial € Regimento Intemo.
. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais.

{9y}

AHDR - Associagde Hospiraiar Denchcente do Biasit
Sede AdninistrativarAv. José Ariano Rodrigucs, 303 — 14 Ariano — Lins/S1* - CEP: 16100 — 400 - Tel.: 755 14 33325198
CNPJ. 45.349 461/0001-02 - www aitth.org br
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V. Desfigar sbcios e conceder-hes afastamento.

V|, Criar cargos, fixando-hes a5 alribuigdes, remuneragao, pbem como admitir, demitir, remanejar &
substituir funcionarios & colaboradores.

VIl Tomar s5d-referendum” decisbes urgentes, levando-as 0 conhecimento da Direleria Executiva
na reunizo seguinie.

VIl Promover a abertura de créditos especiais suplementares.

1X. Juntamente com 2 assinatura soiidana do Diretor Financeiro, abnr movimentar contas

bancarias, emilir cheques, solicitar taldes de cheques, autorizar transferéncias de valores por *.;’::.,, \ .“/
carta, autorizar aplicagdes financeiras de recurses disponiveis, endossar cheques e ordens de / -ﬁ\r_j . ~_-'{_-}
agamento no pais ou exterior, para depbsito em conta bancaria da Associagdo Hospitalar f" | -
Beneficente Do Brasil, ermissao ou aceite de {itulos de créditos e documentos que envelvam !
- pbrigagao ou respansabilidade para @ Associagio Hospitaiar Beneficente Do Brasil. { |
§1°. Serdo glegiveis para 0 €argo de Diretor Presidente da Associagio Hospitalar Beneficente Do L
Brasil todos os membros aesociados a mais de trés anos. com notéria capacidade profissional, sendo ’
imprescindivel, certificado de curso de geslao hospitalar, bem coma experiéncia comprovada em gestao
hospitalar & de saude.
Artigo 22 - Compete a0 Diretor Administralive:
| Na auséncia do Ciretor Presidente, assinar em conjunto com Q Diretor Financeiro 05 Cheques,
relatorios, contratos € procuragdes.
|l Rasponder pelo Dirator Presidente na sua auséncia.
fil. Divuigar e promaver 63 {rabalhos desenvolvidos pela Associagio Hospitalar Beneficente Do
Brasil.
\/. Coordenar e executer as atividades dg Imprensz publicidade & relagdes plbiicas da
Associagdo Hospitalar Beneficents Do Brasil, que sejam previamente definidas com @
Diretoria, produzindo informativos destinados 2 divulgagao das atividades e noticias de interesse
da Associagdo Hospitalar Beneficente GO Brasil assim coma gerenciamento @ utilizagdo de todos
/ os melos de comunicagao iMpresss. felados, letlevisivos & informatizados.
/% Artigo 23 ~ Compete 20 Diretor Financeiro:

| Amecadar € contabiizar 8s contribuigbes dos associados, rendas, auxifios @ doagdes.

(. Feitura, mantenga & conservacdo de toda 2 escriuragao fiscal € contabil da Associagao
Hospitalar Beneficente Do Brasil.

lil. Cabe manter sob sua guarda e responsabilidade 08 valores e bens d2 Associacao Hospitalar
Beneficente Do Brasil, cuidar dos inleresses financeiros. preparar 0S balancetes € demais
assuntos contabsis, efetuar pagamentos, dar quitagao, assinande em conjunto com o Diretor

Prasidente ou na sua auséncia, 08 direlores pravistos no estatuto e documentos contabeis e
bancarios, apresentar ao Conselno Fiscal a escriluragao, relatorios de desempenho financeiro,

contabil e de cperagbes patrimoniais realizadas.
{\/\_) .
AHBE - Associagio {aspitalar Beneficente do Drasil

Sede AdministrativEAY. José Arigno Rogrnigues, 303 - Jd. Ariano = Lins/SP - CEP: 16100 —400 - Tel.o +#55 143532 S10K
CNBL, 45348 461000102 - www anbh.ors, br
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iv. Conjuntamente com O Diretor Presidente promover 8 aberiura de créditos espaci
suplementares.

V. Juntamente com & assinatura solidaria do Diretor Presidente, abrir € movimentar contas
bancaria, emitir cheques, solicitar taldes de cheques, autorizarem transferéncias de valores por
carta, aplicagbes financeiras de recursos disponiveis, endossarem cheques e ordens de

pagamento no pals ou no exterior, para deposilo em conta bancaria da Associagao Hospitalar (s

Beneficente Do Brasil, emissdo ou aceile de titulos de créditos e documentos que envolvan2
obrigag&o ou responsabilidade para a Associacdo. 3

VI, Elaborar a previsao orgamentéaria do ano vindouro até 31 (linta € um) de novembro, com-'
especificagdes da receita e despesa . f

/ i
I3 't

- Vil. Apresentagao acs Conselhos Administrativo e Fiscal da Prestagao de Contas anual @ /-"
Assembleia Geral especialmente convocada para tal finalidade.

Do Conselho Fiscal

Artigo 24 - A administragdo da entidade ser4 fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Conseino
Fiscal constituido de 03 {trés) membros efetivos & de 01 {um) suplente, dentre associados eleitos em
Assemblela Geral.

§1°. Os membros do Conselho Fiscel exercerao mandato de 03 (trés) anos, podendo ser regleitos uma
(nica vez.

§2°. Em caso de vacancia junto aos membros oletivos, sera imediatamente conduzido ao cargo um dos
suplentes.

§3°. O Conseltho Fiscal se reunira ordinariamente trimestraimente € exiraordinariamente, SCMPre que
necessano.

Artigo 25 — Compete 80 Conselho Fiscal:
| Examinar os livros de escrituragao da Associagdo Hospitalar Reneficente Do Brasil.

\l. Opinar sobre 05 balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabii sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos superiores da Associagao
Hospitalar Beneficente Do Brasil.

Ill. Requisitar ao Diretor Administrativo € ou 80 Secretario, a qualquer 1€mpo, documentagao das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacio Hospitalar Beneficente Do
Brasil.

V. Acompanhar 0 trabalho de auditores externos e independentes.
V. Convocar extraordinariamente 2 pssembleia Geral.

G O HOTA :JGapﬁm'l“fW-ﬁmem_s.
FirUL 08 0A COMARCABETING SP e
.- 014 SETTOA36 | ARIT-AX01 s

ArGigg 6 — Os recursos financeiros necessarios a manutencao da Associaco Hospitalar Beneficente Do
Ny 2 P = - - ™

TANDE - Associ:g.cM'ﬁ{i‘nl:';m M :

Lalnr Beneficente do Brusit
¢ "‘"““.".Koa_r;gues.'ﬂm - 34, Artano — Uing/SP - Ci 16400 =400 - Tel,: +55 14 3332 5198
L HENDP]43.349°01/0001:02 - wwacahbinore. br
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| Termos de Parcerias, Termos de Fomento, Convénios, Subvencdc e Contratos de Gesta0o h:
firmados com 0 Poder Publico pare financiamenta de projetos na sua #rea de atuagao.

il Contratos e acordos firmados com empresas privadas nacionais ou intemacionais.
Ill. Doagdes, legados € herangas.

iV, Rendimenins de aplicagdes de seus ativos financeiros @ cutros, perinentes a0 patrimdnic sob a
sua administragao.

V. Contribuigdes dos associados.

VI, Recebimento de direitos autorais e demais fontes de renda liciias e permitidas legalmente @
Associagdo Hospitalar Beneficente Do Brasil.

VIl Recebimento de emendas pariamentares de qualquer esfera gavernamental para custeio ou f
investimento de suas alividades estatutarias. /

Vili. Racursos relacionados a prejetos de pesquisa no dasenvalvimento da atividade estatutaria por
qualquer ente plblica ou privado, no &mbito nacional ou internacional.

Artigo 27 — A Assoclagio Hospitalar Beneficente Do Brasil ndo distibui em nenhuma hipotese enilre
05 §eus s6Cios ou associados, conselheiros, direlores, empregados ou doadores, seus bens e eventuais
receitas financeiras, brutas ou liquidas, dividendos. honificegdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio liquido, inclusive em razio de desligamento, retirada ou {aiegimanto de assaciado ou membro

da entidade, revertendo integralmente os finaniceiros no desenvelvimento das proprias atividades.

Artigo 28 - A Assoclacdo Hospitalar Beneflcente Do Brasil podera remunerar seus diretores que
efetivamente atuam na gestdo executiva, respeitando, em ambos 08 Casos, os valores praticados pelo
mercado na regido onde exercem suas atvidades. Esla remuneracas sera sempre proparcional a0
\rabatho realizado, conforme especificado no Regimento intemo.

Capitulo V-Do Patrimbnio

Artigo 28 - O patimbnio da Associagdo Hospitalar geneficente Do Brasil sera constituido de bens
movais, imbveis, veiculos, semoventes, agHes e litulos da divida piblica.

Artigo 30 - Haverd incorperagao integral do patrimonio, d0S legados ou das doagdes qué Ihes forem
destinados, bem como dos excedentes financeiros decarrentes de suas alividades, em Caso de extingao
ou desqualificagéc, ao patiménio de oulra organizagao social gualificada no ambite da localidade

) parceira, da mesma srea de-aluaGao, ou a0 patrimnio pubiico, na proporgao dos recurses € bens a elas
~~ f alocades.

Artigo 31 — Na hipotese de dissolugao da Associagdo Hospitalar Beneficente Do Brasll, o respectivo
; patiménio liquido sera \ransferido @ outra pessoa juridica de iqual natureza, tambem detentora das
v mesmas qualificagdes ou passivel de qualificagao junto 205 mesmos brgdos dos respectives entes
federativos, e cujo objeta social seja, preferencialmente. © mesmo.

Capitulo VI - A prestagao de contas

Artigo 32 - A prestagao de contas da Associagao Hospitalar Benclicente Do Brasil no minimo’

i
ALIBE - Associagdo Hospitalar Beneticent ¢a Brasil N

Sede AdmimistrativaiAv. Jasé Ariano Rodrigues, 303 = Id. Arieno = Lins/SP - CEP: 16440 - 400 - Tel © +55 14 3532 5198
CNPJL. 45.349.4G1/0001-02 - www ahbb.org.br

|, Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerraméﬁlo exercicio fiscal, a0 relatd o d
atividades e das demonstracdes financeias: o Instituto, incluindo as certiddes negativas de
débito junto a0 INSS e a0 FGTS, colocando-0s 8 disposig3o para o exame de qualquer cidadao.

. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores extemos independentes se for o caso da
aplicag3o dos eventuais recursos, objeto do Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento.

V. A prestagdo de contas de todos 0S FECUSOs e bens de origem plbiica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo nico do artigo 70 da Constituigéo Federal.

V. A Assoclagio Hospitalar Beneficente Do Brasil adotara praticas de gestao administrativas,
necessarias suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou-coletiva, de beneficios &
vantagens pessoais, em decoméncia da participago de processes decisdrios.

VI A Assoclagio Hospitalar Beneficente Do Brasil fara publicar cbrigatoriamente no Diario
Oficial da Unido, dos Estados, Distrito Federal elou Municipios, 0s relatorios financeiros e de
execugao dos contratos de gestso firmados, de acordo com a perindicidade exigida na lei local e
especifica do ente que o qualificar como organizagdo social nas respectivas esferas Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal, :

Capitulos VIl - Das Dispesigoes Gerais.

Artigo 33 - Os casos 0missos no presenle serdo resolvidos pela Diretoria Executiva referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 34 - Desde j fica eleito para dirimir quaisquer davidas oriundas deste Estatute Social, 0 Foro da
Comarca de Lins no Estado de Sao Paula, por mais privilegiado que qualquer Oulro possa vir a ser.
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DESENVOLVIMENTO DE EXECUTIVOS E EMPRESAS

P

O Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa certifica que

ANTONIO CARLOS PINOTI AFFONSO

concluiu, conforme disposicdes do verso, o curso de Pés-graduacao lato sensu — Especializagao em Gestao

@ em Saude, oferecido de acordo com a Resolucao CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

Sao Paulo, 31 de maio de 2011
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¢ Prof. Dr. Roberto de Queiroz Padilha Profa. Silene de Fatima Lopes Magalhaes Antonio Carlos Pineti Affonso

*: Coordenador do Curso e Diretor de Ensino Gerente Coordenadora de Pds-graduagéo

b do Instituto Shio-Libanés de Ensino e Pesquisa da Fundagdo Dom Cabral
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CIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE LINS- SF

Oficial - Bel . Wagner Luiz Gonzaga dMota
CNPJ - 49.890.023.0001-08

RUA OSWALDO CRUZ, 277 - LINS-SP - CEP 16400-060 FONE/FAX (ONX14) 35323287

c-mail: regimoveislins@terra.con.br

CERTIDAO

Bel. WAGNER LUIZ GONZAGA MOTA, Oficial do Registrd
Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Lins, Estado de Sao Paulo, etc.

CERTIFICA, atendendo a pedido feito por parte interassada,
que revendo a Serventia a seu cargo, 0S microfimes e livios de registros de
Pessoas Juridicas, neles verificou constar em nome da ASSOCIAGAOD
HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL, inscrita no CNPJ sob n®
45 349.461/0001-02, o registro da ata de assembleia do dia 18/12/2017, de

alteragédo estatutaria, devidamente registrada sob microfilme n° 4.651 filme 201

aos 16 de margo de 2018. CERTIFICA finalmente que esta certiddo refere-se
exclusivamente a situagao juridica requerida, certiddo do Regisiro em

microfilme sob n° 4.651, e que o referido estatuto esta em vigor até a

presente data. Nada Ma

Todo o Yeferido ¢ verdade e dou feé. (Tnbutos R$
180,96). Lins-SP, 20 de Ma odé\?_.m '
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Prefeitura Municipal de Garca
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Saude
Rua Gabriela, 158 Garga-SP—CEP 17400-000

Memorando 2002018
Assunto: Reestruturagio dos servigos de saide

Garga, 06 de novembro de 2018

[Imo Srs.

Venho através deste informar que. considerando uma nova Reestruturagdo do
Sistema de Saude do Municipio. um Plano de Trabalho estd sendo confeccionado pela drea téenica
desty secretaria, & fim de que assim, os servigos da mdédia complexidade se ajustem, por
consequéneia, os vinculos profissionais daqueles que estio envalvidos diretamente tlambém se faga

de forma a se organizar Wdo o processo de trabalho ¢ gestio dos servigos prestados.
Sem mais. fico & disposicdo para mais esclarecimentos.

SREFEITURA MUNICIPAL DE GARG:
PROTOCOLO GEHAL
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NATALLL GAIATO CRUZ

Secretdria Municipal de Satde

Srs Procuradores
Danicl Mesquita de Araujo ¢

Sandoval Aparecido Simas
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Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Saade
Rua Gabriela, 158— Garga-SP — CEP 17400-000
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Memorando n°®21/2018
Assunto; Celebragéio de Termo de Colaboragao
Garca, 06 de novembro de 2018,

sREFEITURA MUNICIPAL DE GARG/
PHGTUCULD GEHAL

Ne, 25

. . . A4k | 4Y Horas: A0 STl
Excelentissimo Sr mta: 22 _ L ; ; ”s
wwninaturg: Seoiiar s Als

Solicito através deste, autorizagdo para celebrar com a Associagdo Hospitalar
Beneficente do Brasil, um Termo de Colaboragdo, por inexigibilidade de chamamento publico (Art.
31 da Lei 13019) para os servicos da Média Complexidade (Centro de Especialidades, C T A, Caps
1, Caps AD. SAD, Ambulatério de Fisioterapia, Posto de Coleta de Leite Humano, UPA 24 hs, e
SAMU), uma vez que a entidade possui capacidade técnica ¢ de gestdo para a execugdo do objeto

deste Plano de Trabalho.

Na presente data. neste municipio, a referida Entidade ¢ a Unica que atinge
todos 0s requisitos para executar determinada atividade, uma vez que firmou com a Irmandade da
Santa Casa de Misericordia de Garga, com anuéneia de Vossa Exceléncia, o protocolo de intengdces,
por meio do qual as partes pactuaram que a Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil
desenvolvera dentro das dependéncias da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Garga as
atividade de satde de média complexidade para o Municipio de Garga.

_—
NATALLI GAIATO CRUZ

Secretaria Municipal de Saide

Excelentissimo Sr Prefeito

Sr Jodo Carlos dos Santos



Prefeitura Municipal de Garg¢a

Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Saiade
Rua Gabriela, 158— Garga-SP — CEP 17400-000

Garga. 06 de novembro de 2018.

DECLARACAOQO

DECLARO QUE A ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO
BRASIL. — AHBB POSSUI CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA

EXECUTAR OS OBJETIVOS ELENCADOS NO PLANO DE TRABALHO ELABORADO

POR ESSA SECRETARIA.

NATALLI GAIATO CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE



Prefeitura Municipal de Gargca
Estado de Sdo Paulo

Conselho Municipal de Saade

Rua Gabriea, 158~ Garga-SP - CEP 17400-000
Fone/Tax: (14) 3471- 4959 - c-mail; smsgabinetefigarca.sp.gov.br

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
~ CONVOCACAO

Data: 13/11/2018 (segunda-feira)

Horario: 11:00 horas

Local: Secretaria da Satude
Enderego: Rua Gabriela, 158

PAUTA DA 5° REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2018

ITEM | INiCIO |
Py ] 14:00 ' Aprovagdo do Plano de Trabalho da Reestruturagdo dos Servigos:
r 'de Média Complexidade da secretaria de Satde do Municipio de

|Garca.
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SECRETARIA MUNICIPAL DR SATDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA DA QUARTA REUNIAO EXTRORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE - cMS - 2018

13/11/2018

Aos treze de novembro de dois mil e dezoito, as 11:00 horas, na sala de reunioes do
prédio sede da Secretaria Municipal de Sadde, localizada na Rua Gabriela n° 158, na
cidade de Garga - Sio Paulo, realizou-se em convocagdao, nos termos do artigo 10 do
decreto municipal n° 5.173, de 16 de maio de 1997, que dispde sobre a organizagdo e
atribuicdes do Conselho Municipal de Sadde. A quinta reunido extraordiniria do
Conselho Municipal de Saide de 2018. ITEM I - Aprovagdo da Minuta do Termo de
Colaboracao dos Servigos da Atencdo da Media Complexidade, a Secretaria de Satde
Natalli Gaiato apresentoy a minuta do Termo de Colaboragdo para operacionar e
€xecutar as acdes e servicos no Centro de Especialidades, CAPS/AD, CAPS Inovare,
Posto de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de Fisioterapia, Servigo de Atendimento
Domiciliar (SAD), Melhor em Casa, UPA e SAMU. Apresentacio do Termo de
Fomento para Servigos Hospitalares, celebrante entre 3 Prefeitura Municipal e
Associacdo Hospitalar Beneficente do Brasil AHBB, por meio de transferéncia de

Gaiato Cruz, Dr, Ernani Belluzzi, Simone de Souza, Coite Celso Abe, Adriana Ramos
Pires, Eliana Mara Ochiali Castro Boaretto , Alessandra Zagatte Marana Mazzeto, Ana
Aparecida Custodio, Palmiro Aparecido da Silva, Antonio Ferreira, Edna Semenssato de
Oliveira, Auséncias: Paula Miralha Guimardes de Lima, Pedro Leopoldo de Oliveira
Boareto, Cleuza Teodoro de Paula Convidados:Renata Ribeiro Branco, Erica Naoe, Luiz
dos  Santos Filho(Tesoureiro  da Irmandade  Sania Casa),Mansur  Willian

Bar /{?ﬁmdente mandade Santa Casa). E par star eu, Simone de Sou 3"

Secretdria ad hoc do conS(alho Munjcipal de Sade, el

H"’f@



PROTOCOLO DE ENTENDIMENTOS 1 @@

I Das partes contratuais.

¥ -

Sio partes neste contrato (doravante “Partes™)

la Como ARRENDANTE:

(i ) IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIADE GARCA, entidade filantropica, com sede
na Rua Dr. Orlando Thiago dos Santos, n° 70 no Municipio de Garga, Estado de Sio Paulo, inscrita no
CNPJ]/MF sob o n°48.209.233/0003-97, neste ato representada por seu representante legal em conformidade
com seus atos constitutivos em anexo, (doravante "IRMANDADE");

I.b Como ARRENDATARIO:

(/) ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL - AHBB ,pessoa juridica, sem fins
lucrativos, com sede Avenida José Ariano Rodrigues, n° 303 no Municipio de Lins, Estado de Sio Paulo, inscrita
no CNP] / MF sob o n°® 45.349.461/0001-02, neste ato representada por seu representante legal em
conformidade com seus atos constitutivos em anexo, (doravante “AHBB”)

I.C como ANUENTE:

(/) PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA/SP, com sede 2 Rua Praca Hilmar Machado de Oliveira n°
102, Centro, inscrita no CNPJ sob n°44.518.371/0001-35, representado neste ato pelo Excelentissimo Senhor

Prefeito Sr. Jodo Carlos dos Santos, na qualidade (“ANUENTE™)
11 Declaragdes das Partes. \
ITa -Declaragdes da IRMANDADE.

( #) Declaram serem proprietirios do Hospital Sao Lucas no Municipio de Garga e de todos os bens moveis que
lhe guarnecem, tendo-as em seu patrimonio para delas firmar contrato de arrendamento, eis que ndo estio’

sujeitas a qualquer tipo de limitagio, seja ela legal, convencional ou judicial. i n
) L
ITLb - Declaragdes da AHBB ‘\ v

( i) Apds analises preliminares que promoveu na documentagio fornecida até a presente data pela

IRMANDADE e que sio pertinentes a mesma e a0 Hospital Sdo Lucas no Municipio de Garga expressa seu
e

£iX
AN
\



intetesse no arrendamento, 0 que pactuam sob a égide de condicio suspensiva ora eleita da realizagdo démﬂ@

procedimentos necessarios para viabilizar o negocio.

11l.c Declaracoes do ANUENTE

(i) Uma vez concretizada as condigoes para a celebragao do contrato de arrendamento o ANEUNTE declara
nada ter a s¢ OPOr € se COmpromete a revogara do Decteto Municipal 8.571/2017, instituido em 15 de setembro

de 2017, alterado sob o Decreto 8.601/2017.

Assim, as partes atentas as disposicoes € condigoes expressas, deste instrumento, as Partes pactuam € aceitam
que, vindo a se confirmar pela inequivoca expressio do Implemento Positivo, 2 este negocio definidvo

observara o disposto nas clausulas a seguir estipuladas.

- CLAUSULAS CONTRATUAIS.

PRIMEIRA - DAS OBRIGAGCOES

i1 Assume 2 IRMANDADE as seguintes obrigagoes:
1.1.a.= Apresentar relagio de passivo a serem quitados com 0 pagamento do arrendamento.

1.1.b.= Aptesentar aprovacio de Assembléia Geral autorizando 2 celebracio do contrato de arrendamento em
\
anexo. '\‘
1.1.c.= Apresentar plano de viabilidade de quitagao do passivo rrabalhista existente e realizar sua execucao, para '
que nio haja risco de sucessio para a AHBB.
} e

1.2 Assume a AIIBB as seguintes obrigagoes. &L‘.{x""l";” r

b

1.2.2.= Apresentar planilha financeira mostrando a viabilidade de pagamento do passivo da [RMANDADE,

como forma de pagamento do arrendamento a ser firmado.

1.2.b.= Permitir que 2 AHBB, inscrita no CNP]J sob o n’ 45.349.461/0001-02, estabelecida na Avenida José
Ariano Rodrigues, 303, Jd. Adano, CEP 16.400-400, na cidade de Lins/SP neste ato representada por seu
Presidente, Anténio Carlos Pinou Affonso, brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de Identidade RG



ot

n°04.061.780 SSP/ R] e do CPF n° 018.587.358-82, sem qualquer 6nus desenvolva dentro das dependéncias as
advidades de saude de média complexidade para o Municipio de Garga.

1.2.c.= Aptesente plano estratégico para implantagdo de leitos de UTI no Hospital Sao Lucas no Municipio de

Garca.

SEGUNDA - Da Celebragio

2.1 Fica pactuado que as partes terdo prazo de 10 dias para cumprirem com suas obrigagdes, sendo que, com
base nas informagGes a serem colhidas, serd celebrado o termo final de arrendamento, isto caso seja viavel o

negocio para todos os envolvidos.

ATERCEIRA - Disposigoes finais.
3.1 As partes sc comprometem a assinar todo e qualquer outro instrumento que se faga necessario a

formalizagio do negdcio aqui pactuado.

3.2 As Partes poderio se utilizar, sempre conjuntamente, de qualquer das formas e instrumentos contratuais
previstos em direito para conclusio deste negécio preliminar, observando, por outro lado, o planejamento
trbutario que for mais adequado 3 sua consecugio, mas sem que se solidanzem com as consequentes obngagdes

que se originarem em suas escolhas.

33. Este instrumento de contrato ¢ seus anexos, rubricados e 20 final assinados, representam todos os
entendimentos do negécio preliminar, e sendo assim as Partes reconhecem em suas clausulas as condi¢oes, por
.\ elas livemente eleitas e aceitas, como necessirias 4 sua celebragdo, substituindo em todos os seus efeitos

quaisquer outros ajustes que lhe sejam anteriores, 2inda que igualmente subscritos.

il

QUARTA - Confidencialidade

41 As se comprometem a preservar todas as informagdes transmitidas entre elas por seus sicios e
administradores, cientes de que sio informagdes de uso exclusivo, e em cuja definicio esta inserido o conteudo
de todos os documentos, livros, desenhos, modelos, esbogos, e outros dados de qualquer tipo ou descngio,
incluindo dados cletrénicos registrados ou recuperados através de qualquer meio, bem como instrugdes ou
comentarios escritos ou verbais que tenham sido ou venham a ser transmitidos. A divulgacio de informagoes
podera vir a ser permitida exclusivamente aos diretores, gerentes ¢ funcionarios das Partes, quando necessiria a

contratagio definitiva deste negocio.
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Fica, porém, cleito o Foro Central da Comarca de Garga, Estado de Sio Paulo, para dirimir quaisquer questoes

que n3o possam ser resolvidas na forma do disposto neste instrumento de contrato, independentemente do

domicilio dos contratantes.

E, por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas, também signatirias, comprometendo-se a fazer deste o

instrumento sempre firme e valioso.

Garga / SP; 16 de outubro de 2018.

Mansur% Baracat J-\ptéglo Carlos Pinod Aftonso
Presidente Irmandade e Presidente BB

Jodo Carlos dos Santos
Prefeiro \Iummpal dﬂ Gasga - SP
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¥ 3 Irmandade da Santa Casa de Misericérdia o A)
Fe de Garga ﬁ e

Rua Dr Ortando Thiago dos Santos, 70 = Williams -« Garga/S»
Teiefane 14 3407-50856 = waenachel med pr
CMPJ 48.209.233/0001-25

Oficio n2 279/2018-PSF Garca/SP, 05 de novembro de 2018.

Prezado Senhor:

Mansur Willian Baracat, portador do CPF 107.711.318-87, Presidente da Diretoria Executiva desta
Irmandade, vem através deste expor o que segue:

e Como é de conhecimento de V.Sa. que assumi esta entidade ao final do ano de 2017 em
virtude de problemas de salide do entdo presidente desta o Sr. Ahmed Mohamed Hamzé e
durante estes tltimos dez meses junto aos demais membros da atual Diretoria Executiva e
dos Conselhos de Administragdo e Fiscal efetuamos varias tentativas de conseguir condigdes

- financeiras bem como operacional para que obtermos novamente no dmbito hospitalar,

hoje sob intervengao, como no convénio para o Programa de Saude da Familia, porém n3o

obtivemos éxito pela motivos os quais passamos a destacar:

o Inconformidades na prestacdo de contas dos vdrios convénios, sejam no dmbito
federal, estadual bem como os de responsabilidade junto aoc municipio;

0 Intmeras agdes de cunho trabalhista que somente este ano iram consumir de
recursos desta instituicdo o valor de RS 228.882,60 (duzentos e vinte e oito mil,
oitocentos e oitenta e dois reais e sessenta centavos) e que ainda tem para
pagamento o saldo atual de RS 416.283,00 (quatrocentos e dezesseis mil duzentos e
oitenta e trés reais), sendo que isto se trata apenas de acdes que tiveram éxito em
acordos, aponto ainda, o valor ja condenado sem acordo de uma Unica acdo no valor
aproximado de RS 96.000,00 (noventa e seis mil reais) sendo que temos a informagao
pelo departamento juridico que outras trés ou quatro ages nas mesmas condigbes
devem atingir o total aproximado de RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais),
ou seja, temos ainda um valor a pagar de agdes condenatorias e de acordo no
montante hoje estimado de quase RS 762.283,00 (setecentos e sessenta e dois mil,
duzentos e oitenta e trés reais);

o Aponto ainda que devido a utilizagdo em desacordo aos objetos de varios convénios
e de emendas parlamentares temos apontamentos para devolugdo na ordem
aproximada de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais);

o Durante o processo de interven¢do e obviamente a reorganizagao financeira que esta
trouxe para a Irmandade foi possivel detectar nos convénios com as Prefeituras dos
Municipios de Alvaro de Carvalho e de Echapord que este trabalhavam sob déficit
financeiro da ordem anual de aproximadamente RS 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais), hoje este convénios foram rompidos, porém em virtude deste valor
incorremos no ndo pagamento de verbas salariais rescisdrios para ambos os
conveénios e que foram ajuizadas varias outras acoes trabalhistas ainda em curso.

o Detectamos também uma queda significativa no valor mensal recebidos de
convénios médicos tais como Unimed e IAMSPE responsaveis por boa parte das.~

receitas disponiveis para o enfrentamento dos passivos ora relatados. / o
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Missdo: Prestar assisténcia hospitalar segura, humanizada e ética, por meio de profissionais comprometidos na busea continua da
qualidade e compromisso social. — Visdo: Ser uma entidade hospitalar de refergncia regional no cumprimento da sua missdo. — Valores:
Primamos pelo Respeito, Etica, Transparéncia, Confianga, Humildade, garantindo a Dignidade nas relagées com nossos clientes.
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o Temos também a informar questdes quanto ao pagamento de parcelamentos
financeiros junto ao banco Sicredi, que hoje tiveram uma parte quitada com a dacdo
em pagamento um terreno que ja havia sido penhorada em garantia pela instituicdo
financeira e que o restante serdo pagos em dez anos num montante vincendo de RS
776.000,00 (setecentos e setenta e seis mil reais);

o Existe outros débitos de valores elevados com penhoras junto a Receita Federal do
Brasil, Servico Autdnomo de Aguas e Esgoto de Garga-SAAE e Caixa Econdmica
Federal-FGTS da ordem de R$ 18.000.000,00 (dezoito milhdes);

o Existéncia ainda de parcelamentos junto a Delegacia Regional de Sadde de Marilia
bem como Secretaria Estadual de Salde no montante de RS 250.000,00 ndo
quitados, objetos de parcelamento de recursos utilizados de forma incorreta;

o Tentamos em virtude da necessidade de Certiddo Negativa de Débitos através de
parcelamento efetuado pelo antigo presidente junto a Receita Federal do Brasil no
que se refere aos débitos ndo garantidos pelas ora mencionadas penhoras, porém
estes valores mensamente sao da ordem de RS 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) e
devido 3 queda nas receitas tornou invidvel sua quitacao;

o Em funcio das inconformidades nas prestagdes de contas e ainda pela utilizagdo
indevida de recursos para outros fins trouxe um novo impeditivo: a ndo possibilidade
de recebimento de recursos estaduais e federais;

o Esta entidade é ré em acgdo datada de 2016 no que se refere a improbidade
administrativa bem como de ressarcimento movida pela Prefeitura de Garga pelo
prefeito antecessor da ordem de RS 8.800.000,00 (oito milhdes e oitocentos mil
reais);

o E de conhecimento ainda que devem ser apontados pelos setores responsaveis da
PMG que durante os meses iniciais de 2017 tanto no termo de fomento e como no
convénio PSF um débito a ser devolvido pela Irmandade da ordem de
aproximadamente R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) informados pelo nosso
setor de prestagdo de contas;

o Esta instituicio em virtude de tudo o antes exposto, bem como de outros

- provavelmente ainda a serem apontados, ndo proporciona tao pouco possibilitam
investimentos para atrair condigdes operacionais que aumentem o valor das receitas
para o enfrentamento do enorme endividamento financeiro hoje existente;

o Aponto ainda que o Programa de Satde da Familia tem termino previsto para 31 de
dezembro de 2018 sem possibilidade de renovagao;

o E de conhecimento amplamente divulgado e também desta diretoria e intencdo do
Executivo Municipal ndo renovar a intervencao, haja vista o custo mensal arcado por
esta;

o E o mais importante é fungdo dos membros da Irmandade manter a instituigdo
hospitalar; cumprir no que lhe compete e consiga: honrar os compromissos juntos
aos seus colaboradores, que durante anos tiveram seus haveres trabalhistas, em
virtude os déficits mensais, principalmente o ndo recolhimentos de FGTS e ainda nao
difamar o nome desta construido por decadas.

o Considerando ainda que mantivemos durante o presente ano o contato com varias
instituicdes interessadas na gestao dos ora informados solicitamos que:

»/ i
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Missdo: Prestar assisténcia hospitalar segura, humanizada e ética, por meio de profissionais comprometidos na busca continua da
qualidade e compromisso social. — Vis&o: Ser uma entidade hospitalar de referéncia regional no cumprimento da sua missdo. — Valores:
Primamos pelo Respeito, Etica, Transparéncia, Confianca, Humildade, garantindo a Dignidade nas relagSes com nossos clientes.
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o Em fungdo de entendimentos e de negociagdes mantidas com a 0SS Associagdo Hospitalar
Beneficente do Brasil - AHBB empresa pertencente ao mesmo grupo da Intelad Gestdo de
Saude Ltda chegamos a um entendimento que proporcionard a esta entidade um valor
mensal a titulo de arrendamento de suas instalagdes que fara enfrentamento para os débitos
mensais desta instituicdo no que tange a parcelamentos e agbes trabalhistas objetos de
acordo.

e Porém para tanto faz-se necessario a transferéncia do operacional para esta instituigao no
que se refere ao imével bem como a mao de obra necessaria para tanto.

e Esta deliberaco foi tomada por esta diretoria, bem como objeto de assembleia geral onde
todos concordaram como tal atitude como sendo a necessaria para sanar as dificuldades ora
apresentadas.

e Portanto solicitamos a V.Sa. que se digne a efetuar as tratativas necessarias para que isto se
torne efetivo, principalmente no que tange a possibilidade de efetuar a transferéncia ou a
elaboracdo de novo termo fomento junto a AHBB- Associagdo Hospitalar Beneficente do

A, Brasil bem como o encerramento da intervengdo no ambito hospitalar.

e Solicitamos mais: que para que ndo ocorra a demissao dos colaboradores do PSF sem a
devida recolocac3o, verifique as condicées necessarias para que esta mesma 0SS possa, €aso
possivel, celebrar convénio para continuidade destas operagdes.

e Em virtude dos altos valores a serem devolvidos pela Irmandade junto ao municipio de Garca
solicitamos a possibilidade um encontra de débitos e haveres financeiros, principalmente no
que tange a verbas rescisrias dos colaboradores, pois mantivemos junto a estes, negociagao
para quitagdo desta verbas em dagdo em pagamento através da transferéncia dois imoveis
de alto valor financeiro que podem dar quitagao aos mesmos.

Sendo o que nos apresenta no momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos
protestos de elevada estima e consideragao.

N {.’.f‘ | Atenciosamente
1 \ay
A s 7 .
£\ A LN
BV e
[

Mansur Willian Baracat — Presidente da Diretoria Executiva

Iimo. Sr.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Garg¢a
GARCA- SAD PAULO

Missdo: Prestar assisténcia hospitalar segura, humanizada e ética, por meio de profissionais comprometidos na busca continua da
qualidade e compromisso social. — Visdo: Ser uma entidade hospitalar de referéncia regional no cumprimento da sua missdo. — Valores:
Primamos pelo Respeito, Etica, Transparéncia, Confianca, Humildade, garantindo a Dignidade nas relacdes com nossos clientes.
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TRIGESIMA TERCEIRA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos dezessete dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito, as dezesseis horas e
treze minutos, em sala do antigo HPIV (Hospital Psiquiatrico “Irma Valentina®), antes
também administrado pela Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Garga, localizada a
Rua Dr. Orlando Thiago dos Santos, N° 70, na cidade de Garga — Sao Paulo, foi instalada,
apos terceira convocagdo, a Trigésima Terceira Assembleia Geral Extraordinaria da
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Garga, convocada por meio de edital publicado
no Jornal Mais Informacéo Pra Vocé, edicao do dia 1 (um) de setembro de 2018 (dois mil e
dezoito), pagina 7, também por meio de circular enviada aos Irmaos Associados e ainda
através da pagina da instituicdo na Internet (www.hsl.med br), tendo como Ordem do Dia a
= leitura da Ata da trigésima Segunda Assembleia Geral Extraordinaria; apresentacao,
exame, discussdo e Deliberacdo sobre as Contas e o Balango Geral da entidade referente
ao exercicio financeiro de 2017; e assuntos de interesses da Irmandade. A elaboragao da
presente ata quanto ao seu formato de redagdo e apresentacdo esta embasada no Artigo
23°, Paragrafo 3° que diz: “A ata podera ser lavrada em forma de sumario dos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conter a transcrigao apenas das deliberagoes
tomadas”. Apds aberta oficialmente a presente assembleia pelo presidente da Diretoria
Executiva, Mansur William Baracat, devida a auséncia da Primeira Secretaria da Diretoria
Executiva, e do Segundo Secretario, o presidente convidou o membro do Conselho de
Administragao, representante dos funcionarios, Paulo Francisco Scutari, para secretariar os
trabalhos. Este, por sua vez, procedeu a leitura da ata da Trigésima Segunda Assembleia
Geral Extraordinaria, ocorrida aos onze dias do més de abril do corrente ano, sendo esta,
" em seguida, aprovada por todos os presentes. Ato continuo, foram ressaltados os trabalhos
de auditores independentes, que emitiram o0s pareceres as contas da Irmandade, do
exercicio de 2017. As contas também foram examinadas pelo Conselho Fiscal e Conselho
de Administracdo da entidade. Foi convidado o contabilista Luiz Gonzaga Conessa para,
. % i untamente com seu funcionario José Roberto Moretti Junior, fazer a exposicao das Contas e
‘:‘1 ] 9{Balango Geral do exercicio de 2017 desta instituicdo, sendo este o principal item desta
2 | agsembleia, por meio de prOjec;ao em tela, destacando todos os aspectos relevantes como a
= ps;gao patrimonial e financeira; o resultado das operacdes; as mutagdes do patriménio
_.‘somal e a origem e aplicacao dos recursos do exercicio de 2017. Encerrada a apresentacéo
& apos discussdo, o presidente colocou a matéria em votagédo, tendo sido, as contas da
irrnandade da Santa Casa de Misericordia de Garga referente ao exercicio de 2017,
-aprovadas por unanimidade.
Q balango completo passa a ficar disponivel em site da instituicdo, sendo também publicado
“em jornal local impresso ainda dentro desta semana. Encerrado o periodo protocolar da
apresentacio do balanco, foi apresentado o item 2 da Pauta — “outros assuntos”. Neste item,
foi informado aos presentes que foram apresentadas cartas de desligamento do quadro de
Irm&os Associados, cujos nomes foram lidos. Lembrou-se que o principal argumento para
desligamento sdo motivos pessoais nao informados ou doenga. Entre os nomes lidos,
também estdo os que foram retirados por motivo de falecimento do irmao associado. As
cartas encontram-se disponiveis para consultas junto aos arquivos relacionados ao Irmaog
Associados. Foi lembrado ainda que a exclusdo de irmao assoclado e prewsta no Estatufo

‘e

Missdo: Prestar assisténcia hospltalar segura, humanizada e ética, por melio de profissionais comprometidos na busca continua da qualidade e
compromisso social. = Visd@o: Ser uma entidade hospitalar de referéncia regional no cumprimento da sua missio. — Valores: Primamos pelo
Respeito, Etica, Transparéncia, Confianca, Humildade, garantindo a Dignidade nas relaces com nossos clientes.
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Social, Secdo IV - Da Excluséo - Art. 16. A exclusdo do irm3o associado do quadro da
irmandade ocorrera:
| — a pedido, por meio de petigao dirigida ao Presidente da Irmandade;
Il — por morte;
IIl — por incapacidade civil nao suprida.
§ 1° Podera, ainda, ser excluido do quadro da Irmandade, o irm&o associado que fixar
residéncia em municipio diverso que impega ou dificulte a participagdo regular nas
Assembleias Gerais.
§ 2° O processo de exclusdo, devidamente instruido, sera submetido & deciso da Diretoria
Executiva da Irmandade, referendada pelo Conselho de Administragao.
Assim, passam a nao fazer mais parte do quadro de Irméos Associados por desligamento
espontaneo ou doenca: Antonio Aparecido Turato, Antonio Peres, Dorival Baraldi, Francisco
Barbeiro Fernandes, Jodo Bosco G. Machado, José Antonio de Resendes, José Aparecido
Saratiza, José Carlos Gomes de Oliveira, José Roberto Mancuzo, Leonardo Frederico
Lopes, Luiz Antonio Sganzerla, Paulo Roberto R. Lopes, Ricardo Zirandi Vilas Boas e
Sandra Maria Alves. Alvarenga. Passam a nao fazer mais parte do quadro de Irmaos
Associados por motivo de falecimento: Fabio Fernandes Alves, Jo&o Vizoto e Sérgio Aranha
da Silva. Nesta oportunidade, por motivo de, em 15 de setembro, ter-se completado um ano
do Decreto de Intervengao, foi passada a palavra ao prefeito municipal, Joao Carlos dos
Santos, que discorreu sobre este tema, assim como outros relacionados aos interesses da
Irmandade, mas iniciou afirmando que n&o havera mais prorrogacac do atual periodo da
intervencdo, prevista para se encerrar em 31 de dezembro do corrente ano. O Primeiro
Tesoureiro da Irmandade, Luiz dos Santos Filho, afirmou que sem a Intervengao, a
continuidade da Instituicdo ficara impraticavel, especialmente, havendo de se considerar nao
_ ______somente os custos para sua manutengdo mensal, mas o passivo existente. Informou que
{— b re[}esentantes de pelo menos trés OSs (Organizacdes Sociais) visitaram o hospital nos
- Ultitnos meses e que membros da Diretoria Executiva e até do Conselho de Administragéo
nao conseguem ver alternativa para manter as portas abertas, a nac ser entregar a uma
~  dessas OSs os destinos do hospital. Luiz dos Santos Filho disse ainda que possui uma
minuta sobre o tema e que seria interessante uma reunido com o Conselho de
Administragéo e em seguida, com o prefeito municipal, para que deste Ultimo se tivesse a
| afyéncia quanto ao assunto. O presidente do Conselho de Administracao, Wagner Luis
: oy P fes, sugeriu que esta reunido seja marcada ainda dentro desta atual semana. Nada mais
\{endo foi, também, juntada, como parte integrante desta ata, a Lista de Presenca dos
08 Assocaados bem como Lista de Conwdados assnm como copta do Balanc,o

', € 0s principais
rancisco Scutari,
" secretariando esta Assembleia, lavrei a presente ata, que apos hda r vadj vai assinada

' h-'rl-’_.‘-_\f.i.

idente da Irmandade.

Presidente

Membro do Conselho de Adminjstr

. e - Fa. ] 9 - . . ’ .
Missdo: Prestar assisténcia hospitalar segura, humanizada e ética, por meio d& profissionais comprometidos na busca continua da gualidade e
_omorumisse secial. — Visdo: Ser uma entidade hospitalar de referéncla regional no cumprimento da sua missdo. — Valores: Primamaos pelo
Respeito, Etica, Transparéncia, Confianga, Humildade, garantindo a Dignidade nas relagdes com nossos clientes.
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NOME

ASSINATURA

T GILBERTO GARCIA

GILBERTO LUIZ BARBOSA DE SOUZA

GISLEINE AP. SANTINI BARRETTO

HELIO BETEGA JUNIOR

HELIO BATISTA DE OLIVEIRA

w [ 0
(9%

HUSSEIN ALl CHEHADE

JAIME SANTOS MIRANDA

JAIR LOPES MACHADO

JOAQUIM SERGIO PEREIRA

JOSE ADMIR MENABRO

JOSE ALCIDES FANECO

JOSE ANTONIO ROCHA

JOSE AUGUSTO MARQUES

JOSE CORDEIRO DAVID

JOSE JOAD MARQUES RIBEIRO

[ J0SFE ROBERTO RAMALHO

5 JOSE WALDIR PAVANI MARQUES

i 48

CUMmpromisso secial. —

Kicrofilm 3 6 l 3
Re:]cﬂiioni_J 6:——--...

Wlissao: Prastar assisténcia hospitalar segura, humanizada e ética,

JOSE WILSON LOPES
P N a
47 | LUCIA MARIA PEDROSO DOS SANTOS ; |
48 | LUIZ ANTONIO SGANZERLLA 5
35 | LUIZ AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA p \ 1
/

50 | LUIZ CARLOS GOMES DE SA k /

57 | LUIZ DOS SANTOS FILHO j \Q(/b%
752 | LUIZ HELDER BOSQUE !
| 63 [ LUIZ ROBERTO LOPES DE SOUZA 1
3 ! (-\ 7N .,
54| LUZ ROSAFILHO VN W
755 | MANOEL VICENTE FERNANDES BERTONE c/ 7
S REGISTRO T DEPESS ' R |

COMARTA DAL ERT GRD Fi'J 0

por meio de profissionais comprometidos na busca continua da qualidade e

Visdo: Ser uma entidade hospitalar de referéncia regional no cumprimento da sua miss3o. - Valores: Primamos pelo

Respeite, Etica, Transparéncia, Confianca, Humildade, garantindo a Dignidade nas relagGes com nossos clientes
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISEX; < SRDIA DE GARCA
CNPJ: 48.209.233/0001-2%

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBE&( F 2017
(valores expressos em reais)

Ativo 2017 1Passivo 2017

Notas R$ |Notas R$
Chculante =~~~ B R N Crclante =~ S B
Ca'xaeégy_walengeSMZ@/? ... 200620 | Fomecedores ~ T e b 1127381
. Contas aReceber ~ " e J2A(B)/4 | 2.758.733 | _Emprestimo e Financiamento ~ e 8 28159
. L) Provisdop/ Perdas T T e f&C | (811.101)) ... QbrigacBes com Pessoal """ T el 7T ) 2.817.033
| Adantamentos T 2] 283729 .. Qbrigagbes Sociais T " o U
. Estoques e J2-(€)/5 | 140.384 .,,,,,QQ@QESQQS_SQQ?E[F?ECEQ,¢_?_§F¢§,'_a_'!‘_e_"£°§_ Fiscais | "9 | " 75188.378
.. Despesas Antecipadas~ I X 1.107) }  Outras Obrigages 10 ... 255.383

Ay 327347 | subvencdes aRealizar T ey e 333799
Y __Indenizagio Judicial 335,105 1

;4 oysibay

N??.Gi’i?!!.‘?!.‘&ﬁ.._ BN § A I A N .@aQ.SifS.l!!?ﬂ!.ew.A.,...A._.,,._,_‘,,A.. . ]
...yalores aReceber  |lvmmeo” 71 | gz} ) Provisdo para Contingéncias e 12 T T 354378
[nvestimentos : Ao J..._59.748] § Emprestimoe Financlamento Y - ... 3.372.059
~Tmobilizado Ténico | [ SISy ) 8343863 | Parcelamentos Fiscais e outros ) 9 12.442.347
R & "’T“"ﬁii'-‘zj?}’“ T T e ~~‘§L@§:€fi‘ e T e ""lziggs:is”s
2 Patriménio liquido ~ e e

i e | (14.706.535)

o . e | 339035

N T I (248.797)

) ) 7 ... (3.754.924)

| (18.371.221)

a
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IRMANDADE

CNPJ: 48.209.233/0001-25

DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GAR

: ReZID
MANSUR WLLIAY BARACAT

DEMONSTRAGOES DOS RESULTADOS PARA 0S EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(valores expressos em reais)

2017
Nota R$
Receita Bruta de Servigos 13
Com Restrigoes i5
Subvencao Federal 688.225
Subvencdo Estadual 333.992
—_Subvengao Municipal/Interior 2.073.059
) 3.095.276
Sem Restricoes 13
Pacientes SUS 16.503.437
Pacientes Convénio 678.016
Pacientes Particulares 588.649
Contr. de Socios -
Doagoes i5 380.742
Receita financeira B 34.301
Receitas Diversas 1.240.392
19.425.537
" (-) Abatimentos - Glosas (18.018)|
Receita Liquida 22.502.795
-) Custos Servicos Prestados N 14 |
Custos dos Servicos/Medicamentos/Materiais (22.278.483)
Superavit/Déficit Bruto 224.312
'Outras (Despesas) - 14
] Despesas Administrativas e Gerais (373.620)
- Manutenciio de bens e equipamentos (90.894)
L Impostos e Taxas (1.834.365)
Despesas financeiras (497.549
Qutras despesas (1.182.807)
Isencao usufruida (Inss/Cofins/CoSEY ™ ™ 16 4.297.992
(-) IsencBo usufruida (Inss e Cofins) \ (4.297.992)
_ £3.979.236)
17 (3754.924)

Y/

CPF 107.711.318-87

lt' St
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ivhu. o e

cfn AURIDICA
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GARGA
CNPJ: 48.209.233/0001-25

DEMONSTRAGCOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL PARA OS

EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 E 2016
(valores expressos em reais)

Patrimonio Superavit/ Deficit Reservas Ajuste de Patrimonio
e e e Social - Exercicio de Avaliagéio Exercicio Liquido
‘Saldo em 31 de dezembrode 2045 GA6630% | (3868ATD | 248797 | - | (0.085.979)

Déficit do exercidio de 2015, incorporado ao Patrimdnio Social | (3.868.471) "~ 3.868.471 N -

e Ajuste de Exercicio antenores L

Reservas de Avallagio 2015, incorporado 2o Patriménio Social | 248.797 | (248.797) R
Deficit do exercicio corrente-2016 ] " (5.620.557) | (5.620.557)

A
Y M= s el e e e AT LT O T STl IOUUREN USRNSSR, R
¢! o|Reservas de Avahagao -
3
P
Y

“i2|Saldo em 31 de dezembrode 2016 . "_fé;@;s{?iéﬁ;ﬂfﬁf (5620557 | - -] (14706.535)

JDéficit do exercicio de 2016, incorporado ao Patriménio Social | (5.620.557) | = 5.620. 57 |
Déficit do exercucio corrente - 2017 1 ) 1 (3.754.924) (3.754. 924)

,w [ PR | '_,'(258;’?9_7_)'*‘,:, | ees7)
Mluste de Exercicio anteriores | , 339.035 |  339.035 ]

Gaido em 31 de dezembrode 2017 | (14706635 \3 754.924) “’(’24'8."797"5"" 339,035 | (18.371.221)

As notas explicativas sdo parte integrante das demongtragdes financeiras

L~ pRESIDENTE
MANSUBMWILLIAN BARACAT
107.711.318-87
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DEC Entidades sem Fins Lucrativos

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

e
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIADE GARCA

Modo Direto

Fluxo de Caixa Originados de:

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais
Recursos Recebidos

Entidades Governamentais

Fntidades Privadas

|Doagdes e Contribuicdes Voluntarias

Propros

Rendimentos Financeiros

QOutros

Pagamentos Realizados

Aquisigao de Bens e Servigos - Programas (Atividades) Executados
Salarios e Encargos Sociais do Pessoal Administrativo
Contnibuicoes Sociais, impostos & Taxas

Qutros Pagamentos

Caixa Liquido Gerado pelas Atividades Operacionais
Filuxo de Caixa das Atividades de Investimento

7®ecursos Recebidos pela Venda de Bens

Uutros Recebimentos por Investimentos Realizados

Aquisicdo de Bens e Direito para o Ativo

Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de investimento
Eluxo de Caixa das Atividades de Financiamento
Recebimantos de Empréstimos

Outros Recebimentos por Financiamentos

Pagamentos de Empréstimos

Pagamentos de Arrendamento Mercantil

Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Fi/n\anciamento
Aumento Liquido de Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa no tnicio do Periodo ,

Caixa e Equivalentes de Caixa no Fim do Feriodo ‘

GARCA. 31 de Dezembro

18.071.806.42
0.00
180.670,53
1.265.165.06
34.300,51
48.804,15

OO DODoOOO0D

4.226.578,54
12.184.346,30
1.043.124,49
210.821,83
1.935.965,46

o000

0,00
0,00
422.280,00
422.280,00

O 000

663.836.51
0.00
2.149.801,58
0.00
1.485.985,07
27.720,39
157.422,67
900.619,74

ODoOO0O0O0O0C0C

: PRE TE Profipsiona bilidade
i AANSUR WIL BARACAT LUIZ GONZAGA CONESSA
CPF: 107.711.318-87 TC\CRC_¥5P073889/0-3
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Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Garca

Notas explicativas as demonstragdes financeiras

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2017
(Em reais)

1 Contexto operacional

A Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Garga ¢ uma Entidade civil,
filantrépica e beneficente, sem finalidade lucrativa, imune de tributag@io, regendo-se
pelos Estatutos Sociais e demais disposi¢Oes legais, A Entidade tem como finalidade
prestar assisténcia médica e hospitalar.

2 Apresentagio e elaboraciio das demonstracdes financeiras

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis
aplicaveis no Brasil e Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas a Entidades sem
Fins Lucrativos de acordo com a /TG 2002(R1) e NBC TG 1000, ¢ também em
conformidade com a Lei n® 6.404/76. As demonstragdes estdo sendo divulgadas de
forma comparativa s do exercicio anterior.

REGISTRAO 7ivh 8 DESEON JRIDICA
Descri¢des das principais praticas contabeis 3 () l 3 i
Nicrslimz | @ Y
a. Caixa e Equivalentes Reistro 12 ] 6-. N

Compreendem os valores de Fundo de Caixa, bem como numerarios depositados
em contas bancarias e aplicagbes financeiras, junto a Instituigdes Financeiras,
sendo os valores de alto grau de liquidez e com risco insignificante de mudanca de
valor, demonstrado ao custo acrescido dos rendimentos financeiros auferidos até a
data do balango. A entidade ndo opera instrumentos financeiros derivativos €
atividade de hedge.

b. Contas a Receber

Representam os valores provenientes de direitos a receber, pela contra prestacdo de

servigos ao Sistema Unico de Saude, Convénios Particulares ¢ Pacientes
Particulares.

c. Provisdo para Perdas
A entidade constituiu provisio para possiveis perdas em seus créditos a receber,

com base em estimativas de exercicios anteriores.
Ve
{
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstrac3es financeiras !
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Adiantamentos

d1. Adiantamentos a Fornecedores

e I L L L L e

Conta origindria de pagamento a fornecedores, onde 0 mesmo se compromete a
liberar o produto e/ou servigo mediante antecipagdo de pagamento. A baixa se dard
através do registro da nota fiscal de entrada do produto e/ou Sservigo.

d2. Adiantamento a Funcionarios

Refere-se a adiantamento de valores monetarios disponibilizado a funciondrios que
solicitam com antecedéncia determinada quantia, onde serd descontada em folha
de pagamento conforme acordado entre as partes envolvidas.

Estoques

Os estoques estio demonstrados pelo menor valor entre o valor liquido de
realizacdio ou prego médio de aquisigdo.

Despesas antecipadas
Proveniente de pagamento antecipado_de_seguro, onde é de praxe este
. PLOISTun o e may g
procedimento. A AR A
ClUw i, e Nl RN I
oo 3 6 l 3
Imobilizado Registro n? ] 0 —-

A Entidade realizou as analises, confme previsto pela Resolugdo CFC n° 1.263/09,
com o objetivo de revisar e ajustar a vida (til econdmica estimada para calculo da
depreciagdo e entende que as taxas atuais praticadas sfo as mais razoaveis, nio

requerendo nenhum ajuste.

Os bens imobilizados sdo registrados e demonstrados contabilmente pelo custo de
aquisigdo, deduzida os respectivos encargos de depreciagdo. ( Vide Nota 5)

Provisgio para perdas em impairment em ativos ndo financeiros
Os ativos sujeitos a depreciagdo ou amortizagdo sdo revisados anualmente para

verificagio do valor recuperavel. Quando houver indicio de perda do valor
recuperavel, o valor contabil do ativo € testado. Quando houver perda ela ¢

reconhecida pelo montante em que o valor contdbil do ativo ultrapassa seu valor

recuperavel, ou seja, o maior valor entre o prego liquido de venda e o valor em uso

de um ativo. ~
As notas explicativas sao parte intogrante das demonstragées financeiras

y



3 Caixa e Equivalentes

2017
Caixa 2.500
Bancos conta movimento 39.106
Aplicagdes financeiras 859.014
—
TOTAIS 900.620
4 Contas a Receber
. -
SUS . 2.029.389
Convenios - 61344
Particulares m
Demais 667.800
TOTAIS 2.758.733
5 Estoques
2017
Estoques Produtos Préprios 95,595
Almoxarifado 44,789
TOTAIS 140.384

[RE';}E.‘??P‘-‘O CASL TS FESS0A JURIDICA

CUisalich L - 22 lA-EST. SAl PALLO

Micrafiimic ne_ 3 6 1 3

Registra n? 1 6“ e &/

) [ \ |
—
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdas financeiras \I




6 Imobilizado

Saido Ant. . R Saldo Orig. Deprec. Saldo Final
AquisicDes Baixas
2016 2017 2017

Investimentos 30.048 700 59.748 - 59.748
———————— RIS e P — s a

Total>>> 59.048 700 - 59,748 - 59,748

Iméveis 6.302.619 - - 6.302.619 (214.8338) 6.087.781

Edificagoes 2.180 - - 2.180 - 2.180

Magquinas ¢ Eqtos. 419.696 - - 419.696 (120.586) 299.110
Informatica 12.889 - - 12.889 (13.365) (476)

Maveis ¢ Utensilios 218.715 109.100 - 327.815 (8.246) 319.569
Veiculos (2.118) - - (2.118) - (2.118)

Roupas e Similares 11.625 - - 11.625 - 11,625

Eqtos. Hospitalares 599.996 635.725 (64.600) 1.171.121 - 1.171.121

Comp. ¢ Periféricos 21.239 - - 21.239 (7.560) 13.679

Instalagdes ¢ Utensilios 34.170 - - 34.170 - 34.170

Imobilizagdes em Curso 14.375 - - 14.375 - 14.375

Laboratorio 7.822 - - 7.822 - 7.822

Custo Imobilizado 384.657 - - 384.657 - 384.657

Reaval. Iméveis/Utensilios 248.7197 - (248.797) - - -
P ] e T —————s

8.276.662 744.825 (313.397) 8.708.090 (364.595) 8.343.495

Intangivel 436 - - 436 (68) 368
] e — R —

436 - - 436 (68) 368

Totzl do Imobilizado 8.336.146 745.525 (313.397) 8.768.274 (364.663) 8.403.611

7 (brigacdes com pessoal

Representam valores a pagar referentes a salarios, provisdes de férias, 13* Salario ¢ outras
verbas trabalhistas.

8 Obrigagdes Sociais/ Parcelamentos Fiscais
Registra os valores provenientes de fgts, previdéncia social (Inss) além das

contribuicdes sindicais e impostos retidos na fonte a serem recolhidos. Estdo
registrados também nessa rubrica os parcelamentos fiscais ao qual a Entidade aderiu

altimos exercicios. T o ,
nos GIimos exercicios.  [nrain-nr ~ai pe £Ea308 NRIDICA
Ul SRR TSy
Kicralrg o 3 (')! 3
Registro 2 -‘ 6 T _
[

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes financairas



9 Empréstimos/Financiamentos

Szo registrados por valores histéricos contraidos, venciveis a curto ¢ a longo prazo e
se encontram a valor presente.

2017 2016
Conta Circulante _Longo prazo Total Total
Empréstimes/Financimantos
Banco Sicredi (2} 1.976 2.306.905 2.308.881 1.557.151
Banco Desenvolve (b ) - 3.247.391 3.247.391 3.788.856
(~) Total de Juros a Propriar - (1.182.237) (1.182.237) -

—_—— e e
1.976 4.372.059 4.374.035 5.346.007

a2 Banco Sicredi: Constitui-se em conta garantida com a finalidade de capital de giro a taxa

2,29% a.m.
b. Banco Desenvolve: Constitui-se em conta garantida com a finalidade de capital de giro a

taxa del,5% a.m.
10 Outras Obrigacdes

% oferem-se a convénio odontolégico, firmado para atendimento dos funcionarios da
entidade. Ha também neste grupo, convénio firmado para seguros concernente a
seguro de vida, tendo um custo a ser repassado para os funcionarios que aderiram ao
conveénio.

11 Subvenc¢des a Realizar

Refere-se a recursos recebido de orgdos governamentais a titulo de subvengdes € que
serfio registrados como receita na medida da efetivagdo de sua utilizagdo conforme
determina a o disposto na NBC TG 07 — Subvengao ¢ Assisténcia Governamentais e

ITG 2002. REGISTRO CIV'L DE PESS0A JURIDICA

COMARSA I T ons

e el

12 Provisao Para Contingéncias Judiciais s
Registro n? ] 6

Na elaboragdo das demonstragSes contabeis, ¢ necessario utmmnvxrpira

certos passivos. As demonstragbes contabeis da Entidade incluem, portanto,
estimativas de provisdo para possiveis perdas decorrentes de agdes judiciais civeis,
irabalhistas e tributarias. O valor registrado nesta rubrica ¢ decorrente da estimativa
apresentada pela nossa assessoria juridica.

N

~i
J
>

.

o T
DERERN S A A IR

- oM e ——

13 Receitas

As receitas sdo registradas mensalmente, em obediéncia ao regime da Competéncia, €
sio provenientes de atendimento hospitalar a pacientes particulares, de empresas
privadas e orgdos publicos, com os quais a Entidade, mantém convénio, sendo em sua
maior parte com o SUS. —~

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragbes financeiras



14 Despesas e Custos

As despesas e os custos estdio apropriadas obedecendo ao regime de competéncia e
foram apuradas através de notas fiscais e recibos em conformidade com as exigéncias

legais-fiscais.

{5 Atendimento ao SUS

Com observancia do limite minimo fixado pelo Artigo 4°, Item 2, da Lei 12.101/09, o
numero total de pacientes atendido no periodo de 2017, decorrentes de convénio
firmado com o Sistema Unico de Satide ~ SUS, foi de:

Pacientes Dias

Exercicio 2017
Pacientes Internos %
Sus 1.719 78%
Convenios 160 7%
Particular 316 14%
Total 2.195 100%

16 Isencdes Usufruidas

Em atendimento ao artigo 29, da lei 12.101/09, sdo demonstrados a seguir, os valores
relativos as isengdes previdenciarias e fiscais, como se devido fosse, gozadas durante o
exercicio.

2017
Isencdes RS
INSS - Cota patronal 4.297.992
Cofins 675.084 th}f‘,"ﬁﬁf'v' 0S PERITA ST
Contr. Social - v -_: GAL AL
Total das Isengdes 4.973.075 Mciclie 3 b 1
Registo re I 6“ —_——— T

15 Subvencoes e Doagdes

As subvengdes e doagdes recebidas para custeio e investimento sdo reconhecidas
observando o disposto na NBC TG 07 — Subvengdo e Assisténcia Governamentais e

ITG 2002, sdo registradas na receita, no entanto, enquanto ndo atendidos os requisitos .
para reconhecimento no resultado as Subvengdes e Doagdes estdo registradas em conta \ /
especifica do passivo. =

/] /
As notas explicativas séo parte integrante das demonstragses financeiras \E /%[ O‘ \/



O[ggo 2017

Convénio 838497-2016 489.055
Convénio 8327122017 98.760
Convénio 837228/2017 100.410
Convénio Pré Santa Casa 675/2016 333.992
Receita Convénio Echapord 1.013.940
Recurso Repasse Judicial 337.397
(- ) Transf. de outros Convénios (27.021)
(- ) Transf. Recurso Préprio (1.984)
Receita Convénio Alvaro de Carvatho 751.407
( - ) Transf. Recurso Préprio (679)
Sub-Total (a) 3.095.276
REGISTRI {7/ DE DIET0A JUpINGA
Campanhas e Doagdes (b ) 380.742 SuwS T ST L s
Sub-Total (b) 380742 s 3019
Total Geral (a+b)= 3.476.018 Registra n: l 6_ _

17 Do Resultado dos Exercicios

O Déficit do exercicio de 2017, no valor R$ (3.754.924), sera incorporado 2o
patrimonio social apds aprovagdo em assembléia geral.

a) Ajuste de Exercicos anteriores no valor de R$ 339.035, é proveniente do

reconhecimento de receitas, despesas e custos que cram pertenciam ao exercicios
passados que forma ajustados nos exercicios de 2017.

18 Outras informagdes

Os registros contabeis, fiscais e trabalhistas estio sujeitos ao exame das autoridades

{iscais competentes durante prazos prescricionais varidveis conso a legislagdo
snecifica aplicavel.

Garga - pR, 3 de,z dezembro de 2017
/

e L]

= TPRESIDENTE TESOURFIRD
MANSUR WILLIAN BARACAT LUiZ DO S FILHO
CPF 107.711.318-87 / CPF 015.190.248-86

/
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PROFISSIO TABILIDADE
LUIZ GONZAGA CONESSA
CRC-SP- 073889-0-3

As notas explicativas so parte integrante das demonstra¢des financeiras




ACS AUDITORES

Alberto Francisco Costa

A0 Provedor da
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GARCA

Garca (SP)

Opinido Com Ressalva

Examinamos as demonstragdes contdbeis da IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE GARCA, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e as
respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do patrimonio social e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo naguela data, assim como o resumo das principais praticas
contabeis € demais notas explicativas.

Em nossa opinido exceto pelos efeitos do assunto descrito na segdo descrita como "Base
para Opinido com Ressalva" as demonstragcdes contdbeis acima referidas apresentam
ndequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posic@o patrimonial & financeira da
2raaNDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GARCA, em 31 de dezembro de 2017, o
sesennenno de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nesso data,
ge acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil.

Base para Opinido com Ressalva

Pelo foto de havermos sidos contratado apds o encemamento do exercicio, ndo
acompanhei a contagem fisica dos estoques em 31 de dezembro de 2017, diante do
exposto, ndo me foi possivel pelos procedimentos normais de auditorio avaliar a consisténcia
dos valores integrantes dos Estoques.

Paragrafo de énfase

A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GARCA, vem apresentando ac longo
dos seus Ulfimos exercicios déficits acumulados e um grau de endividomento que pode
prejudicar o funcionamento das atividades da instituiggo.

A entidade apresentou déficit nc exercicio vigente e seu patrimonio liquido no exercicio de
2017, apresenta um passivo a descoberto de (R$ 18.371.221) (Dezoito milhGes, frezentos e
sefenta @ um mil, vinte um reais). Esses fatores demonstram um grau de endividomento que
pode comprometer os atividades da Entidade.

Outras informacdes que acompanham as demonsiragdes contdbeis e o relatério do auditor

A administracdo da Enfidade € responsdvel por essas outras informagdes, que
compreendem o relatério da administragdo.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contdbeis ndo abrange o relatério da administracdo
e ndo expressamos qualquer forma de conclusGo de auditoria sobre esse relatério.

sdo parte integra mm-agiinceiras

Endereco: Rua Alameda Agudos, 74 - Jd Ipanema, Aragatuba - Cep 16.052-045 Fone (18) 98121-7090 ou 3608-5058
q auditores.com.br
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ACS AUDITORES

Alberto Francisco Costa

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contdbeis, nossa responsabilidade éa
ler o relatério da administracdo e, ao fazé-lo. considerar se esse relatdrio estd, de forma
relevante. inconsistente com as demonstragcdes contdbeis cu com nosso conhecimento
obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se,
com base no hrabalho redlizade. concluirmos que hd distorgao relevante no relatério da
administracdo, somos requeridos a comunicar esse fato. NGo temos nada a relatar a este
respeito.

Responsabilidades da administragdo e da governanga pelas demonstracdes contabels

A administracdo & responsavel pela elaboragdo das demonsiragoes contdabeis de acordo
com as praticas contdbeis adotadas no Brasi para pequenas e médias empresas e
Entidades sem Fins Lucrativos, e pelos controles internos que ela determinou como
necessdrios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contdbeis livres de distorgao
relevante, independentemente se causada por froude ou ero.

Na elaboracdo das demonstracées contdbeis, a adminisiracdo € responsavel pela
avaliagdo da capacidade de a Entidade contfinuar operando, divulgando. guando
aplicavel, os assuntos relacionados com @ sua continuidade operacional € o uso dessa base
contdbil na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragdo
pretenda liquidar a entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma altemativa
realista para evitar o encemramento das operagaes.

Cs responsaveis pela govemanga da Enfidode sGo aqueles com responsabilidade pela
supenvisdo do processo de elaboracdo das demonsiracdes contdbeis.

Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstragdes contabels

Nossos objetivos s@o obter seguranga razodvel de que as demonstracoes contdbeis.
tomodas em conjunto, estejam livies de distor¢do relevante, independentemente se
causada por fraude ou emo. e emitir relatdrio de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranca razodvel € um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantic de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras € intemnacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgoes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, denfro de uma perspectiva razodvel, as decisdes
=candmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contdabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional € mantemos ceticismo profissional ao longo da

ouditoria. Além disso:

o Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes
contdbeis, independentemente se causada por fraude e emo, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a fais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de nao detecgdo de distorgdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, jd que a fraude pode envolver o ato de burlar
os controles intemnos, conluvio, falsificagcdo, omissGo ou representagdes falsas
intencionais.

Endereco: Rua Alameda Agudos, 74 - jd Ipanema, Aracatuba - Cep 16.052-04S Fone (18) 98121-7090 ou 3608-5058
e-mall: nlben;-@_n::mdimrm.wm.h
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ACS AUDITORES

Alberto Francisco Costa

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria p
planejarmos procedimentos de audiforia apropriados nas circunstdncias, mas ndo \
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos confroles intemos da \
entidade.

. Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utiizadas e a razoobilidade dos
astimativas contdbeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

«  Concluimos sobre a adequacdo do uso. pelc administragcdo, da base contdabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas. se existe
uma incerteza relevanie em relagdo & capacidade de continuidade operacional da
entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenggo
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes
contdbeis ou incluir modificag@o em nossa opiniGo, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de avditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes fuluras podem
tevar a entidade a ndc mais de manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre oufros aspectos,
do alcance planejodo. da época da auditoria e das constatagdes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncios significativas nos confroles intemos que
identificamos durante nossos frabalhos.

As demonstracdes contdbeis do exercicio de 2016, forom auditadas por outro auditor
independente.

Aracatuba ($P), 27 de agosto de 2.018.

208 U .L"’)"‘A
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As notas uphcatxvas saoparte mtegrante das demon.m-acoes ﬁnanceiras

“iderego: Rua Alameda Agudos, 74 - Jd Ipanema, Aragatuba - Cep 16.052-045 Fone (18) 98121-7090 ou 3608-5058
e-mail: alberto@acsauditores.com.br



& @ Irmandade da Santa Casa de Misericordj

de Garcga

| B

Rua Dr. Orlando Thiago dos Santes, 70 « Williems = Garga/SP

Telefone 14 340G7-3066 = wwwishmed.or
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

0O Conselho Fiscal da IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE GARCA, situada
na Rua Dr. Orlando Thiago dos Santos, n® 70. Garca, CNPJ n°® 48.209.233/0001-25, reunido
ordinariamente, por seus membros abaixo assinados, convocados para examinar € emitir parecer sobre
o Balango Geral correspondente ao exercicio de 2017, bem como as Demonstragdes Financeiras e

outros documentos relativos ao mesmo periodo. depois de tuda visto e bem examinado, emite o seguinte

parecer:

“Somos pela aprovagdo do Balange Geral, Demonstrativo Financeiro e demais documentos

apresentados, bem como Parecer da Auditoria, Lacerda Consultores e Auditores Independentes, por

estarem em perfeita ordem e de acordo com as normas vigentes.”

Dé-se conhecimentos deste parecer a Diretoria Executiva ¢ ae Conselho de Administragdo.

!
Hélio Batista de Oliveira
Presidente Conselho Fiscal
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AV. DR. RAFAEL PAES DE BARROS, 222 Fone: (014)3406-2004F
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CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO NI<CB@LY

CERTIFICA gque o presente titulo, protocolado sob ntmero 3.613 em 21/09/2qtiyxdeu
origem ao({s) seguinte({s) ato{s) nesta Serventia:

.

Registrado e microfilmado sob n°: 3613

ATO
Valcr Base Oficial Estado Carteira R. Civil Tribunal M.P.* I.M **% TOTAL
[MF.3.613/RL.17-Av.43-REG.16-LvA~G.178/2018
RS 40,14 R$ 11,42 R$7.81 RS 2,12 R$ 2,76 R$ 1,93 RS 2,00 RS 68,18
{
PAGINAS ACRESCER
18 R$ 89,46 R$ 25,38 RS 17,46 RS 4,88 R$ 8,12 R$ 4,32 RS 4,32 RS 151,74
Microfilmagem
1 R$ 5.54 RS 1,57 R$ 1,08 RS 0,29 R$ 0,38 RS$ 0,27 R$ 0,27 RS 9,40

Os valores devidos ao Estadec e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia
arquivada em cartério.

Tabela e valores vigentes na data da prenotagdoCOTA: UFESP(8,52)

(Oficial ]|’ Estado ]I' Carteira][maq. Civil][ Tribunal}( M.p. * ]LI.H.** |L TOTAL 1
i €, 59

\

R$ 135,14 Jl &S 38,37 ﬂ RS 26,35 Jt RS 7,09 JLF 3,26 JL RS 6,52 JLRS’. JL RS 229,12 j
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Prefeitura Municipal de Garga

Estado de Sao Paulo

PARECER TECNICO

Dispoe sobre a celebragio do Termo de
Colaboracio com a Associagdo Hospitalar
Beneficente do Brasil.

Antonio Carlos de Oliveira Marra, Secretario
Municipal de Fazenda, Planejamento e Finangas,
no uso de suas atribui¢fes legais, etc,

Considerando que a documentagdo encaminhada pela Secretaria
Municipal de Saude, estd em ordem conforme dispSem as Leis Federais n% 4.320/64, 101/00
e 13.019/14 e suas alteragdes;

Considerando que a Entidade Associagdo Hospitalar Beneficente do
Brasil, dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condigdes de prestagéo de
servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados conforme a
especialidade e caracteristicas da demanda, conforme consta nas informagdes prestadas pela
Secretaria Municipal de Satde;

Considerando que a Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil, ndo
esté sujeita a nenhum tipo de restrigdo legal que incapacite seu titular para firmar este Termo
de Colaboragio;

Considerando o compromisso que a Administragdo Publica Municipal
possui com a operacionalizagfio e a execugdo das agdes e servicos de saude;

Considerando, que hé previséo no Orcamento Programa de 2018:
Secretaria Municipal de Saide, dotag&o 217, 218 e 219, fonte 01, 02 e 05, funcional
10.302.0010.20300000 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, categoria econdmica 3.3.90.39
(outros servicos de terceiro — pessoa juridica).

Resolve:

Aprovar integralmente a celebragdo do Termo de

Colaboragdo em tramite por esta Secretaria, considerando que tecnicamente preenche a todas
as exigéncias das Leis, sendo:



Prefeitura Municipal de Gar¢a

Estado de Sdo Paulo
Funcional/Programética/ Total
categoria econdmica
020603 Media e Alta | RS 642.110,22
10.302.0010.20300000 Complexidade
3.3.90.39.00
TOTAL RS 642.110,22

Garga, 09 de outubro de 2018

Antonig/Carlos de Miveira Marra
Secretario Municipal de Fazenda,

Planejamento e Finangas

<o
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Estado de Sdo Paulo Jo N
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Parecer/PGM n° 234/2018 — Protocolo Geral n° 925/2018

1-Assunto: Inexigibilidade de
Chamamento Publico.

2-Interessado(a): Secretaria Municipal
de Saude.

3-Legislacdo: Lei Nacional n°
13.019/2014 e alteragoes.

Ao
Gabinete do Prefeito:

Senhor Prefeifo,

Trate-se de pedido efetuado pela Secretaria Municipal de Saude, Sra.
Natali Gaiato Cruz, solicitando autorizagdo para celebragao de Termo de Colaboragao com a
Organizagio da Sociedade Civil “Associagdo Hospitalar Beneficente no Brasil — AHBB”,
mediante a inexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos do artigo 31 da Lei
Nacional n° 13.019/2014, para prestagao de servigos de saude que atendem o Centro de
Especialidades, CTA, CAPS I (Centro de Atenciio Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servigo de
Atencao Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de
Fisioterapia, SAD, UPA 24hs e SAMU.

Apresenta como justificativa ao seu pedido a natureza singular do
objeto da parceria a ser realizado, comunicando “que a Entidade ¢ a tinica que atinge todos
0§ requisitos para executar determinada atividade, uma vez que firmou comt a Irmandade
da Santa Casa de Misericordia de Garca, com anuéncia de Vossa Exceléncia, o protocolo de
intencoes por micio do qual as partes pactuaran que a Associacdo Hospitalar Beneficente do

Brasil desenvolverd dentro das dependéncias da Irmandade da Santa Casa de Misericordia
de Garga as atividades de satde de media complexidade para o Municipio de Garca %

E o que interessa a relatar.
Passamos a opinar.

Conforme regra estabelecida na Lei Nacional n® 13.019/2014, a
escolha das Organizagdes da Sociedade Civil sera realizada através de Chamamento Publico,
a qual poderd firmar parceria com a Administracao Publica, mediante andlise de proposta
de projeto e apresentacao de documentos previstos no edital e no proprio instrumento legal.

Todavia, como toda regra tem excecdo, €ssa lei tdo cxtensa e
complexa nao poderia deixar de trazer as situacdes onde nao cabe, ou pode ser facultada a
realizacio de chamamento publico.

No presente caso, devemos citar 0s termos do artigo 31 da Lei
Nacional n® 13.019/2014:

Art. 31 Serd considerado nexigivel o chamamento piiblico na
hipotese de inviabilidade de competicdo enire _as organizacoes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderemt scr atineidas por uma _entidade
especitica, especialmente quando: .

-1- ) I.
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£ importante ressaltar que, as situacoes de vedagao, dispensa ou
inexigibilidade, apenas desobriga a realizagao do Chamamento Publico para a selecdo da
Organizagdo da Sociedade Civil, havendo, contudo, a necessidade de aplicabilidade da Lei
Nacional n° 13.019/14 nas demais fases: celebracao, execucdo ¢ prestagao de contas das
parcerias, nos termos do §4°, do artigo 32 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Destarte, considerando a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal de Saude, entendemos que podera ser celebrado Termo de Colaboracao com 4
Organizagao da Sociedade Civil “Associacao Hospitalar Beneficente no Brasil — AHBB”, por
inexigibilidade de Chamamento Piblico, nos termo do artigo 31 da Lei Nacional n°
13.019/2014, uma vez que nao ha viabilidade de competigao entre as Entidades, pois as
metas somente podem ser atingidas pela Entidade em epigrafe.

No mais, considerando que 0 Plano de Trabalho a ser executado pela
Entidade foi apresentado pelo Municipio, através da Secretaria Municipal de Satide, a
parceria devera ser firmada como Termo de Colaboracao, observando-se o conceito previsto
nos inciso VII do artigo 2° da Lei Nacional n® 13.019/2014, que assim dispde:

Art. 2° Fara os tins desta Lei, considera-se:

(...

Vil - termo_de_colaboracdo: instrumento por meio do qual sao
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragao publica
com organizagoes da sociedade civil para a consecugio de
finalidades de interesse publico e reciproco  propostas _pela
adminisiracdo_publica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

Acrescenta-se, também, que devera ser efetuado projeto de lei

autorizando a celebragio da parceria, conforme disposto no inciso 11, do artigo 31 da Lei

Nacional n° 13.019/2014, que assim determina:

Art. 31 Serd considerado inexigivel o chamamento priblico na
hipotese de [nviabilidade de competicdo entre as organizagoes da
sociedade civil, em razio da natureza singular do objeto da parcerid
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando (... )

Il — a parceria decorrer de transferéncia para 0rganizacio da
sociedade civil que esteja aulorizada em lei na qual seja identiticada
expressamente a entidade beneficidria (..).

Ressalta-se que, somente apos a aprovagao do Projeto de Lei junto a
Camara Municipal, com a respectiva promulgagao ¢ sancdao por Vossa Exceléncia, esta
Procuradoria elaborard a justificativa de inexigibilidade de Chamamento Publico, bem como
o Termo de Colaboragao, conforme minuta anexada ao Plano de Trabalho, cujos extratos da
justificativa e Termo de Colaboragdo deverao ser publicados no Didrio Eletronico do
Municipio na mesma data, conforme disposto no §1° do artigo 32 da Lei Nacional n°
13.019/2014, produzindo-se efeitos juridicos somenic apos a devida publicacao, conforme

artigo 38 da referida lei.
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E o parecer.
t"‘ ‘

Garga, 13 de novembro de 2018. /

ANlEL B{IESQUITA DE \ARAUJO ov ARECIDO SIMAS
\ ocurador Geral do Municipio

\Procur‘ador
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

TRAMITE LEGISLATIVO

N° da Propositura: PLne \AR014 Data do Protocolo: | [3);1]20/9
Sessdo em que foi considerado Qa Data da Sessdo: |
objeto de deliberacio: 273=50 /DOA 4 Jalilzon

Regime de Urgéncia? () Sim. — Data Limite da Tramitagio: (06 /03/ Loi9 ( ) Nio

Quanto a Iniciativa: Q() Poder Executivo ( ) Poder Legislativo
Vereador Autor:

A=

Turnos de Votacio:
X) Unico - de acordo com artigo 169 do Regimento Interno da Casa.
() Dois - de acordo com inciso ___ do artigo 169 do Regimento Interno da Casa.

Quoérum de Votagdo:
(X) Maioria Simples (mais da metade dos presentes) — de acordo com artigo 187 do Regimento Interno.
() Maioria Absoluta (mais da metade do total — 7 dentre os 13) — de acordo com artigo 185, inciso  do
Regimento Interno.
() Maioria Qualificada (dois tergos — 9 dentre os 13) - de acordo com artigo 186, inciso __ do Regimento
Interno.

TRAMITE NAS COMISSOES PERMANENTES

Comissio S N Data do Parecer Relator
Comissdo de Constituigdo, Justicae v g
Redagdo X Lelmisors | Ubep, a@wgy Fougns.

Comissdo de Orgamento, Finangas,

Contabilidade, Obras e Servigos 3( ; 02(9/ 1 blO 1% | W
Publicos il _ | B
Comissdo de Satde, Educagio e b e v ,
Assuntos Sociais AL Reltlaony M’_’ il

Comissdo de Planejamento, Uso, ' X
Ocupagdo e Parcelamento do Solo

Gargafzo /"H /2018

DN an
Antonio/Marcos Péreira
Secretario Legislativo
Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

SENHOR PRESIDENTE:
FACO concluso a V. Exa. do Projeto de

QBLX ne I03/1% , considerado Objeto
de Deliberagdo na3( 2 Sessdo Ordindria, realizada em l_é]_ de

V\/@m@mlyuo de 2018.

SecretariapO) / )| /2018.

= Antbnio%os Pereira =
Secretario Legislativo

= DESPACHO =

Encaminhe-se o Projeto em epigrafe as Comissdes
Permanentes da Casa, para, no prazo regimental, proceder a
distribuicdo deste processo.

Camara Municipal d¢'Garca; 1Y J2018.

QO

= Pedro Santos =
Presidente

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE GARCA

Conforme Lei Municipal n° 4.931, de 02 de julho de 2014

www.garca.sp.gov.br/diario-oficial

Quinta-feira, 22 de novembro de 2018

O Termo de Fomento a ser firmado sera realizado por
dispensa de chamamento publico, nos termos do artigo
30, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014, tendo em vista as
atividades vinculadas a servigos de salide.

Desta forma, por intermédio do Termo de Fomento, o
qual tera vigénciade 01 (um) més, podendo ser prorrogado
pelo prazo legal, podera a Municipalidade repassar o
montante estimado de até R$ 734.564,57 (setecentos e
trinta e quatro mil, quinhentos e sessenta e quatro reais e

~=nguenta e sete centavos), mediante repasse a depender
ua quantidade de procedimentos médicos adotados na
forma estabelecida no Plano de Trabalho apresentado
pela Entidade, oriundo de recurso prdprio e de recurso
federal.

Por fim, estamos encaminhado a declaragdo que
a Entidade apresentou os documentos constantes
dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
alteragdes; bem como a Minuta do Plano de Tralho e do
Termo de Cooperagdo, para aprovagédo do Projeto de Lei
ora apresentado, em regime de urgéncia, nos termos do
artigo 54 da Lei Organica do Municipio, haja vista sua
importancia para o Municipio.

Atenciosamente,
JOAQ CARLOS DOS SANTOS

“™ Prefeito Municipal
Exmo. Sr.
JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Presidente da Camara Municipal de Garga
NESTA

DECLARAGCAO

JOAO CARLOS DOS SANTOS, Prefeito Municipal,
neste ato assistidopelo Procurador, declaro para os devidos
fins, que verificando a documentacgao apresentada pela
entidade ASSOCIAGAO HOSPITALAR BENEFICENTE
DO BRASIL, inscrita no CNPJ 45.349.461/0001-02,
foi verificado o cumprimento dos artigos 33 e 34 da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteragées.

E o que cumpre a declarar.

Garca/SP, 12 de novembro de 2018.

Ano V| Edigdo n° 1014
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JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal
DANIEL MESQUITA DE ARAUJO

Procurador

PROJETO DE LEI N° CM 107/2018

AUTORIZA 0 PODER
EXECUTIVO CELEBRAR TERMO
DE COLABORACAO COM A
ASSOCIACAO HOSPITALAR
BENEFICENTE DO BRASIL -AHBB,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprova a seguinte Lei:

Art. 1°Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termo
de Colaboragédo com a Associagdo Hospitalar Beneficente
do Brasil - AHBB, entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, sem fins econémicos, com sede
na Rua Avenida José Ariano Rodrigues n°® 303, na cidade
de Lins, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n®
45.349.461/0001-01, objetivando a prestacao de servigos
de saude que atendem o Centro de Especialidades, CTA,
CAPS | (Centro de Atengdo Psicossocial), CAPSAD e SAD
(Servigo de Atengdo Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto
de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de Fisioterapia,
SAD, UPA 24hs e SAMU, respeitando o teor do que dispoe
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragées, Lei Federal n°
4.320/1965 e alteragoes, Lei Complementar n° 101/2000
e alteractes, e demais legislagdes que regulamentam a
matéria.

Paragrafo unico. O Termo de Colaboragdo a ser
firmado, nos termos do caput desta Lei, sera realizado
por inexigibilidade de Chamamento Publico, com fulcro no
artigo 31 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragoes,
tendo em vista que as metas propostas no Plano de
Trabalho somente serdo atingidas pela Associagdo
Haospitalar Beneficente do Brasil - AHBB.

Art. 2° O Termo de Colaboragdo vigorara pelo prazo
de 01 (um) més, podendo ser prorrogado pelo prazo
legal, com valor de repasse estimado no montante de até
RS 642.110,22 (seiscentos e quarente e dois mil, cento
e dez reais e vinte e dois centavos), conforme previsdo
orgamentaria consignada no orgamento de 2018,

Municipio de Garca — Estado de Sao Paulo
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proveniente de recurso federal e municipal, com dispéndio
conforme consta do cronograma fisico-financeiro do Plano
de Trabalho, que fica fazendo parte integrante desta.

Art. 3° O Termo de Colaboragdo a ser firmado,
que se refere o artigo 1° desta Lei, estabelecera as
responsabilidades a serem assumidas por cada parte.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a suplementar as referidas dotagbes orgamentarias por
Decreto, desde que necessario.
-

Art. 5° Essa Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposigdes em contrario, com
efeitos a partir de 1° de dezembro de 2018.

Garga, 13 de novembro de 2018.
JOAO CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Oficio n.® 1124/2018

Garca, 13 de novembro de 2018.

Ref.: Encaminha Projeto de Lei n.° 066/2018
Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciagado e deliberacdo dessa
A=amara Municipal, oincluso Projeto de Lei n° 066/2018, no
,4al solicitamos autorizagao legislativa para firmar Termo
de Colaboragdo com Associagdo Hospitalar Beneficente
do Brasil - AHBB, entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, sem fins econdmicos, com sede
na Rua Avenida José Ariano Rodrigues n°® 303, na cidade
de Lins, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
45.349.461/0001-01, objetivando a prestacéo de servigos
de salde que atendem o Centro de Especialidades, CTA,
CAPS | (Centro de Atengdo Psicossocial), CAPS AD e SAD
(Servigo de Atencao Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto
de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de Fisioterapia,
SAD, UPA 24hs e SAMU, respeitando o teor do que dispoe
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, Lei Federal n°
4.320/1965 e alteragdes, Lei Complementar n® 101/2000
e alteragdes, e demais legislagdes que regulamentam a
matéria.

O Termo de Colaboracgéo a ser firmado sera realizado
por inexigibilidade de Chamamento Publico, com fulcro no
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artigo 31 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes,
tendo em vista que as metas propostas no Plano de
Trabalho somente serdo atingidas pela Associacdo
Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB, conforme
Declaragéo da Secretaria Municipal de Saude.

Desta forma, por intermédio do Termo de Colaboragao,
o0 qual tera vigéncia de 01 (um) més, podendo ser
prorrogado pelo prazo legal, poderd a Municipalidade
repassar o montante estimado de até R$ 642.110,22
(seiscentos e quarente e dois mil, cento e dez reais e
vinte e dois centavos), conforme previsdo orgamentaria
consignada no orgamento de 2018, proveniente de recurso
federal e municipal, com dispéndio conforme consta do
cronograma fisico-financeiro do Plano de Trabalho, que
ora segue anexo.

Par fim, estamos encaminhado a declaragdo que
a Entidade apresentou os documentos constantes
dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
alteragdes; bem como a Minuta do Plano de Tralho e do
Termo de Cooperagéo, para aprovagao do Projeto de Lei
ora apresentado, em regime de urgéncia, nos termos do
artigo 54 da Lei Orgéanica do Municipio, haja vista sua
importancia para o Municipio.

Atenciosamente,

JOAO CARLOS DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Presidente da Camara Municipal de Garga
NESTA

DECLARACAOQ

JOAO CARLOS DOS SANTOS, Prefeito Municipal,
neste atoassistido pelo Procurador, declaroparaosdevidos
fins, que verificando a documentagdo apresentada pela
entidade ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE
DO BRASIL, inscrita no CNPJ 45.349.461/0001-02,
foi verificado o cumprimento dos artigos 33 e 34 da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracdes.

E o que cumpre a declarar.
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Garga/SP, 12 de novembro de 2018.
JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal

DANIEL MESQUITA DE ARAUJO

Procurador

PROJETO DE LEI N° CM 106/2018
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL A CONTRATAR
FINANCIAMENTO PEM -
PROGRAMA DE  EFICIENCIA

MUNICIPAL, JUNTO AO BANCO
DO BRASIL S/A E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar
operagdo de crédito junto ao BANCO DO BRASIL S.A.,
até o valor de R$ 3.200.581,00 (trés milhdes, duzentos
mil e quinhentos e oitenta e um reais), nos termos
da Resolugdo CMN n° 4.589, de 29.06.2017, e suas
alteragoes, destinada a projetos de modernizagdo da
gestdo publica, observada a legislagdo vigente, em
especial as disposicoes da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000.

Paragrafo U(nico. Os recursos provenientes da
“™eragdo de crédito autorizada serdo obrigatoriamente
aplicados na execugdo dos empreendimentos previstos
no caput deste artigo, sendo vedada a aplicagéo de tais
recursos em despesas correntes, em consonancia com o
§ 1° do art. 35 da Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000.

Art. 2° Os recursos provenientes da operagdo de
crédito a que se refere esta Lei deverao ser consignados
como receita no Orgamento ou em créditos adicionais,
nos termos do inc. I, § 1°, art. 32, da Lei Complementar
101/2000 e arts. 42 e 43, inc. IV, da Lei n® 4.320/1964.

Art. 3° Os orgamentos ou os créditos adicionais
deverao consignar, anualmente, as dotacdes necessarias
as amortizagbes e aos pagamentos dos encargos,
relativos aos contratos de financiamento a que se refere
o artigo primeiro.

Art. 4° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado
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a abrir créditos adicionais destinados a fazer face aos
pagamentos de obrigagdes decorrentes da operagdo de
crédito ora autorizada.

Art. 5° Para pagamento do principal, juros, tarifas
bancarias e demais encargos financeiros e despesas da
operacao de crédito, fica o Banco do Brasil autorizado a
debitar na conta corrente de titularidade do Municipio,
mantida em sua agéncia, a ser indicada no contrato, em
gue sao efetuados os créditos dos recursos do Municipio,
0s montantes necessarios as amortizagoes e pagamento
final da divida, nos prazos contratualmente estipulados.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a emissao da nota
de empenho para a realizagdo das despesas a que se
refere este artigo, nos termos do §1°, do art. 60, da Lei
4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revoga-das as disposi¢cdes em contrario, em
especial a Lei Municipal n® 5.142, de 17 de agosto de
2.017.

Garga, 13 de novembro de 2.018.
Jodo Carlos dos Santos

Prefeito Municipal

Oficio n.° 1126/2018

Garga, 13 de novembro de 2018.

Ref.: Encaminha Projeto de Lei n.° 068/2018
Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciagao e deliberagdo dessa
Casa, o incluso Projeto de Lei n® 068/2018, que revoga
e substitui a Lei Municipal n® 5.142/17, que autoriza a
contratagao de linha de financiamento PMAT — BNDES
através do Desenvolve SP.

Essa linha de crédito dita “AUTOMATICO" beneficia
recurso para a modernizagdo da arrecadacgao municipal.

Todo municipio gue preencha os requisitos necessarios
pode pleitear esse financiamento automatico.

Nosso Municipio, preenchendo o0s requisitos
necessarios, fez o pleito de R$ 3.000.000,00 através do
Desenvolve SP em 2017 e mesmo com os requisitos

Municipio de Garga — Estado de Sado Paulo
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SOLICITACAO DE PARECER A PROCURADORIA LEGISLATIVA

Senhor Procurador,

Requeiro de Vossa Senhoria, Parecer Juridico ao Projeto de Lei n® 107/2018, que
esta tramitando nesta Casa Legislativa.

S. das Comissdes, 20 de novembro de 2018.

ANDRE FANECO
Vereador

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950/ (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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PARECER/PLCMG N° 39/2018

PROJETO DE LEI N°107/2018

INTERESSADO: Ver. Paulo André Faneco
ASSUNTO: Parcerias firmadas pelo Poder Piblico

I.  Parecer sobre o Projeto de Lei n°
107/2018, que autoriza o Poder Executivo
celebrar Termo de Colaboragio com a
Associagdo Hospitalar Beneficente do
Brasil — AHBB, e di outras providéncias.
II. Ato de administragdo ordindria,
relativamente a celebragdo de parceria de
que resulte encargos jd previstos no
or¢amento.

III. Desrespeito ao comando disposto
nos artigos, 5° 20, XIX, ¢ 47, I, da
Constitui¢io Estadual.

1V, Propositura que se encontra eivada
de vicio de inconstitucionalidade.

Sr. Vereador,

Chega a esta Procuradoria Legislativa, para parecer, o incluso
Projeto de Lei n® 107/2018, por meio do qual o Chefe do Executivo solicita autorizagao
legislativa para celebrar Termo de Colaboragdo com a Associacdo Hospitalar Beneficente do
Brasil — AHBB, objetivando a prestagdo de servigos de saude que atendem o Centro de
Especialidades, CTA, CAPS [ (Centro de Atengao Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servigo
de Atengdio Domiciliar), Posto de Coleta de Leite Humano. Ambulatério de Fisioterapia,
SAD, UPA 24hs e SAMU.

Para tanto. de acordo com o Projeto, referida parceria sera
realizada através da inexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos do art. 31 da Lei n°
13.019/2014 e suas alteracdes, possibilitando-se o repasse de até RS 642.110,22 (seiscentos e
quarenta e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois centavos).

Para tanto, fez juntar ao expediente legislativo minuta do plano
de trabalho a ser desenvolvido, bem como Parecer Técnico em que se consignou a existéncia

de dotagdio orgamentaria para sua execugdo durante o exercicio de 2018.

E a sintese do necessdrio.
Passo a opinar.

Inicialmente, urge destacar que o presente parecer ¢ prolatado
em face do que dispde o artigo 56 do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Garga,

sendo vejamos:
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Art. 56. As proposigdes sujeitas a deliberagdo do Plendrio, a pedido das
Comissdes ou de qualquer membro da Camara, poderdo se submeter a
parecer técnico da Procuradoria Legislativa e/ou dos demais 0rgdos
técnicos da Casa, a depender da matéria, observado o seguinte:

()
Passemos a analise da propositura.

Conforme dispde o artigo 142 do Regimento Interno da Casa,
sd0 requisitos para apresentagdo dos projetos:

Art. 142 (..)

[ — ementa elucidativa de seu objetivo;

1 — mengdo de revogagdo das disposigdes em confrdrio, quando for o caso;
11T — assinatura do autor ou autores;

1V — justificativa, por escrito, fundamentando a adog¢do da medida proposta.

O Projeto em andlise atende a tais exigéncias regimentais. A
proposi¢io contém ementa elucidativa do seu objetivo. Esta assinado pelo autor e s¢ faz
acompanhar de justificativa, por escrito, fundamentando a adogdo da medida proposta, de
modo a evidenciar a vontade legislativa.

Noutro giro, insta consignar que o Projeto de Lei tratou de
matéria cuja iniciativa legislativa esta no rol de atribuigdes do Chefe do Poder Executivo, na
medida em que versa sobre a gestdo de servigos publicos afetos a orgios da municipalidade,
notadamente os servicos publicos de atengdo a saude, conforme disposto no art. 59, § 3°, I,
da Lei Organica do Municipio de Garga.

Ademais, restou demonstrado que a propositura ndo ofende
a reparticio constitucional de competéncias, posto que a matéria versa sobre assunto de
interesse local, conforme disciplinado pelo artigo 30, incisos I, da Constitui¢ao Federal:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Desta forma, ao se dispor sobre a forma de execucdo dos
servigos publicos de satde, manteve-se irretorquivel a competéncia legislativa da Unido e dos
Estados, inexistindo usurpacio das prerrogativas dispostas nos artigos 22 e seguintes da
Constitui¢do Federal.

Contudo. embora louvavel o seu objeto, verifica-se que projeto
em analise possui vicio de inconstitucionalidade.

Em que pese o Projeto contar com exclusivo escopo
autorizativo, acabou por violar o principio da separagdo dos poderes, na medida em que
compete privativamente ao Poder Executivo, independentemente da vontade legislativa, o
exame da conveniéncia e oportunidade da pratica de atos de administragdo ordinaria, como,

A
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na espécie, a celebragio de parceria com entidades da sociedade civil para prestagio de
servigos publicos.

Nesse ponto, o Projeto viola os artigos 5°, § 1°, 20, XIX, e 47, 11
e XIV, da Constituicio Estadual, pois nfio se reputa necessaria a obtengdo de autorizacio
legislativa especifica para o Poder Executivo firmar convénios, acordos ou contratos, in
verbis:

Artigo 5°- Sdo Poderes do Estado, independentes e harmadnicos entre si, 0
Legislativo, o Executivo e o Judicidrio.
§ 1°- E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicdes.

Artigo 20 - Compele, exclusivamente, a Assembleia Legislativa:

(..)

XIX — autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos de que resultem
para o Estado encargos ndo previstos na lei orcamentdria;

Artigo 47 - Compete privativamente ao Governador, além de outras
atribui¢des previstas nesta Constitui¢do:

1I - exercer, com o auxilio dos Secretdrios de Estado, a dire¢do superior da
administragdo estadual,

Na mesma linha, a Lei Organica do Municipio de Gar¢a determina
que:

Art. 16. Cabe a Camara de Vereadores, com a sangdo do Prefeito, dispor
sobre todas as matérias de interesse local, especialmente:

XI — autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos de que resultem
para o Municipio encargos ndo previstos na lei or¢amentaria; - g.n.

De acordo com a Constituigio Bandeirante, a autoriza¢do
legislativa apenas se mostra imprescindivel para as parcerias cujos encargos nao estejam
previstos no or¢amento, o que ndo & o caso do Projeto em analise, visto que se consignou, em
parecer técnico da Secretaria da Fazenda, Planejamento e Finangas (d.j.), a existéncia de
“previsdo no or¢amento Programa de 2018”. Vejamos dotagdo orgamentaria:

Secretaria Municipal de Saiide, dotagdo 217, 218 e 219, fonte 01, 02 e
05, funcional 10.302,0010.20300000 Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial, categoria econémica 3.3.90.39 (outros servi¢os de
terceiro — pessoa juridica

Desta forma, o Projeto de Lei, ao buscar autorizagdo legislativa
para realizagdo de ato de administragdo ordindria, consistente na celebragdo de parceria,

acabou por ofender a denominada reserva da Administragdo, bem aquilatada pelo Supremo
Tribunal Federal:

79|
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“RESERVA DE ADMINISTRACAO E SEPARACAO DE PODERES. - O
principio constitucional da reserva de administragdo impede a ingeréncia
normativa do Poder Legislativo em matérias sujeitas a exclusiva
competéncia administrativa do Poder Executivo. E que, em tais matérias, 0
Legislativo ndo se qualifica como instancia de revisdo dos atos
administrativos emanados do Poder Executivo. Precedentes. Ndo cabe,
desse modo. ao Poder Legislativo, sob pena de grave desrespeito do
postulado da separagdo de poderes, desconstituir, por lei, atos de cardter
administrativo que tenham sido editados pelo Poder Executivo, no estrito
desempenho de suas privativas atribuicdes institucionais. Essa pratica
legislativa, quando efetivada, subverte a fungdo primdria da lei, transgride o
principio da divisdo funcional do poder, representa comportamento
heterodoxo da instituicdo parlamentar e importa em atuagdo ultra vires do
Poder Legislativo, que ndo pode, em sua atuagdo politico-juridica, exorbitar
dos limites que definem o exercicio de suas prerrogativas institucionais”
(STF., ADI-MC 2.364-AL, Tribunal Pleno, Rel. Min. Celso de Mello, 01-08-
2001, DJ 14-12-2001, p. 23).

A doutrina costuma questionar a natureza juridica das chamadas
leis de delegacdo ou autorizagio, pelas quais o 6rgfo legislativo habilita ou autoriza o Orgéo
executivo a emanar atos normativos com forga de lei.

O destinatario das autorizagdes legislativas ¢ o Governo,
entendendo-se como o Poder Executivo.

Pontua Sérgio Resende de Barros (Leis autorizativas. Revista da
AJURIS. Ano XXVL n°® 78, junho de 2000, p. 275/279):

“Fixar competéncia__dos Poderes constituidos, determinando-os _ou
autorizando-os, cabe ao Poder Constituinte no texto da constitui¢do por ele
elaborada. A ordem constitucional é que fixa as competéncias legislativa,
executiva e judicidria. Pelo que, se uma lei estabelece o que 0 Constituinte
id estabeleceu, pretendendo determinar ou autorizar um Poder constitutdo
no ambito de sua competéneia _constitucional, essa lei é inconstitucional.
Nao é s6 inécua ou rebarbativa. E inconstitucional, porque estatui o que SO
o Constituinte pode estatuir, ferindo a constituigdo por ele estatuida. Ser
mera autorizacdo ndo elide o efeito de dispor, ainda que de forma ndo
determinativa sobre matéria de iniciativa alheia aos parlamentares. Vale
dizer, a natureza teleolégica da lei o fim: seja determinar, seja autorizar
ndo inibe o vicio de iniciativa. A inocuidade da lei ndo lhe retira a
inconstitucionalidade. A iniciativa da lei, mesmo sendo s6 para autorizar,
invade competéncia constitucional privativa’ — g.n.

Desse modo, admitir a existéncia das chamadas “leis
autorizativas” traria como consequéncia logica permitir ao Poder Legislativo desautorizar 0
Poder Executivo a, até mesmo, praticar atos de administragdao, como no caso em voga, criando
impasses politicos intolerdveis no municipio, em prejuizo da populagéo local.
4
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Ademais, como ja ressaltado pelo Orgdo Especial do Tribunal
de Justica do Estado de Sdo Paulo, quando do julgamento da ADI n® 0198766-
82.2012.8.26.0000:

Na linguagem legislativa autorizar tem o sentido de ordenar, e
eventual desatendimento a essa quase imposi¢do poderia, inclusive,
ensejar o reconhecimento de uma postura omissiva do administrador
por ndo praticar o ato autorizado. Vasco Della Giustina, ensina “ndao
ser possivel interpretar autoriza¢do como mero sindénimo de opgdo
para cumprir ou ndo a lei, tendo o substantivo o sentido e 0 alcance
de uma determinagdo ou imposi¢do, ndo podendo falar-se em lei
inécua ou decorativa, ainda que dela ndo decorrer énus para o Poder
Executivo Municipal.”

De tal modo, o autor do Projeto de Lei, ao buscar autorizagéo
legislativa para a celebragdio de parceria de que resulte encargos ja previstos no or¢amento,
além de desrespeitar o art. 20, XIX, da CE, acabou por ferir o art. 47, II, da Carta Bandeirante,
quanto ao estabelecimento de regras que respeitam a dire¢do da administrag@o, organizacdo ¢
a0 funcionamento do Poder Executivo, em total ofensa ao principio da separagéo dos Poderes
(art. 5° da Constituigdo Paulista).

Em casos analogos ao posto em exame, o Tribunal de Justia
Bandeirante reiteradamente reconheceu a inconstitucionalidade de leis autorizativas de
convénio, forte no entendimento de que essas “autorizagdes” sdo mero eufemismo de
“determinacdes”, e, por isso, usurpam a competéncia material do Poder Executivo:

“4CAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - Cuida-se de agdo
direta de inconstitucionalidade ajuizada pelo Douto e Nobre Prefeito do
Municipio de Fartura/SP, visando a declaragio do art. 28 da Lei
Complementar n° 04, de 26 de margo de 2009 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais) e do inciso XIV, do art. 7°, da Lei Organica Municipal,
de 22 de marco de 2004 — INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL - 0
art. 28 da Lei Complementar n° 04/2009 (Estatuto dos Servidores Piblicos
Mumicipais) apresenta inconstitucionalidade material, visto que seu
contedido viola diretamente o inciso IIl, do art. 115, da Constitui¢do do
Estado de Sdo Paulo — INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL - O inciso
XIV, do art. 7° da Lei Orgdnica Municipal, por seu turno, ao subordinar a
atuagdo do Poder Executivo, afronta o principio da separagdo de poderes
(art. 3° da Constituigdo  Bandeirante). ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE PROCEDENTE.

(i

O inciso XIV, do art. 7° da Lei Orgdanica Municipal, por seu turno, ao
subordinar a atuagdo do Poder Executivo, afronta o principio da separagdo
de poderes (art. 5° da Constitui¢do Bandeirante). Alids, o tema ndo é novo
neste Egrégio Tribunal de Justica. Ao _contrdrio, ¢ remansosa_a
jurisprudéncia__deste  Colendo Orgio _Especial _ao__reconhecer _a
inconstitucionalidade de normas que submetam a realizacdo de convénios
e consdrcios publicos a prévia autorizacdo do Poder Legislativo, porquanto
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tal condicdo viola o principio da separacio de poderes (art. 5° Constituicio
Bandeirante).” ADIN 0179920-80.2013.8.26.0000 — Des. Rel. Roberto
Mac Cracken —j. 02/04/2014.” (grifo nosso)

DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. Lei Municipal n° 5.005, de 22
de julho de 2016, que autoriza o Poder Executivo local a firmar convenio
com a Associacdo Paulista de Educagdo, Cultura e Cidadania. Lei
autorizativa ou de delegagdo que nédo encontra sentido no ordenamento
Juridico, vez que o Prefeito ndo precisa de autorizagdo do Legislativo para o
exercicio de atos de sua exclusiva ou mesmo concorrente competéncia.
Violagdo flagrante &  separagdo —de  Poderes — (art. 54 CE).
Inconstitucionalidade declarada neste ponto. Por conseguinte, com d
retirada da norma do ordenamento, desnecessdria a andlise da alegagdo
subsididria de inconstitucionalidade por falta de previsdo orgamentdria.
Doutrina e jurisprudéncia (do STF e deste Orgdo  Especial). ACAO
PROCEDENTE.  (TJSP, ADI  2251953-29.2016.8.26.0000, Rel.  Des.
BERETTA DA SILVEIRA, v.u., 05-04-2017)

“ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE — LEI 3.927, DE 6 DE
JUNHO DE 2016, DO MUNICIPIO DE UBATUBA QUE AUTORIZA O
EXECUTIVO MUNICIPAL AO REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
MEDIANTE CONVENIO AS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS — VIOLACAO DA REGRA DA LICITACAO, DO
PRINCIPIO DA SEPARACAO DE PODERES =
INCONSTITUCIONALIDADE RECONHECIDA — LEI 2.161, DE 24 DE
JANEIRO DE 2002, DECLARADA INCONSTITUCIONAL, POR
ARRASTAMENTO — ACAO JULGADA PROCEDENTE” (TJ/SP, ADI n°
2189959-97.2016.8.26.0000, Des. Rel. Ferraz de Arruda, julgada em 10 de
maio de 2017)

Parece claro que a simples natureza “autorizativa” da lei ndo
encontra sentido no ordenamento juridico. vez que o Prefeito ndo precisa de autorizagdo do
Legislativo para o exercicio de atos de sua exclusiva ou mesmo concorrente competéncia,
circunstincia que lhe traz a roupagem manifestamente inconstitucional. Confira-se, ainda, a
respeito: STF, ADI n® 1136-7, Rel. Min.Eros Grau, j. em 16.08.2006.

Ante o exposto, em que pesem os elevados propositos que
inspiraram o Projeto de Lei, evidente que a autorizagio legislativa para realizagio de ato de
administragdo ordinria, relativamente a celebragdo de que resulte encargos ja previstos no
orcamento, faz com que a propositura esbarre no comando disposto nos artigos 5° § 1°, 20,
XIX, e 47, 11 e XIV, nio merecendo prosperar em Plenario.

E o parecer, s.m.j.
Garga/SP, 23 %e gévembro de 2018.
RAFAEL DE OLIVEIRA MATHIAS
Procurador Legislativo
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
PROJETO DE LEI N° 107/2018. PARECER N° 151/2018

Relatorio

Chega para apreciagdo desta Comissdo o Projeto de Lei n® 107/2018.

O projeto, de autoria do Prefeito Municipal, autoriza o Poder Executivo celebrar
Termo de Colaboragdo com a Associagdo Beneficente do Brasil — AHBB e dé outras providéncias.

A proposta foi encaminhada, nos termos regimentais, a esta Comissdo de
Constituigdo, Justiga e Redacdo para analise de seus aspectos constitucional, legal e juridico.

E o relatorio.

Voto do Relator

O Projeto atende aos requisitos propostos pelo artigo 142 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Garga.

No que se refere aos aspectos de legalidade e constitucionalidade, insta consignar
que no entendimento desta Comissdo o Projeto encontra-se em condi¢des de ser apreciado pelo
plenario.

E como voto.

S. das Comissdes, 26 de novembro de 2018.

_— e T
Wagner%uiz m

Relator

Conclusao da Comissiao

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
acompanhamos seu voto pela legalidade e constitucionalidade do Projeto.
E o parecer.

i

Rua Guanabara, 50 - Cascata - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.leg.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br



>

CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
PROJETO DE LEI N° 107/2018.

Voto em separado

Considerando que este vereador solicitou o Parecer da Procuradoria Legislativa desta
Casa, que apontou que a Propositura se encontra eivada de vicio de inconstitucionalidade,
apresento meu voto contrario a matéria, nos termos do Parecer n° 39/2018 da Procuradoria
Legislativa da Cimara Municipal de Garga,

o.&ndré Faneco
¥Membro da CCIR

Rua Guanabara, 50 - Cascata - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.leg.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTABILIDADE, OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS
PROJETO DE LEIN° 107/2018. PARECER N° 074/2018

Relatorio

Chega para apreciag@o desta Comissdo o Projeto de Lei n® 107/2018.

O projeto, de autoria do Prefeito Municipal, autoriza o Poder Executivo celebrar
Termo de Colaboragdo com a Associagdo Beneficente do Brasil - AHBB e dé outras providéncias.

O Presidente avocou a relatoria para exarar seu voto.

E o relatorio.

Voto do Relator

Trata-se da autorizagdo legislativa para firmar Termo de Colabora¢io com a

Associagdo Beneficente do Brasil — AHBB, objetivando a prestagdo de servigos de saude que

atendem o Centro de Especialidades, CTA, CAPS 1 (Centro de Ateng#o Psicossocial), CAPS AD

e SAD (Servigo de Atenc¢do Domiciliar) — Melhor em Casa, Posto de Coleta de Leite Humano,

Ambulatdrio de Fisioterapia, SAD, UPA 24h e SAMU.

Desta forma a Municipalidade podera repassar/0 montante mensal de até R$

642.110,22 (seiscentos e quarenta e dois mil, cento e dez reais € vinte e dois centavos), conforme
previsio orgamentaria no orgamento vigente.

Sendo assim, nada a opg

E o Parecer.

Projeto de Lei n° 107/2018.

Conclusdo da Comissao
Antc o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
acompanhamos geu|voto pela legalidade e constitucionalidade do Projeto.
[\ 0 parecer.

S. das Comissdes, 26 de novembro de 2018.

Rua Bar@o do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTABILIDADE, OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS
PROJETO DE LEI N° 107/2018.

Voto em Separado

Tendo em vista que durante a tramitag@o do Projeto de Lei n® 107/2018, a pedido do
vereador Paulo André Faneco, o mesmo recebeu parecer da Procuradoria Legislativa da Camara,
que apontou que a Propositura se encontra eivada de vicio de inconstitucionalidade, apresento meu
voto contrario ao Projeto de Lei em tela.

Patricia MoMato Marangdo
Membro COFCOSP

Rua Baréo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br



FEN

CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE SAUDE, EDUCACAO E ASSUNTOS SOCIAIS
PROJETO DE LEI N° 107/2018 — PARECER N° 87/2018

Relatorio

Chega para apreciagdo desta Comissio o Projeto de Lei n® 107/2018.

O projeto, de autoria do Prefeito Municipal, autoriza o Poder Executivo
celebrar Termo de Colaboragdo com a Associagio Beneficente do Brasil — AHBB e dé outras
providéncias.

O Presidente designou a relatoria 4 vereadora Janete Conessa.

E o relatério.

Voto do Relator

Trata-se da autorizagdo legislativa para firmar Termo de Colaboragdo com a
Associagdo Beneficente do Brasil — AHBB, objetivando a prestagdo de servigos de satde que
atendem o Centro de Especialidades, CTA, CAPS 1 (Centro de Atengdo Psicossocial), CAPS AD
e SAD (Servigo de Atengdo Domiciliar) — Melhor em Casa, Posto de Coleta de Leite Humano,
Ambulatério de Fisioterapia, SAD, UPA 24h e SAMU.

Quanto ao mérito da propositura, nada a opor a tramitagio do Projeto de Lei
n° 107/2018.

S. das Comissdes, 26 de novembro de 2018.

Janete Conessa
Relatora

onclusao da Comissio

Analisando os autos do Projeto, bem como a justificativa apresentada pelo
Executivo, o que confronta com o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria desta Casa, sob
minha dtica ndo vislumbro confronto legal que impega o prosseguimento da propositura, tratando-
se de apenas uma cautela e cuidado do Executivo quanto a uma-eveatual irregularidade, em face
da Lei n° 13.019, quanto a necessidade de 3 acdp legislatjva. Sendo assim, voto
favoravelmente ao exarado pela relatora, nos melds da relatora.

E o Parecer.

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA !
ESTADO DE SAO PAULO

= CERTIDAO =

. [

CERTIFICO que o Projeto de
ne @Ml% mereceu das ComissGes Permanentes da Casa
seus pareceres, estando apto a discussao e votagdo.

FACO concluso a V. Exa. o citado Projeto de Lei ao Sr.
Presidente.

Camara Municipal de Garca,o26 /1A /2018.

= Antonio Marcos gereira =

Secretario Legislativo

= DESPACHO =

Saneado o0 processo. Determino a Secretaria sua
o ~ " o -
inclusdo na Ordem do Dia da q P , para sua

¢ 5 . - ~
JMu Lensdiscussdo e votacado. }/

[208
7
arca, %/ _J1/2018.
, %&\E'

= Pedro Santos =
Presidente

Camara Municipal d

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCACAO DE SESSAO EXTRAORDINARIA N° 16/2018

PEDRO SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Gar¢a, Estado de
Sao Paulo, nos termos da Lei Organica Municipal, artigo 32, paragrafo 2°
RESOLVE:-.-.-

CONVOCAR, como convocada fica, 01 (UMA) Sessdo Extraordinaria, a realizar-se no
dia 27 DE NOVEMBRO DE 2018, A PARTIR DAS 19:30H, para deliberagdo das seguintes matérias:

ITEM 1 - PROJETO DE LEI N° 104/2018, DE AUTORIA DO PREFEITO MUNICIPAL — AUTORIZA
A ALIENACAO DE IMOVEL QUE ESPECIFICA, POR DOACAO A COMPANHIA DE

“MESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANO DO ESTADO DE SAO PAULO - CDHU. COM
SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO*. PARECERES
DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

ITEM 2 — PROJETO DE LEI N° 107/2018, DE AUTORIA DO PREFEITO MUNICIPAL — AUTORIZA
O PODER EXECUTIVO CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO COM A ASSOCIACAO
HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL - AHBB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECERES
DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

ITEM 3 — PROJETO DE LEI N° 108/2018, DE AUTORIA DO PREFEITO MUNICIPAL — AUTORIZA
O PODER EXECUTIVO CELEBRAR TERMO DE FOMENTO COM A ASSOCIACAO HOSPITALAR
BENEFICENTE DO BRASIL - AHBB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECERES DAS
COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

* O Substitutivo ao Projeto de Lei n° 104/2018 s6 sera votado se
Plenério.

considerado objeto de deliberagdo pelo

Secretaria da Camara icipakde (harga, 26 de novembro de 2018.

Registrado e publicado na Secretaria Legislativa da Cimara icipal de Garga, na data supra.

- Ant02i0 %arc}s Pereira —

SECRETARIO LEGISLATIVO

Rua Bar&o do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garca - SP
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GARCA

Conforme Lei Municipal n® 4.931, de 02 de julho de 2014

www.garca.sp.gov.br/diario-oficial

Segunda-feira, 26 de novembro de 2018

PODER LEGISLATIVO DE GARCA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE SESSAO EXTRAORDI-
NARIA N° 16/2018

PEDRO SANTOS, Presidente da Camara Municipal de
Garga, Estado de Sao Paulo, nos termos da Lei Organica
™unicipal, artigo 32, paragrafo 2° RESOLVE:- - -

CONVOCAR, como convocada fica, 01 (UMA) Sessao
Extraordinaria, a realizar-se no dia 27 DE NOVEMBRO
DE 2018, A PARTIR DAS 19:30H, para deliberagéo das
seguintes matérias:

ITEM 1 -PROJETO DE LEIN° 104/2018, DEAUTORIA
DO PREFEITO MUNICIPAL — AUTORIZA A ALIENAGAO
DE IMOVEL QUE ESPECIFICA, POR DOACAO A
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL
E URBANO DO ESTADO DE SAO PAULO - CDHU. COM
SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICAE REDAGAO". PARECERES DAS COMISSOES
PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

ITEM2—-PROJETO DE LEIN° 107/2018, DEAUTORIA

DO PREFEITO MUNICIPAL - AUTORIZA O PODER

“™XECUTIVO CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO

“OM A ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE

DO BRASIL - AHBB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES.
DISCUSSAO E VOTAGAO UNICAS.

ITEM 3 -PROJETO DE LEIN°108/2018, DE AUTORIA
DO PREFEITO MUNICIPAL — AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO CELEBRAR TERMO DE FOMENTO
COM A ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE
DO BRASIL - AHBB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES.
DISCUSSAO E VOTAGAO UNICAS.

* O Substitutivo ao Projeto de Lei n® 104/2018 sé sera
votado se for considerado objeto de deliberagao pelo
Plenario.

Secretaria da Camara Municipal de Garga, 26 de
novembro de 2018.

Pedro Santos

Ano V| Edicdo n° 1016-A

Pdgina 2de 2

PRESIDENTE

Registrado e publicado na Secretaria Legislativa da
Camara Municipal de Garga, na data supra.

- Antonio Marcos Pereira —

SECRETARIO LEGISLATIVO

Municipio de Garga ~ Estado de Sdo Paulo
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

Oficio n° 008/2018 AFS

Garga/SP, 26 de novembro de 2018.
Exmo. Sr.
JOAO CARLOS DOS SANTOS

Prefeito Municipal
NESTA:

Senhor Prefeito:

Considerando que tramita nesta Casa, o Projetos de Lei n° 107/2018, que autoriza
o Poder Executivo celebrar Termo de Colaboragido com a Associagdo Hospitalar Beneficente do
Brasil - AHBB, e d4 outras providéncias; e o Projeto de Lei n® 108/2018, autoriza o Poder
Executivo Celebrar Termo de Fomento com a Associagio Hospitalar Beneficente do Brasil -
AHBB e dé outras providéncias.

Solicito a V. Senhoria, para que através da Procuradoria Juridica da

Municipalidade, encaminhe esclarecimentos, com base na Lei Federal n® 13.019 e outras que

versem sobre o assunto, quanto 4 necessidade de autorizagio legislativa para firmar termo de
colaborag#o e termo de fomento, nos moldes dos projetos supracitados.
Sem outro particular, reiter meus votos de elevada consideragdo e aprego.

Atenciosamente,

y(f‘

/{)& \\\

Rua Baréo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

Oficio n° 009/2018 AFS
Garga/SP, 26 de novembro de 2018.

Exmo. Sr.
PEDRO SANTOS
Prefeito Municipal
NESTA:

Senhor Prefeito:

Considerando que tramita nesta Casa, o Projetos de Lei n® 107/2018, que autoriza
o Poder Executivo celebrar Termo de Colaboragdo com a Associagdo Hospitalar Beneficente do
Brasil - AHBB, e da outras providéncias; e o Projeto de Lei n® 108/2018, autoriza o Poder
Executivo Celebrar Termo de Fomento com a Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil -
AHBB e da outras providéncias.

Solicito a V. Senhoria, para que através da Procuradoria Legislativa da Cédmara,
encaminhe esclarecimentos, com base na Lei Federal n° 13.019 e outras que versem sobre o
assunto, quanto a necessidade de autorizacdo legislativa para firmar termo de colaboragédo e termo

de fomento, nos moldes dos projetos supracitados.

Atenciosamente,

ANTONIO F “BACANA”

Rua Bar@o do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950/ (14) 3471-1308
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A grer
Camara Mumczpal de Gar¢a 6@
Estado de Sio Paulo P( :
PROCURADORIA LEGISLATIVA

Memorando n.° 04/2018 - PLCMG

Garga/SP, 27 de novembro de 2018.
A Presidéncia da Casa
Assunto: Resposta a Oficio Parlamentar

L. A fim de instruir resposta ao Oficio n°® 09/2018 AFS, de autoria do Vereador
Antdnio Franco dos Santos, cumpre informar que, em face dos Projetos de Lei n® 107/2018 e
108/2018, foram exarados pareceres desfavoraveis por esta Procuradoria, pois, em que pesem
os elevados propdsitos que inspiraram tais Projetos, evidente que a autorizagfo legislativa
para realizagdo de ato de administrag@o ordinaria, relativamente a celebracdo de que resulte
encargos ja previstos no orcamento, faz com que as proposituras esbarrem no comando
disposto nos artigos 5°, § 1°, 20, XIX, e 47, Il e XIV, da Constitui¢do do Estado de Sao Paulo.

2 Desta forma, colaciono ao expediente copia dos Pareceres n® 39/2018 e n°
40/2018, ambos exarados por esta Procuradoria Legislativa.

3. Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos a disposicio para
quaisquer esclarecimentos adicionais.

RAFAEL DE OLIVEIRA MATHIAS
Procurador Legislativo

Rua Bardo do Rio Branco, n® 127/131, Centro, Garga/SP - CEP 17.400-000
www.cmgarca.sp.gov.br / procuradoria@cmgarca.sp.gov.br
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA )

ESTADO DE SAQ PAULO

VOTACAO NOMINAL

’Q\«G’yﬂ‘} OLLLM n= IO}) 20l 8§ , conforme dispde o
artigo 18éj do Regimento Interno, foi submetido a ,L,ww/a—/ VOTACAO NOMINAL na
/‘f Sessao%aﬁfw&.m% , realizada em o de WW de

2018 obtendo-se o resultado seguinte:

GLOBAL ARTIGO POR ARTIGO

VEREADOR SIM NAO SIM NAO SIM NAO SIM NAO

Antonio Franco dos Santos “Bacana” (>4 ( ) ()Y )Y )y )y )y ()

2 Deyse Serapido 3 () ety L-0 £ 0.3 % 3
3 Fabio José Polisinani () (X () )y )Yy )y ) )
4 Janete Conessa e () () )y )y )y ) ()
5 José Luiz Marques e () () )y )y )y ) ()
6 Marcao do Basquete N () () )y )y )y ) ()
7  Patricia Morato Marang3o () X C)y )y )y )y )y ()
8 Paulo André Faneco () () G 4 Gy CF ()
9 Rafael José Frabetti > () () )y )y )y () ()
10 Reginaldo Luiz Parente 69 () P G5 i) wWLndu B9 [ )
11 Rodrigo Gutierres <) () C)y )y ) )y ) ()
12 Wagner Luiz Ferreira > () () ) ) () ) ()
13 Pedro Santos () () () () () () () ()

RESULTADO
( )APROVADO POR: ( )REJEITADO POR:

() UNANIMIDADE
() MAIORIA DE VOTOS

NANIMIDADE
IORIA DE VOT
DE VOTOS

S. Sessoes, de 2018

| A

QUORUM DE APROVAGAO:
(N) Maioria Simples. ( ) Maioria Absoluta. () Maioria Qualificada.

Rua Bar&o do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garca - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA Hi@
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
= CERTIDAOQ =
CERTIFICO que o Projeto de Lei n2 107/2018 foi aprovado
por maioria de votos na 42 Sessdo Extraordinaria de 2018, realizada

em 27/11/2018.
E 0 que cumpre certificar.

Secretaria da C. M. de Garga, 27/11/2018.
= Antonim Pereira =
Secretario Legislativo
Senhor Presidente,
Faco concluso a V. Exa. deste projeto.

Secretaria da C. M. de Garga, 27/11/2018.

= Anton'ﬁo &arcgs Pereira =

Secretario Legislativo

= DESPACHO =

.  Expeca-se 0 respectivo  Autodgrafo, encaminhando
posteriormente ao Executivo Municipal.

ll.  Apés recebimento da  sangdo/promulgacdo,  dé-se
conhecimento ao Plendrio, juntando-se cdpia no respectivo
projeto.

Ill.  Proceda-se o arquivamento deste processo.

Gargd/27/112018.

I(; b J / s
= Pedro Santos =
Presidente

Rua Bario do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA f\w{@

ESTADO DE SAQ PAULO

AUTOGRAFO N° 087/2018
PROJETO DE LEI N° 107/2018

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO COM A
ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL — AHBB, £E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sio Paulo, no uso de suas
atribuigdes, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termo de Colaboragdo com a
Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB, entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, sem fins econémicos, com sede na Rua Avenida José Ariano Rodrigues n® 303, na cidade de Lins,
Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 45.349.461/0001-01, objetivando a prestagdo de servigos de saude
que atendem o Centro de Especialidades, CTA, CAPS 1 (Centro de Atengdo Psicossocial), CAPS AD e SAD
(Servigo de Atengdo Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto de Coleta de Leite Humano, Ambulatério de
Fisioterapia, SAD, UPA 24hs e SAMU, respeitando o teor do que dispde & Lei Federal n° 13.019/2014 e
alteragdes, Lei Federal n® 4.320/1965 e alteragdes, Lei Complementar n° 101/2000 e alteragbes, e demais
legislagdes que regulamentam a matéria.

Paragrafo tinico. O Termo de Colaboragdo a ser firmado, nos termos do caput
desta Lei, sera realizado por inexigibilidade de Chamamento Publico, com fulcro no artigo 31 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragbes, tendo em vista que as metas propostas no Plano de Trabalho somente serdio
atingidas pela Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil - AIHIBB.

Art. 2° O Termo de Colaboragdo vigorara pelo prazo de 01 (um) més, podendo
ser prorrogado pelo prazo legal, com valor de repasse estimado no montante de até R$ 642.110,22 (seiscentos e
quarente e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois centavos), conforme previsdo orgamentaria consignada no
orgamento de 2018, proveniente de recurso federal e municipal, com dispéndio conforme consta do cronograma
fisico-financeiro do Plano de Trabalho, que fica fazendo parte integrante desta.

Art. 3° O Termo de Colaboragdo a ser firmado, que se refere o artigo 1° desta
Lei, estabelecera as responsabilidades a serem assumidas por cada parte.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar as referidas
dotagGes orgamentarias por Decreto, desde que necessario.

Art. 5° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario, com efeitos a partir de 1° de dezembro 4e 2018.

Camara Municipal de Garga, pro de 2018.

x supra.

Registrado e Publicado na Secretaria Legislativa da Cimara
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA ﬂo{@

ESTADO DE SAO PAULO

Oficio n® 0397/2018

Garca, 28 de novembro de 2018

Senhor Prefeito:

Atendendo ao que dispde o artigo 61, da Lei Orgénica Municipal,
encaminho a Vossa Exceléncia, para san¢do, os seguintes Autégrafos, resultantes da aprovagéo
de seus respectivos projetos de lei, na 4* Sessdo Extraordindria de 2018, realizada no dia 27 de

novembro de 2018.

Autégrafo n° 087/2018 (Projeto de Lei n° CM 107/2018 — PM 66/2018); e
Autégrafo n® 088/2018 (Projeto de Lei n° CM 108/2018 — PM 67/2018).

Atenciosamente,

ANTONIO MEREIM

Secretdrio Legislativo

Exmo. Sr.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Garca
NESTA

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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LEI N°5.265/2018

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CELEBRAR TERMO DE COLABORAC@O COM A
ASSOCIA:CAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL - AHBB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuigdes, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termo de Colaboragio
com a Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB, entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, sem fins econdmicos, com sede na Rua Avenida José Ariano Rodrigues n° 303, na cidade
de Lins, Lstado de Sao Paulo, inserita no CNPJ sob n° 45.349.461/0001-01, objetivando a prestagio de
servicos de saude que atendem o Centro de Especialidades, CTA, CAPS | (Centro de Atengido
Psicossocial), CAPS AD e SAD (Servigo de Atengio Domiciliar) - Melhor em Casa, Posto de Coleta de
Leite Humano, Ambulatério de Fisioterapia, SAD, UPA 24hs e SAMU, respeitando o teor do que dispde
a Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ alteragdes, Lei Federal n°® 4.320/1965 e alteragdes, Lei Complementar n°
10172000 e alteragdes, e demais legislagdes que regulamentam a matéria.

Pardgrafo dnico. O Termo de Colaboragéo a ser firmado, nos termos do
caput desta Lei, serd realizado por inexigibilidade de Chamamento Publico, com fulcro no artigo 31 da
Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, tendo em vista que as metas propostas no Plano de Trabalho
somente serdo atingidas pela Associagio Hospitalar Beneficente do Brasil - AHBB.

Art. 2° O Termo de Colaboragdo vigorara pelo prazo de 01 (um) més,
podendo ser prorrogado pelo prazo legal, com valor de repasse estimado no montante de até R$
642.110,22 (seiscentos e quarente e dois mil, cento e dez reais e vinte e dois centavos), conforme previsdo
orgamentdria consignada no orgamento de 2018, proveniente de recurso federal e municipal, com

dispéndio conforme consta do cronograma fisico-financeiro do Plano de Trabalho, que fica fazendo parte
integrante desta.

Art. 3° O Termo dc Colaboragdo a ser firmado, que se refere o artigo 1°
desta Lei, estabelecerd as responsabilidades a serem assumidas por cada parte.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar as
referidas dotagdes orgamentarias por Decreto, desde que necessario,

Art, 5" Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrério, com efeitos a partir de 1° de dezembro de 2018,

A/
JOAO CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
; \ 7

Registrada e publicada neste Departamento de Atos Oficiais e Documentos, na data supra.
arr.



