LEI No 1.581/99

Aprova o Estatuto da Sociedade
Anonima de Agua e Esgoto de
Juazeiro - SAAE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, Estado da

Bahia,

Fago saber que a Camara Municipal decreta e
eu sanciono a seguinte lei:

Art.19 - Fica aprovado na forma do previsto
na Constituicio Federal. Art.37, inciso XIX, e na Lei Munici -
pal 1538 de 03 de julho de 1998, o Estatuto da Sociedade Ano-
nima de Agua e Esgoto de Juazeiro - SAAE, empresa de economia
mista, na forma do Anexo Onico a esta Lei.

Art.29 - Fica o Chefe do Poder Executivo au
torizado a abrir créditos adicionais, do tipo especial para a
implantacdo da Sociedade Andnima de Agua e Esgoto - SAAE.

Paragrafo Onico - Os créditos abertos terao
como limite o total do orcamento autorizado para o SAAE, A
serdo custeados por anulagdo parcial ou total de dotagdo, con
forme dispde o Art.167, inciso V, da Constituicdo Federal com
binados com o Art.43, § 19, inciso III, da Lei 4.320 de 17 de
marco de 1964.

Art.392 - Fica também o Chefe do Poder Execu
tivo .autorizado a proceder as transposig¢des, remanejamentos ,
ou transferdncias de recursos de uma.categoria de programagao
para outra ou de um O6rgao para outyo
Art.167, VI, da Constituicd@o Fedeyal.

com base no disposto no

RIVADAVIO



SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTOS DE
JUAZEIRO - SAAE

ESTATUTO
CAPITULO |

NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° — A Sociedade Anonima de Agua e Esgotos de Juazeiro — SAAE,
empresa de economia mista, vinculada ao Gabinete do Prefeito, nos termos da Lei N.°
1.538 de 03 de julho de 1998, com personalidade juridica de direito privado, patriménio
proprio administrativa e financeira, sede e foro no Municipio de Juazeiro, Estado da
Bahia, com prazo de duragdo indeterminado, rege-se por este Estatuto pelas normas in-
ternas que adotar e pela legislagao que lhe for aplicavel.

CAPITULO I
FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 2° — A Sociedade Andnima de Agua e Esgotos de Juazeiro — SAAE,
tem como objeto principal executar a politica de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario do Municipio de Juazeiro, Estado da Bahia.

§ 1° — Constituirao finalidades especificas da sociedade:

I — execugdo de projetos técnicos e construgao de sistema de
abastecimento d’agua e esgotamento sanitario;

Il — Prestacdo de servigo de natureza técnica ligadas ao abasteci-
mento d’agua e esgotamento sanitario,
III — desempenho de atividades complementares e ou correlatas.

§ 2° — Para melhor consecugao dos seus objetivos podera a sociedade:

I — alugar bens moveis e imoveis componentes do seu patrimo-
nio;
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II — realizar desapropriagdes de bens declarados de utilidade pu-
blica.

§ 3° — A Sociedade de Agua e Esgotos de Juazeiro — SAAE, podera me-
diante, convénio, contrato ou concessdo, estender as atividades operacionais e adminis-
trativas a outras localidades.

CAPITULO 111
ADMINISTRACAQ

Art. 3° — A Sociedade Anonima de Agua e Esgotos de Juazeiro — SAAE,
tem a seguinte estrutura basica:
I — Assembléia Geral dos Acionistas;
II — Conselho de Administragéo;
IIT — Conselho Fiscal,
IV — Diretoria Executiva.

Art. 4° — A Assembléia Geral dos Acionistas € o 60rgao competente para
decidir os destinos da Sociedade, conforme estabelecido no artigo 122 da Lei Federal n.°
6.404 de 15 de dezembro de 1976.

§ 1° — A representagdo do Municipio de Juazeiro, Estado da Bahia, nas
Assembléias Gerais, sera exercida pelo Procurador Chefe do Municipio, ou por outro
Procurador a quem for delegada expressamente tal atribui¢ao.

§ 2° — O Procurador Chefe do Municipio sera previamente consultado
sobre a data e horario a serem fixados no edital de Convocagdo das Assembléias Gerais

dos Acionistas a fim de que possa coordenar a representagdo e promover a defesa dos
interesses do Municipio.

Art. 5° — O Conselho de Administragdo, 6rgao Consultivo, deliberativo e
de supervisao superior, tem a seguinte composi¢ao:

I-o0 Chefe do Poder Executivo;

I — o Diretor Presidente da Sociedade Anénima de Agua e Es-
gotos de Juazeiro — SAAE;

ITI — um representante da Procuradoria Geral do Municipio;
IV — um representante dos acionistas minoritarios;

: V — um representante dos empregados da Sociedade Anonima de
Agua e Esgotos de Juazeiro — SAAE. 6{



§ 1° — Os membros do Conselho de Administragdo e seus respectivos su-
plentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, sendo que o referido no inciso 111 sera
indicado pelo respectivo titular.

§ 2° - O representante dos empregados pertencentes, obrigatoriamente ao
quadro de empregados da Sociedade Andnima de Agua e Esgotos de Juazeiro — SAAE
e o respectivo suplente serdo escolhidos para nomeagio através de escrutinio secreto,
realizado por uma comissdo de servidores especialmente constituida para este fim.

§ 3° — O Diretor Presidente da Sociedade Anénima de Agua e Esgotos de
Juazeiro — SAAE participara das reunides do Conselho, sem direito a voto, quando fo-
rem tratados assuntos relativos a Diretoria.

Art. 6° — O mandato dos membros a que se refere os incisos I, Il e I1I do
artigo anterior, sera de trés anos e os demais de dois anos podendo ambos serem reno-
vados por igual periodo.

Art. 7° — O Conselho de Administrag@o, reunir-se-a duas vezes por ano
em reunides ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente
ou por solicitagdo da maioria simples dos seus membros.

Art. 8° — Compete ao Conselho de Administragéo:

I — estabelecer as diretrizes e politicas da Empresa, aprovar a
programacao anual de suas atividades;

IT — aprovar os planos operativos dos programas que a Empresa
executar ou coordenar;

III — examinar os relatorios de acompanhamento fisico e finan-
ceiro dos programas e projetos em execugao;

IV — aprovar a proposta or¢gamentaria anual da Empresa e acom-
panhar sua execugao;

V — propor o aumento de capital da Empresa e submete-lo a auto-
rizagao e aprovagao da Assembléia Geral dos Acionistas;

VI — autorizar a aquisi¢@o, a alienagdo e o gravame de bens imo-
veis da Empresa quando ultrapassarem o valor correspondente a 10% do ativo imobili-
zado da empresa consignado no balango patrimonial do ano anterior ao da ocorréncia do
fato;

VII — aprovar os planos relativos a investimentos, financiamentos
e demais operagdes de créditos;

VIII — decidir sobre a constitui¢do de subsidiarias, bem como a
participagdo da Empresa no Capital de outras empresas em carater relevante e perma-
nente na conformidade do estabelecido nos artigos 247 e 248 da Lei 6.404/76; %



IX — autorizar a celebragido de convénios, contratos, acordos que
envolvam o comprometimento de bens patrimoniais da Empresa;

X — aprovar o Regimento Interno da Empresa, bem como as suas
alteragdes;

X1 - aprovar o Plano de Cargos e Salarios da Empresa;
XII — examinar e submeter a Assembléia Geral dos Acionistas
para aprovagao anualmente, até 28 de fevereiro, as demonstragdes Financeiras e Conta-

beis exigidas na Lei 6.404/76, relativas ao exercicio anterior,

XIII — opinar e deliberar sobre assuntos que lhe sejam submeti-
dos pela Diretoria;

X1V — delegar competéncia a Diretoria;
XV — deliberar sobre alteragdes deste Estatuto,

XVI — fixar os honorarios da Diretoria e dos membros do Con-
selho Fiscal;

XVII - convocar a Assembléia Geral dos Acionistas, observando
as exigéncias da Lei 6.404/76 inclusive o previsto nos artigos 123 e 132;

XVIII — decidir sobre os casos omissos deste Estatuto e do Re-
gimento Interno da Empresa.

Art. 9° — O Conselho de Administragado da Empresa exercera outras
competéncias correlatas necessarias ao seu funcionamento.

Art. 10 — O Regimento do Conselho de Administrag@o fixara as normas
do seu funcionamento.

Art. 11 — O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos e
respectivos suplentes, residente no Municipio, de reputagdo ilibada e reconhecida capa-
cidade, nomeados pelo Prefeito, pelo prazo de dois anos, admitida a recondugdo por
igual periodo.

Paragrafo unico — O Conselho reunir-se-a, semestralmente, em sessoes
ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria Executiva ou a re-
querimento dos seus membros.

Art. 12 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar e emitir parecer sobre balancetes, balangos patrimo-
niais e demais demonstragdes financeiras como a presta¢ao de contas anual da Empresa;

Il — supervisionar a execugao financeira da Empresa podendo
examinar livros ou quaisquer outros elementos, bem como registrar informagdes; %



I — pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam submetidos
pela Diretoria ou pelo Conselho de Administragdo;

IV — realizar outras atividades pertinentes a fiscalizagdo que lhe
compete, especialmente as previstas no Artigo 163 da Lei 6.404/76.

Art. 13 — Diretoria Executiva da Empresa sera exercida trés membros e
tem a seguinte composigao:

I — o Diretor Presidente que a presidira;
Il — o Diretor Técnico;

II1 — o Diretor Administrativo e Financeiro

§ 1° — O Diretor Presidente sera indicado e nomeado pelo Prefeito.

§ 2 — A investidura no cargo de Diretor far-se-a através de termo lavra-
do no livro de atas do Conselho de Administragdo, subscrito pelos Conselheiros.

§ 3° — O Diretor Presidente sera substituido, em sua auséncia e impedi-
mentos por outro Diretor por ele designado.

§ 4° — Em caso de substituigdo por periodo superior a 30(trinta) dias, o
substituto Diretor Presidente sera designado pelo Prefeito.

Art. 14 — A Diretoria Executiva compete:

I — cumprir e fazer cumprir a legislagdao em vigor aplicavel a Em-
presa, bem como as deliberagdes do Conselho de Administragao;

Il — orientar, coordenar e supervisionar as atividades técnicas e
administrativas da Empresa;

III — elaborar as propostas de Regimento e alteragdo do presente
Estatuto, submetendo-as a aprovagdo do Conselho de Administra¢io;

IV — formular as diretrizes basicas da programagao e fixar as pri-
oridades da Empresa;

V — elaborar o Plano de Cargos e Salarios da Empresa para apro-
vacao do Conselho de Administragdo;

VI — estabelecer os critérios para a contratagdo de servigos de ter-
ceiros, observada a legisla¢do sobre a matéria; A



VII — articular-se com organismos, municipais, estaduais e fede-
rais, estrangeiros e internacionais, objetivando o cumprimento das finalidades da Em-
presa,

VII — apreciar planos, programas e projetos apresentados pelos
diversos setores da Empresa;

IX — prestar contas de suas atividades, através de relatorio, ao
Conselho de Administragio;

X — promover e contratar estudos e projetos;

XI - elaborar, até 28 de fevereiro de cada ano, a presta¢do de
contas da Empresa, contendo relatorio de atividades, as demonstragdes contabeis obri-
gatorias, referente ao exercicio anterior, submetendo-os a apreciagdo do Conselho Fiscal
e do Conselho de Administragdo, para aprovagdo da Assembléia Geral dos Acionistas;

XII - encaminhar ao Prefeito, proposta de aumento de Capital da
Empresa, conforme estabelecido no art. 166 da Lei n.° 6.404/76, bem como relatorios
periodicos de atividades;

XIII — praticar atos de regéncia, “ad referendum” do Conselho de
Administragao;

XIV — exercer outras competéncias correlatas necessarias ao
cumprimento das finalidades da empresa.

Art. 15 — A Diretoria Executiva deve apresentar declaragdo de bens ao
assumir e ao deixar o cargo e ndo € responsavel pelas obriga¢des contraidas em nome da
SAAE, por atos regulares de gestdo; todavia, responde, se for o caso, pelo prejuizo que
causar por violagd@o da Lei, deste estatuto e demais normas internas da empresa.

Art. 16 — Sdo atribui¢des do Diretor Presidente:

I — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Ad-
ministragao;

II — controlar e coordenar as atividades técnicas e administrativas
da Empresa;

III — representar a Empresa ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele;

IV — admitir, demitir, promover, transferir e punir pessoal,
V — submeter, anualmente, ao Conselho de Administragéo, relato-

rios de operagdo da Empresa, acompanhado dos demonstrativos financeiros com res-
pectiva parecer do Conselho Fiscal e, semestralmente, relatérios de acompanhamento fi-

sico e financeiro; 3



VI - delegar atribuigdes, quando julgar necessario;

VII — determinar inspegdo, instauragdo de processo administrati-
vo e realizagdo de sindicédncia;

Art. 17 — O Diretor Presidente desempenhara outras atribui¢des necessa-
rias ao cumprimento da finalidade da Empresa.

CAPITULO IV
CAPITAL

Art. 18 — O Capital Social da Empresa é de R$ 30.000.000,00 (trinta
milhdes de reais), dos quais serdo subscritos e integralizados imediatamente
29.000.000,00 (vinte e nove milhdes de reais) por bens imoveis, direitos e valores de
propriedade do Municipio e participagdo dos demais acionistas.

I— O capital social da empresa € representado por 29.000.000,00
( vinte e nove milhdes de reais ) agdes ordinarias integralizadas e 1.000.000,00 (hum
milhdo de reais) agdes preferenciais a integralizar, todas nominativas, no valor de R$

1,00 (hum real) cada representando o capital do Municipio em 99,00% e 1,0% agdes
preferenciais.

Art. 19 — O Poder Executivo podera autorizar aumento do Capital da
Empresa, mediante:

I — participagdo de outras pessoas juridicas de direito publico ou
privado, assegurado ao Municipio o Controle do Capital;

II - incorporagdo dos outros recursos que o Municipio destinar
ou de reservas decorrentes de lucros de suas atividades;

III - reavaliagdo do ativo.
CAPITULO V
RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS
Art. 20 — Constituem receitas da Empresa:
I —rendas do seu Capital, lucros e dividendos;

II - taxas de administrag@o sobre projetos que execute;

III - rendas de bens patrimoniais, assim como as provenientes da
exploragdo dos seus servigos, bens e atividades; 4
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IV — recursos de Capital inclusive os resultantes da conversdo em
espécie de bens e direitos;

V — recursos provenientes de dotagdes or¢gamentarias;
VI - produtos de operagdes de crédito;

VII — transferéncias consignadas nos or¢gamentos da Unido, Esta-
do e Municipio;

VIII - outros recursos produzidos de forma legal, inclusive doa-
¢oes, subvengdes e legado.

Paragrafo nico - A Empresa podera, quando autorizada pelo munici-
pio, contrair empréstimos no Pais e no Exterior, desde que respeitadas as formalidades
legais.

Art. 21 — Constituem patrimonio da Empresa:

I - os bens, os direitos e valores que a qualquer titulo lhe sejam
assegurados e transferidos;

I - o que vier a ser constituido na forma legal.

Pardgrafo uinico — Os bens, direitos e valores da Empresa serdo utiliza-
dos, exclusivamente, no cumprimento de sua finalidade, permitida, a critério da Assem-
bléia Geral, a inversdo de uns e outros para obten¢do de rendas destinadas ao atendi-
mento desses fins.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL

Art. 22 — O exercicio social da Empresa coincidira com o ano civil.

Art. 23 — A Empresa levantara o seu balango geral e demais demonstra-
¢Ges financeiras e contabeis, a 31 de dezembro de cada ano, para todos os fins de direi-
to.

Art. 24 — Os lucros liquidos apurados em balango terdo o destino deter-
minados pela Assembléia Geral dos Acionistas.

Art. 25 — Os programas e projetos aprovados pelo Conselho de Admi-
nistragdo, cuja execugdo possa exceder a um exercicio, deverdo constar, obrigatoria-
mente, dos orgamentos subsequentes.

Art. 26 — O balango geral e demais demonstragdes financeiras e conta-
beis, juntamente com o relatorio anual serdo submetidos ao Conselho de Administragio
até 31 de janeiro do ano seguinte do exercicio correspondente. %
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Paragrafo tinico — O Conselho de Administragdo emitira parecer sobre
0 que trata este artigo dentro do prazo de 15 (quinze) dias do seu recebimento.

CAPITULO VII
REGIME DE PESSOAL

Art. 27 — O pessoal da Empresa sera regido pela legislagao trabalhista.

Art. 28 — Além do pessoal contratado, a Empresa podera contar com ser-
vidores da Administragao direta ou indireta, postos a sua disposi¢do, observadas as dis-
posigdes legais pertinentes.

Art. 29 — Somente serdo colocados servidores da Empresa a disposi¢ao
de outros orgaos e entidades publicas mediante convénios ou sem 6nus para a Empresa.

CAPITULO VIl
LIQUIDACAO

Art. 30 — A Empresa entrara em liquida¢dao nos casos previstos em lei,
cabendo ao Municipio, através do Prefeito estabelecer o modo e a forma de liquidagao,
designar o liquidante e escolher o Conselho Fiscal que devera funcionar neste periodo,
fixando-lhe a remuneracio.

Paragrafo uinico — No caso de extingdo da Empresa seus bens, direitos e
obrigagdes reverterao proporcionalmente ao Municipio de Juazeiro e as pessoas fisicas e
juridicas que participarem do seu capital.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 — Este Estatuto, depois de aprovado, sera inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas.

Parigrafo unico - As alteragdes introduzidas neste Estatuto serdo aver-
badas no Registro Civil.

Art. 32 — A Empresa podera constituir subsidiarias, bem como participar
de empresas que desempenham atividades na sua area de atuagdo, conforme previsto no
Art. 8°, inciso VIIL

§ 1° — Ficara assegurada a Empresa a propriedade de 51% (cingiienta e
um por cento) do capital das subsidiarias que constituir.

§ 2° — Poderao nparticipar do capital das subsidiarias da Empresa pessoas
juridicas de direito publico ou privado, bem como de pessoas fisicas. ’



Art. 33 — A administragdo financeira e patrimonial da Empresa, obedece-
ra os principios gerais estabelecidos na legislagdo que lhe for aplicavel.

Art. 34 — A Empresa podera dispor de normas proprias de licitagdo, ob-
servada a legislagao sobre a matéria.

Art. 35 — Perderdao o mandato os membros do Conselho Fiscal que fal-
tem, sem motivo justificado, a trés reunides.

Art. 36 — E vedado o uso por parte dos Diretores ou dos Empregados, de
denominagdo social da Empresa em negocios estranhos ao seus interesses, inclusive
avais, fiangas ou outras garantias.

Art. 37 — O Regimento da Empresa, que devera ser submetido ao con-
selho de administragao, fixara a estrutura da Empresa, seu funcionamento, as competén-
cias dos 6rgaos bem como as atribui¢des dos respectivos cargos e fungdes.

Art. 38 — Enquanto ndo se reunir o Conselho de Administra¢do da Em-
presa, a competéncia deste sera exercida pelo Prefeito Municipal.

Art. 39 — Enquanto o Regimento da Empresa nao for aprovado pelo
Conselho de Administragdo, o Prefeito estabelecera normas internas para o seu funcio-
namento.

Art. 40 — As davidas das interpretagdes deste Estatuto serdo dirimidas
pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administragio.

Art. 41 — Nos casos omissos, aplicar-se-a/o disposto na legislagio perti-

nente.

GABINETE DO PREFEITO MUN OPAL DE JUAZEIRO, Estado
da Bahia, em 30 de dezembro de 1999. |
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