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PROJETO DE LEI N° 28/2002

MENSAGEM N¢: 16/2002

RECEBIDO EM: 14 de marc¢o 2002.

N° DO PROJETO: 27/2002

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal abrir crédito adicional especial, para
adicionar dotagéo ao orgamento vigente (R$ 17.172,00 - dezessete mil, cento e setenta
¢ dois reais — parceria com a FADEP para contribuir para a Universidade Aberta da

Terceira Idade — UNATI — 120 idosos)
Decreto n® 4514/2002, de 16 de abril de 2002

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO DIA: 14 de margo de 2002.
VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 4 de abril de 2002, aprovado por
unanimidade de votos - 14 (quatorze) votos a favor.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 8 de abril de 2002, aprovado por 13

(treze) votos a favor e 01 (uma) auséncia. Aunsente o vereador Vilmar Maccari -
PDT.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 9 de abril de 2002
ATRAVES DO OF{CIO N°: 242/2002

LEI N 2148, de 16 de abril de 2002.

PUBLICADA: Jornal Diario do Povo - Edicio n°® 2764, do dia 25 de abril de 2002.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DOPARANA
GABINETEDO
efeitura Municipal de Pato Branco g
ESTADODO PARANA
GABINETE DO FREFEITO
DECRETON' 4514
LEIN®2,148 ’ Sumula: - Abre a0 orgamento geral do municipio um Crédite Especial no
) valor de RS 17.172,00 (dezessete mil cento e setenta ¢ dois
Data: 16 de abri de2002. i | ‘ reais).
Simols: Autoriza o Execmive Municipal abrir Crédito
e dicionsl Especil, pars adiciomr dotaclo 80 O Preeio Musicipal de Pao Brasco, Esado do Paac, 10 o da bt gue e ko
Orgamiento vigente. ‘ conferidas pelo Art. 47, Irmo)D(ﬂ]daImOrgimcaMmmpal ¢ com bas¢ na Lei 2.148 de 16 de
abrﬂd02002
A Chmars Municipal dc Pato Branco, Estade do Parani, aprovon o eu, DECRETA:

Prefeito Municipal, sanciono a sequinte Lei: ) . .
Art. 1°, Fica aberto um Crédito - Especial 40 Orgamento do Municipio, no valor de R$

Art. I°. Fica o Executivo Municipal izado a abrir Crédito Adicional 17.172,00 (dezessete mil cento e setenta e dois reais), 8 saber:
Espeml_novalardeks17172.00(duessetemleemoewmedmrem)pmudxcmmr . i o i
dotagto a0 oramento, a saber: ‘ 07.00 - Secretaria de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer
07,00 - Secretaria de Bducagio, Cultuts, Esporte & Lazer 07.03 - Departamento de Educagdo
07.03 - de Educaglo 12.364.00232.77 ~ Parceris com a FADEP Contribuigio para
‘1121"364 100232,77 ~ Parceria c:n;:_ e F% Contribuiclo para UNATI - Universidade Aberta & Terceira Idade

ATI - Ui idade Aberta & Terceira e 335041- 1hui ¢

T25041 - Comimigtos RS IR0 04_1 Contrbigdes Bomme

Art, 7% Para dar cobetura 20 crédito berto 0o artign amterior, 6indicado como Art. 2, Pars dar ooberturs 80 crédito aberto 1o artigo anterior, ¢ indicado como recurso &
m,.wwmmmmuwmmowa amulagto parcial das dotagdes orcamentirias consignadas 5o orgamento vigente, a saber:
07.00- SecretmadoBdnado Culurs, Espote cLazer - ' 07.00 - Secretaria Ed,m,;,o E!Fm
2030088 oo A.mpl ¢ Equipar o C Cuttoral Rl gl 0704 o . e

ar ¢ B o Centro R : .
44905100 - Obras o Tostalahes.. B me 13.392.0026.1.020- Amphnreﬁquaromanmmmgm
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes, RS 17172,00

Art. 3°, Eata Lei entrs em vigor na data de sus publicagio, t«voguluu

di contrario. .
MmmGlbmetedoMmmMumumlder\BmmlSdeMdem o o e Dectlo ena e vigor 1a daa de a publicado, evogades as diposdes
< N . GublnaedoPrefenoMummpaldePatoBmmmlsdnbnldezm
Clovi Padoan

~

Prefeito Municipal . o
' <
Clévim

Prefeito Muticipal
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PROJETO DE LEI N° 28/2002

Simula: Autoriza o Executivo Municipal abrir
crédito adicional especial, para adicionar
dotacdo ao orcamento vigente.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
adicional especial, no valor de R$ 17.172,00 (dezessete mil, cento e
setenta e dois reais) para adicionar dotagéo ao or¢amento, a saber:

07.00 Secretaria de Educacéio, Cultura, Esporte e Lazer

07.03 Departamento de Educacéo

12.364.232.77  Parceria com a FADEP - Contribuicdo para UNATI -
Universidade Aberta a Terceira Idade

3.3.5.0.41 Contribuicoes R$ 17.172,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo
anterior, é indicado como recurso, a anulacdo parcial das dotagdes
orcamentarias consignadas no orcamento vigente, as saber:

07.00 Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
07.04 Departamento de Cultura

13.392.0026.1.020 Ampliar e equipar o Centro Cultural Raul Juglair
4.4,90.51.00 Obras e instalacgées R$ 17.172,00

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Lk

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parané
E mail: leaislativo@whitediick com br



populagao ’mundlal de lli:i‘osos' podera

chegar a um} bllhao, e o Bra5|l devera',:f-,.,
ocupar o) 6° Iugar nesse ranklng mund|a|
correspondendo a 32 mllhoes de pessoas: :

com mais de 60 anos

A educagao para o envelhemmento
surge em resposta as indicagbes da
Organizagdo Mundial de Saide (OMS)
quando priorizam o0s programas de
promogao e prevencdo da saude.

A UNATI* Universidade Aberta a
Terceira Idade, projeto de extensdo da
Faculdade Educacional do Sudoeste do
Parana FADEP, aprovado pela Resolugdo
do COSEPE 010/2001, teve seu inicio no dia
14 de agosto de 2001, e desde entdo vem
desenvolvendo diferentes atividades no
intuito de promover a educagdo continuada
e a qualidade de vida dos idosos
participantes.

As oficinas ofereadas, além de

proporaonar mformagoes e a elaboragdo.
de uma nova abordagem quanto ao -

processo de envelhedmento humano

e Contnbwr para a construgao de uma
abordagem soqal relacnonada as questoes' :
: pertmentes ‘ao processo de enve-
. Vvlhec1mento humano. :

o 'Valorizar a ‘ex.periéncia de vida' do
cidadao-idoso, oportunizando-lhe a
participagdo em projetos de pesquisa e

oficinas de estudos, visando a educacdo

como um processo continuo, culminando
na sistematizacdo dos conhecimentos
empiricos de que sdo detentores.

OBIJETIVO ESPECIFICO

« Fortalecer a valorizagdo do cidaddo-idoso
no contexto sécio-cultural
patobranquense. '

' :durante a

i a Qualldade de Vida e 3 Aprendlzagem ,

‘A UNATI tem como ﬁo conduto
realizagdo das voflcmas
conteudos relacionados a Gerontologla

Connnuada

As oficinas propostas estdo
engajadas entre si e envolvem:

Vivéncias na Tercsira ldade




Arte de Bem Envelhecer
-o:Aspectos Gerontologmos
o Psicologia do Idoso S
« Informatica

« Satde Preventiva

As oficinas s30 sessodes de instrugdo
conduzidas por docentes habilitados na
area, com formagdo minima de mestre.

mNscrRIODES

O ingresso na UNATI € gratuito, feito
mediante lista de espera, disponivel no
Departamento de Cultura do Municipio de
Pato Branco.

Tem como pré-requisito a idade
minima de 55 anos.

O ano letivo da UNATI segue o
calendario académico da FADEP.

‘Turno diurno
Penodlqdade duas vezes por semana _
lH"rarlo 8h30mm 11hs '

‘.fﬁws.

FADEP FADEP

FACULDADE DE PATO BRANCO

! ’Dlretor Geral . S
4 Prof El:seu Mlguel Bertelll' :

g Dlretora Pedagoglca
. Profa Ms. Tama Luaa Lupatml
Coordenadora de Pesquisa e Pés- Graduagao
‘Profa, Ms. Noeli Pastro Signorini
Coordenadora da UNATI
Profa. Ms. Naime Pigatto

Dato Bvanco Da'mnd L
‘B’msxl ol
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ASSOCIACAO  PATOBRANQUENSE DE  ENSINO
SUPERIOR S/C LTDA

CNPJ n. 03.420.225/0601-98

SEXTA ALTERACAQ CONTRATUAL

INDUSTRIA DE COMPENSADOS  GUARARAPES
LTDA, pessos Juridlca de direito privado, com sede em Palmas
Estado do Parand 4 Rua Alcina Santos Azatjo, 411, Bairro S#o
Francisco, inscrita no CNPJ n, 77.911.261/0001-98, CLOVIS
SANTO PADOAN, brasileiro, vigvo, comerciante, residente e
domiciliade em Pato Branco Estade do Parand 4 Travessa
Ithéus, 21 Bairro La Salle, portador da cédula de identidade n.
2.025.062-5 expedida pelo LI do Parand e CPF n
005.792.039-72, sécios componentes da sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que gira sob o nome empresarial
de ASSOCIACAO PATOBRANQUENSE DE ENSINO
SUPERIOR S$/C LTDA, com sede em Pato Brunco Estado do
Parané, pessoa juridica de direito privado, ingerita no CNPJ n°
03.420.225/0001-95 e com sen CONTRATO SOCIAL
registrado no Cartbrio Viefra sob n* 22.384 em 21.09.1999,
PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL, sob n° 23.519
em 18.11.1999, SEGUNDA ALTERACAO
CONTRATUAL, sob n° 23.544 em 22.11.1999, TERCEIRA
ALTERACAO CONTRATUAL, sob n® 24727, QUARTA
ALTERACAO CONTRATUAL arquvada sob n® 25222 e
QUINTA ALTERACAOQ CONTRATUAL, arguivada no
Cartério Vieira s0b n° 025.618 em 05.07.2000, resolvem por
este gtmento particular de ALTERACAD
CONTRATUAL, modificar seu contrato primitive e demais
alteracfes conforme cldnsulas e condig6es segnintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sécim INDUSTRIA DE  COMPENSADOS
GUARARAPES LTDA, acima qualificads & que -possui 1404900 (Um milhdo
quatrocentos ¢ quatro mil e novecentas) guotas no valor de*R$ 1,00 (Um real) cada uma
perfazendo um total de R$ 1[.404.900,00 (Um milhdo quatrocentos e quatro mil e
novecentos reais), vende ao Sr. JOAQ CARLOS RIBEIRQ PEDROSO, brasleiro,
casado, industrisl, residente e domiciliade em Palmas Estado do Parand 4 Rua Jodo
Gualberto, 224, centro, portador da cédula de identidade n® 12/R-1.275.026 expedida pelo
I1 do RS e CPF n° 251.054.189-72, a quantia de 183.975 (Cento e oitenta e trés mil,
niovecentas e setenta e cinco) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real) cada wna perfazendo
um total de RS 183.975,00 (Cento e oitenta e trés mil, novecentos e setenta e cinco reais),
pelo preco de RS 150.000,00 (cento e cingllenta mil reais), que confessa ter recebido dando
plena e raza quitacfio das quotas vendidas. '
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ASSOCIACAOG  PATOBRANQUENSE

SUPERIOR &C LTDA

CNPJ n. 03.420.225/001-93

SEXTA ALTERACAO CONTRATUAL
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CLAUSULA SEGUNDA: O sécio CLOVIS SANTO PADOAN, acima qualificado, que
possui 267600 (duzentss e sessenta ¢ sete mil @ seiscentas) quotas no valor de RE 1,00
(Um real) cada uma perfazendo um total de R$ 267.600,00 (Duzentos ¢ sessenta e sete mil,
e seiscentos reais) vende A séoia INDUSTRIA DE COMPENSADOS GUARARAPE?:
LTDA, j4 qualificada anteriormente, pelo prego de RS 126.766,67 (Cento ¢ vinte e seis mil
setecentos € sessenta e seis resis ¢ sessenta e sete centavos), que confessa ter recebido

dando plena e raza quitagio.

PARAGRAFO UNICO: Em virtude das modificagdes, o quadro socierdrio fica assim

distribuido:

[SOCIos QUOTAS | VALOR/R$[% |
TNDUSTRIA DE COMPENSADOS GUARARAPES LTDA 1.488.525|  1.488.52500| &9
JOAD CARLOS RIBEIRO PEDROSD 183,975 18367500 11
TOTAL 1.672,500 1.672.50000( 100

CLAUSULA TERCEIRA: O séclo ingressante declata conhecer a situagdo econdmica-
financeira, bem como o Ativo e Passivo da empresa, declara ainda, sob s penas da Lei, que
ndo esth sendo processado e nem foi definitivamente condenado por quaisquer dos crimes

que, aimda de modo temporric, vede o exercicio da atividade mercanfil,

CLAUSULA QUARTA: O sé&cio JOAO CARLOS RIBEIRO PEDROSO, ficu neste ato
investido na fingfio de GERENTE da empress, & .j& dispensado de prestagho de
caughio vedado porém prestar aval, fianga ou qualquer garantia em nome da empresa,

CLAUSULA SEXTA: Permanecem inalteradas ag demais climsulas do contrato primitivo
e demais alteragfes que nfio colidirem com as da presente alteracsio.
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ABSOCIACAC  PATOBRANQUENSE
SUPERIOR 5/C LTDA

CNPJ n. 03.420.225/0001-95
SEXTA ALTERACAO CONTRATUAL

E, por estatem justos ¢ contratados, lavram datam e assinam,

juntamente com duas testemunhas, o presente instrumento em trés vias de igual teor e
forma, obrigando-se por si, seffpherdeiros efon sucessores a cumpri-lo em todos os seus

termos.
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FADEP

FACULDADE DE PATOBRANCO

FACULDADE DE PATO BRANCO - FADEP/PREFEITURA
MUNICIPAL DE PATO BRANCO

PROJETO DE EXTENSAO - UNATI

UNATI - Universidade Aberta a Terceira Idade: Longevidade e
Qualidade de Vida

Pato Branco

2002
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DADOS DE IDENTIFICACAO

PROJETO DE EXTENSAQ: UNIVERSIDADE ABERTA A TERCEIRA
IDADE: LONGEVIDADE E QUALIDADE DE VIDA

PARCEIROS:

Associagdo Patobranquense de Ensino Superior S/C Ltda/Faculdade Educacional do
Sudoeste do Parana — FADEP e Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretaria de
Educago, Cultura, Esporte ¢ Lazer /Departamento Municipal de Cultura

CARACTERIZACAO:

Este Projeto tem o carater de oferta permanente pela FADEP, sendo que suas atividades
iniciaram no segundo semestre de 2001 com a entrada de duas turmas de idosos totalizando
80 académicos. O inicio das atividades neste ano de 2002 estd previsto para o0 més de
margo.

A Parceria junto Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretaria de Educagfo, Cultura,
Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura, tem a caracteristica de ser um
Projeto desenvolvido a partir de um convénio com durag8o de 01 (um) ano podendo ser

renovado de comum acordo entre os parceiros.
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PROJETO UNATI 2002

1. DADOS DE IDENTIFICACAO:

UNATT' - Universidade Aberta a Terceira Idade: “Longevidade e Qualidade de
Vida”

Projeto de Extensdo da FADEP em parceria com a Prefeitura Municipal de Pato
Branco/ Secretaria de Educacfo, Cultura, Esporte e do Lazer /Departamento de Cultura do

Municipio de Pato Branco.

JUSTIFICATIVA:

A alta taxa de crescimento da populacio de mais de 60 anos no Brasil, em
decorréncia da baixa natalidade e do prolongamento da vida, conforme os ultimos dados do
Censo Demografico/2000, faz com que o fendmeno da velhice seja uma realidade que vem

se impondo no cendrio brasileiro.

O atual momento da terceira idade neste novo milénio que se inicia, mostra uma
realidade muito heterogénea. Para muitos idosos, esta fase representa 0 momento de curtir a
vida com mais liberdade, pois o tempo ocioso pode ser aproveitado com diferentes
atividades socio-culturais. Por outro lado, é possivel encontrar pessoas idosas com
dificuldade de interagir no meio em que vivem, levadas muitas vezes, pelos valores e
preconceitos estigmatizados no decorrer de sua vida adulta. Ressalta-se ainda o modelo de
sociedade vigente, que proplde como ator social predominante 0 homem jovem, forte e

produtivo.

Para grande parte da sociedade brasileira, o ser e o agir das pessoas idosas ainda

sdo observados com algumas restricGes devido os esteredtipos construidos ao longo do

1Entendida como sinénimo de participagfo ativa, de inclusfio social e de vida prazerosa € plena, além de
oportunizar um espago de reflexfo, criago e cidadania para esse grupo social.
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tempo, onde as pessoas de terceira idade era reservado o “direito/dever” de cuidar dos
netos, rezar, opinar sobre os acontecimentos familiares, e outras atividades relacionadas ao
seu meio de convivéncia. Através desses fatos exemplificados, percebe-se que essa etapa da
vida ainda é ignorada pela maioria da populagdo brasileira, quanto as suas reais

necessidades e possibilidades.

Conforme Peixoto (1997) a ideologia da velhice consiste em um conjunto de
enunciados filos6ficos, éticos, sociologicos, psicolégicos, biologicos, dentre outros, onde a
exclusdo social e familiar e o poder aquisitivo, intimamente relacionado a aposentadoria,
que conseqiientemente liga-se ao estere6tipo da desocupagio, a fragilidade da saude e a
dessexualidade, acabaram por construir uma imagem que hoje ji nfio é mais possivel

caracterizar a terceira idade.

Levando em consideragdo esse conjunto de fatos, percebe-se que as
representa¢des sobre a velhice precisam urgentemente ser revistas por todos os setores da
sociedade brasileira. Sobretudo quando o Brasil caminha para um indice de 15% na taxa de
pessoas com mais de 60 anos no ano de 2025. Essa projecdo faz com que o Brasil passe a
ser considerado como um Pais com alto indice de pessoas idosas, assim como a Itilia,

Islandia, Japdo e Suécia (Zimerman, 2000).

Quanto as iniciativas governamentais no Brasil, foram tomadas medidas muito
discretas nas ultimas décadas no sentido de chamar a atencgio para a terceira idade, como
por exemplo, o Comité Nacional de Satide do 1doso, na década de 80 e a Politica Nacional
do Idoso, através da Lei N° 8.842, de 04 de janeiro de 1994, que institui idoso no Brasil a
pessoa maior de sessenta anos de idade. Entretanto, é notério perceber que a maior parte

das iniciativas sfo de organizag¢Ses privadas.

E fundamental retomar aqui alguns dos artigos expressos na legislaggo do idoso,
Le18.842/94 referentes ao envolvimento do poder publico na execu¢do da Politica

Nacional do Idoso, bem como no envolvimento da 4rea educativa, neste caso, a FADEP:

Art. 10: Na implementagéo da Politica Nacional do Idoso, sdo
competéncias dos orgdos e entidades pitblicos:

I— na drea de promocéo e assisténcia social:

a) prestar servigos e desenvolver agdes voltadas para o

atendimento das necessidades bdsicas do idoso, mediante a



visTO

s, AR B T L 2 e

participacdo das familias, da sociedade e de entidades
governamentais e ndo-governamentais;

b) estimular a criacdo de incentivos e de alternativas de
atendimento ao idoso, como centros de convivéncia, centros de
cuidados diurnos, casas-lares, oficinas abrigadas de trabalho,
atendimentos domiciliares e outros.

()

d) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos,
levantamentos, pesquisas e publicagdes sobre a situagdo social do
idoso;

()

IIT — na drea de educagdo:

a) adequar curriculos, metodologias e material diddtico aos
programas educacionais destinados ao idoso;

(.)

) apoiar a criagdo de universidade aberta para a terceira idade,
como meio de universalizar o acesso as diferentes formas do saber;
VII - na area da cultura, esporte e lazer:

a) garantir ao idoso a participagdo no processo de produgdo,
reelaboragdo e fruicdo dos bens culturais;

(.)

¢) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades
culturais

Art. 19: Os recursos financeiros necessdrios a implantacdo das
agdes afeta as areas de competéneia dos governos federal,
estaduais, do Distrito Federal e municipios serdo consigandos em

seus respectivos or¢amentos.

Levando em consideragdo o disposto na Lei n® 8.842/94, entra em vigor o
decreto n° 1.948, de 3 de julho de 1996, que estabelece as competéncias dos Orgdos e

entidades publicas na implementagio da Politica Nacional do Idoso.

Nesse momento, vale ressaltar o art. 2° deste decreto: “Ao Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, pelos seus Orgdos, compete: (...) VII — coordenar,
financiar e apoiar estudos, levantamentos, pesquisas e publica¢des sobre a situagdo social

do idoso, diretamente ou em parceria com outros orgos”.
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Na seqiéncia desse decreto, em seu art. 10 € expresso: “Ao Ministério da
Educagio e do Desporto, em articulagdio com 6rgéos federais, estaduais e municipais de
educagdio, compete: (...) Il - estimular e apoiar a admissdo do idoso na universidade,

propiciando a integragdo intergeracional”.

No sentido de oferecer atividades culturais e de sociabilizagfo, tendo como
objetivo inicial ocupar o tempo livre das pessoas aposentadas, surgiram no final dos anos
80, as Universidades brasileiras da Terceira Idade, diferentemente de suas similares

européias, que datam do final da década de 1960 (Peixoto, 1997).

A mesma autora afirma: “Somente em maio de 1973 surge, na cidade de
Toulouse, na Franga, a primeira Universidade da Terceira Idade (UTI) voltada para o
ensino e a pesquisa”. A partir dai, as UTI voltaram-se para o desenvolvimento de atividades
educativas apoiadas nos “conceitos de participagdo e desenvolvimento de estudos sobre o
envelhecimento”, bem como para a realizagio de pesquisas no campo da gerontologia,
contribuindo assim “para a elevagfo dos niveis de vida e de satde de seus estudantes, assim

como do conjunto da populagio idosa”.

Na década de 80, na Franga, aparece a “terceira geragdo das UTL, que se
caracteriza pela elaboragdo de um programa educacional mais amplo, voltado a satisfazer
uma populagdo de aposentados cada vez mais nova e escolarizada, exigindo cursos

universitarios ‘formais’ com direito a créditos e diploma”(Peixoto, 1997, p. 47).

Sendo assim, as UTI passam a elaborar uma programagio baseada em trés
eixos: participa¢io-autonomia e integragdo, realizando pesquisas para, com e pelos
académicos idosos (Jeanneret apud Peixoto). As atividades cotidianas passaram a ser
relacionada a educagio permanente, educagéo sanitaria, cuidados fisicos, ativagio cerebral,
acOes a servigo da comunidade (Vellas apud Peixoto), e os alunos passam entfo, a serem os

produtores de conhecimento, na medida em que participam das pesquisas universitarias.

No Brasil, os programas para a Terceira Idade tiveram seu pioneirismo com 0
SESC de S3o Paulo em 1960, quando grupos de aposentados juntavam-se durante os
almogos na institui¢@o e la ficavam lendo jornais e conversando. Desses encontros surgiu a

proposta de criagfo dos grupos de convivéncia, que depois se espalharam por todo o Brasil.



J4 no final da década de 70, os técnicos do SESC, assessorados por gerontdlogos
da UTI de Toulouse, “fundaram a primeira Escola Aberta para a Terceira Idade, primeiro

embrifio das Universidades da Terceira Idade” (Peixoto, 1997).

Em 1990, a faculdade de Servigo Social da PUC de Campinas, Sdo Paulo,
elaborou um novo modelo de UTIL criando um curriculo que privilegiava as relagdes
intergeracionais, sendo constituido por trés niveis de atividades escolares, com duragio de
um semestre cada, permitindo aos estudantes idosos a sua inser¢do no contexto formal do

ensino superior (Peixoto, 1997).

Inspiradas nesta idéia, algumas institui¢des de ensino superior, como por
exemplo, as Universidades Federais do Rio Grande do Sul, de Juiz de Fora, de Santos,
Bahia, entre outras, implantaram nucleos, programas e Universidades Abertas a Terceira
Idade. Multiplicaram-se, assim, nos anos 90, as demandas por programas de atengdo aos
idosos, conseqiiéncia do rapido envelhecimento da populagdo brasileira, cuja proporgéo de

pessoas de mais de 60 anos vem aumentando consideravelmente.

Para Pigatto (1999) a mudanga na nomenclatura para designar as pessoas que se
encontram na idade madura merece algumas observagdes. Utiliza para isso, o estudo de
Peixoto (1998) que entende a palavra, idosos, como as pessoas mais velhas, um sindnimo
de respeito aos individuos com mais de 60 anos, e a designagio terceira idade como os
Jjovens velhos, a velhice dindmica, uma expressio muito heterogénea de uma categoria

social que vem demonstrando suas potencialidades frente a sociedade do novo milénio.

Observa-se hoje que o ser humano é compreendido como um ser de multiplas
relagdes, que atravessa diferentes estagios durante o seu ciclo vital, sendo que todos eles

sdo fundamentais para o alcance da transcendéncia humana.

A superagio de uma concepgio que entendia o individuo como um ser passivo
em relagdio & sua fase evolutiva deve-se aos diferentes estudos realizados ao longo do
século XX. O homem que aprende desde o momento do seu nascimento até o momento de
sua morte leva a sociedade atual a buscar novas alternativas de educaciio formal e informal.
A fim de ilustrar os estudos que vem sendo realizados, cita-se a teoria psico-social de
Erikson (1997). Este autor entende que o ser humano, ao longo de sua existéncia, enfrenta

diversas crises, afirmando que os primeiros anos nfo determinam o futuro de uma pessoa.
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A partir dos pressupostos até aqui elencados, apresentamos um conjunto de
metas para serem executadas no andamento da UNATI, juntamente com o ensino, a
pesquisa e a extensdo da FADEP, e a parceria da Prefeitura Municipal de Pato Branco no
Ambito de sua Secretaria de Educa¢do, Cultura, Esporte e Lazer com a intervencgio

especifica do Departamento Municipal de Cultura:

a) Buscar a implementagdo da parceria da Prefeitura Municipal de Pato Branco/

Secretaria de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura

b) Promover estudos, debates, pesquisas e assisténcia & populagdo idosa do

municipio de Pato Branco.

¢) Prestar consultorias e servicos a Orgdos governamentails e ndo-

governamentais, em assuntos que envolvam a Terceira Idade.

d) Promover oficinas e cursos para as pessoas idosas, visando atualizar seus

conhecimentos e integra-los na sociedade do novo milénio.

e) Contribuir para a elevagio dos niveis de educagdo, saude fisica e mental das
pessoas idosas freqiientadoras da UNATI de Pato Branco, utilizando recursos e alternativas
existentes na propria instituigio de ensino da FADEP, com o auxilio da Prefeitura

Municipal de Pato Branco e seu Departamento de Cultura.

f) Oferecer a populagdo idosa uma unidade de exceléncia, fazendo da UNATI

um nucleo de apoio aos estudos sobre o envelhecimento humano.

g) Capacitar profissionais de varias areas de conhecimento a lidar com os

problemas que envolvem a populagéo idosa.

h) Promover analises comparativas entre os estudos sobre Terceira Idade

realizados no Brasil e no mundo.

1) Realizar seminarios, publicagdes, documentos e quaisquer outras modalidades

que tormem publicas as informagdes e os estudos desenvolvidos pela UNATI.
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A UNATI de Pato Branco organiza-se a partir de seis eixos norteadores que dao

sustentagfo a a¢do pedagogica durante a realizagio das oficinas:

1. Bducacfio, entendida como um processo formativo e continuo que

acontece ao longo da vida.
2. Valorizacio das pessoas idosas no contexto social contemporaneo.
3. Utilizagdo do tempo ocioso.

4. Formagio e aptimoramento intelectual da populagéo idosa da cidade de

Pato Branco.
5. Promogao da cidadania e da qualidade de vida.

6. Resgate do acervo cultural e do saber das pessoas de Terceira Idade do

municipio de Pato Branco.

2. OBJETIVOS GERAIS:

Fortalecer a parceria entre a Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretaria de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura e FADEP,
propiciando a populagéo idosa um nicleo de orientagio e aprimoramento da longevidade e

da qualidade de vida dos idosos deste municipio.

Contribuir para a constru¢do de uma abordagem social relacionada as questOes

pertinentes ao processo de envelhecimento humano.

Valorizar a experiéncia de vida do cidaddo-idoso, oportunizando-lhe a
participag@o em projetos de pesquisa ¢ oficinas de estudos, visando a educagdo como um
processo continuo, culminando na sistematizagfo dos conhecimentos empiricos de que sdo

detentores.
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3. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Implementar a parceria entre a Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretaria
de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura e FADEP,

visando oferecer atividades culturais e de socializagio para a populacéo idosa.

Propiciar a wvalorizagdo do cidadfo-idoso no contexto sdcio-cultural

patobranquense.

Viabilizar a participagdo de idosos em turmas de 20 a 25 pessoas, para
realizac@o de oficinas, em que se parte do conhecimento empirico e se encaminha para a
sistematizacio dos mesmos, no ambito das artes, das relagdes humanas, das atividades

fisicas continuadas, da satde e dos direitos constitucionais.

3. EIXOS NORTEADORES

A UNATI de Pato Branco organiza-se a partir de seis eixos norteadores que dio

sustentagfio a acdo pedagdgica durante a realizagfo das oficinas:

1. Educagfio, entendida como um processo formativo e continuo que

acontece ao longo da vida.
2. Valorizagdo das pessoas idosas no contexto social contemporaneo.
3. Utilizagdo do tempo ocioso.

4. Formagdo e aprimoramento intelectual da populacdo idosa da cidade de

Pato Branco.
5. Promog¢do da cidadania e da qualidade de vida.

6. Resgate do acervo cultural e do saber das pessoas de Terceira Idade do

municipio de Pato Branco.
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4. OFICINAS:

- UNATI I - 02 turmas 2002
- UNATIII - 02 turmas de 2001

5. PLANO CURRICULAR:

1° Semestre 2° Semestre

Relagdes Inter Pessoais 11
Oficina Literaria I1

Atividades Fisicas Continuadas 11
Gerontologia

Informatica

Literatura

Educacdo Ambiental

Filosofia

Sociologia

Educacfo para a Saude

6. SUGESTOES DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES:

RelagGes Inter e Intrapessoais
Oficina Literaria I

Atividades Fisicas Continuadas I
Cidadania

- Teatro;

- Coral;

- Danga Sénior;

- Alfabetizacdo de Adultos;
- Lingua Estrangeira.

Para a realizagio das atividades complementares, serdo necessarios professores com

formacio especifica para o trabalho. Neste caso, necessita-se de:
01 professor p/ teatro

01 professor p/ coral

01 professor p/ danga sénior

01 professor alfabetizador

01 professor de lingua estrangeira

11

VIBTO ot



5T U S
. =y

]
i |
: visTO w}

e ki L i TS L

7. HORARIO:
3* FEIRA 4* FEIRA 52 FEIRA 6* FEIRA
UNATI I A UNATI 1T A UNATI T A UNATI II A
UNATI I B UNATI I B UNATI I B UNATI 1II B

NOTA: As atividades complementares serdo realizadas todas ao mesmo tempo, nas 2% feiras pela manhi.
Sendo assim, os idosos serfio distribuidos aleatoriamente, de acordo com o interesse e a necessidade pessoal.

Os encontros terdo a duragfio de 02 horas/aula, iniciando a partir das 8hs e 30min.

12
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8. NECESSIDADES DO PROJETO

Coordenador(a) do Projeto (20 horas semanais) — R$ 1.700,00;
Encargos sociais — R$ 1.046,86;

12 horas semanais para professores das oficinas —R$ 1.030,32;
Encargos sociais — R$ 634,47

Outras despesas: Internet, luz, agua, telefone, xerox. — R$ 600,00;
Vale-transporte para as monitoras, de segunda a sexta-feira;
Equipamentos e instala¢des;

Execuc¢do das atividades do projeto, atendendo aproximadamente 120 idosos.
Total do investimento mensal R$ 5.011,65 (cinco mil, onze reais e sessenta e cinco

centavos).

9. PARTICIPACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Transporte para os académicos;

Professor para atividades complementares (Teatro, Coral, Dang¢a Sénior,
Alfabetizagdo, Lingua Estrangeira), sendo 02 horas semanais para cada atividade;
R$ 1.717,20 (um mil, setecentos e dezessete reais e vinte centavos) mensais para

pagamento de professores;

Materiais de expediente.

10. QUADRO GERAL DE DESPESAS

TOTAL DE INVESTIMENTOS -FADEP....... o RS 3.294,45
TOTAL DE INVESTIMENTOS - PREFEITURA RS 1.717,20
TOTAL GERAL — MENSAL....... “ RS 5.011,65

13
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Avaliacdo da composicdo corporal dos idosos.

Atividade de encerramento do semestre letivo 2001

14



Oficina Literaria

Confraternizacio da UNATI

15
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Estado do Parani

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 28/2002

Obter autorizagdo legislativa para abrir crédito adicional especial, para
adictonar dotagdo ao orgamento vigente, é o que pretende o Executivo
Municipal, autor da maténa, através deste projeto de lei.

A nova dotagio orgamentaria tem por finalidade dar suporte a despesas
que serdo gastas com projeto de extensdo, desenvolvido pela FADEP em
parceria com o Departamento de Educagdo, Cultura e Esportes do Municipio
de Pato Branco, que beneficiara a Universidade Aberta da Terceira Idade:
Longevidade e Qualidade de Vida, que tem como objetivos gerais:

- fortalecer a parceria entre as entidades, propiciando a populacio
idosa um ndcleo de ortentagdo ¢ aprimoramento da longevidade e da
qualidade de vida dos idosos deste municipio;

- contribuir para a construgdo de uma abordagem social relacionada as
questdes pertinentes ao processo de envelhecimento humano;

- valorizar a experiéncia de vida do cidadido-idoso, oportunizando-lhe
a participag@o em projetos de pesquisa e oficinas de estudos, visando
a educagdo como um processo continno, culminando na
sistematizag¢do dos conhecimentos empiricos de que sdo detentores.

Para grande parte da sociedade brasileira, o ser e o agir das pessoas
idosas ainda sfo observados com algumas restrigdes devido os esteredtipos
construidos ao longo do tempo, onde as pessoas da terceira idade era
reservado o “direito/dever” de cuidar dos netos, rezar, opinar sobre os
acontecimentos familiares, ¢ outras atividades relacionadas ao seu meio de
convivéncia.

Hoje, porém, ao nosso entender, a alta taxa de crescimento da
populagio de mais de 60 anos no Brasil, em decorréncia da baixa natalidade ¢
do prolongamento da vida, conforme os ultimos dados do Censo
Demografico/2000, faz com que o fenémeno da velhice seja uma realidade
que vem se impondo no cendrio brasileiro. O atual momento da terceira idade
mostra uma realidade muito heterogénea. Para muitos esta fase representa o
momento de curtir a vida com mais liberdade, pois o tempo ocioso pode ser
aproveitado com diferentes atividades sécio-culturais. Por outro lado, é
psossivel encontrar pessoas idosas com dificuldade de interagir no meio em
que vivem, levadas muitas vezes, pelos valores e preconceitos estigmatizados

Tofee. [AAY DDA2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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no decorrer de sua vida adulta. Ressalta-se ainda o modelo de sociedade
vigente, que propde como ator social predominante o homem jovem, forte e
produtivo.

Diante disso, é que surgiram, no final dos anos 80, as universidades
brasileiras da terceira idade, visando oferecer atividades culturais ¢ de
sociabilizagdo, tendo como ojbetivo inicial ocupar o tempo livre das pessoas
aposentadas.

Do ponto de vista social, a matéria esta totalmente favorecida, tendo em
vista 0 grande nimero de idosos que existem em nossa cidade, e que poderfo
ser beneficiados com o projeto da UNATI — Universidade Aberta a Terceira
Idade: Longevidade e Qualidade de Vida.

Do ponto de vista legal, a matéria estd amparada uma vez que estdo em
tramite nesta Casa de Leis os projetos de leis: n° 26/2002, que altera o anexo I
— Agbes prioritarias, fungdes de governo, objetivos e metas — da le1 n°
2056/2001, Plano Plurianual; e n® 27/2002, que altera o anexo I - Agdes
prioritarias, fungdes de govemno, objetivos e metas — LDO, para o exercicio de
2002, integrante da lei n° 2057/2001, de 2 de julbo de 2001.

Por’tanto, apos andlise da matéria esta comissdo emite PARECER
FAVORAVEL a sua tramitagdo e aprovacgao.

Eo parecer, sob censura,
Pato Branco, 1° abril de 2002.
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Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 028/2002

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n°
028/2002, obter autorizacdo legislativa para abrir crédito adicional especial,
para adicionar dotacdo ao orcamento vigente.

Analisando a abertura do Crédito Adicional Especial, observamos que a
nova dotagdo orcamentaria a ser aberta no or¢camento do Municipio, tem por
finalidade dar suporte a despesas que serdo gastas com Projeto desenvolvido
pela FADEP em parceria com o Departamento de Educacao, Cultura e Esportes
do Municipio de Pato Branco (projeto em anexo), o qual beneficiara a
Universidade Aberta da Terceira Idade : “Longevidade e Qualidade de Vida”.
Propiciando a populacdo idosa um nucleo de orientacédo e aprimoramento da
longevidade e da qualidade de vida dos idosos em nosso municipio, contribuir
para a construcido de uma abordagem social relacionado as questdes
pertinentes ao processo de envelhecimento humano e sobretudo, valorizar a
experiéncia de vida do cidadéo-idoso, oportunizando-lhe a participacdo em
projetos de pesquisa e oficinas de estudos, visando a educacdo como um
processo continuo, culminando na sistematizacdo dos conhecimentos
empiricos de que sdo detentores.

Estao em tramite nesta Casa de Leis os projetos n°027 e 026/2002 os
quais acrescem tanto no Lei de Diretrizes Or¢amentarias como na lei do
Plurianual tal objetivo, estando em conformidade com o que disciplina a
legislacdo em vigor.

Os recursos para a cobertura do credito se dara pela anulacgio parcial de
dotacdo orcamentaria, estando em conformidade com a Lei n® 4.320/64 em

seus art. 41 e 43, assim como Art. 167 da Constituicdo Federal que assim
disciplina:

“Art.167 — Sao vedados:
V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo
legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;”

Encontrando-se a matéria em conformidade com a Lei, somos de
PARECER FAVORAVEL a regimental tramitacdo da matéria.

E o parecer S.M.J.

Pato Branco, 18 de marco de 2002.

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PATG BRANCO)

MENSAGEM N° 016/2602

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Egrégia Camara Municipal os inclusos Projetos
de Lei que solicitam autorizagio para: alterar o Anexo I da Lei 2056/2001 — Plano Plurianual,
alterar o Anexo I da Lei 2057/2001 — Lei de Diretrizes Orgamentérias e abrir Crédito
Adicional Especial através do cancelamento de dotagBes existentes, no valor de R$ 17.172,00
(dezessete mil cento e setenta e dois reais).

A medida ¢ para apoiar a UNATI — Universidade Aberta da Terceira Idade:
“Longevidade e Qualidade de Vida” — que é um Projeto de Extensio da FADEP em parceria
com o Departamento de Cultura do Municipio de Pato Branco. Sendo que anexo a esta
encaminhamos uma copia do Projeto de Extensdo — UNATL

Contando com a aprovacio do Projeto de Lei, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 13 de margo de 2002.

- W/ ’
Clovis Santo Padoan

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Pato Branco —

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFFITO
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PROJETO DE LET N° 28/2002

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal abrir Crédito
Adicional Especial, para adicionar dotagdo ao
Orcamento vigente.

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 17.172,00 (dezessete mil cento e setenta e dois reais) para adicionar
dotagdo ao orgamento, a saber:

07.00 - Secretaria de Educaggo, Cultura, Esporte e Lazer

07.03 - Departamento de Educacio '

12.364.00232.77 — Parceria com a FADEP - Contribuicdo para

UNATTI - Universidade Aberta a Terceira Idade

3.3.5.041 — ConttibuigBes .............ccooeieeiieieieiee e RS 17.172,00

Art. 2°. Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior, € indicado como
recurso, a anulagdo parc1a1 das dotagdes orgamentarias consignadas no or¢amento vigente, a
saber:

07.00 - Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

07.04 - Departamento de Cultura

13.392.0026.1.020 — Ampliar e Equipar o Centro Cultural Raul Juglair

4.4.90.51.00 - Obras e InstalagBes.........cocooviviieiiiiiiieiec e RS 17.172,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢bes em contrario.
(
«% \
Clo adoan

Prefeito Municipal
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FACLHLDADE DE PATO RRANCO

FACULDADE DE PATO BRANCO - FADEP/PREFEITURA
MUNICIPAL DE PATO BRANCO

PROJETO DE EXTENSAO - UNATI

UNATI - Universidade Aberta a Terceira ldade: Longevidade e
Qualidade de Vida

Pato Branco

2002




(6. i, v #. Bon.

& Fle. N2, N

i

DADOS DE IDENTIFICACAQO

L PROJETO DE EXTENSAO: UNIVERSIDADE ABERTA A TERCEIRA
'~ IDADE: LONGEVIDADE E QUALIDADE DE VIDA
PARCEIROS:
Associagio Patobranquense de Ensino Superior S/C Ltda/Faculdade Educacional do
Sudoeste do Parana — FADEP e Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretana de
- Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura
g CARACTERIZACAO:
. Este Projeto tem o carater de oferta permanente pela FADEP, sendo que suas atividades
' iniciaram no segundo semestre de 2001 com a entrada de duas turmas de idosos totalizando
80 académicos. O inicio das atividades neste ano de 2002 estd previsto para 0 meés de
' [N marco.
T A Parcena junto Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretana de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura, tem a caracteristica de ser um

Projeto desenvolvido a partir de um convénio com duragdo de 01 (um) ano podendo ser

renovado de comum acordo entre 0s parceiros.

o
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R : PROJETO UNATI 2002
e 1. DADOS DE IDENTIFICACAO:

UNATI' - Universidade Aberta & Terceira ldade: “Longevidade e Qualidade de

Vida™

Projeto de Extensdo da FADEP em parcera com a Prefeitura Municipal de Pato
Branco/ Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e do Lazer /Departamento de Cultura do

i Municipio de Pato Branco.

' JUSTIFICATIVA:

T A alta taxa de crescimento da populagio de mais de 60 anos no Brasil, em
decorréncia da baixa natalidade e do prolongamento da vida, conforme os tltimos dados do

Censo Demografico/2000, faz com que o fenémeno da velhice seja uma realidade que vem

se impondo no cenario brasileiro.

O atual momento da terceira idade neste novo milénio que se inicia, mostra uma

reahdade muito heterogénea. Para muitos 1dosos, esta fase representa 0 momento de curtir a
vida com mais liberdade, pois o tempo octoso pode ser aproveitado com diferentes
atividades socio-culturais. Por outro lado, € possivel encontrar pessoas idosas com
- dificuldade de interagir no meio em que vivem, levadas muitas vezes, pelos valores e
preconceitos estigmatizados no decorrer de sua vida adulta. Ressalta-se ainda o modelo de

sociedade vigente, que propde como ator social predominante o homem jovem, forte e

: - produtivo.

Ll Para grande parte da sociedade brasileira, o ser e 0 agir das pessoas 1dosas ainda

e sdo observados com algumas restrigdes devido os esteredtipos construidos ao longo do

{ 1Entendida como smdnimo de participagio ativa. de inclusfo social e de vida prazerosa ¢ plena. aldm de .
- oportunizar um espago de reflexiio. eriaciio ¢ cidadania para esse grupo social.
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tempo, onde as pessoas de terceira idade era reservado o “direito/dever” de cuidar dos
netos, rezar, opinar sobre os acontecimentos familiares, e outras atividades relacionadas ao
seu meio de convivéncia. Através desses fatos exemplificados, percebe-se que essa etapa da

vida ainda ¢é ignorada pela maioria da populagdo . brasileira, quanto as suas reais

necessidades e possibilidades.

Conforme Peixoto (1997) a ideologia da velhice consiste em um conjunto de
enunciados filosoficos, éticos, socioldgicos, psicologicos, biologicos, dentre outros, onde a
exclusio social e familiar e o po"dher aquisitivo, intimamente relacionado a aposentadoria,
que conseqilentemente liga-se ao estereotipo da desocupagio, a fragilidade da saude e a
dessexualidade, acabaram por construir uma imagem que hoje ja ndo ¢é mais possivel

caracterizar a terceira idade.

Levando em consideragdo esse conjunto de fatos, percebe-se que as

representagdes sobre a velhice precisam urgentemente ser revistas por todos os setores da
sociedade brasileira. Sobretudo quando o Brasil caminha para um indice de 15% na taxa de
pessoas com mais de 60 anos no ano de 2025. Essa projecdo faz com que o Brasil passe a
ser considerado como um Pais com alto indice de pessoas idosas, assim como a ltalia,

Islandia, Japdo e Suécia (Zimerman, 2000).

Quanto as iniciativas governamentais no Brasil, foram tomadas medidas muito
discretas nas ultimas décadas no sentido de chamar a atengdo para a terceira idade, como
por exemplo, o Comité Nacional de Saude do Idoso, na década de 80 e a Politica Nacional
do Idoso, através da Lei N° 8.842, de 04 de janeiro de 1994, que institut idoso no Brasif a
pessoa maior de sessenta anos de idade. Entretanto, € notério perceber que a maior parte

das iniciativas sdo de organizagdes privadas.

E fundamental retomar aqui alguns dos artigos expréssos na legislagdo do idoso,
Lei 8.842/94 referentes ao envolvimento do poder publico na execugdo da Politica

Nacional do Idoso, bem como no envolvimento da area educativa, neste caso, a FADEP:

At 100 Na implementagdo do Politica Nacional do Idoso, sdo
competéncias dos érgdos e entidades pitblicos:

I nadrea de promogdo e assisténcia social:

a) prestar servigos e desenvolver agdes voltadas para o

arendimento das necessidades hasicas do idoso, mediante a
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participagio das familias, da sociedade ¢ de entidades
governamentais ¢ HAC-goveIrnamenlais;
by estimular a criagdo de incentivos ¢ de alternativas de
atendimento ao idoso, como centros de convivéncia, centros de
cuidados divmos, casas-lares, oficinas abrigadas de trabalho,
atendimentos domiciliares e outros.
...}
dj planejar, coordenar, supervisionar ¢ financiar estudos,
levanmtamenios, pesquisas ¢ priblicagées sobre a situagdo social do
idoso:
..
HI - na drea de educagdo:
a) adequar curriculos, metodologias ¢ material diddtico aos
programas educacionais destinados ao idoso;
(..
J) apoiar a criagdo de universidade aberia para a terceira idade,
como meio de universalizar o acesso as diferenles formas do saber;
Il nadrea da cadltura, esporte e lazer:
a) gavantiv ao idoso a participagdo no processo de prodigéo,
reelaboragdo e fruigdo dos bens culturais;
{..)
¢/ incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades
culnouis
Are 190 Os recursos financeiros necessarios ¢ implantagdo das
agoes afeta as areas de competéncic dos governos federal,
estaduais, do Distrito Federal e municipios serdo consigandos em
SCUS PeSPectiVos orgamentos.
Levando em consideragdo o disposto na Lei n° 8.842/94, entra em vigor o
decreto n® 1.948, de 3 de julho de 1996, que estabelece as competéncias dos 6rglos e

entidades publicas na implementa¢do da Politica Nacional do Idoso.

Nesse momento, vale ressaltar o art. 2° deste decreto: “Ao Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, pelos seus orgdos, compete: (..) VII — coordenar,
financiar e apoiar estudos, levantamentos, pesquisas e publicagdes sobre a situagio social

do 1doso, diretamente ou em parceria com outros Orgdos”.
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Na sequéncia desse decreto, em seu art. 10 é expresso: “Ao Ministério da

- Educagdo e do Desporto, em articulagdo com orgios federais, estaduais e municipais de

educagdo, compete: (...) IlIl - estimular e apoiar a admissdo do idoso na unmiversidade,

propiciando a integra¢do intergeracional”.

No sentido de oferecer atividades culturais e de sociabilizagdo, tendo como
objetivo inicial ocupar o tempo livre das pessoas aposentadas, surgiram no final dos anos
80, as Universidades brasileiras da Terceira Idade, diferentemente de suas similares

européias, que datam do final da década de 1960 (Peixoto, 1997).

A mesma autora afirma: “Somente em maio de 1973 surge, na cidade de
Toulouse, na Franga, a prnimeira Universidade da Terceira Idade (UTI) voltada para o
ensino e a pesquisa”. A partir dai, as UTI voltaram-se para o desenvolvimento de atividades
educativas apoiadas nos “conceitos de participagdo e desenvolvimento de estudos sobre o
envelhecimento”, bem como para a realizacdo de pesquisas no campo da gerontologia,
contribuindo assim “para a elevacdo dos niveis de vida e de saude de seus estudantes, assim

como do conjunto da populacdo idosa”.

Na década de 80, na Franga, aparece a “terceira geracdo das UTI, que se
caracteriza pela elaboragdo de um programa educacional mais amplo, voltado a satisfazer
uma popula¢do de aposentados cada vez mais nova e escolarizada, exigindo cursos

umversitarios ‘formais’ com direito a créditos e diploma”(Peixoto, 1997, p. 47).

Sendo assim, as UTI passam a elaborar uma programacgdo baseada em ftrés
eixos: participagdo-autonomia e imegragéo, realizando pesquisas para, com e pelos
académicos 1dosos (Jeanneret apud Peixoto). As atividades cotidianas passaram a ser
relacionadas a educagdio permanente, educacdo sanitaria, cuidados fisicos, ativagio
cerebral, agdes a servigo da comunidade (Vellas apud Peixoto), e os alunos passam entio, a
serem os produtores de conhecimento, na medida em que participam das pesquisas

Universitarias.

No Brasil, os programas para a Terceira Idade tiveram seu pioneirismo com o
SESC de Sdo Paulo em 1960, quando grupos de aposentados juntavam-se durante os
almocos na institui¢do e la ficavam lendo jornais e conversando. Desses encontros surgiu a

proposta de cria¢do dos grupos de convivéncia, que depois se espalharam por todo o Brasil.
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Ja no final da década de 70, os técnicos do SESC, assessorados por gerontélogos
da UTT de Toulouse, “fundaram a primeira Escola Aberta para a Terceira Idade, primeiro

embrido das Universidades da Terceira Idade” (Peixoto, 1997).

Em 1990, a faculdade de Servico Social da PUC de Campinas, Sio Paulo,
elaborou um novo modelo de UTI, criando um curriculo que privilegiava as relagdes
intergeracion_ais, sendo constituido por trés niveis de atividades escolares, com duragiio de

um semestre cada, permitindo aos estudantes idosos a sua inser¢do no contexto formal do

ensino supertor (Peixoto, 1997). -

Inspiradas nesta i1déia, algumas instituicdes de ensino superior, como por
exemplo, as Universidades Federais do Rio Grande do Sul, de Juiz de Fora, de Santos,
Bahia, entre outras, implantaram nucleos, programas e Universidades Abertas a Terceira
Idade. Multiplicaram-se, assim, nos anos 90, as deméndas por programas de atengdo 208
1dosos, consequéncia do rapido envelhecimento da }Sopulagﬁo brasileira, cuja propor¢io de

pessoas de mais de 60 anos vem aumentando consideravelmente.

Para Pigatto (1999) a mudanga na nomenclatura para designar as pessoas que se
encontram na idade madura merece algumas observagdes. Utiliza para 1sso, 0 estudo de
Peixoto (1998) que entende a palavra idosos como as pessoas mais velhas, um sinénimo de
respeito aos individuos com mais de 60 anos, e a designago rerceira idade como os jovens
velhos, a velhice dindmica, uma expressio muito heterogénea de uma categoria social que

vem demonstrando suas potencialidades frente a sociedade do novo milénio.

Observa-se hoje que o ser humano é compreendido como um ser de multiplas
relagdes, que atravessa diferentes estagios durante o seu ciclo vital, sendo que todos eles

sdo fundamentais para o alcance da transcendéncia humana.

A superacdo de uma concepgdo que entendia o individuo como um ser passivo
em relacio a sua fase evolutiva deve-se aos diferentes estudos realizados ao longo do
século XX. O homem que aprende desde o momento do seu nascimento até o0 momento de
sua morte leva a sociedade atual a buscar novas alternativas de educagio formal e informal.
A fim de ilustrar os estudos que vem sendo realizados, cita-se a teoria psicossocial de
Erikson (1997). Este autor entende que o ser humano, ao longo de sua existéncia, enfrenta

diversas crises, afirmando que os primeiros anos ndo determinam o futuro de uma pessoa.
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A partir dos pressupostos até aqui elencados, apresentamos um conjunto de
metas para serem executadas no andamento da UNATI juntamente com o ensino, a
pesquisa e a extensdo da FADEP, e a parceria da Prefeitura Municipal de Pato Branco no
ambito de sua Secretaria de Educagdo, Culwra, Esporte e Lazer com a intervencdo

especifica do Departamento Municipal de Cultura:

a) Buscar a implementagido da parceria da Prefeitura Municipal de Pato Branco/

Secretaria de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura

b) Promover estudos, debates, pesquisas e assisténcia a populagio idosa do

municipio de Pato Branco.

c) Prestar consultorias e servigos a oOrgdos governamentais e ndo-

governamentaits, em assuntos que envolvam a Terceira Idade.

¢

d) Promover oficinas e cursos para as pessoas idosas, visando atuahizar seus

conhecimentos e integra-los na sociedade do novo milénio.

e) Contribuir para a elevagio dos niveis de educagio, saude fisica e mental das
pessoas 1dosas frequentadoras da UNATI de Pato Branco, utilizando recursos e alternativas
existentes na propria instituigdo de ensino da FADEP, com o auxilio da Prefeitura

Municipal de Pato Branco e seu Departamento de Cultura.

f) Oferecer a populagdo idosa uma unidade de exceléncia, fazendo da UNATI

um nucleo de apoio aos estudos sobre o envelhecimento humano.

g) Capacitar profissionais de varias areas de conhecimento a hdar com os

problemas que envolvem a populagdo idosa.

h) Promover analises comparativas entre os estudos sobre Terceira ldade

realizados no Brasil e no mundo.

1) Realizar seminarios, publicagdes, documentos e quaisquer outras modalidades

que tornem publicas as informagdes e os estudos desenvolvidos pela UNATL
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A UNATI de Pato Branco organiza-se a partir de seis eixos norteadores que dio

sustentagio a agdo pedagogica durante a realizacdo das oficinas:

1. Educacdo, entendida como um processo formativo e continuo que

acontece ao longo da vida.
2. Valorizagio das pessoas idosas no contexto social contempordneo.
3. Utihizagdo do tempo ocioso.

4. Formagdo e aprimoramento intelectual da populagdo idosa da cidade de
Pato Branco.

S. Promogdo da cidadama e da qualidade de vida.

6. Resgate do acervo cultural e do saber das pessoas de Terceira ldade do

municipio de Pato Branco.

2. OBJETIVOS GERAIS:

Fortalecer a parceria entre a Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretaria de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura e FADEP,

propiciando & populagdo idosa um nucleo de orientagdo e aprimoramento da longevidade e

da qualidade de vida dos idosos deste municipio.

Contribuir para a construgdo de uma abordagem social relacionada as questdes

pertinentes ao processo de envelhecimento humano.

Valorizar a experiéncia de vida do cidaddo-idoso, oportunizando-the a
participa¢do em projetos de pesquisa e oficinas de estudos, visando a educa¢do como um

processo continuo, culminando na sistematiza¢do dos conhecimentos empiricos de que sio

detentores.
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3. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Implementar a parceria entre a Prefeitura Municipal de Pato Branco/ Secretaria
de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer /Departamento Municipal de Cultura e FADEP,

visando oferecer atividades culturais e de socializa¢io para a populagio idosa.

Propiciar a wvalorizagio do cidaddo-idoso no contexto socio-cultural

patobranquense.

Viabilizar a participacdo de idosos em turmas de 20 a 25 pessoas, para
realizagdo de oficinas, em que se parte do conhecimento empirico e se encaminha para a
sistematizacio dos mesmos, no dmbito das artes, das relagdes humanas, das atividades

fisicas continuadas, da satnde e dos direitos constituctonais.

3. EIXOS NORTEADORES

& i A UNATI de Pato Branco organiza-se a partir de seis eixos norteadores que dio

sustentago a agdo pedagdgica durante a realizagdo das oficinas:

1. Educac¢io, entendida como um processo formativo e continuo que

acontece ao longo da vida.
2. Valorizacio das pessoas idosas no contexto social contemporaneo.
3. Utilizagdo do tempo 0c10s0.

e 4. Formacio e aprimoramento intelectual da populagio idosa da cidade de

T Pato Branco.
5. Promogdo da cidadania e da qualidade de vida.

6. Resgate do acervo cultural e do saber das pessoas de Terceira Idade do

municipio de Pato Branco.

10
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4. OFICINAS:

02 turmas novas (Unati I)

02 turmas de 2001 (Unati 11)

5. PLANO CURRICULAR:

1° Semestre 2° Semestre

. _ RelacSes Inter Pessoais 1l
Relagdes Inter e Intrapessoais Oficina Literaria 11

Oftlc‘ma therf'ir_la I _ Atividades Fisicas Continuadas 11
Atividades Fisicas Continuadas |

. : Gerontologia
Cidadania Informatica

Literatura

Educac¢io Ambiental
Filosofia

Sociologia

Educacéo para a Satde

6. SUGESTOES DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES:

- Teatro;

- Coral;
- Danga Sénior;
- Alfabetizacdo de Adultos;

- Lingua Estrangeira.

Para a realizagiio das atividades complementares, serfio necessarios professores com

formag@o especifica para o trabalho. Neste caso, necessita-se de:

01 professor p/ teatro
01 professor p/ coral
01 professor p/ danga sénior

01 professor alfabetizador

01 professor de lingua estrangetra

it
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7. HORARIO:

3* FEIRA 4* FEIRA 5" FEIRA 6" FEIRA
UNATI I A UNATI IT A UNATI T A UNAT! I1 A
UNATI I B UNATI I B UNATI I B UNATI I B

NOTA: As atividades complementares serllo realizadas todas a0 mesimo tempo. nas 2% feiras pela mania.
Sendo assim, os idosos serdo distribuidos aleatoriamente. de acordo com o interesse ¢ a necessidade pessoal.

Os encontros terdo a duragfio de 02 horasfaula. iniciando a partir das 8hs ¢ 30min.
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8. PARTICIPACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

e Transporte para os académicos;

e Professor para atividades complementares (Teatro, Coral, Danga Sénior,
Alfabetizagdo, Lingua Estrangeira), sendo 02 horas semanais para cada atividade;

e RS 1.717,20 (um mil, setecentos e dezessete reais e vinte centavos) mensais para
pagamento de professores;

s Materiais de expediente.

» TOTAL GERAL DA PARTICIPACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL:

O investimento da parceria com a Prefeitura Municipal corresponde a 10
parcelas com valor mensal de RS 1.717,20, totalizando RS 17.172,00 referente ao ano
de 2002, a partir de convénio firmado entre os parceiros, com possibilidade de

prorrogacao.
9. PARTICIPACAO DA FADEP
¢ Coordenador(a) do Projeto (20 horas semanais) - R$ 1.700,00;
e Encargos sociais — R$ 1.046,86
o 12 horas semanais para professores das oficinas — R$ 1.030,32
e Encargos sociais — R$ 634,47
e Qutras despesas: luz, agua, telefone, internet, xerox. — R$ 600,00;
e Vale-transporte para as monitoras, de segunda a sexta-feira.
e Equipamentos ¢ instalagdes;
e Execucdo das atividades do projeto, atendendo aproximadamente 120 idosos;

e TOTAL GERAL DA PARTICIPACAO MENSAL DA FADEP: R$ 5.011,65
TOTALIZANDO RS 60.139,80 ANUAL

Pato Branco, fevereiro de 2002.
Eliseu Miguel Bertelli

Diretor Geral
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Avaliagao da composicio corporal dos idosos.

Atividade de encerramento do semestre letivo 2001
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Confraternizacio da UNATI
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