=r 150 N iey f YR TERCT

: ‘I'“‘I]nl!-||l k IRV (s
| | |

| i 4 Ll | :

I

| P
LY
Wi

T |

oL APtaca Manoel Leite Lemos, 115 - Telefax(35) 3525-1020 - CNPJ 17 894 064/0001-86
CEP 37910-000 - Delfinopolis — Minas Gerais

LEI MUNICIPAL N.° 2.145/2013 DE 11 DE ABRIL DE 2013.

Disp6e sobre a criagao de emprego em comissao no quadro de Empregos
e Salarios da Prefeitura Municipal de Delfinépolis e da outras providéncias.

PEDRO PAULO PINTO, Prefeito de Delfindpolis, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuicoes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Para atender as necessidades da Administragdo Publica Municipal, fica
criado 0 emprego em comissdo de DIRETOR ESCOLAR DA EDUCAGAO BASICAcom as seguintes
especificagdes: ]

CARGO: DIRETOR ESCOLAR DA EDUCAGAO BASICA - SEDE - CBO:
131310

VAGAS: 01 VAGA

ESCOLARIDADE: 3.° grau.

PROVIMENTO: Em comisséao

RECRUTAMENTO: Amplo

REMUNERACAO: R$ 1.550,00 e adicionais devidos por lei.

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais, com disponibilidade total.

LOTACAO: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Meio Ambiente, Turismo
e Esporte.

Art. 2.° -O cargo de Diretor Escolar da Educagdo Basica — Sede, tem as
atribuigdes de:

| - Implementar o Projeto Politico Pedagogico;

Il - Administrar o patriménio da escola que compreende as instalagdes fisicas, os equipamentos e
materiais;

Il - Manter atualizado o inventario dos materiais e bens existentes na escola;

|V - Zelar pela adequada utilizag@o e preservagao dos bens moveis do estabelecimento;

V - Coordenar a administragao financeira e a contabilidade;

VI - Providenciar o recebimento de verbas oficiais e orientar a captacao, de recursos em outras fontes;

VIl - Coordenar a administragao de pessoal:
a) Definindo o quadro de distribuicao de tarefas e assegurando o seu cumprimento;

b) Fazendo cumprir o regime disciplinar previsto na legislagao especifica;
c) Gerenciando agdes de desenvolvimento dos recursos humanos da escola;

d) Participando do levantamento de necessidades de capacitacdo de pessoas da escola; solicitado
pela Prefeitura Municipal,

e) Delegando competéncia na orientag¢ao ao funcionamento da secretaria,;

L o

f) Participando do atendimento escolar no Municipio;

g) Colaborando na realizagao do cadastro escolar;
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h) Promovendo a regularizagdo do fluxo escolar, tomando medidas que visem a redugao da evasao e
de repeténcia;

VIII - Representar a escola junto aos demais 6rgdos e agéncias sociais do municipio;

IX - Articular a comunidade na elaboracéo, implementagdo acompanhamento e avaliagdo do plano de
desenvolvimento da escola;

X - Propor o replanejamento do plano de desenvolvimento da escola, com base nos resultados da
avaliacao.

X| - Manter um clima de trabalho baseado na harmonia e cooperagado no ambiente escolar como um
todo, independentemente da funcdo que exerce e do turno que trabalha;

XIl - Nao fazer proselitismo politico, religioso, ou filosofico no ambiente escolar;
XIIl - Zelar pelo bom nome do estabelecimento dentro e fora dele;
XIV - Comparecer as reunites para as quais for convocado;
Art. 3.° - Fica extinto do Quadro de Empregados da Prefeitura Municipal de Delfinépolis, o
emprego em comissdo de DIRETOR ESCOLAR, NIVEL I, criado pela Lei Municipal n.® 1.511/2001.
Art. 4.° - Revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal n.°

1.511/2011, entra a presente Lei em vigor na data de sua publicac¢ao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Delfinopolis, 11 d¢ Abril de 2013.

PEDRO PAULO PINT
Prefeito de Delfing i
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