JHrefeitura Municipal de Hormosa do Geste

ESTADO DO PARANA

LEI N° 461/2007
Dispoe sobre a Politica dos direifos da pessoa idosa, cria 0
Conselho Municipal da Pessoa Idoisa, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE,
ESTADO DO PARANAFaz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte LEL

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Dispde sobre a politica municipal de atendimento dos direitos da Pessoa ldosa e
estabelece normas gerais para sua adequada aplicacao, seguindo as disposicdes da Lei Federal
n° 10.741/2003 , Estatuto do Idoso.

§ Unico — Consideram-se pessoa idosa, as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos.

Art. 2° - O atendimento a Pessoa Idosa, no ambito municipal, far-se-a através de:

| - politicas sociais basicas de educagao, salde, recreagao, esportes, cultura, lazer e outras que
assegurem o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual € social do Idoso, em condigdes
de liberdade e dignidade:

Il - politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que dela
necessitern:

Il - servigos e programas especiais, nos termos desta Lei.

§ 1° - Os servigos e programas ja existentes, nos diversos 6rgdos publicos municipais, se
adequardo, de modo a proporcionar o atendimento prioritario e preferencial a Pessoa Idosa, na
forma do disposto na Lei federal n® 10.741 e na Constituigdo Federal.

§ 2° - O municipio também destinara, em carater prioritario, recursos e espagos publicos para
programagoes culturais, esportivas e de lazer voltadas a Pessoa ldosa;

§ 3°- E vedada a criagao, alteragao ou extingao de programas de atendimento a Pessoa Idosa
e as familias, desenvolvidos por orgaos e entidades publicas municipais, sem a prévia
deliberagdo e aprovagdo do Conselho Municipal da Pessoa Idosa— C.M.P.I.

§ 4° - Os programas de atendimento desenvolvidos por entidades ndo governamentais poderdo
ser revistos mediante prévia autorizagao e controle do CM.P.L.
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Art. 3° - O 6rgdo de politica de atendimento dos direitos da Pessoa Idosa é o Conselho
Municipal da Pessoa ldosa.

Art. 4° - Os programas de atendimento serdo classificados como de prote¢do ou sécio-
educativos e destinar-se-ao a:

a) orientagao e apoio socio-familiar;
b) apoio sécio-educativo em meio aberto;

c) servicos especiais de prevencdo e atendimento medico e psicossocial as vitimas de
negligéncia, maus-tratos, exploragdo, abuso, crueldade e opresséo;

d) identificagdo e localizagdo de responsaveis pela Pessoa Idosa;

g) protegao juridico-social;

f) abrigo;

g) liberdade assistida;

h) prevencdo e tratamento especializado a Pessoa Idosa usuarios de substancias psicoativas.

§ 1°- O atendimento a ser prestado a Pessoa ldosa sera efetuado em regime de cooperagao e
articulagdo entre os diversos setores da administragdo publica e entidades ndo governamentais,
contemplando, obrigatoriamente, a regularizagao do registro civil e a realizagdo de um trabalho

de orientagdo, apoio e tratamento a familia.

§ 2° - Os servigos e programas acima relacionados nao excluem outros, que podem vir a ser
criados em beneficio da Pessoa Idoso e suas respectivas familias.

Art. 5° - Fica criado no Municipio o Servigo Especial de Apoio, Orientagao e Acompanhamento
Familiar, a ser estruturado com recursos materiais e humanos aptos ao desempenho das
finalidades previstas no art. 4°, §1°, desta Lei.

Paragrafo Unico. O programa a que se refere o caput deste artigo importara numa abordagem
interdisciplinar visando a descoberta e solugao dos problemas sécio-familiares, sendo elaborado
e executado pelos 6rgdos responsaveis pelos setores de educagao, saude e assisténcia social
do municipio..

Art. 6° - O Municipio propiciara a protegao juridico-social aos que dela necessitarem, por meio
de 6rgaos e entidades de defesa dos direitos da Pessoa ldosa.

Art. 7° - Cabera ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa, expedir normas gerais para

organizagado, bem como para a criagao dos programas e servicos a que se refere o artigo 4°,
desta Lei.
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CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

SEGAO|
DA CRIAGAO, COMPOSIGAO E MANDATO:

Art. 8°- Fica criado o Conselho Municipal da Pessoa ldosa — denominado C.M.P.I, 6rgao
deliberativo, cocnsultivo e controlador da politica de atendimento da Pessoa Idosa e controlador
das agbes do Executivo no sentido de sua efetiva implantagdo, em respeito ao principio
constitucional da prioridade absoluta a Pessoa Idosa e as disposigdes da Lei n® 10.741 de
01/10/2003, da Constituigdo Federal e desta Lei.

Paragrafo (nico. O Conselho Municipal da Pessoa Idosa, sera administrativamente vinculado ao
6rgdo municipal de Assisténcia Social, de cujo orgamento deverdo constar 0s recursos
necessarios a seu continuo financiamento;

Art. 9° - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa & composto por 10 (dez) membros efetivos e
suplent es em igual numero, observada a composi¢ao paritaria de seus membros:

| - 05 (cicnco) representantes do Poder Publico Municipal

Il - 05 (cinco) representantes de entidades ndo governamentais de defesa e atendimento dos
direitos da Pessoa |dosa.

§ 1° - Os representantes de que trata o inciso | deste artigo, serdo escolhidos dentre pessoas
que detenham poder de decisao no ambito de cada Departamento Municipal responsaveis pelos
setores de: educagdo, saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, Infraestrutura,
Administraacao e finangas, e serdo indicados mediante pelo Executivo Municipal, no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da publica¢ao desta Lei;

§ 2°- As manifestagdes e votos dos representantes do governo vinculam a administragdo
publica.

§ 3° - Os representantes de organizacbes da sociedade civil ser&o escolhidos pelo voto das
entidades ndo-governamentais de defesa e de atendimento dos direitos da Pessoa Idosa,
associagdes comunitarias rurais, associagdes de bairro, clubes de servico, representantes dos
colegiados das escolas publicas e outras entidades representativas da sociedade civil, com sede
no Municipio e existéncia minima de um ano, reunidas em assembléia convocada pelo Prefeito
Municipal, mediante edital publicado na imprensa falada ou escrita efou afixado em locais de
amplo acesso do publico, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da vigéncia desta Lei, sendo
que a assembléia devera ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagéo
do edital.
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§ 4° - Caso o Chefe do Poder Executivo ndo providencie a publicagao do edital a que se refere o
paragrafo anterior, dentro do prazo previsto, tal iniciativa podera ser tomada por qualquer das
entidades ndo-governamentais especificadas no mesmo dispositivo, ou por qualquer cidadao
residente no municipio.

§ 5° - O voto das entidades civis a que se refere o paragrafo 3°, deste artigo sera exercido
através de delegados previamente cadastrados junto ao Orgdo Municipal responsavel pela
Assisténcia Social ou Comissdo Especial a ser designada pelo Prefeito Municipal, para organizar
a assembléia.

§ 6° - Cada entidade cadastrada devera indicar 02 (dois) candidatos para a fungdo de
conselheiro, sendo um efetivo e um suplente, pertencentes ou ndo a seus quadros sociais ou
rotinas de atividades.

§ 7° - Os subseqiientes processos de renovagao dos conselheiros ndo-governamentais serao de
responsabilidade do proprio Conselho Municipal da Pessoa Idosa e deverdo ser desencadeados
no minimo 90 (noventa) dias antes do vencimento dos respectivos mandatos.

§ 8° - Os representantes da sociedade civil junto ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa serao
empossados no prazo maximo de 10 (dez) dias apbs a proclamagdo do resultado do respectivo
processo de escolha, com a publicagdo dos nomes dos conselheiros titulares e seus suplentes,
bem como das entidades as quais pertencem.

§ 9° - Em qualquer caso, sera o representante do Ministério Publico pessoalmente notificado a
acompanhar, querendo, o processo de escolha das entidades ndo governamentais integrantes
do Conselho Municipal da Pessoa Idosa, sendo informado de todas as etapas do certame, desde
sua deflagragdo até a posse dos conselheiros escolhidos.

§ 10 - E vedada a indicagdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder
Executivo sobre o processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao Conselho
Municipal da Pessoa ldosa.

Art. 10 - O mandato dos membros do Conselho Municipal da Pessoa Idosa sera:

a) vinculado ao tempo em que permanecerem a frente dos Departamentos Municipais, no caso
dos representantes do governo;

b) de 02 anos, permitida uma unica recondugdo, no caso dos conselheiros representantes da
sociedade civil.

§ 1° - A eventual substituigdo dos representantes das entidades que compée o C.M.P.I. devera
ser previamente comunicada e justificada, ndo podendo prejudicar as atividades do Org&o.

§ 2° - O mandato dos membros do C.M.P.l. podera ser cassado, mediante procedimento
administrativo a ser instaurado pelo proprio Orgdo, na forma e nas hipoteses previstas nesta Lei.
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SECAOII
DOS IMPEDIMENTOS:

Art. 11 - De modo a torar efetivo o carater paritario do C.M.P.., sdo considerados impedidos de
integrar sua ala ndo governamental todos os servidores do Poder Executivo e do Poder
Legislativo ocupantes de cargo em comissao nos respectivos niveis de governo, assim como o
conjuge ou companheiro(a) e parentes, consangiineos e afins, do(a) Chefe do Executivo e seu
cdnjuge ou companheira(o), bem como dos Vereadores.

§ 1 - O impedimento de que trata o caput deste dispositivo, se estende aos cdnjuges,
companheiros(as) e parentes, consangiiineos e afins, de todos 0s servidores do Poder Executivo
e do Poder Legislativo ocupantes de cargo em comissao nos respectivos niveis de governo, bem
como aos conjuges, companheiros(as) e parentes, consangiineos e afins da autoridade
judiciaria e do representante do Ministério Publico com atuagao na Comarca de Formosa do
Qeste.

2 — Néo se aplica o disposto neste artigo se os conselheiros forem indicados ou eleitos
anteriormente a posse dos agentes politicos ou anteriormente a posse da autoridade judiciaria e
do reprsentante do Ministério Pablico, na comarca de Formosa do Oeste

SEGAO i
DO REGIMENTO INTERNO:

Art. 12 - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa elaborara e aprovara seu Regimento Interno,
no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da posse de seus membros, no primeiro mandato.

Paragrafo Unico. Constara do Regimento Interno do C.M.P.I. dentre outros:

a) A forma de escolha do presidente, vice-presidente, primeiro e segundo secretario, primeiro e
segundo tesoureiro do Conselho Municipal da Pessoa Idosa, bem como, a atribuigdo de cada um
junto ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa e do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, na falta ou
impedimento dos mesmos, a conducdo dos trabalhos pelo decano dos conselheiros presentes,
nos moldes do contido no art.13 § 3°, desta Le;i;

b) As datas e horarios das reunides ordinarias do C.M.P.I, de modo que se garanta a presenga
de todos 0s membros do 6rgdo e permita a participagdo da populagao em geral;

¢) A forma de convocagdo das reunides extraordinarias do C.M.P.l. sera a mesma da efetuada
para as reunides ordinarias, assim sendo, comunicagdo aos integrantes do orgao, titulares e
suplentes, bem como a populagéo em geral, inclusive via érgaos de imprensa locais;

d) A forma de inclusdo das matérias em pauta de discussdo e deliberagdo, com a

obrigatoriedade de sua prévia comunicagdo aos conselheiros e a populagao em geral, que no
caso das reunides ordinarias devera ter uma antecedéncia minima de 05 (cinco) dias;
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e} A possibilidade da discussdo de temas que ndo tenham sido previamente incluidos na pauta,
desde que relevantes e/ou urgentes, notadamente mediante aprovagdo da amaioria presente;

f) O quorum minimo necessario a instalagdo das sessdes ordinarias e extraordinarias do
C.M.P.I., que ndo devera ser inferior a metade mais um do nimero total de conselheiros, bem
como o procedimento a adotar caso ndo seja aquele atingido;

g) A criagdo de camaras ou comissdes tematicas em carater permanente ou temporario, para
analise prévia de temas especificos, como politicas basicas, prote¢do especial, orgamento e
fundo, comunicagao, articulagdo e mobilizagdo etc., que deverdo ser compostas de no minimo
04 (quatro) conselheiros, observada a paridade entre representantes do governo e da sociedade
civil;

h) A fungdo meramente opinativa da camara ou comissao mencionadas no item anterior, com a
previsao de que, efetuada a analise da matéria, que devera ocorrer num momento anterior a
reunido do CMP.L, a cémara ou comissdo devera apresentar um relatorio informativo e
opinativo a plenaria do 6rgéo, ao qual compete a tomada da decisdo respectiva;

i) A forma como ocorrera a discussao das matérias colocadas em pauta, com a apresentacao do
relatorio pela camara ou comissao tematica e possibilidade da convocagdo de representantes da
administragdo publica e/ou especialistas no assunto, para esclarecimento dos conselheiros
acerca de detalhes sobre a matéria em discussao;

j) Os impedimentos para participagéo das entidades efou dos conselheiros nas camaras,
comissdes e deliberagdes do Orgao;

k) O direito de os representantes do poderes e 6rgaos, presentes a reuniao, manifestarem-se
sobre a matéria em discussao, querendo;

) A forma como se dara a manifestagao de representantes de entidades ndo integrantes do
C.M.P.I., bem como dos cidadaos em geral presentes a reuniao;

m) A forma como sera efetuada a tomada de votos, quando os membros do C.M.P.L., estiverem
aptos a deliberar sobre a matéria colocada em discussao, com a previsdo da forma de solugado
da questdo no caso de empate, devendo em qualquer caso ser assegurada sua publicidade;

n) A forma como sera deflagrado e conduzido o procedimento administrativo com vista a
exclusdo, do CM.P.l, de entidade ou de seu representante quando da reiteragao de faltas
injustificadas e/ou pratica de ato incompativel com a fungao, nos moldes desta Lei;

0) A forma como serdo analisados os pedidos de cadastro dos programas de atendimento a
Pessoa ldosa e suas respectivas familias em execugdo no municipio, bem como as entidades
ndo governamentais que pretendam atuar na area;

Art. 13 - Até no maximo de 30 (trinta) dias, apoés a aprovagao, o Conselho Municipal da Pessoa

Idosa, elegera seu presidente, vice-presidente, secretario e tesoureiro, dentre seus membros, na
forma do regimento interno.
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§ 1° - O presidente do C.M.P.|. tera como incumbéncia a condugdo das reunides do 6rgdo e a
representagdo do Orgdo em eventos e solenidades, sendo-lhe vedada a tomada de qualquer
decisao ou a pratica de atos que nao tenham sido submetidos a discussao e deliberagao por sua
plenaria;

§ 2° - Quando necessaria a tomada de decisdes em carater emergencial, deve ser facultado ao
presidente do C.M.P.1. a convocagdo de reunido extraordinaria do érgdo, onde a matéria sera
discutida e decidida;

§ 3° - Quando da auséncia ou impedimento do presidente do C.M.P.l. suas atribui¢bes serdo
exercidas pelo vice, sendo que na falta ou impedimento de ambos, a reunido sera conduzida
pelo decano dos conselheiros presentes, observado o quorum minimo para sua instalagdo,
conforme previsto no regimento interno do Orgao.

§ 4° - O presidente e demais membros da Diretoria do C.M.P.I. terdo mandato de 01 (um) ano,
sem possibilidade de recondugao e observada a alternéncia entre representantes do governo e
da Sociedade Civil organizada.

Art. 14 - Perdera o mandato o membro do C.M.P.1. quando:

| - for constatada a reiteragao de faltas injustificadas as sessdes deliberativas do Conselho
Municipal da Pessoa ldosa;

Il - for determinado, em procedimento para apuragdo de irregularidade na entidade de
atendimento a suspensado cautelar dos dirigentes da entidade;

Il - for constatada a pratica de ato incompativel com a fungéo ou com 0s principios que regem a
administragao publica.

§ 1° - A cassagdo do mandato dos membros do C.M.P.l. em qualquer hipotese, demandara a
instauracdo de procedimento administrativo especifico, no qual se garanta o contraditério e a
ampla defesa, sendo a decisao tomada por maioria absoluta de votos dos componentes do
orgao.

§ 2° - Em sendo cassado o mandato de conselheiro representante do governo, o C.M.P.L.
efetuara, no prazo de 05 (cinco) dias, comunicagdo ao Prefeito Municipal e Ministério Publico
para tomada das providéncias necessarias no sentido da imediata nomeagao de novo membro,
bem como apuragado da responsabilidade administrativa do cassado;

§ 3° - Em sendo cassado o mandato de conselheiro representante da sociedade civil, o C.M.P.I.
convocara seu suplente para posse imediata, sem prejuizo da comunicagdo do fato ao Ministério
Publico para a tomada das providéncias cabiveis em relagdo ao cassado.

Art. 15 - Sera excluida do C.M.P.l. a entidade n&o governamental que:

| - deixar de comparecer, por intermédio de seu representante titular ou suplente, a 03 (trés)
reunioes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas no periodo de 01 (um) ano;
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Il - perder, por qualquer outra razao, o registro no CM.P.I.

Paragrafo unico - Nos casos de exclusdo ou renuncia de entidade ndo governamental integrante
do C.M.P.l. sera imediatamente convocada nova assembléia das entidades para que seja
suprida a vaga existente.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO:

Art. 16 - Compete ao Conselho Municipal da Pessoa ldosa:

| - formular e controlar a execugdo da politica municipal dos direitos da Pessoa idosa,
apresentando ao Poder Executivo, até 0 més de margo de cada ano, plano de agdo anual que
indique as prioridades e assegure o atendimento dos direitos fundamentais da Pessoa ldosa no
ambito do Municipio, para fins de inclusdo nas propostas de Leis Orgamentarias e no Orgamento
do exercicio seguinte;

Il - promover a divulgagdo do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741;

Il - participar da formulagao das politicas sociais basicas de interesse da Pessoa Idosa, zelando
para que seja respeitado o principio da prioridade absoluta a area da pessoa idosa, em todos 0s
setores da administragdo municipal;

IV - mobilizar os diversos setores da sociedade no sentido de sua efetiva participagdo na
discussao e solugdo dos problemas que afligem a populagao idosa;

V - realizar campanhas de arrecadagao, visando a captagdo de recursos pelo Fundo Municipal
da Pessoa ldosa, através de doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

VI - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagao de programas e Servigos a
que se referem os artigos 2°, incisos Il e lll e 4°, desta Lei, bem como, sobre a criagdo de
entidades governamentais ou realizagdo de consdrcio intermunicipal regionalizado de
atendimento;

VII - elaborar seu regimento interno;
VIII - solicitar as indicagdes para o preenchimento de cargo de conselheiro, no caso de vacancia;

IX - gerir o fundo municipal, elaborando o plano de aplicagdo dos recursos por ele captados,
observado o disposto nos arts.25 a 30, desta Lei;

X - propor modificagbes nas estruturas das secretarias e 6rgaos da administragdo ligados a
promogao, protecao e defesa dos direitos da pessoa idosa, observado a alegislagcao em vigor;

X| - participar da elaboragao das propostas de leis orgamentarias dos setores ligados a saude,
educagdo, esporte, cultura, lazer, familia, a pessoa idosa e assisténcia social, agindo em
conjunto com os Conselhos Setoriais respectivos, e zelando para o efetivo respeito a pessoa
idosa, promovendo ainda as modificagdes necessarias a consecucado da politica formulada;
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XIl - opinar sobre a destinagao de recursos e espagos publicos para programagdes culturais,
esportivas e de lazer voltadas para a pessoa idosa;

XIII - promover o registro das enfidades ndo governamentais e a inscrigdo de programas de
protegao e socio-educativos desenvolvidos por entidades governamentais € nao-governamentais
de atendimento, procedendo a seu recadastramento perddico e anual;

XIV - fixar critérios de utilizagdo, através de planos de aplicagdo das doacdes subsidiadas e
demais receitas, aplicando necessariamente percentual para o incentivo ao acolhimento, sob a
forma de abrigo e a colocagao familiar;

XV - regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as providéncias que julgar
cabiveis para o processo de escolha e a posse dos representantes da sociedade civil organizada
junto ao Conselho Municipal da Pessoa ldosa;

XVI - conceder licenga aos mesmos, nos termos do respectivo regimento, convocar os suplentes,
para assumirem imediatamente a fungdo e declarar vago o posto por perda de mandato, nas
hipoteses previstas nesta Lei, comunicando imediatamente ao Chefe do Poder Executivo e a
entidade que representa;

XVII - solicitar assessoria as instituicbes piblicas no ambito federal, estadual, municipal e as
entidades ndo governamentais que desenvolvam agoes de atendimento a pessoa idosa;

XVIIl - difundir amplamente os principios constitucionais e a politica municipal, destinadas a
protegdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, objetivando a mobilizagao, articulagdo entre as
entidades governamentais € ndo governamentais para um efetivo desenvolvimento integrado
entre as partes;

XIX - organizar e realizar bienalmente, sempre entre os meses de margo a setembro, a
Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa:
a) visando sensibilizar e mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel
participagdo da comunidade na solugdo dos problemas da pessoa idosa;
b) obter subsidios para a elaboracao do plano anual a que se refere o inciso | deste artigo;
c) elaborar propostas para fragar as diretrizes gerais da politica municipal dos direitos da
pessoa idosa para o biénio subsequente ou futuros;
d) avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho Municipal da Pessoa ldosa;
e) aprovar as suas resolugdes e delas dar publicidade, registrando-as em documento final;
e,
f) propor e aprovar documentario ou determinagdes da legislaagado superior.

XX — Os principios e as diretrizes, baseiam-se, principaimente:

a) o dever da familia, da sociedade e do municipio em assegurar a pessoa idosa todos 0s
direitos da cidadania, garantindo a sua plena convivéncia familiar e participagao na
comunidade, defendendo sua dignidade, bem estar e o direito a vida;

b) a divulgagao dos conhecimentos quanto ao processo natural de envelhecimento, atraves
dos meios de comunicagao;

c¢) o tratamento a pessoa idosa sem discriminacao de qualquer natureza;
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d) o direcionamento da pessoa idosa como o principal agente e o destinatario das
transformagdes a serem efetivadas através desta politica;

e) o fortalecimento e a valorizagdo dos vinculos familiares, de modo a evitar o abandono da
pessoa idosa a acao publica ou intemagbes inadeguadas e/ou desnecessarias em
estabelecimentos asilares;

f) a formulagdo, a coordenagdo, a supervisdo e a avaliagdo dos servicos ofertados, dos
planos, programas e projetos no ambito municipal;

g) a criagdo de sistemas de informacdo sobre a politica e os recursos existentes na
comunidade, bem como seus respectivos desempenhos;

h) o estimulo aos estudos e as pesquisas relacionadas as condicoes reais e as melhorias
da qualidade de vida das pessoas em processo de envelhecimento.

XXI - As entidades Governamentais e Nao-governamentais de atendimento a pessoa idosa,
serdo fiscalizadas pelo Conselho Municipal da Pessoa Idosa, pelo Ministério Publico, pela
Vigilancia Sanitaria e outros previstos em Lei,

XXIl - Cabera ao Conselho Municipal da Pessoa ldosa, a supervisdo, 0 acompanhamento, a
fiscalizagdo e a avaliagao da politica nacional do idoso, no ambito do Municipio de Formosa do
oeste;

XXIII - Cabera ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa , 0 acompanhamento da concessao de
auxilios e subvengdes a entidades particulares filantropicas e sem fins lucrativos, atuantes no
atendimento da pessoa idosa;

XXIV - o oferecimento de subsidios para a elaboragdo de leis atinentes aos interesses da
pessoa idosa;

XXV - o incentivo e 0 apoio a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promogao, da protegao e da defesa dos direitos da pessoa idosa;

XXVI - o recebimento de petigdes, denincias, reclamagdes, representacbes ou queixas de
qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados a pessoa idosa, adotando as medidas
cabiveis.

Art. 17 - A fungdo de membro do Conselho Municipal da Pessoa Idosa é considerada de
interesse publico relevante e ndo sera remunerada e consiste na implantacdo da Politica dos
Direitos da Pessoa Idosa e tera como temas principais de agdes, as seguintes areas:

PROMOCAQ E ASSISTENCIA SOCIAL, que consiste:

a) a prestagao dos servigos e o desenvolvimento de agbes voltadas para o atendimento
das necessidades basicas da pessoa idosa, mediante a participagdo das familias, da
sociedade e de entidades governamentais € ndo governamentais;

b) o estimulo & criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento a pessoa idosa,
como centro de convivéncia da familia, grupos de convivéncia, oficinas ocupacionais,
atendimentos domiciliares e outros;

c) apromocao de simposios, seminarios e de encontros especificos;

d) o plangjamento, a coordenagdo, a supervisdo e 0 financiamento de estudos,
levantamentos, pesquisas e publicacdes sobre a situacdo social da pessoa idosa;
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e) priorizagdo e a garantia da eficacia do atendimento nos beneficios previdenciarios e
sociais; e,
f) o desenvolvimentos de outras agdes que se fizerem e julgarem necessarias.

SAUDE, que consistira:

a) a garantia a pessoa idosa da assisténcia a salde nos diversos niveis de atengdo do
Sistema Unico de Saude - SUS;

b) a prevengdo, a promogao, a protecao e a recuperagao da pessoa idosa, mediante agbes
especificas;

c) o oferecimento, em parceria com sociedades cientificas e érgédos de formagao, de meios
de capacitagdo de recursos humanos nas areas de geriatria e gerontologia;

d) arealizagdo de estudos para detectar o carater epidemiologico de determinados agravos
a saude da pessoa idosa, com vistas a prevegao, fratamento e reabilitagado;

e) a adequacdo dos servicos de saude do Municipio para o atendimento e tratamento da
pessoa idosa;

f) adifusdo a populagéo, de informagbes sobre o processo de envelhecimento;

g) acapacitag@o de agentes comunitarios para o atendimento a pessoa idosa; e,

h) outras atividades que se fizerem e julgarem necessarias.

EDUCACAO, que consistira:

a) a adequagéo dos curriculos, das metodologias e dos materiais didaticos aos programas
educacionais destinados as pesoas idosas;

b) a insergdo nos curriculos minimos dos diversos niveis de ensino formal, conteudos
voltados ao processo de envelhecimento de forma a eliminar preconceitos e a produzir
conhecimentos sobre o assunto;

¢) o desenvolvimento de programas educativos € em especial a utilizacdo dos meios de
comunicagdo, afim de informar a populagéo sobre o processo de envelhecimento;

d) outras aitividades que se julgarem necessarias.

TRABALHO, que consistira:

a) a garantia de mecanismos que impecam a discriminagdo da pessoa idosa quanto a sua
participacdo no mercado de trabalho, nos setores publico e privado;

b) acriagdo e o estimulo & manutengdo de programas de preparo para a aposentadoria nos
setores publico e privado, com antecedéncia minima de 01 (um) ano do afastamento,
para que tenham realmente acesso aos seus direitos sociais e previdénciarios;

¢) a criagao de mecanismos que favoregam a geracao de emprego e renda, destinados a
populagdo idosa e outras atividades que se fizerem necessarias.

JUSTICA. que consistira:
a) apromogao, a defesa e a garantia a pessoa idosa do pleno exercicio de seus direitos;

b) ainformacdo apessoa idosa a respeito da legislagao pertinente a area da Justiga;
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¢) a prestacdo dos servicos de advocacia gratuita a pessoa idosa carente de recursos
econdmicos, com prioridade e eficiéncia, objetivando a protegdo de seus direitos e
acesso a Justica;

d) a eliminagdo, através dos mecanismos legais, de toda e qualquer pratica de
discriminagdo a pessoa idosa;

e) o estimulo a criagdo de sociendade civis na defesa dos direitos e da cidadania da
pessoa idosa;

f) o dever de todo o cidaddo em denunciar as autoridades competentes qualquer
procedimento de negligéncia ou de desrespeito aos direitos da pessoa idosa; e,

g) outras atividades que se fizerem necessarias da area.

HABITACAOQ E URBANISMO, que cosistira:

a) a garantia, nos programas habitacionais, da inclusdo do desenho universal,
proporcionando a acessibilidade e vida independente da pessoa idosa;

b) o direcionamentc aos projeto arquitetdnicos e urbanaos de modo a atender as normas
de acessibilidade ao meio fisico, voltados as necessidade da pessoa idosa; e,

t) oufras atividade que se fizerem necessarias na area.

CULTURA, ESPORTES E LAZER, que cosistira:
a) a garantia da pessoa idosa na participagdo do processo de produgdo, reelaboragao e

fruigao dos bens culturais;

b) a garantia de acesso a pessoa idosa nos locais e eventos culturais;

c) apromogao de atividades culturais aos grupos de pessoa idosa;

d) a valorizagdo do registro da memoéria e a transmissao de informagdes e habilidades da
pessoa idosa aos mais jovens, como meio de garantr a continuidade e a identidade
cultural;

e) oincentivo de programa de lazer, esporte, turismo e atividades fisicas que proporcionem
a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa e estimulem sua participagdo na
comunidade;

f) a garantia da participagdo da pessoa idosa nos programas de revitalizagao de pragas
pablicas esportivas e de recreagao, visando proporcionar melhores acessos a pessoa
idosa; e,

g) outras atividades que se fizerem necessarias na area.

Art. 18 - O Poder Executivo dara suporte administrativo e financeiro ao Conselho Municipal da
Pessoa |dosa, destinando-lhe, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagdo desta Lei,
0 espaco fisico, mobiliario e material de expediente necessario ao seu bom funcionamento, bem
como ceder 01(um) servidor administrativo para auxiliar administrativamente o Orgdo, em
conjunto com os demais Conselhos Municipais ou a divisdes administrativas municipais.

Paragrafo tnico - Constara da Lei Orgamentaria Municipal a previsdo dos recursos necessarios
ao funcionamento regular e ininterrupto do CM.P.1.;

SECAOV
DO REGISTRO DAS ENTIDADES E PROGRAMAS DE ATENDIMENTO:

Reii/P%
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Art. 19 - Na forma do disposto da Lei federal n® 10.741, cabe ao C.M.P.\. efetuar o registro:

a) das entidades ndo governamentais sediadas em sua base territorial que prestem atendimento
a pessoa idosa e de suas respectivas familias, executando os programas aprovados para esta
finalidade;

b) dos referidos programas de atendimento a pessoa idosa e suas respectivas familias, em
execugao por entidades governamentais ou ndo governamentais;

Paragrafo unico. O C.M.P.I. devera também, periodicamente, no maximo a cada 02 (dois) anos,
realizar o recadastramento das entidades e dos programas em execugao, certificando-se de sua
continua adequacao a politica de atendimento tragada.

Art. 20 - O C.M.DP.I. devera expedir resolug&o propria, indicando a relagdo de documentos a ser
fornecida pela entidade para fins de registro ou recadastramento, da qual devera constar, no
minimo:

a) estatutos e demais documentos comprobatorios de sua regular constituigdo como pessoa
juridica, com indicagdo de seu CNPJ;

b) copia da ata de eleigao e posse da atual diretoria;

c) relagdo nominal e documentos comprobatorios da identidade e idoneidade de seus dirigentes
e funcionarios;

d) documentos comprobatorios da habilitagao profissional de seus dirigentes e funcionarios;

e) atestados, fornecidos pelo Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria ou 6rgdos publicos
equivalentes, relativos as condigbes de seguranga, higiene e salubridade;

f) descrigao detalhada da proposta de atendimento e do programa que se pretende executar,
com sua fundamentagdo técnica, metodologia e forma de articulagdo com outros programas e
Servigos ja em execugao;

g) relatorio das atividades desenvolvidas no periodo anterior ao recadastramento, com a
respectiva documentagao comprobatoria;

h) prestagéo de contas dos recursos recebidos nos 02 (dois) anos anteriores ou desde o (ltimo
recadastramento, com a indicagao da fonte de receita e forma de despesa.

Art. 21 - Quando do registro ou recadastramento, o Conselho Municipala da Pessoa |dosa, por
intermédio de comissdo propria, na forma do disposto em seu regimento interno, e com o auxilio
de outros Orgdos e servigos publicos, devera certificar-se da adequacéo da entidade e/ou do
programa, as normas e principios estatutarios, bem como a outros requisitos especificos que
venha a exigir, via resolugdo propria.
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Paragrafo Unico - Verificada a ocorréncia de alguma das hipoteses previstas em legistagdo
especifica, podera a qualquer momento ser cassado o registro originalmente concedido &
entidade ou programa, comunicando-se o fato ao Ministério Publico.

Art. 22 - Em sendo constatado que alguma entidade ou programa esteja atendendo pessoa
idosa sem o devido registro no C.M.P.1., ou com o prazo de validade deste, ja expirado, devera o
fato ser levado ao conhecimento do Ministério Plblico, para a tomada das medidas cabiveis, na
forma do disposto na legislagdo vigente.

Art. 23 - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa expedira resolugdo propria dando publicidade
ao registro das entidades e programas que preencherem os requisitos exigidos, sem prejuizo de
sua imediata comunicagao ao Ministério Publico, conforme previsto na legislagdo vigente.

SEGAO VI
DAS REUNIOES ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS:

Art. 24 - O CM.P.L, se reunira ordinariamente ao menos, 01 (uma) vez por a cada 02 (dois)
meses, em data, local e horéario a serem definidos pelo Regimento Interno do 6rgdo, com ampla
publicidade a populagao e comunicagdo pessoal aos membros titulares do Conselho.

§ 1° - Sempre que necessario, serdo realizadas reunides extraordinarias, na forma como
dispuser o regimento interno do Org3o;

§ 2° - A realizagao de reunides do C.M.P.1., em locais e horarios diversos do usual devera ser
devidamente justificada, comunicada com antecedéncia e amplamente divulgada, orientando o
publico acerca da mudanca e de sua transitoriedade;

§ 3° - A pauta contendo as matérias a serem objeto de discussado e deliberagao nas reunides
ordinarias e extraordinarias do C.M.P.l, sera previamente publicada e comunicada aos
conselheiros titulares e suplentes , bem como a populagao em geral, nos moldes do previsto no
caput deste dispositivo e, em caso especial a entidade interessada;

§ 4° - As sessbes serdo consideradas instaladas apos atingidos o horario regulamentar e o
quorum regimental minimo;

§ 5° - As decisbes serdo tomadas por maioria de votos, conforme dispuser o regimento interno
do Orgdo, salvo disposicdo em contrario prevista nesta Lei;

§ 6° - As deliberacdes e resolugdes do C.M.P.|., serdo publicadas nos orgdos oficiais e/ou na
imprensa local, seguindo 0s mesmos tramites para publicagdo dos demais atos do Executivo,
porém gozando de absoluta prioridade;

§ 7° - As despesas decorentes da publicagdo deverao ser suportadas pela administragao
publica, através de dotagdo orgamentaria especifica;

§ 8° - A aludida publicagdo devera ocorrer na primeira oportunidade subsegiente a reunido do
C.M.P.I, onde a decisdo foi tomada ou a resolugdo foi aprovada, cabendo a presidéncia e a
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secretaria executiva do 6rgdo a tomada das providéncias necessarias para que isto se
concretize.

CAPITULO Il

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 25 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que sera gerido e
administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

§ 1° - O Fundo tem por objetivo facilitar a captacdo, o repasse e a aplicacdo de recursos
destinados ao desenvolvimento das agbes de atendimento a pessoa idosa.

§ 2° - Os recursos captados pelo Fundo Especial para a Pessoa Idosa deverdo ser utilizados
exclusivamente para implementagao de agdes de programas de atendimento a Pessoa ldosa e
suas respectivas familias, na forma da legislagdo vigente.

§ 3° - As agdes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos programas de
protegdo especial a Pessoa Idosa em situagdo de risco social e pessoal, cuja necessidade de
atengao extrapola o ambito de atuacao das politicas sociais basicas.

§ 4° - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa idosa sera constituido:

| - dotagdo consignada anualmente no orgamento do Municipio e verbas adicionais que a lei
estabelecer no decurso de cada exercicio;

Il - transferéncias de recursos financeiros do Fundo Nacional e Estadual dos Direitos da Pessoa
|dosa;

Il - pelas doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que Ihe venham a ser destinados;

IV - pelos valores provenientes de multas decorrentes de condenagbes em agdes civis ou de
imposigao de penalidades administrativas previstas em Lei;

V - resultados de eventos promocionais de qualquer natureza, promovidos pelo C.M.P.I.,

VI - por outros recursos que Ihe forem destinados;

VIl - pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes de capitais.

Art. 26 - Os recursos captados pelo Fundo Especial para a Pessoa Idosa servem de mero
complemento ao orgamento publico dos mais diversos setores de governo, visando a melhoria

de planos, projetos e agdes.

Art 27 - Os recursos do Fundo Especial para a Pessoa Idosa ndo podem ser utilizados:

e
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a) para manutem;éo dos Orgaos publicos encarregados da protegdo e atendimento da Pessoa
Idosa, ai compreendidos o proprio Conselho de Direitos da Pessoa Idosa, o que devera ficar a
cargo do orgamento das Secretarias e/ou Departamentos aos quais aqueles estdo
administrativamente vinculados;

b) para manutengdo das entidades ndo governamentais de atendimento a Pessoa Idosa, por
forca de Lei, podendo ser destinados apenas aos programas de atendimento por elas
desenvolvidos, nos moldes desta Lei:

c) para o custeio das politicas basicas a cargo do Poder Publico.

Art 28 - Por se tratarem de recursos publicos, deve haver a maior transparéncia possivel na
deliberagao e aplicagac dos recursos captados pelo Fundo Especial para a Pessoa Idosa , razao
pela qual devem ser estabelecidos, com respaldo no diagnéstico da realidade local e prioridades
previamente definidas, critérios claros e objetivos para selegdo dos projetos e programas que
serdo contemplados, respeitados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e
publicidade, ex vi do disposto no art.4° da Lei n® 8.429/92 - Lei de Improbidade Administrativa.

§ 1° - As entidades integrantes do Conselho de Direitos da Pessoa Idosa que habilitarem
projetos e programas para fins de recebimento de recursos captados pelo Fundo Especial para a
Pessoa ldosa, deverdo ser consideradas impedidas de participar do respectivo processo de
discussd@o e deliberagdo, ndo podendo gozar de qualquer privilegio em relagdo as demais
concorrentes;

§ 2° - Em cumprimento ao disposto no art48 e paragrafo Gnico, da Lei Complementar n°
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, o C.M.P.1., apresentara relatorios quadrimestrais
acerca do saldo e da movimentaga@o de recursos do Fundo Especial para a Pessoa ldosa, de
preferéncia via internet, em pagina propria do Conselho ou em outra pertencente ao ente publico
ao qual estiver vinculado, caso disponivel.

Art. 29 - O C.M.P.L, realizara periodicamente campanhas de arrecadagao de recursos para 0
Fundo Especial para a Pessoa ldosa;

Paragrafo tnico. O C.M.P.L, por for¢ca de Lei, estabelecera criterios de utilizagdo, através de
planos de aplicagdo das doagdes subsidiadas e demais receitas captadas pelo Fundo Especial
para a Pessoa Idosa, definindo e aplicando necessariamente percentual para incentivo ao
acolhimento, sob a forma de abrigo.

At 30 - O CM.P.., com a colaboragdo do 6rgao encaregado do setor de planejamento,
elaborara anualmente um plano de aplicacéo para os recursos captados pelo Fundo Especial
para a Pessoa ldosae correspondente ao plano de agao por aquele previamente aprovado, a ser
obrigatoriamente incluido na proposta orgamentaria anual do Municipio.

Art. 31 - O Fundo sera regulamentado por Decreto expedido pelo Poder Executivo Municipal, no
prazo de 90 dias, a contar da piblicagdo e vigéncia desta Lei.
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CAPITULO v

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 - Os representantes do governo junto ao C.M.P.l, em sua composigdo inicial, serdo
indicados mediante decreto do Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
publicagado e vigéncia desta Lei, observando-se o disposto em seu art.9°. §1°.

Art 33 - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes proprias consignadas
no orgamento vigente, podendo o Poder Executivo abrir créditos suplementares, se necessario,
para a viabilizagéo dos servicos de que tratam os arts. 4° e 5°, bem como para a estruturagao
dos Conselhos Municipal de Direitos da Pessoa ldosa.

Art. 34 - Os casos omissos serao discutidos, analisados e aprovados no regimento interno do
Conselho Municipal da Pessoa Idosa.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario.

Formosa do Oeste, 09 de outubro de 2007.

[ S

E
SE ROBERTO COCO
Prefeito Municipal



