LEI MUNICIPAL N° 287 /93

D
ispbe sobre a Constituicio do Conselho
Municipal do Bem-Estar Social e criacdo do
Fundo Municipal a ele vinculado e da outras
providéncias.

) GERMANO LUIZ ZANDONA , Prefeito Municipal de
Agua Boa, no uso de suas atribuicdes legais, faersgue a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica constituido o Conselho Municipal do Bem-
Estar Social com carater deliberativo e com afifiagle de assegurar a participacao
da comunidade na elaboracéo e implementacdo deapragia area social, tais como
de habitacdo, de saneamento basico, de promoc¢aanhauenoutros além de gerir o
Fundo Municipal do Bem-Estar Social, a que se eebeart. 2° da presente Lei.

Art. 2°- Fica criado o Fundo Municipal do Bem-Estar Social
destinado a propiciar o apoio e suporte financginmplementacdo de programas da
area social, tais como de habitacdo, de sanearhésico e de promogédo humana
voltados a populacéo de baixa renda.

Art . 3° - Os recursos do Fundo de consonancia asm
diretrizes e normas do Conselho Municipal do BetaESocial, seréo aplicados em:

| — Construcdo de moradias;

Il — Producéo de lotes urbanizados;

[Il - Urbanizacdo de bairros;

IV — Aquisicdo de material de construcéao;

V — Melhoria de unidades habitacionais;

VI — Construcdo e reforma de equipamentos sociais,
vinculados a projetos habitacionais e, de saneantésico e de promoc¢ao humana;

VIl — Regularizacao fundiaria;

VIl — Servicos de assisténcia técnica e juridicarap
implementacdo de programas habitacionais, de samarbasico e de promocao
humana;

IX — Servicos de apoio a organizacdo comunitaria em
programa habitacionais, de saneamento basico md®pdo humana;

X — Complementacdo de infra-estrutura em loteansento
deficientes destes servigcos com a finalidade deladga-los;

XI — Revitalizacdo de &reas degradadas para ustatiabal;

XII — Projetos experimentais de aprimoramento dadgia
na area habitacional e de saneamento basico;

XIII — Quaisquer outras acdes de interesse sogiavadas
pelo conselho.

Art. 4° - Constituirdo Receitas do Fundo:

| — DotagBes orcamentarias proprias;

Il — Recebimento de prestacdo decorrentes de faraento
de programas habitacionais;

[l — Doagbes, auxilios e contribuigdes de tercgiro



IV — Recursos financeiros oriundos dos Governosefad
Estadual e de outros 6rgdo publicos, recebidostadiente ou por meio de
convénios;

V - Recursos financeiros oriundos de organismos
internacionais de cooperacao, recebidos diretanpamtaneio de convénios;

VI — Aporte de capital decorrentes da realizacadopiracoes
de crédito em institui¢cdes financeiras oficiaisamgio previamente autorizadas em lei
especifica;

VIl — Rendas provenientes da aplicacdo de seuss@zuno
mercado de capitais;

VIII — Produto de arrecadacdo de taxas e de miijfadas a
licenciamento de atividades e infracdes a normbanisticas em geral, edilicias e
posturais, e outras acodes tributaveis ou penalzéyge guardem relacdo com o
desenvolvimento urbano em geral;

IX — Outras receitas provenientes de fontes aqu na
explicitadas, a excecao de impostos;

Par. 1° - As receitas descritas neste artigo sdefositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser abertargida em agencia do Banco do
Brasil ou da Caixa Econdémica Federal.

Par. 2° - Obedecidas a legislacdo em vigor quar@m n
estiverem sendo utilizadas nas finalidades proposmsecursos do Fundo poderéo ser
aplicados no mercado de capitais, de acordo corsigm das disponibilidades
financeiras fornecidas pelo Conselho Municipal @gonBEstar Social, objetivando o
aumento das receitas do Fundo, cujos resultadiesraverterao.

Par. 3° - O recursos serdo destinados com priaidad
projetos que se vinculem a programas integraddsabldacédo,saneamento béasico e
promocdo humana, bem como os que tenham como mo@sn organizacdes
comunitérias, associacdes de moradores e cooeyatiabitacionais cadastradas
junto ao Conselho Municipal do Bem-Estar Social.

Art. 5° - O Fundo Municipal do Bem-Estar Socialafié
vinculado diretamente a Secretaria de Administracéo

Paragrafo unico — O érgdo ao qual esta vinculadurdo
fornecera aos recursos humanos e materiais neicsssgarconsecucao dos seus
objetivos.

Art. 6° - S&o atribuicbes da Secretaria Municipa d
Administragéo.

| — Administrar o Fundo de que trata a presenteeljgiopor
politicas de aplicacdo de seus recursos;

Il — Submeter ao Conselho Municipal de Bem-Estanié&®
Plano de aplicacéo a cargo do Fundo, em consonémeiabs programas sociais tais
como de habitacdo, saneamento basico,promocédo awmautros, bem como com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias e de acordo conpaéicas delineadas pelo
Governo Federal no caso de utilizacéo de recurs@rgamento da Uniéo.

[l — Submeter ao Conselho Municipal do Bem-Estaci&
as demonstra¢gdes mensais de receita e despesadin Fu

IV — Submeter ao Conselho os critérios de selecéo d
familias a serem beneficiadas com os programasabiabdo e, a cada projeto, a
relacdo das familias selecionadas bem como o dal®mprestacbes a serem pagas
pelos beneficiarios;

V — Submeter ao Conselho os pleitos a serem enbanms
ao Governo Federal que utilizarem recursos do Fondw contrapartida;

VI — Encaminhar a contabilidade geral do Municipis
demonstracdes mencionadas no inciso Il desteoartig



VIl — Submeter ao Conselho as normas para gestdo do
patriménio resultante dos investimentos com resudmm Fundo e critérios para a
transferéncia definitiva dos imoveis;

VIII — Ordenar empenhos e pagamentos das despesas d
Fundo;

IX — Firmar convénios e contratos, inclusive de s¥afimos,
juntamente como Municipio, referentes a recursos sgrao administrados pelo
Fundo:

| — Do Poder Executivo; (2)

I — Do Poder Legislativo; (1)

[l — De Organizacbes Comunitéarias (1)
IV — De Organizacdes Religiosas (1)

V - De Sindicatos de Trabalhadores (1)

Par. 1° - A homologacdo dos nomes dos membros do
Conselho sera feita por ato do Executivo.

Par. 2° - A Presidéncia do Conselho sera exercmla p
representante do Executivo.

Par. 3° - A indicacdo dos membros natos do Conssdh®
feita pelas organizacgdes ou entidades a que pertenc

Par. 4° - O numero de representantes do podercpubio
podera ser superior a representacao da sociedalde ci

Par. 5° - Nenhum representante da sociedade cdg ser
vinculado ao setor publico, mesmo que aposentado.

Par. 6° - Nenhum dos membros do Conselho podeasente
em primeiro grau do Prefeito do Municipio onde seticado recursos do Fundo de
que trata a presente Lei.

Par. 7° - O mandato dos Membros do Conselho sedbide
anos, permitida a reconducéo.

Par. 8° - O mandato dos membros do Conselho seraiéx
gratuitamente, ficando expressamente vedada a ssAwede qualquer tipo de
remuneracao, vantagem ou beneficio de naturezanigeicu

Art. 8° - O Conselho reunir-se-4 , ordinariameni®a vez
por més e, extraordinariamente, na forma que despusegimento interno.

Par. 1° - A convocacdo serd feita por escrito, com
antecedéncia minima de 06 (seis) dias para asesessdinarias, e de 24 horas para
as sessOes extraordinarias.

Par. 2° - As decisdes do Conselho serdo tomadasacom
presenca de, no minimo 04 (quatro) de seus memierody o Presidente o voto de
qualidade.

Par. 3° - O Conselho podera solicitar a colaboragéo
servidores do Poder Executivo para assessoramemtguas reunifes, podendo
constituir uma Secretaria Executiva.

Par. 4° - Para o seu pleno funcionamento, o Comdeth
autorizador a utilizar os servigos infra-estrutsirdas unidades administrativas do
Poder Executivo.



Art. 9° - Compete ao Conselho Municipal do Bem-Esta
Social.

| — Aprovar as diretrizes e normas para a gestaéuhdo
Municipal do Bem-Estar Social e fiscalizar seu ctimpnto;

Il — Aprovar os programas anuais ou plurianuaigmle&eacao
dos recursos do Fundo nas areas sociais, tais derabitacdo, saneamento basico e
promog&o humana,

[ll — Estabelecer limites méaximos de financiamentositulo
oneroso ou a fundo perdido, para as modalidadegetielimento previstas no artigo
3° desta Lei;

IV — Definir politica de subsidios na area de fitiamento
habitacional,

V — Definir forma de repasse a terceiros dos resusob a
responsabilidade do Fundo;

VI — Definir as condi¢cdes de retorno dos investitosne,
consequentemente, as prestacdes a serem pagab@eddiciarios dos programas
de habitacéo;

VII — Definir os critérios e as formas para a tfendncia dos
iméveis vinculados ao Fundo, tanto o0s equipamergosiais as instituicoes
responsaveis por seu funcionamento, como da hébg&aaos beneficiarios dos
programas habitacionais;

VIII — Definir normas para gestao do patriménio cutado
ao Fundo;

IX — Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos rexsirdo
Fundo, solicitando, se necessario, 0 auxilio dd@dg Financas do Executivo;

X — Acompanhar a execugcdo dos programas sociass, ta
como de habitacdo, de saneamento basico e de pEontagnana, cabendo-lhe
inclusive suspender o desembolso do recursos efmn sonstatadas irregularidades
na aplicacao;

XI — Dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normas
regulamentares relativas ao Fundo, nas matériagaleompeténcia;

XIl — Propor medidas de aprimoramento do desempeioho
Fundo, bem como outras formas de atuacao visamonsecucao dos objetivos dos
programas sociais;

XIll — Supervisionar a execucdo fisica e financetta
convénios firmados com utilizacdo dos recursos wwdB, definindo providéncias a
serem adotadas pelo poder Executivo nos casodrdeda constatada;

XIV — Analisar e selecionar para atendimento as atetas
locais;

XV — Analisar e aprovar os pleitos a serem encaadohk ao
Governo Federal pela Prefeitura Municipal, que érara a utilizacéo de recursos do
Fundo;

XVI — Analisar e aprovar os critérios para selegss
familias beneficiadas com programas de habitac@oada projeto, a relacdo das
selecionadas;

XVII — Aprovar os critérios para transferéncia admstratos
de cessdo de uso de imoveis habitacionais vincsilao Fundo, nos casos de
desisténcia, a qualquer titulo, da familia benaediai

XVIII — Elaborar o seu regimento interno.

Art. 10 — O fundo de que trata a presente Lei Wgéncia
ilimitada.

Art. 11 — Para atender ao disposto nesta Lei, didoder
Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Espgt até o limite de Cr$
50.000.000,00 (Cinquenta milhdes de cruzeiros),tojura Secretaria de
Administracédo, com reducao da rubrica: 03 — Secaetle Administracdo e Servigcos
Gerais 03-01 — Remuneragao Servigos Pessoais.



Art. 12 — A presente Lei sera regulamentada par&e do
Executivo, no prazo de 30 dias, contados de sulicpgéo.

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor na data demuaicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Boa (MT)s &4 de
setembro de 1993.

GERMANO LUIZ ZANDONA
PREFEITO MUNICIPAL
Registre-se e Publique-se:

Wilson A Prestes Stein
Chefe de Gabinete



