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; °1. . 20 DE MAIO DE 2022.
o oublicade - yyadre Geral G5 3vis0s no « LEI N° 1.033, DE 20

'3 “ede da Pren—nuaa Mun. de Lagoa Grange- -MIC ALTERA REDAQAO DA LEI N°966 DE
19 DE MARGCO DE 2020, DANDO

tw 0,05 2024
) uﬁa@” OUTRAS PROVIDENCIAS.
Pes sAvel

O Povo do Municipio de Lagoa Grande, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, APROVOU e, eu, Prefeito Municipal em
seu nome sanc;ono e promulgo a segLunte LEI -

aguac

“Art. 1° - Altera quadro prewsto no art. 11 da Lel n° 966/2020 passando a ter a
seguinte reda¢éo:”

FUNCAO N° DE CARGA REQUISITOS VENCIMENTOS
VAGAS | HORARIA P '
Supervisor 01 30h/ Técnico em nivel R$1.652,40
do semanais. superior.
Programa Resolugdo CNAS
Crianga 17/2011.
Feliz. Preferencialmente:
Psicélogo,
Assistente Social,
. -Sociblogo, -}
- Antropélogo,
'Economista
- Domeéstico,
Terapeuta
Ocupacional,
Pedagogo e
Musicoterapeuta.
Visitador do 03 40 h/ Técnico em nivel R$1.200,00
Programa semanais. médio.
Crianga Resolugéo n°
Feliz. 09/2014.

Art. 2° - Essa Lei entra em vigor na data de sua publicégéo. |

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande, aos vinte dias do més de maio do ano

EDSON SABINO DE LIMA
Prefeito Municipal de Lagoa Grande.

de dois mil e vinte e dois.
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ANEXO |

DESCRICOES DOS CARGOS.

TITULO DO CARGO: SUPERVISOR DO GH
PROGRAMA CRIANCA FELIZ

ATRIBUICOES DO CARGO:

. Realizar caracterizacio e diagnéstico do territorio;
. Fazer encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo
visitador;
lll. Organizar e participar de reunides semanais com os visitadores
para planejar e discutir as visitas domiciliares.
IV. Acompanhar o visitador nos domicilios, quando necessario;
V. Encaminhar para a equipe de referéncia do CRAS ou condenacgéao
municipal do Programa Crianga Feliz — PCF, esta, quando houver;
VL. Promover capacitacao inicial e permanente dos visitadores;
VII. Participar de reunides intersetoriais e do Comité Gestor,;
VIIl. Registrar visitas e extrair relatérios do prontuario eletronico do
SUAS.

QUALIFICAGAO MINIMA: TECNICO EM NIVEL SUPERIOR.
CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS.

TITULO DO CARGO: VISITADOR DO GH
PROGRAMA CRIANCA FELIZ

ATRIBUIGOES DO CARGO:

. Realizar diagnéstico das familias, criancas e gestantes;
Il.  Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor;
lll. Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo ,
parentalidade e estimulagiao para o Desenvolvimento Infantil;
IV. Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento
infantil e discutir com o Supervisor;
V. Acompanhar e registrar resultados alcangados;
VL.  Participar de reuniées semanais com supervisor;
Vil. Participar do processo de educagéo permanente;
VIll. Registrar as visitas e acompanhar a resolucio das demandas

encaminhadas a rede;
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IX.

Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base
em instrumental de planejamento de visitas.

22 INSTRUGAOQ: ENSINO MEDIO COMPLETQ.. .. 15
. CARGA HORARIA k,O‘HOR,AS SEMANAIS

TITULO DO CARGO ASSISTENTE SOCIAL GH

.. . DONASF.

Il.
Sopm,
A
VI

VIL.
VIil.

IX.

XI.

XIL.

XIil.

ATR|BUICOES DO CARGO:
Participar de reunides com profissionais do ESF, para
levantamento das reais necessidades da populagao adscrita;
Planejar agdes e desenvolver educagio permanente;
Acolher os usuarios e humanizar a atengéo;
Trabalhar de forma integrada com o ESF; - '+
Realizar visitas domiclllares necessarlas'
Desenvolver acoes mtersetonals, A
Participar dos conselhos locais de saude,
Realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e conselho local de
satde do impacto das acdes lmplementada através de indicadores
pré-estabelecidos;
Desenvolver a¢des coletivas, utilizando os espacgos publicos para
fortalecimento da cidadania, trabalho comunitario e prevengio de
violéncia, abuso de alcool e outras drogas;
Desenvolver agdes intersetoriais, mantendo a integragdao com a
rede de suporte soclal fortalecendo e |mplementando as. a(_;oes na
comunidade. . .
Realizagao de agoes preventlvas e promoclonals pertinentes a area,
junto aos grupos programaticos desenvolvidos pelas ESF;
Desenvolver acdes de carater social junto as ESF, elaborar
processos de solicitacio de procedimentos de média e alta
complexidade;
Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e

contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo
vinculo com os pacientes encaminhados;
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XIV. Realizar visitas domiciliares em conjunto com o ESF dependendo
das necessidades. '

INSTRUCAO: GRADUACAO EM CURSO DE NIVEL SUPERIOR
COMPLETO NA AREA DE ..., COM REGISTRO ATUALIZADO.

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS.

INSTRUGAO: GRADUACAO EM CURSO QE NIVEL SUPERIOR
COMPLETO NA AREA DE CIENCIA DA SAUDE, COM REGISTRO
ATUALIZADO.

TITULO DO CARGO: FISIOTERAPEUTA DO GH
NASF '

ATRIBUICOES DO CARGO:

. Participar de reunides com profissionais do ESF, para
levantamento das reais necessidades da populagdo adscrita;
II. Planejar agdes e desenvolver educa¢ido permanente;

lll. Acolher os usuarios e humanizar a aten¢ao;

IV. Trabalhar de forma integrada com o ESF;

V. Realizar visitas domiciliares necessarias;

VI. Desenvolver agoes intersetoriais; )

VIl. Participar dos conselhos locais de saude;

VIll. Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e conselho local de
salude do impacto das ac6es implementada através de indicadores
pré-estabelecidos;

IX. Promover programas coletivos de a¢des terapéuticas preventivas
as instalacoes de processos que levam a incapacidade funcional, a
patologias musculo esqueléticas, minimizando aquelas ja
instaladas e desenvolvendo a consciéncia corporal;

X. Realizar abordagem familiar e institucional (escolas e creches) no
que diz respeito a ergonomia e postura de criangas e adolescentes;

Xl. Desenvolver atividades voltadas para adultos e idosos, através de
grupos ja constituidos (hiperdia, gestantes, obesos), visando a
prevencdo e reabilitacgio de complicagcdes decorrentes de
patologias, a independéncia na execucio das atividades diarias,
assisténcia a inclusdo social de portadores de deficiéncias
transitérias ou permanentes;

Xil. Realizar atendimentos ambulatoriais e domiciliares em pacientes
portadores de enfermidades crénicas ou degenerativas, acamados

.
B
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ou impossibilitados, encaminhando a servico de maior
complexidade quando necessario.

QUALIFICAGCAO MINIMA:

INSTRUCAO: GRADUACAO EM CURSO DE NIVEL SUPERIOR
COMPLETO NA AREA DE FISIOTERAPIA, COM REGISTRO
ATUALIZADO.

CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS.

TITULO DO CARGO: NUTRICIONISTA DO GH
NASF

I Participar de reunides com profissionais do ESF, para
levantamento das reais necessidades da populacao adscrita;

Il. Planejar agbes e desenvolver educagiao permanente;

lll. Acolher os usuarios e humanizar a atengao;,

IV. Trabalhar de forma integrada com o ESF;

V. Realizar visitas domiciliares necessarias;

VI. Desenvolver acoes intersetoriais;

VIl. Participar dos conselhos locais de saude;

VIIl. Realizar avaliagio em conjunto com as ESF e conselho local de
saude do impacto das agcées implementada através de indicadores
pré-estabelecidos;

IX. Desenvolver agdes coletivas de educagido nutricional, visando a
prevencao de doengas e promogiao, manutengao e recuperaciao da
saude;

X. Planejar, executar, coordenar e supervisionar servicos ou
programas de alimentacao e nutricio de acordo com o diagnéstico
nutricional identificado na comunidade;

Xl. Desenvolver agoes educativas em grupos programaticos;

Xll.  Priorizar agdes envolvendo as principais demandas assistenciais,
especialmente as doencas e agravos néo transmissiveis e nutriciao
materno infantil;

XIlll. Prestar atendimento nutricional, elaborando diagnéstico, com base

nos dados clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos, bem

como prescri¢do da dieta e evolugdo do paciente;

XIV. Promover articulagio intersetorial para viabilizar cultivo de hortas

e pomares comunitarios, priorizando alimentos saudaveis
regionais;

.
.
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XV. Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo
vinculo com os pacientes encaminhados;

XVI. Realizar visitas domiciliares em conjunto com os ESF dependendo

das necessidades.

ol INSTRUCAO: GRADUACAO EM CURSO DE NIVEL SUPERIOR
" | COMPLETO NA AREA DE NUTRIGAO, COM REGISTRO ATUALIZADO.

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS.




