PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ESTADO DA BAHIA
CNPJ 13.751.102/0001-80

PROJETO DE LEI N° 016/2021

Dispde sobre a cessdo de Servidor
Publico, no &mbito do Poder Executivo

Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais, fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono, a
saguinte Len

Art. 1° = Para fins desta Lei considera-se:

1 — CESSAQ: sto autorizativo para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de
confiange, ou para atender situagdes previstas em leis especificas, em outro 6rgéo ou
entidade dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, sem
atteragio da fotaglo no 6rgdo de origem;

Il - REQUISICAQ DE SERVIDOR: ato unilateral e discricionario do érgdo cedente para
requisitar o retomo de servidor cedido ao seu cargo no 6rgao de origem;

Il - REEMBOLSO: restituicdo ao cedente das parcelas da remuneragéo ou salario, ja
incorporadas & remuneragdo ou salario do cedido, de natureza permanente, inclusive
SNCargos sooials;

IV - ORGAQ CESSIONARIO: o 6rgdo onde o servidor ira exercer suas atividades:

V - ORGAD CEDENTE: o 6rgdo de origem e lotagdo do servidor cedido:

VI = CONVENIO: instrumento juridico pelo qual se celebra a cessio de servidor entre o
Org&0 cadido e © cessieonario.

Paragrafo unico — Ressalvadas as gratificagdes relativas ao exercicio de cargos
comissionados ou fungd&o de confianga e chefia na entidade de origem, poderdo ser
objeto de reembolso de que trata o inciso Il outras parcelas decorrentes de legislagdo
especifica ou resutftantes do vinculo de trabalho, tais como: gratificagdo natalina, abono
pacuniano, fénas e seu adicional, provisdes, gratificacio semestral e licengca prémio.

Art. 2° - O Municipio de ltapetinga podera receber por cedencua ou- cederp :
temporariamente servidor da Administragdo Pubhca Mumcnpal dlreta e mdlreta para o =
exercitio do cango, em outro érgdo ou enhdade da Uni&o dos Estados e de outros
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Municipios, e suas respectivas autarquias, para o exercicio de cargo em comissao ou

funcdo de confianca e, ainda, para atender a situagtes previstas em leis especificas.

§ 1° - Ressalvadas as cessdes no ambito do Poder Executivo e 0s casos previstos em
leis especificas, a cessdo sera concedida pelo prazo de até um ano, podendo ser
prorrogado no interesse dos 6rgdos ou das entidades cedentes e cessionarios.

§ 2° - O servidor que estiver em estagio probatério podera ser cedido pelo prazo maximo
de dois anos, ficando suspenso o periodo de estagio enquanto perdurar a cesso pelo
orgao cedente.

§ 3° - As cessdes ocorrerdo com 6nus para o orgdo cessionério, exceto quando lei

especifica prever o contrario.

Art. 3° — A cessdo e suas condigdes se dardo mediante convénio entre as esferas de
govemno interessadas.

Paragrafo unico — A cessZo nio implicard na ruptura do vinculo do servidor, nem
mesmo a perda do cargo correspondente a fungdo para o qual foi investido
originariamente e se encontra efetivado, bem como serdo garantidos todos direitos
inerentes a sua carreira, remuneragdo, contagem do tempo de servigo e demais

vantagens.

Art. 4° — A solicitagdo por cedéncia encaminhada a outro érgdo, bem como a anélise do

pedido de cessado, compete ao Prefeito Municipal.

Art. 5° - O periodo de afastamento correspondente & cessao de que irata esta Lei, sera
considerado para todos os efeitos legais, inclusive para promo¢ao e progressao
funcional, nos moldes consignados no plano de cargos, carreiras e vencimentos do érgéo
cedente.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposicoes

em contrario.

ltapetinga/BA, 09 de junho de 2021.

L

RODRIGO. COSTA
Prefeito Municipal

Digitalizado com CamScanner




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ESTADO DA BAHIA
CNPJ 13.751.102/0001-90

JUSTIFICATIVA

Vimos por intermédio deste, a presengca dos Nobres Edis, encaminhar o
presente Projeto de Lei que visa regulamentar e autorizar o Municipio de Itapetinga a
para receber por cedéncia ou ceder servidores publicos, firmando convénio com
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e

da outras providéncias.

A Lei Organica do Municipio e a legislagdo esparsa nao regulamenta a
possibilidade trazida a baila, deixando espago para inseguranga juridica diante

demandas que se apresentam ao Poder Executivo.

Com a regulamentagdo e a previsdo de prazos e conceitos, as cessoes
receberdo maior controle publico e definicdo de seu alcance, conferindo ao
Administrador Publico a capacidade de planejamento, sobretudo, por ter em seu

horizonte os prazos e possibilidade de rescisdo do convénio de cesséo.

Aproveitamos o ensejo para renovar os protestos de elevada estima e distinta
consideracdo a esta Casa Legislativa.
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