Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete da Prefeita

LEI N2 1.958, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispdoe sobre a composi¢do, a organiza¢do, as
competéncias e o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude de Pedra Preta-MT, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, usando das atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas por lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETA E ELA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 12 Esta Lei institui, no ambito do Municipio de Pedra Preta-MT, a estrutura e o
funcionamento do Conselho Municipal de Saide (CMS/PP), érgio colegiado, permanente e deliberativo,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com as Leis Federais n2 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e com a Resolugdo n2 453, de 10 de maio de
2012, do Conselho Nacional de Saude.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Sadde integra a estrutura de gestdo do Sistema
Unico de Satde — SUS no dmbito municipal, sem prejuizo das fungdes proprias dos Poderes Executivo e
Legislativo, sendo instancias colegiadas de deliberagdo e participacao:

| —a Conferéncia Municipal de Saude;

Il — o Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 22 A Conferéncia Municipal de Sadde devera reunir-se a cada quatro anos, com a
representacdo dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacdo de salde e propor as diretrizes para
a formulacdo da politica de saude no ambito do Municipio, sendo convocada pelo Poder Executivo ou,
extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de Saude, conforme disposto nos §§ 12 e 22 do art. 12 da
Lei Federal n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

§ 12 A convocagao ordinaria serd feita com antecedéncia minima de quatro meses e a
extraordindria, com antecedéncia minima de dois meses.
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§ 22 O regimento da Conferéncia Municipal de Saude sera elaborado pela Comissao
Organizadora, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e publicado no érgao oficial de divulgagao
do Municipio, devendo conter a definicdo do tema central, critérios de representagdo, metodologia dos
debates e competéncias da presidéncia e das comissdes de trabalho.

§ 32 A representagdo dos usudrios nas Conferéncias e Conselhos de Saude serd paritaria em
relagdo ao conjunto dos demais segmentos, conforme o § 22 do art. 12 da Lei Federal n2 8.142/1990.

Art. 32 A Conferéncia Municipal de Saude tem como atribuigdes avaliar a situagdo de satde
do Municipio, propor diretrizes para a formulagdo da politica municipal de saude e eleger os delegados
que representardo o Municipio na Conferéncia Estadual de Saude.

CAPITULO 1lI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 42 O Conselho Municipal de Saude de Pedra Preta -MT é um 6rgdo colegiado, de carater
permanente e deliberativo, integrante da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude.
Atua como instancia de participagdo e controle social do Sistema Unico de Satde — SUS no ambito
municipal, com a finalidade de formular estratégias e acompanhar a execuc¢do das politicas publicas de
saude, inclusive quanto aos aspectos econdmicos e financeiros.

§12 Compete a Secretaria Municipal de Saude assegurar as condi¢cdes necessarias ao
funcionamento do Conselho Municipal de Saude, inclusive transporte e diarias aos conselheiros, quando
houver deslocamento para atividades externas relacionadas as suas fungdes, na forma de regulamento.

§22 As didrias possuem natureza indenizatéria e serdo concedidas por dia de afastamento,
observadas as hipoteses, valores e condigdes fixadas em decreto municipal.

§32 Havendo pagamento indevido de diarias, em razdo de ndo realizagdo do deslocamento
ou de retorno antecipado, o beneficidrio devera restituir o valor correspondente no prazo de cinco dias,
contado do fato gerador.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 52 Sem prejuizo das competéncias dos Poderes Executivo e Legislativo, e observado o
disposto na Lei Organica Municipal, sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Saude de Pedra Preta-MT:

| — deliberar sobre as prioridades e diretrizes da politica municipal de saide, observadas as
normas da Lei Organica Municipal, o Plano Municipal de Saude e as deliberacdes das Conferéncias
Municipais, Estaduais e Nacionais de Saude;

Il — atuar na formulacdo de estratégias e no controle da execucgdo da politica de saude,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros; -
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Ill — planejar e estabelecer diretrizes para a elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do
Plano Municipal de Saude;

IV — propor critérios para a programacgao, execugdo financeira e orgamentdria do Fundo
Municipal de Saude e acompanhar a movimentagdo e o destino dos recursos;

V —acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de saude prestados a populagdo por 6rgaos e
entidades publicas e privadas integrantes do SUS no Municipio;

VI —propor diretrizes e recomendar critérios operacionais relativos a localizagao e a tipologia
das unidades prestadoras de servigos de saude, visando garantir o acesso universal, a equidade e a
integralidade da atengao;

VIl — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VIII — promover a mobilizag3do e a articulagdo continua da sociedade na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS e o controle social;

IX — discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes das
Conferéncias de Saude;

X — definir diretrizes para elaboragdo dos planos de salide e deliberar sobre eles, conforme
as necessidades epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos servigos;

X| — acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado conveniado ou contratado no
ambito do SUS;

XIl — deliberar sobre programas de salde e aprovar, em carater deliberativo e
recomendatdrio, projetos a serem encaminhados ao Poder Executivo e Legislativo, cujas decisdes
deverdo ser homologadas pelo Chefe do Poder Executivo;

Xlll — aprovar a proposta orgamentaria anual da saude e acompanhar sua execucao,
observando as metas e prioridades estabelecidas nas leis de diretrizes orcamentdrias e demais normas
de planejamento;

XIV — fiscalizar a aplicacdo dos recursos financeiros destinados a saude e deliberar sobre
critérios de movimentacdo, aplicagdo e controle do Fundo Municipal de Saude;

XV — analisar e aprovar o relatério anual de gestdo, acompanhado das informacgbes
financeiras e contabeis, prestadas em tempo habil aos conselheiros;

XVI — fiscalizar e encaminhar aos drgdos competentes indicios de irregularidades ou
denuncias relativas a gestao do SUS no Municipio;

XVIl — examinar propostas e dentncias de irregularidades, responder consultas sobre
assuntos relacionados a saude e reavaliar suas proprias deliberagdes, mediante decisdo do plenario, sem
carater recursal;

XVIII — propor a convocagdo das Conferéncias Municipais de Saude, elaborar seu regimento e
programa e acompanhar sua realizagdo;

XIX — estimular a articulacdo entre Conselhos de Saude e demais colegiados de politicas
publicas;

XX — promover estudos, pesquisas e acdes de informacdo e educagdo em saude, divulgando
as atividades e decisdes do Conselho;
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XXI — apoiar e promover a formagdo e capacitagdo dos conselheiros de saude, visando ao
fortalecimento do controle social;

XXII — propor alteragdes na legislagdo municipal relativa a estrutura, composicdo e
funcionamento do Conselho Municipal de Saude;

XXIII — deliberar por maioria simples de votos, com homologacdo do Chefe do Poder
Executivo;

XXIV — eleger seu Presidente e Vice-Presidente e indicar o Secretario Executivo, conforme
regulamento proprio.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O Conselho Municipal de Saude de Pedra Preta — CMS/PP possui a seguinte
estrutura organizacional basica:

| — Plenario;

Il — Mesa Diretora;

Il — Secretaria Executiva; e

IV — Comissdes Permanentes e Especiais.

§ 12 O Plendrio constitui a instancia maxima de deliberagdo do Conselho, cabendo-lhe
discutir, aprovar e acompanhar as matérias de sua competéncia, na forma desta Lei e do Regimento
Interno.

§ 22 A Mesa Diretora é o 6rgdao de coordenacgao politica e administrativa do Conselho,
eleita em Plenario, observada a composigdo paritaria entre os segmentos de usuarios, trabalhadores
e gestores ou prestadores de servigos de saude.

§ 32 A Secretaria Executiva é o 6rgao de apoio técnico e administrativo do Conselho,
coordenada por servidor publico efetivo com formagdo e experiéncia compativeis com a fungdo,
designado pelo Plenario e formalmente nomeado pelo Prefeito Municipal.

§ 42 As Comissdes Permanentes e Especiais destinam-se a andlise de matérias especificas
e subsidiardo as deliberagdes do Plenario, conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 52 Compete ao Conselho deliberar sobre sua estrutura organizacional, plano de
trabalho e demais necessidades operacionais, observadas as normas da Lei n? 8.142/1990 e da
Resolucdo CNS n2 453/2012.

§ 62 A Secretaria Municipal de Saude assegurard ao Conselho os meios necessarios ao
seu funcionamento, incluindo espago fisico, equipamentos, material de expediente, transporte,
didrias de deslocamento, alimentagdo e apoio logistico para a realizagdo de reunides, capacitacdes e
conferéncias municipais de saude.

§ 72 O Conselho deliberara sobre sua proposta orgamentaria anual, a ser executada sob
responsabilidade do Presidente e da Secretaria Executiva, com observancia das normas de gestdo
publica e prestagdo de contas.
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§ 82 O Plenario reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, mediante convocag¢do do Presidente, com antecedéncia minima de dois dias
uteis, devendo as reunides ser publicas e realizadas em horarios e locais que favoregcam a
participagdo popular.

§ 92 O gestor municipal de saude apresentara ao Plenario, a cada quadrimestre, relatério
detalhado sobre a execugdo do plano de saude, aplicagao dos recursos e resultados alcangados, nos
termos da Lei n2 8.689, de 27 de julho de 1993, e da Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de
2012.

§ 10. O Conselho podera solicitar, mediante justificativa, a realizagdo de auditorias
internas ou externas sobre as contas e atividades do gestor do Sistema Unico de Saude — SUS.

§ 11. As deliberagbes do Conselho serdo formalizadas por resolugdes, recomendagdes ou
mogGes, aprovadas por maioria simples e encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo Municipal
para homologacao no prazo de trinta dias, na forma da Resolu¢do do Conselho Nacional de Saude n®
453, de 2012.

Art. 72 Ao Secretario Executivo Geral compete:

| - Acompanhar e apoiar os trabalhos das ComissGes e Grupos de Trabalho inclusive
quanto ao cumprimento dos prazos de apresentagdo de produtos ao Plenario;

Il - Acompanhar a execugao das deliberagbes do conselho;

Il - Servir de apoio administrativo e de assisténcia técnica as suas atividades;

IV - Receber e encaminhar ao Conselho Pleno, todos os processos de competéncia deste;
V - Instruir os processos para votagdo no Conselho Pleno;

VI - Organizar o funcionamento da Secretaria Geral direcionando-se para as finalidades
do Conselho e obedecendo as atribuicdes do Regimento Interno;

VIl - Estabelecer um intercAmbio com outros Conselhos Municipais visando um
aprimoramento do Conselho Municipal de Saude;

VIII - Substituir o Presidente e Vice- Presidente na auséncia deles;
IX - Assinar junto com o Presidente todo e quaisquer documentos;

X - Promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhimento de informagdes e
analises estratégicas produzidas nos vérios drgdos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio, do Ministério Publico e da Sociedade em geral, processando-as e fornecendo-as aos
Conselheiros na forma de subsidios para o cumprimento das suas competéncias legais;

XXI - Atualizar permanentemente Informagdes sobre a estrutura e funcionamento dos
Conselhos de Saude dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios;
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XXII - Acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes, Recomendagdes e Mogdes
emanadas do Conselho e dar as respectivas informagdes atualizadas durante os informes do
Conselho Municipal de Saude;

XXII - Participar da mesa assessorando o Presidente nas Reunides Plenarias;

XXIV - Submeter ao Presidente do Conselho Municipal de Salude e ao Plenario, relatério
das atividades do Conselho Municipal de Saude do ano anterior, no primeiro trimestre de cada ano;

XXV - Exercer outras atribuicdes que |he sejam delegadas pelo Presidente do Conselho
Municipal de Saude assim como pelo Plenario.

Art. 82 As Comissdes Permanentes e Temporarias poderdao ser constituidas na quantidade
necessaria, com a finalidade de estudar, analisar e propor pareceres, mo¢des ou deliberagdes sobre
matérias submetidas ao Plenario, inclusive quanto a apreciagdo de relatérios e dentncias.

§12 Quando se tratar de assuntos especializados de natureza juridica, técnica ou social, as
Comissdes Temporarias poderao solicitar a colaboragdo eventual ou permanente de profissionais de
outros 6rgaos municipais.

§22 Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Sadde de Pedra Preta as
instituicdes formadoras de recursos humanos para a saude, as entidades profissionais e representativas
de usuarios dos servigos de salide e demais 6rgdos que possam oferecer apoio técnico e institucional ao
Conselho.

§32 Poderdo ser convidadas pelo Plenario pessoas ou instituicdes de notdria especializagdo
para assessorar o Conselho em assuntos especificos.

§42 A Comissdo Intersetorial tera a finalidade de articular politicas e programas de interesse
para a satde, cuja execugdo envolva areas ndo compreendidas no ambito do Sistema Unico de Saude —
SUS.

§59 A articulagdo das politicas e programas a cargo da Comissao Intersetorial abrangera, em
especial, as seguintes areas:

| —alimentagdo, Nutri¢do, Agricultura, Ciéncia e Tecnologia;

Il — atencdo Integral a Saude e Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

[l — vigilancia Sanitaria, Ambiental, Epidemioldgica e Saude do Trabalhador;

IV —recursos Humanos em Saude;

V — ética, Transparéncia e Controle Social;

VI — educagdo Permanente em Saude;

VIl - financiamento, Planejamento e Orcamento;

VIII - politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica.

Art. 92 O Conselho Municipal de Saude de Pedra Preta (CMS/PP) serd composto de forma
paritaria, com 50 % (cinquenta por cento) de representantes de usuarios do Sistema Unico de Satde —
SUS, 25 % (vinte e cinco por cento) de trabalhadores da saude e 25 % (vinte e cinco por cento) de
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gestores e prestadores de servigos de saude, totalizando 32 (trinta e dois) membros titulares e igual
numero de suplentes, conforme a Resolugdo n.2 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.

| — usudrios: 16 (dezesseis) representantes de entidades, associagbes e movimentos
organizados de usuarios do SUS, legalmente constituidos e com atuagdo comprovada no municipio;

Il — trabalhadores da saude: 8 (oito) representantes das categorias profissionais da area da
saude, indicados por suas entidades representativas, sindicatos ou conselhos de classe;

Il — gestores e prestadores de servicos: 8 (oito) representantes, sendo:

a) 4 (quatro) do Governo Municipal, indicados pela Secretaria Municipal de Saude;

b) 4 (quatro) de entidades prestadoras de servigos de saude conveniadas ou contratadas
pelo SUS, sem fins lucrativos e com atuagdo no municipio.

§12 Para cada membro titular correspondera um suplente, indicado por escrito pelo
respectivo segmento.

§22 O mandato dos conselheiros sera de 3 (trés) anos, permitida uma recondugdo, conforme
critérios de suas respectivas entidades representativas, vedada a coincidéncia do inicio do mandato com
o primeiro ano do mandato do governo municipal, a fim de assegurar a continuidade administrativa.

§32 Cada conselheiro tera direito a um voto, cabendo ao Presidente votar apenas em caso
de empate.

§4° Cabera as entidades civis, constituidas em plenaria, indicar seus representantes titulares
e suplentes, por escrito, devendo estes ser atuantes na comunidade, ter conhecimento das questdes de
saude e representar os interesses e necessidades da populagao.

§52 Os membros representantes do governo municipal serdo de livre indicagao do gestor.

§62 Os representantes dos trabalhadores da saude deverdo ser profissionais atuantes ou
aposentados, desde que tenham exercido suas atividades nas areas da saude publica, hospitalar ou
privada conveniada ao SUS.

§72 As entidades prestadoras de servigos de saiide deverdo encaminhar ao Presidente do
Conselho Municipal de Saude os nomes de seus representantes, por meio de oficio, para fins de
constituicdo, nomeacgdo e homologacdo por ato do Prefeito Municipal.

§82 A representacgdo dos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relagdo aos demais
que compdem o Conselho, sendo vedado que profissional com cargo de diregdo, fungdo de confianga ou
vinculo de prestador de servicos de satide atue como representante dos usudrios ou dos trabalhadores.

§92 A ocupacdo de fungbes na area da saude que comprometam a autonomia representativa
do conselheiro devera ser avaliada como possivel impedimento a sua permanéncia na condigao de
representante de usuarios ou trabalhadores, podendo ensejar substituicdo a critério da entidade
representada.

§10. Aos conselheiros titulares e suplentes sera permitido participar de todas as reunides e
comissdes, sendo que o voto do suplente somente sera computado na auséncia do titular. O conselheiro
que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, no periodo de 1 (um) ano, sem
justificativa, tera sua substituigdo solicitada a entidade representada.
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Art. 10. E proibida a participacdo do Poder Legislativo, Judicidrio e Ministério Publico no
CMS/Pedra Preta, em face da independéncia entre os Poderes.

Art. 11. Os membros que compordao o Plendrio do Conselho Municipal de Saude serdo
indicados pelas respectivas entidades representativas, mediante oficio encaminhado ao Presidente do
Conselho no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da convocagdo formal, devendo
constar o nome do titular e do suplente.

§12 O Presidente encaminhard ao Poder Executivo a relagdo dos representantes das
entidades que compordo o Conselho Municipal de Salude, para expedi¢do do decreto de nomeagao dos
respectivos membros.

§29 A funcdo de conselheiro é considerada de relevante interesse publico, garantindo-se ao
seu titular dispensa do trabalho, sem prejuizo da remuneragdo, durante o periodo de reunides,
capacitagdes e demais atividades oficiais do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12. O Governo Municipal garantird autonomia para o pleno funcionamento do
CMS/Pedra Preta, dotacdo orcamentdria, incluindo recursos humanos, suporte juridico e técnico,
infraestruturas fisica, administrativa e financeira definidos pelo préprio Conselho conforme Regimento
Interno.

Art. 13. O gestor municipal de saude devera encaminhar ao Conselho Municipal de Saude,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis, os documentos e informag¢des que dependam de
andlise ou deliberagcdo do colegiado, garantindo tempo habil para apreciagdo pelos conselheiros.

Art. 14. As competéncias do Plendrio, da Presidéncia, da Vice-Presidéncia, da Secretaria
Executiva, da Ouvidoria, das Comissdes e da Mesa Diretora, bem como os procedimentos relativos a
aplicacdo e a prestacido de contas dos recursos orcamentarios destinados ao Conselho, serdo definidos
em seu Regimento Interno, aprovado pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude.

§ 12 O Regimento Interno devera observar as disposicdes desta Lei e a legislagdo e normas
nacionais aplicaveis ao controle social no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS.

§ 22 A substituicdo, exclusdo ou inclusdo de entidades representadas no Plendrio somente
podera ocorrer mediante deliberacdo fundamentada do Conselho, aprovada pela maioria absoluta de
seus membros, respeitada a paridade entre os segmentos de usuarios, trabalhadores e
gestores/prestadores.

§ 32 As alteracbes de composicdo deverdo ser formalizadas por resolugdo interna do
Conselho e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O Conselho Municipal de Saude observara no exercicio de suas atribuicBes, as
seguintes diretrizes basicas e prioritdrias:
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| —a saude é direito de todos e dever do Estado, sendo garantida mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a promogdo, protegdo e recuperagio da salide, com acesso universal, integral e
igualitario as agbes e servigos;

Il - a integralidade da atengdo a saude, buscando a promog¢3o da saide em toda a rede
municipal, a redugcdo das taxas de morbimortalidade e a amplia¢do da expectativa de vida.

Art. 16. O Conselho Municipal de Saude promovera como 6rgio colegiado deliberativo e
representativo, debates estimulando a participagdo comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria

de servigos de saude no Municipio.

Art. 17. Até a data da posse do novo Conselho Municipal de Satide — CMS serdo mantidos os
atuais conselheiros, os quais poderdo ser reconduzidos por indicagdo das respectivas entidades.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Lei n? 1.688, de 7 de
maio de 2024.

Pedra Preta/MT, 20 de fevereiro de 2026.

IRACI FERR DE SOUZA
Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 001/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MT, POR
MEIO DA COMISSAO DE CONTRATACAO, INSTITUIDA PELA
PORTARIA N2 411/2025, DE 08 DE SETEMBRO DE 2025, EM
CONFORMIDADE COM O ART. 14 DA LEI N2 11.947/2009,
COM A LEI FEDERAL N2 14.133/2021, NO QUE COUBER, E
COM AS RESOLUCOES DO FNDE RELATIVAS AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE) E SUAS AL-
TERAGOES, TORNA PUBLICO QUE REALIZARA CHAMADA
PUBLICA, DESTINADA A AQUISICAO DE GENEROS ALIMEN-
TiCIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANI-
ZACOES.

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PROVE-
NIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR E/OU EMPREENDE-
DORES FAMILIARES RURAIS OU SUAS ORGANIZAGCOES,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE ALI-
MENTACAO ESCOLAR MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICA-
COES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

DATA DA SESSAO DE ABERTURA: 09 DE MARCO DE 2026
HORARIO: 08HOOMIN

O EDITAL COMPLETO ENCONTRA-SE A DISPOSICAO DOS
INTERESSADOS NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRA PRETA - MT, SITUADA NA AV. FERNANDO CORREA
DA COSTA, N2 940, CENTRO, NO HORARIO DE EXPEDIEN-
TE, BEM COMO NO SITE OFICIAL DO MUNICIiPIO: WWW.PE-
DRAPRETA.MT.GOV.BR

INFORMACOES ADICIONAIS PODERAO SER OBTIDAS PELO
E-MAIL: LICITACAO@PEDRAPRETA.MT.GOV.BR, JUNTO A
COMISSAO DE CONTRATACAO.

PEDRA PRETA - MT, 20 DE FEVEREIRO DE 2026.

RITHYENE GOMES DA SILVA

PORTARIA N2 186/2023

AGENTE DE CONTRATACAO

RESOLUGCAO/ATO ADMINISTRATIVO N° 001/2026 - AD
REFERENDUM DO CMS

Dispde sobre o recebimento e execucdo de recurso oriundo de
emenda parlamentar destinado a aquisi¢cdo de ambulancia para a
Secretaria Municipal de Salde de Pedra Preta/MT, ad referendum
do Conselho Municipal de Saude.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PEDRA PRETA - MY, no
uso de suas atribuigées legais, e

CONSIDERANDO o repasse de recurso financeiro proveniente de
Emenda Parlamentar destinado a aquisicdo de 01 (uma) ambulan-
cia para atendimento das demandas da Rede Municipal de Satde;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da estrutura
assistencial do Municipio, especialmente no transporte de paci-
entes em situagdes de urgéncia, emergéncia e encaminhamentos
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intermunicipais;

CONSIDERANDO a proximidade do encerramento do prazo para
empenho e pagamento do recurso, sob pena de perda da dotagéo
orcamentéria;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Salude néo realiza
reunido ordindria h& aproximadamente trés meses, impossibili-
tando a deliberagéo prévia em tempo habil;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 8.080/1990, na Lei n?
8.142/1990 e na Resolucado n2 453/2012 do Conselho Nacional de
Saude, que tratam da organizacado e do controle social no &mbito
do Sistema Unico de Salde - SUS;

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, em carater excepcional e ad referendum do
Conselho Municipal de Saude, o recebimento e a execucdo de re-
curso oriundo de Emenda Parlamentar destinado a aquisicdo de
01 (uma) ambulancia para a Secretaria Municipal de Salde de Pe-
dra Preta/MT.

Art. 22 Determinar que a execucgao do recurso observe rigorosa-
mente as normas orcamentarias, financeiras e legais aplicaveis,
bem como as diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS.

Art. 32 Encaminhar o presente ato ao Conselho Municipal de Sau-
de para apreciagdo e homologacao na primeira reunido ordinéaria
ou extraordinaria subsequente.

Art. 42 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢ées em contrério.

Pedra Preta/MT, 20 de Fevereiro de 2026.

Jéssica Damacena Secretdria Municipal de Saldde Municipio de
Pedra Preta - MT

LEI N2 1.958, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispde sobre a composicédo, a organizacdo, as competénci-
as e o funcionamento do Conselho Municipal de Satude de
Pedra Preta-MT, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato
Grosso, usando das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETA E ELA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 19 Esta Lei institui, no &mbito do Municipio de Pedra Preta-MT,
a estrutura e o funcionamento do Conselho Municipal de Salde
(CMS/PP), érgéo colegiado, permanente e deliberativo, vinculado
a Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com as Leis
Federais n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n2 8.142, de 28
de dezembro de 1990, e com a Resolucéo n2 453, de 10 de maio
de 2012, do Conselho Nacional de Satde.

Parégrafo tnico. O Conselho Municipal de Salde integra a estru-
tura de gestdo do Sistema Unico de Satide - SUS no ambito muni-
cipal, sem prejuizo das fungdes proprias dos Poderes Executivo e
Legislativo, sendo instancias colegiadas de deliberagéo e partici-
pagao:

| - a Conferéncia Municipal de Salde;

Il - o0 Conselho Municipal de Saude.
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CAPITULO I

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 22 A Conferéncia Municipal de Salde devera reunir-se a cada
quatro anos, com a representacdo dos varios segmentos sociais,
para avaliar a situacado de salde e propor as diretrizes para a for-

Il - atuar na formulagado de estratégias e no controle da execugédo
da politica de saude, inclusive nos aspectos econémicos e finan-

| ceiros;

mulacao da politica de salde no &mbito do Municipio, sendo con- |

vocada pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente, pelo Con-
selho Municipal de Salde, conforme disposto nos §§ 12 e 22 do
art. 12 da Lei Federal n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

§ 12 A convocacgao ordindria serd feita com antecedéncia minima

de quatro meses e a extraordindria, com antecedéncia minima de |

dois meses.

Il - planejar e estabelecer diretrizes para a elaboracéo, acompa-
nhamento e avaliagdo do Plano Municipal de Satde;

IV - propor critérios para a programacao, execucao financeira e
orcamentdria do Fundo Municipal de Salde e acompanhar a mo-
vimentacgao e o destino dos recursos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de salde presta-
dos a populagéo por érgaos e entidades publicas e privadas inte-
grantes do SUS no Municipio;

| VI - propor diretrizes e recomendar critérios operacionais relati-

§ 22 O regimento da Conferéncia Municipal de Salde sera elabo- |

rado pela Comissao Organizadora, aprovado pelo Conselho Muni-

cipal de Salde e publicado no érgéo oficial de divulgacdo do Mu- |

nicipio, devendo conter a definicdo do tema central, critérios de

representacao, metodologia dos debates e competéncias da pre- |

sidéncia e das comissdes de trabalho.

§ 32 A representagao dos usuarios nas Conferéncias e Conselhos

de Salde serd paritdria em relacdo ao conjunto dos demais seg- |y _ giscutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo

. das diretrizes das Conferéncias de Salde;
Art. 32 A Conferéncia Municipal de Salde tem como atribuicdes |

mentos, conforme o § 22 do art. 12 da Lei Federal n? 8.142/1990.

avaliar a situacdo de salde do Municipio, propor diretrizes para a
formulacao da politica municipal de salde e eleger os delegados
que representarao o Municipio na Conferéncia Estadual de Saude.

CAPITULO 1Nl

DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

orgao colegiado, de cardter permanente e deliberativo, integran-

te da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Satde. |

Atua como instancia de participacédo e controle social do Sistema
Unico de Saude - SUS no ambito municipal, com a finalidade de

nanceiros.

§1° Compete a Secretaria Municipal de Salde assegurar as con-
dicbes necessérias ao funcionamento do Conselho Municipal de
Saude, inclusive transporte e diérias aos conselheiros, quando
houver deslocamento para atividades externas relacionadas as
suas fungdes, na forma de regulamento.

§2¢ As diarias possuem natureza indenizatéria e serdo concedidas

por dia de afastamento, observadas as hipéteses, valores e con- |

dicées fixadas em decreto municipal.

§32 Havendo pagamento indevido de diarias, em razdo de nao re-
alizacdo do deslocamento ou de retorno antecipado, o beneficia-

vos a localizagéo e a tipologia das unidades prestadoras de servi-
cos de salde, visando garantir o acesso universal, a equidade e a
integralidade da atencéo;

VIl - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VIl - promover a mobilizacdo e a articulacdo continua da socie-
dade na defesa dos principios constitucionais que fundamentam
0 SUS e o controle social;

X - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de salide e deli-
berar sobre eles, conforme as necessidades epidemiolégicas e a
capacidade organizacional dos servicos;

Xl - acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado conveni-
ado ou contratado no ambito do SUS;

XIl - deliberar sobre programas de salide e aprovar, em carater

. deliberativo e recomendatério, projetos a serem encaminhados
Art. 42 O Conselho Municipal de Salde de Pedra Preta -MT é um |

ao Poder Executivo e Legislativo, cujas decisées deverdo ser ho-
mologadas pelo Chefe do Poder Executivo;

Xl - aprovar a proposta or¢amentaria anual da salde e acom-
panhar sua execugdo, observando as metas e prioridades estabe-

o 5 s .| lecidas nas leis de diretrizes orcamentéarias e demais normas de
formular estratégias e acompanhar a execucdo das politicas pu- | e e 2

blicas de salde, inclusive quanto aos aspectos econémicos e fi- |

planejamento;

| XIV - fiscalizar a aplicagéo dos recursos financeiros destinados a

. salde e deliberar sobre critérios de movimentagao, aplicacéo e
. controle do Fundo Municipal de Saude;

XV - analisar e aprovar o relatério anual de gestéo, acompanhado
das informacdes financeiras e contébeis, prestadas em tempo ha-
bil aos conselheiros;

XVI - fiscalizar e encaminhar aos érgdos competentes indicios de
irregularidades ou denlncias relativas a gestdo do SUS no Muni-

| cipio;

rio devera restituir o valor correspondente no prazo de cinco dias, |
rater recursal;

contado do fato gerador.
CAPITULO IV

DA COMPETENCIA

XVII - examinar propostas e dentncias de irregularidades, respon-
der consultas sobre assuntos relacionados a salde e reavaliar su-
as proéprias deliberagdes, mediante decisdo do plenério, sem ca-

- XVII - propor a convocagao das Conferéncias Municipais de Sa-

Art. 5 Sem prejuizo das competéncias dos Poderes Executivo e |
Legislativo, e observado o disposto na Lei Organica Municipal, s&o |

atribuicdes do Conselho Municipal de Salide de Pedra Preta-MT:

| - deliberar sobre as prioridades e diretrizes da politica municipal
de saude, observadas as normas da Lei Organica Municipal, o Pla-
no Municipal de Salde e as deliberacdes das Conferéncias Muni-
cipais, Estaduais e Nacionais de Salde;
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de, elaborar seu regimento e programa e acompanhar sua reali-
zagao;

XIX - estimular a articulagdo entre Conselhos de Salde e demais
colegiados de politicas publicas;

XX - promover estudos, pesquisas e acdes de informacéo e edu-
cagdo em salde, divulgando as atividades e decisdes do Conse-
lho;

XXI - apoiar e promover a formacgao e capacitacédo dos conselhei-

| ros de salde, visando ao fortalecimento do controle social;
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XXIl - propor alteracbes na legislacdo municipal relativa a estru- = § 11. As deliberagdes do Conselho serdo formalizadas por resolu-

tura, composicao e funcionamento do Conselho Municipal de Sau-
de;

XXIIl - deliberar por maioria simples de votos, com homologacéo
do Chefe do Poder Executivo;

XXIV - eleger seu Presidente e Vice-Presidente e indicar o Secre-
tario Executivo, conforme regulamento préprio.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O Conselho Municipal de Salde de Pedra Preta - CMS/PP
possui a seguinte estrutura organizacional béasica:

| - Plenéario;

Il - Mesa Diretora;

IIl - Secretaria Executiva; e

IV - Comissdes Permanentes e Especiais.

§ 12 O Plenario constitui a instancia maxima de deliberacéo do

¢Oes, recomendac¢des ou mogdes, aprovadas por maioria simples
e encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo Municipal para ho-
mologagéo no prazo de trinta dias, na forma da Resolucdo do Con-
selho Nacional de Salde n? 453, de 2012.

| Art. 72 Ao Secretdrio Executivo Geral compete:

I - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes e Grupos de
Trabalho inclusive quanto ao cumprimento dos prazos de apre-
sentacdo de produtos ao Plenario;

Il - Acompanhar a execugao das deliberacdes do conselho;

Il - Servir de apoio administrativo e de assisténcia técnica as suas
atividades;

IV - Receber e encaminhar ao Conselho Pleno, todos os processos
de competéncia deste;

V - Instruir os processos para votagdo no Conselho Pleno;

VI - Organizar o funcionamento da Secretaria Geral direcionando-

. se para as finalidades do Conselho e obedecendo as atribuicées

Conselho, cabendo-lhe discutir, aprovar e acompanhar as matéri- |

as de sua competéncia, na forma desta Lei e do Regimento Inter-
no.

§ 2° A Mesa Diretora é o 6rgao de coordenacao politica e adminis-
trativa do Conselho, eleita em Plenério, observada & composicéo
paritaria entre os segmentos de usuarios, trabalhadores e gesto-
res ou prestadores de servicos de salde.

§ 32 A Secretaria Executiva é o érgéo de apoio técnico e adminis-

do Regimento Interno;

VIl - Estabelecer um intercdmbio com outros Conselhos Municipais

| visando um aprimoramento do Conselho Municipal de Salde;

. VII - Substituir o Presidente e Vice- Presidente na auséncia deles:

| IX - Assinar junto com o Presidente todo e quaisquer documentos;

trativo do Conselho, coordenada por servidor publico efetivo com |

formacdo e experiéncia compativeis com a funcéo, designado pe-
lo Plenario e formalmente nomeado pelo Prefeito Municipal.

§ 42 As Comissbes Permanentes e Especiais destinam-se & anélise | ) , e
funcionamento dos Conselhos de Salide dos Estados, Distrito Fe-

de matérias especificas e subsidiarao as deliberacées do Plenério,
conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 52 Compete ao Conselho deliberar sobre sua estrutura organi-
zacional, plano de trabalho e demais necessidades operacionais,
observadas as normas da Lei n? 8.142/1990 e da Resolugao CNS
n? 453/2012.

X - Promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhi-
mento de informagdes e andlises estratégicas produzidas nos va-
rios 6rgéos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judi-
ciario, do Ministério Publico e da Sociedade em geral, processan-
do-as e fornecendo-as aos Conselheiros na forma de subsidios pa-
ra o cumprimento das suas competéncias legais;

XXI - Atualizar permanentemente Informacdes sobre a estrutura e

deral e dos Municipios;

XXl - Acompanhar o encaminhamento dado as Resolucdes, Reco-
mendagdes e Mogdes emanadas do Conselho e dar as respectivas

| informagdes atualizadas durante os informes do Conselho Munici-

§ 6° A Secretaria Municipal de Salide assegurara ao Conselho 05 |
meios necessarios ao seu funcionamento, incluindo espaco fisi- |

co, equipamentos, material de expediente, transporte, diérias de
deslocamento, alimentag&o e apoio logistico para a realizacao de
reunides, capacitagbes e conferéncias municipais de satde.

§ 7¢ O Conselho deliberara sobre sua proposta orgamentéaria anu- |

al, a ser executada sob responsabilidade do Presidente e da Se-
cretaria Executiva, com observéancia das normas de gestéo publi-
ca e prestacao de contas.

§ 82 O Plenédrio reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convoca-
¢ao do Presidente, com antecedéncia mfnima de dois dias Uteis,

devendo as reunides ser plblicas e realizadas em horérios e lo- |

cais que favorecam a participacéo popular.

§ 92 O gestor municipal de salide apresentaré ao Plenario, a cada
quadrimestre, relatério detalhado sobre a execucédo do planc de

salde, aplicacdo dos recursos e resultados alcangados, nos ter- |

mos da Lei n? 8.689, de 27 de julho de 1993, e da Lei Comple-
mentar n? 141, de 13 de janeiro de 2012.

§ 10. O Conselho poderéd solicitar, mediante justificativa, a reali-

zacao de auditorias internas ou externas sobre as contas e ativi- |

dades do gestor do Sistema Unico de Salde - SUS.
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pal de Saude;

XXIII - Participar da mesa assessorando o Presidente nas Reunides
Plenérias;

XXIV - Submeter ao Presidente do Conselho Municipal de Sadde
e ao Plendrio, relatério das atividades do Conselho Municipal de
Saude do ano anterior, no primeiro trimestre de cada ano;

XXV - Exercer outras atribuicbes que lhe sejam delegadas pelo
Presidente do Conselho Municipal de Saude assim como pelo Ple-
nario.

Art. 82 As Comissdes Permanentes e Temporarias poderdo ser
constituidas na quantidade necesséria, com a finalidade de estu-
dar, analisar e propor pareceres, mocdes ou deliberacdes sobre
matérias submetidas ao Plenario, inclusive quanto & apreciacéo
de relatérios e dendncias.

§12 Quando se tratar de assuntos especializados de natureza ju-
ridica, técnica ou social, as Comissdes Temporarias poderao soli-
citar a colaboragdo eventual ou permanente de profissionais de
outros érgdos municipais.

§2¢ Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Sau-
de de Pedra Preta as instituicbes formadoras de recursos huma-
nos para a salde, as entidades profissionais e representativas de
usuarios dos servigos de salde e demais 6rgdos que possam ofe-
recer apoio técnico e institucional ao Conselho.
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§32 Poderdo ser convidadas pelo Plendrio pessoas ou instituicdes
de notdria especializagdo para assessorar o Conselho em assun-
tos especificos.

§42 A Comissao Intersetorial terd a finalidade de articular politicas
e programas de interesse para a salde, cuja execucdo envolva
dreas ndo compreendidas no dmbito do Sistema Unico de Satde
- SUS.

§52 A articulacdo das politicas e programas a cargo da Comissao
Intersetorial abrangerd, em especial, as seguintes areas:

I - alimentacdo, Nutricdo, Agricultura, Ciéncia e Tecnologia;

Il - atencdo Integral a Saude e Assisténcia Hospitalar e Ambulato-
rial;

Il - vigilancia Sanitéria, Ambiental, Epidemiolégica e Satde do
Trabalhador;

IV - recursos Humanos em Saude;

V - ética, Transparéncia e Controle Social;

VI - educagao Permanente em Salde;

VIl - financiamento, Planejamento e Orcamento;

VIl - politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica.

Art. 92 O Conselho Municipal de Sadde de Pedra Preta (CMS/PP)
serd composto de forma paritaria, com 50 % (cinquenta por cen-
to) de representantes de usuérios do Sistema Unico de Saude -
SUS, 25 % (vinte e cinco por cento) de trabalhadores da salude e
25 % (vinte e cinco por cento) de gestores e prestadores de ser-

vicos de salde, totalizando 32 (trinta e dois) membros titulares |

e igual nimero de suplentes, conforme a Resolucédo n.2 453/2012
do Conselho Nacional de Salde.

I - usuarios: 16 (dezesseis) representantes de entidades, associa- |

¢Oes e movimentos organizados de usudrios do SUS, legalmente
constituidos e com atuagdo comprovada no municipio;

Il - trabalhadores da salide: 8 (oito) representantes das catego-
rias profissionais da area da salde, indicados por suas entidades
representativas, sindicatos ou conselhos de classe;

Il - gestores e prestadores de servicos: 8 (oito) representantes,
sendo:

a) 4 (quatro) do Governo Municipal, indicados pela Secretaria Mu-
nicipal de Salde;

b) 4 (quatro) de entidades prestadoras de servigos de salde con-
veniadas ou contratadas pelo SUS, sem fins lucrativos e com atu-
acao no municipio.

§62 Os representantes dos trabalhadores da salde deverdo ser
profissionais atuantes ou aposentados, desde que tenham exerci-
do suas atividades nas dreas da salde publica, hospitalar ou pri-
vada conveniada ao SUS.

§72 As entidades prestadoras de servigos de salide deveréo enca-
minhar ao Presidente do Conselho Municipal de Salide os nomes
de seus representantes, por meio de oficio, para fins de constitui-
¢cao, nomeacao e homologagao por ato do Prefeito Municipal.

| 8§82 A representagdo dos segmentos deve ser distinta e autdbnoma

em relagao aos demais que compdem o Conselho, sendo vedado
que profissional com cargo de diregdo, fungdo de confianca ou
vinculo de prestador de servigos de salide atue como represen-
tante dos usuérios ou dos trabalhadores.

§92 A ocupacao de fungdes na area da salide que comprometam a
autonomia representativa do conselheiro devera ser avaliada co-
mo possivel impedimento a sua permanéncia na condicao de re-
presentante de usuarios ou trabalhadores, podendo ensejar subs-
tituigdo a critério da entidade representada.

§10. Aos conselheiros titulares e suplentes serd permitido partici-

par de todas as reunides e comissdes, sendo que o voto do su-

plente somente serd computado na auséncia do titular. O conse-
Iheiro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) in-
tercaladas, no periodo de 1 (um) ano, sem justificativa, terd sua
substituicao solicitada a entidade representada.

Art. 10. E proibida a participacdo do Poder Legislativo, Judiciério e
Ministério Publico no CMS/Pedra Preta, em face da independéncia
entre os Poderes.

Art. 11. Os membros que comporéo o Plenario do Conselho Muni-

cipal de Salde seréo indicados pelas respectivas entidades repre-

sentativas, mediante oficio encaminhado ao Presidente do Conse-
Iho no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da
convocacao formal, devendo constar o nome do titular e do su-
plente.

§1° O Presidente encaminharad ao Poder Executivo a relacdo dos
representantes das entidades que comporédo o Conselho Munici-
pal de Salde, para expedigdo do decreto de nomeacdo dos res-
pectivos membros.

§292 A funcado de conselheiro é considerada de relevante interesse

| publico, garantindo-se ao seu titular dispensa do trabalho, sem

prejuizo da remuneragéo, durante o perfodo de reuniées, capaci-

| tacGes e demais atividades oficiais do Conselho Municipal de Sau-

§1¢ Para cada membro titular corresponderd um suplente, indica- |

do por escrito pelo respectivo segmento.

§22 O mandato dos conselheiros seré de 3 (trés) anos, permitida |

uma recondugdo, conforme critérios de suas respectivas entida-

des representativas, vedada a coincidéncia do inicio do mandato |

com o primeiro ano do mandato do governo municipal, a fim de
assegurar a continuidade administrativa.

§3¢ Cada conselheiro terd direito a um voto, cabendo ao Presiden-
te votar apenas em caso de empate.

§4¢ Caberd as entidades civis, constituidas em plenaria, indicar
seus representantes titulares e suplentes, por escrito, devendo
estes ser atuantes na comunidade, ter conhecimento das ques-
toes de salde e representar os interesses e necessidades da po-
pulacéo.

§52 Os membros representantes do governo municipal serdo de ‘

livre indicacdo do gestor.
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Art. 12. O Governo Municipal garantird autonomia para o pleno
funcionamento do CMS/Pedra Preta, dotacdo orcamentéria, in-
cluindo recursos humanos, suporte juridico e técnico, infraes-
truturas fisica, administrativa e financeira definidos pelo préprio
Conselho conforme Regimento Interno.

Art. 13. O gestor municipal de salide deverd encaminhar ao Con-
selho Municipal de Salide, com antecedéncia minima de 15 (quin-
ze) dias Uteis, os documentos e informagdes que dependam de
andlise ou deliberacé&o do colegiado, garantindo tempo hébil para
apreciagdo pelos conselheiros.

Art. 14. As competéncias do Plenario, da Presidéncia, da Vice-Pre-
sidéncia, da Secretaria Executiva, da Ouvidoria, das Comissées e
da Mesa Diretora, bem como os procedimentos relativos & apli-
cacdo e a prestacéo de contas dos recursos orcamentérios des-
tinados ao Conselho, serdo definidos em seu Regimento Interno,
aprovado pelo Plenério do Conselho Municipal de Satde.

§ 12 O Regimento Interno deverd observar as disposicées desta
Lei e a legislagdo e normas nacionais aplicéveis ao controle social
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no &mbito do Sistema Unico de Sadde - SUS.

§ 22 A substituicdo, excluséo ou inclusédo de entidades represen-
tadas no Plendrio somente poderd ocorrer mediante deliberacdo

fundamentada do Conselho, aprovada pela maioria absoluta de |

seus membros, respeitada a paridade entre os segmentos de
usuarios, trabalhadores e gestores/prestadores.

§ 32 As alteracdes de composicdo deverdo ser formalizadas por
resolucao interna do Conselho e homologadas pelo Chefe do Po-
der Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O Conselho Municipal de Saude observara no exercicio de
suas atribuicbes, as sequintes diretrizes basicas e prioritarias:

| - a satde ¢é direito de todos e dever do Estado, sendo garantida
mediante politicas sociais e econémicas que visem & promocao,

protecao e recuperagdo da salde, com acesso universal, integral |

e igualitério as acdes e servicos;

Il - a integralidade da atencéo a salde, buscando a promocao da
saude em toda a rede municipal, a reducéo das taxas de morbi-
mortalidade e a ampliagcdo da expectativa de vida.

Art. 16. O Conselho Municipal de Salide promover& como érgao
colegiado deliberativo e representativo, debates estimulando a
participagdo comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria de
servicos de salide no Municipio.

Art. 17. Até a data da posse do novo Conselho Municipal de Satide
- CMS serdo mantidos os atuais conselheiros, os quais poderao
ser reconduzidos por indicagédo das respectivas entidades.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicaco, revo-
gando a Lei n® 1.688, de 7 de maio de 2024.

Pedra Preta/MT, 20 de fevereiro de 2026.
IRACI FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal

LEI N2 1.959, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026
Autoriza abertura de Crédito Suplementar no Orcamento
Anual do exercicio de 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato
Grosso, usando das atribuigées que Ihe sdo conferidas por lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETA E ELA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no PPA/LDO e

no orcamento vigente municipal um CREDITO SUPLEMENTAR, nas |

dotacgdes abaixo discriminadas, no valor de até R$ 2.000.000,00
(Dois Milhées de reais).

Secretdria: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESP. E LAZER
Local: 010901 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESP. E LAZER
Ficha: 430 - 13.392.0011.2121.0000

Valor: 2.000.000,00

Fonte: 1.500

Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Ter-
ceiros - Pessoa Juridica

Art. 22 Em consonancia com o disposto na Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, art. 43, §19, |Il, para cobertura do crédito de que

trata o art. 12 desta Lei, serdo utilizados recursos provenientes da |

Anulacdo das Seguintes Dotacédes;
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Secretdria: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO

| AMBIENTE

Local: 010601 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

Ficha: 152 - 20.605.0013.1065.0000

Valor: -1.000.000,00

Fonte: 1.500

Elemento de Despesas: 4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes

Secretdria: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

Local: 010601 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO

AMBIENTE

Ficha: 170 - 22.334.0014.1068.0000
Valor: -500.000,00
Fonte: 1.500

Elemento de Despesas: 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material
Permanente

Secretdria: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Local: 010801 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 287 - 08.244.0010.1058.0000

Valor: -500.000,00

Fonte: 1.500

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Material de Consumo

| Art. 39 Fica alterado no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes

Orcamentarias - LDO e Lei Orgamentéaria Anual - LOA para o exer-
cicio orgamentério vigente.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA-MT.
AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2026.

IRACI FERREIRA DE SOUZA

Prefeita Municipal

LEI N2 1.960, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Cria a Ouvidoria do Sistema Unico de Satide - SUS no 4m-
bito do Municipio de Pedra Preta e d4 outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato
Grosso, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETA E ELA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA OUVIDORIA DO SUS EM AMBITO
MUNICIPAL

Art. 19 Fica criada a Ouvidoria do Sistema Unico de Salde - SUS
no ambito do Municipio de Pedra Preta, como instrumento de par-
ticipacdo social, escuta do usuario e apoio a gestao publica da
salde.

| Art. 22 A Ouvidoria do Sistema Unico de Salde - SUS reger-se-4

pelos principios da universalidade, da equidade, da integralidade,
da descentralizagdo, da hierarquizacdo e da participagdo da co-
munidade, assegurada ao usudrio a possibilidade de manifesta-
¢ao e de participagdo na gestdo publica da saude.

Art. 32 Para os fins desta Lei entende-se por:
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Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete da Prefeita

OFiCIO N2 116/2026/GAB
Pedra Preta- MT, 23 de fevereiro de 2026.

A Sua Exceléncia o Senhor

Laudir Martarello

Presidente da Camara Municipal
Camara Municipal de Pedra Preta - MT

Assunto: Encaminha Leis.

Senhor Presidente,

Encaminho via original das leis n? 1.958/2026, 1.959/2026, 1.960/2026, 1.961/2026,
1.962/2026, 1.963/2026, 1.964/2026, 1.965/2026, 1.966/2026, 1.967/2026 e 1.968/2026,
juntamente com suas publicagdes.

Atenciosamente,

Av. Fernando Corréa da Costa, 940, Centro, CEP 78795-000 Pedra Preta/MT
Telefone: (66) 3486-4400 — http://www.pedrapreta.mt.gov.br — gabinete@pedrapreta.mt.gov.br
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