Projeto de Lei n.º 209/14

Autoriza a abertura de crédito suplementar no Orçamento da Administração Direta do Município de Esteio.

A Câmara Municipal decreta:




ART. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito suplementar no Orçamento da Administração Direta do Município de Esteio, no valor de R$ 4.111.573,92 (Quatro milhões, cento e onze mil, quinhentos e setenta e três reais e noventa e dois centavos), o qual servirá de reforço aos seguintes créditos orçamentários e respectivos programas:

02 – GABINETE DO PREFEITO

02.01 – CHEFIA DO GABINETE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 25.000,00

Cód. Func. Progr.: 02.01.04.122.0011.2201 – Manutenção do Gabinete do Prefeito 

Recurso: 0001 – LIVRE 

03 – SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

03.02 – DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 2.000,00

Cód. Func. Progr.: 03.02.04.122.0012.2296 – Manutenção da Diretoria de Administração 

Recurso: 0001 – LIVRE 

03 – SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

03.03 – SEÇÃO DE PESSOAL

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais....................................
R$ 2.500,00

Cód. Func. Progr.: 03.03.04.122.0012.2309 – INSS - Servidores

Recurso: 0001 – LIVRE 

03 – SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

03.04 – SEÇÃO DE COMUNICAÇÃO E ARQUIVO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............ R$ 3.000,00

Cód. Func. Progr.: 03.04.04.122.0012.2318 – Manutençao da Seção de Comunicação e Arquivo

Recurso: 0001 – LIVRE 

03 – SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

03.10 – COORDENADORIA DE SERVIÇOS, MANUTENÇÃO E PATRIMÔNIO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 3.500,00

Cód. Func. Progr.: 03.10.04.122.0012.2324 – Manutençao da Coord. de Servs. Manutenção e Patrimônio

Recurso: 0001 – LIVRE

04 – SECRETARIA DE ARRECADAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

04.05 – SERVIÇO DE DESPESA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................
R$ 8.000,00

Cód. Func. Progr.: 04.05.04.123.0009.2177 – Manutençao do Serviço de Despesa

Recurso: 0001 – LIVRE 

04 – SECRETARIA DE ARRECADAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

04.06 – UNIDADE DE LANÇAMENTO FISCAL

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
................R$ 9.000,00

Cód. Func. Progr.: 04.06.04.123.0009.2179 – Manutençao da Unidade de Lançamento Fiscal

Recurso: 0001 – LIVRE 

04 – SECRETARIA DE ARRECADAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

04.07 – DIVISÃO DE ORÇAMENTO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
................R$ 6.000,00

Cód. Func. Progr.: 04.07.04.121.0009.2180 – Manutençao da Divisão de Orçamento

Recurso: 0001 – LIVRE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ..........R$ 2.707.463,60

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2233 – Despesas com Pessoal e Encargos – Educação Infantil

Recurso: 0020 – MDE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
..................R$15.000,00

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2238 – INSS Servidores - Educação Infantil

Recurso: 0020 – MDE

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
.................R$ 89.388,38

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2238 – INSS Servidores - Educação Infantil

Recurso: 0031 – FUNDEB 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.1.00.00.00.00.00  Aplic. Direta Dec. de Oper. entre Órgãos, Fundos e Entid. Integ. dos Orçam. Fiscal e da Seg. Social

3.1.9.1.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 303.721,94

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2241 – RPPS – PREV-ESTEIO – Servidores Educação Infantil

Recurso: 0020 – MDE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.1.00.00.00.00.00  Aplic. Direta Dec. de Oper. entre Órgãos, Fundos e Entid. Integ. dos Orçam. Fiscal e da Seg. Social

3.1.9.1.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 650.000,00

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2241 – RPPS – PREV-ESTEIO – Servidores Educação Infantil

Recurso: 0031 – FUNDEB 

06 – SECRETARIA DE OBRAS VIÁRIAS E SERVIÇOS URBANOS

06.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMOVSU

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil .......... R$ 52.000,00

Cód. Func. Progr.: 06.01.15.451.0002.2143 – Manutenção e Gestão do Gabinete do Secretário

Recurso: 0001 – LIVRE

06 – SECRETARIA DE OBRAS VIÁRIAS E SERVIÇOS URBANOS

06.03 – UNIDADE DE PRAÇAS E JARDINS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 12.000,00

Cód. Func. Progr.: 06.03.15.452.0001.2155 – Manutenção e Gestão da Unidade de Praças e Jardins

Recurso: 0001 – LIVRE

08 – CONSULTORIA JURÍDICA

08.01 – CONSULTORIA JURÍDICA - GABINETE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 26.000,00
Cód. Func. Progr.: 08.01.02.062.0010.2001 – Manutenção e Gestão da Consultoria Jurídica

Recurso: 0001 – LIVRE

08 – CONSULTORIA JURÍDICA

08.02 – SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA GRATUITA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................
R$ 3.000,00

Cód. Func. Progr.: 08.02.02.244.0010.2003 – Apoio Jurídico ao Cidadão

Recurso: 0001 – LIVRE

09 – SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO

09.02 – DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 R$ 28.000,00

Cód. Func. Progr.: 09.02.15.451.0001.2187 – Manutenção da Diretoria de Planejamento

Recurso: 0001 – LIVRE

10 – SECRETARIA DE SAÚDE

10.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.1.00.00.00.00.00  Aplic. Direta Dec. de Oper. entre Órgãos, Fundos e Entid. Integ. dos Orçam. Fiscal e da Seg. Social

3.1.9.1.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 60.000,00

Cód. Func. Progr.: 10.01.10.301.0005.2258 – RPPS – PREV-ESTEIO - Servidores

Recurso: 0040 – ASPS

11 – SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMCDS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 18.000,00

Cód. Func. Progr.: 11.01.04.122.0007.2023 – Manutenção do Gabinete do Secretário

Recurso: 0001 – LIVRE

11 – SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.02 – PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 29.000,00

Cód. Func. Progr.: 11.02.08.244.0007.2026 – Manutenção do CRAS Conviver

Recurso: 0001 – LIVRE

11 – SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.02 – PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil................
R$ 15.000,00

Cód. Func. Progr.: 11.02.08.244.0007.2028 – Manutenção do CRAS Território de Paz

Recurso: 0001 – LIVRE

11 – SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.03 – PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil........R$ 7.000,00
Cód. Func. Progr.: 11.03.08.244.0007.2034 – Manutenção CREAS Girassol

Recurso: 0001 – LIVRE

11 – SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.05 – COORDENADORIA DA MULHER

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 2.000,00

Cód. Func. Progr.: 11.05.08.244.0007.2044 – Manutenção da Coodenadoria da Mulher

Recurso: 0001 – LIVRE

11 – SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.06 – CONSELHOS MUNICIPAIS DE DIREI
3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil........ R$ 7.000,00

Cód. Func. Progr.: 11.06.08.243.0007.2048 – Manutenção do Conselho Tutelar

Recurso: 0001 – LIVRE

12 – SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMMA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 .............R$ 12.000,00

Cód. Func. Progr.: 12.01.18.541.0001.2124 – Manutenção e Gestão do Gabinete do Secretário

Recurso: 0001 – LIVRE

14 – SECRETARIA DE SEGURANÇA E MOBILIDADE URBANA

14.04 – DIRETORIA DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................
R$ 6.000,00
Cód. Func. Progr.: 14.04.06.181.0006.2090 – Manutenção da Diretoria da Junta de Serviço Militar

Recurso: 0001 – LIVRE

15 – GABINETE DO VICE-PREFEITO

15.01 – CHEFIA DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 R$ 10.000,00

Cód. Func. Progr.: 15.01.04.122.0011.2112 – Manutenção do Gabinete do VIce-Prefeito

Recurso: 0001 – LIVRE

TOTAL SUPLEMENTADO NESTE ARTIGO............................ R$ 4.111.573,92

ART. 2º - Servirá de recurso para a abertura do presente crédito suplementar, o produto do excesso de arrecadação previsto no corrente exercício, nos termos do § 3º do artigo 43 da Lei Federal nº 4.320/64, no valor de R$ 800.000,00 (Oitocentos mil reais), relativo ao recurso vinculado 0020 (MDE), e a redução no valor de R$ 3.311.573,92 (Três milhões, trezentos e onze mil, quinhentos e setenta e três reais e noventa e dois centavos), dos seguintes créditos orçamentários e respectivos programas:

02 – GABINETE DO PREFEITO

02.02 – DIRETORIA DE RELAÇÕES SOCIAIS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 5.000,00

Cód. Func. Progr.: 02.02.04.122.0010.2207 – Manutenção da Diretoria de Relações Sociais

Recurso: 0001 – LIVRE 

03 – SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

03.03 – SEÇÃO DE PESSOAL

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.1.00.00.00.00.00  Aplic. Direta Dec. de Oper. entre Órgãos, Fundos e Entid. Integ. dos Orçam. Fiscal e da Seg. Social

3.1.9.1.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais ..............................................R$10.000,00

Cód. Func. Progr.: 03.03.04.122.0012.2313 – RPPS – PREV-ESTEIO - Servidores

Recurso: 0001 – LIVRE 

03 – SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

03.06 – MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................
R$ 8.000,00

Cód. Func. Progr.: 03.06.04.122.0009.2320 – Modernização Administrativa

Recurso: 0001 – LIVRE 

04 – SECRETARIA DE ARRECADAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

04.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMAGF

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................
R$ 5.000,00

Cód. Func. Progr.: 04.01.04.123.0009.2170 – Manutençao do Gabinete do Secretário

Recurso: 0001 – LIVRE 

04 – SECRETARIA DE ARRECADAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

04.02 – DEPARTAMENTO DE COMPRAS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
...............R$10.000,00

Cód. Func. Progr.: 04.02.04.122.0009.2172 – Manutençao do Departamento de Compras

Recurso: 0001 – LIVRE 

04 – SECRETARIA DE ARRECADAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

04.03 – DIVISÃO DE CONTADORIA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil................
R$ 10.000,00

Cód. Func. Progr.: 04.03.04.123.0009.2174 – Manutençao da Divisão de Contadoria

Recurso: 0001 – LIVRE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 ............R$ 730.000,00
Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2233 – Despesas com Pessoal e Encargos – Educação Infantil

Recurso: 0031 – FUNDEB 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...........
R$ 2.037.463,60

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.361.0004.2234 – Despesas com Pessoal e Encargos – Ensino Fundamental

Recurso: 0020 – MDE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 161.281,94

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.361.0004.2236 – INSS Servidores – Ensino Fundamental

Recurso: 0020 – MDE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 9.388,38

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.361.0004.2236 – INSS Servidores – Ensino Fundamental

Recurso: 0031 – FUNDEB 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 20.160,00

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.361.0004.2237 – FGTS Servidores – Ensino Fundamental

Recurso: 0020 – MDE 

05 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

05.05 – GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SMEE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.13.00.00.00.00  Obrigações Patronais
R$ 7.280,00

Cód. Func. Progr.: 05.05.12.365.0004.2239 – FGTS Servidores – Educação Infantil

Recurso: 0020 – MDE 

06 – SECRETARIA DE OBRAS VIÁRIAS E SERVIÇOS URBANOS

06.02 – SEÇÃO DE ELETRICIDADE E ILUMINAÇAO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
................R$ 3.000,00

Cód. Func. Progr.: 06.02.25.752.0002.2152 – Manutenção e Gestão da Seção de Eletricidade e Iluminação

Recurso: 0001 – LIVRE

06 – SECRETARIA DE OBRAS VIÁRIAS E SERVIÇOS URBANOS

06.05 – DIRETORIA DE OBRAS E VIAÇÃO URBANA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
...............R$ 30.000,00

Cód. Func. Progr.: 06.05.15.451.0002.2161 – Manutençao e Gestão da Diretoria de Obras e Viação Urbana

Recurso: 0001 – LIVRE

06 – SECRETARIA DE OBRAS VIÁRIAS E SERVIÇOS URBANOS

06.06 – DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 .............R$ 10.000,00

Cód. Func. Progr.: 06.06.15.452.0001.2163 – Manutenção da Diretoria de Limpeza Urbana

Recurso: 0001 – LIVRE

06 – SECRETARIA DE OBRAS VIÁRIAS E SERVIÇOS URBANOS

06.07 – ADMINISTRAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 10.000,00

Cód. Func. Progr.: 06.07.15.452.0001.2166 – Manutenção do Cemitério Municipal

Recurso: 0001 – LIVRE

07 – SECRETARIA DE ECONOMIA E DESENVOLVIM. SUSTENTÁVEL

07.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMEDS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 ...............R$ 8.000,00

Cód. Func. Progr.: 07.01.04.122.0003.2114 – Manutenção e Gestão da SMEDS

Recurso: 0001 – LIVRE

09 – SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO

09.01 – GABINETE DO SECRETARIO - SEMDUH

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
................R$ 30.000,00

Cód. Func. Progr.: 09.01.15.451.0001.2185 – Manutenção do Gabinete do Secretário - SEMDUH

Recurso: 0001 – LIVRE

09 – SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO

09.03 – DIRETORIA DE HABITAÇÃO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
R$ 41.000,00

Cód. Func. Progr.: 09.03.16.482.0001.2191 – Manutenção da Diretoria de Habitação

Recurso: 0001 – LIVRE

10 – SECRETARIA DE SAÚDE

10.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
..............R$ 60.000,00

Cód. Func. Progr.: 10.01.10.301.0005.2261 – Manutenção da Atenção Básica

Recurso: 0040 – ASPS

12 – SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.02 – DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
..............R$ 18.000,00

Cód. Func. Progr.: 12.02.18.541.0001.2126 – Manutenção e Gestão do Departamento Administrativo

Recurso: 0001 – LIVRE

12 – SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

12.03 – DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAÇÃO

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
................R$ 5.000,00

Cód. Func. Progr.: 12.03.18.541.0001.2128 – Manutenção e Gestão do Depto de Licenciamento e Fiscalização

Recurso: 0001 – LIVRE

14 – SECRETARIA DE SEGURANÇA E MOBILIDADE URBANA

14.01 – GABINETE DO SECRETÁRIO - SMSMU

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
.................R$ 6.000,00

Cód. Func. Progr.: 14.01.06.122.0006.2075 – Manutenção e Gestão do Gabinete do Secretário - SMSMU

Recurso: 0001 – LIVRE

14 – SECRETARIA DE SEGURANÇA E MOBILIDADE URBANA

14.02 – DIRETORIA DE MOBILIDADE

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
..............R$ 72.000,00

Cód. Func. Progr.: 14.02.06.181.0002.2093 – Manutenção da Diretoria de Mobilidade

Recurso: 0001 – LIVRE

16 – SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

16.01 – MANUTENÇÃO E GESTÃO DA SMCS

3.0.0.0.00.00.00.00.00  DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00.00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

3.1.9.0.00.00.00.00.00  Aplicações Diretas

3.1.9.0.11.00.00.00.00  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................
R$ 5.000,00

Cód. Func. Progr.: 16.01.04.122.0010.2141 – Manutenção e Gestão da SMCS

Recurso: 0001 – LIVRE

TOTAL DO EXCESSO DE ARRECADAÇÃO UTILIZADO NESTE ARTIGO..........R$
 800.000,00

TOTAL REDUZIDO NESTE ARTIGO....................................................................R$ 3.311.573,92

TOTAL DOS RECURSOS UTILIZADOS NESTE ARTIGO.................................. R$ 4.111.573,92

ART. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

