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Lei N° 1.427/2021. Esperantina, de 06 de agosto de 2021.

Fixa o hordrio para Juncionamento das reparticoes da
administragdo publica municipal de Esperantina-PI
institui e regulamenta a jornada de trabalho em escalas
de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas no ambito
do servigo piblico do municipio de Esperantina-P] ¢ dg
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piauj- Fago saber que a Camara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei-

Art. 1° O horario de expediente (as reparti¢bes publicas municipais sera das 07h30m as
13h30m, de segunda a sexta-feira, perfazendo um total de 30 horas semanais, ressalvadas as
especificidades dos servigos essenciais que possuem jornadas de trabalho diferenciado, com
eventuais compensagdes que se fizerem necessarias.

Art. 2°. O horario de expediente dos servigos prestados pela Secretaria de Saude, a partir da
vigéncia da presente Lei, serdo os seguintes:

I (vetado)

I - Os servigos de Pronto Atendimento, SAMU, Unidade de Acolhimento, CAPS e demais
servigos especificos funcionardo mediante escala definida pelo titular do érgdo obedecendo a
lcgislacﬁ_o respectiva.

Art. 3°. Em razo da natureza dos ser-igos prestados e peculiaridades da fungdo desempenhada -
pelo servidor, fica instituida e regulamentada as jornadas de trabalho em escalas de revezamento
de 12x36 e de 24x72 horas para os servidores publicos municipais estatutarios comissionados e

por 12 ou 24 horas ininterruptas e usufruird de um intervalo Inter jornada de 36 ou 72 horas,
respectivamente, consecutivas e imedia -amente posteriores s horas laboradas,

31° As jornadas dispostas no caput sujeitar-se-30 ao regime de Compensagdo devendo respeitar
os limites legais.

§ 2° O comparecimento do servidor 20 trabalho pode ser exigido aos sdbados, domingos e
feriados, inclusive no perfodo noturno, garantido o descanso proporcional. é
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§3°. A designagdo de servidores parz as jornadas de trabalho diferenciada a que se refere o artigo
3° desta Lei operar-se-4 mediante a edicio e divulgagdo, de forma regular e programada,
preferencialmente com antecedéncia de 30 (trinta) dias, de escala, pela autoridade competente a
qual estiver subordinado o servidor. :

§ 4°. O servidor escalado que se encontrar impossibilitado de compor a escala instituida por esta
Lei, devera apresentar justificativa fo rmal, devidamente fundamentada, com no minimo 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia, ao scu superior hierdrquico.

-Paragrafo tinico. O requerimento dz que ftrata o paragrafo 4° ¢ passivel de deferimento ou
- indeferimento, dos quais cabe recurso, no mesmo prazo.

Art. 5°. Aplica-se o disposto nesta Le i, no que se refere a instituicdo das Jornadas de trabalho em
escalas de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas, quando se fizer necessario, aos:

I — Servidores lotados na Secretaia Municipal de Saude, inclusive ocupantes de cargos
administrativos;

1l - Vigias e Guardas Municipais;

Art. 6°. Os servidores publicos municipais sujeitos as jornadas de trabalho em escalas de
revezamento instituidas por esta Le, fardo jus a gratificacdo de desempenho adicional pela
prestagdo de servigos, de natureza trinsitéria e nio incorporavel, quando houver excedente de
horas laboradas mensais.

Paragrafo unico. O Poder Executivo -egulamentara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da
publicagdo da presente Lei, a gratificagdo instituida no caput.

Art. 7°. O(A) servidor(a) esta obrigado(a) a proceder com o registro de sua frequéncia através de
ponto eletrénico ou assinatura em livro especifico para essa finalidade.

Art. 8. O servidor que desempenh:r suas Jfun¢bes em jornadas de trabalho por escalas de
revezamento de 12x36 e de 24x72 horas, ter4 direito a um periodo didrio de 01 (uma) hora a cada
06 (seis) horas laboradas, para alimentagdo.

Parédgrafo tunico. Os intervalos de descanso ndo serdio computados na duragdo da jornada de
trabalho e os horarios de alimentacdio serdo estabelecidos mediante regulamento de cada
Secretaria ou unidade responsavel.

Art. 9°. Os servidores que exercem suas atividades no regime instituido por esta Lei, quando
laborarem no periodo noturno, terfio a sua hora de trabalho acrescida do respectivo adicional
noturno. As jornadas de trabalho em escalas de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas, deverdo
respeitar a redugdo de jornada para 1s escalas noturnas, devendo ser computado como hora
noturna de trabalho 52 (cinquenta e do s) minutos e 30 (trinta) segundos.




E;3TADO DO PIAUI
Prefeitura Munic pal de ESPERANTINA - PMESP
CNP.: 06.554.174/0001-82
Rua Vereador Ramos N° 746 Bairro: Centro
Esperantina/P| CEP: 64.180 -000.

FOYERNS WUNITIPAL

it

Paragrafo unico. Considera-se noturno, para os efeitos desse artigo, o trabalho executado entre as
22:00 (vinte e duas) horas de um dia i1s 5-00 (cinco) horas do dia seguinte.

Art. 10. Esta Lei entrard em wgor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Art. 11. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta dos recursos

or¢amentarios proprios.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esjerantina-PI, aos seis dias do més de setembro de dois mil e

vinte ¢ um.
% gCIMENTO ALVES SAMPAIO delp

PREFEITA




