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AUTOGRAFO

LEIN° 730 DEop5 DE DezemprO DE 2002

Di nova redaciio aos Art, 1°,Art. 3°§ unico, inclui o Art.
3°A, d4 nova redacio ao art. 6°, alterando o ANEXO 1,
da Lei n°0401 de 17.12.199¢.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMA. Fago saber que a Camara Municipal de
Quissama delibera e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Da nova redacdo ao Art. 1° da Lei n° 0401, de 17.12.1996, publicada no
Debate de Macaé em 18.12.1995..

"Art.1° - A promogZo na carreira dos servidores do quadro permanente do Poder
Executivo do Municipio de Quissama obedecera ao critério estabelecido no Anexo | e
ao disposto nesta lei, a saber:

a) CLASSE - fixada mediante critério de conjugaggo de merecimento com tempo
de servico;
b} NIVEL-  Porigual critério da alinea

[{g. ]

a precedente” (NR).
Art. 2° - Da nova redagéo ao Art. 3° da Lei n® 0401/96 e sey paragrafo Unico:
At 3° - As PROMOCOES dar-se-30 ng linha horizontal e vertical assim
definidas:

a) HORIZONTAL - compreende a passagem de uma classe para outra dentro do
mesmo nivel, a cada 3 (trés) anos, por merecimento ou tempo de servico,
alternadamente:

b) VERTICAL - compreende a passagem de um nivel para outro superior, apds
atingida a Ultima classe do nivel anterior, por merecimento oy tempo de servigo,
obedecidos a alternancia e o decurso do prazo estabelecidos na alinea “g”
deste artigo.

¢} ASCENSAO -de uma categoria para outra Superior da-se-a mediante processo
seletivo, na forma da lei,

Paragrafo Unico - A PROMOCAQ por merecimento do servidor obedecera aos
mesmos critérios de avaliagdo de desempenho estabelecidos para a
estabilidade” (NR)
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Art. 3°- Inclui o Art. 3A com a seguinte redagao:
"Art. 3A - A promogzo do Nivel I, Classe A, para o Nivel | Classe B da-se-a por
tempo de servigo, por categoria funcional, por ato do Chefe do Poder
Executivo, e sera obrigatoriamente precedida de estudo de viabilidade, em
face dos preceitos da LC n° 10172000, Lei de Responsabilidade Fiscal, o
qual, fixara o salario base dos servidores da respectiva categoria funcional
objeto da promogso prevista neste artigo. As promocdes posteriores
importardo em acréscimo salarial de 5% (cinco) por cento entre classes e
de 10% entre niveis”
Art. 4°- D4 nova redagéo ac Art. 6° da Lei n° 0401/96-
" Art. 6° - Cabera ao Prefeito Municipal a edicdo de decreto regulamentando a
presente Lei” (NR)

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei corrersio por conta de verba
propria do orgamento.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura M. de Quissama, em o5 de de &mbvo de 2002.

Octavio Carneiro dd Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA

NIVEL | CLASSE ABC
NIVEL o CLASSE ABC
NIVEL CLASSE ABC
NIVEL v CLASSE ABC

WVEL V CLASSE ABC
NIVEL v CLASSE ABC
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