PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO

Estado do Parani
CNPJ 76.245.042/0001-54

Lei n°. 1246 de 12 de julho de 2023

Sumula: Promove alteragdes na Lei n° 769/2007 que dispde sobre a
Organiza¢do Administrativa da Prefeitura Municipal de
Jataizinho, insere novos dispositivos e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JATAIZINHO, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Insere no Titulo 11, Capitulo VI, Se¢do I, da Lei n°® 769/2007. a Subsegio V,
que passa a vigorar com a seguinte redagio:

TITULO III

DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS E SUAS CHEFIAS
CAPITULO VI ,

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

SECAO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUBSECAO V
Coordenadoria do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

Art. 52-A. Cria, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social. o cargo em comissao
de Coordenador do CRAS, mediante livre nomeacdo ¢ exonera¢do do Chefe do Poder
Executivo, com as seguintes atribuigdes especificas:

I — Articular, acompanhar ¢ avaliar o processo de implantagio do CRAS ¢ a
implementagdo dos programas, servigos, projetos da protecio social basica operacionalizadas
nessa unidade;

Il — Coordenar a execucio, o monitoramento. o registro e a avaliagdo das agdes:

Il — Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia de referéncia e
contrarreferéncia do CRAS:

IV — Coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o dialogo e a participacio dos
profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora
de servigos no territorio;

V — Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusio. acompanhamento e
desligamento das familias:

VI — Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada. acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desli gamento das familias:

VII — Definir com a equipe técnica os meios ¢ as ferramentas teoricas-metodologicas
de trabalho social com familias e os servi¢os socioeducativos de convivio:
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VIIT — Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia do CRAS. a eficécia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios:

IX — Efetuar agdes de mapeamento, articulagdo e potencializagio da rede socio
assistencial e das demais politicas publicas no territorio de abrangéncia do CRAS;

X — Articular as agdes junto a politicas de Assisténcia Social e outras politicas
publicas, visando fortalecimento da rede de servigos de Prote¢do Social Basica;

XI — Organizar as agdes ofertadas pelo PAIF, bem como atuar como articulador da
rede de servigos socioassistenciais no territério de abrangéncia do CRAS;

XII — Executar outras tarefas correlatas.

Art. 2°. Fica inserido no art. 48, da Lei n° 769/2007, o inciso V. com a seguinte
redagdo:
V — Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Art. 3° Fica inserido no Anexo I — F, da Lei n° 769/2007. a unidade administrativa
Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, passando a vigorar
com a seguinte reda¢io:

ANEXO I - F
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
UNIDADE . :
ADMINISTRATIVA CARGD SIMBOLO
Coordenadoria do Centro de
Referéncia de Assisténcia Coordenador do CRAS CE-3
Social - CRAS ]

Art. 4°, Fica inserido no Anexo IV. da Lei n° 769/2007. na estrutura da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a unidade administrativa Coordenadoria do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social -- CRAS.

Art. 5°.  As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias do or¢amento municipal.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando-se as disposi¢des
em contrarios A\
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