PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N° 112, DE 24 DE ABRIL DE 2017.
(Projeto de Lei Complementar n® 122, de 12 de abril de 2017, do Executivo).

Concede reajuste anual de vencimentos e
salarios, conforme art. 37, X da Constituicao
Federal e da outras providéncias.

MAURO ROSA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigcées que lhe sao atribuidas por lei, faz saber que
a Camara Municipal, em sessdo de 17 de abril de 2017, aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° — Fica concedido aos servidores publicos municipais ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal, uma revisdo geral anual,
abaixo especificada, a incidir sobre vencimentos.

| - de 6,58 % (seis virgula cinquenta e oito por cento) para servidores
regidos pelas Leis Complementares n° 100, 101 de 2016 e 75 de 2013, com efeitos
a partir de abril de 2017.

Art. 2° — As reposigoes da diferenca salarial, nos termos do Art. 1°, serao
consignadas a partir do dia 01/04/2017.

Art. 3° — As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei sao previstas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e sao consignadas em dotacdes proprias
de cada unidade administrativa, pela Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, AOS 24 DE ABRIL DE 2017.
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